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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Málaga, 31 de julio de 2022  
 
Señor (a) 
INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3238178 

Coordinadora PDV 
Dependencia SENA – CATA Málaga  

 
Asunto: Informe evidencias de ejecución 

contractual mes de julio del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3238178 del año 2022 
 

Mary Elizabeth Aguirre Leon, identificada con la cédula de ciudadanía No.46.372.073 de 
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, Instructora en PDV, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 24.888.000), 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: pagos mensuales 
proporcionales de acuerdo al número de horas de formación impartidas en cada mes por valor 
de ($ 34.000) 
 
Plazo: Será hasta el 13 de octubre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, en la modalidad de 
Contrato por horas, para la gestión del desarrollo curricular y la ejecución de acciones de 
formación titulada y/o complementaria y/o virtual, para el programa de atención a población 
desplazada y Victima, en la red de conocimiento Gestión Administrativa, área temática: 
administrativa, mercadeo, emprendimiento y empresarial y demás de su competencia en el 
CATA (para ejecutar 732 horas 

 
Evidencias en (3) folios 
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EVIDENCIAS MES DE JULIO 
 
Obligacion 2:  Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de acuerdo con el 

proceso de GFPI 
 
2.1  Ruta de aprendizaje 2599259- CONCEPCIÓN -  Aprendices asociados 

 
 
 
Obligacion 4, Ejecutar la formación profesional integral . Actividades 19 al 31 de julio 
 
Después de la revision con la coordinadora de PDV y ajustando el cargue de horas durate el proceso de 
retroactividad se cragaron las siguientes horas en el mes de julio de las fichas 2553706 y 2567993 según el 
pantallazo de correo que me fue enviado: 
 

 
 
 

 
Formación en Macaravita 
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Obligación 5 solicitud  de material de formación ficha  
No se ha realizado solicitud demateriales para las fichas programadas se realizará la primera semana de 
agosto 

 
Obligación 10 Pantallazo envio planeaciones pedagógicas 
 
Planeación pedagógica municipio de Concepción ficha 2599259: 

 
 
 
  Planeación pedagógica municipio de Capitanejo 
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Planeación pedagógica municipio de Macaravita 
 

 
 
Obligacion 12. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 
formación 
 
No se realizó promoción ni creación de ficha aun en el municipio de San Miguel 
 
 

Cordialmente,  
 

 
 
Firma 
Mary Elizabeth Aguirre León 
Contratista 
C.C. No. 46.372.073 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 

INGRID SOLANGE SEQUEDA ROJAS 
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 3238178 

Coordinadora PDV  


