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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, 31 de julio de 2022

Sefor

JAMES ANTONIO RAMIREZ LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 3356079

Subdirector Centro

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
Pitalito

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
julio del afio 2022

Referencia: No 3356079 del afio 2022

Jorge Eider Caicedo Pastrana, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.812.262 de
Manizales, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial - SBDC,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total del presente contrato es maximo de $48.311.120 COP incluido
IVA. (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un (1) pago por valor de UN
MILLON VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN L CIENTO OCHENTA Y UNO
PESOS MCTE ($1.024.781,00) COP correspondiente al mes de enero de 2022; b) diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($4.391.920,00)
COP cada uno y un pago final por TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS MCTE ($3.367.139).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de apoyo de caracter temporal a los Usuarios de los Centros
de Desarrollo Empresarial bajo la estructura de la ruta de Emprendimiento SENA, para la
gestion y cumplimiento de los programas de Emprendimiento.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Gestionar las acciones Fomento de la cultura de Evidencia 1: carpeta
requeridas para el emprendimiento através de la | Drive Local - SBDC
cumplimiento de los atencion sala, Centro Pitalito, actas
Lineamientos Desarrollo Empresarial correspondientes al mes
Estratégicos, objetivos SBDC los dias 05, 07, 11, 13, | de julio de 2022, del
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y metas establecidos

por la Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento, segun la
planeacion regional y del
Centro de Desarrollo
empresarial, para los
programas de
Emprendimiento.

19, 22 y 25 de de julio de
2022

Seguimiento de indicadores y
metas del lider de
emprendimieno del SBDC-
Pitalito.

orientador Jorge Eider
Caicedo Pastrana y
registro fotografico de las
actividades.

Calendario:
Calendario: Jorge
Eider Caicedo
Pastrana - Outlook

(office.com)

Registro fotografico

Disefar, gestionary
hacer seguimiento al
plan de Accion
individual formulado
con base en los
Lineamientos
establecidos por la
Coordinacién Nacional
de Emprendimiento,
segun la planeacion
regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial,
para los programas de
Emprendimiento.

Gestién de programadores,
asesorias remision a
entrenamiento y otras
acciones, seguimiento a
metas de acuerdo con la
colorimetria, concertadas en
reunion de equipo del Centro
de Desarrollo Empresarial
SBDC el dia 01 de julio de
2022

Evidencia 2: Captura de
pantalla del formato de
plan de accion 5w2h

Enlace al archivo del
formato 5w2h

Jorge Eider Caicedo
Pastrana - Google
Drive

Apoyar con la gestién y
cumplimiento de las
metas del programa de
emprendimiento en la
regional.

Se registraron 3
oportunidades nuevas con los
resultados correspondientes.

Evidencia 3: Captura de
pantalla de la plataforma
SIGE con la relacién de
“oportunidades
registradas” durante el
mes de julio de 2022

Registrar de manera
confiable, oportuna y
con calidad la
informacion referente al
desarrollo de sus
servicios en las
plataformas
tecnoldgicas de la
Entidad, de manera
coherente con las
evidencias de
prestacion del servicio.

Se hizo el registro de 14
resultados en el aplicativo
SIGE.

Evidencia 4: Captura de
pantalla aplicativo SIGE
“resultados de gestion”,
de, especificas del
orientador Jorge Eider
Caicedo Pastrana, en la
que se reflejan los
clientes recientemente
vinculados al servicio de
asesoria para la creacion
de empresa.

Participar en las
jornadas de divulgacion
y orientacién para el
fomento de la cultura
del emprendimiento
atendiendo los

Participacién en jornada de
orientacion a emprendedores
los dias 18 y 21 de julio de
2022

Evidencia 5: Registro
fotografico de las
actividades

Enlace de la carpeta
Orientaciones
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https://outlook.office.com/calendar/view/month
https://outlook.office.com/calendar/view/month
https://outlook.office.com/calendar/view/month
https://outlook.office.com/calendar/view/month
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1zDz1g3trmgGjSEfuwx7x2XL4RH5dSa_i
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1zDz1g3trmgGjSEfuwx7x2XL4RH5dSa_i
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1zDz1g3trmgGjSEfuwx7x2XL4RH5dSa_i
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lineamientos
establecidos.

Orientaciones 2022 -
Google Drive

Asesorar a los
emprendedores en las
diferentes etapas
establecidas para la
creacion de empresas
tales como: orientacion,
entrenamientos,
ideacion y validacion
temprana, formulacion
de planes de negocio,
con recursos del Fondo
Emprender y/o otras
fuentes de financiacion.

Formulacion planes de
negocio OFF:

e Spa Angeles Gama
e El Gran Cafion Isnos

Evidencia 6: Enlaces de
carpetas y captura en el
Drive.

Spa Angeles Gama -

Google Drive

El Gran Canon Isnos -
Google Drive

Realizar acompafiamiento
y seguimiento, en la
puesta en marcha de

las empresas creadas

con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes
de financiacion, realizando
asesorias

programadas a las
empresas sea de

manera virtual o fisica.

Acompafiamiento mediante
asesoria de puesta en
marcha de la empresa Fondo
Emprender:

e Coworking Las
Juanas Café

Evidencia 7: Enlaces de
Carpetas de los planes
de negocio previamente
mencionados.

Coworking Las Juanas
Café - Google Drive

Captura de pantalla del
Drive

Asesorar a los Clientes
del Centro de
Desarrollo Empresarial
SENA que lo requieran
en sus procesos de
Fortalecimiento
Empresarial buscando
la generacion de
impacto econémico,
sostenibilidad y
escalabilidad
empresarial.

Se realizo el diagndstico,
informe y plan de accion de
las empresas en
fortalecimiento:

e Hidroponia Laboyos
SAS

Evidencia 8: Registro
cargue de evidencias al
Drive SBDC

Hidroponia Laboyos
SAS - Goodgle Drive
Pantallazo Drive

Apoyar en la gestion de los
lineamientos

emitidos por el SENA,

en lo que respecta al
proceso de asesoria al
empresario en
fortalecimiento
empresarial.

Se registraron las asesorias
e impactos generados por
cada empresa en
fortalecimiento relacionada:

¢ Hidroponia Laboyos
SAS

Evidencia 9: Captura de
los objetivos
oportunidades aplicativo
SIGE. Anexo 4

Enlaces carpetas:

Hidroponia Laboyos
SAS - Google Drive
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hXuRGe8kdjxJ92N5gsquUM1ZP5mTUIdX
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hXuRGe8kdjxJ92N5gsquUM1ZP5mTUIdX
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G5y364DiaZNu3WR8Y6bAp5Ll-KPYuHiT
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G5y364DiaZNu3WR8Y6bAp5Ll-KPYuHiT
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EmiOfcJXX6lXn-lMtd20kga-94WllvQD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EmiOfcJXX6lXn-lMtd20kga-94WllvQD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hT5djOjSPc6Gya2gDRMH2-9FKYmRqith
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hT5djOjSPc6Gya2gDRMH2-9FKYmRqith
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CP3B5749Q6Iy7eakAoYibOvu32tZe5GB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CP3B5749Q6Iy7eakAoYibOvu32tZe5GB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CP3B5749Q6Iy7eakAoYibOvu32tZe5GB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CP3B5749Q6Iy7eakAoYibOvu32tZe5GB
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10 | Acompanar la gestion
del enlace regional
para la consolidacion
de alianzas estratégicas
que permitan el acceso de Evidencia 10: Registro
los empresarios de informacion en el
atendidos a -, informe mensual de
mecanismos y fuentes * Seacompaid el resultados de la unidad
de financiamiento y de cumpllmllento de la de emprendimiento
comercializacion en sus .estra'lteglla . CCH-SENA
diferentes etapas de |nt'er|nst|tu0|onal de_Ia
crecimiento e incentivar la Camara de Comercio | gyjdencia: captura del
consolidacion de un del Huilay el SBDC. | jnforme presentado.
ecosistema de 20220721 Informe
inversion, financiacion, Clientes CCH-SBDC .xlsx
comercializacion y - Hojas de cdlculo de
acceso a mercados con y Google
entre empresarios
buscando la
sostenibilidad
empresarial.

11 | Subir de forma Se realizo el cargue, durante | Evidencia 11: Enlace a

periodica el cargue de
evidencias la gestion y
asesoria brindada a los
empresarios de los
programas de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial.

el mes de julio, de evidencias
segun instructivo enviado por
la Regional Huila.

carpeta OneDrive
regional

97. Evidencias Julio
2022 - OnebDirive
(sharepoint.com)

12

Realizar
acompafiamiento e
interaccion 100% virtual
por la ruta CREAR y
CRECER o Presencial a
los emprendedores y
empresarios, de

manera oportuna y
eficiente de acuerdo a
los tiempos establecidos
para cada

ciclo de servicio,
utilizando los diferentes
medios que la entidad
coloca a disposicion para la
respectiva prestacion del
servicio.

e Serealizé la
inscripcion al servicio
de Fortalecimiento
Empresarial:
Hidroponia Laboyos

Evidencia 12: Capturas
de pantalla la reunién
virtual.

13

Ejecutar los indicadores
establecidos por la

Informe mensual de julio con
el desarrollo de cada una de

Evidencia 13: Enlace
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Rt2s5n5KpxCSdzTGUGwEG2RovsgO7sHZ/edit?rtpof=true#gid=1350426604
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Rt2s5n5KpxCSdzTGUGwEG2RovsgO7sHZ/edit?rtpof=true#gid=1350426604
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Rt2s5n5KpxCSdzTGUGwEG2RovsgO7sHZ/edit?rtpof=true#gid=1350426604
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Rt2s5n5KpxCSdzTGUGwEG2RovsgO7sHZ/edit?rtpof=true#gid=1350426604
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jaksierrac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjaksierrac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2022%2FEmprendimiento%202022%2F7%2E%20JULIO%2FPITALITO%2FCOORDINACI%C3%93N%20NACIONAL%20DE%20EMPRENDIMIENTO%20%2D%20EVIDENCIAS%2F97%2E%20Evidencias%20Julio%202022&FolderCTID=0x01200010BF37CC0EC50C4A80F58B5BD0FE4E3F
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jaksierrac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjaksierrac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2022%2FEmprendimiento%202022%2F7%2E%20JULIO%2FPITALITO%2FCOORDINACI%C3%93N%20NACIONAL%20DE%20EMPRENDIMIENTO%20%2D%20EVIDENCIAS%2F97%2E%20Evidencias%20Julio%202022&FolderCTID=0x01200010BF37CC0EC50C4A80F58B5BD0FE4E3F
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jaksierrac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjaksierrac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2022%2FEmprendimiento%202022%2F7%2E%20JULIO%2FPITALITO%2FCOORDINACI%C3%93N%20NACIONAL%20DE%20EMPRENDIMIENTO%20%2D%20EVIDENCIAS%2F97%2E%20Evidencias%20Julio%202022&FolderCTID=0x01200010BF37CC0EC50C4A80F58B5BD0FE4E3F

Direccion Regional de las actividades descritas Informe mensual
manera proporcional a dentro de las obligaciones ejecucion
lo indicado por los contractuales, el cual ha sido | contractual del
lineamientos del SENA. revisado y verificado por el orientador
Lider de Centro Ing. Hernan | Jorge Eider Caicedo
Dario Rodriguez Burgos Pastrana en formato
profesional grado 02 del GTH-F-062 V.09 para el
SENA. mes de JULIO de 2022.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 33522 Elias — San Agustin 23/06/2022 28/06/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 23656923, expedida por ASOPAGOS correspondiente al mes de junio de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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SENA
N
Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

Jorge Eider Caicedo Pastrana
Contratista
C.C. No. 1.053.812.262 de Manizales

Recibi a satisfaccion:

JAMES ANTONIO RAMIREZ LOPEZ

Supervisor Contrato 3356079 de 2022

Subdirector Centro

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano

Vo.Bo. Hernan Dario Rodriguez Burgos
Profesional Grado 02
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Obligacion 1: Calendario con la asignacion de atencidn a la poblacion de interés en las salas del SBDC Centro de
Desarrollo Empresarial

FESTIVO

FESTIVO

1

1. Sala SBDC (Ludivia) )
3. 5ala Camara de Comercio (jorge) &

13
2. &ala SEDC (Angela)
4. Sala CCHuila (Miryan)

2

un

3. 5ala SBDC (Jorge) )

5. Sala Camara de Comercio (Diego) k2

22

e Julio 2022w

a3

2 %5ala Camara de Comerdio (Angel: i

5. Sala SBDC (Diego) ]
2:00 Reunion de seguimiento [r]
05

1. 5ala SBDC {Ludivia) )

3. Sala Camara de Comercio (jorge)

4
2 Sala SEDC (Angela)

4. Sala Camara de Comercio (Miryan)

12

3. 5ala SBDC (Jorge)
5. Sala OCHuila (Diegao)
14:30 Camested—EntranamiertaPlande

26
1. Sala Camara Comerdio (ludivia) %
4. Sala SBDC (Miryan) )

2:00 workshop comuna 2 (saldn social

1. Sala SBDC (Ludivia) 1)

3. Sala Camara de Comercio (jorge)

oe
2. Sala Shdc (Angela) -
4, Sala Camara Comercio (Miryan) 5
14:30 Eamested—Erirenamientor-sath (D
13
3. Sala SEDC [Jorge) )

5. Sala Camara de Comercio [Diego]

20

FESTIVO

27 Jul 25
2. Sala C3mara de Comercio (Angel: 1
5. Sala SBDC (Diega) 4]

2. Sala Shdc (Angela) 34}

4. Sala Camara Comercio (Miryan) 5

o7
3. Sala SBDC (Jorge) 4}

5. Sala Camara de Comercio [Diego] G

14
1. Sala Camara Comercio (ludivia) &
4. 5ala SBDC (Miryan) 4}
21

2. Sala CCHuila {Angela)
5. Sala SBDC (Diego)

28 E. 5
1. Sala SEDC (Ludivia) 4]

3. Sala Camara de Comercio (jorge) 5

[H Llamada de Teams

3. Sala 5BDC (Jorge) i

5. Sala Camara de Comercio [Diego] &

08
1. Sala Camara Comercio {ludivia) )

4. Sala SBDC (Miryan) 4]

5
2_S5ala Camara de Comercio [.\’-;lngela]
5. Sala 5BDC (Diego)

16000 Compartir SBDC

27

1. Sala SEDC (Ludivia)
3. Sala OCHuila (Jorge)

18:00 Formalizacidn Lecheria las merce

29 . 3
2. Sala Shdc (Angela) ]

4 Sala Camara Comercio [Miryan)

(=]
[rs]

oY)
3

d» 2>°C Nublado

12 Compartic = Imprimir
Domingo
03
10
17
24
31 %

0

i) ESP




Obligacion 1: Atencidn a poblacidn de interés en las oficinas del SBDC
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Obligacion 2:

5W2H_JORGECAICEDO_JUL rm e

Plan de accion individual cargado en Drive Local del SBDC-Pitalito.

generacion de ingresos”

Archivo Editar WVer Insertar Formato Datos Herramiemtas Ayuda  Ultima medificacion hace 5 utos
LR BN — I 00% ~| & % .0 .00 123~ Calibri - 1o - B I s A @« H = 5% co @AM ¥V - - - )
3 B [ D E F G H K L !
SERVICIO NACIOMAL DE APREMNDIZAJE SEMA
[ ]
f qa 9‘; PROCESO GESTION PARA EL EMPLED Y EL EMPRENDIMIENTO @
-
4 FORMATO PLAN DE ACCION {5W2H)
REGIONAL: HUILA RESPONSABLE DE Jorge Eider Caicedo Pastrana ROL GESTOR v FECHA DE ELABORACION: 0110712022
DILIGENCIAR
VIGENCIA 2022 CENTRO SEMA SBDC CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL SEBDC- PITALITO HUILA 9
OBJETIVOS ESTRATEGICOS 4, Fortalecer el proceso de emprendimiento y empresarismo
ASDCI:&DOS 7. Consolidar y fortalecer el sistema de gestion que garantice la excelencia en el cumplimiento de la misidn y los servicios de alta calidad de la Entidad
Plan 2015-2018 “impactando el

empleo decente, la productividad y la +

TIPO DE INDICADOR No. NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE D A C OBSERVACIONES
OPERATIVOS v 1 Planes de negocio formulados v 17 9 53% OTRAS FUENTES DE FINANCIACION
ESTRATEGICOS v 2 Empresas creadas v 17 9 53% OTRAS FUENTES DE FINANCIACION
OPERATIVOS v 3 Empresas acompaniadas v 17 9 53% OTRAS FUENTES DE FINANCIACION
ESTRATEGICOS v 4 Empleos Generados (Directos) v 17 6 35% OTRAS FUENTES DE FINANCIACION
+ = Instructiva - I Juuo -

»



Obligacién 3: Registro de oportunidades en el sistema de informacion (SIGE), apoyo en la gestion de
cumplimiento de metas.

/Y | == emprender

« Mostrar grafica + Mueve ) Actualizar

e Mi gestion de oportunidades* -

Tema ~

]
@ Recientes v
=

Anclado N O Id de oport... ¥

Mi trabajo OPO-013360 Creacién Empresa
[Fl Actividades OPQ-013916 Creacian Empresa
% Acelerador de ven... OPO-014136  Fortalecimiento empresarial 2022

% Paneles

Clientes
] Clentes
2 Contactos

[ Informes

Servicios

%? Cliente Potencial

I [ opertunidad

Documentacion y
material adjunto

¥ Resultados

] Enviar un vinculo por . | w

Cliente pote... ™
Spa Angele...
El Gran Caf...

Hidraponia ...

¥ Flujp

Fecha estimad... T~

Ejecutar informe

Contacto ¥

Elcy Andrea...

Carlos Andr...

Diego Fern...

EE Plantilas de Excel 3 Exporiar a Excel | e .'_j Abrir paneles

% Editar columnas I Editar filtras Blusqueda répida P
Cliente v Estado Correo electrénico (Cli... ~ Fecha de creacion ¥~
Spa Angele... Abierta 07/07/2022 18:22
El Gran Cafi... Abierta 22/0772022 18:44
Hidrapania .. Abierta 26/07/2022 1112

< Pagina 1



Obligacion 4: Registro en el sistema de informacidn (SIGE) de resultados de las actividades durante el mes de

L] FOMDO
7% | == emprender

= “— Mostrar grafica —+ Mueve () Actualizar 2 Flujo

Mi trabajo L.
Resultados de gestion*

[l Actividades

ﬁ} Acelerador de ven... O Nombre T~

% Paneles Empresa creada OFF

Clientes Empresa creada OFF

] Clientes Fortalecimiento empresarial 2022

R Contactos Fortalecimiento empresarial 2022

D (e Nuevo empleo OFF

Servicios MNuevo empleo OFF

g% Cliente Potencial MNuevo empleo OFF

m BT O Nuevo emplec OFF

Documentacion y
material adjunto

Plan de negocio formulado OFF

| [ Resultadeos Plan de Megocio Formulado OFF

B Documentacion d.. Puesta en marcha OFF

Actividades de clientes Fuesta en marcha OFF

& Orientaciones y e... Recursos obtenidaos FE

n Ventas

<>

1-14deid

fill Ejecutarinforme

Estado ~

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

Borrador

julio.

EE Plzntillas de Excel

Total de indicadores ~

1%

1%

13

13

1%

1%

1%

1%

1%

13

1%

1%

79,700,000 %

[ Exportar a Excel | v

Cliente potencial ~

Spa Angeles Gama

El Gran Carfion lsnos

Hidroponia Laboyos SAS

Hidroponia Laboyos SAS

Mariana Sierra Rojas

Mariana Sierra Raojas

Pinkivet Hospital 360

Mariana Sierra Rojas

Spa Angeles Gama

El Gran Cafion Isnos

S5pa Angeles Gama

El Gran Cafian Isnas

Dulces La Pirfiatz

% Editar columnas

@] Abrir paneles

B Crearvista |

I Editar filtras

Correo electrénico (Clisnte pota...

Blusqueda répida

Fecha de creacion T~

07/07/2022 18:25

25/07/2022 23:05

26/07/2022 1113

26/07/2022 11220

13/07/2022 16:20

13/07/2022 168:35

25/07/2022 23:22

26/07/2022 1015

07/07,/2022 18:22

25/07/2022 23:00

07/07/2022 18:27

25/07/2022 23:07

12/07/2022 168:35
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Obligacion 5: Ejecucion de jornadas de orientacion los dias 18 y 21 de julio del 2022
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Obligacion 6. Creacion de empresa OFF: Spa Angeles Gama

e 0 ENCUESTA DE IMPACTO

AN ECONOMICO

Reporte de Impacio Economico

Parte informacdidn General .

Mombre del Empresario '{.- -'r. r‘]./ ?]a # 3 Fr=17":1a farrael

Nombre de |a Empresa: ';‘. F2) ____',.-},l_a f:-_,f {:_1.5” e J . :
Direcpion: 7 ~) II,' ro ) / Ifil.mu_d.-) i 'll, f Depta. Teléfono -
Vered= Lo (abne Lrogeles gereliTe | oA \Ei4231 86277

=¥ 3 { :,_, ', e _-._'-u- i o 3 “f'f.).l i )
E-mall de quien diligencid la encuesta: : [2 ) e @ d= P ed o co cel. {272 DA &/
¢Actualmente se encuentra en Asesorla® [ 51 [] N 5i la respuesta &3 No, Fecha en gui ng |a -'-.f"-"'"-_ —
lo reporte os impactos generados como !l":::.'.‘ oa0 oe la a

cidn de Empresa i 2. Emplec ncrementa en Vi

1. Creacidn de Empresa Facha de creacidn: _:.‘“s._{...ﬂ;" .f'??_ Ragistro Mercantil Nro. ,‘:’73 4:- -1'1

7. Emolens Nro. Empless Creados:
4 Flanilla Nro.:

i Nro. Emplecs Retenidos:
|

Nacionales o Locales (Valor en Pesos): =~
' Factura / Contrato / Contador / Estad

4 | Soporte
: L —— i ieras)

Exportaciin (Valor en Pesos):
|
| 5

nivel de Ventas

este oflo (Nuevas Recursos ]}

4. Nuevos recursos [indigue & Hipo !'.l-‘,'..". ENCIaMENTo O INVErsIon mog L

Capital de Riesgo

K
Parte NI Resultados de Impacto Cualitative
5. 5i su empresa entrd a nuevos mercados, por favor espacifique los mun

Otro (Cusl)

pios, departamantos y/o paises:



Obligacién 6. Creacidon de empresa OFF: El Gran Candn Isnos

< [Wf 21Encuesta de impacto econémico nuevos recuros El Gran Cafion lsnos.pdf = Abrir con Documentos de Google | «
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Obligacion 7: seguimiento operativo puesta en marcha proyecto Fondo Emprender: Coworking Las Juanas
Café

L Drive Q, Buscar en Drive Tk ® ®

LA~ @

Compartido conmi... > <= > PUESTA EN MARCHA 2022 (Jorge Caice.. > CoworkinglasJuanasCa.. v 22 H Q) ED)

I— Nuevo

Nombre Propietario Ultima modificaci... .
Prioritario B CDWDrklng Las X
E 1 Interventoria HERNAN DARIO RO.. 25 abr 2022 JLIE!HEIS Cafe
4 @ Mi unidad @
g‘ Compartido conmigo m 01 GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste.. =% HERMNANDARIORO. 15mar 2022 Detalles Actividad
Reciente F- i i ELN ERMAN DARIO RO 19 abr 2022
® [ 02 GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste... HERMAM DARIO RO... 3 abr 2022 Anteriormente este afio +
57  Destacados
m 02 GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste.. &% HERNANDARIORO. 27 abr2022
27 May
]E[ Papelera
BB 03 GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste.. &% yo 26 may 2022 @ e subido un elemento
L
¢y Almacenamiento ” I B 03 GD-F-007_Formato_de_Act...
BB 05GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste.. &% yo 18 jul 2022 - -
479 GB en uso
26 May

. HERMNAM DARIO RODRIGUEZ
. BURGOS ha subido 4 elementos

Se ha subido 1 elemento




Obligacion 8: Inscripcidn y diagnostico de fortalecimiento empresarial: Hidroponia Laboyos SAS

L Drive Q, Buscar en Drive Tk ® ®

* -* S Trabajn
s +

I_ N Compartido conmigoe > <= » Jorge Eider Caicedo Pastrana > Hidroponia LaboyosSAS ~ 2 H ® ED)
Uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci... . .
Prioritario BB Hidroponia Laboyos X
. m 02 Presentacion de la oferta Correo_ Jorge Eider Caic... =% o 25jul 2022 SAS
4 @ Mi unidad @
2 compartido conmigo BB 03 correo de empresario aceptando el servicio.pdf &% yo 25jul 2022 Detalles Actividad
Reciente = - L 2 , 57 il 2077
® m 04 GEE-F-001_Formato__Inscripcion_al_Servicio_de_... 0 27 jul 2022 Ayer +
57  Destacados
BB 05cc 1019022165 Hidroponia Laboyos.pdf &% vo 27 jul 2022 B
Mie 16:31
]E[ Papelera
BB 06 Rut Hidroponia Laboyos.pdf &% yo 25 jul 2022 @ Hesmov do 3 elementos a la
@ rapelera
¢y Almacenamiento o
Bl 07 certificado Camara de Comercio Hidroponia Labo.. &% yo 25jul 2022
479 GB en uso @ 09 GD-F-007_Formato_de_Act..
. ) e e 04 GEE-F-001_F to__Insc...
m 08 GEE-F-003_Formato_Programacion_de_asesorias_.. === V0O 27 jul 2022 m Hmeare_inac
Bl Evidencia.pdf
ED 09 GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asiste.. &% o 27 jul 2022
o Mié 16:31
E} 10. SEFD v7.5.1 Hidroponia Laboyos SAS.xlsx &% yo 27 jul 2022
Se ha subido 1 elemento
E® 11 GD-F-007 Formato de Acta v Reaistro de asiste.. &% o 27 jul 2022




491
492

20220721 Informe Clientes CCH-SBDC % @

Archivo Editar

Ver Insertar

Obligacion 10: Registro de informacion en el informe presentado a la Cdmara de Comercio del

Formato Datos Herramientas

Ayuda

} Cambios sin guardar en Drive

Huila, Zona Sur.

o o XN ©

~ P R - s .0 .00 123> | Aral m ~ B I s A & H = 5-lbl- %> co @M Y - I~
A B C o E = G = J

469 |15/6/2022 sandra cortez 55154474 independiente fermenino sandraguimbaya@gmail.com 3106591732 Informacion 015 ludivia Trujillo
AT0 | 15082022 oliverio florez 122600866 independients masculino oflorezcadenag@gmail.com 3124235655 Informacion 015 ludivia Trujillo
471 | 1682022 Lina 1083899338 independients Femenino linametiab@gmail.com 31838588607 | Ornentacion 2:00 Jorge Caicedo
472 1682022 Jose lgnacio 12232554 independiente Maculino Jjoselopezpitalito@@hotmail.com 32324535935 | Ornentacion 2:00 Jorge Caicedo
473 | 1682022 Matalia 1004083503 independiente Femenino nataliariunduagal33E@gmail.com 3213680160 | Orientacion 2:00 Jorge Caicedo
474 | 16/82022 Sonia 36287336 independients Femenino Mo reporta 3102044250 | Orientacion 2:00 Jorge Caicedo
475 | 16/8/2022 Crisfian David 1075231479 independients Maculino educristiano@gmail.com 3118768231 Qrientacion 2:00 Jorge Caicedo
476 | 16/82022 Heider Leonidas 1083892443 independients Maculino helderruales17@gmail.com 3208781039  |Orientacion 2:00 Jorge Caicedo
477 | 1682022 Gilberto 12226391 independiente Maculino giriberto1 0g@gmail.com 3202562998 | Orentacion 2:00 Jorge Caicedo
478 | 16/62022 Rafael 79394700 independiente Maculino rogspano@gmail.com 3157651109 Crientacion 2:00 Jorge Caicedo
479 |16/62022 Alba 55057681 independiente Femenino albafco800Eamail. com 3165277191 Crrientacion 2:00 Jorge Caicedo
480 |16/5/2022 Isauro 33041285 independiente Maculino isaronarvaezirodez@gmail.com 3115084930 Crientacion 2:00 Jorge Caicedo
481 |16/82022 Eliani 1083858411 independients Femenino nani34&@hotmail.es 3108050762 | Orientacion 2:00 Jorge Caicedo
482 1762022 Daniel Castro N 1088341539 veterinaria karolinska |masculino danivan.esiu@hotmail.com 3108507039  |formulacion 1.00 Jorge Caicedo
483 | 22082022 Jesus Danilo Joven 1080532542 J3 Soluciones masculino Jjesusdanile502@gmail.com 3115429552 Informacion 0:20 Angela Barreiro
484 | 30ref2022 Francisco Uribe 12262980 independiente masculing francoymelE@hotmail. com 3202897579 Informacion 015 Miryan Pérez
485 | 30/R2022 Carlos Ortiz 4020435 independients masculino Mo reporta 3118137673 Informacion 15 Miryan Pérez
486 |5/T72022 Libia Acenelt 35064057 independients Femenino juradelidia2 75@gmail.com Mo reporta Informacion 15 Jorge Caicedo
487 | 5712022 Lennyn Burbano 12168880 independients masculino mansolorgro-isnos@hotmail.com Mo reporta Informacion 15 Jorge Caicedo
488 |5/7/2022 Madia Lina Burbano 36113666 independiente Femenino nadialina10609&gmail.com Mo reporta Informacion 15 Jorge Caicedo
489 |5/7/2022 Elcy Andrea Tovar 52232644 independiente Femenino spaangelesgoima@agmail.com 3142318249 Informacion 15 Jorge Caicedo
490 |6/7/2022 Pedro Guzman 33183218 Cafe Especial Guzman |masculino pE5819382@gmail.com 3203897524 Informacion 1:00 Miryan Pérez
491 |8/7/2022 Jesus Danilo Joven 1080832542 independiente masculino jesusdanilo59@gmail.com no reporta Informacion 0:20 Ludivia Trujillo
492 |8/712022 Brandon Guzman 35175781 Iron Side masculino brandonguzman1144@gmailcom 3156515050 Informacion 0:20 Ludivia Trujillo
493 |8/7/2022 Mana Jose A. 1083868066 Ladrillera llano grande |Femenino ladrillerallanograndeiggmail.com 3213574675 Informacion 0:20 Ludivia Trujillo
494 |8/7/2022 Manuel A. 1004419820 Ladrillera llano grande |masculino ladrillerallanograndeig@gmail.com 321486008 Informacion 0:20 Ludivia Trujillo
495 |&T2022 Maria Femanda A 183919154 Ladrillera llano grande |femenino ladrillerallanograndegamail.com 3218026168 Informacion 0:20 Ludivia Trujillo
496 |8/72022 Lucio Ceron Hoyos 108652126 independients masculino luchitoceron 1987 @gmail.com 3203535854 Informacion 020 Ludivia Trujillo
497

+ = Consolidado ~ Atencion Sala - Empresas OFF ~ Empleos OFF ~ Empresas en FORT - Empleos FORT -~ Orientaciones -~ Entrenamientos = » n Explorar

)



Obligacion 11: cargue de evidencias de manera periddica en el drive regional .

4+ Nuevo ~ 1T Cargar ¥ | Compartir %@ Copiarvinculo  £g Sincronizar J Descargar 5] ARadir acceso directo a Mis archivos = Organizar + = ~ )]

Jakeline Sierra Chavarro

3  Jakeline Sierra Chavarro

Nuestros archivos > 7.JULIO > PITALITO > COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO - EVIDENCIAS > 97. Evidencias Julio 2022 > Fortalecimiento > HIDROPONIA LABOYOS SAS &
| Mombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de archi... ¥~ Compartir
“07 Certificado Camara de Comercio Hidrop... Ayer a las 10:34 AM Jorge Eider Caicedo Pastrz 308 KB o Compartido

“08 CC_1019022165 Hidroponia Laboyos.pdf Ayer a las 10:34 AM Jorge Eider Caicedo Pastrz 124 KB # Compartido
E#| 10. SEFO V7.5.1 Hidroponia Laboyos SAS.xlsx Ayer a las 10:34 AM Jorge Eider Caicedo Pastrz 407 MB o Compartido
“0& Rut Hidroponia Laboyos.pdf Ayer a las 10:34 AM Jorge Eider Caicedo Pastrz 344 KB # Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive



Obligacion 12: Acompafiamiento 100 % virtual del servicio de Fortalecimiento Empresarial: empresa Hidroponia Laboyos SAS

&

~ O () ] https://www.fondoemprender.com/SitePages/FondoEmprenderLineaCrecer.aspx A 'ifh q AT & ] o {3 '{:é 0

B WhatsApp == Fondo Emprender ﬂ Correo - jecaicedo... P Home |Perlege & jorge8092 a Caorreo Hotmail: Jor... a Caja de herramientas ﬁ CompromlS0 €& Google Drive -mise.. @ Gestién de clientes.., SECOP I u Domestika E Encuesta de Satisfa.. [ Meet > [T Otros faveritos

L ] — .
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e L OOC 10
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Reumioniconderge Eider Ca... 2702 —

A Escribe aqui para buscar = Bz B i BB




L Drive
I— Nuevo

Prioritario
» [8] Miunidad

2 compartido conmigo

CL) Reciente

":1' Destacados

]E[ Papelera

¢©y Almacenamiento

4791 GB en uso

Q

Obligacién 13: Cargue de informe mensual de ejecucion al Drive Local , para la revision de seguimiento

Buscar en Drive

Compartido conmigo > <+ > Cuentasde cobro 2022 > 7.20220724 Julio ~

Nombre

Angela Barreiro Rojas

Diego Bermeo Hurtado

Jorge Eider Caicedo Pastrana

Ludivia Trujillo Sanchez

Miryan Pérez Villarraga

Relacién Contratistas aprobados Secop Il Julio 2022a.xlsx &%

Propietario

AMGELA BARREIRO

DIEGO NICOLAS BERMED HURTA..

Ludivia Trujillo sanchez

Miryan Perez Villarraga

Ludivia Trujillo sanchez

Ultima modificacion

27 jul 2022 ANGELA BARREIRO

27 jul 2022 DIEGO MICOLASB...

13:35 yo

27 jul 2022 Ludivia Tryjillo san...

26 jul 2022 Miryan Perez Villar...

27 jul 2022 DIEGO NICOLAS B...

Tamafio de archivo

10 kE

B 7. 20220724 Julio X

Detalles

Actividad

)

Cargando...
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