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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Málaga, 31 de julio de 2022  
 
Señor (a) 
INGRID SOLANGIE SEQUEDA ROJAS  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.3322121 
Técnico G02 – Supervisor del contrato 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes “CATA” 
Málaga - Santander 

 

Asunto: Informe evidencias de ejecución 

contractual Mes julio del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3322121 del año 2022 
 
LUZ MARINA CORREA SALAZAR, identificada con la cédula de ciudadanía No. 63.539.799 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulación, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 35.028.000). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor 
de ($ 3.892.000 Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o último pago, atendiendo al 
plazo de ejecución establecido. 
 
Plazo: Será hasta el (12) de (Noviembre) de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, en la modalidad de 
Contrato por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo curricular y la ejecución de acciones de 
formación titulada y complementaria para el programa de articulaciòn con la media en la red 
de gestión administrativa y Financiera, área temática: Contabilización de operaciones 
comerciales y financieras y demás de su competencia en el Centro Agroempresarial y 
Turístico de los Andes, Vigencia 2022. 

 
Evidencias en (08) folios 
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EVIDENCIAS MES DE JULIO DEL 20 AL 31 
 

- Obligación 2. Archivo envidado para su respectivo reporte  y registro en el aplicativo 

Sofía Plus correspondiente a las fichas 2471477, 2471482, 2272050,  2267296, 2273111. 

 

 
Ilustración 1 planeaciòn julio  ficha 2471482 

 

 
Ilustración 2planeaciòn julio  ficha 2471477 

 

Ilustración 3 planeaciòn julio   ficha 2267296 
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Ilustración 4  planeaciòn julio  ficha 2272050 

 

 

Ilustración 5 planeaciòn julio  ficha 2273111 
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- Obligación 4 y 7: Orientar la formación en la etapa lectiva y seguimiento etapa pcc,  fichas 
2471477, 2471482, 2272050,  2267296, 2273111. 

 
 
Ficha 2272050                                                 Ficha 2273111 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Ficha 2267296                                       Ficha 2471482 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                               Ficha 2471477 
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-Obligación 5, 10 y 11. Realizar seguimiento a la ejecución de cada acción de formación asignada, 
participar en comités de evaluación y seguimiento, documentar en actas y registros la ejecución 
de los seguimientos, como las novedades que se presenten en la acción de formación.  Estas 
actividades quedo para los primeros días del mes de mayo. 
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-Obligación 19. Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia “Orientar Procesos 
Formativos Con Base En Los Planes De Formación Concertados, O La Actualización "Orientar 
Formación Presencial De Acuerdo Con Procedimiento Técnico Y Normativo" o en su defecto 
deberá aplicar al proceso de certificación de la norma… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
LUZ MARINA CORREA SALAZAR 
Contratista 
C.C. No. 63.539.799 de Bucaramanga 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
INGRID SOLANGIE SEQUEDA ROJAS  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.3322121 
Técnico G02 – Supervisor del contrato 
 


