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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3437236 del 26 de enero de 2022 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LAURA JOHANA BAEZ GUTIERREZ 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía N° 63397528 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para el 
desarrollo de acciones de formación en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA 
Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, area ARTESANIAS, en el Centro Agroempresarial y Turístico de los 
Andes SENA, Vigencia 2022 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: De la Formación: 1. Apoyar los procesos de planeación de 
la oferta formativa de las actividades relacionadas con la formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo establecido en los lineamientos entregados por la Dirección de Empleo y 
Trabajo - Coordinación Nacional de Emprendimiento.2. Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos de formación a través de 
mecanismos de atención diversificados y estratégica didácticas adaptadas a las condiciones locales 
bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formación cuando aplique.3. Ejecutar las 
acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por proyectos", bajo 
la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de Emprendimiento.4. Asegurar el reporte de información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural de Centro del 
programa SER de su Centro de Formación o quien cumpla sus funciones.5. Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las orientaciones del Dinamizador Rural de Centro.6. Programar y 
reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las formaciones a 
atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su 
objeto contractual.7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles 
luego de finalizada la Formación.8. Entregar información con calidad y oportunidad para la creación 
de la unidad productiva resultado de los programas de formación desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales así como la inscripción en el sistema de información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, de los aprendices de la línea de empleabilidad.9. Apoyar las jornadas 
de diseño y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y la Subdirección de Centro.De apoyo a la gestión del emprendimiento rural:10. 
Apoyar la aplicación del diagnóstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 según 
corresponda con veracidad y calidad.11. Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas 
en actividades de comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y 
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financiera cuando se requiera, así como las actividades de fomento realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial.12. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica 
convocadas por el Dinamizador Rural de Centro y la Coordinación Nacional de Emprendimiento.13. 
Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios con los aprendices así como la creación de unidad productiva 
cuando corresponda.14. Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos generados en las 
actividades relacionadas con la formación para el trabajo en emprendimiento.15. Consolidar la 
creación de unidades productivas rurales sostenibles asignadas, cuando su línea de formación 
corresponda a negocios rurales o autoconsumo.16. El contratista se compromete a evidenciar lo 
establecido en la guía para la ejecución del programa SER así como en la lista de chequeo - portafolio 
de evidencias para cada caso.17.De apoyo a la empleabilidad: a) Realizar acciones de formación 
para la ocupación rural, b) Realizar orientación cupacional personalizada y grupal, para las personas 
formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de inserción en el mercado 
laboral. c) Apoyar la gestión la inscripción de empresas rurales y unidades productivas en el 
aplicativo establecido para este fin.18. Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo tipo II relacionada con labores artesanias.19. 
Presentar o gestionar la certificación en las normas de competencia “Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes de formación concertados” y “0rientar procesos formativos en 
la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento de contratación, no 
se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2022.20. Reportar de manera oportuna como usuario 
proveedor, en la etapa de ejecución contractual dentro de la plataforma SECOP II, los soportes 
correspondientes que evidencien la correcta ejecución y pagos realizados en cumplimiento del 
contrato de prestación de servicios suscrito.21. El contratista que realice comisiones de servicios o 
desplazamientos autorizados por el supervisor deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la fecha de finalización de la comisión, la respectiva legalización al área de Tesorería o 
quien haga sus veces.22. Apoyar la inscripción en el sistema de información de la Agencia Pública 
de Empleo del SENA de los aprendices, de manera informada y consentida por los mismos, 
garantizando la consignación de información veraz y actualizada, así como informar los mecanismos 
de consulta a los aprendices.23. El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el 
pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales).24. 
Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Jurisdicción de Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes    

PLAZO DE EJECUCIÓN: 270 días 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  01 de febrero de 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 de octubre de 2022 

VIGENCIA POLIZA DEL CONTRATO: 03 de marzo de 2023 

VALOR DEL CONTRATO:  TREINTA Y CINCO MILLONES VEINTICINCO MIL CIENTO VEINTE 
PESOS MCTE ($35.025.120) 
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SUPERVISOR: Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía N° 13928646                                                                    

 SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

 

 BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

1. Se realizo el alistamiento de las actividades de aprendizaje de los programas: EMPRENDIMIENTO 
EN ELABORACIÓN DE ACCESORIOS ARTESANALES, y EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE 
PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL ,  así como las respectivas planeaciones pedagógicas, 
guías de aprendizaje, planes de trabajo, instrumentos de evaluación, material didáctico y de apoyo; 
documentos que reposan en las carpetas digitales en el drive de la coordinación dispuestos para el 
programa SER.  

2. Se realizo juntamente con el instructor de emprendimiento la ejecución de la formación profesional 
integral de las líneas de negocio rural, en el área de artesanía con los programas: 

a. EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, ejecutados 
en los municipio de Capitanejo, Enciso y San Miguel. 

b. EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES que se están 
ejecutando en los municipios de Concepción y San Andrés. 

3.* Se realizó la inducción a los aprendices de acuerdo con los lineamientos de institucionales en las 

fichas: EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, 

municipio de Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel ficha # 2519897 y 

EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, municipio de Concepciòn  

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

Valor total del contrato  $ 35.025.120 

Valor Ejecutado $ 23.350.080 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 11.675.040 

Saldo a liberar $ ………………… 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME PARA CAMBIO DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

4                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

ficha # 2541041, San Andrès ficha # 2585303 como se soporta en las actas de inducción  de las fichas 

que reposan en el portafolio de cada ficha en el Drive de la Coordinación académica  

 *Ejecuciòn de las acciones de formaciòn con el programa: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE 

PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL  en los municipios de Capitanejo ficha 2486367, Enciso 

2492806 y San miguel 2519897, de manera presencial bajo los lineamientos de pedagogìa e integralidad 

establecidos por la instituciòn. *Ejecuciòn de las acciones de formaciòn con el programa: 

EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES  en los municipios de 

Concepciòn ficha 2541041, San andres ficha 2585304, de manera presencial bajo los lineamientos de 

pedagogìa e integralidad establecidos por la instituciòn. 

Se adjunta el cuadro de las formaciones ejecutadas hasta el mes de Julio: 

MES ACTIVIDADES NUMERO 
DE HORAS 

TIPO DE 
ACTIVIDAD 

AMBIENTE 

 
 
 
 
 
 
FEBRERO 

Desarrollo Curricular 
Alistamiento fichas 2486367 y 
2492806 

14 Presencial Trabajo en el SENA- CATA. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Capitanejo ficha 
2486367 

64 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 
 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Enciso ficha 
2492806 

32 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 

FEBRERO TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

110 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MARZO 

Desarrollo-Curricular 
Alistamiento ficha 2519897 

7  Trabajo en casa 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Capitanejo ficha 
2486367 

72 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 
 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 

80 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 
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municipio de Enciso ficha 
2492806 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

24 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

MARZO TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

183 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ABRIL 

Desarrollo-Curricular 
Alistamiento ficha 2541041 

7  Trabajo en casa 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Capitanejo ficha 
2486367 

32 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Enciso ficha 
2492806 

48 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

48 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendimiento en 
elaboración de accesorios 
artesanales” en el municipio de 
Concepción ficha 2541041 

24 Presencial *Salón Artesanal 
Concepción 

ABRIL TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

159 

MAYO Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 

16 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 
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municipio de Capitanejo ficha 
2486367 

 Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Enciso ficha 
2492806 

24 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 

 Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

80 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

 Orientar formación con el 
programa “Emprendimiento 
en elaboración de accesorios 
artesanales” en el municipio 
de Concepción ficha 2541041 

56 Presencial *Salón Artesanal 
Concepción 

MAYO TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

176 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JUNIO 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Capitanejo ficha 
2486367 

24 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Enciso ficha 
2492806 

24 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

48 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendimiento 
en elaboración de accesorios 
artesanales” en el municipio 
de Concepción ficha 2541041 

40 Presencial *Salón Artesanal 
Concepción 
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JUNIO TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

136 

 
 
 
 
 
 
 
 
JULIO 

Desarrollo-Curricular 
Alistamiento ficha 2585304 

7  Trabajo en casa 

Desarrollo-Curricular 
Alistamiento ficha 2596999 

7  Trabajo en casa 

Orientar formación con el 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

8 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

Orientar formación con el 
programa “Emprendimiento 
en elaboración de accesorios 
artesanales” en el municipio 
de Concepción ficha 2541041 

32 Presencial *Salón Artesanal 
Concepción 

Orientar formación con el 
programa “Emprendimiento 
en elaboración de accesorios 
artesanales” en el municipio 
de San Andrés ficha 2585304 

80 Presencial *Salón Parroquial 
Pangote, San  Andrés 

Acompañamiento a UP 16 Presencial *Casa de la cultura 
Capitanejo 

Acompañamiento a UP del 
programa “Emprendedor  en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de Enciso ficha 
2492806 

16 Presencial *kiosco Municipal de 
Enciso. 

Acompañamiento a UP 
programa “Emprendedor en 
elaboración de productos con 
bordado artesanal” en el 
municipio de San Miguel ficha 
2519897 

16 Presencial *Salón casa de la cultura 
San Miguel. 

JULIO TOTAL, HORAS EJECUTADAS 
MES 

182 

 

4. * Gestionar en la coordinaciòn de programas especiales el proceso de  creaciòn de las  6 fichas de 

formaciòn a ejecutarse en la vigencia del año 2022 y que se encuentran  reflejadas en el aplicativo Sofia 
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Plus, con la documentaciòn correspondiente a: solicitudes de formaciòn, documentos de 

aspirantes,formatos de inscripciòn diligenciados para los 2 programas de formaciòn mediente los 

programas y en los municipio mencionados: 

-EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, municipio de 

Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel ficha # 2519897. 

-EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, municipio de 

Concepciòn  ficha # 2541041, San Andrès ficha # 2585303, La Uvita ficha # 2596999. 

*Creaciòn de rutas y asocio de aprendices para las 6 fichas a ejecutarse en la vigencia del presente año 

en los programas: 

-EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, municipio de 

Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel ficha # 2519897. 

-EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, municipio de 

Concepciòn  ficha # 2541041, San Andrès ficha # 2585303, La Uvita ficha # 2596999. 

5.Envio de correo mensual a la dinamizadora del programa SER y coordinadora del programa SER, 

con la informaciòn de las programaciones de ejecuciòn de las formaciones para el respectivo cargue de 

eventos en el aplicativo sopfia plus de las 5 fichas: programa: -EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN 

DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL fichas 2486367, 2492806,2519897.-

EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES  fichas 2541041,  

2585303. 

6 * Elaboraciòn de fichas tècnicas de materiales de formaciòn el àrea de artesanìa , asi como la 

consolidaciòn de los formatos de distribuciòn de los mismos para las 6 fichas de artesania a ejecutarse 

en el año 2022. 

*Gestión de solicitud de materiales, entrega de los mismos  y consolidación de actas con cargue de las 

mismas en el Drive de la coordinación de programas especiales en la carpeta de las 4 fichas de 

formación: EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, 

municipio de Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel ficha # 2519897 y 

EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, municipio de Concepciòn  

ficha # 2541041, documentos iniciales para la creaciòn de las Unidades productivas. 
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7. Participación en las jornadas de desarrollo curricular convocadas desde la coordinación de programas 

especiales en los meses de febrero hasta Julio, evidenciadas en las listas de asistencias de la 

coordinación del programa SER. 

8. Apoyo a instructor de emprendimiento para la construcción de planes de negocio base de las Unidades 

productivas de las formaciones: EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON 

BORDADO ARTESANAL, municipio de Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel 

ficha # 2519897 y EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, 

municipio de Concepciòn  ficha # 2541041, 

9. Apoyo con informaciòn base al instructor de emprendimiento para la consolidaciòn de la creación de 

unidades productivas rurales sostenibles asignadas, para la linea de negocio rural. 

10. Asistencia a revisiòn mensual y entrega de documentaciòn correspondiente a la ejecuciòn de la 

formaciòn con: formatos de matricula, inducciòn, asistencias por mes, de las fichas, segùn corespondia 

a la fecha de ejecuciòn a lo largo de los meses de Febrero y Julio: 

EMPRENDEDOR EN ELABORACIÒN DE PRODUCTOS CON BORDADO ARTESANAL, municipio de 

Capitanejo ficha # 2486367, Enciso ficha # 2492806, San miguel ficha # 2519897 y EMPRENDIMIENTO 

EN ELABORACION DE ACCESORIOS  ARTESANALES, municipio de Concepciòn  ficha # 2541041, 

evidenciados en las listas de chequeo entregadas cada mes con la cuenta y ejecutadas por la 

dinamizadora del programa SER. 

11.Se realizo la afiliación a administradora de riesgos laborales que dispuso el SENA, bajo la clase de 

riesgo tipo II relacionada con labores de artesanía. 

12. Se cuenta con el Certificado de la NCL: “Orientar procesos formativos presenciales con base en los 

planes de formación concertados” Con Fecha 10 de noviembre 2020 y tiene vigencia hasta el 10 de 

noviembre de 2023.evidenciado en la cuenta del mes de marzo. 

13. Se reportó de manera oportuna en el aplicativo SECOP II los soportes correspondientes a la ejecución 

contractual de los meses de febrero y hasta Julio del presente año en cumplimiento al contrato de 

prestación de servicios. 

14.Entrega de documentos de legalización de gastos de viaje, de las comisiones realizadas en los 

meses ejecutados del contrato en los días establecidos según el direccionamiento institucional como se 

describe a continuación: 
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NO. DE 
COMISIÓN 

FECHA DE 
EJECUCIÓN 

DESTINO 

9622 28 al 30 Marzo de 2022 Málaga-San Miguel -Málaga 
18622 2 al 4 de Mayo Málaga-San Miguel -Málaga 
23722 24 al 25 de Mayo Málaga-San Miguel -Málaga 

 

15.Pago  al dìa de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) 

evidenciados en las cuentas de cada uno de los meses desde febrero y hasta el presente mes. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, 

indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

Atentamente, 

 

Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes 
 SUPERVISOR DEL CONTRATO
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