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58402-
Medellin

Sefiora
Marta Lucia Isaza Suarez

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena — Regional Antioquia

misaza@sena edu.co

Asunto: designacion de supervisién

Respetada sefiora Marts,

De conformidad con el MAMUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Cddigo: GCCON-M-002 Versidn 05” del 2020 del SENA y teniendo en cuenta que |a funcionaria Claudia Victoria Bohorquez Ortiz entrard a disfrutar de sus vacaciones en los meses de agosta y septiembre, le informo que serd designada para supervisar los contratos de prestacién de
servicios personales que al momento supervisa Ia funcionaria en mencién, conforme a o indicado en el formato GCCON-F-032 V.01 de compromiso que se adjunta a esta comunicacién

Resalia Suescin Giraldo

Subdirectora

Proyecté: Leidi Yohana Garzén C.

Cargo: Apoyo Administrative — Contratacién

Atentamente,

[ ] Grupo Administracién de Documentos
SENA  pireccion General

?A‘ Servicioalciudadano@sena.edu.co

f v o
@SENAcomunica

NOTA: Este carreo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente
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Interno Externo

Destinatario Interno

Digite el nombre del funcionario destino: *
MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ

Cadigo Dependencia Destinatario Dependencia Destinatario

59402 CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Cddigo Regional Destinatario Regional Destinatario
5 ANTIOQUIA

Email Destinatario
MISAZA@SENA.EDU.CO

Fecha Radicado NIS
29/07/2022 04:40:24 p. m. 05-9-2022-012818 2022-02-288104




Asunto*
DESIGNACIONES

Descripcion del Asunto*
DESIGNACION DE SUPERVISION

*

59402-
Medellin

Senora

Marta Lucia Isaza Suarez

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena - Regional Antioquia
misaza@sena.edu.co

Asunto: designacion de supervision
Respetada senora Marta,

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Cédigo: GCCON-M-002 Version 05” del 2020 del
SENA y teniendo en cuenta que la funcionaria Claudia Victoria Bohorquez Ortiz entrara a disfrutar de sus vacaciones en
los meses de agosto y septiembre, le informo que sera designada para supervisar los contratos de prestacion de
servicios personales que al momento supervisa la funcionaria en mencion, conforme a lo indicado en el formato GCCON-
F-032 V.01 de compromiso que se adjunta a esta comunicacion.

Rosalia Suescin Giraldo

Subdirectora

Proyecto: Leidi Yohana Garzon C.

Cargo: Apoyo Administrativo - Contratacion

Cédigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente

59402 CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Cédigo Regional Remitente Regional Remitente

5 ANTIOQUIA

Funcionario Remitente
* ROSALIA SUESCUN GIRALDO

Email Remitente
RSUESCUN@SENA.EDU.CO;RALOPEZC@SENA.EDU.CO




Document Name Attachment Type
OFICIO QUE ACOMPANA SUPERVISION CLAUDIA BOHORQUEZ - MARTA LUCIA ISAZA.PDF 01-MAIL-An Anexo Respuestas Inte
exos Respuestas | rnas

DESIGNACION DEL SUPERVISOR- CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ - MARTA LUCIA ISAZA.PDF 01-MAI Anexo Respuestas Inte
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Copias Internas

Digite el nombre del funcionario destino: *
MONICA ALEXANDRA ARROYAVE SALDARRIAGA

Cdédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

59402 CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Codigo Regional Destinatario Regional Destinatario
5 ANTIOQUIA

Email Destinatario
MARROYAVE@SENA.EDU.CO
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59402-

Medellin

Sefiora

Marta Lucia Isaza Suarez

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena — Regional Antioquia
misaza@sena.edu.co

Asunto: designacion de supervision

Respetada sefiora Marta,

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA C6digo: GCCON-M-002
Version 05” del 2020 del SENA y teniendo en cuenta que la funcionaria Claudia Victoria Bohorquez
Ortiz entrara a disfrutar de sus vacaciones en los meses de agosto y septiembre, le informo que sera
designada para supervisar los contratos de prestacion de servicios personales que al momento
supervisa la funcionaria en mencioén, conforme a lo indicado en el formato GCCON-F-032 V.01 de
compromiso que se adjunta a esta comunicacion.

~

/”'/ \ ~

Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

Proyect6: Leidi Yohana Garzén C.
Cargo: Apoyo Administrativo — Contratacion

Centro de Servicios y Gestiéon Empresarial Elr‘;!::
Calle 51 No. 57-70, Medellin.PBX (57 4) 5760000 ext 42118 T
www.sena.edu.co e

® ® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05
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objeto contratado, seguimiento a la ejecucion, terminacion y liquidacion del contrato y
relacion de pagos y saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales est4 la vigilancia del cumplimiento
del plazo de ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del
cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio,
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacion e informacién que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacién del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales segun
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas obligaciones que deban
cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio, o en el
Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato, convenio o periodo de supervision, debera emitir un informe
final de supervisién, expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual de
recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Nota: Su periodo de supervision comprenderd a partir del 1 de Agosto hasta el 30 de

Septiembre periodo que corresponde a las vacaciones de la sefiora Claudia Victoria
Bohorquez Ortiz, Instructora Grado 20.

Atentamente,

(

SNy

X 1 .
Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

Elabord: Apoyo Administrativo, Leidi Yohana Garzon Cardona
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Medellin, 29 de Julio de 2022

PARA: Marta Lucia Isaza Suarez

DE: Rosalia Suescun Giraldo

ASUNTO: | Designacion de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado como Supervisor del siguiente contrato.

CONTRATO No. CONTRATISTA OBJETO
3354961 ADONIS SEDED AGAMEZ | PRESENTAR SERVICIOS
MORELOS PERSONALES DE CARACTER

TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3355215 ALVARO  ANTONIO HERRERA | PRESENTAR SERVICIOS
BORJA PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA  FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

GCCON-F-032 V.01
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3353176

AMPARO VIRGINIA MORENO
CANTERO

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3438366

ANA MILENA GONZALEZ VELEZ

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, @ ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3369723

ANA PAULINA HERRERA BOTERO

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3343402

BEATRIZ ELENA MARIN
RODRIGUEZ

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE

GCCON-F-032 V.01
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SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, @ ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3357157 CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ | PRESENTAR SERVICIOS
MARIN PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL APOYANDO A LA
COORDINACION ACADEMICA EN
LA ADMINISTRACION INTEGRAL
DE LOS BIENES DE CONSUMO
DEPOSITADOS EN EL
ECONOMATO
3347763 DANNER JURDAIN CANO GIRALDO | PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD
3811178 DERLY XIOMARA LOMBANA NINO PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD
3353745 EDWIN  WALDIRR RESTREPO | PRESENTAR SERVICIOS

HENAO

PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION

GCCON-F-032 V.01
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PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3338925

GABRIEL HERNANDO FORERO
OSPINA

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, @ ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3351748

GIOVANNI GONZALEZ

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3350611

GRIFANIA DIAZ PUELLO

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUsS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, = ATENDIENDO

GCCON-F-032 V.01
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LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3354480 HUMBERTO DE JESUS RONDON | PRESENTAR SERVICIOS
ARANGO PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3349437 JEBEIZA CORDOBA GARCIA PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA  FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3354290 JESUS ALEJANDRO VILLA PEREZ PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3354046 JORGE ALBERTO GOMEZ OCHOA | PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y

5
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ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3350115 JORGE MARIO LARGO GUARIN PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3347624 JOSE MANUEL ACEVEDO URIBE PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3349172 LEIDI ZULEIMA MONTOYA | PRESENTAR SERVICIOS
AGUDELO PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y

6
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MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3225914 LINA MARCELA CARDONA OSSA PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA APOYAR LA
COORDINACION ACADEMICA EN
LAS ACCIONES OPERATIVAS
DERIVADAS DE LA EJECUCION
DE LA FORMACION,
ATENDIENDO LOS PROCESOS
ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO
POR LA ENTIDAD

3346479 LINA MARIA PATINO OSORIO PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA  FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3426869 LUZ DEY LONDONO SERNA PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUsS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3355311 LUZ STELLA ALVAREZ TORRES PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER

7
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TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, @ ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

MARIA CAMILA ISAZA PATERNINA

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3430572

MAIRA ALEJANDRA SERNA SERNA

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3348689

MARCELA USME TRUJILLO

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS

GCCON-F-032 V.01
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DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3341972

MARCELY MASLE CAMPO
OBREDOR

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA  FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3349151

MARGARITA MARIA HENAO MESA

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA  FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3429961

MARIA EDITH GALLEGO PEREZ

PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUsS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

GCCON-F-032 V.01
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3347493 MONICA MARCELA HURTADO | PRESENTAR SERVICIOS
CARDONA PERSONALES DE CARACTER

TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3353650 NATALIA GOMEZ RUIZ PRESENTAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INTERPRETE
DE LENGUA DE SENAS
COLOMBIANA PARA FALICITAR
LA COMUNICACION Y EL
ACCESO A LA INFORMACION DE
LOS APRENDICES SORDOS Y DE
PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE

3344562 ORLANDO DE JESUS SAITO | PRESENTAR SERVICIOS
BRACAMONTE PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3349370 OSCAR ANDRES RESTREPO | PRESENTAR SERVICIOS
VELEZ PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
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MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3430315 OSCAR JULIAN GARCIA ORJUELA | PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3348203 ROBERTO CARLOS ZAPATA | PRESENTAR SERVICIOS
GOMEZ PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3350990 SANDRA LUCIA CORDOBA | PRESENTAR SERVICIOS
MOSQUERA PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUsS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3343326 VIRGEN LUCIA NIETO HERNANDEZ | PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
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TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SuUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, @ ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

3346720 WILLIAM ALBERTO MONROY CANO | PRESENTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE
SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES,  ATENDIENDO
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor
en el contrato referido, debera manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la
notificacion de la presente comunicacién, si no realiza manifestacion alguna se entendera
gue acepta esta designacion.

En su actuacién como Supervisor(a) esta en la obligacién de mantener un estricto control
sobre la ejecucidn del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en
los articulos 51y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la
Ley 734 de 2002 “Cédigo Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente
por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion
y la Ley, y el Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

La referida obligacién se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales
deberan registrarse en el Sistema Electronico de Contratacion Estatal SECOP II, dentro del

término que se sefale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el
cumplimiento de su objeto, suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del
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