INVITACION PUBLICA
PROCESOS DE MINIMA CUANTIA

F-DJC-020

PROCESO DE SELECCION N° MC048-SP

Esta Entidad se permite informar que esta interesada en recibir propuestas para la
contratacion del siguiente objeto, en los términos sefialados en la presente invitacion y de
conformidad con las condiciones generales de contratacion establecidas en las Leyes 80
de 1993y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 201

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

INTERVENTORIA A LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO Y LA AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA EN EL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE
DONMATIAS

1.1. Alcance del Objeto Contractual: El alcance del presente proceso es la
realizacion de la Interventoria técnica, administrativa y financiera a los Estudios y
disefios para la optimizacion del sistema de tratamiento y la ampliacién de la
capacidad de almacenamiento de agua en el sistema de acueducto del
municipio de Donmatias, Antioquia

1.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO AL UNSPSC

Grupo Segmento Familia Clase Productos
80-SERVICIOS DE 10- 01- ESTUDIOS
= _ | GESTION, SERVICIOS SERVICIOS 16- GERENCIA |DE FACTIBILIDAD O
SERVICIOS PROFESIONALES DE DE ASESORIA DE SELECCION DE
EMPRESA Y SERVICIOS DE GESTION PROYECTOS |IDEAS DE
ADMINISTRATIVOS. PROYECTOS

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

La Interventoria a la cual se hace referencia en el presente proceso es técnica,
administrativa, financiera y juridica, debera asegurar los procesos antes relacionados,
enmarcados dentro del proyecto de INTERVENTORIA A LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO Y LA AMPLIACION DE LA
CAPACIDAD DE ALMACENAMIENTO DE AGUA EN EL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL
MUNICIPIO DE DONMATIAS; y que el proyecto ejecutado cumpla con los objetivos
propuestos, garantizando la calidad de los servicios, vigilando la aplicacién de los recursos
financieros, donde primen la eficiencia, la economia, la celeridad y la calidad en la
ejecucion.

La Interventoria dentro de sus funciones debera supervisar, vigilar, controlar y coordinar la
ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar, el cumplimiento de las condiciones y
obligaciones establecidas en el contrato de consultoria, especialmente en lo referente a las
especificaciones técnicas (calidad y cantidad), programa de ejecucion fisica y de
inversiones (cronograma de actividades del contrato), asi como también por el control
técnico, administrativo, contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del
contrato.

1.1. INTERVENTORIA TECNICA

Se refiere a las actividades de tipo técnico que asumira la Interventoria durante el
desarrollo de la consultoria asignada, a saber:

a. Previamente a la iniciacion del proyecto, la Interventoria debera estar enterada
completa y detalladamente de las condiciones contractuales, de las propuestas de
los contratistas, del Contrato de consultoria celebrado, de las Normas vy
especificaciones que son las aplicables en el Contrato y de las demas normas y
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reglamentaciones aplicables en la ejecucion del proyecto, cantidades de obras y
presentacion de ajustes de disefio necesarios.

b. Revision y ajuste de los disefios, y especificaciones técnicas de los items, revision
de la programacion de las acciones contratadas, y recomendacion de los ajustes y
modificaciones necesarias para lograr los objetivos del proyecto.

c. Aprobar o rechazar la propuesta de los procedimientos y esquemas de construccién
derivada del contrato de Consultoria.

d. Exigir, revisar y controlar los programas detallados de ejecucion de actividades
presentados por los contratistas, recomendar a la entidad su aceptacion y llevar el
control de su cumplimiento e informar a la entidad sobre su avance real, para lograr
que las obligaciones se ejecuten dentro de los plazos estipulados.

e. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas sobre los
aspectos técnicos, resolver oportunamente aquellas que fueren de su competencia
y dar traslado de las que no le competen por tratarse de cambios sustanciales, junto
con el concepto respectivo, al municipio de Donmatias.

f. Ordenar la suspension o el reinicio de las actividades que se ejecuten en forma
indebida hasta tanto el contratista esté en condiciones de cumplir con las
especificaciones previstas para su ejecucion.

g. Dentro de los cinco (5) ultimos dias de cada mes, coordinar la elaboracion de las
actas mensuales de las actividades ejecutadas por los contratistas, interviniendo
directamente en la medicion, y archivar las memorias y documentos que sirven de
base para la elaboracién de dichas actas, las que seran suscritas conjuntamente
con el contratista y el municipio de Donmatias.

h. Someter oportunamente a consideracion del municipio de Donmatias con la debida
sustentacion, aspectos tales como, modificaciones al proyecto y a las
especificaciones, sefialando las razones técnicas del caso; cambios de disefio;
recomendaciones sobre la aplicacion de multas; las prorrogas del plazo y
ampliacion del valor del Contrato.

i. Revisar, aprobar y coordinar eficientemente los programas de ejecucion de los
diferentes trabajos adelantados por los contratistas.

j- Controlar el avance de la consultoria de acuerdo con los cronogramas, efectuar las
evaluaciones periddicas correspondientes, establecer los incumplimientos parciales
o definitivos de los contratos y con la debida sustentacion, solicitar la aplicacion de
las sanciones a que haya lugar.

k. Elaborar y suscribir con los contratistas y en conjunto con el municipio de
Donmatias las actas de recibo final de los estudios y disefios.

|.  Preparar los documentos de su competencia para la liquidaciéon del Contrato, de
acuerdo con las normas vigentes.

m. Llevar a cabo analisis de control de calidad de las actividades adelantadas por el
Contratista

1.2. INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA

Se refiere a las actividades de tipo administrativo que asume la Interventoria durante el
desarrollo de la construccion, las cuales estan orientadas al control y aprobacion de la
organizacion adecuada para lograr los objetivos propuestos, tales como:

a. Coordinar las relaciones entre los contratistas y el municipio.

b. Mantener comunicacion permanente con el municipio sobre el estado de las
actividades y el desarrollo del contrato de consultoria, informando sobre las
determinaciones tomadas y enviando copia de las comunicaciones dirigidas a los
contratistas, que considere pertinentes.

c. Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales de los
contratistas

d. Disponer y administrar los recursos de personal, equipos e implementos,
instalaciones y demas servicios necesarios para el buen funcionamiento de la
Interventoria.
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e. Controlar el personal a cargo de los contratistas, exigir el empleo de personal
capacitado y solicitar los cambios que considere convenientes.

f. Someter a la aprobacién del municipio, durante los primeros cinco (5) dias habiles
de cada mes, los informes mensuales del contrato en ejecucion, relacionados con el
control de los programas, el avance de los trabajos, el estado de los contratos y
demds aspectos inherentes a los mismos.

g. Cumplir las instrucciones y o6rdenes que le imparta el municipio y responder por el
cumplimiento de sus obligaciones.

h. Consignar en actas todos los convenios, acuerdos 0 pactos que sean necesarios y
convenientes para la buena marcha de los trabajos.

1.3. INTERVENTORIA FINANCIERA

a. Realizar el seguimiento financiero al contrato, acorde a la vigencia fiscal, registros
presupuestales, sus imputaciones y respectivos saldos.

b. Comprobar que el contratista cuente de manera permanente con los recursos
financieros necesarios para la ejecucion idénea del contrato.

c. Llevar un constante seguimiento del avance, recursos y estado del proyecto,
ademas de emitir los reportes oportunos al municipio, cada que sean requeridos.

d. Revisar y tramitar ante el municipio las solicitudes de pago al contratista, dentro del
plazo establecido en el contrato, previo cumplimiento de los requisitos

e. Llevar registro cronoldgico de los pagos generados por el municipio a favor del
contratista, los cuales deben contar con los respectivos soportes.

f. Antes de efectuar cualquier modificacion en el contrato hacerse un balance
economico del mismo y presentarse al municipio, en el cual se justifique la viabilidad
de la modificacion.

g. Revisar y verificar la adecuada presentacion y contenido de las cuentas de cobro
que el contratista de obra presente el municipio.

1.4. PERSONAL DE LA INTERVENTORIA

El personal minimo que debe disponer la interventoria en la ejecucion de cada uno de los
procesos antes relacionados en el presente estudio previo, es el siguiente:

Cargo Cantidad
Director de Interventoria: Ingeniero civil con especializacion en hidraulica o ingeniero
hidraulico o sanitario con una experiencia de cinco (05) afios a partir de la expedicion 1
de la respectiva tarjeta profesional.

1.5. EXPERIENCIA

General: En caso de personas juridicas el proponente deberd acreditar una experiencia
general de cinco (5) afos en el desarrollo de actividades relacionadas con estudios y
disefios de ingenieria; la experiencia se contara a partir de la expedicion del certificado de
existencia y representacion legal ante la respectiva camara y comercio.

En caso de personas naturales la propuesta debera de ser presentada por un Ingeniero
civil con especializacién en hidraulica o ingeniero hidraulico o sanitario con una experiencia
de cinco (05) afios a partir de la expedicion de la respectiva tarjeta profesional.

Especifica: El proponente, sea persona natural o juridica debera acreditar una experiencia
especifica de minimo dos (02) contratos cuyo objeto tenga relacion directa con la ejecucion
o interventoria de estudios y disefios de redes y/o sistemas de tratamiento de agua
potable; y que sumados sean iguales o superiores al 100 % del valor del presupuesto
oficial.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales se requiere que en todo caso la
sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la experiencia especifica individual de los
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integrantes debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) de los requisitos
solicitados.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por
uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso
sélo se tendrd en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros,
aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo
0 asociacion que ejecuto la actividad.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a los servicios ejecutados por él de
manera directa, o que se han desarrollado mediante subcontratos, pero asumiendo
directamente la responsabilidad por los mismos

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista se obliga a:

a. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto del
contrato.

b. Colaborar con el Municipio de Donmatias para que el objeto del contrato se cumpla
y se desarrolle en las mejores condiciones de calidad y oportunidad.

c. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato y/o que sea adquirida por motivos del desarrollo del objeto
contractual, aun después de terminado el contrato.

d. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y aportes
parafiscales.

e. Con la suscripcion del contrato, el contratista declara que NO se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 8 modificado por la
ley 1474 de 2011, articulo 9 de la ley 80 de 1993 y articulo 2 de la ley 1474 de 2011
y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la ley.

f. Brindar el suministro y/o servicio requerido, de acuerdo a la propuesta técnica y
econdémica presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o
quien este delegue.

g. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato,
manifestando ademas bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
actividades.

h. Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y
econdmica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por
escrito a la Alcaldia del Municipio de Donmatias.

i. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo.

j. Garantizar la prestacion del suministro y/o, segun las condiciones implementadas
por la entidad municipal.

k. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y
vigilancia del contrato, y las deméas que sean inherentes al objeto de la presente
contratacion.

|.  Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecuciéon y
legalizacion del contrato.

m. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse al Municipio de Donmatias, en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacion.
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4.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

Desarrollar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de
las autorizaciones presentadas por el supervisor del contrato

Informar oportunamente de cualquier peticibn y amenaza, de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su
cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo.

Presentar los informes y/o documentos que indique el supervisor y especialmente
los sefialados en “Valor estimado, plazo de ejecucién y forma de pago del contrato”
Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

El Municipio de Donmatias se obliga a:

a.

b.

o

> e@~oo

n.
0.

Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion.

Suscribir a través del Ordenador del gasto y el supervisor del contrato el acta de
inicio junto con el contratista.

Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte
del contratista durante la ejecucién del contrato.

Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

Suministrar toda la informacion requerida para cumplir con el objeto contractual.
Desembolsar los dineros necesarios para la correcta ejecuciéon del contrato.
Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales
en beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual.

Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del mismo, siempre y cuando se
solicite por el contratista, previa justificacion técnica, juridica o financiera.

Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se
necesitaren, previa justificacion.

Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para adecuada vigilancia
del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del
contrato.

Suministrar todos los permisos y demas que sean necesarios para la ejecucion del
objeto contractual

. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite la

totalidad de los requisitos exigidos para ellos.
Liguidar el contrato
Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion

5. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD CONTRATANTE a través de la
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO quien debera controlar su
correcta ejecucion y cumplimiento. Quien estara facultado para actuar conforme lo
establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y sus respectivos
decretos reglamentarios, y en general en lo previsto en el contrato y lo regulado en el
Manual de Contratacién vigente.
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6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
6.1. ANALISIS DEL SECTOR

El presupuesto del presente proceso se encuentra determinado por lo estipulado en la
Clausula Tercera de los Convenios N°21AS113B009 y N°21AS113B010 que determina los
valores de los mismos; como se evidencia el valor del proceso corresponde al 10% del
presupuesto oficial estipulado en las actividades de estudios y disefios convenidos.

6.2. PRESUPUESTO OFICIAL
El presupuesto oficial previsto para el objeto de esta contratacion es de VEINTISIETE

MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS
M/L ($27.272.727), IVA incluido, asi:

UNIDAD DE VALOR VALOR
ITEM DESCIPCION MEDIDA | CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL
INTERVENTORIA A LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA
LA  OPTIMIZACION  DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO
1 Y LA AMPLIACION DE LA |5 qpar 1 $27.272.727 | $27.272.727
CAPACIDAD DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA
EN EL SISTEMA DE
ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO

DE DONMATIAS
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO $27.272.727

El valor del presente proceso se encuentra respaldado en el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal:

CDP No. FECHA EXP VALOR
00249 18/03/2022 $27.272.727
FUENTE DE FINANCIACION RUBRO DESCRIPCION
SERVICIOS PARA LA
37.0 1.2.3.3.04-OTRAS TRANSFERENCIAS | 2.3.2.02.02.009 COMUNIDAD, SOCIALES Y
CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES PERSONALES
DEL GOBIERNO GENERAL

Incluido IVA del 19% vy todos los gastos en que deba incurrir el contratista, como los
descuentos por concepto de retenciones de acuerdo al Estatuto Tributario del Municipio, entre
las cuales se encuentran:

Estampilla Adulto mayor: 4%
Estampilla Procultura: 2%
Estampilla Pro Hospital: 1%
Reteica: 0.8%
Retefuente: 4%

7. TERMINO DE RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

El plazo para presentar propuestas se cerrara el dia viernes veintinueve (29) de julio de
2022 a las 18:00 horas
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CRONOGRAMA

Acto contractual

Fecha limite o término

PUBLICACION DE LA INVITACION

Miércoles 27 de julio de 2022 a las 16:40 horas

PUBLICACION DE ESTUDIOS PREVIOS

Miércoles 27 de julio de 2022 a las 16:40 horas

PLAZO PARA RECEPCION DE OBSERVACIONES

Jueves 28 de julio de 2022 a las 16:40 horas

PLAZO PARA MANIFESTACION DE INTERES DE
LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES

Jueves 28 de julio de 2022 a las 16:40 horas

INVITACION

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA

Jueves 28 de julio de 2022 a las 17:00 horas

INTERESADO

PUBLICACION DEL AVISO DE LIMITACION A
MIPYMES O SI PODRA PARTICIPAR CUALQUIER

Jueves 28 de julio de 2022 a las 17:30 horas

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS

Jueves 28 de julio de 2022 a las 18:00 horas

PRESENTACION DE OFERTAS

Viernes 29 de julio de 2022 a las 18:00 horas

APERTURA DE SOBRES

Lunes 01 de agosto de 2022 a las 08:00 horas

INFORME DE PRESENTACION DE OFERTAS

Lunes 01 de agosto de 2022 a las 08:10 horas

DE OFERTAS

PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

Lunes 01 de agosto de 2022 a las 10:00 horas

PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL
INFORME DE VERIFICACION O EVALUACION

Martes 02 de agosto de 2022 a las 10:00 horas

ACEPTACION DE OFERTAS

Martes 02 de agosto de 2022 a las 10:30 horas

En la propuesta econémica que presente el proponente se deberd tener en cuenta las
retenciones municipales y demas contribuciones de ley, asi mismo que la entrega de cada
uno de los bienes objeto de la presente contratacion se realizara de acorde a lo solicitado
por el Supervisor del contrato

8. SOPORTE JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Seleccion Abreviada

MODALIDAD CAUSAL
Licitacion Publica
Subasta .
Presencial
Inversa
Bienes y Servicios de | Bolsa de
caracteristicas Técnicas Productos
Acuerdo
Macro

Menor Cuantia

Prestacion de Servicios de Salud

Licitacion Declarada desierta

Enajenacion de Bienes del Estado

Productos de Origen o destinacion Agropecuaria

Bienes y servicios para la defensa y seguridad nacional

Concurso de Méritos

Abierto

Con Precalificacion

Contratacion Directa

Urgencia Manifiesta

Empréstitos

Convenios o Contratos Interadministrativos

Bienes y Servicios que requieren reserva

Desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas

No Pluralidad de oferentes en el mercado
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Servicios profesionales de apoyo a la gestion —
trabajos artisticos

Arrendamiento o adquisiciéon de inmuebles
Minima cuantia X
Otros

Por el valor y/o naturaleza del objeto a contratar, el proceso de seleccion se realizara
mediante la modalidad de Minima Cuantia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato para la Interventoria técnica,
administrativa y financiera a los Estudios y disefios para la optimizacion del sistema de
tratamiento y la ampliaciéon de la capacidad de almacenamiento de agua en el sistema de
acueducto del municipio de Donmatias, Antioquia; de acuerdo con las caracteristicas
técnicas del objeto a contratar, el monto del presupuesto oficial destinado y la naturaleza
del mismo, la seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de
MINIMA CUANTIA.

El soporte juridico para la escogencia de la modalidad a establecer en el presente proceso
contractual, se encuentra determinado de conformidad con: Lo establecido en el articulo 94
de la ley 1474 de 2011, el cual adiciona el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, con otro
numeral, el cual crea un nuevo sistema de formacion de contrato el cual es denominada de
minima cuantia y con base en el cual se debe llevar a cabo la contratacion cuyo valor no
exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

El Municipio de Donmatias, se regirA para todos los efectos bajo la modalidad de
contratacion de minima cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 5° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior se, procede entonces a seleccionar la oferta de acuerdo a la modalidad de
Minima Cuantia, de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de
2011 y Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.5.1° y 2.2.1.2.1.5.2°, que para todos los
efectos se evaluara sobre la propuesta que presente el MENOR PRECIO, el cual serd el
criterio de seleccion y de escogencia.

9. CRITERIOS DE SELECCION

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta mas favorable y en virtud de la modalidad
del presente proceso de seleccién, sélo se tendra en cuenta el menor precio, ponderado
y/o consolidado, segun el caso.

Se tendra en cuenta la oferta mas favorable la cual corresponderad a aquella que
represente el menor precio a la Entidad, siempre y cuando cumpla con los requisitos
habilitantes establecidos en los términos de la invitacion, de acuerdo como lo establece el
decreto 2516 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacién con el proponente que
presente el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de la ley 1150 de
2007.

10. INFORMACION SUMINISTRADA

El Municipio, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, las Leyes 80 de

1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, presume que toda la
informacion que el proponente allegue a esta contratacion es veraz, y corresponde a la
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realidad. No obstante, la entidad podréa verificar la informacion suministrada por el
proponente y hacer las correcciones aritméticas a que haya lugar.

11. PLAZO Y LUGAR PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS

Las propuestas se presentaran en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP
Il hasta la fecha establecida en el cronograma de actividades

A partir de la fecha y hora de cierre para la presentacién de ofertas, los proponentes no
podran retirarlas, adicionarlas o corregirlas.

Se deben anexar al SECOP Il todos los documentos solicitados y totalmente legibles.
Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompafian debera
ser confirmada o validada con la firma del proponente
12. DOCUMENTOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS
A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La carta de presentacidén de la propuesta debera ser firmada por el Representante Legal
del proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el documento
de constitucion, si se trata de consorcio o union temporal.
Debe contener todas las declaraciones que debe realizar el proponente, por lo tanto, el
proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta
que presente el proponente, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la
entidad.
Nota: El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la
propuesta que autoriza que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo
del proceso de seleccion adelantado, le sean notificados de manera electrénica para lo
cual deberé indicar el correo correspondiente.
B. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacion legal se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

B.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

e Persona natural: Cédula de ciudadania.
e Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil.

B.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
e Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha

de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
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certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en
el Pliego de Condiciones definitivo.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Contratacion.

¢ Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato.

e Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

[I. Cedula del representante legal
C. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT), Actualizado.
D. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA O ANTICORRUPCION

E. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL, expedido por la
Contraloria General de la Republica.

F. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

G. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, expedido por la Policia Nacional.
H. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS, expedido por la Policia Nacional.

I. CERTIFICADO DE MULTAS Y SANCIONES, mediante el cual declara que no se
encuentra incurso en multas o sanciones.

J. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
K. CERTIFICADO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL
L.1 PERSONAS JURIDICAS

Cuando el interesado sea una persona juridica, deberd presentar una certificacién, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberéa acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

L.2 PERSONAS NATURALES

Tratdndose de personas naturales, se debera acreditar que el proponente se encuentra al
dia en el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, para lo
cual debera anexar el certificado de aportes de pago y/o planilla de pago a dichos sistemas
en el cual conste el pago realizado en el mes inmediatamente anterior, con relacion a la
fecha del cierre del proceso.
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L. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL DAFP, bien sea para el caso de personas
naturales o para personas juridicas.

. DECLARACION DE BIENES DEL DAFP, en caso de tratarse de personas naturales.

. LIBRETA MILITAR: Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios,
debera junto con su propuesta adjuntar fotocopia legible de la libreta militar. En caso
de pérdida debera anexar certificacién de la Direccién de Reclutamiento donde conste
que la situacién militar se encuentra definida. En todo caso de conformidad con lo
establecido en la Ley, la entidad verificara la situacion militar con la entidad
competente para ello.

. EXPERIENCIA REQUERIDA:

General: En caso de personas juridicas el proponente debera acreditar una
experiencia general de cinco (5) afios en el desarrollo de actividades relacionadas con
estudios y disefios de ingenieria; la experiencia se contara a partir de la expedicion del
certificado de existencia y representacion legal ante la respectiva camara y comercio.

En caso de personas naturales la propuesta deberda de ser presentada por un
Ingeniero civil con especializacién en hidraulica o ingeniero hidraulico o sanitario con
una experiencia de cinco (05) afios a partir de la expedicidén de la respectiva tarjeta
profesional.

Especifica: El proponente, sea persona natural o juridica debera acreditar una
experiencia especifica de MINIMO DOS (02) CONTRATOS cuyo objeto tenga relacion
directa con la ejecucion o interventoria de estudios y disefios de redes y/o sistemas de
tratamiento de agua potable; y que sumados sean iguales o superiores al 100 % del
valor del presupuesto oficial.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales se requiere que en todo caso la
sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la experiencia especifica individual de
los integrantes debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) de los requisitos
solicitados.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o
por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal
caso solo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera
tenido en el grupo o asociacion que ejecuto la actividad.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a los servicios ejecutados por él de
manera directa, o que se han desarrollado mediante subcontratos pero asumiendo
directamente la responsabilidad por los mismos

. PERSONAL DE LA INTERVENTORIA: El personal minimo que debe disponer la
interventoria en la ejecucion de cada uno de los procesos antes relacionados en el
presente estudio previo, es el siguiente:

Cargo Cantidad
Director de Interventoria: Ingeniero civil con especializacion en hidraulica
o ingeniero hidraulico o sanitario con una experiencia de cinco (05) afios a 1
partir de la expedicion de la respectiva tarjeta profesional.

El proponente debera acreditar la calidad de Ingeniero civil con especializacion en
hidraulica o ingeniero hidraulico o sanitario con una experiencia de cinco (05) afios,
contados a partir de la expedicion de la respectiva tarjeta profesional; en caso de
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personas juridicas el proponente debera presentar su propuesta avalada por un
Ingeniero civil con especializacion en hidraulica o ingeniero hidraulico o sanitario con
una experiencia de cinco (05) afos, contados a partir de la expedicion de la
respectiva tarjeta profesional.

Para ambos casos debe aportarse la Hoja de vida del Ingeniero civil con
especializacion en hidraulica o ingeniero hidraulico o sanitario con una experiencia
de cinco (05) afos, contados a partir de la expedicion de la respectiva tarjeta
profesional.

La hoja de vida no podra ser modificada por el contratista durante la ejecucion del
contrato, salvo autorizacion expresa

13.  PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica debe corresponder al cuestionario diligenciado en la plataforma
SECORP II.

14. CRITERIOS DE DESEMPATE

Para el presente proceso de seleccién, se tendrdn como criterios de desempate los
establecidos en el articulo 35 del Decreto 1860 de 2021, que establece lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de
empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacibn o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificaciobn en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracioén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporaciéon, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificar4 en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o
medianas, se preferird la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
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15.

el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran
en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores
de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente,
bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

RECHAZO Y ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran descartadas en los siguientes casos:

oo o

Cuando no contengan los documentos esenciales de la misma.

Cuando se presenten extemporaneamente.

Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo oferente.

Cuando la oferta no contenga la propuesta econdémica suscrita por el representante
legal.

Cuando en la propuesta se presenten inconsistencias o imprecisiones o informacién
gue no corresponda con la realidad y que sean determinantes para la calificacion y
comparacion de las propuestas. Lo anterior procedera cuando el proponente no haya
logrado aclarar o explicar satisfactoriamente el asunto en cuestion o cuando la Entidad
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Contratante luego de cotejar o hacer las averiguaciones respectivas, no logre aclarar
las inconsistencias.

f. Cuando los valores referidos en el cuestionario del SECOP Il y en la propuesta
presentada no coincidan

g. Cuando los documentos necesarios para la comparacién de las propuestas presenten
enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas o salvadas
con la firma del proponente o la de quien suscriba el documento.

h. Cuando se descubra falsedad material o ideoldgica en cualquiera de los documentos de
la propuesta o se descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del
proponente a la Entidad o a los demas patrticipantes.

i. Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea
veraz, es decir, no corresponda a la realidad.

j.  Cuando no se cotice uno o varios items del formulario o lista oficial, o cuando se
modifique una cantidad o unidad del mismo.

k. Cuando una vez hecha la correccién aritmética, si a ello hubo lugar, la diferencia entre
el valor presentado y el valor corregido supera el uno por ciento (1.0%) con respecto al
valor presentado.

I.  Cuando el proponente se encuentre dentro de las causales de inhabilidad establecidas
en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes.

m. Cuando el plazo ofrecido supere el plazo oficial establecido.

n. Cuando el valor individual de la propuesta se encuentre por encima del presupuesto
oficial.

0. Cuando se haga caso omiso de las adendas expedidas por la Entidad.

p. Cuando se incumpla u omita cualquier documento considerado como necesario para
declarar la propuesta admisible.

g. No ser socio de una persona juridica que simultaneamente presente propuesta
separada para esta Convocatoria, solo que se trate de una sociedad anonima.

r. No se aceptaran ofertas parciales, ni propuestas alternativas.

s. No acreditar los requisitos habilitantes para el servicio del objeto contractual de la
presente invitacion o no subsanar los mismos en el plazo establecido en el cronograma.

t. No presentar en caso de Consorcios y/o Uniones Temporales el documento Consorcial
y/o de constitucion de la Union Temporal, donde se sefiale su conformacion y grado de
responsabilidad.

u. En general, por cualquier discrepancia, desviacion u omision esencial que se halle con
respecto a lo que se establece en esta invitacion publica.

v. Cuando los valores y/o cantidades del cuestionario ingresado en la plataforma del
SECORP I, no coincidan con los valores y/o cantidades ofertados en el formulario de
propuesta econdmica o cuando el valor de la misma diste de los valores ofertados en la
propuesta econémica discriminada.

16. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA

En caso de no lograrse la adjudicacién, bien sea que no se presente oferta alguna, o que
ninguna de ellas se ajuste a los requisitos de la presente invitacion publica o en general
cuando existan factores que impidan la seleccidn objetiva, el proceso se declarara desierto
mediante comunicacion motivada que se publicara en el SECOP. Si hubiere proponentes,
el término para presentar el recurso de reposicion, correrd desde la notificacion del acto
correspondiente.

17. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL PROPONENTE se
compromete a cumplir a entera satisfaccion de la ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y
las obligaciones contractuales, sera de UN (01) MES, el plazo sera contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio; la vigencia del contrato sera el término del tiempo
determinado para evaluar por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE la ejecucion
contractual, adelantar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
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contratado o imponer las sanciones en el evento contrario; este término se computara a
partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato, y contendra el plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas.

18. FORMA DE PAGO

El contratante pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales
equivalentes en porcentaje al avance reportado en el acta de conformidad a lo aprobado
por el supervisor. Se pagara hasta un 95% del valor del contrato mediante la presentacion
de actas parciales de actividades de actividades ejecutadas. El pago del 5% restante del
valor se hara efectivo con la presentacién del acta de recibo final y su correspondiente
aprobacién por parte del supervisor del contrato.

Los pagos se realizardn previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del
contratista:

a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura.

b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato deberé suscribir informe de supervision y acta de
recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo deberd verificar el
cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150
de 2007.

19. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, LA ENTIDAD CONTRATANTE
hara efectiva la sancién penal pecuniaria que se establece en la presente clausula, la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato y se considerard como
pago parcial de los perjuicios causados, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya
lugar. Para tal efecto, se seguira el procedimiento establecido a fin de garantizar el derecho
de defensa y debido proceso al CONTRATISTA.

20. MORA

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL
CONTRATISTA, LA ENTIDAD CONTRATANTE, de conformidad con el inciso 2° del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y previo debido proceso, podra imponer mediante
resolucion debidamente motivada, multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del
valor total del contrato, sin que éstas superen el diez por ciento (10%) del valor total del
mismo.

21. CADUCIDAD.

La ENTIDAD CONTRATANTE mediante resoluciéon motivada, podra declarar la caducidad
administrativa del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993, o con ocasién de cualquiera de las causales contenidas en la Ley 418 de
1997.

22. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES.

Este contrato se rige por los principios de terminacion, modificacion e interpretacion
unilaterales previstos en el Estatuto de Contratacion Publica.

Péagina 20 de 23



INVITACION PUBLICA
PROCESOS DE MINIMA CUANTIA

F-DJC-020

23. CESION.

El CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato, previa autorizacion escrita de la
ENTIDAD CONTRATANTE.

24. SUBCONTRATOS.

EL CONTRATISTA solo podréa subcontratar todo aquello que no implique la ejecucién de
todo el objeto del presente contrato, con autorizacion previa y escrita de LA ENTIDAD
CONTRATANTE. El texto de los documentos autorizados se dejara constancia de que se
entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la
exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA. LA ENTIDAD CONTRATANTE podra
ordenar la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el CONTRATISTA ni el
subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacién de perjuicios o0 a instaurar acciones
contra LA ENTIDAD CONTRATANTE por esta causa.

25. RIESGOS DE LA CONTRATACION
Para los efectos pertinentes, se entienden como:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias de los cuales no es previsible
su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacidbn que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento de la parte contractual que debera soportar total
o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles seran
responsabilidad del Contratista:

Variacién de precios.
Insuficiente suministro de insumos.
Calidad de los servicios.
Falta de idoneidad del personal empleado.
Equipos utilizados.
Manejo socio-ambiental de los trabajos.
Dafos causados en productos ejecutados y aun no recibidos.
Inadecuado manejo e incorrecta inversion del anticipo.
Incumplimiento de obligaciones laborales.
Financieros.
Hurto y vandalismo.
Condiciones climaticas adversas.
. Accidentes de trabajo.
Darios a bienes ajenos y a terceros.

S3TATTS@To 0o

Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:
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a. Variacion en las cantidades de los items.

b. Modificacion de estudios, disefios y especificaciones técnicas.
c. Cambios normativos o de legislacion tributaria.

d. Falta de coordinacién interinstitucional.

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza
mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos
terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

Riesgos previsibles: Riesgo cambiario, geoldgico, normativo, climatico, etc.
26. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en
el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira en el presente proceso la
garantia Unica de cumplimiento, teniendo en cuenta la naturaleza, objeto y cuantia del
contrato.

27. ACUERDO COMERCIAL

Segun Articulo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 8 del decreto 1082 de 2015, debera indicarse si el
proceso de contratacion estad sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. Segun el
manual anteriormente referenciado los contratos celebrados por las modalidades de
minima cuantia y contratacion directa no estan sujetos a acuerdos comerciales.

28. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica y
lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, se debera limitar la convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las
cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150

de 2007, se podra realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
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Mipyme deber& acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.
28.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN
CONVOCATORIAS LIMITADAS.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme también
podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. Solo se
aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por
Mipyme en caso de que el proceso se limite a Mipymes.

Donmatias, Antioquia, veintisiete (27) dias del mes de julio de 2022.

Original Firmado
ERICA MARIA RESTREPO ZAPATA
Directora Administrativa de contratacion
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