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GEOLOGICO
COLOMBIANO
JUSTIFICACION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS
NATURALES
Ciudad y Fecha: Bogotd, julio de 2022
Nombrey cargo del solicitante: VICTORIA EUGENIA DIAZ ACOSTA - Directora Técnicade
Gestion de Informacién

El ordenador del gasto del area solicitante certifica que e objeto cuya contratacién se requiere, se encuentra incluido en €l
Presupuesto de Gastos para la vigencia actua y en €l plan anual de adquisiciones, del mismo modo certifica, que validado con €l
grupo de Talento Humano de la entidad, no existe personal de planta para realizar las actividades u obligaciones derivadas y/o €l
personal existente no es suficiente.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Que El Servicio Geolégico Colombiano es un ingtituto cientifico y técnico adscrito a Ministerio de Minas'y Energia que hace parte
del SistemaNacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion — SNCTI, al cua sele aplican las disposiciones delas Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007 en materia de contratacion publicay sus Decretos reglamentarios.

Que d articulo 3° del Decreto Ley 4131 de 2011 establece que como consecuencia del cambio de naturaleza, e SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO tiene como objeto: “ Realizar la investigacion cientifica basica y aplicada del potencial de recursos
del subsuelo; adelantar el seguimiento y monitoreo de amenazas de origen geoldgico; administrar la informacion del subsuelo;
garantizar la gestion segura de los materiales nucleares y radiactivos en €l pais; coordinar proyectos de investigacion nuclear, con las
limitaciones del articulo 81 de la Constitucién Politica, y €l manegjo y la utilizacién del reactor nuclear delaNacion (...)".

Que € articulo 10° del Decreto 2703 de 2013 “Por e cual se establece la estructura interna del Servicio Geoldgico Colombiano
(SGC) y se determinan las funciones de sus dependencias’, establecio las funciones de la DIRECCION DE GESTION DE
INFORMACION, entre las cuales se encuentran las de: “(...) "1. Proponer ala Direccion General, politicas, planes, programas y
proyectos que en materia de gestion de datos e informacion Geocientifica, deba adoptar € Servicio Geol 6gico Colombiano (SGC). 2.
Gestionar y administrar la Litoteca, Cintoteca, Mapoteca, Museo Geolégico y demés fondos documentales. 3. Dirigir y controlar €l
desarrollo y la administracion del Sistema Naciona de Informacion Geocientifica, integrandolo con otros sistemas de informacion
del territorio. 4. Proveer y divulgar los productos de informacion Geocientifica. 5. Dirigir y controlar, laimplementacion de
los esténdares de informacion definidos por las Direcciones Técnicas y demés dependencias del Servicio Geoldgico Colombiano
(SGC) y en concordancia con lo convenido con la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH) y con la Agencia Nacional de Mineria
(ANM), cuando sea del caso. 6. Dirigir la organizacion y, almacenamiento de los datos Geocientificos en el Sistema de Informacion
Georreferenciada Institucional. 7. Inventariar, custodiar y administrar la informacion Geocientifica institucional. 8.
Garantizar la aplicacién de buenas précticas y principios para € manejo de la informacion Geocientifica institucional. 9. Dirigir €l
desarrollo y administracién de la plataf orma tecnol dgica de | os sistemas de informacién misionales de lainstitucion. 10. Gestionar y
administrar programas de estudio y catalogacion de las colecciones cientificas. 11. Custodiar la informacion Geocientifica
institucional y establecer los mecanismos de seguridad requeridos para su proteccion. 12. Las demés que se le sean asighadas y que
correspondan ala natural eza de la dependencia’ .(...)".

Que, dado su caracter de instituto cientifico y tecnoldgico, mediante Resolucion No. 1239 del 15 de noviembre de 2017, €l
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — Colciencias (Hoy Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion — Minciencias), reconocio al SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO, como centro de investigacion, al cumplir con
los requerimientos exigidos por este para tales efectos. Esto implica que se reconoce a esta Entidad como encargada de propiciar el
fortalecimiento de la capacidad cientifica, tecnol6gica, de innovacion, de competitividad y de emprendimiento y la formacion de
investigadores en Colombia, promoviendo un ambiente favorable para el ordenamiento del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia
e Innovacién (SNCTEI), mediante € establecimiento de orientaciones y estimulos a la especializacion y la busqueda de excelencia
entre los actores que o integran.
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Que €l inciso 7.3 del numeral 7° del articulo 2° de la Resolucién D-198 del 05 de julio de 2022, "Por medio de la cual se deroga la
Resolucién No. D-197 del 26 de julio de 2021, se conforman y se le asignan funciones a los Grupos de Trabajo del Servicio
Geolégico Colombiano”, establecié las funciones del Grupo de Trabajo Servicios y Divulgacion de Informacién Geocientifica y
Museal, perteneciente a la Direccidén de Gestion de Informacion las siguientes “ (...) 1) Desarrollar estrategias de generacion y
promocién del flujo eficiente de informacion geocientifica para su apropiacion por la ciudadania, siguiendo los parametros
institucionales 2) Definir planes estratégicos que satisfagan las necesidades actuales y futuras del SGC en materia de servicios y
suministro de informacion geocientifica. 3) Lograr acuerdos y convenios entre las Entidades del ~ sector y la participacion ~ en
redes de bibliotecas para compartir informacion y mejorar la eficiencia en la produccion, recoleccidn, uso y disposicion de la
informacién. 4) Definir estdndares de presentacion de informes, validar y verificar su cumplimiento en los productos geocientificos
generados. 5) Realizar actividades de administracion, gecucion y evaluacion de los procesos de Litoteca, Cintoteca y biblioteca con
el fin de almacenar y relacionar adecuadamente la informacion generada en actividades geocientificas, facilitando su ubicacién
fisicay digital, la cual sera utilizada por funcionarios de la institucion, usuariosy por entidades externas siguiendo los lineamientos
técnicos, de conservacion y seguridad correspondientes. 6) Formular planes, programas y proyectos que permitan la eficiente
administracion del Banco de informacion Petrolera (BIP), la cintoteca, litoteca y biblioteca, acorde con las necesidades y
directrices de la ingtitucién. 7) Promover la sistematizacion de la informacién técnica almacenada en el Banco de informacion
Petrolera (BIP), la litoteca, cintoteca y biblioteca y propender por mejorar los procesos involucrados. 8) Protocolizar, verificar y
optimizar las actividades de recepcion, carga, verificacion, almacenamiento, organizacion, consulta, suministro y seguridad de la
informacién del Banco de Informacion Petrolera (BIP), cintoteca, litoteca y biblioteca. 9) Administrar el proceso de la gestion de
oficializacién de la informacion geocientifica de la entidad 10) Gestionar los aspectos administrativos y disponer de las
herramientas tecnoldgicas para el desarrollo de actividades de biblioteca y museo. 11) Apoyar € desarrollo de estrategias de
educacién y comunicacion a los diferentes piblicos institucionales en coordinacion con e Grupo de Trabajo Participacion
Ciudadana y Comunicaciones. 12) Editar y divulgar el material edu-comunicativo producido en el Grupo de Trabajo Servicios y
Divulgacion de Informacién Geocientifica y Museal. 13) Catalogar, clasificar, indexar y procesar € material bibliografico,
geacientifico institucional aplicando las politicas, normas y estandares nacionales e internacionales en materia bibliografica y
documental. 14) Proponer y gestionar suscripciones a bases de datos bibliograficas y adquisicion de material bibliografico
mediante compra, canje o donacién. 15) Atender y asesorar a los usuarios externos e internos en la blsgueda y acceso a la
informacién de la biblioteca. 16) Realizar actividades relacionadas con la implementacion o actualizacién de los sistemas
integrados de gestion de acuerdo con las directrices ingtitucionales y la normatividad vigente. 17) Realizar las actividades
relacionadas con la implementacion o actualizacion de los sistemas integrados de Gestion de Calidad, MECI, de Desarrollo
Administrativo y demas sistemas de gestion de acuerdo a las directrices institucionales y la normatividad vigente. (...)"

Que por otro lado, El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 promueve que se gjusten las funciones de las entidades del SNCCTI en
materia de ciencia, tecnologia e innovacion, con el objeto de lograr una mejor especializacidn de roles. A tal efecto el SGC requiere
Ilevar iniciativas al Gobierno para que se tengan en cuenta sus propias perspectivas y necesidades, alavez que se pueda aportar ideas
a Gobierno Nacional, desde lavision del Sector de Minasy Energia.

Que de acuerdo con lo anterior, € Servicio Geolégico Colombiano debe optimizar los recursos, promover la investigacion, y los
mecanismos de coordinacion de las instancias y 1os actores del Sistema de Ciencia Tecnologia e Innovacion, tal como lo prevéy
orienta la Ley 1955 de 2019 “ Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2018-2022 “ pacto por Colombia, pacto por la
equidad” que en su articulo 3° sefidla dentro de los pactos con estrategias transversales el Pacto por la Ciencia, la Tecnologiay la
Innovacion: un sistema para construir €l conocimiento de la Colombia del futuroy el Pacto por |os recursos minero-energéticos para
el crecimiento sostenible y la expansién de oportunidades.

Que conforme alo anterior y dada lareforma del Sistema General de Regalias - SGR realizada por €l Gobierno Nacional durante €l
afio 2019, dénde, entre otros aspectos, se establecid constitucionamente la destinacion del dos por ciento (2%) para el
funcionamiento, la operatividad y administracion del sistema, para la fiscalizacion de la exploracion y explotacion de los
yacimientos y conocimiento y cartogr afia geoldgica del subsuelo, la evaluacion y el monitoreo del licenciamiento ambiental alos
proyectos de exploracion y explotacién de recursos naturales no renovables, para el incentivo ala exploracion y a la produccion, y
teniendo en cuenta que la Ley 2056 de 2020 reguld la organizacion y € funcionamiento del Sistema General de Regalias,
estableciendo en € numeral 1 del literal B del articulo 7 que “(...) 1. El Servicio Geolégico Colombiano o quien haga sus veces,
ademas de las funciones establecidas en la ley, gjercera las actividades relacionadas con el conocimiento y cartografia geol6gica
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del subsuelo colombiano. (...)", por lo tanto, €l Servicio Geol6gico Colombiano- SGC, instituto Cientifico y Técnico y que hace
parte del Sistema Naciona de Ciencia Tecnologia e Innovacion (SNCTI), a partir del afio 2021 le sera propia la funcién de
conocimiento y cartografia del subsuelo colombiano, lo que le permitira continuar recibiendo recursos de las Regalias.

Que para garantizar €l normal funcionamiento y/o el cumplimiento de los proyectos a cargo del Servicio Geolégico Colombiano y
en aras de cumplir con el objeto y la mision encomendada, es necesario el fortalecimiento de la entidad a través de la contratacién de
personas naturales que puedan desarrollar las distintas acciones y actividades, como quiera que los servidores que conforman la
planta de personal no son suficientes parala prestacion del servicio de manera eficiente'y de calidad.

Que por lo dicho, € numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 prevé la celebracion de contratos de prestacion de
servicios “ ...para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
€l término estrictamente indispensable”.

Que conforme alo anterior, y para contribuir a cumplimiento de las funciones establecidas para el grupo , la Entidad através de la
modalidad de contratacién directa descrita anteriormente podra contar con el apoyo de profesionales y/o de apoyo a la gestion
idéneos que desde sus areas 'y experticias coadyuven, agilicen y faciliten la prestacion del servicio y asi la Entidad pueda garantizar
el cumplimiento de | as obligaciones legales que le son inherentes en desarrollo de su misionalidad.

Queel articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, referido ala prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion, establece que la Entidad podréa contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar €l
objeto del contrato y que haya demostrado laidoneidad y/o experiencia directamente relacionada con €l area de que se trate.

Que, para dar cumplimiento a la funcién de conocimiento y cartografia geoldgica del subsuelo de la nacién, a la fecha, la Entidad
cuenta con la necesidad de realizar una contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales en actividades para dar
inicio alaoperacion del Banco de Informacion Minera, en actividades relacionadas con la recepcidn, organizacion de lainformacion
entregada por los titulares mineros, € suministro de lamismaala ANM y SGC, adicional dada la informacién que se debe mangjar
dentro de la misma, se requiere contar con los servicios de profesiones afines a el manejo de esta informacion, como lo es Geologia,
Ingenieria Geol égica e Ingenieria de minas, y se debe contar con experiencia en trabajos de exploracién superficia y del subsuelo, en
minerales metdlicos, no metdlicos 0 energéticos, conocimiento en sensores remotos, geoquimica, geofisica, cartografia geolégicay
estructural, experiencia con todo tipo de perforaciones, conocimiento de hidrogeologia y geotecnia, muestreo y andlisis de calidad,
habilidades informéticas y conocimiento de software GIS, de modelamiento e interpretacion.

De acuerdo con lo descrito anteriormente, la Direccion de Gestion de Informacion desarrolla e proyecto 1001579 denominado
"Implementacion y Operacion del Banco de Informacion Minera (BIM)", que consiste en implementar los modelos y gjecutar las
estrategias establecidos para el BIM, obtenidos en el contrato 410 de 2020, los cuales son planeacion estratégica, modelo de negocio,
modelo operativo, modelo de gobierno, estrategia de gestion de cambio y estrategia de implementacion einiciar con la operacion del
BIM para € bienio 2021-2022, mediante la contratacion de servicios profesionales especializados que, con caracteristicas de
idoneidad, puedan operar |os procesos disefiados parala gestion del Banco de Informacién Minera, asi como el montaje del centro de
operacion del BIM y larenovacion de la licencia de Petrobank que permitira recibir, gestionar, custodiar y preservar lainformacion
geoldgica, que los titulares mineros obtienen y deben entregar a la autoridad minera 'y este a su vez a SGC, durante las diferentes
etapas contractuales del titulo minero, y asi dar cumplimiento de la obligacidn legal establecida en la ley 685 de 2001 - Cédigo de
Minas, en € articulo 339 y que tiene como objetivo principal Realizar la implementacién conforme a modelo de operacion e iniciar
el funcionamiento del BIM, mediante €l recibo de informacion geoldgica requerida a los titulares mineros por parte de la Agencia
Naciona de Mineria— ANM, con €l fin de administrarla, gestionarla, preservarlay custodiarla, garantizando su aprovechamiento
técnico, cientifico y econdmico, generando valor d SGC, ANM vy a pais.
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Laimplementacion y operacién del BIM permitiraal Estado Colombiano apropiarse del patrimonio de lainformacion

geolégica y ofrecer servicios y procesos con valor agregado, como resultado de la adecuada administracion, estandarizacion,
amacenamiento, custodia y entrega de informacion digital, derivada de las actividades de exploracion de los recursos minerales
desarrolladas en g ecucion de los contratos mineros, a continuacion, se listan algunos de sus beneficios:

 Fortalecer e incrementar el conocimiento del potencial de los recursos del subsuelo en el territorio nacional, mediante el uso y la
reinterpretacion de la informacion geoldgicay de conocimiento del subsuelo que obtienen los titulares mineros en desarrollo de sus
actividades.

* Mejorar € acceso a los datos y a la informacion, con estandares de interoperabilidad generando una cadena de valor que
incrementard la competitividad del pais en €l sector minero, en la planificacion de proyectos mineros sostenibles.

« Redlizar e seguimiento contractual del cumplimiento de la obligacion de entrega de informacién de |as actividades exploratorias
por parte de los titulares mineros, en aras que la Autoridad Minera valide la obligacion y cuente con informacién para soportar la
evaluacion de estudios técnicos, solicitudes de prérroga, optimizando y fortaleciendo lafiscalizacion.

La necesidad de poner en operacion e BIM, se justifica en una normatividad que debe ser cumplida por los titulares mineros, la
ANM y e SGC.

La Ley 685 en su articulo 339 declara de utilidad puUblica la obtencién, organizacion y divulgacion de la
informacién relativa a la riqueza del subsuelo, la oferta y estado de los recursos mineros y la industria minera en genera, y
establece como obligacion de los beneficiarios de los titulos mineros o propietarios de minas, la recopilacion y suministro de esta
informacién, sin costo alguno, ala autoridad minera.

De igua forma, € inciso segundo del articulo 339 de la Ley 685 de 2001, establece como obligacion de las personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, €l suministro ala autoridad minera de la informacién que posean o procesen
relativa alariqueza minera o laindustria extractiva.

A su vez, € numeral 9 del articulo 4° del Decreto 4134 de 2011 establecié como funcién de la Agencia Nacional de Mineria —
ANM, entre otras, la de determinar la informacion geoldgica que los beneficiarios de titulos mineros deben entregar, recopilarlay
suministrarla a Servicio Geoldgico Colombiano. En linea con lo anterior, los numerales 5y 6 del articulo 16 del Decreto 4134 de
2011 establecen como funciones de la Vicepresidencia de Seguimiento, Control
y Seguridad Minera de la Agencia Nacional de Mineria, recopilar y analizar informacién sobre €l estado de los yacimientos y
proyectos mineros involucrando informacion geolégica, minera, ambiental, econdmica y coordinar con el Servicio Geoldgico
Colombiano e suministro y entrega de la informacién geol6gico-minera generada por los titulares mineros en gecucion de sus
obligaciones contractuales.

Segun el Decreto 4131 de 2011, el SGC tiene dentro de su objeto administrar la informacién del subsuelo y entre sus funciones,
addlantar la investigacion cientifica basica y aplicada del potencial de recursos del subsuelo y administrar
los datos e informacion del subsuelo del territorio nacional. 3. Generar e integrar conocimientos y levantar, compilar, validar,
amacenar y suministrar, en forma automatizada y estandarizada, informacién sobre geologia, recursos del subsuelo y amenazas
geoldgicas, de conformidad con las politicas del Gobierno Nacional.

En el numeral 2 del articulo 8 del referido decreto, se establece que el SGC tiene a cargo: “definir las politicas y criterios para la
administracion de los datos e informacién del subsuelo del territorio nacional y asegurarse de su articulacién con los objetivos del




\ersion 7
SERVICIO wy g Elfutero e
GEOLOGICO e
COLOMBIANO

Ministerio de Minas y Energia, de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, de la Agencia Nacional
de Mineria y de la Unidad de Planeacién Minero Energética’. En virtud de €llo, el Consgo Directivo del Servicio Geologico
Colombiano expidio e Acuerdo nimero 008 del 12 de diciembre de 2014, “por € cual se define la Politica de gestion de la
informacién  geocientifica del  Servicio Geoldgico Colombiano”, ali se establecen las condiciones de
planeacién, adquisicion, recibo, generacion administracion, depuracion asi como las politicas y criterios para la
administracion de los datos e informacion del subsuelo del territorio naciona bajo los cuales el Director General de la entidad
adoptara | os reglamentos internos 0 manual es necesarios para el cumplimiento de dicha funcién.

Con fundamento en lo anterior, mediante Resoluciones 564 y 374 de 2019 expedida por la ANM y & SGC respectivamente,
expidieron el Manual de Suministro y Entrega de la Informacién Geol égica Generada en el Desarrollo de Actividades Mineras.

A efectos de garantizar que dicha informacién no solo se preserve, sino que sea Util a SGC a la ANM, a sector
minero energético y a pais, e Servicio Geoldgico Colombiano, determind crear y disefiar € Banco de Informacion Minera (BIM),
una vez surtidas las etapas de planeacion y disefio preliminar, mediante la metodologia PMI y siguiendo
como ejemplo, €l Banco de Informacion Petrolera, definié la necesidad de contar con un modelo de operacion y una herramienta
tecnol6gica, paralo cual contraté ala firma Halliburton quien mediante e Contrato 410 de 2020, elaboré e “Disefio del modelo de
operacién del Banco de Informacion Minera vy disefio y puesta en marcha  de la
solucién tecnol dgica para e software que daré soporte al BIM”; culminada la etapa de disefio, € Servicio Geoldgico Colombiano

— SGC, en cabeza de la Direccion de Gestién de Informacion — DGI, se encuentra lista para iniciar |a etapa de implementacién del
Modelo de Operacidn y posterior operacién del BIM, en la cua se gestionara, administraray preservara la informacion recibida por
parte de los titulares mineros.

Por lo tanto, con la gecucion de este proyecto se materializara la obligacion que tienen los titulares mineros de entregar la
informacién geologica y de conocimiento del subsuelo, que, habiendo sido recopilada en desarrollo de los
programas de exploracion y explotacion, sea requerida por la autoridad mineray luego suministradaa SGC, dando asi cumplimiento
alasfunciones asignadasala ANM y a SGC.

Lo anterior, complementado con disposiciones que garantizan la adecuada articulacion de las entidades que componen el sector de
minas y energia para € cumplimiento de sus objetivos misionales y de las paliticas fijadas por €l Ministerio de Minas y Energia
(MME) y que incluyen, entre otros, la obligacion de la Direccion de Recursos Minerales y de la Direccidn Técnica de Gestién de
Informacion del SGC, de proponer a la Direccion General, politicas, planes, programas y proyectos de investigacién de recursos
minerales, en concordancia con los requerimientos de la Agencia Nacional de Mineria (ANM) de dirigir y controlar la actividad
minera; asi como la obligacion por parte del SGC de suministrar a la Unidad de Planeacién Minero Energética (UPME) la
informacién que se requiera para la el aboracion de estudios e investigaciones de planeamiento sobre los recursos del subsuelo.

El BIM sera d repositorio oficial de Colombia con la funcion de recibir, preservar, cargar, custodiar, suministrar y administrar con
criterios técnicos, de especializacion y con altos estandares de calidad por parte del Servicio Geoldgico Colombiano, como autoridad
en la materia a nivel nacional, toda la informacién técnica geoldgica, de conocimiento del subsuelo y el material geol6gico que ha
sido recopilado en las actividades que se desarrollan en € territorio nacional relativas a la riqueza del subsuelo por los titulares
mineros, lo que dara como resultado un mejor conocimiento geocientifico y del potencial de recursos minerales contribuyendo al
desarrollo del pais.

Que para garantizar el normal funcionamiento y/o el cumplimiento de los proyectos a cargo del Servicio Geolégico Colombianoy en
aras de cumplir con €l objeto y la mision encomendada, es necesario el fortalecimiento de la entidad a través de la contratacién de
personas naturales que puedan desarrollar las distintas acciones y actividades, como quiera que los servidores que conforman la
planta de personal no son suficientes parala prestacion del servicio de manera eficiente y de calidad.
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Que, por lo dicho, € numeral 3 del articulo 32 delaLey 80 de 1993, prevé la celebracion de contratos de prestacion de

“...para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociaesy se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Que conforme alo anterior, y para contribuir a cumplimiento de las funciones establecidas para el grupo de Serviciosy Divulgacion
de Informacién Geocientifica y Museal de la Direccion de Gestién de Informacién, la Entidad a través de la modalidad de
contratacion directa descrita anteriormente podra contar con el apoyo de profesionales y/o de apoyo a la gestion idoneos que desde
sus &reas 'y experticias coadyuven, agilicen y faciliten la prestacion del servicio y asi la Entidad pueda garantizar el cumplimiento de
|as obligaciones legales que le son inherentes en desarrollo de su misionalidad.

Qued articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, referido ala prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a

la gestion, establece que la Entidad podra contratar directamente con la personanatural o juridica que esté en capacidad de gjecutar €l
objeto del contrato y que haya demostrado laidoneidad y/o experiencia.

Que conforme alo anterior se requiere la contratacion del siguiente perfil:

ICATEGORIA ESTUDIOS(*) EXPERIENCIA(*) EQUIVALENCIA (*) [PROFESION
Geologia, Ingenieria
geologica, Ingenieria df

15 Titulo Profesional enaregd  afios  experiencigM aestria por: minas

relacionada en la que elprofesional relacionada er
contratista prestara sudectividades similares 3
servicios y  Titulo dgaquella del  objeto g  Tres (3) afios dg
postgrado  en Igcontratar experiencia  profesional

modalidad de Maestria. relacionada y viceversaj
Siempre que se acredite €
titulo profesiona; o

g Titulo de
Especializacion més un
1) aflo de experiencig
profesional relacionada.

Se deja expresa constancia de la revisiéon a los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional: Criterio funcional,
criterio de igualdad, criterio temporal, o de la habitualidad, o de la continuidad, y criterio de la excepcionalidad, recogidos en la
Sentencia 614 de 2009 y Sentencia de Unificacion del Consgjo de Estado No. 2013-01143, con € objeto y las actividades del
contrato a celebrar no se configura la contratacion de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, de acuerdo con la
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informacién contenida en la certificacion de inexistencia de persona

Hace parte integral de estos Estudios, la Certificacién donde consta que, en la planta de persona del Servicio Geolégico
Colombiano, no existe personal que pueda desarrollar la actividad paralacual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que por las razones anteriores y teniendo en cuenta € objeto del contrato y la modalidad de contratacion sefidlada en € Estatuto
Genera de Contratacion de la Administracion Publica, se justificala presente contratacion.

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales, en € proceso de gestion de Relacionamiento y Calidad, ejecutando actividades de acompafiamiento a
titulares mineros, en la recepcién, organizacion, estandarizacion, catalogacion y carga de archivos, utilizando las herramientas de la
plataforma tecnoldgica del BIM y software de modelamiento para el andlisis de lainformacién.

OBLIGACIONESDEL CONTRATISTA

1. Realizar la capacitacion y acompariamiento a los titulares mineros de proyectos de Gran y Mediana Mineria.

2. Redlizar laorganizacién y estandarizacion de lainformacion que suministran los titulares mineros.

3. Ejecutar |as actividades de catal ogacion, generacion de metadatos técnicos y cargue en la plataforma tecnol6gica del BIM.
4. Ejecutar las actividades relacionadas con el seguimiento de indicadorers de gestion del BIM.

5. Redlizar andlisis de los datos en software de modelamiento.

6. Las demaés que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sean concertadas por € supervisor del contrato.

B: FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

VICTORIA EUGENIA DIAZ ACOSTA - Directora Técnica de Gestion de Informacién para dar cumplimiento alo dispuesto
enel articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, sefida:

Que la presente contratacion se rige por lo establecido en € articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Que analizada la documentacion presentada por la persona a contratar, se pudo verificar cada uno de los datos suministrados, lo que
permitio establecer que posee |as calidades indicadas e idoneidad con relacion al objeto del contrato.

Que en consecuencia, haciendo uso de lafacultad previstaen el citado articulo, en lo relacionado con laidoneidad y experiencia para
la contratacion de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion, se solicita la contratacion a que se refiere el presente
documento.

C.INFORMACION DEL CONTRATO

Que por laanterior justificacion, se hace necesario contratar & Profesion o actividad: INGENIERA GEOLOGA
CAROLINA MARIA MORENO ACOSTA

Identificado con CC. 43.206.763 Expedida en: MEDELLIN

Plazo: Valor del contrato: SESENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE (62,205,000)
El plazo de gjecucion del presente contrato sera hastael 31 de
mar zo de 2023.

PARAGRAFO PRIMERO: El plazo de gjecucion iniciard a
partir del cumplimiento de latotalidad de requisitos de




El futuro
SERVICIO
GEOLOGICO es de todos
COLOMBIANO

Version 7
F—CIN—PER—O(LZ
Pagina 8 de 11

Minenergia

perfeccionamiento y gjecucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato se mantendra vigente
durante su plazo de gjecucion y por cuatro (4) meses més.

El presente contrato seré gjecutado en la sede Central de la ciudad
de Bogota DC.

Forma de Pago

El SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO, pagara a
CONTRATISTA €l valor del presente contrato en pagos asi:

Para la vigencia 2022

Pagos mensualesde SIETE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL PESOSM/CTE ($7.689.000), o
por fraccion de mes en caso de no ejecutarse mes compl eto,
previa certificacion de cumplimiento a satisfaccidn expedida por
la o €l supervisor del contrato, unavez presentado y aprobado €l
informe mensual de actividades, €l cual debera estar acompariado
de laacreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad
social en salud - pension y riesgos laborales. En todo caso, cada
pago estara sujeto ala aprobacion del PAC cuando a€llo haya
lugar.

Para la vigencia 2023
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Pagos mensualesde SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($7.920.000), o por fraccion de
mes en caso de no gjecutarse mes completo, previa certificacion
de cumplimiento a satisfaccion expedida por lao e supervisor del
contrato, una vez presentado y aprobado el informe mensual de
actividades, €l cual debera estar acompafiado de la acreditacion
del pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud -
pension y riesgos laborales. En todo caso, cada pago estara sujeto
alaaprobacion del PAC cuando a ello hayalugar.

PARAGRAFO PRIMERO: El primer pago se efectuara por €
periodo comprendido entre lafechadel cumplimiento de los
requisitos de gjecucion y €l Ultimo dia del mismo mes. Del
segundo pago en adelante se realizard por periodo vencido de
cada mes o fraccion correspondiente al Gltimo pago; en caso de
que €l contrato alcance su gecucion hasta el mes de diciembre se
realizard en el referido mes un pago, previa certificacion del
supervisor sobre el cumplimiento a satisfaccion del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los anteriores pagos incluyen los
impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: Dichos
desembol sos se realizaran previa presentacion de la solicitud de
pago o factura segin sea €l caso, € informe de actividades, el
recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato, asi
como el comprobante de pago de los aportes al sistemade
seguridad social en Salud, Pensiony ARL de conformidad con la
normatividad legal vigente'y conforme |los formatos disefiados
parael efecto por el SGC. PARAGRAFO CUARTO: El
contratista en caso de estar obligado, debera presentar la factura
electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme alas disposiciones sefidladas en el Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020. PARAGRAFO
QUINTO: El dltimo pago queda sujeto, adicionalmente, al recibo
a satisfaccion del supervisor del informefinal y el inventario de
los elementos entregados en custodia al contratista (segin
aplique), asi como a cumplimiento de las obligaciones previstas
parael efecto en el presente contrato.

Sede donde se prestara € servicio:

Bogota

Es necesario que €l contratista tenga desplazamientos fuera de la sede habitual de prestacion del servicio?

SI_NO
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El SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO pagara los gastos de desplazamiento correspondientes segiin la equivalencia
establecida para los vidticos de los funcionarios.

El SERVICIO GEOL OGICO COLOMBIANO proveera |os elementos necesarios parala prestacion del servicio en campo y oficina.

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR VICTORIA EUGENIA DIAZ ACOSTA Directora Técnicade
Gestion de Informacién

SOPORTE PARA TIPIFICAR, ESTIMAR Y ASIGNAR LOSRIESGOSPREVISIBLES

Teniendo en cuenta la naturaleza y objeto de las prestaciones derivadas del presente contrato, €l riesgo previsible asociado a su
gjecucion es el incumplimiento por parte del contratista.

ANALISISQUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LASGARANTIAS

En virtud de lo anterior, se debera constituir afavor del SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO una Garantia Unica, que avalara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, en cuantiaigual al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por
un término de gjecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

Tal garantia se solicita teniendo en cuenta la cuantia del contrato. En el mismo sentido, efectuado el andlisis correspondiente se
evidencia que, en lamedida que el contrato no prevé pagos anticipados ni anticipos, ho resultan necesarios amparos que cubran tales
situaciones; asi mismo, en la medida que €l contratista prestara sus servicios de manera directa, se hace innecesario constituir
amparos que cubran salarios y prestaciones sociales. Por Ultimo, en la medida que la gjecucién de las obligaciones establecidas en el
contrato no implicariesgo paraterceros, no se hace necesario €l amparo de responsabilidad civil extracontractual.

I R

JEFE DE AREA, DIRECTOR TECNICO O COORDINADOR DEL GRUPO SOLICITANTE

L(ic;rlmia\ e@j R?Qc,oﬁ:\

Vo. Bo. JEFE DE AREA O DIRECTOR TECNICO
D: INFORMACION SOBRE INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
COORDINADOR(A) GRUPO DE TALENTO HUMANO

Manifiesta que, de acuerdo con €l Presupuesto de Gastos aprobado parala vigencia 2022, en relacién con las necesidades de personal
identificadas y autorizadas por los respectivos Jefes de Dependencia, y atendiendo la solicitud de VICTORIA EUGENIA DIAZ
ACOSTA - Directora Técnica de Gestion de Informacion , se revisd que la fecha no existe persona disponible y suficiente para
gecutar las actividades requeridas por el Proyecto 1001579 Implementacién y Operacién del Banco de Informacion Minera (BIM)

WCWKG

COORBINADOR(A) GRUPO DEAALENTO HUMANO

E: CERTIFICACION SOBRE INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

VICTORIA EUGENIA DIAZ ACOSTA - DIRECTORA TéCNICA DE GESTION DE INFORMACISN

De conformidad con lo previsto en la Resolucion 337 del 23 de diciembre de 2013, certifica, teniendo en cuenta la informacion
contenida en €l literal D del presente documento, que la Entidad no cuenta con el personal suficiente para completar € equipo de
trabajo del Proyecto 1001579 Implementacion y Operacion del Banco de Informacion Minera (BIM)

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para efectuar la presente contratacion no es
necesariala obtencién de varias ofertas.
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