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ACTA No.

SELECCION DE INSTRUCTOR PARA LAS AREAS ANIMACION 3 D (VACANTE: 3277618) , MANTENIMIENTO
ELECTRONICO ( VACANTE: 3277602), EMPRENDIMIENTO ( VACANTE: 3277622), CULTURA FISICA
(VACANTE: 3277623) E INFRAESTRUCTURA DE REDES { VACANTE: 3288685) PUBLICADAS EN LA AGENCIA
PUBLICA DE EMPLED.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Medellin, 14 de Julio de 2022 8:30am 12:00m

LUGAR: Coordinacion Académica DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada

TEMA (S):
® Revision de banco de instructores
e Analisis de hoja de vida de cada uno de los candidatos publicada en la Agencia Publica
s Conversatorio con candidatos con el perfil requerido para la ensefianza
¢ Seleccion de candidatos para recomendar a la subdireccion de Centro

OBJETIVO(S} DE LA REUNION:

Seleccionar candidatos que cumplan con los requisitos pedagogicos y técnicos para ocupar el cargo de
instructor contratista en los programas Animacién 3 D, Mantenimiento electrénico e instrumental
industrial, Animacién 3 D (emprendimiento), Animacién 3 D {emprendimiento), Implementacidon de
infraestructura de tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.REVISION DE BANCO DE INSTRUCTORES.

Se revisa por parte del coordinador académico el Banco de instructores en la plataforma de la Agencia Publica
de empleo, con el objetivo de encontrar candidatos para los programas de formacion con los perfiles
requeridos. No se encuentran candidatos con perfil ocupacional y profesional con conocimientos para las
competencias requeridas.

2. ANALISIS DE HOJA DE VIDA DE CADA UNO DE LOS CANDIDATOS PUBLICADA EN LA AGENCIA PUBLICA

Animacién 3 D. vacante 3277618; 10 hojas de vida
Mantenimiento electrénico e instrumental industrial. Vacante 3277602: 15 hojas de vida
Animacién 3 D {emprendimiento). Vacante 3277622: 10 hojas de vida
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Animacién 3 D {Cultura Fisica). Vacante 3277623: 11 hojas de vida
Implementacion de infraestructura de tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Vacante 3288685:

4 hojas de vida
Gestion de redes de datos, Vacante 3288473

Las hojas de vida fueron valoradas en cuanto a experiencia laboral, experiencia pedagdgica, estudios
académicos, conocimiento del inglés, formacion para el trabajo, competencias fundamentales en el drea

requerida para el programa en particular.
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3. CONVERSATORIO

Se llevd a cabo un conversatorio con los candidatos que cumplieron con el perfil en su hoja de vida, a los
cuales se les preguntd:

¢Qué experiencia en el campo profesional posee?

éSoftware aplicados al area de conocimiento requerida?

¢Qué proyectas de formacidn podria implementar con los aprendices?
¢ Cudles son los valores de un docente?

éPor qué trabajar en el SENA?

¢Que estrategias tendrian para implementar con los aprendices?
éQué es industria 4.07

¢ Cual es su mayor don y su mayor debilidad?

éQuién conforma su grupo familiar?

Los candidatos en el conversatorio fueron:

Animacion 3 D. vacante 3277618:

Yeferson Restrepo Restrepo

Mantenimiento electrénico e instrumental industrial. Vacante 3277602:
Carlos Andrés Ome Guarnizo

Animacidn 3 D {emprendimiento). Vacante 3277622:

Richard Vasquez Diaz

Ivéan Adolfo Pineda Castilla

Willy José Cassiani Herrera
Marcos Harold Bohérquez Alvarez
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Animacion 3 D (Cultura Fisica). Vacante 3277623:

Juan David Aivarez Rivera

David Grajales Puerta

Fredy Gallo Restrepo

Implementacion de infraestructura de tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Vacante 3288685:
Cristian Estrada Araque.

Gestion de redes de datos. Vacante 3288473

Félix Usrna Guzman

4. SELECCION DE CANDIDATOS

El comité de seleccion valorard el conversatorio de los participantes, seleccionando los mas relevantes y
significativos, y donde se pudo apreciar la experiencia profesional, las ideas innovadoras para proyectos de

formacidn y el conocimiento en las tematicas requeridas en el programa de formacion.

Unido a lo anterior, y el andlisis de las hojas de vida llevd al comité de seleccién candidatizar ante el
subdirector los siguientes candidatos:

Animacion 3 D. Vacante 3277618:

Yeferson Restrepo Restrepo C.C 1128279872, Celular: 3202842120

Equipo de seleccion:

Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacion, Honorio Qliveros Gémez Coordinador Académico,
Alejandra Agudelo y Mauricio Sanchez Instructores.

Mantenimiento electrénico e instrumental industrial. Vacante 3277602:

Camilo Andrés Ome Guarnizo C.C 1128279872, Celular: 3206816600

Equipo de seleccion:

Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacion, Honorio Oliveros Gomez Coordinador Académico,
Guillermo Cuervo y Gilberto Carmona Cardona Instructores.

Animacion 3 D {emprendimiento). Vacante 3277622:
Richard Vasquez Diaz C.C 1065006463, celular: 3105998784

Equipo de seleccion:
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Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacidn, Honorio Oliveros Goémez Coordinador Académico, Sergio
Fonseca, Diego Franco, Julieta Ramirez, Juan Hernandez Instructores.

Animacion 3 D (Cultura Fisica). Vacante 3277623

Fredy Gallo Restrepo C.C 71762427, celular: 3148257230

Equipo de seleccion:

Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacion, Honorio Qliveros Gdmez Coordinador Académico, Sergio
Fonseca, Diego Franco, Julieta Ramirez, Juan Hernandez Instructores.

Implementacion de infraestructura de tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Vacante
3288685:

Cristian Estrada Araque. C.C 1007643391, celular: 3103622520
Equipo de seleccidn:

Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacién, Honorio Oliveros Gémez Coordinador Académico, Nicolds
Saldarriaga, Lorena Ramirez

Gestion de redes de datos. Vacante 3288473
Felix Usma Guzman C.C 1017126394, celular: 3155411009
Equipo de seleccion:

Claudia Patricia Borja Coordinadora de formacion, Honorio Oliveros Gomez Coordinador Académico, Victor
Atencia Urueta

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSASBLE FECHA

Recomendar contratacion de los candidatos de los
candidatos 14/ 07 / 2021.
Honerio Oliveros Gémez
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ASISTENTES:
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