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ESTUDIO PREVIO
1. DATOS GENERALES

1.1 Tipo de presupuesto asignado ‘ Inversién ‘ ‘ Funcionamiento X

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de
administracion judicial

Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cucuta — Norte de Santander

1.3 Para proyectos de inversién

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN

Implementacién de estrategias para fortalecer la gestion de los Despachos Judiciales en la Rama
Judicial a Nivel Nacional

1.3.2 Cédigo BPIN

2018011000844

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la
Judicatura)

N/A

1.3.4 Nombre proyecto Funcionamiento

PLAN NACIONAL DE BIENESTAR SOCIAL DE LA RAMA JUDICIAL 2022

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1 Acuerdo de aprobacién plan operativo anual de inversién (Solo para presupuesto de inversién)

2.1.1 Nimero PCSJA22-11971 2.1.2 Fecha |30 de Junio 2022

2.2 Descripcion de la necesidad que incluyé en el plan anual de adquisiciones

ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1.1 Descripcion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratacion

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cucuta elabora el presente estudio previo bajo la modalidad
de seleccion de contratacion directa.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Subseccién 7 Publicidad articulo 2.2.1.1.1.7.1.
Del Decreto 1082 de 2015 sobre publicidad en el SECOP, se publica el presente estudio a través
del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica en el portal SECOP II, con el fin de que
cualquier interesado tenga conocimiento del documento en el cual se soporta la convocatoria y el
consecuente contrato.
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La funcién publica de administrar justicia est4 en cabeza de la Rama Judicial como lo establecen
los articulos 228 y 254 al 257 de la Constitucién Politica de Colombia, norma superior que concibe
al Consejo Superior de la Judicatura como el 6rgano de autogobierno, encargado de multiples
funciones administrativas y técnicas.

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Cacuta por mandato del numeral 1°
del articulo 103 de la Ley 270 de 1996, tiene a su cargo la funcion de ejecutar el Plan Sectorial y
las demas politicas definidas para la Rama Judicial en el &mbito de su circunscripcion y conforme
a las directrices y orientaciones del Director Ejecutivo de Administracién Judicial.

El Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo PCSJA22-11971 del 30 de Junio de 2022
autorizd al Director Ejecutivo de Administracion Judicial para distribuir entre las Direcciones
Seccionales los recursos correspondientes a la actividad denominada “otras actividades de
bienestar para el mejoramiento del clima laboral en la Rama Judicial”, correspondiéndole a esta
Seccional la suma de $287.783.100, a efecto de beneficiar atoda la poblacion judicial.

El Capitulo Il Bienestar Social, articulo 9° del Decreto 752 de 1984, prevé: “Articulo 9° Las
actividades recreativas y deportivas comprenderan las facilidades que se ofrezcan para participar
en actos recreativos dirigidos o certamenes deportivos programados en representacion del
organismo, que tiendan a mejorar las relaciones interpersonales entre los funcionarios.”

Conscientes de la importancia del talento humano, la realizacion de programas de bienestar social
permiten que los funcionarios y empleados de la Rama Judicial, creen mayor sentido de
pertenencia, afiancen lazos laborales y de amistad a través de actividades extra laborales que
busquen el crecimiento del personal y de la institucion.

De la manera como se implementen las politicas y procedimientos en el manejo del talento humano
de una organizacién y especialmente las relacionadas con el bienestar de los empleados,
dependera el éxito de una administracién y el cumplimiento de los objetivos y metas corporativos.

El Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva Seccional, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y en el marco del plan de trabajo de Bienestar Social, y tomando
como precedente que uno de sus programas lideres es la recreacion y el deporte como una opcion
de utilizacion de tiempo libre en la formacion de hébitos que les permitan a los servidores judiciales
lograr un equilibrio biopsicosocial a través del deporte formativo recreativo y competitivo,
desarrollara los Juegos Deportivos Zonales de la Rama Judicial, en los que la seccional Clcuta
participara como miembro de la zona Oriente, conjuntamente con las seccionales de Santander y
Meta.

Los juegos deportivos zonales de integracion de la zona Oriente, se desarrollaran en la ciudad de
Paipa, en el mes de agosto de la presente anualidad y se basan en la practica deportiva como un
medio para el mantenimiento fisico, recreacion y deporte de los servidores, integrandolos en torno
al deporte y la sana convivencia.
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Los Juegos de la Rama Judicial — Zona Oriente, representan el més importante evento deportivo,
cuyo objetivo es promover la fraternidad al interior de los funcionarios de la Rama Judicial,
permitiendo de esta manera el intercambio cultural, recreativo y de sana competencia entrelos
servidores de la Rama Judicial que integran los Distritos Judiciales de Norte de Santander,
Santander, Boyaca y Meta.

Los Xl JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022— ZONA ORIENTE, se
realizardn durante los dias 11 al 14 de agosto de 2022 en Paipa (Boyacd).

Por las razones ya expuestas, y con ocasion del traslado de los funcionarios de la Direccion
Ejecutiva Seccional hacia la ciudad de Paipa - Boyacd, se hace necesario contratar el servicio de
transporte de pasajeros desde los Municipios de Cucuta y Arauca hacia el Municipio de Paipa —
Boyacd y su respectivo retorno, a través de personas naturales o juridicas especializadas en el
tema, con el fin de garantizar se cuente con los servicios necesarios que provean los medios
necesarios para que los Funcionarios participen en las justas deportivas.

Asi mismo, se deja constancia que una vez realizada la consulta en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, se puede observar que no hay un Acuerdo Marco vigente respecto delobjeto del
presente proceso de contratacion.

3.1.2. Objeto contractual

Contratar en nombre de LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA, el _servicio
de transporte de pasajeros, para los funcionarios de la Seccional Cucuta — Norte de Santander
, que participen en los XIl JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES DE LA RAMA JUDICIAL 2022 —
ZONA ORIENTE gue se realizaran durante los dias 11 al 14 de Agosto de 2022, en el Municipio de
Paipa-Boyacd; en las condiciones técnicas de calidad y cantidad establecidas por el Consejo
Superior de la Judicatura de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y Decreto 1082 de 2015.

3.1.3 Clasificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas — UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidad (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en la siguiente Tabla:

Caédigo - Cédigo - Caédigo-

93000000 93140000 93141500 93141506 Servicios de Bienestar Social
Deportes Aficionados y
recreacionales

90000000 90110000 90111600 Facilidades para encuentros

Trasporte de pasajeros por
carretera

90000000 90140000 90141700

78000000 78110000 78111800
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Nota: Los codigos propuestos son a manera de referencia y de caracter informativo, no se
constituirdn como factor habilitante para la seleccion del contratista.

3.1.4 Especificaciones del objeto contractual

En el marco del presente servicio y/o suministro el contratista debera contemplar los aspectos que
a continuacion se relacionan:

Se debera prestar el servicio de transporte de pasajeros,y conforme a las especificaciones técnicas:

» La salida de Cucuta y Arauca se efectuara el dia 10 de Agosto de 2022 y el
regreso se efectuara el dia 15 de Agosto de 2022.

» Se deben cubrir la ruta Cucuta-Paipa-Cucuta, cubriendo la necesidad de transportar
80 pasajeros en 2 buses de 40 pasajeros.

» Se deben cubrir la ruta Arauca-Paipa-Arauca, cubriendo la necesidad de transportar
20 pasajeros en 1 bus o buseta de 20 pasajeros.

» Transporte especial de pasajeros en buses con capacidad para 40 pasajeros, full
equipo (aire acondicionado, sillas reclinables, bafo, T.V., sonido, seguros y pélizas
RCC, RCE y todo riesgo vigentes, equipo de carreteras)

» Transporte especial de pasajeros en buseta con capacidad para 20 pasajeros, full

equipo (aire acondicionado, sillas reclinables, bafio, T.V., sonido, seguros y pélizas

RCC, RCE y todo riesgo vigentes, equipo de carreteras)

Debe contar con conductores debidamente capacitados.

El servicio de transporte incluye todos los gastos del vehiculo y conductor.

El servicio incluye peajes y todos los gastos que se ocasionen con ocasion del

cumplimiento del objeto contractual.

» Los vehiculos utilizados para el cumplimiento del objeto contractual, deben cumplir
con la Revision técnico mecanica en CDA (Centro de Diagnéstico Automotriz) con
resolucion del Ministerio de Transporte y avalado por el RUNT (Registro Unico
Nacional de Transito) de acuerdo a legislacion, tarjeta de operacion.

» Los conductores de los vehiculos deben contar con licencia de conduccién vigente.

» Los vehiculos utilizados para el cumplimiento del objeto contractual, Deberan estar
dotados con los equipos de carretera.

Y V V

Contar con la disponibilidad que garanticen la correcta ejecucion contractual.

Asumir los costos de logistica, gastos administrativos y demas erogaciones fiscales e

impuestos que la ley exija para la ejecucion del contrato.

6 Contar con vehiculos en perfecto estado de funcionamiento mecanico, mantenimiento,
conservacion y limpieza ademas de cumplir con todas las condiciones exigidas por el
Ministerio de Transporte y estar dotados de todos los equipos reglamentarios de
carretera, dando cumplimiento estricto de todas las disposiciones legales vigentes.

7 Presentar en orden al Supervisor del Contrato, fotocopia de los documentos de los

vehiculos asi: Licencia de Transito (Tarjeta de Propiedad), Certificado de movilizacién y

g b~

_Palacio de Justicia Blogue C, Oficina 201 Tel. 5 755276
www.ramajudicial.gov.co




Pégina 5 de 36 - Formato estudios previos

&

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica'de Colombl Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Cducuta - Norte de Santander

10
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14

15
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17

revision técnico mecanica vigente si aplica, seguro obligatorio SOAT vigente, poélizas de
responsabilidad civil contractual y extracontractual para transporte de pasajeros, plan de
mantenimiento, formato lista de chequeo pre-operacional que emplean diariamente,
licencia de conduccidn vigente de quien conduzca los vehiculos (categoria acorde con el
tipo de vehiculo) con su correspondiente certificado de inscripcion en el Registro
Nacional de Conductores de transporte especial vigente y formacion en seguridad vial
en el altimo afo, con tres (03) dias habiles de antelacién a la fecha del servicio requerido
por la Entidad y en original el dia del servicio.

Reemplazar el vehiculo por otro de iguales caracteristicas al sustituido en un plazo no
mayor a una (1) hora, cuando por fallas mecanicas, siniestros, reparaciones u otras
causas de consideracion fuere necesario o cuando la Entidad lo solicite por
consideraciones que no garanticen la seguridad de los usuarios, asi mismo cuando se
considere que el conductor falta al orden, disciplina, respeto, buen trato, cumplimiento
del deber y otras situaciones que dificulten la prestacion del servicio, debiendo el
conductor que es reemplazado llenar los mismos requisitos del que reemplaza, en todo
caso debera mediar la aprobacién de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Cucuta.

Garantizar que los conductores seleccionados con los que se vaya a prestar el servicio,
sean iddneos, porten su licencia de conduccion vigente, el certificado de inscripcién en
el Registro Nacional de Conductores de Transporte Especial, la copia del contrato laboral
y el Certificado de Antecedentes Judiciales. Igualmente deben contar con teléfono celular
y estar debidamente carnetizados.

Garantizar el cambio de conductor en el evento que se sobrepase el horario legalmente
establecido para prestar el servicio de transporte.

Asumir bajo su propia responsabilidad, el pago de las infracciones de transito en las
cuales incurran sus conductores.

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cucuta no respondera,
en ningan caso, por las infracciones que les sean impuestas a los conductores del
Contratista. 10. Asumir bajo su propia responsabilidad, los dafios que sufran los
vehiculos durante la ejecucién del contrato.

Asumir y responder por los dafios eventuales que se llegaren a causar a terceros con los
vehiculos durante la prestacion del servicio objeto del contrato, para lo cual debera
mantener vigente la poéliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual.
Prestar el servicio de transporte terrestre conforme la normatividad vigente aplicable para
este tipo de transporte.

Transportar a las personas que autorice la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial de Cudcuta hacia los destinos requeridos, en los dias y horas
indicadas, respetando el cupo maximo de pasajeros.

Mantener vigente la Péliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual, la
cual debe amparar el vehiculo utilizado para la ejecucién del contrato durante la totalidad
del plazo del mismo, asi mismo, las pdlizas de seguro obligatorio de accidente de transito
SOAT vy las autorizaciones legales emanadas de la autoridad competente para el
desarrollo del objeto contrato.

Se debera allegar fotocopia de la resolucién de Habilitacién del Ministerio de Transporte
como empresa de transporte especial de pasajeros y las fotocopias de las Tarjetas de
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Operacion de los vehiculos con los cuales se pretende prestar el servicio de transporte.
En el evento que dichos vehiculos se encuentren bajo la figura de leasing o
arrendamiento, deberan allegar copia de los contratos que justifiquen los mismos, que
se encuentren vigentes y en ejecucién para la fecha de prestaciéon del servicio.
Garantizar la integridad fisica de los pasajeros durante toda la ejecucién del contrato,
especialmente en el ascenso y descenso de los pasajeros del vehiculo y durante todo el
trayecto.

Suministrar a la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial a través de su
delegado, cuando se solicite, cualquier tipo de informacién referente a los aspectos del
futuro contrato.

En caso de presentarse una actividad que no esté contemplada dentro de las condiciones
contractuales; el contratista debera presentar un informe detallado, en el cual se sustente
técnicamente las razones por lo cual se presento la problematica; ademas de presentar
tres (3) cotizaciones, las cuales deberan ser revisadas y aprobadas (o negadas) por el
supervisor (a) del contrato, segin sea el caso, donde se deberd realizar la respectiva
acta o adicion del contrato, dependiendo de la disponibilidad presupuestal que tenga la
entidad en ese momento.

Cumplir con las obligaciones laborales, salariales, prestacionales, de aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social de todo el personal vinculado para la ejecucion del objeto
contractual. La ejecucién del contrato incluye a cargo absoluto del contratista, el pago
total y definitivo de nédmina, obligaciones laborales, parafiscales, aportes pensionales,
riesgos laborales, dotaciones de ley, aportes a caja de compensacion familiar, subsidios
de transporte y/o alimentacion y demas acreencias laborales que estén fijadas y que en
el futuro se establezcan por la ley, de todo el personal y recurso humano que el
contratista requiera para la ejecucion del objeto contractual.

Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del contrato, a fin
de tomar los correctivos pertinentes.

Las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

Cumplir con las obligaciones derivadas del compromiso anticorrupcion.

Obligaciones ambientales: En caso de tener que presentar informes fisicos, estos se elaboraran en
medio magnético en caso de requerirse impresion deben ser preferiblemente a doble cara, en papel
de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra maxima Arial 11 y a espacio sencillo.

25
26

27

28

La evaluacion de los aspectos técnicos, se apreciara si CUMPLE o NO CUMPLE.

El proponente favorecido debera sostener los precios ofertados hasta la finalizacion del
contrato suscrito.

El contratista, para el desarrollo del objeto contractual, debera garantizar la prestacion
del servicio contratado en las sedes judiciales descritas.

OFERTA ECONOMICA: Se debe tener en cuenta que los valores a ofertar no deben
superar los valores promedio consignados en el estudio de oferta, tanto en el total, como
por unidad requerida.
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5 Permisos, licencias, disefios, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecucion
contrato.

N/A

3.2

3.2.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

1 Obligaciones del contratista

EI CONTRATISTA se obligard, con la Nacion - Consejo Superior de la Judicatura — Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cucuta, a cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

EL CONTRATISTA, es responsable de disponer de los medios necesarios para adelantar una
excelente gestion, que dé cumplimiento al contrato, que garantice la integridad de las personas,
el medio ambiente y la buena prestacion del servicio durante la ejecucién del contrato.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la
propuesta presentada y el estudio previo.

Guardar la confidencialidad obtenida por el personal contratado que ejecuten las actividades
del contrato, sobre la informacién y los datos que suministren los servidores judiciales y los
usuarios previo a ingresar a las sedes judiciales.

Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida ejecucién
del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

Tramitar oportunamente las actas de suspension y reanudacion del contrato, si ello fuere
necesario.

Mantener durante la ejecucion del contrato el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos
en la propuesta.

Garantizar la calidad del suministro y/o servicio prestado objeto del contrato y responder por ella
de conformidad con el articulo 5 Numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

Suministrar al Supervisor designado por la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Cdacuta, la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento
de las obligaciones que contrae.

Brindar al Supervisor, la colaboracién necesaria para la elaboracion del proyecto de Acta de
Liquidacién del Contrato, a la terminacion y recibo a satisfaccion de las labores objeto del
contrato. Dicha Acta sera firmada por las partes contratantes, el Supervisor y el Director
Seccional. (Articulo 217° del Decreto 19 de 2012). La Nacion - Consejo Superior de la
Judicatura — Direccion Seccional de Administracion Judicial de Culcuta, no reconocera costos
adicionales por los gastos en que incurra el Contratista para la liquidacién del contrato. Lo
anterior aplica en el caso que queden saldos o remanentes pendientes por pagar al momento
de entrega de los trabajos contratados. “El incumplimiento de esta obligacién y en general de
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las contenidas en el contrato, sera causal de aplicacion de la garantia de cumplimiento”.

10. Suscribir el Acta de Liquidacion del contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
finalizacion. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por la
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA.

11. Responder por cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause al
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA o a terceras personas, comprometiéndose a
repararlo en forma inmediata; el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA procedera a corregirlo en la
forma que estime conveniente, pero su costo y el de las posibles indemnizaciones surgidas se
descontaran de los pagos pendientes al CONTRATISTA.

12. OBLIGACIONES CON EL PERSONAL. a). Cumplir con las normas laborales, en lo referente
al personal que utilice en la ejecucion del contrato y en especial a las obligaciones establecidas
en la Ley 100 de 1993 y 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios. b). Pagar los salarios y
prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilice en la ejecucion del
presente contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de la ejecucion del presente contrato.
El incumplimiento de estas obligaciones del CONTRATISTA para con sus empleados, podra
generar la imposicion de multas sucesivas, la afectacion de la Garantia Unica, en el amparo de
cumplimiento, como también dard lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el
articulo 1 de la ley 828 de 2003. c). Proveer al personal a su cargo de los Elementos de
Proteccion Personal tales como mascarilla facial o tapaboca, careta, traje de bioseguridad,
guantes y demas elementos que prevengan y/o minimicen la posibilidad del contagio de
COVID-19, los cuales deberan usar siempre que estén dentro de las sedes judiciales y tenga
contacto con los servidores y usuarios de la justicia. d). Suministrar al supervisor del contrato
los documentos y constancias necesarias para que el supervisor del contrato, verifique el
cumplimiento con las obligaciones a la seguridad social y aportes parafiscales, durante toda la
vigencia del contrato. e). Responder en forma exclusiva por la vinculacién del personal, de
manera que los errores u omisiones de este, son de su cuentay riesgo.

13. Informar al COI\!SEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA, cualquier anomalia que se presente durante la
ejecucioén del contrato.

14. Firmar, conjuntamente con el Supervisor, las actas de inicio, cortes parciales y recibo definitivo
de los trabajos. Las actas de suspension y reinicio requieren de la firma del Director Seccional,
del Contratista y el Supervisor.

15. Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y tropiezos
gue pudieran presentarse, y obligandose no sélo a lo pactado expresamente en el presente
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contrato, sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segun la ley, la costumbre
0 la equidad natural.

16. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando una situacién asi se presente el
Contratista deberd informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demas
autoridades competentes.

17. Constituir las garantias que se solicitan por parte de la Nacion — Consejo Superior de la
Judicatura.

18. El contratista implementard, el Plan de Gestibn Ambiental de la Rama Judicial adoptado
mediante Acuerdo PSAA14-10160 de Junio de 2014, haciendo uso racional del agua y la
energia, asi como el manejo adecuado de los materiales, residuos solidos y desechos que se
manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del contrato con el Consejo
Superior de la Judicatura, cada vez que se encuentre en las instalaciones de la Entidad.

19. El contratista entregara los informes periddicos y finales en medio magnético, en caso de
requerirse impresion, esta debera ser Unicamente de informes finales; los cuales deberan ser
preferiblemente a doble cara, en papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra maximo Arial 11y a
espacio sencillo

20. ESPACIOS FISICOS SALUDABLES: EL CONTRATISTA se compromete a dar lectura y
aplicacion en lo que sea de su competencia con respecto al presente objeto contractual, a lo
ordenado en el Manual de Espacios Fisicos Saludables emitido por la Entidad.

21. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Con la suscripcion del contrato, el Contratista se obliga
a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente, entre otros, los
siguientes compromisos sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente la Ley 1474 de 2011:

e Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y cualquier otro representante suyo,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra la obligacion de no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Nacion — Consejo Superior de la
Judicatura — Direccion Seccional de Administracién Judicial Cucuta, ni a cualquier otro
funcionario puablico que pueda influir en la adjudicacién del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la adjudicacion, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de Nacién
— Consejo Superior de la Judicatura — Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cucuta,
durante el desarrollo del contrato que se suscribiria de ser elegida su oferta; asi como no
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permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente, lo haga
en su nombre.

e No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso, o como efecto la distribucion de la adjudicacién de contratos, entre los cuales, se
encuentre el que es materia del presente documento, o la fijacién de los términos de la oferta.

o En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho a la Secretaria de la Transparencia de la Presidencia de la Republica, linea telefénica
018000913666; o al correo electrénico contacto@presidencia.gov.co; por correspondencia o
personalmente a la direccién Calle 7 No. 6 — 54, Bogota D.C. También puede reportar el hecho
ante la Direccion Seccional de Administracion Judicial Cucuta.

e Si durante el proceso de contrataciébn se comprobare el incumplimiento del oferente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procedera el
rechazo de la oferta presentada. En caso que la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura —
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cucuta, adviertan hechos constitutivos de
corrupcién de parte del oferente durante el proceso de seleccién, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las
acciones legales a que hubiere lugar.

e Sise comprobare el incumplimiento de dichos compromisos, con posterioridad a la adjudicacion
del proceso, o con posterioridad a la suscripcion del contrato, ello sera suficiente para declarar
la caducidad del contrato, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 5 del Articulo 5 de la Ley
80 de 1993, y se haréan exigibles las sanciones previstas en el contrato.

NOTA 1: El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del contrato, no tendra ninguna
vinculacioén laboral, civil, comercial con la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura — Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Cucuta. La responsabilidad derivada de estas
vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

NOTA 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecucion del contrato, personal con contrato
de prestacion de servicios, deberé acreditar mediante certificacion para cada pago al Supervisor,
que estos cumplen con las obligaciones al Sistema Integrado de Seguridad Social.

3.2.1.1 Obligaciones ambientales

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EI CONTRATISTA, debera cumplir con todas las normas y
leyes colombianas sobre el medio ambiente (a nivel nacional, regional y local) que se encuentren
vigentes durante el término de este contrato. El CONTRATISTA debera en todo momento minimizar
el impacto ambiental de cualquier actividad realizada por él en el desarrollo de este contrato, de
conformidad con las normas aplicables. EI CONTRATISTA conoce y acepta que las autoridades
competentes nacionales, regionales o locales que tengan jurisdiccion sobre el area donde realizara
las actividades podran disponer la suspension de las actividades objeto de este contrato hasta que
el Contratista cumpla con dichas normas y leyes ambientales o subsane los efectos causados por
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el incumplimiento de dichas normas y leyes, motivo por el cual, asumird las consecuencias que se
deriven frente al contrato cuando la suspension de las actividades le sea imputable.

Dado lo anterior, la Entidad establece los requisitos ambientales especificos para cada servicio o
bien adquirido, como a continuacién se enuncia para este tipo de proceso de suministro, por lo que
el futuro contratista debera cumplir con:

Contar con un plan o programa de gestion integral de residuos, en el cual se debe considerar
el manejo de los residuos peligrosos que derivan de la actividad objeto del contrato.

Hacer entrega de los certificados de Disposicion final de Residuos peligrosos que se generen
durante la fabricacién de las cajas de archivo.

Garantizar que el gestor externo de residuos peligrosos cuente con las licencias y permisos
ambientales pertinentes, para la disposicion de los residuos.

Garantizar que todas las sustancias con las que realizan las actividades propias del contrato
estén etiquetadas con las especificaciones pertinentes y no se re envasen en ningn otro tipo
de recipiente.

Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato y a las
acciones y lineamientos establecidos en la ejecucién del contrato, sin costo adicional para la
Entidad.

El Contratista esta en la obligacion de realizar todas las actividades tendientes a obtener los
permisos ambientales o tramitar todas las licencias a que hubiera lugar cumpliendo con la
normatividad legal vigente en materia ambiental.

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial
En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de

Administracion Judicial, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1)

2)

3)

4)

5)

Designar o contratar un supervisor que lo representard ante el Contratista, en todo lo
relacionado con la ejecucion del contrato, que realice el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por parte del contratista, con la finalidad de impartir las instrucciones
necesarias para la correcta ejecucion del contrato de promover la ejecucion satisfactoria del
contrato, mantener permanentemente informado al ordenador del gasto, evitando perjuicios a
la entidad y al contratista o parte del negocio juridico.

Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera el Contratista, para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los aportes al Sistema
Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales cuando haya lugar.

Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.
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.3 Obligaciones del supervisor

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacion
de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado mediante Resolucion 7025 de 2019:
El supervisor deberé:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Los supervisores e interventores tienen la obligacion legal de recibir bienes y servicios dentro
de la vigencia fiscal en que fue celebrado el contrato; salvo que se cuente con vigencias futuras.
Lo anterior, atendiendo los principios de planeaciéon y anualidad del sistema presupuestal
colombiano.

Solicitar los planes y cronogramas de ejecucion elaborados por el contratista, para su revision,
ajuste si se requiere y aprobacion, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las
obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecucioén.

Elaborar el plan de trabajo y el cronograma, en el que se determinen las actividades y acciones
de seguimiento y control encaminadas a dar la cobertura y alcance que debe tener la
supervision o interventoria.

Construir las herramientas e instrumentos necesarios para garantizar el control financiero y
contable, con el apoyo de las dependencias afines en la Direccién Ejecutiva de Administraciéon
judicial, en el evento de requerirse, a efecto de asegurar el control a los recursos publicos, y
gue los dineros entregados se correspondan con el avance de ejecucion.

Verificar que los bienes y servicios contratados cumplan con las especificaciones y
caracteristicas técnicas estipuladas en el en proceso de seleccion a través de los estudios
previos, pliego de condiciones definitivos, sus anexos y en el contrato, dentro de los términos
alli sefialados, comprobando las cantidades, unidades, calidades, marcas, precios,
caracteristicas y descripcion del bien o servicio.

Aplicar la guia y demas instructivos establecidos por la entidad para la practica y ejecucién de
la supervision e interventoria de contratos.

Consultar continuamente las Guias y manuales establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente-, como ente rector de la Contratacion Publica
en Colombia

Asegurar que el contratista vincule y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario,
con un perfil igual o superior

Programar las reuniones de corte para establecer el avance de ejecucion a efectos de
determinar con criterios objetivos, los valores a cancelar; buscando siempre que los pagos,
independiente de lo pactado, se correspondan con los avances programados y previstos por el
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contratista y el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial.

i) Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que
le sean aplicables.

k) Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la funcion de
vigilancia y custodiar adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere, realizando
las publicaciones pertinentes en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica “Secop” | y I,
segun sea el caso.

NOTA 1: Antes de hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adicion o
modificacién no puede cambiar el objeto del contrato de forma tal que se termine convirtiendo en
un nuevo contrato.

NOTA 2: Para efectos de solicitar una cesién de contrato, el supervisor debera enviar junto con el
memorando de solicitud de cesidn, la carta presentada por el contratista, en la cual manifiesta su
imposibilidad de seguir ejecutando el contrato, toda la documentacion del cesionario, y debera
evidenciar que el mismo cumple con igual o superior perfil al solicitado en los estudios previos y
demas documentos precontractuales.

NOTA 3. Es importante que el supervisor haga la solicitud una vez tenga conocimiento de la
situacion que de origen a la adicién, prérroga o modificacién, segun el caso, con el fin de que se
puedan realizar, de acuerdo con lo establecido en el subproceso, todas las actividades conexas a
la misma tales como: evaluar la solicitud, revisar los documentos soporte, convocar a la Junta de
Contratacion, cuando sea necesario, elaborar la minuta, realizar los tramites para su
perfeccionamiento, tales como ampliacion de la péliza, en los casos a que haya lugar, y el registro
presupuestal.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.3.1 Modalidad de seleccion

Modalidad de Seleccion: CONTRATACION MINIMA CUANTIA, Teniendo en cuenta la cuantia del
contrato a celebrar, la cual no supera el 10% de la menor cuantia establecida por la entidad, la
modalidad por la cual se adelanta el proceso es de MINIMA CUANTIA.

El objeto del proceso de seleccidon se adelanta bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, sub seccion 5. Minima cuantia, demas normas concordantes.

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, la Entidad manifestara la aceptacion expresa
e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o interventor
designado. Con la publicacién de la comunicacion de aceptacion en el Secop el proponente
seleccionado quedara informado de la aceptacién de su oferta.
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En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que se publicara en el Secop. Si hubiere proponentes, el término para
presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto correspondiente.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal

3.3.2 Justificacion y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

Los Acuerdo Marco de Precios dispuestos en la plataforma de Colombia Compra Eficiente de
manera integral no ofrecen la solucién requerida por la Rama Judicial para el presente servicio y/o
suministro.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO
3.4.1 Valor estimado del contrato

El valor estimado es de VEINTISIETE MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS ($27.130.000=),
incluido el impuesto al valor agregado y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Nota: El Valor del contrato puede disminuir si se efectia una reduccién en el Numero de huéspedes
(funcionarios), en la ejecucion del contrato.

3.4.2 Certificado de disponibilidad presupuestal

La contratacion, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal (CDP):

Valor destinado

NUmero Rubro Fecha Valor CDP para esta UEJ
contratacion
7022 C-2701-0800-31-0-2701048-02 28 de Julio| $27.600.000= $27.130.000=| 27-01-02-017

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |de 2022
- SERVICIO DE APOYO EN LA GESTION
JUDICIAL - IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA FORTALECER LA
GESTION DE LOS DESPACHOS
JUDICIALES EN LA RAMA JUDICIAL A
NIVEL NACIONAL - [PREVIO
CONCEPTO DNP]

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

Se procedi6 a solicitar cotizaciones, para determinar el precio unitario por servicio; de las cuales
se recibieron dos (02) (anexas al presente, con el respectivo estudio de oferta):

e CENTRAL DE TRANSPORTES DE SURAMERICA. NIT. 900.840.921-7.
e TRANSPORTES CIUDAD BONITA S.A. NIT. 800.149.076-2
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ESTUDIO DE OFERTA
TRANSPORTES CIUDAD BONITA S.A. NIT. CENTRAL DE TRANSPORTES DE
800.149.076-2 SURAMERICA NIT. 900.840.921-7 CALCULQ PROMEDIO
CANT DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL | VALORUNITARIO | VALORTOTAL | VALORUNITARIO | VALOR TOTAL
SERVICIO DE BUS 40 PAX CUCUTA-
PAIPA-CUCUTA
2 $8.930.000,00 § 17.860.000,00 $8.900.000,00 $ 17.800.000,00 §8.915.000,00 § 17.830.000,00
$5.930.000,00 § 17.860.000,00 $8.900.000,00 § 17.800.000,00 $8.915.000,00 $ 17.830.000,00
TRANSPORTES CIUDAD BONITA S.A. NIT. CENTRAL DE TRANSPORTES DE
800.148.076-2 SURAMERICA NIT. 900.840.921-7 CALCULO PROMEDIO
CANT DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL | VALORUNITARIO | VALORTOTAL | VALORUNITARIO | VALOR TOTAL
SERVICIO DE BUS 20 PAX ARAUCA-
1 PAPAARAUCA $8.600.000,00 $ 8.600.000,00 $9.600.000,00 $9.800.000,00 $9.300.000,00 $9.300.000,00
$8.800.000,00 $ 8.800.000,00 $ 9.600.000,00 $9.800.000,00 $9.300.000,00 $ 9.300.000,00

Para la estimacion del posible valor del contrato, la entidad ha determinado las siguientes
variables:

0 Impuestos: Valor generado por concepto de impuestos, retenciones y estampillas,
dependiendo del régimen en que se encuentre.

0 Gastos de personal. El contratista seleccionado se hara cargo de los gastos del personal
administrativo y operativo de la empresa que represente. Asimismo, hay que sefialar que el
contratista seleccionado se obliga a estar al dia con los gastos de salarios, prestaciones,
afiliaciones en salud, riesgos profesionales, pensiones, cesantias y demas parafiscales del
personal a su cargo.

a Los demas gastos concernientes a la ejecucion del contrato como dotacion, elementos y
medios para garantizar la prestacién del servicio.

NOTA: Para todos los efectos, el valor de la oferta se expresara en pesos colombianos y en
nameros enteros (sin decimales).

3.4.4 Forma de pago del contrato

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cucuta — Norte de Santander,
cancelara al contratista el servicio y/o suministro prestado contratado incluido los impuestos de ley,
a través de un solo pago a la entrega a satisfaccion de los servicios contratados, previa
presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, conforme con las
disposiciones sefaladas en el Decreto 358 de 2020 y Resolucién 000042 de 2020 o cuenta de
cobro, segun corresponda, acompafada de las planillas de pago del Sistema de Seguridad Social
en el caso de personas naturales, o Certificacion del Representante Legal o Revisor Fiscal donde
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conste que la persona juridica se encuentra al dia en el pago de aportes de seguridad social (ARL,
EPS, Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de Compensacion Familiar y Sena), y expedicion del
informe de supervision donde consta el recibido a satisfaccién.

En todo caso los pagos estipulados quedan sujetos a la distribucion del cupo PAC que el
Ministerio de Hacienda asigne a la entidad.

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que
fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la experiencia, la capacidad juridica, la
capacidad tecnica de los proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccién se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que
el futuro Contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del
contrato.

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal adjudica el Proceso
de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal
en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor
valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o condiciones.

La Entidad Estatal revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

3.5.1 Requisitos habilitantes

3.5.1.1 Capacidad juridica

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del codigo civil, articulo 6 Ley
80 de 1993y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

1. Carta de presentacion, de la oferta firmada por el ofertante si es personal natural, por el
representante legal de la persona Juridica, o por la persona designada para representar al
consorcio o unién temporal cuando de ello se trate. Anexo No. 1.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, con
antelacién no mayor a un (1) mes, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la
presentacion de la propuesta, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto contractual.
Renovado el afio 2022.

3. Certificado de Matricula de Persona Natural (personas naturales) de la cAmara de comercio.
Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de
antelacién a la fecha de cierre de este Proceso de Invitaciéon Publica. Renovado el afio 2022.
Nota: la actividad comercial debe estar relacionada con el objeto contractual.

4. Documento de conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando sea el caso. Los
oferentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que sean
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personas juridicas, presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio o por autoridad competente. Dicho certificado debe
haber sido expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de
cierre del presente proceso. En éste se acreditara que la duracion de la sociedad no sera inferior
a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Los documentos otorgados en el exterior se
presentaran legalizados en la forma prevista en el articulo 480 del Codigo de Comercio o de
acuerdo con la Ley 455 de 1988.

5. Acta de autorizacién del érgano societario al Representante Legal del OFERTANTE o de cada

uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando tengan alguna limitacion

para contraer obligaciones.

Fotocopia de la cedula representante legal o persona natural.

Copia del Registro Unico Tributario — RUT.

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha del

presente proceso de seleccidn, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago

de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es

Persona Juridica, adjuntando certificacion en la que se haga constar que se encuentra al dia

con el pago de los referidos aportes, durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de

la oferta; dicha certificaciébn debe ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal,
segun sea el caso.

9. Compromiso anticorrupcion.

10. Anexo de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

11. La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Cucuta, consultara en las paginas Web de: la Contraloria General de la Republica, de la
Procuraduria General de la Nacion, de la Policia Nacional y en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas: el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el pago 0 no de las multas contempladas en los arts.
180 y 181 de la Ley 1801 del 2016, respectivamente, de la persona que presente la propuesta
o del Representante Legal de la Persona Juridica que la presente y de los NIT de las empresas
oferentes.

© N

Podran participar el proponente que no esté incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidos en la Constitucion Politica y en la Ley y que ademas de cumplir con
todos los requisitos establecidos en la Ley y en la presente invitacion. De conformidad con la funciéon
de advertencia de la Contraloria general de la republica No 2014EE0081179 del 30 de abril de
2014, no es posible contratar con quienes tengan la calidad de responsables fiscales.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 10% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL
CON UNA VIGENCIA DE TRES MESES La Entidad hara efectiva la Garantia de Seriedad de la
oferta por el 100% del valor de la misma, cuando el adjudicatario no suscriba el contrato
correspondiente dentro de los términos sefalados en el pliego de condiciones, 0 no otorgue dentro
del plazo sefialado en el contrato, la garantia Unica de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de las obligaciones del mismo, quedando a favor de la Nacién - Consejo
Superior de la Judicatura Nit. 800.165.874-0, en calidad de sancion, dicho valor, sin menoscabo de
las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el
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valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 1. Nota: Texto incluido
en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015.

3.5.1.2 Experiencia

3.5.1.2.1 Experiencia General

El oferente debe cumplir con todas las caracteristicas técnicas minimas exigidas se evaluara con
cumple o no cumple.

1. Hasta dos (02) certificaciones de experiencia de contratos de objeto igual o similar al del presente
proceso, cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial estimado, o en su defecto copia del
contrato con el cumplido a satisfaccién y acta de liquidacion del mismo. SI SON CONTRATOS CON
EL ESTADO. SI ES CON ENTIDADES PRIVADAS Y/O PARTICULARES ADJUNTAR COPIA DE
LA FACTURA.

2. Cuando la certificacion de experiencia sea de Consorcios o Uniones Temporales, éstas
especificardn claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes. El
proponente deberd tener un porcentaje de participaciéon igual o superior al sesenta por ciento (60%)
para que pueda ser tenida en cuenta la certificacion para su puntaje. Si la certificacién presentada
corresponde a 2 o mas integrantes del consorcio o unidon temporal proponente del presente
proceso, el porcentaje a tener en cuenta sera la sumatoria que corresponda a esos miembros, sin
que sea inferior a 60%.

La experiencia para consorcios o uniones temporales sera la sumatoria de las certificaciones de los
integrantes.

3.5.1.2.2 Experiencia especifica del proponente

N/A

3.5.1.3 Capacidad financiera

N/A

3.5.1.4 Capacidad organizacional

N/A

3.5.1.4 Capacidad Técnica

La verificacion de las condiciones técnicas se realizara mediante confirmacion del cumplimiento de
las caracteristicas segun ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS segun SUSCRIPCION CON
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL, Y DEMAS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL
PROCESO.

Copia de seguros y polizas RCC, RCE y todo riesgo vigentes.
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3.5.2 Factores de evaluacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la a Entidad debe aceptar la
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a
participar en este proceso de minima cuantia.

3.5.3 Reglas de desempate de ofertas

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios hacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Se acredita con una certificacion bajo la gravedad del juramento firmada por el
representante legal en la que indique que el personal a vincular para la ejecucion del
contrato sera 100% colombiano.

2. Preferir la propuesta de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Este criterio se acredita de la siguiente forma: el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente,
en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo
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afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
Ley, de la siguiente manera:

El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su néminay el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constituciéon
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegaréa un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberé allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma. La
mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nébmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacibn y nombre de las personas que
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pertenecen a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El
tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el
caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nbmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno delos
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

6. Preferir la propuesta de personas juridicas constituidas por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legalo
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual
acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los numerales 7.1 al 7.3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La condiciéon de micro o
pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que concurran las condiciones mencionadas en los humerales 10.1. al 10.3. del
Decreto 1850 del 24 de diciembre de 2021.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.4.2.17.
Factores de desempate y acreditacion, del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.
Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior del mismo numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Se procederd a elegir el ganador mediante el sorteo.

El método aleatorio consistird en un sorteo que se realizara de la siguiente manera, teniendo en
cuenta los proponentes empatados, y que para los efectos del sorteo se identificaran con los
nameros publicados de acuerdo al orden de la plataforma SECOP II:

A. Seinsertardn en un sobre de manila, el nUmero de papeletas de caracteristicas iguales de
acuerdo con el nimero de proponentes empatados, una papeleta con el término “PRIMER
ORDEN DE ELEGIBILIDAD” y la otra, o las demés con el término “SEGUNDO ORDEN” y
asi sucesivamente de acuerdo con el niimero de proponentes empatados.

B. En otro sobre se insertaran papeletas, cada una con un niamero de acuerdo al nimero de
proponentes (1, 2, ...n), a fin de establecer el orden ascendente y se sacara la papeleta de
cada uno de los proponentes que se encuentran empatados, en concordancia con lo
enunciado en el literal anterior.

C. Para efectos de determinar el orden de elegibilidad, las papeletas estaran identificadas
asi: papeleta “PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD”, Papeleta “SEGUNDO ORDEN” y asi
sucesivamente.

Nota 1. La omisién de la informacion requerida en este numeral al momento de la presentacion
dela oferta, no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion
de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de
la oferta.

Nota 2. El proponente debera diligenciar el formato identificado como “factores de desempate” y
allegar los documentos que alli se establecen, con el fin de aplicar los criterios si hay lugar. En todo
caso el formato sera indicativo.

3.5.4 Propuesta Econ6mica

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “...La Entidad
Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia...”.

3.6 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLO

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de
2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la contratacion.
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Tabla 1 — Probabilidad del Riesgo

Categoria Valoracion
Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente)
Improbable (puede ocurrir >
9 ocasionalmente)
= Posible (puede ocurrir en 3
3 cualquier momento futuro)
o
o Probable (probablemente 4
va a ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la 5
mayoria de circunstancias)

Tabla 2 — Impacto del Riesgo Valoracion del Riesgo

Dificulta la ejecucion o Obstruye la Perturba la ejecucion
| delcontrato demanera |  Afectala ejecucion ejecucion del contrato i

Calificacion Obstruye la ejecticion baja, aplicando medidas | del conirato sin aterar sustancialmente del contra °«&$tma§e',a
S del contrato de manera L ¢l beneficio para R grave imposibiitando
Cualitativa T e minimas se pueden pero aun asf permite consecucion del objeto

g lograr ol objeto las partes, la consecucion del eana)

contractual. objeto contractual.
Genera un impacto Incrementa
o Los sobrecostos Los sobrecostos sobre el valor del ol Velor del contrato Impacto sobre
Calificacion no representan més del | no representan més del | contrato entre ol cinco entre ol quince el valor el contrato en
Monetaria uno por clento (1%) | cinco por ciento (5%) (5%) y el quince por (16%)y o trenta por més del treinta por
del valor del contrato, | del valor del contrato, clento (15%), clento (30%). ciento (30%).

Categoria

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Valoracion

Improbable (puede

= ocurrir ocasionalmente)

)

il Posible (puede ocurir

2 enc 3

% momento )

a Probable
(probablemente va 4

a ocurr)

Casl cierto (ocurre en
la mayorfa de
circunstancias)

Moderado

Catastréfico
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3.7 GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

3.7.1 Garantia de Seriedad de la Oferta

El oferente debera garantizar la seriedad de la oferta en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015:

Amparo Suficiencia Sobre el valor Vigencia
Seriedad de 10% Del presupuesto oficial Desde la presentacion della oferta y|
la Oferta por tres meses mas.

3.7.2 Andlisis de garantias y amparos durante la ejecucion del contrato

En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberéa otorgar
garantia con los siguientes amparos (pueden ser un amparo o varios):

Paragrafo 1: Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicion de la péliza.
Valor asegurado

Amparo Vigencia (% del contrato)
Cumplimiento de obligaciones | El plazo de ejecucion del contrato y seis (6) 10
contractuales meses mas

Igual a la duracion del contrato, sus
adiciones si las hubiere, y seis (6) meses
Calidad de bienes y/o servicios més. Dentro del cual se considera incluido 10
el valor de la clausula penal.

Tiempo de ejecucion del contrato y tres (3)
aflos mas. Dentro del cual se considera
incluido el valor de la clausula penal.

Pago de salarios y prestaciones sociales

e indemnizaciones laborales 10

Responsabilidad civil extra contractual El plazo de ejecucion del contrato 200 SMMLV

Paragrafo 2. El contratista se compromete a ampliar el valor de la garantia y/o su vigencia a partir
delinicio del contrato; en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue
su término, en virtud de lo consagrado en el inciso 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015, debera dar a conocer el contenido de la modificacion a la aseguradora y anexar en la
plataforma transaccional del SECOP II, el certificado modificatorio de la pdliza, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la suscripcion de la modificacién, con el fin de evitar el inicio de procesos
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacion contractual.

Paragrafo 3. El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con centavos o
aproximarse al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantia no sean
inferiores a los sefialados.

Paragrafo 4. Tratandose de un Consorcio o Unidon Temporal, la garantia debe ser otorgada por
todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representacion
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legal de cada uno de ellos, asi como indicando su porcentaje de participacién en el Consorcio o
Union Temporal.

Paragrafo 5: El régimen aplicable a la constitucion, vigencia, modificacion y en general las
condiciones y requisitos de los amparos cubiertos por la Garantia de Cumplimiento y de
Responsabilidad Civil Extracontractual, corresponde a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 o en
el de la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

3.8. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES

N/A

3.9. SUPERVISION DEL CONTRATO

Nombre MIGUEL ENRIQUE CONTRERAS
No. Cédula

Cargo Coordinador de Bienestar Social
Dependencia Area Talento Humano

3.9.1 Necesidad de interventoria (cuando se requiera)

N/A

3.9.2 Supervision técnica del contrato en los proyectos de inversion a cargo de las unidades del
Consejo Superior de la Judicatura (Articulo 9 del Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

Nombre unidad del CSJ N/A

Nombre del empleado

No. Cédula

Cargo

Dependencia

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, previa expedicién del

Plazo de ejecucion registro presupuestal y aprobacion de la garantia y hasta el
dieciséis (16) de Agosto de 2022.
Lugar de ejecucion Las descritas en el objeto del contrato

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la fecha de terminacion del mismo, de

Liquidacion del Contrato acuerdo con lo estipulado en el articulo 11 de la Ley 1150.

3.11 ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES
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El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y con base a la metodologia descrita en la guia de la Agencia Nacional de
la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se procedié a elaborar estudios del sector
relativo al objeto del proceso de contratacion.

El presente analisis y estudio del sector econémico y de los oferentes se hace conforme a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, para adelantar el proceso de contratacién de menor cuantia
y la consecuente aceptacion de la oferta.

ASPECTOS GENERALES

Con el fin de determinar las razones que sustentan la contratacion que se pretende llevar a cabo,
se analizara la necesidad que surge en la Direccién Seccional de Cucuta de apoyar a la delegacion
que nos representara en los juegos deportivos zonales, a desarrollarse dentro de Plan de Bienestar
Social, con el servicio de hospedaje y alimentacion de los servidores judiciales que participaran
representando a la seccional.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de 2004 indica “con
el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el
desempenfio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales,
las entidades deberdn implementar programas de bienestar e incentivos, de acuerdo con las
normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley”

El Decreto 1567 de 1998, “por el cual se crean (sic) el sistema nacional de capacitacién y el sistema
de estimulos para los empleados del Estado” y demas normas vigentes aplicables, establece en su
articulo 21 lo siguiente: “Finalidad de los Programas de Bienestar Social. Los programas de
bienestar social que formulen las entidades deben cumplir al logro de los siguientes fines, entre
otros:(...)

“a. Propiciar condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan el desarrollo de la creatividad,
la identidad, la participacion y la seguridad laboral de los empleados de la entidad, asi como la
eficacia, la eficiencia y la efectividad en su desempefio; (...) d. Contribuir, a través de acciones
participativas basadas en promocién y la prevencion, a la construccion de un mejor nivel educativo,
recreativo, habitacional y de salud de los empleados y de su grupo familiar”.

Que del mismo modo el articulo 2.2.10.2 de la norma ibidem establece que las entidades publicas,
en coordinacion con los organismos de seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los
empleados y sus familias los programas proteccion y servicios sociales que se relacionan a
continuacion:

v Deportivos, recreativos y vacacionales.

v Artisticos y culturales.

_Palacio de Justicia Blogue C, Oficina 201 Tel. 5 755276
www.ramajudicial.gov.co




Pégina 28 de 36 - Formato estudios previos

,g%* Rama Judicial
3 i Consejo Superior de la Judicatura
u Bepliolicade Clonbis Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Cducuta - Norte de Santander

v Promocién y prevencion de la salud.
v Capacitacion informal

En cumplimiento de lo anterior, la Direccidén Ejecutiva Seccional encuentra necesario adelantar el
proceso contractual que culmine con la seleccion del contratista que preste el servicio de transporte
para los servidores judiciales de la Rama Judicial Seccional Cucuta hacia el Municipio de Paipa -
Boyacd, participantes en los juegos deportivos zonales de la Rama Judicial conforme a las
caracteristicas, especificaciones técnicas y cantidades definidas por la entidad.

Perspectiva ECONOMICA — FINANCIERA:

Con el fin de conocer el comportamiento econdmico de Colombia, dentro de un entorno global y
regional, fundamentaremos nuestro andlisis en las perspectivas econdmicas mundiales 2020
publicadas por el Banco Mundial y los boletines técnicos emitidos por el DANE en el afio 2.021.

El Banco Mundial presenta las siguientes prospectivas econdémicas. Contexto Mundial. La
recuperacion mundial se desacelerard en medio de los continuos brotes de COVID-19, la
disminucion del apoyo macroeconémico y las persistentes dificultades en las cadenas de
suministro. Las perspectivas se ven empafnadas por diversos riesgos, como las nuevas variantes
del coronavirus, el desanclaje de las expectativas inflacionarias y el estrés financiero. Si algunos
paises finalmente requieren una reestructuracion de la deuda, la recuperacion sera mas dificil de
lograr que en el pasado. El cambio climéatico puede aumentar la inestabilidad de los precios de los
productos basicos. Las tensiones sociales pueden agudizarse como resultado del aumento de la
desigualdad causado por la pandemia. Estos desafios subrayan la necesidad de promover una
vacunacion generalizada, mejorar la sostenibilidad de la deuda, abordar el cambio climéatico y la
desigualdad, y diversificar la actividad econdémica.

Perspectiva Mundial. Se prevé que el crecimiento mundial se desacelerara al 4,1 % en 2022, como
reflejo de los continuos brotes de COVID-19, la disminucién del apoyo fiscal y las persistentes
dificultades en las cadenas de suministro. Aunque se proyecta que la produccién y la inversion en
las economias avanzadas volveran a las tendencias previas a la pandemia el proximo afio, en los
mercados emergentes y las economias en desarrollo (MEED) se mantendran muy por debajo de
dichas tendencias. Entre los riesgos de que las perspectivas mundiales empeoren se incluyen un
resurgimiento sincronizado de la pandemia, mayores alteraciones de las cadenas de suministro, el
desanclaje de las expectativas inflacionarias, el estrés financiero y los posibles desastres
relacionados con el cambio climético.

Los responsables de formular politicas en los MEED se enfrentan a los desafios de las elevadas
presiones inflacionarias y el limitado espacio fiscal. A largo plazo, los MEED tendran que llevar
adelante reformas que mitiguen las vulnerabilidades a la volatilidad de los productos basicos,
reduzcan la desigualdad y mejoren la preparacion ante crisis futuras.
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Proyecciones Regionales. Segun las previsiones, el crecimiento en la mayoria de las regiones de
mercados emergentes y economias en desarrollo en 2022-23 volvera a las tasas promedio
registradas en la década anterior a la pandemia. Este ritmo de crecimiento no sera suficiente para
recuperar los retrocesos en la produccion durante la pandemia. Se espera que, para 2023, la
produccion se mantendra por debajo de la tendencia anterior a la pandemia en todas las regiones
de los MEED—a diferencia de las economias avanzadas, donde se prevé que produccién regresara
a dichas tendencias. Europa y Asia central sera la regibn que mas se acerque a su trayectoria
previa a la pandemia y Asia meridional la que mas se aleje de tal trayectoria.

Los riesgos para las perspectivas regionales estan inclinados a la baja, e incluyen continuos brotes
de COVID-19, lentitud de los avances en la vacunacion, estrés financiero, precios de los productos
basicos mas bajos de lo esperado, tensiones geopoliticas y malestar social, inseguridad
alimentaria, y dafios causados por fendmenos meteoroldgicos extremos3 . América Latina y el
Caribe.

Se prevé que el crecimiento regional disminuird hasta ubicarse en el 2,6 % en 2022 y el 2,7 % en
2023, a medida que se endurezca la politica fiscal y monetaria, la demora en las mejoras en las
condiciones del mercado laboral continlen y las condiciones externas se vuelvan menos
favorables. El proceso de recuperacion hacia los niveles del producto interno bruto (PIB) anteriores
a la pandemia sera desigual en la region y prolongado en algunos paises. Las proyecciones
elaboradas hasta fin de 2023 implican que, si se ponderan las cifras en funcion del PIB, la regién
de América Latina y el Caribe perdera terreno en el ingreso per capita no solo en relacion con las
economias avanzadas, sino también con las de Asia oriental y el Pacifico y las de Europa y Asia
central.

Se proyecta que la economia de Brasil se desacelerara hasta llegar al 1,4 % en 2022 (debido a la
limitada confianza de los inversionistas, la erosién del poder adquisitivo derivada de la alta inflacion,
el endurecimiento de la politica macroecondmica, la desaceleracion de la demanda de China y la
caida de los precios del mineral de hierro) para luego repuntar al 2,7 % en 2023.

El crecimiento de México, por su parte, disminuira segun las proyecciones hasta el 3 % en 2022 y
el 2,2 % en 2023. Se espera que los cuellos de botella de las cadenas de suministro persistan
durante la primera mitad de 2022, mientras que la demanda externa se vera limitada por la
desaceleracion del crecimiento de Estados Unidos, y la politica macroecondmica se endurecera.

Por otro lado, las proyecciones indican que en Argentina el crecimiento se desacelerara al 2,6 %
en 2022 a medida que el consumo privado se atende como consecuencia de la reduccion del
estimulo fiscal y la inversion disminuya, aunque el continuo impacto del fuerte crecimiento de 2021
dio lugar a una mejora del prondéstico para 2022. Los fuertes rebotes ciclicos observados en Chile,
Colombia y Pert en 2021 se debilitaran en 2022 y nuevamente en 2023.

En Centroamérica, el crecimiento se mantendra sélido en 2022, en un 4,7 %, debido a la mejora en
las perspectivas respecto de la vacunacion contra la COVID-19 y la entrada firme y continua de
remesas. Asimismo, se espera que, en la mayoria de los paises del Caribe, el crecimiento se
acelerara en 2022 como resultado del repunte previsto en el turismo internacional.
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Contexto Nacional. El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) publico el indice
de Seguimiento a la economia. De acuerdo con el documento, en agosto la economia colombiana
crecio un 13,2 %, luego de que en julio se registrara un alza de 14,4 %, lo que representaria una
contraccion de -1,9 %.

ANALISIS DEL SECTOR

Dada la naturaleza del objeto del proceso, o la cuantia del objeto contractual, segun el caso, el
presente proceso de seleccidén el cual comprende las etapas precontractual, contractual y post
contractual, asi como el contrato que llegue a celebrar se regira por la ley Colombiana y en especial,
por las normas contenidas en la Constitucién Politica de Colombia, en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, la ley 80 de 1993, la ley 1474 de 2011, el decreto 019
de 2012, la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, decreto 1082 de 2015 y demas normas
que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, la
Invitacion Publica, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia, se
expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion, y en lo que no esté particularmente regulado
en ellas o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean
pertinentes.

Asi mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, el articulo 94 de la ley 1474 de
2011 que modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, el proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de “MINIMA CUANTIA” por
ser inferior al 10% de la menor cuantia, de conformidad con lo establecido al manual de contratacién
de la entidad.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por
todos los PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccion.

ANALISIS DE LA DEMANDA

El estudio de precios de mercado, que se lleva a cabo una vez elaborado el estudio técnico, permite
establecer el presupuesto oficial del proceso de seleccion, dicho estudio comprende la realizacion
de un analisis de los diferentes precios de los bienes o servicios a contratar que se registran en el
mercado, los cuales deben ser consultados entre otros a través de los siguientes mecanismos y
adicionalmente en el estudio de mercado deberan aportarse algunos de los soportes
correspondientes:

a. Solicitud de cotizaciones.
b. Consulta de bases de datos especializadas.
C. Analisis de consumos y precios historicos.
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a) Solicitud de Cotizaciones:

» CENTRAL DE TRANSPORTES SURAMERICA. NIT. 900.840.921-7
» TRANSPORTES CIUDAD BONITA S.A. NIT. 800.149.076-2

b) Consulta de bases de datos especializadas:
N/A

) Analisis de consumos y precios historicos:
N/A

ADQUISICIONES CON OBJETO SIMILAR DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES

=] Rama Judicial - MC-2022-14 SERVICIO DE Presentacion ~ 27/05/2022 4:31 PM (UTC 6/06/2022 5:00 PM (UTC -5 horas) 80.000.000COP  Proceso adjudicado
Direccin Seccional TRANSPORTE de oferta -5 horas) y celebrado
de Administracion
Judicial de Cali

] Rama Judicial - MC-2022-10 Prestacion del Presentacion ~ 18/05/2022 10:55 AM (UTC 26/05/2022 5:00 PM (UTC -5 horas) 80.000.000 COP  Proceso cancelado
Direccion Seccicnal servicio de de oferta -5 horas)
de Administracion fransporte
Judicial de Cali requerido en la

realizacion de
las actividades
de bienestar

= Rama Judicial - MC-2022-02 Prestacion del Presentacion 17/05/2022 3:41 PM (UTC 24]05/2022 5:00 PM (UTC -5 horas) 80.000.000 COP Proceso cancelado
Direccién Seccional servicio de de oferta -5 horas)
de Administracion transporte
Judicial de Cali requerido en la

realizacion de
las actividades
de bienestar
parael
mejoramiento
del clima laboral
de las
Corporaciones y
Despachos
Judiciales del
Valle del Cauca

= Rama Judicial - MC001 DE SERVICIO DE Presentacion 17/02/2022 2:56 PM (LTC 18/02/2022 3:00 PM (UTC -5 horas) 47.646.986 COP  Proceso adjudicado

Direccion Seccional 2022 TRANSPORTE, de oferta -5 horas) y celebrado
de Administracion PARAEL
Judicial de Monteria TRASLADO DE

MAGISTRADOS

DEL CONSEJO

SECCIONAL DE

LA

JUDICATURA

DE CORDOBA

ASI COMO DE

LOS

EMPLEADOS

JUDICIALES DE

DICHA i

CORPORACION

YDELA

DIRECCION

SECCIONAL

MONTERIA
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ESTUDIO DE OFERTA

Identificacién de proveedores:

IO ANALISIS DE OFERTA

Colombia Compra Eficiente -

Seleccione una categoria: (Segmento / Familia / Clase) Filtro de Valor: Filtro de Departamento - vk

> 73 - Servicios de Produccion Industrial y Manufactura 350 $ 30.000.000 Proveedor: N

> 76 - Servicios de Limpieza, Descontaminacion y Tratamie... Guainia

4 77 - Servicios Medioambientales O Guaviare

- 78 - Servicios de Transporte, Almacenaje y Correo Huila
4 7810 - Transporte de correo y carga La Guajira
» B4 7811 - Transporte de pas_ajeros Filtro de Afio: Y B2 Magdalena
4 7812 - Manejo y embalaje de material Meta
4 7813 - Alm‘.ac_enaje s018 2020 Nariﬁu. .
4 7814 - Servicios de transporte No definido
» 7818 - Servicios de mantenimiento o reparaciones de .. I Norte de Santander

> 80 - Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Emp... 2019 2021 Putumayo

> A1 - Servicios Basados en Inaenieria Investioacion v Tecn Quindio

Filtro de Proveedor: = Contratacion Anual
@ Valor Total Estimado @Nuamere de Contratos

Search Q =4 $2,0mil M
AGENCIA DE VIAJES Y TRANSPORTES ESPECIALES TRAVESIA... 2 B 2
AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO ARCO IRIS LTDA g sremiM E
ASTRID CAROLINA HERRERA PINZON a s
AVANZANDO LOGISTICA ¥ TRANSPORTE ESPECIAL = $1,0mil M k]
CALIDAD TOTAL SAS fi=) 2
CARVAJAL DISTRIBUCIONES PAMPLONA 5 sosmim £
COOPERATIVA DE TRANSPORTADCORES EL MOTILON COOPT... = 2

COOPERATIVA DE TRANSPORTES ESPECIALES DEL ORIENTE .
Davis Augusto Gomez Pefiaranda $.0,0 mil M
FIITE SFRVICIOS FSPFCIAIFS SAS

2018 2019 2020 2021

Valor Total Estimado de Ntmero de Contratos Contratos por Plataforma

Contratacién Fuente @SECOP_| @SECOP_II

$ 5 mil M 502

2020

o
=
<
2019
Numero de Proveedores
2018
3 7 0 50 100 150 200
Numero de Contratos
Valor Total Estimado por Proveedor Y &
@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
S 100 8
@ . w
£ $1.0miM =
=3 c
@ s
& S
— @
g i 50 9
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5 E
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Proveedores MiPyme en SECOP II*

15 (40,54%) —

Origen y Valor de Contratos de Proveedores

v B

22 (59.46%)
Colombia - § 334 (100.0%)
Clasificacién @®Mi pyme ®No mi pyme Colombia 100.0% ZEmcharts
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Entidades
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Contratos por Entidades

sl NORTE DE SANTANDER - GRAMALOTE - ALCALDIA $ 134.070.496 $ 156.739.976
sl NORTE DE SANTANDER - UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER DE $ 131.259.306 $ 137.803.568
CUCUTA

=l NORTE DE SANTANDER - VILLA CARO - ALCALDIA $ 50.400.000 $84.861.153
sl NORTE DE SANTANDER - ESE HOSPITAL JUAN LUIS LONDONO - EL ZULIA ‘ $ 61.500.000 $ 35.500.000
“/ NORTE DE SANTANDER - SAN CAYETANO - ALCALDIA

sl NORTE DE SANTANDER - LOS PATIOS - ALCALDIA ‘ $ 34.985.000 $ 73.402.900
s/ NORTE DE SANTANDER - ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES DE OCANA $ 26.454.000 $ 64.695.744
sl NORTE DE SANTANDER - GOBERNACION ‘ $ 35.400.000 $ 36.300.000
sl NORTE DE SANTANDER - TOLEDO - ALCALDIA $ 130.254.076
2] NORTE DE SANTANDER - EL ZULIA - ALCALDIA ‘ $ 46.828.000 $ 113.596.387
=l NORTE DE SANTANDER - PAMPLONITA - ALCALDIA $ 44.790.000
sl NORTE DE SANTANDER - DURANIA - ALCALDIA ‘ $ 21.388.689 $45.300.224

$53.773.482
$24.714.183

$ 22.750.000
$ 66.479.700
$43.792.500
$ 47.631.000
$69.853.333
$ 76.735.000

$ 65.760.160
$ 50.923.300

$ 50.533.350
$ 7.000.000

$124.177.852
$ 85.179.580
$ 202.048.998
$ 84.781.088
$ 19.344.000
$ 26.995.500
$ 32.000.000

$ 49.020.000
$ 23.373.987

$ 395.11
$ 300.777.05

$ 282,189.00
$ 248.659.28
$ 245.841.49
$ 240.799.98
$ 180.347.07
$ 175.430.50
$ 162.254.07
$ 160.424.38
$ 159.570.16
$ 140.986.20
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FUENTE:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZTIhMmZKNTgtY TIKNCOONmMEzLWIINmUtY|jc1ZTM4ZTE
3MTVjliwidCI61jdiMDKwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IXLTc5ZDVIM204Y zFiZSIsImMiOjR9

Marco Normativo y/o Aspecto Legal para adelantar el proceso de contratacién.

Dada la naturaleza del objeto del proceso, o la cuantia del objeto contractual, segun el caso, el
presente proceso de seleccion el cual comprende las etapas precontractual, contractual y
postcontractual, asi como el contrato que llegue a celebrar se regira por la ley Colombiana y en
especial, por las normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
019 de 2012, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso,
el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la
materia, se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién, y en lo que no esté
particularmente regulado en ellas o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles
vigentes que seanpertinentes.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por
todos los PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccion.

La normatividad a tener en cuenta para el proceso de seleccibn se encuentra en otras la
constitucion politica de Colombia establece la ley 9 de 1979, la ley 60 de 1993, la ley 100 de 1993,
decreto 77 de 1997, decreto 3616 de 2005. Se establecid la seguridad social como un derecho
irrenunciable de los habitantes del territorio nacional, y como un servicio publico obligatorio, cuya
organizacion debe hacerse conforme a los principios de universalidad, solidaridad y eficiencia
(articulo 48). Igualmente, se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién,
proteccién y recuperacion de la salud, servicio publico a cargo del Estado, quien lo organiza, dirige,
establece politicas, reglamenta, vigila y controla. En su prestacion pueden concurrir agentes
publicos y privados. Los servicios deben ser organizados en forma descentralizada, por niveles de
atencion y con participacion de la comunidad (articulo 49).

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS
PREVIOS

Ciudad de diligenciamiento San José de Clcuta

Fecha de diligenciamiento 01/08/2022

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

Nombre de unidad o su equivalente en las
direcciones seccionales de administracion | N/A
judicial

4.1 Profesional designado por la unidad beneficiaria de la contratacion
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Firma

N/A

Nombre

Cargo

Dependencia
4.2 Director de la Unid

ad o Grupo beneficiaria de la contratacion

Firma

N/A

Nombre

Cargo

Firma

Nombre

Cargo

5. JUNTA SEC

CIONAL DE CONTRATACION DE LA DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUCUTA NORTE DE SANTANDER

5.1 Servidor Unidad de Asistencia Legal

Firma

(Aprobado por correo electrénico)

Nombre empleado

EDWIN RODRIGO VILLOTA SORIANO

Cargo

Coordinador Asistencia Legal (E)

5.2 Servidor Area Logistiva y Administrativa.

Firma

(Aprobado por correo electronico)

Nombre empleado

ANA ISABEL VALENCIA SOLANO

Cargo

Coordinador Area Administrativa

5.3 Servidor Area Financiera

Firma

(Aprobado por correo electrdnico)

Nombre empleado

MARIA CONCEPCION DURAN CAICEDO

Cargo

Coordinadora Area Financiera
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5.5 Servidor Area Logistiva y Administrativa.

Firma (Aprobado Usuario SECORP II)

Nombre empleado ALIX MAGALI PENARANDA BLANCO

Cargo Profesional Universitario Grado 09

Reunion via correo electrénico (Acuerdo PCSJA22-11972 del 30 de Junio de 2022, por el
cual se adoptan unas medidas para la prestacion del servicio de justicia en los despachos

judiciales y dependencias administrativas del territorio nacional,

que dispone

administracién del servicio de administracion de justicia se hara preferentemente a través
de los medios digitales y virtuales y, en general mediante el uso de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, de conformidad con la ley 2213 de 2022 y demas normas
vigentes. Asi mismo, se continuard garantizando la atencién presencial, a los usuarios, de

los servicios judiciales y administrativos en la Rama Judicial).
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