Versidn:
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE 5t 05 PARA Focta dernicbasiam - 1
NUEVO CONTRATO Q@ o lEnE feapronecion: 27/06/2017 Apustnes
odigo! 04-02:F0-0071
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita {colocar cargo'y o perfil gl requirents) Facha de la Solicitud Depandencia o seds!
Deac Mirells Pofia Rolas Dia Was Afio i o
Jefe Oficina Participacion Social y Afencién al Cludadano Direccion » fa.que pertenere:
14 2 2018 Participacion Servicios al Cludadano
Contrat Nievo (Marque con una X % Formato dotumentos minimos para Cé;iﬁi:: contrato L Lists de Chegques Persons
JUSTIFICAGION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REGUERIDD

(Previa verificacion presupuestal)

La Oficina de Participacion Soclal v Serivicio al Cludacano requiers 1a contratacion de un Apove Tecnico | para prestar apoyo v gestion en ef Subprocess de Parlicipacion Social en
la Bubred Integrada de Servicios de salud Sur Occidents. En concordancia con las obigaciones v actividades pactadas.

Bescripeidn del servicio solicitade
Erestar apoto a la gestion como Apovo Tecnico en el area de Participacion Social v Servicio al Cludadanodentro d

AREA ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL D

PERFIL Apoyo Tetnico |

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: H

HABILIDADES: Capacidad de trabajo én equipo, comunicacion asertiva, orentacion af ustario, manejo de herramientas informaticas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato Errores en la supsvision: No informar
oportunamente al supervisor st designacion. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en of desemperio de sus actividadesRissgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individio y.su actitvidad valorativa v élica anle lag actividades v los usuariog.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre [as que se éncuentran mision, vision planes de accisn,
objetivos, metas ¢ indicadores. Riesgo de no cumplintiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes ; registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos v requenmientos de & entidad

X CANTIDAD 1Obsarvacion:
Margue con tni X ségun corrasponda’ ias {masts horas;
condicionas del contrats actlvidaden s
shitrtary
TIEMPO DE EJECUCION s ¥ 1
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATIETA

1) Elaborary presentar informes con la frecuencia v caracteristicas de cantidad, calidad v oportunidad en desarrollo del proceso asignade.

2) Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de 103 objetivos establecidos.

3) Velar por el mantenimiento de la'imagen institucional a iravés de las acluaciones ¥ presentacion individuales, haciendo uso de su vestuario (pantalon negre o azul oscuroy
carmnisa hlanca) asi comé el uso de la corbata o pafiolela con los colores institucionales, de scuerdo conlinsamiento dela entidad

4y Ejecutar y hacer seguimiento a'las acciones asignadas por lainstitucion.

5y Realizar demanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios de la ESE.

8) Apoyar el cumplimiento de las actividades v metas programadas v asignadas por la institucion.

Ty Articular al interior de a2 institlicion el soporte necesario para ef desarrolio de Ia catacterizacion, el seguimiento, v la restizacion de intervenciones conta comunidad suisto de
atencion de la linea o programa.

8) Diligenciar formulas, planillas'y papeleria en general en forma completa sin enmendaduras ni tachones, sigliendo las recomendacionas del referente!

9) Garantizar la ehlrega oporiuna de reportes e informes de avances sobre actividades asigradas,

10} implementar-las normas, guias, protocolos, procesos; lineamientos v procedimisntos del érea, definidos en 1o Institucidn, ofientados a mejorar ta prestacion de los servicios.
'111) Realizar (autocontrol) Control interno sobre sus actividades propias.

12) Darinformacion clara, veraz'y oportuna a fos usuarios de acuerdo con la necesidad del ustario.

13) Todas Ias demas actividades que e sean asignadas por el supervisor del contrato ¥ sean afines al desarrolio del Objeto’del contrato.
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