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INFORME DE EVALUACION DEFINITIVA

FECHA: 24/Jul/2019

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-GB-07/2022

OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MODELACION Y ADECUACION
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.”

En Tunja, al primer (1) dia del mes de Agosto de 2022, de acuerdo con la labor encomendada en el
manual de Contratacion, el Comité se permite rendir informe de evaluacion definitivo realizado a la
propuesta presentada dentro del CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-GB-07/2022, cuyo
objeto es la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MODELACION Y ADECUACION
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

En desarrollo del proceso se recibieron DOS (2) propuestas a saber:

NO

PROPONENTE

CEINTERS SAS

1 CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y AMBIENTALES —

2 CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE

De acuerdo a la verificacion inicial realizada por el Comité Evaluador, se concluyé lo siguiente:

NP PROPONENTE JURIDICA | FINANCIERA | TECNICA OFERTA
ECONOMICA
1 |CONSULTORIA ESTUDIOS E| NO CUMPLE| CUMPLE CUMPLE CUMPLE
INTERVENTORIAS CIVILES Y
AMBIENTALES — CEINTERS SAS
2 |CONSORCIO INTERPARQUE| CUMPLE CUMPLE | NO CUMPLE | CUMPLE
OTANCHE

Se dio traslado por el término de tres (3) dias habiles comprendidos entre el 15 al 17 de Junio de 2022

Durante este término se recibieron observaciones / subsanaciones a la Evaluacién, de lo cual se dio
traslado al comité evaluador.

De acuerdo a lo anterior se concluye lo siguiente:

NP PROPONENTE JURIDICA | FINANCIERA | TECNICA OFERTA
ECONOMICA
1 |CONSULTORIA ESTUDIOS E| CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
INTERVENTORIAS CIVILES Y
AMBIENTALES — CEINTERS SAS
2 | CONSORCIO INTERPARQUE| CUMPLE CUMPLE | NOCUMPLE | CUMPLE
OTANCHE

Teniendo en cuenta lo establecido en el pliego de condiciones CAPITULO VI. Evaluacion de la Oferta
y adjudicacién, Tabla 7 — Puntaje por criterios de evaluacion; y de acuerdo a lo informado por la
Secretaria de Infraestructura Pablica, el puntaje es el siguiente:
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CRITERIO CONSULTORIA ESTUDIOS
E INTERVENTORIAS
CIVILES Y AMBIENTALES —
CEINTERS SAS

PROPONENTE

FACTOR DE CALIDAD 88.75

APOYO A LA INDUSTRIA 10

NACIONAL

PUNTAJE POR TRABAJADOR EN 1

CONDICION DE DISCAPACIDAD

INCENTIVO EMPRENDIMIENTO 0.25

Y/O EMPRESAS DE MUJERES

(DECRETO 1860 DE 2021

TOTAL 100

De acuerdo a lo anterior, el comité evaluador recomienda la adjudicacion del CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO N° 07 de 2022, cuyo objeto es: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO
ES “MODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE,
DEPARTAMENTO DE BOYACA, al proponente CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS
CIVILES Y AMBIENTALES - CEINTERS, representado legalmente por JENNIFER CRISTINA
QUINTERO ARAQUE, con cédula de ciudadania No. 1.096.212.308, por valor de NOVENTA'Y NUEVE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($ 99.199.818)

M/CTE.
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CAROLINA CARRENO SABOGAL

Profesional Externa — Secretaria de Contratacion

CAPACIDAD JURIDICA

MARTHA AZYCENA GRANADOS CASTRO

Proyect6: Carolina C/
Profesional E.

ELKIN ALEJANDRO RINCON SALAMANCA
Secretario de Infraestructura

%M

ERIKA XIMENA RODRI FONSECA
Profesional Externa — Secretaria de
Revision oferta econdémica
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RESPUESTA OBSERVACIONES Y/O SUBSANACIONES INFORME DEFINITIVO
CAPACIDAD JURIDICA

CONCURSO DE MERITOS No. CM-GB- 07/2022

En Tunja, a los doce (12) dias del mes de Julio de 2022, de acuerdo con la labor
encomendada en el manual de Contratacion, el Comité se permite rendir informe de
evaluacién definitivo realizado a las propuestas presentadas dentro del CONCURSO DE
MERITOS No. CM-GB-07/2022, cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MODELACION Y ADECUACION DEL
PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

En desarrollo del proceso se recibieron DOS (2) propuestas a saber:

N° PROPONENTE

1 CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y AMBIENTALES
— CEINTERS SAS

2 CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE

De acuerdo al informe preliminar, respecto de la capacidad juridica se concluyé lo siguiente:

N° CUMPLE /
PROPONENTE NO CUMPLE
1 CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS NO CUMPLE
CIVILES Y AMBIENTALES — CEINTERS SAS
2 CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE CUMPLE

Se dio traslado por el término de tres (3) dias habiles comprendido entre el trece (13) y
quince (15) de junio de 2022, tiempo en el que se presentaron observaciones y
subsanaciones por partes de los siguientes proponentes:

1. Observaciones / Subsanaciones presentadas por CONSULTORIA ESTUDIOS E
INTERVENTORIAS CIVILES Y AMBIENTALES — CEINTERS SAS, respecto de su
propuesta:

a. Anexa garantia de seriedad, la cual una vez revisada, se corrigio lo relacionado con
las vigencias de la misma, dicha pdliza fue verificada, cumpliendo con lo solicitado
en el pliego de condiciones, por tanto, subsana en debida forma.

Asi las cosas, el proponente CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES
Y AMBIENTALES — CEINTERS SAS, se HABILITA para continuar en el presente proceso,
respecto de la capacidad juridica.

Una vez resueltas las observaciones, se encuentra lo siguiente respecto de la capacidad

juridica
N CUMPLE /
° PROPONENTE NO CUMPLE
1 | CONSULTORIA ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y| CUMPLE
AMBIENTALES — CEINTERS SAS
2 |[CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE CUMPLE

0,0fO\IUO Gd\@m L

CAROLINA CARRENO SABOGAL
Profesional Externa — Secretaria de Contratacion
CAPACIDAD JURIDICA

Proyecto: Carolina Carrefio S
Profesional E.
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Tunja, 28 de julio de 2022

Doctor:

JOSE FERNANDO CAMARGO
Secretario de Contratacion
Gobernaciéon de Boyacd
Ciudad

Asunto: Subsanaciéon a la Evaluacion Técnica Definitiva del proceso No CM-GB-007-2022

Ref. INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Respetado Doctor Camargo

Con el fin de dar continuidad con el proceso de seleccion, se remite informe de
evaluacion técnico definitivo del concurso de méritos de la referencia.

1. OBSERVACIONES PRESENTADAS AL CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE

1. PRIMERA OBSERVACION. Al revisar la propuesta publicada por el oferente que
participo en el proceso de seleccion el CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE,
se evidencia que NO CUMFPLE con las exigencias para acreditar la experiencia
general y especifica, requerida en los pliegos de condiciones que exigia aportar
copia de los contratos y acta de liquidacion, siendo la ligquidacion el proceso
sobre el cual se da por concluido el servicio, donde las partes cruzan cuentas sobre
sus obligaciones, permitiendo determinar que las partes se encuentran a paz y salvo
vy no existen obligaciones por cumplir v que deben ser cumplidas, estando en el
marco normativo general la liquidacion de los contratos previsto en el articulo 60 de
la ley 80 de 1993, v en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007

RESPUESTA

SE ACLARA: Que dentro de los documentos aportados para subsanacion el Consorcio
Interparque allego los documentos faltantes para la acreditacion de la experiencia
general y especifica, dentro de los términos establecidos del proceso, cumpliendo con
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones. Asi las cosas, no es posible tener
en cuenta su observacion.
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2. SEGUNDA OBSERVACION. Al revisar el equipo minimo de trabajo En los estudios
previos del concurso de mérito abierto No. CM-GB-007-2022, Se exigia la
presentacion de los perfiles:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA.

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ingeniero civil 0 Arquitecto con experiencia profesional no menoy a cinco (5) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional y hasta la
| fecha de cierre del presente proceso: acreditar experiencia especifica como |

director de interventoria y/o contratista de interventoria, mediante una (1)
certificacion y/o contratos cuyo objeto sea igual a Interventoria a proyectos de
Construccion y/o mantenimiento de infraestructura educativa y/o Edificaciones
Deportivas y/o recreativas, certificadas por entidad contratante y/o contratista.

En la cerificacion aportada NO CUMPLE, porque la entidad contratante no esta
certificando la experiencia como director de interventoria.

RESPUESTA

SE ACLARA: Teniendo en cuenta la propuesta presentada por el Consorcio Interparque
Otanche R/L. Juan Francisco Pachdn se informai:

Que en el informe de evaluacion preliminar no se habilito el profesional ofrecido para el
cargo de director de interventoria, tfeniendo en cuenta, que la certificacion aportada
para acreditacion de experiencia no era clara en la participaciéon del profesional.

Por otra parte, en los documentos de subsanacién allegados se observd inconsistencias
en la certificacion inicialmente aportada, por lo que el comité evaluador encontrd
pertinente hacer traslado a la entidad que expedia la certificacion para corroborar la
informacion suministrada dentro de la propuesta. Asi las cosas, el comité evaluador
remite la certificacion y solicita respuesta a la Secretaria de planeacion e Infraestructura
de la alcaldia municipal de Villapinzén.

Que en algunos informes y/o soportes de ejecucidén del contrato de interventoria, se
registran el nombre y la firma del Ingeniero Civil JOSELIN SIERRA CORTES, como
Director de Interventoria.

De acuerdo a lo anterior, en respuesta emitida por la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura, Arquitecta Paola Andrea Rubiano, via electronica argumenta al pie de
la letra:

Una vez verificado el archivo de la secretaria de planeacion y de la oficina de
contratacion, se encuentra lo siguiente:

Verificado el expediente contractual, correspondiente al contrato No. SP-MC-CS-003-
2019, cuyo objeto es LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES CONTRATAR LAS
OBRAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA DE LA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE VILLAPINZON,
CUNDINAMARCA, suscrito con la firma J&P CONSULTORES SAS, se observa:

1. El Contrato de obra objeto de la Interventoria corresponde al Nimero SP-LP-COP-015-
2019, suscrito con la firma CONSTRUCTORA PAIS SAS.
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2. En los folios 34 a 55 de la propuesta presentada en su momento por la firma J&P
CONSULTORES SAS se encuentran los documentos correspondientes al Ingeniero Civil
JOSELIN SIERRA CORTES, como Director de Interventoria propuesto para la ejecucion
del contrato de interventoria.

3. Que en algunos informes y/o soportes de ejecucion del contrato de interventoria, se
registran el nombre y la firma del Ingeniero Civil JOSELIN SIERRA CORTES, como
Director de Interventoria.

4. Que NO reposan en el expediente de contratacion copias de las certificaciones
gue adjunta la Direccion de Desarrollo de la Infraestructura Vial (lo cual es normal ya que
por lo general no reposan en los expedientes contractuales las certificaciones que
expiden las diferentes dependencias y/o los supervisores de los contratos).

5. Que como quiera que las certificaciones al parecer fueron expedidas directamente en
la oficina de Planeacién, no es posible desde el area de contratacién corroborar la
veracidad de dichos documentos.

6. Que en el archivo de la oficina de Planeacion NO reposan copias de las certificaciones
expedidas en su momento

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta que como afirma el municipio, el
Ingeniero se encuentra en documentos de ejecucion del contrato, el comité evaluador
encuentra procedente habilitar el profesional aportado por el Consorcio Interparque
Otanche dentro de su propuesta para el perfil de director. Lo cual se verd reflejado en
el informe de evaluacién definitivo.

Los demds documentos aportados para subsanacion fueron validados y se realizaron las
respectivas modificaciones en el informe de evaluacion definitivo y la asignacion de
puntaje.
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PROFESIONAL HSEQ.

Ingeniero civil, sanitario o ambiental o transpories y vias y/o afines con cinco (5) o
mas afios de experiencia general, contada a partir de la fecha de expedicion de la
Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, Especialista
en HSEQ y/o SISO con tres afios de experiencia a partir de la obtencion del titulo
y la expedicion de la respectiva Licencia y hasta la fecha de ciere del presente
proceso, que se encuentre supervisando el cumplimiento de las nomas de
seqguridad y salud en el trabajo desempefiando las funciones de ESPECIALISTA
SISO; y la presentacion de una (1) certificacion de labor ejecutada donde se
acredite la participacién en contratos como especialista cuyo objeto sea igual a
Interventoria para la Construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion y/o
Mejoramiento de Infraestructura Educativa y/o Edificaciones Deportivas yio
recreativas”, certificadas por entidad contratante y/o contratista.

En la experiencia solicitada por el profesional HSEQ, la exigencia de la entidad es
especialista con licencia, tres (03) afios de experiencia, y una cerificacion como

especialista SI1S0; al revisar la cerificacion laboral, se evidencian dos
imprecisiones:

La licencia por el cual se le concede al profesional en ingenieria industrial, la facultad
para prestar servicios en seguridad y salud en el trabajo, se otorgd mediante
resolucion No. 9130 del 12/07/2018, es decir, su ejercicio profesional como
especialista contaria a partir de la fecha de expedicion de la respectiva licencia.

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD =
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 9130 de 12/07/2018
“Por |a cual sa Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICICS DE SALUD
£n uso de sus facultades legales conferidas en (os articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resoluadn

4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministeno de Salud y Proteccion Social y en especial por las que (e
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de Ia Alcaldia Mayor ce Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior{a) EDNA YULIANA GONZALEZ RINCON. Identificace(a) con CC 1014220852 de BOGOTA
D.C., ha solicitadae Licencia parz prestacion de servicios an Seguridad y Salud en el Trabao como persona
natural;

Que @l peticionaric ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de (a
Resolucion 4502 dei 28 de dicembre de 2012 del Minusteno de Salud y Proteccion Social

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anaxa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resalucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministario de Saluc y Proteccién Social para &l
otergamiento de la licencia de salud ceupacicnal, se considers procedente la exped cion de licencia solicitada

En mérito de lo expussto, 1a Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

Al venficar la cerificacion laboral aportada por el proponente para acreditar la
experiencia requerida en los pliegos de condiciones, se tiene como experiencia
laboral la funcion de residente de HSEQ desde el 18 de septiembre del 2017 hasta
el 6 de marzo del 2019, es decir, desde su vinculo laboral, no tenia la facultad para
desarrollar actividades como profesional en seguridad y salud en el trabajo como lo
indica la ley No. 1562 de 2012 en su articulo 23 donde se determina el campo de
accion de los profesionales con licencias en Salud Ocupacional, pues su licencia
se otorgo 10 meses despueés de la vinculacion en el proyecto donde se acredita la
experiencia como profesional en seguridad y salud en el trabajo, por tanto, NO
CUMPLE con la experiencia requerida por la entidad.

- Adicional a lo anterior, se evidencia gue presuntamente existio una alteracion vy
maodificacion en la certificacion laboral, ya que la letra con que se describe la palabra
INTERVENTORIA es diferente, en tamario v tipo de letra de la cerificacion.
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w FGC CONSTRUCTORA SAS

Fag NIT. 901.062.203-2

Bogota. 14 de Marzo de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

CERTIFICACION

La Ingeniers Eona Yulisns Gonzssez Rincon, entificac com cedum de chudedanis No C. C 1014220832
=pecios en Sogots D.C. Wbord en muestrs empresa en ¢ dres INGENERA RESIDENTE DE MSEQ
Sesde 18 Septiembre Oe 2017 hasta e € de Marzo de 20iS. em el proyects de
interventoria mammul-mmmmhmm tiempo durante e!
cusl ejercid i lsbor con resp P ' Y 2 en los Tonogramas ensdiecdos

Atentamente,

—p8ie

Director Genersl

Direccion: Cra. 13 No.32-26 Tel: 330 7915621 ™ejs (S 1 ccce

Al corroborar en la hoja de vida la experiencia del profesional, a partir del folio No.
54 del documento denominado EQUIPO PROFESIONALES, la ingeniera relaciona
su experiencia laboral, evidenciando gue la experiencia con la empresa FGC
CONSTRUCTORA SAS fue como supervisora de obra en S5T, contrario a lo que
se indica en la certificacion laboral aportada para acreditar la experiencia en el
presente proceso de seleccion, concluyendo que presuntamente existid una

alteracion para el favorecimiento de la hoja de vida por parte del proponente
CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE.

Boyaca

Avanza

LEGUIZAMON ASESORIAS S.A.S
Disefio e lmplementacion del SG-SST
Lorena Leguizaman

Gerente general

Funciones: Se disefia e implementa el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el rabajo de acuerdo a la Resolucion 1171117

Hacer reportes de incidentes y accdentes a la ARL

Entregar los EPP ¥ elementcs relacicnados con HSE al persond, llevar los
registros pertinentes

Calcular y analizar estadisticas de accidentalidad

Disefiar y ejecutar capacitaciones de concientizacion del personal en temas
de S3T de acuerdo a la malrz de resgos

Realizar informe en materia de actividades que se realizan en gl SG-35T
en abra

Supenvisar y diligenciar farmatos de actividades de frabajo en alturas.
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LEGUIZAMON ASESORIAS S.AS
Diselio e Implementacion del SG-SST
Lorena Leguizaman

Gerente general

3203602262

Funciongs: Se disefia e implementa el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el frabajo de acuerdo a la Resolucion 11711417

FGC CONSTRUCTCRA S.A5

Supervisora de obra en 88T

Juan M. Rojas

Ingeniero Administrativo

3507915621

18 de Septiembre de 2018 - 06 de Marzo 2019

Se hizo la consulta de la empresa FGC CONSTRUCTORA SAS en la plataforma
del SECOP I, evidenciando que se encuentra registrada como proveedor del estado
verificado en el siguiente perfil del gque se tiene acceso en el siguiente link
., al descargar la
experiencia registrada en el formato denominado LISTA DE CONTRATOS DEL
PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, formulario habilitado por
el SECOP Il para el registro de la experiencia, se logra evidenciar que la empresa
desde el 2001 ha desarrollado contratos de obra, es decir, su objeto social ha sido
la construccion, mantenimiento, mejoramiento, consultoria de disefios, pero nada a
fin a la interventoria de obra publica o privada, lo que incrementa la presunta
modificacion o alteracion al certificado de experiencia por parte del proponente.

RESPUESTA

SE ACLARA: la entidad aclara que luego de redlizar solicitud a la empresa FGC
CONSTRUCTORA S.A.S en comunicaciéon emitida por parte de ellos nos informan
que La Ingeniera Edna Yuliana Gonzadlez Rincén, labord en la empresa en el drea
como HSEQ en el periodo comprendido del 18 septiembre de 2018 hasta el 6 de
marzo de 2019, lo cual permite verificar que existen inconsistencias en la
certificacion aportada dentro de la propuesta, toda vez, que de acuerdo a la
aclaracion emitida por la empresa el periodo laborado de la profesional fue el
comprendido del 18 septiembre de 2018 hasta el 6 de marzo de 2019 y el de la
certificacion aportada corresponde a 18 septiembre de 2017 hasta el 6 de marzo
de 2019. Asi las cosas, la entfidad no puede tener en cuenta dicha certificacion y
realiza la modificacion en el informe de evaluacion definitivo como NO CUMPLE.

Boyaca Gobernacién de Boyaca SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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E BGOBERNACION DE
Secretaria de
Infraestructura Publica

De: Adrrenistracion <aclmu 3 a o>
Erwiado: weves, % de L odo 2022. 702 a m
Para: DWRECCION DE DESARROLLD DE LA
NEQLA-STQU(‘;'U;;.\ Al <dirercicn

6c 'ubl:fl ‘JUlLe Z <ponuiruyn ereme)C

Alunlo: RV RV Solicitusd oe Revisdn de certificacsdn
Apartada dentro del proceso CVM-GB-007-2022

Cordial Saludo,

Por medo de la presante FGC CONSTRUCTORA
S A S entificacda con NIT: 901 062 203-2 informa
o siguiente

La Ingemera Edna Yuliana Gonzalez Rincon,
identificad con ceduls de cudadania No C. C.
1.014 220 852 1abord en nuesira empresa en &
area como HSEQ desde 15 sepsembre de 2018
hasts el 8 e marzo de 2019, para los diferentes
proyecios ejecutados en of imernor de a Plama
TEAMFODDS COLOMSBIA ubicado en a cudad de
Bogotd

Cordialmeme,

Nl

FGC ORf

Estefanny Velandia
Aaministracidn FGC CONSTRUCTORA
admuney gy Hoc . can

Cel 316 287 2420

3. TERCERA OBSERVACION. En la evaluacion técnica que realiza el comité
evaluador a la empresa CEINTERS 5AS, el representante legal no corresponde a
al representante de la empresa acreditado con el certificado de existencia vy
representacion legal y demas documentos aportados en la propuesta.

EVATIALION TECHICA
FROPIRERTE CEIMTERS SAL
R JUSH CARLDE WOLASDINT FORCRO
oRETa TESVENTORR, TECRICA, ADPAINISTRATTVA, FIRANCIERS, JURIDICA, COMTABLE ¥ AMBIENTAL AL CONTRATO DE DESA OUYD DRIETD E5
REMDDELAC KON Y ADECUAGDM DEL PARGLUE PARICIPALDEL Wit OFI0 DE OTANCHE, DEPAATAMENTDS DE BOVACA.
FROCERD W CRACE007- 200
VALDE OFMCIEL % 9910 K100
SMBALY 35,20
THRAR T | INTESRANTE 2 INTEGRANTE 3
INTECRAMTER
EHTRS 545
POACENTAJE PARTICIF ACION | 100%
EOMSI0 D WHE FeRnons usings |
FRESDIMA M8 TURAL i Rom DE o -y oEEra
um“hmﬂmuuuﬂzﬁmtqma—:«fﬁmmm X ousLD
i ae-cings 3] o contacie: 8 e
102205
-1
T

SE ACEPTA LA OBSERVACION: nuevamente revisados los documentos, se observa que
existe una inconsistencia, la cual se ajusta y se realiza la modificacion en el informe de
evaluacion, siendo la representante legal la senora JENNIFER CRISTINA QUINTERO.

Cordialmente,

A

ELKIN ALEJANDRO RINCON SALAMANCA
Secretario de Infraestructura PUblica
Gobernacién de Boyacd

Revisé: Ing. Elkin Rincdn - Secretario de Infraestructura Publica
Proyectd: Ing. Pilar Torres Profesionales Externos SIP

Boyaca Gobernacién de Boyaca SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EVALUACION TECNICA

INTEGRANTES

PROPONENTE CEINTERS SAS

R/L JENNIFER CRISTINA QUINTERO

OBJETO INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

PROCESO N° CM-GB-007-2022

'VALOR OFICIAL $99.199.819,00

SMMLV 99,20
INTEGRANTE 1 INTEGRANTE 2 INTEGRANTE 3

CEINTERS SAS

PORCENTAJE PARTICIPACION

100%

El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de Ingeniero Civil o Arquitecto, con una experiencia minima
de cinco (5) afios contados a partir de la expedicion de la matricula profesional.

PERSONA NATURAL

CCONSORCIO O UNION TEMPORAL

PERSONA JURIDICA 1 ANOS
DE CONSTITUIDA

OBSERVACION

X

CUMPLE

1/02/2006

16,4

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL

El

debe acreditar

Se verificardn contratos cuya clasificacién en el RUP coincida con el siguiente cuadro y
publicas o privadas. Ademss, deberé acreditar en cada contrato los cédigos sol

a contratos dei

ia general en el

RUP de acuerdo a lo siguiente:

ia a proyectos de Cc

lo

y/o

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO DETALLE
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
81 10 15 00 Ingenieria civil y arquitectura
81 14 15 00 Control de Calidad

¥ de Obras civiles, ejecutados con entidades
itados en el siguiente cuadro a través del documento RUP para lo cual deberd resaltar dichos cédigos para su verificacion.

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA

VALOR MINIMO A
CERTIFICAR (COMO %
DEL PRESUPUESTO

INTEGRANTE 1 SMMLV

TOTAL EXPERIENCIA

RUP- FOLIO
EXPERIENCIA ACREDITADA OFICIAL DE OBRA INTEGRANTE 2 SmmLy INTEGRANTE 3 SmmLy SMMLY
EXPRESADO EN
SMMLY)
cumpLEe
1a2 74 137,73 137,73 AP 18 OIS 16
SUMATORIA EN SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES DE LOS CONTRATOS EN LA EXPERIENCIA GENERAL 137,73 cumPLE
CUMPLE
EXPERIENCIA ESPECIFICA
Se verificaran contratos ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto a {a a proyectos de C ény/o de Educativas o de Escenarios vio con
entidades piblicas o privadas. Ademds, deberd acreditar en cada contrato los cdigos solicitados en el siguiente cuadro a través del documento RUP para lo cual deberé resaltar dichos cédigos para su verificacion.
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO DETALLE
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
81 10 15 00 ingenieria civil y arquitectura
81 14 15 00 Control de Calidad
VALOR MiNIMO A
CERTIFICAR (COMO %
NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA |~ DEL PRESUPUESTO TOTAL EXPERIENCIA
RUP- FOLIO
PemENCIA ACREITADA s bt o INTEGRANTE 1 SMMLY INTEGRANTE 2 SMMLV INTEGRANTE 3 SMMLV Py
EXPRESADO EN
SMMLV)
cumpLE
1 74,4 184,28 184,28 RUP 35 FOLIO 26
2 0,00
SUMATORIA EN SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES DE LOS CONTRATOS EN LA EXPERIENCIA GENERAL 184,28 cumPLE
CUMPLE
EQUIPO HUMANO MINIMO DE TRABAIO
DIRECTOR DE OBRA
FECHA MATRICULA °
EXPERIENCIA TITULO PROFESIONAL ANOS DE EXPERIENCIA REQUISITOS OBSERVACION
PROFESIONAL a
Ingeniero civil 0 Arquitecto con experiencia profesional no menor a cinco (5) afios contados a partir de la fecha de expedicién
de la matricula profesional y hasta la fecha de cierre del de
deir i (8] igual a
recreativa,
Incluir el profesional
dedi I del cincuenta por ciento Ademé: i
copla del diploma ° deta matricul profesional, s > aIviL 17/12/2001 20 PRESENTA CUMPLE
le la matricula.

hoja de

propuesta y p

trabajo,

con la propuesta

ENTIDAD

‘medidas del caso.

d

obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el
grupo de

las

alafalta

propuesta, deb

yante la ENTIDAD

la
inicialmente.




INGENIERO RESIDENTE
FECHA MATRICULA o
EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL PROFESIONAL ARNOS DE EXPERIENCIA REQUISITOS OBSERVACION
/e tada a parti de a
v a fecha de cierre del n
labor ejecutada
ntrat iguala proy v
educativa rificad
V/o contratista.
Incluir el prop y el profesional
porcentaje de dedicacién a la Interventoria del cien por ciento (100%). Ad pi
copia de la matricula profesional
expedidos por la autoridad competente. INGENIERO CIVIL 31/03/2017 52 PRESENTA CUMPLE
) propuesta y p obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el
fue la grupo de
trabalo, ENTIDAD doptara las
medidas del caso.
lafalta b
propuest, debers pervisor yante la ENTIDAD a
nicialmente.
ESPECIALISTA ESTRUCTURAL
FECHA MATRICULA o
EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL PROFESIONAL ARNOS DE EXPERIENCIA REQUISITOS OBSERVACION
ivil i o i riencis I, la la Matricula
ional y hasta la fecha de cierre del presente (3) ai iencis
partir. i6) tituloy i (1) ifi dite la
iguala fa para la C: io imi ) CIVIL
tura Educativa nes Deportivs /o certificadaspor | £ooe 1 orn EN ESTRUCTURAS 4/06/2015 7
entidad contratante y/o contratista.
Incluir i i el profesional
porcentaje de dedicacion a la Interventoria del treinta y cinco por ciento a )
identifcacion, copia de la mati i ificacion de vigenci iculay PRESENTA CUMPLE
expedidos por |a autoridad competente.
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuent por alguna razén el
profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta lita) iali
trabelo, contrato, frente 2 o cuala ENTIDAD doptardas | ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS 11/04/2018 4
‘medidas del caso.
la falta i de vid: dela
propuesta, debera pr la ENTIDAD
PROFESIONAL HSEQ
FECHA MATRICULA o
EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL PROFESIONAL ARNOS DE EXPERIENCIA REQUISITOS OBSERVACION
v contadaa
parti dela i Matricula Profesional y hasta a fali
HSEQ /0 SISO con tres afi iencia a partir. o y respectiva Licencia y hastala
INGENIERO AMBIENTAL Y DE
i i idad ysalud en el IGENIERO 21/05/2015 7
e s e " s 2 :
i uala faparalaC "
v Educativa " v
recreativas”,
ncluie inculacid el proponente y e profesional
porcentaje de dedicacion a a Interventoria del cien por ciento (100%). Ad 5
e dedlcacion a2 Interventoria del cen po e PRESENTA CUMPLE
" Vcopia de la i
" hace parte de a propuesta  p obiiga al oferente; en consecuencia, si po alguna razén el
profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acredits fali ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y
trabajo, e contat, el s ENTIOND doptars las SALUD, EN EL TRABAIO 16/04/2018 4
lafalta ingeni
propuesta, debers present yante la ENTIDAD 1a hoi
i i i fores al ingeni inicialmente.
CUMPLE
CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS ESTABLECIDOS EN ELPLIEGO DE CONDICIONES

NOTA: La entidad actua en buena fe de los documentos aportados por tanto se reserva el derecho de verificar la originalidad de la informacién contenida en los mismos.

NOTA: SE ASIGNA PUNTAJE ADICIONAL TENIENDO EN CUENTA QUE CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Evalud Propuesta Técnica:

A

REVIJO: ELKIN ALEJANDRO RINCON SALAMANCA
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
GOBERNACION DE BOYACA

REVISO: Ing. PILAR TORRES CELY
PROFESIONAL EXTERNA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA




EVALUACION TECNICA
PROPONENTE CONSORCIO INTERPARQUE OTANCHE
R/L JUAN FRANCISCO PACHON
OBJETO INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.
PROCESO N° CM-GB-007-2022
VALOR OFICIAL $99.199.819,00
SMMLV 99,20
INTEGRANTE 1 INTEGRANTE 2 INTEGRANTE 3
INTEGRANTES
J&P CONSULTORES SAS CARING SAS
PORCENTAJE PARTICIPACION 55% 45%
. PERSONA JURIDICA 1 ANOS 4
OBSERVACION
PERSONA NATURAL CCONSORCIO O UNION TEMPORAL DE CONSTITUIDA
El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de Ingeniero Civil o Arquitecto, con una experiencia X CUMPLE
minima de cinco (5) afios contados a partir de la expedicion de a matricula p X
22/04/2014
CUMPLE
81
CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL
El proponente debe acreditar experiencia general en el documento RUP de acuerdo a lo siguiente:
Se verificaran contratos cuya 6n en el RUP coincida con el siguiente cuadro y correspondan a contratos de i iaa de C ion y/o imiento y/o ilitacion y/o de Obras civiles, ejecutados con entidades publicas
o privadas. Ademas, debera acreditar en cada contrato los cdigos solicitados en el siguiente cuadro a través del documento RUP para lo cual deberd resaltar dichos cédigos para su verificacion.
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO DETALLE
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
81 10 15 00 Ingenierfa civil y arquitectura
81 14 15 00 Control de Calidad
VALOR MINIMO A
CERTIFICAR (COMO %
NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA DEL PRESUPUESTO TOTAL EXPERIENCIA
RUP- FOLIO
EXPERIENCIA ACREDITADA OFICIAL DE OBRA INTEGRANTE 1 SMMLV INTEGRANTE 2 SMMLV INTEGRANTE 3 SMMLV SMMLY
EXPRESADO EN
SMMLV)
CUMPLE
89,01 89,0055 RUP 28 FOLIO 24
1a2 74,4
CUMPLE
98,76 9,76 RUP 10 FOLIO 21
SUMATORIA EN SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES DE LOS CONTRATOS EN LA EXPERIENCIA GENERAL 187,77 CUMPLE
SUBSANA - CUMPLE (APORTA LOS DOCUMENTOS FALTANTES PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA GENERAL, CUMPLIENDO CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES)
EXPERIENCIA ESPECIFICA
Se verificardn contratos ejecutados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto a ia a proy de C i6n y/o Mejt i de Instituci ivas o Edi i de Deportivos y/o ivos, ej con
entidades publicas o privadas. Ademds, debera acreditar en cada contrato los cédigos solicitados en el siguiente cuadro a través del documento RUP para lo cual deberd resaltar dichos cédigos para su verificacién.
SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO DETALLE
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
81 10 15 00 Ingenieria civil y arquitectura
81 14 15 00 Control de Calidad
VALOR MINIMO A
CERTIFICAR (COMO %
NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALES EL PROPONENTE CUMPLE LA DEL PRESUPUESTO TOTAL EXPERIENCIA
RUP- FOLIO
EXPERIENCIA ACREDITADA OFICIAL DE OBRA INTEGRANTE 1 SMMLV INTEGRANTE 2 SMMLV INTEGRANTE 3 SMMLV SMMLY
EXPRESADO EN
SMMLV)
CUMPLE
t 2739 2739 RUP 18 FOLIO 18
74,4
CUMPLE
77,87
2 78 RUP 9 FOLIO 20
SUMATORIA EN SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES DE LOS CONTRATOS EN LA EXPERIENCIA GENERAL 105,26 CUMPLE
SUBSANA - CUMPLE (APORTA LOS DOCUMENTOS FALTANTES PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA, CUMPLIENDO CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES)
EQUIPO HUMANO MINIMO DE TRABAJO
DIRECTOR DE OBRA
FECHA MATRICULA o
EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL PROFESIONAL ARNOS DE EXPERIENCIA REQUISITOS OBSERVACION
Ingeniero civil o Arquitecto con experiencia profesional no menor a cinco (5) afios contados a partir de la fecha de expedicién
de la matricula profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso; acreditar experiencia especifica como director de
i ia v/ ista de i ia, mediante una (1) certificacion y/o contrat objeto sea igual a
ia a proyectos de C ion y/o imiento de i educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o
i rtificadas por entidad y/o contratista.
SE HACE TRASLADO A LA
Incluir carta de compromiso de vinculacién firmada en original por el proponente y el profesional propuesto donde se abone ALCALDIA DE VILLAPINZON
un porcentaje de dedicacién a la Interventoria del cincuenta por ciento (50%). Ademss, debera aportar copia del documento PARA CORROBORAR LA
de identificacion, copia del diploma o acta de Erafﬂo co!no Dw'esvorral, copia de |a matricula profesional, certificacién de INGENIERO CIVIL 22/04/2013 9 PRESENTA INFORMACION
vigencia de la matricula.
SUMINISTRADA - SE VALIDA
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el IFORMACION Y SE HABILITA
profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditandolo como director, no hace parte del grupo de COMO CUMPLE
trabajo, esto se entendera como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptard las
medidas del caso.
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del i i hoja de vida se parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.




INGENIERO RESIDENTE

EXPERIENCIA

TITULO PROFESIONAL

FECHA MATRICULA
PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA

REQUISITOS

OBSERVACION

Ingeniero civil y/o Arquitecto con cinco (5) o mas afios de experiencia general, contada a partir de la fecha de expedicion de la
Matricula Profesional y hasta Ia fecha de cierre el presente proceso, con experiencia especifica como Residente de
i ista de i ia, verificables mediante la presentacién de certificaciones de labor ejecutada
enun (1) contrato, seaigual a ia a proyectos de C ién y/o
educativa y/o Deportivas y/o tivas, certificadas por entidad
contratante y/o contratista.

donde se acredite la partici

Incluir carta de compromiso de vinculacién firmada en original por el proponente y el profesional propuesto donde se abone
un porcentaje de dedicacion a la Interventoria del cien por ciento (100%). Ademas, debera aportar copia del documento de
identificacion, copia de la matricula profesional, certificacion de vigencia de la matricula y antecedentes disciplinarios
expedidos por la autoridad competente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razon el

profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acrediténdolo como residente, no hace parte del grupo de

trabajo, esto se entenderé como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptar las
medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve ala falta absoluta del i hoja de vida se parte dela
propuesta, el contratista debers presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.

INGENIERO CIVIL

22/04/2014

81

PRESENTA

SUBSANA - CUMPLE

ESPECIALISTA ESTRUCTURAL

EXPERIENCIA

TITULO PROFESIONAL

FECHA MATRICULA
PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA

REQUISITOS

OBSERVACION

Ingeniero civil con cinco aios (5) o mas afios de experiencia general, contada a partir de la fecha de expedicin de la
Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, con postgrado en Estructuras con tres (3) afios de
experiencia a partir de la obtencién del titulo y la presentacion de una (1) certificacién de labor ejecutada donde se acredite

la participaci como especiali jeto sea igual a ia parala C iony, imi

) CIVIL

v ilitacion y/o Educativa y/o Deportivas y, ivas”, certificad:
por entidad contratante y/o contratista.

Incluir carta de compromiso de vineulacién firmada en original por el proponente y el profesional propuesto donde se abone
un porcentaje de dedicacion a la Interventoria del treinta y cinco por ciento (35%). Ademés, debera aportar copia del
documento de identificacion, copia de la matricula profesional, certificacién de vigencia de la matricula y antecedentes

isciplinarios expedidos por la autoridad

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el

profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acrediténdolo como especialista, no hace parte del grupo de

trabajo, esto se entenderd como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptard las.
medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve ala falta absoluta del i ya hoja de vida se p parte dela
propuesta, el contratista debera presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro

24/09/1998

24

PRESENTA

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

22/03/2002

20

SUBSANA - CUMPLE

ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inici

PROFESIONAL HSEQ

EXPERIENCIA

TITULO PROFESIONAL

FECHA MATRICULA
PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA

REQUISITOS

OBSERVACION

ivil, sanitario o ambiental o y vias y/o afines con cinco (5) o més afios de experiencia general, contada
a partir de la fecha de expedicion de la Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, Especialista en
HSEQ y/0 SISO con tres afios de experiencia a partir de la obtencion del titulo y la expedicion de la respectiva Licencia y hasta
la fecha de cierre del presente proceso, g isando el imiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo desempefiando las funciones de ESPECIALISTA SISO; y la presentacion de una (1) certificacion de labor ejecutada
donde se acredite a participacion en contratos como especialista cuyo objeto sea igual a Interventoria para la Construccién
v/ imiento y/o ilitacién y/o Mej i Educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o
recreativas”, certificadas por entidad contratante y/o contratista.

Incluir carta de compromiso de vineulacién firmada en original por el proponente y el profesional propuesto donde se abone
un porcentaje de dedicacién a la Interventoria del cien por ciento (100%). Ademis, deberd aportar copia del documento de
identificacion, copia de la matricula profesional, certificacion de vigencia de la matricula y antecedentes disciplinarios
expedidos por la autoridad competente, y copia de la respectiva licencia donde se identifican como profesionales SISO.

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por alguna razén el

profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acrediténdolo como especialista, no hace parte del grupo de

trabajo, esto se entenderd como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptaré las
medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve ala falta absoluta del i ya hoja de vida se p parte dela
propuesta, el contratista debers presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.

INGENIERA INDUSTRIAL

26/02/2016

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

12/07/2018

PRESENTA

NO CUMPLE
LA CERTIFICACION
APORTADA PRESENTA
INONCISTENCIAS EN EL
PERIODO LABORADO Y EL
REPORTE EMITIDO POR LA
EMPRESA CONTRATANTE
DE LA PROFESIONAL

NO CUMPLE

SUBSANA- NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES

NOTA: La entidad actua en buena fe de los documentos aportados por tanto se reserva el derecho de verificar la originalidad de la informacién contenida en los mismos.

NOTA: NO SE ASIGNA PUNTAJE ADICIONAL TENIENDO EN CUENTA QUE NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Evalué Propuesta Téc

ZA
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EVALUACION TECNICA

PROPONENTE CEINTERS SAS
R/L JENNIFER CRISTINA QUINTERO
oBETo INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.
PROCESO N* CM-GB-007-2022
VALOR OFICIAL $99.199.819,00
sMmLY 99,20
CRITERIOS DE EVALUACION ADICIONAL
CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
FACTOR DE CALIDAD 88.75 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PUNTAJE POR TRABAJADOR EN CONDICION 1 puntos
DE DISCAPACIDAD.
INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS 0.25
DE MUJERES (DECRETO 1860 DE 2021)
TOTAL 100 puntos
CRITERIO DIRECTOR DE INTERVENTORIA ESPECIALIZACION CUMPLE PUNTAJE
ESPECIALISTA EN
i el DIRECTOR DE INTERVENTORIA acredita postgrado en un drea afin a la ingenieria INGENIERIA DE CcUMPLE 8,75
PAVIMENTOS
ToTAL 48,75
RESIDENTE DE INTERVETORIA ESPECIALIZACION CUMPLE
PUNTAJE
ESPECIALISTA EN GERENCIA
) ) L o
i el RESIDENTE DE INTERVENTORIA acredita postgrado en un drea afin a la ingenieria Pl cumpLe
ToTAL 20
CRITERIO CUMPLE PUNTAJE OBSERVACION
INDUSTRIA NACIONAL
si 10 PUERTO BOYACA
De conformidad con lo consagrado en el articulo 2 de Ia Ley 816 de 2003, se asignard el respectivo puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante certificacién suscrita por el
representante legal, que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional. Para el efecto, se tendra en cuenta o establecido en el Decreto 1082 de 2015.
PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el ndmero minimo de personas con discapacidad de acuerdo con el ndmero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré si 1
en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de
¢ én. Este porcentaje de se tomaré sobre el “Valor minimo a certifcar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral 3.5.7, sin importar si la experiencia es general o especifica
APOYO AL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. MAXIMO 0.25 PUNTOS. més del cincuenta por ciento
Los Proponentes que se encuentren habilitados seran acreedores del puntaje de Apoyo al emprendimiento y empresas de mujeres en el marco del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto (50%) de las acciones, partes
O si 025 de interés o cuotas de
participacién de Ia persona
juridica pertenezcan a mujeres|

100

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO

EVALUACION PROPUESTA

Evalué Propuesta Técnica:

jmz
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