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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

PERIODO : ANO 2022

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

SALDO

ELABORADO POR:

Nombre:

% UTILIZADO:

Erica Mabel Salazar Giraldo

Teléfono:

8332862 IP 43779

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

Titulo de tecnélogo,

No.
CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A
CONTRA

FECHAS PREVISTAS PARA LA
CONTRATACION

Inicio Terminacién

MESES

DIAS

(D-M-A) (D-M-A)

‘COSTO HONORARIO
MES

COSTO TOTAL HONORARIOS

COSTO HONORARIO
MES

COSTO TOTAL

DEL
PROGRAMA

LECTIVA

OBSERVACIONES

PROFESIONALES

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

PUERTO BERRIO

TOTALES

TECNOLOGO

relacionado con la(s)
funcién(es) productiva(s)
a evaluar.
Igualmente, debe contar
con: certificado del curso
de “evaluador de
competencias laborales
para el area técnica de
su dominio” o
compromiso de realizarlo,
o el certificado de
competencias laborales
en “Evaluar la
competencia laboral
segun procedimiento del
organismo certificador.” o
la denominacion que se
le asigne.

1/08/2022 15/12/2022

2.669.809

12.014.141

12.014.141

EL PERFIL SE ENCUENTRA EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS AUTORIZADOS

Subdirector del Complejo Tecnolégico Mine!

FERNANDO CANO

groempresarial
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