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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia julio 2022

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368007
Cargo del supervisor Cordinadora Academica

Dependencia Poblacién victima y/o vulnerable

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 07 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3368007 del afio 2022

Maria Cenilma Arteaga Osorio, identificado con la cédula de ciudadania No. 41920123 de Armenia
Q, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Para el Desarrollo Tecnologico de la
Construccion y la Insdustria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de caobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ML/CTE ($41.210.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero
a noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($
3.900.000), cada uno y b) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre del 2022 por
valor de DOS MILLONES DOSCIETOS DIEZ MIL PESOS (2.210.000) ML/CTE.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnologico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacion victima y/o vulnerable atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeaciéon | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
de los procesos formativos reportada no se Nno se presentaron eventos que
de acuerdo con los | Presentaron eventos esten asociados a esta
lineamientos institucionales, que esten asomados a | obligacion
esta obligacion
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para las areas relacionadas
con su perfil.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada se emitieron
los juicios asociados a
esta obligacion

2563323
2546566
2579525

La evidencia se encuentra en
la plataforma de Sena
sofiaplus, pantallazos y
solicitud de certificacion
complementaria

Adriana Maritza Vanegas
Castillo
avanegasc@sena.edu.co

Ejecutar la  formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular  y/lo  proyecto

formativo de los programas
relacionados con su peffil

Para este periodo se
impartio formacion en
las fichas:
2546566
2563323
2565846
2579525
2586752
2580931

La evidencia se encuentra en
pantallazos

Aplicar segun la modalidad y
niveles, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

Para este periodo se
utilizaron diversas
estrategias de
ensefaza para transferir
el conocimiento,acorde
con los lineamientos de
la entidad en las fichas:
2546566

2563323

2565846

2579525

2586752

2580931

La evidencia se encuentra en
registro fotografico de la
interaccion con los alumnos en
los sitios donde se desarrollan
las clases.
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Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion de las é&reas
relacionadas con su peffil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del

Durante la vigencia
reportada se emitieron
los juicios asociados a
esta obligacion

La evidencia se encuentra en
la plataforma de Sena
sofiaplus, pantallazos y
solicitud de certificacion
Adriana Maritza Vanegas

programa, adquiridos por 2563323 Castillo

los aprendices en el 2546566 avanegasc@sena.edu.co
desarrollo de su formacion, | 2579525

aplicando los

procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas

que la entidad defina.

Entregar los soportes del En este periodo se | La evidencia se encuentra en

procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

entregaron los soportes
del procedimiento para

el ingreso de los
aprendices a las
formaciones.Envio  de
fichas de

caracterizacion,
fotocopias de la cédula,
formato de inscripcion y

de registro de
aprendices para
ejecutar formacién

complementaria de las
fichas numero:
2586752

2594813

pnatallazos de correos
electrénicos de el envio de
fichas de  caracterizacion,

fotocopias de la cédula, formato
de inscripcién y de registro de
aprendices para  ejecutar
formacion complementaria a los
correos

de: ebarbosa@sena.edu.co
pjriveras@sena.edu.co

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la

Gestibn de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y

Para este periodo se
realizo la creacién de
rutas de aprendizaje y
asociacion de
aprendices de las fichas
namero:

2586752
2594813

La evidencia se encuentra en
pantallazos de actividad
realizada en Sofia Plus
verificando su estado y por
ultimo haciendo los juicio
evaluativos al finalizar la
formacion.
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matriculados queden en ese

estado. b). Registrando
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos

en el registro de Ila
informacion.

10 | Participar cuando el centro | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
lo requiera en el proceso de | reportada no se no se presentaron eventos que
seleccidn, disefio de talleres | presentaron eventos esten asociados a esta
e instrumentos que gue esten asociados a | obligacion
alimenten los bancos de esta obligacion
pruebas para la seleccién
de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el Para este periodo se dio | La evidencia se encuentra en
reglamento del aprendiz, a conocer el reglamento | la carpeta personal digital.
asi como el manual de del aprendiz y el manual
convivencia del Centro de de convicencia del
Formacion. centro de formacién en

las fichas:
2586752
2594813

12 | Acatar los lineamientos del | Para este periodo se La evidencia se encuentra en
Sistema Integrado de acataron los la carpeta personal digital.
Gestidn y el Sistema de lineamientos
Seguridad de Salud en el pertinentes del Sistema
Trabajo y asistir a las Integrado de Gestiény
convocatorias que el centro | el Sistema de
programa. Seguridad de Salud en

el Trabajo
13 | Apoyar al centro de | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

formacion cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios.

reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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14 | Responder por los bienes 'y | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
elementos puestos a su reportada no se no se presentaron eventos que
disposicién para el presentaron eventos esten asociados a esta
cumplimiento del objeto del | que esten asociados a | obligacion
contrato y una vez esta obligacion
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

15 | Aplicar al proceso de Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
certificaciéon de la norma de | reportada no se no se presentaron eventos que
competencia “ORIENTAR presentaron eventos esten asociados a esta
PROCESOS FORMATIVOS | que esten asociados a | obligacion
CON BASE EN LOS esta obligacion
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"

0 en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

16 | Acompafiar a los aprendices | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
a las actividades que se | reportada no se no se presentaron eventos que
encuentren planeadas por el presentaron eventos esten qsociados a esta
equipo de Bienestar al que esten a§OC|ados a | obligacion

: esta obligacion
Aprendiz.

17 | Apoyar y acompaniar los Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
planes tecnoldgicos reportada no se no se presentaron eventos que
“Prospectiva del centro”. presentaron eventos esten asociados a esta

gue esten asociados a | obligacion
esta obligacion
18 | Mantener su autonomia e | Para este periodo se | La evidencia se encuentra en

independencia en la
ejecucion  del  contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del

mantuvo la autonomia
en la parte técnica para
impartir formacion en las
fichas:

pantallazos del Envio de
correos

a ebarbosa@sena.edu.co
pjriveras@sena.edu.co

para crear los cursos e inscribir

los aprendices; Creacién de
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cumplimiento que deba | 2546566 ruta de aprendizaje y
darse a las estructuras | 2563323 asociacion de aprendices a la
curriculares y los contenidos 2565846 ruta en la plataforma.
minimos incluidos en los | 2279925
rogramas de formacion, el 2586752
P ’ 2580931

calendario académico de la
vigencia contratada, la
programacion de las
sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las

normas y directrices
institucionales.
19 | Informar al Centro de | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

formacion dentro de las
veinticuatro  (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucién
del contrato o que puedan
poner en peligro los
intereses  legitimos  del
SENA.

reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

20

Permanecer identificado con
su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle
el objeto contractual, asi
como impartir formacion con
los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

Para este periodo se
permanecio identificado
con el carnet y logos de
la institucion.

La evidencia se encuentra en
la carpeta personal digital

21

Promover en los aprendices
y velar por el cumplimiento
de las normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que las
normas ambientales y otras
que sean de cumplimiento y
referencia.

Para este periodo se
prompvio que los
aprendices tengan los
elementos de seguridad
para prevenir
accidentes

La evidencia se encuentra en
registro fotografico del uso de
implementos de seguridad de
los alumnos que reposa en
carpeta personal digital

22

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos

Durante la vigencia
reportada no se

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
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hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periédicos
de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.

presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

esten asociados a esta
obligacion

23 | Participar en las actividades | Participar en la Se realiz0 la visita a La Feria
de transferencia tecnoldgica | transferencia del Disefio
técnica y/o institucional que | tecnol6gica en marco
el SENA y/o el centro de de la feria del disefio La feria fue un experiencia muy
formacion desarrolle para el | para generar procesos | interesante ya que se tomaron
fortalecimiento de de innovacion en los ideas innovadora para realizar
habilidades pedagégicas, productos obtenidos en | diferentes proyecto para
metodolégicas y las formaciones aplicarlos en la formacion
transversales, asi como las | impartidas en la
acciones de certificacion de | poblacion victimay
competencias genéricas y/o | vulnerable del
técnicas que validen el departamento del
desempefio como Quindio
instructor.

24 | Acompanar, cuando sea Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
necesario, los procesos de | reportada no se no se presentaron eventos que
alistamiento relacionados presentaron eventos esten asociados a esta
con las actividades de gue esten asociados a | obligacion
preparacion documental esta obligacion
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

25 | Proponer y liderar, cuando | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada

sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas

reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion
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complementarias como
visitas técnicas, entre otras,

que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de

competencias por parte de
los aprendices del centro.

26

El instructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas
académicas impartidas.

Para este periodo se
reportan a totalidad las
160 horas.

La evidencias se encuentra en
el reporte generado del
aplicativo Sofia.

Obligaciones Generales

Acatar la Constitucién
Politica, la Ley, los

Para este periodo se
cumplio con las normas

La evidencias se encuentran
en Certificados de

1 principios de la contratacion | de la constitucién antecedentes encontrados en
estatal y las demas normas | politica y los principios | carpeta a nombre mio en
concordantes y de contratacion estatal. | oficina de contrataciéon
complementarias.

2 Responder por el Ejecutar La evidencia se encuentra en
adecuado y oportuno responsablemente las pantallazos de correos
cumplimiento de las actividades indicadas enviados
obligaciones contraidas del | en el contrato a ebarbosa@sena.edu.co
contrato (Electronico o pjriveras@sena.edu.co para la
fisico) creacion de los grupos.

3 Participar en las reuniones Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
gue para la ejecucion del reportada no se no se presentaron eventos que
contrato sean convocadas presentaron eventos esten asociados a esta

gue esten asociados a | obligacion
esta obligacion
4 Entregar periddicamente y Entregar Entregar periddicamente y al

al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo

periddicamente y al
finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a
Su cargo y que se
produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente
inventariados conforme
alas normasy

finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos
y electrénicos) a su cargo y
que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca
el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
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General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y
de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario Documental

Unico de Inventario
Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion

Para este periodo se
usaron correctamente
las claves asignadas en
la plataforma sofia, en
Contratista Sena y en
correo Sena

La evidencia se encuentra en
Los correos y cuentas de la
institucion sena .
Ihhiguita@sena.edu.co

Colaborar en la elaboracion
de respuestas y suministro
de informacién requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios
Pagina 2 de 6 GTH-F-077
V.13 ANEXO DEL
CONTRATO o ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la Entidad

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos
e instrucciones del Sistema

Para este periodo se
utilizo la ropa adecuada

La evidencia se encuentra en
registros Fotograficos
realizando la actividad de
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de Gestion de la Seguridad | segin el trabajo a | pausa activa, que reposan en
y Salud en el Trabajo del realizar. archivo
SENA, seguln la Realizar pausas
normatividad vigente activas.

10

Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homélogos
en los Centros de
Formacioén y Direcciones
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art.

Para este periodo se
Entrego el examen
médico pre-ocupacional
junto con los otros
documentos requeridos
para efectos de
contratacion

La evidencia son los
Exdmenes pre-ocupacionales
gue reposan en la carpeta a mi
nombre en la oficina de
contratacion

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer
pago de los honorarios;

Para este periodo se
Entrego del certificado
de aprobacion de los
conocimientos basicos
del Subsistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo
junto con la planilla de

pago

La evidecnias es el Certificado
de aprobacion de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud que reposa
en la carpeta a mi nombre en
la oficina de contratacion

12

Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestion
contractual - GC, el
certificado de aprobacién de
los conocimientos béasicos
del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra
la corrupcion” de
conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la Funcién
Pdblica. 1

Para este periodo se
envia los documentos
GC Y GF al supervisor
del contrato

La evidencia se encuentra en
pantallazos de correos
electrénicos.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya

Para este periodo se
Crearon las rutas de
aprendizaje y

La evidencia se encuentra en la
plataforma sofia plus
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asignado usuario y
contrasefa durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en
gue se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final

asociacion de
aprendices de las
mismas Estan
actualizadas las
contrasefas de
sofiaplus

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley;

Se realiz6 el pago de
prestaciones de
servicios en la
plataforma Soi
correspondiente al mes
de Junio con la planilla
No. 7841548169

Se cumple con el pago del mes
de Junio con la planilla No.
7841548169

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual deberé tener en cuenta
que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion
No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios;

Cumplimiento del
contrato dando
aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Proteccién Social.

La evidencia se encuentra en
la plataforma sofia.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esten asociados a
esta obligacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esten asociados a esta
obligacion

GTH-F-062 V09




[ 4
SENA

N

debida autorizacion de
quien corresponda;

17 | Desplazarse dentro y fuera | Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
del territorio nacional reportada no se no se presentaron eventos que
cuando sea requerido para | presentaron eventos esten asociados a esta
el cumplimiento de las gue esten asociados a | obligacion
obligaciones contractuales y | esta obligacion
legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento

18 | Guardar reserva de la Guardar reserva de la Guardar reserva de la
informacion asociada al informacién asociada al | informacién asociada al objeto
objeto contractual que objeto contractual que contractual que repose en
repose en bases de datos, repose en bases de bases de datos, sistemas de
sistemas de gestion, datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos
aplicativos, archivos gestion, aplicativos, magnéticos, respecto de los
magnéticos, respecto de los | archivos magnéticos, cuales se le haya concedido
cuales se le haya concedido | respecto de los cuales | acceso mediante cédigos,
acceso mediante codigos, se le haya concedido claves o contrasefas,
claves o contrasefias, acceso mediante respondiendo penal, civil y
respondiendo penal, civil y codigos, claves o administrativamente por su
administrativamente por su | contrasefias, adulteracion, pérdida, consulta,
adulteracion, pérdida, respondiendo penal, uso 0 acceso no autorizado o
consulta, uso o acceso no civil y fraudulento, durante el plazo
autorizado o fraudulento, administrativamente por | de ejecucion del contrato y dos
durante el plazo de su adulteracion, (2) afios més, conforme a las
ejecucion del contrato y dos | pérdida, consulta, uso o | disposiciones contenidas en la
(2) afios mas, conforme a acceso no autorizado o | Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
las disposiciones fraudulento, durante el | de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
contenidas en la Ley 1266 plazo de ejecucion del las demas que las
de 2008, la Ley 1581 de contrato y dos (2) afios | complementen, sustituyan o
2012, la Ley 1273 de 2009 | més, conforme a las modifiquen
y las demas que las disposiciones
complementen, sustituyan o | contenidas en la Ley
modifiquen 1266 de 2008, la Ley

1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009y las
demas que las
complementen,
sustituyan o modifiqguen
19 | En cumplimiento de lo Se realiz6 el pago de Se cumple con el pago del mes

dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012y
del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar

prestaciones de
servicios en la
plataforma Soi
correspondiente al mes
de Junio con la planilla
No. 7841548169

de Junio con la planilla No.
7841548169

GTH-F-062 V09




SENA

N

que se encuentra al dia en
el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o
el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda)

20 | El contratista debera Para este periodo se | La evidencia se encuentra en
cumplir con los protocolos realizaron los protocolos | Fotos de los aprendices y del
de bioseguridad para | de bioseguridad Uso del | instructor donde se evidencia el
mitigar, controlar y realizar el | tapabocas, gel | uso del tapabocas, durante las
adecuado manejo antibacterial y alcohol | clases.
de la pandemia generada | por parte del instructory | La evidencia se encuentra en
por el nuevo Coronavirus | de los  aprendices | pantallazo del carnet de
COVID 19 (SARS-CoV-2), | durante las clases. vacunacion
de acuerdo con los Se encuentra vacunado
lineamientos y medidas | por el COVID 19
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

21 | El contratista debera Se cumplen los La evidencia se encuentra en
ejecutar su contrato lineamientos a el archivo digitla personal
conforme al Sistema cabalidad
Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.

22 | En cumplimiento con lo Para este perido se dio | La evidencia reposa en el

establecido en el Sistema
Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y

cumplimiento a lo
establecido en SIGA

archivo digital personal.
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requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacién y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia

energética

23 | Las demas que sean Durante la vigencia Durante la vigencia reportada
necesarias para el cabal reportada no se no se presentaron eventos que
cumplimiento del objeto presentaron eventos esten asociados a esta
contractual. gue esten asociados a | obligacion

esta obligacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Medellin - Plaza Mayor
17122 julio 15 de 2022 julio 17 de 2022
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7841548169 de la
planilla, Soi, correspondiente al mes de Junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro S NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la

anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (48) folios

Cordialmente,

pa—— g' ——

MARIA CENILMA ARTEAGA OSORIO
Contratista Poblacién Victima y vulnerable
C.C. No. 41920123 de Armenia, Q.

V/B

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Poblacion
Victima y vulnerable

Recibi a satisfaccion: %yu%wk

Firma

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368007
Cargo del supervisor Coordinador Académico
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A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion mensual
de Maria Cenilma Arteaga Osorio, correspondiente al mes de julio del 1 al 31 de 2022:

v" Obligacién No. 4.

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil
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Impartir formacion en las fichas asignadas fichas: 2546566, 2563323, 2565846, 2579525,
2586752, 2580931

Ficha 2546566

& Retencicn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 20/04/2032 S:24 PM

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorioc = <5 <~ < —

b 23/04/2022 9:24 Pl

1

Para: Eliana Barbosa s
<C: Paula Julieth Rivera Soto

s 3- Ficha para Formacion Com... &5 4- FormatolnscripcionAspiran...
= e7 x= 207 k=
@2 Cecilia segundo grupo 03-31...
& rmaa
X 3 archivos adjuntos {16 MBS} <= Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L ODescargar todo

Cordial saludo Eliana, deseando se encuentre muy bien de salud al igual que sus familiares, le enviando la solicitud
del complementaric MODELAJE MANUAL DE BOLSOS TIPO PINZA para =l barrio Ia Cecilia. Quedo atenta

Sendiciones
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Ficha 2563323
Ficha para Formacién Complementaria 2022 VIVE DIGITAL b7
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 16/05/2032 3:01 PM
‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio © H S &«
Para: Paula Julieth Rivera Soto Jue 19/05/2022 3:01 PM

ﬁél Ficha para Formacion Compl... ., J 4. FormatolnscripcionAspiran..,
— 169K8 —— 407KB

@e Cedulas completas PVDdocx |,

— 9MB
A 3 archivos adjuntos (10 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro
Obtener Outlook para Android
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Punto
vive digital
menos pobreza
masgeabajo
idades
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Ficha 2565846

() Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 18/05/2032 7:45 PM

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio & &S W e

Para: Eliana Barbosa S&b 21/05/2022 7:45 PM

o 4.pFoErmatolnscnpaonAsplran‘.. v W Ceﬁ:las Agropecuario.docx
40K 2N

2 archivos adjuntos (12 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buena noche Eliana, deseando se encuentre muy bien, le estoy enviando la informacién solicitada. Quedo atenta
Bendiciones

Maria Cenilma Arteaga Osorio

Instructorz Confecciones Poblacion Victimas y Vulnerables

Regiona! Quindio - Centro pars ! Desarrallo Tecnoldgico de |z Construccion
v Iz Industria Av. centenario, carrerz 64 No. 47n - 15 Armenia, Colombia
Cel.; 3105184182
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FICHA: 2579525

Ficha para Formacién Complementaria Tebaida s~ =
( Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 19/06/2032 9:16 PM
‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio H & &K~ -
Para: Eliana Barbosa: Paula Julieth Rivera Soto
| 4 FormatolnscripcionAspiran... @S cedulas pilama.docx ~
409 KB 11 MB
2 archives adjuntos (11 MB) < Guardar tode en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ' Descargar todo

Cordial saludo

Maria Cenilma Arteaga Osorio

Instructors Confecciones Poblzcion Victimas y Vulnerables

Regional Quindio - Centro pars el Desarrolio Tecnolégico de l= Construccién
v lz Industriz Av. centenario, carrera 6A No. 47n - 15 Armenia, Colombiz
Cel.: 3105184182

mcarreaga@sena.edu.co

www.sena.edu.co

Facebook: SENAComunica Twirtter: @SENAComunica

SENA, mas trabajo
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FECHA: 2586752

Solicitud de Ficha para Formacién Complementaria Cérdoba Navidefo b4~
‘ Eliana Barbosa
» Buenos Dias Instructora Maria Cenilma. En atencion a la solicitud del correo que antecede, amabtemente le i... Jue 30/06/2022 7:30 AM

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 20/06/2032 11:36 PM

Maria Cenilma Arteaga Osorio : 4 & &« 2> -
Para: Eliana Barbosa: Paulz Julieth Rivera Soto Jue 23/06/2022 11:36 PM
. Ficha para Formacién Compl... , cedulas consolidadas.docx v
© 169 KB 10 MB
N~ Mostrar los 3 datos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nadonal de Aprendizaje <+ Descargar todo

Cordial saludo, Eliana para solicitarle el favor del complementario Navidefio para Cordoba. Quedo atenta
Bendiciones

Maria Cenilma Arteaga Osorio

Instructors Confecciones Poblacion Victimas y Vulnerzbles

Regiona! Quindio - Centro pars el Desarrollo Tecnoldgico de Iz Construccion
v Iz Industriz Av. centenario, carrers 6A No. 47n - 15 Armeniz, Colombiz
Cel.: 3105184182

mcarteags @sens.ecu.co

www._sens. edu.co
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FICHA: 2594813

Ficha para Formacién
Complementaria 2022 B. V del C

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) b2~

(@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 8/07/2032 11:42 PM

‘ Maria Cenilma Arteaga Osorio i Q H & & -
Para: Paula Julieth Rivera Soto Lun 11/07/2022 11:42 PM
@ Formato Inscripcion Aspirant.. @ cedulas.docx N
153 KB — 7MB
2 archivos adjuntos (7 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Paula, respetuosamente le estoy solicitando el favor de |a caracterizacion de estas personas. le
agradezco su valiosa colaboracion. Quedo atenta

Bendiciones

€~ Responder > Reenviar
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Obligacion No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién

tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando ejecute formacion complementaria.

Ruta

[ Sp Sofia plus

& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q 2 * » 0O a
i Aplicaciones M Recibidos (6,625)-.. G traductor espafioli.. @ Territorium [l Convertir PDFaWo... BB Correo: Maria Cenil.. Iy ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia ¢ Sl Contratistas @) CompromiSO »
e -
S(ﬁa Plus | 7% & MARIA CENILMAARTEAGA @Ayudaysopore  EEBandejadetareas PLMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Equipo desarrollo curricular v -
& Desanolio Cinicilar < Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
LTI SR e CONFECCION DE CAMISETAS DEPORTIVAS o
Consultar Ruta de Aprendizaje por 4
Actividades z
acin® FICHA 2566489 (CONFECCION DE
Ficha de Caracterizacion’ CAMISETAS DEPORTIVAS) Consultar
Generar Ruta de Aprendizaje por %
Actividades
Competencias del Programa de . i S
i = Filtrar Actividad de Aprendizaje
Gestion de Proyectos < Formacién P |
Rapaites < [ OPERAR MAQUINARIA DE CONFECCIONES DEACUE  ctvidad Aprendizaie o4 :lum"a,
& Ejecucion de la Formacion < Z
Z Reportes. <

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion

CCONFECCION CAMISETA

ACTIVIDAD FORMACION 53863

CAMISETA DEPORTIVA

52548 EJECUCION

‘CORTE Y CONFECCION DE CAMISETA

CORTAY ENSAMBLA CAMISETA

TRAZAR, CORTAR, CONFECCIONAR PRENDAS DEPORTIVAS "CAMISETAS"
CAMISETA DEPORTIVA

E+

al

Personalizar...
SENA 2015 -+- Bogota - Colombia- *-a135;
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SENA

- R e e e e L

Z Reportes <

i Aplicaciones M Recibidos (6,625)-.. & traductor espafiol i...

edu.co/sofia/home/

ipal.faces Qe ¥ » 0 a2

@ Territorium  [Jli Convertir PDFaWo... BB Correo: Maria Cenil.. I ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia ¢ Sl Contratistas @) CompromiSO »

Actividades de del Programa de Formacion

CONFECCION CAMISETA
ACTIVIDAD FORMACION 53868
‘CAMISETA DEPORTIVA
52548 EJECUCION
‘CORTE Y CONFECCION DE CAMISETA
CORTAY ENSAMBLA CAMISETA
TRAZAR. CORTAR, CONFECCIONAR PRENDAS DEPORTIVAS "CAMISETAS"
CAMISETA DEPORTIVA
'CONFECCIONAR CAMISETA T'SHERT
‘CONFECCIONAR CAMISETA T'SHERT
| 1234567 "

Pagina 1de 9 x

Ruta de Aprendi

Nombre de la Ruta de Aprendizaje*  CONFECCIONAR CAMISTAS TIPO POLO
| Guardar | | Activar Ruta de Aprendizsie
La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente "

Personalizar...

SOFIA Plus Version 9.0.63 Powered by SENA -+- © SENA 2015 -+- Bogot - Colombia- *-a135:

Asociar

l Se Sofia plus
€

Aplicaciones  Mj Recibidos (6,625) -...

SOﬁdPIus\?,l\‘

Instructor v
# Disefio Curricular <
& Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Oravioe.

G traductor espafiol i...

- R e e ) L

C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Qe * » 0 2

@ Territorium  [Jl| Convertir PDFaWo... BB Correo: Maria Cenil.. Iy ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia ¢ Sl Contratistas (@) CompromiSO »

& MARIA CENILMAARTEAGA

©Ayudaysopote  EEBandejadetareas P LMSSENA  @CambiarClave  Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Apr

Opciones de busqueda

" izacion® 2566489 - CONFECCION DE CAMISETAS
Ficha de caracterizacién DEPORTIVAS .
Ruta de Aprendizaje” CONFECCIONAR CAMISTAS TIPO POLO Q

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos bésicos (Tipo de documento, niimero
de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible
adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.

TI 1094904492 ANABELEN MARROQUIN VERA En Transito
CC 24867378 MARIA SORANY MEJIA BETANCURT En Transito
CC 29202161 MARIA LIBIA MURNOZ LADINO En Transito

CC 41952413 YENNY ARBOLEDA GARCIA ‘ransito
CC 24497723 MARTHA LILIANA ‘GALLO HERNANDEZ «fl ‘ransito
CC 25079184 ESTELLA HERMINIA MUROZ ARANGO ‘ansito
m CC 24499324 LUZ ESTELA QUIROZ MORALES Personalizar...  ransito

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -*- © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- *-a135;

7:38a.m.

0

23/05/2022
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Se Sofia plus X | By Correo: Maria Cenilma Arteaga C X | &, 4.MAYO2022-GoogleDrive X | + v - IEa
& C A No uro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q e w » 0 a
2% Aplicaciones M Recibidos (6,625) - G traductor espafiol @© Territorium  [Jli Convertir PDFaWo... BB Correo: Maria Cen b ilustraciones de blu.. @ ACH Colombia %g SlContratistas @) CompromiSO »
L]
Soﬁa Plus ‘¢ & MARIA CENILMAARTEAGA ©Ayudaysopote  EIBandejadetareas  PLMSSENA @ CambiarClave  Salir 6
Instructor v
& Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
@ Ejecucién de la Formacién GpresdaliEgr
Ficha de caracterizacién® 280 CONTECCIONDECAMISETAS o4

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Ruta de Aprendizaje” CONFECCIONAR CAMISTAS TIPO POLO meQ

Consultar Aprendices

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 38 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: CONFECCIONAR CAMISTAS TIPO POLO.
Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

al

Personalizar

.‘ 7382 m.
-
BEe oo 5mmp

z

5 Ciidigm Ficks | 25EE453 |

4 Pragrams ds Farmacidn | CONFECCION DE CAMISETAS DEFORTIVAS |

5

[ ldantificacidin Humbrs Extadm Aprobad] Me Aprobades
T CC - 25722064 ALEIDA CARMONS EELTRAN Mlatriculzds Aprobade
5] CC - 41571423 AMFARD GIL AREVALD Matriculada Aprobada
3 TI- 1034304432 ANS BELEN MARROGLIN WERA Matriculada Aprobada
10 CC - 24433503 BEATRIZ LOREMA CASTRILLOMN GIRON Matriculada Aprobada
11 CC - 24435733 DORA LILIA ORREGD GARZON Matriculads Aprobada
12 CC - 1036032357 DUEIE ELENA GIRALDD ARANDA Matriculads Aprobada
13 CC - BETE2053 ELIZAEETH YERA MOTATO Matriculads Aprobade
14 CC - 1007534757 EFAMANUELS CAST ARD GALLD atriculads Aprobade
15 CC - 2EE24TAS EMELLS TUCUMA BOZAS Matriculads Aprobade
16 CC - 1036041254 ESMERALDA CARD GARCIA Matriculads Aprobade
17 CC - 25727763 ESMET DCCA BELTRAN Matriculads Aprobade
13 CC - 25073154 ESTELLA HERMIMIA MUFADZ ARANGO Matriculads Aprobade
13 CC - 2451447 GLORIA AMPARD MOLINA ENEMIZICA Matriculads [Me Aprebades
20 CC - 36300407 GLORIA ESPERAMZA ¥ AFEZ MARTINEZ Matriculads Aprobade
21 CC - 1003333138 KELL'Y JOHAMA PAY A BAMOE Matriculads Aprobade
22 CC - 1094316535 LEID'Y JINMETH W ARGAS VIDALES Matriculads Aprobade
23 CC - 1096033735 LEID'Y MARCELS PATIFID SERNA, Mlatriculzds Aprobade
24 CLC - 23136166 LILIAMNA DCAMFPD 0554 Matriculada Aprobada
25 CC - 24433324 LUZ ESTELA BUIRDZ MORALES Matriculada Aprobada
26 CC - 20403755 LUZ MARINS CANTILLO HERMANDEZ Matriculada Aprobada
27 CC - 24435345 AR ALICIA GARCIA AMEZRUIT A Matriculads Aprobada
28 CC - ST0922T MARLA ANGELINA ZULUAGA DE GALLD Matriculads Aprobada
23 CC - 25165548 TA&RLA EUGEMIA BURITICA UZMA Matriculads Aprobade
30 CC - 23202161 TR LIELS MUFDZ LADING atriculads Aprobade
31 CC - 24504833 AR MOFGS PAARULANDLS MOLIRA Matriculads [N Aprebades
32 TI- 1M00SESES MARLA SHIRLEY ALARCON OCAMPD Matriculads Aprobade
33 CC - 24567375 MARLA SORANT MEJA BET ANCLIET Matriculads Aprobade
34 TI- 1035550456 MARLA KIMENA DIAZ SAMEDN] Matriculads Aprobade
35 CC - 24456707 MARIELA PLERT & AREELAEZ Matriculads Aprobade
36 CC - 24457623 MAFRTHA CECILLA RODRIGUEZ IEARRA Matriculads Aprobade
a7 CC - 101538454 MARTHA LILIAMA DEHOTES SANTOE Matriculads Aprobade
38 CC - 24437723 MARTHA LILLAMA GALLD HERMANDEZ Matriculads Aprobade
38 CC - 24437036 MARTHA LIJCIA LOMDOMD GOMEZ Mlatriculzds Aprobade
40 CC - 24435531 ROZALEA GARCIA AMEZRUITA Matriculada Aprobada
41 CC - 22507361 ZANDRA FATRICIA CASTILLO EZMALEACHE Matriculada [Mo Aprabadas
4z CC - 12465353 ZULAYT TROCHEZ TROCHEZ Matriculada Aprobada
43| CC - 52245603 TULIA RAMOE PADILLA Matriculads Aprobada
44 CC - 41352413 TENMNY AREOLEDA GARCIA Matriculads Aprobada
45

GTH-F-062 V09



[ 4
SENA

N

Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha

2557078

Programa de Formacion

PATRONAJE Y ESCALADD OE BLUSA

Identificacion Nombre Estado BAprobada| Mo Aprabada
CC - 415914636 A0RIANA FLOREZ AGLUDELD Matriculado Aprobadal
CC-52744327 AORIANA PATRICIA USUGA GRACIAND Matriculado Mo Aprabada
CC-343570650 ALEAYAMNET ORTIZ GOMEZ Matriculado Bprobadal
CC - 1147335032 AMA DE JESUS GARCES HERMAMDES Matriculado Bprobadal
CC-41534570 ARACELY CALOEROMN WAMEGAS Matriculada Aprobadal
CC - B5505430 ASUMCION CERGQUERA RODRIGUES Matriculada Aprobadal
CC - 24553635 BLAMNCA MIDIA GARZOMN RAMIRES Matriculada Aprobadal
CC - 25643565 BLAMCA NUEBIA BAMRES MURILLD Matriculado Aprobadol
CC-1034327334 CLALDIA MALLYEE MURIDZ MARIN Matriculado Aprobadol
CC - 1034555322 DIANA ELISA SAMCHEZ PATING Matriculado Mo Aprobado
CC - 246504237 FRAMNCIA INES BOJAS ORTIZ Matriculado Aprobadol
CC - 7524223 HERMAN DARIO ARBOLEDA ROLDARM Matriculado Aprobadol
CC-43415033 LIElA DEL COMSIJELO HERMAMOEZ AVENDARD Matriculado Aprobadol
TI- 1036006571 LUIS AMIBAL ARBOLEDA SaLG400 Matriculado Aprobadol
CC - 35204453 LUZ A0RIAMNS QUICEND AMOROCHD Matriculado Aprobadol
CC-315353043 LLZ MARIMNS NARVAES Matriculado Aprobadol
CC-31434535 LUZ MIEY &M CAMPIRD Matriculado Bprobadol
TI- 1035551141 MaRIA DE LOS ANGELES AREOLEDA SALGA00 Matriculado BAprobadol
CC - 33518055 MARIA LIEIA GARCIA Anulado Matrgecula Anulado Matrgecula
CC - 26647153 REBECA RAMIEEZ PERDOMO Matriculado Aprabada)
CC - 51345630 ROSALEA MEMGUAN ALVAREE Matriculado Aprabada)
CC - 24512355 SANDRA MILEMA REINOSO AGUDELD Matriculado Mo Aprobada
CC - 22645357 SOnA LUE USUGA GRACIAND Matriculado Aprabadal
CC- 25171527 TERESA DE JESUS GONZALES LONDOKD Matriculado Aprabadal
CC - 035006436 YEISY GIMEMA CALOERON NOWOA Matriculado Mo Aprobado
CC-1036007743 YESICA ANDOREA QUINTERD CHANCY Matriculada Aprobadal

Obligacion No. 9

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje*

Aprendices

CC 1093222496
CC 38851170
CC 24442418
CC 41946159
CC 1005088250
CC 41911257
CC 43051022
CC 24456191
CC 41898643
CC 24465866

MARITZA JOHANA
MARIA ENID PEREZ
MARIA BELINDA
CLAUDIA MILENA
MARTHA
MARIELA

LUZ STELLA
MARIA INES
MARIA RUTH
MARIA ELVIRA

2594813 - CONFECCION DE MUNECAS DE TRAPO

REALIZAR MUNECAS DE TRAPO

ORTIZ DE ALCALA

REINA QUINTERO
MORALES SALAS
OJEDA ARIZA

VALENCIA HENAO
HOYOS ARANGO

o I 123 I

Pagina1de 3
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VASQUEZ CORONADO

CARVAJAL DE ARROYAVE
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Formacion
Formacion
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Formacion
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracterizacion® 2594313 - CONFECCION DE MUNECAS DE TRAPO.
Vi

Ruta de Aprendizaje* REALIZAR MUNECAS DE TRAPO

Identificacion Nombres Apellidos Estado
CC 24573664 ANGELA MARIA HURTADO RENDON Formacion
CC 41904321 DORANI ARBELAEZ Formacion
CC 51658809 MARTHA LUCIA QUINTERO DE HERNANDEZ Formacion
CC 415888347 MARIA ENELIA HERNANDEZ DE LARGO Formacion
CC 41946589 JINEY VALENCIA Formacion
CC 38981603 YOLANDA BENAVIDES DE CALDERON Formacion
CC 22133046 ROSAPASTORA MIRA SERNA Formacion
CC 24705469 HEROINA AVILA ARIAS Formacion
CC 24484070 EDILMA DEL SOCORRO VELASQUEZ ACEVEDO Formacion
CC 41899779 FABIOLA BETANCUR GUTIERREZ Formacion
RYvicrior« REEY sovierie» TN
Pagina2de 3

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

2594813 - CONFECCION DE MUNECAS DE TRAPO.
Vi

Ficha de Caracterizacion”

Ruta de Aprendizaje* REALIZAR MUNECAS DE TRAPO

Nombres Apellidos Estado
CC 41897548 ROCIO ARROYAVE CARVAJAL Formacion
CC 41906738 LUZ FENEY CHALARIVERA Formacion
CC 41915000 EVANGELINA TORRES AFANADOR Formacion
CC 24471821 FLOR DE MARIA ARIAS DE RENDON Formacion
CC 25490795 GLORIA AMPARO MAMIAN SALAZAR Formacion
RY vicrior« REEY souierie» 13
Pagina 3de 3
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. C. Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

v" Obligacion No. 18

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la programaciéon de las
sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Se acatan las directrices y se cumple a cabalidad con los programas de formacion

Obligaciones Generales
v" Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en
el presente contrato

Se Realizan todas las actividades indicadas en el contrato cumpliendo con todos los

requerimientos con compromiso y responsabilidad en los tiempos indicados, en ellos
Correos enviados a ebarbosa@sena.edu.co para la creacion de los grupos, etc.

GTH-F-062 V09
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&n |'. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPD IDEMTIFICACION: CEDULA DE CIUDADAMNIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 21920123
WOMSRE O RAZON SOCIAL: MARLA ZENILMA ARTEAGA CSORID
CIUDADM UNICIPKD: ARMENIA DEPARTAMENTOL QUINDID
DIRECCION: BARRIO LA IRLANDA MZ. A CASA TELEFONO: TIEE53
TIPD APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEFENDIENTE
TIF2 EMPRESA: PRIVADA ACTIIDAD ECONOMICA: Actividades reguladaoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APDRTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARLA ]

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERD PLANILLA: 7841548169 TIPD DE PLANILLA: HNOEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: Junilo PERIODO COTIZACION MES: Junio
OTROS SUBSISTEMAS: AR 2072 SALUD: ARG a0z
Dlas DE MORA: ]
FECHA PAGD (3aaammidd); 202107118 NUMERD AUTORIZACION: 1558520676
LIGINDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES |TOTAL PAGADD
PENSION
ADMINIS TRADORA
MIT CODIGO MOMERE
900336004 25-14  [P5-14 COLPENSIONES 1 5 249,500
SUBTOTAL: il $ 243 500
SALUD
ADMINIS TRADORA
MIT CODIGOD MOMERE
800130007 | EPSO0Z  [EPSOME-SALLD TOTAL 1 5 155000
SUBTOTAL: 1 $ 195.000
| RIESG0S PROFESIONALES )
ADMINIS TRADORA
NIT COTIGD MOMERE
8600111532 1423  [14-23-PoSMTIVA COMPARIA DE SEGURDS S A 1 £ 3204
SUBTOTAL: 1 $ 5.200)
TOTAL PAGADO: $ 452.800

GTH-F-062 V09
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Julio 19 de 2022

PRESENTADO A: ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS - SUBDIRECTOR DE CENTRO PARA EL
DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17122 julio 15 de 2022 julio 17 de 2022
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Medellin - Plaza Mayor
La Feria del Disefio

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Participar en la transferencia tecnolégica en marco de la feria del
disefio para generar procesos de innovacién en los productos obtenidos en las formaciones impartidas
en la poblacién victima y vulnerable del departamento del Quindio

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Transferencia tecnoldgica en innovacion

2. Hacer trabajo de campo observando los diferentes productos y disefios
referentes a mi drea de formacion

3. Apropiar los conceptos y aplicarlos en las diferentes formaciones

RESULTADOS:

1. Actualizacion de las técnicas y procesos para aplicar en la formacion
2. Eventos que ayudan a fomentar la creatividad

3. Excelente retroalimentacion en el proceso de la creatividad para apropiar en
nuestro quehacer

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registros Fotograficos
2. Pase de bordo Armenia — Medellin
3. Pase de bordo Medellin — Armenia

GTH-F-062 V09
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Informe de Comision Maria Cenilma Arteaga Osorio Julio 19 de 2022
CONCLUSIONES:

1. Se realizo la visita a La Feria del Disefio
2. La feria fue un experiencia muy interesante ya que se tomaron ideas
innovadora para realizar diferentes proyecto para aplicarlos en la formacion

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Maria Cenilma Arteaga Osorio

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

EDITH PERDOMO CASTANEDA | Enlace Regional Poblacion
Victima y vulnerable

GTH-F-062 V09
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Paily. Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHaagomez ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

‘ | Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-063-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Na[}mﬂ Reporte: 923110 TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 08 de julio de 2022

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. L 17122 . 2022-07-05 cis Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA - QUINDIO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2022-07-08 Genera Viaticos Si Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos SI
Transporte por Via Aéreo Area u Oficina Poblacion Vulnerable Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2922 Dependencia Solicitante 923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION FP
C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA
Rubro Presupuestal de Viaticos LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL, FORMACION Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA INSERCION LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL,
EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A NIVEL FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR
NACIONAL LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL
) . . . - A o Pernocta [Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne. Ei z . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a ; A
Nombre Documento (CalD Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias ggmgig:‘a Pernocta | Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
ARMENIA- MEDELLIN -
ARMENIA/DEL 15 AL 17 DE JULIO DE
2022 /Participar En La Transferencia
Tecnolégica En Marco De La Feria Del
2,5 3.900.000,00 264.787,00 661.968,00 111.571,00 773.539,00 Disefio Para Generar Procesos De
MARIA CENILMA X . Innovacion En Los Productos
ARTEAGA OSORIO CC: 41920123 Instructora Autorizada Obtenildos En Las FOfm§Ci0n§S_
2022-07-15 2022-07-17 QUINDIO / ARMENIA NA\‘AES&JLIG\\I/ 25 No 50 Impartidas En La Poblacion Victima
Totales Solicitud de Comisién 661.968,00 111.571,00 773.539,00

OBJETO DE LA COMISION

ARMENIA- MEDELLIN -ARMENIA/DEL 15 AL 17 DE JULIO DE 2022 /Participar En La Transferencia Tecnol6gica En Marco De La Feria Del Disefio Para Generar Procesos De Innovacién En Los Productos Obtenidos En Las Formaciones Impartidas En La Poblacion Victima

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 7559570 Nombre: ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION - QUINDIO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

I]\9”'NS|S-|_ER|O DE ' CIENNDA FEpads figiapenepor: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
ial del certificado:
Y CREDITO PUBLICO Unidad Organizagonal: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Localizacion: BOGOTA D.C.
Fechay hora: 2022-07-08T14:27:37.271-05:00

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHaagomez ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-063- CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 923110 TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

Fechay Hora Generacion Reporte:  viernes, 08 de julio de 2022

Firma Responsable

Verificado Por: JHON MARIO CORREA TABARES Fecha Verificacion: 08/07/2022 9:49:40

r Firmado digitalmente por:
AP Nombre: ANSTRONG ALBERTO GOMEZ
L/ V RIOS
Cédula de ciudadania: 7559570
e Usuario SIIF: MHaagomez
NacIOn osior2022 2:27:47 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Un CompromIS de Fedes.

AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MARIA CENILMA ARTEAGA OSORIO Tipo: c.C. No. 41920123
CO1.PCCNTR FECHA
CONTRATO No. 336;007 ANO 2022 VENCIMIENTO 17 12 2022
DEL CONTRATO
Prestacion de servicios para orientar la formacidn profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad
presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la
OBJETO CONTRACTUAL:

Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio para los programas de poblacién victimay/o vulnerable atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

DIRECCION GENERAL/ Quindio DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
REGIONAL CENTRO Construccion y la Industria
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

L, ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS CARGO SUBDIRECTOR
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ CARGO CORDINADORA
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA ARMENIA- MEDELLIN -ARMENIA
DIRECCION GENERAL/ " . DEPENDENCIA/
Antioquia

REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O o
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O MEDELLIN ENTIDAD O FER;T/SZEAD'\I/IS:‘:\‘OORENII’:[?;/SICI\IION
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL 1 2022 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 1 2022
DESPLAZAMIENTO 5 7 7 7

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

PARTICIPAR EN LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA EN MARCO DE LA FERIA DEL DISENO PARA GENERAR PROCESOS DE
INNOVACION EN LOS PRODUCTOS OBTENIDOS EN LAS FORMACIONES IMPARTIDAS EN LA POBLACION VICTIMA Y|
VULNERABLE DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

PRODU

CTO (S):

Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnicay/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacién desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades pedagdgicas, metodolégicasy transversales,
asi como las acciones de certificacién de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefio como instructor.

Informe de legalizacion del desplazamiento

ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento Ida: Armenia - Medellin 15 7 2022
Actividad a Ejecutar: Transferencia tecnologica eninnovacion
15 7 2022
Actividad a Ejecutar :Transferencia tecnologica en innovacion
16 7 2022
Actividad a Ejecutar: Transferencia tecnologica eninnovacion
17 7 2022
Desplazamiento Regreso: Medellin - Armenia
Observacién:
Segun autorizacion enviada por: Anstrong Alberto Gomez Rios <aagomezr@sena.edu.co> el 16 de junio de 2022 las 20:51
FIRMAS
FECHA DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA: 5 7 2022
FORMATO:

FIRMA Vo/Bo.
ORDENADOR DEL GASTO

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ol oy
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8/7/22, 17:18 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

CPE No. 63-9-2022-005741 - SOLICITUD DE REGISTRO COMISION NO. 17122

grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>

Vie 8/07/2022 5:05 PM

Para: Paola Andrea Vanegas Loaiza <pvanegasl@sena.edu.co>

CC: Sandra Yaneth Echeverri Balvuena <syecheverri@sena.edu.co>;John Mario Correa Tabares
<jcorrea@sena.edu.co>;Andres Pulgarin Cardenas <apulgarin@sena.edu.co>;Lina Marcela Gomez
<Imgomez@sena.edu.co>;Leidy Viviana Herrera Cuervo <Ivherrera@sena.edu.co>;Paola Andrea Vanegas
Torres <pavanegas@sena.edu.co>;Anstrong Alberto Gémez Rios <aagomezr@sena.edu.co>
Apreciado(a) * PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA

Para su respectivo trdmite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.L.S. Fecha
63-9-2022-005741 2022-02-258176 8/07/2022 5:04:26 p. m.
Asunto Descripciéon del asunto

SOLICITUDES SOLICITUD DE REGISTRO COMISION NO. 17122
PRESUPUESTALES

Autorizo el registro presupuestal del gasto, registro de la obligacion y el pago de vidticos a favor del sefior
MARIA CENILMA ARTEAGA OSORIO, por valor de $773.539.

Los siguientes destinos son:

Salida - llegada - Dias — Destino - Categoria - Viatico Diario — Valor Viaticos-Valor Gastos de viaje - Total
15/07/2022-17/07/2022-2.5—-MEDELLIN-A-$264.787-5661.968-5111.571—- $773.539.

Total: $773.539.

Se informa que el funcionario y/o contratista realiza la comision por necesidad del servicio. Ademas, se
solicité al equipo de SST verificar con medicina preventiva si presentaba alguna restriccion, y de esa
evaluacion, se confirmé que puede desarrollar la actividad de manera presencial.

Se informa que la agenda de labores cumple con los requisitos establecidos por la entidad y no presenta
inconsistencia alguna.

Dado lo anterior presento los siguientes anexos:

e Anexo 1: Solicitud de comision SIIF.

¢ Anexo 2: Agenda De Labores Para Comision Servidores Publicos
e CDP SIIF: 2922

Uso:

02-02-02-006-003-01 $330.984

02-02-02-006-003-03 $330.984

02-02-02-006-004 $111.571

Total: $773.539.

Cordialmente,

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector Centro Para el Desarrollo Tecnolégico
De la Construccion y la Industria Regional Quindio

Atentamente,

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADJINTQ5ZTZjLWEwWNzktNDESNC1hNjA3LTQ4NDNjNjYO0ZGZKkOAAQAG2wXCY7KoZGIXH9ptOge...  1/2
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8/7/22,17:18 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

@ Grupo Administracion de Documentos
SENA

Direccion General
Servicioalciudadano@sena.edu.co
5461500

Calle 57 # B 69 - Bogota Colombia
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NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente
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