INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA INDEPORTES CUNDINAMARCA
CONTRATO 660 DE 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR

DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL INFORME
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN FINAL
EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO

“CUNDINAMARCA REGION QUE

PROGRESA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES -
CUNDINAMARCA

JUAN FRANCISCO MENDEZ LASPRIELLA SUPERVISOR

INFORMACION FINAL

MUNICIPIO SOACHA

FECHA DEL INFORME 10 DE JULIO DE 2022

PERIODO DEL INFORME 16 de febrero de 2022 al 09 de julio de 2022
CONTRATISTA JUAN BAUTISTA ESPINOSA CONTRERAS

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO.

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestacion de servicios No. 660
de 2022 me permito informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente
informe final.

Ejecucion del contrato por el tiempo de cinco (5) meses.

1) - Asisti a las reuniones de capacitacion de procesos, igualmente con los directivos de escuelas del IMDRS,
para acordar lineamientos, y el 28 de febrero tuve reunion con los Directivos del Colegio Colombo Latino, con
proposito de establecer horarios, escenarios y categorias; igualmente en el mes de marzo dia miércoles 02 a
las 9.30 am a la reunion con los directivos del colegio Colombo Latino con la Sra. Rectora y la coordinadora de
actividades Ludicas, con el fin de presentarles y mostrarles de manera formal el programa de Escuelas de
Formacion Deportivo de Indeportes. Seguidamente para el mes de abril, organicé los grupos y estableci
acuerdos con las directivas del colegio, el tema respecto a los horarios de los diferentes grupos y
categorias; fue asi como en el transcurso del mes de mayo, logre conformar, mediante un trabajo de
induccién y motivacion hacia el deporte del baloncesto en los diferentes grados, conformar dos (2)
grupos de las categorias de (2) de fundamentacién y (2) de perfeccionamiento, para un total de (25) de
fundamentacion y (30) de perfeccionamiento. Gracias a la gran acogida ya en junio se inici6 a seleccionar
a los mas entusiastas a la posibilidad de entrenar en los horarios se establecieron, en las horas de 3:00 a
6:00 pm el escenario. Ya en vacaciones de julio se establecié en estos horarios un programa vacacional para dar
continuidad, y seguir garantizando los mismos grupos conformados después de vacaciones.

También se asistié con estricto cumplimiento a las diferentes capacitaciones y reuniones informativas,
programadas por los coordinadores, directivos y el ente municipal, tales como el dia Jueves 24 en el
municipio de Sibaté a la reunidn de coordinadores y supervisores para establecer la metodologia y la




forma como se elaboraran las mesas de trabajo para la concertacion de planes de trabajo y malla
curricular unificada, la cual presente y ha sido la guia metodol6gica y técnica para el desarrollo de los
planes de trabajo a lo largo de los 5 meses del contrato, desde el 16 de febrero hasta el 09 de julio;
puesto que la elaboracion y presentacion del plan pedagogico, guia para la elaboracion y aplicacion
de las planificaciones, durante los 5 meses del contrato, desde el 16 de febrero hasta el 15 de julio,
garantiza el medio para impactar en los beneficiarios de este programa de Indeportes, esto de la mano
del cuerpo metodoldgico de Indeportes.

Para logra esto se hace necesario desde el inicio del contrato hasta su culminacién (5 meses) mantener
una permanente convocatoria mediante varios medios, el nimero de nifias y jovenes con los que
desarrollaramos el trabajo, hasta lograr mantener los 25 integrantes de perfeccionamiento y 30 de
fundamentaciéon buscando mantener siempre una buena cobertura. Esto con el propdsito siempre
mantener como prioridad desde el inicio del contrato hasta su culminacion poner muy en alto, el buen
nombre e imagen de Indeportes Cundinamarca como es el programa de escuelas deportivas.

Todo esto se logra llevando a cabo el desarrollo del programa de acuerdo a los lineamientos del grupo
metodoldgico, en especial planificando mes a mes y dia a dia desarrollando a cabo la ejecucion de las
36 sesiones programadas, con una duracién de (2) horas por sesion de los (4) grupos dos (2) de
fundamentacién y los dos (2) de perfeccionamiento, esto con la debida aprobacién del supervisor de
Indeportes, igualmente cumpliendo con los horarios en los sitios de practicas establecidos, siempre
debidamente informadas desde el inicio del contrato hasta su culminacion, las fechas establecidas,
horarios y sitios de trabajo en la plataforma, la informacién solicitada, como plan pedagdgico, malla
curricular, planeaciones diarias y plan mensual.

Esto se logra teniendo también siempre presente siempre a tiempo y en las fechas establecidas por el
supervisor, tanto la planeacion mensual y las planeaciones diarias, de las sesiones que se realizaron
desde el inicio del contrato hasta su culminacién, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos
y evaluativos en cada uno de los niveles de formacion, tanto en iniciacion, fundamentacion y
perfeccionamiento.

También en el mes de mayo se realizaron de acuerdo al cronograma del grupo metodolégico de
Indeportes, los Test de Inicio, tanto de la toma de Medidas Antropométricas, como los test fisicos, de
entrada y seguimiento, estas fueron entregadas debidamente diligenciadas y consolidadas en los
formatos establecidos por el grupo metodoldgico de Indeportes Cundinamarca, sin olvidar que en este
proceso se espera aplicar de acuerdo a lo establecido: -Test control y seguimientos en el mes de agosto.
-Test de salida en el mes de octubre.

Es de recordar que segun reunion en el IMDRS, acordd en reunidn con los coordinadores asignados al
del municipio y el coordinador de Escuelas y con el coordinador de escuelas del instituto de Soacha
mediante un acta el apoyo por parte de todos, a todos los eventos programados que requiera de nuestro
acompafiamiento, también esperar que los fines de cada mes ( primer dia habil) el director, nos haga la
entrega de la certificacion dando constancia al cumplimiento de las obligaciones contractuales durante
la duracién del contrato y que corresponda a los asignados al municipio de Soacha, igualmente se
reafirmo el compromiso de estar siempre atento para apoyar, las diferentes actividades que se realizaron
tanto por Indeportes Cundinamarca, como por el IMRDS, durante la duracion del contrato.

Asistir a todos los eventos y capacitaciones y reuniones, programados por el supervisor y directivos
Indeportes, es de vital importancia en la medida que es un medio importante de estar informados a
tiempo. Tales como en marzo 22; Reunién virtual Politica Publica: el 28 Capacitacion Primeros auxilios,
en abril 19, Reunién virtual. Capacitacion sobre varios temas informes y formatos, y el 20, capacitacion
bateria formatos para pruebas fisicas e inscripciones a Intercolegiados, ya en mayo10, 7:00 pm
capacitacion bateria formatos para pruebas fisicas e inscripciones a Intercolegiados y el 13 en
Fusagasuga de 8:00 am a 1:00 pm -Reunion presencial- Capacitacién sobre la aplicacién de pruebas




fisicas — 27 - Inauguracién de la copa gobernacidn. En junio 9 a las 7:30 pm hubo capacitacion virtual
para realizacidn encuesta y el 24 capacitacion virtual de refuerzo con el Supervisor y para julio 06 a las
9:00 am, capacitacion virtual para capacitacion metodologia de entrega de documentos de contratacion.
Con esta informacion logre realizar y entregar a tiempo durante la duracién del contrato la relacion de
los siguientes informes que fueron subidos a la plataforma del Secop II: 1) Cuenta cobro.2) Informe de
Gestion Contractual. 3) Pago Parafiscales. (Salud, Pension y ARL). 4) Informe Fotografico. 5) Informe
De Supervisidn. Es asi que entregue siempre a tiempo al supervisor, durante la duracién del contrato
todos los documentos requeridos del informe en digital y modificable, para consolidacion posterior de la
informacién.

Cobertura total a la finalizacién del contrato

GRUPOS DE TOTAL DE NINOS
TRABAJO
INICIACION

FUNDAMENTACION 30
PERFECIONAMIENTO | 25

TOTAL 55
Modalidad de Valor contrato | Plazo Registro No
contratacion
Contratacion X $ 8.570.000 5 meses RES-
directa 2022000612

Confirmo, como contratado que a la fecha INDEPORTES queda a paz y salvo
por todo concepto con el profesional abajo firmante.

CONTRATISTA:

Nombre:
JUAN BAUTISTA ESPINOSA CONTRERAS CC. 19444197

Firma:

M/>




RELACION DE ANEXOS

1-Febrero

NS




5-Junio







