Bogota D. C., JULIO de 2022

Doctor (a)

OLGA LILIANA RAMIREZ MANCERA

Gerente General

Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca.
Ciudad.

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial Saludo,

Atendiendo su amable invitacion a presentar propuesta para prestar mis servicios al Instituto
Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, con el proposito de
desarrollar del contrato cuyas caracteristicas describo a continuacién, manifiesto que acepto
dicha invitacion y que conozco las condiciones contractuales establecidas en el estudio
previo, para lo cual allego la documentacion correspondiente a fin de adelantar el tramite de
correspondiente.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
“CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A CARGO DE INDEPORTES — CUNDINAMARCA

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL
PESOS ($7.713.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES, (15) DIAS) contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos de
ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Efectuar la organizacion, planeacion, direccion y realizacion de las actividades que se
requieran para la consecucion de minimo 3 niveles de formacion en el deporte, en los
niveles de iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento, en el municipio asignado
por el supervisor. El contratista serd la persona responsable de adelantar y gestar los
procesos de convocatoria e inscripcion en los mencionados niveles, a través de los
medios necesarios, involucrando a las Juntas de Accion Comunal, Instituciones
Educativas, Resguardos Indigenas, personas en condicion de discapacidad, poblacion
diversa y deméas comunidades que se puedan beneficiar con el programa.

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 dias calendario siguientes a
la suscripcion del acta de inicio, el Plan Pedagdgico y Malla Pedagdgica de todos los
niveles de formacion, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica,
especificando horarios, sitios de practica, y la demas informacion aplicable.

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagdgico y en la malla
pedagogica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios
impactados con ellas.

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15 personas por grupo o una
cobertura global minima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribucion
dentro de los niveles de formacion en los que se encuentren; y, para deportes
individuales tener una cobertura minima de 10 personas por grupo 0 minimo una
cobertura global de 30 beneficiados activos sin importar la distribucion dentro de los
niveles de formacion en los que se encuentren. De todo lo anterior, debera tener los
soportes respectivos organizados por sesiones, actividades y niveles de formacion.



5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo
momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas
implican, con las evidencias de su adecuada utilizacion.

6. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formacion a la semana, minimo 36 sesiones al mes,
con las escuelas de formacion a cargo. Cada sesion estara compuesta como minimo
por 2 horas, la distribucion de las sesiones para cada nivel sera concertado con el
coordinador y/o supervisor del mismo.

7. Consolidar y mantener actualizada la informacién pertinente a través de la plataforma
0 los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le
indique para esa finalidad.

8. Presentar la planeacion de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada
mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas.

9. Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, fisicas y teoricas que le realice
a los grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le
sean entregados, las cuales deberan estar establecidas en el cronograma general. Los
resultados obtenidos deberan ser entregados junto con el informe del respectivo
periodo y un consolidado en el informe final.

10. El contratista debera entregar una certificacion por parte del organismo deportivo
municipal en donde conste la realizacion de actividades mensuales relacionadas con
las obligaciones contractuales en el municipio asignado.

11. Apoyar a los demés componentes en las diferentes actividades que realicen en los
municipios asignados por la Subgerencia Técnica.

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la
entidad.

13. Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia
Administrativa y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del
Instituto.

14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos.

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final
del mismo en formato digital y modificable.

AH‘D{@ KOKEND

ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ
CC No. 1.069.402.809

Direccion: KL 16 Via El Colegio
Municipio: San Antonio

Teléfono: 3053961695

Email:



mailto:1roge.andres@gmail.com

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MORENO LOPEZ ANDRES ROGELIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 1060402800 FOME | co- (®) EXTRANJERO O colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1069402809 D.M. 46
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESRONDENCIA
FECHA = KI 16 v?a El Colegio casa Vda. Arracachal
on [Eues [@]e
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO TOCAIMA TELEFONO EMAIL roge1_and! otmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ; BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
t* I ? | 3° | 4° I 5° 6° I 7 8° I 9° 10° e MES [ 01 I ARO [ 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MES

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIDS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES - ANO
CIENCIAS DEL DEPORTE Y DE LA
PREGRADO 10 X EDLCACION FisicA 06 2014
PREGRADO 10 X 06 2014
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
: TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD % | curso

ANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (B)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B mB R B mMB R B mMB

3 EXPERIENCIA LABORAL e

| RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACIONY EL X COLOMBIA

DEPORTE DE CUNDINAMARCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA VIOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | o6 | mes| o2 [ aio| 202 | pia| 06 [ mes| 07 | a0 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR FORMACION Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE X COLOMBIA

CUNDINAMARCA )

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTID/D

CUNDINAMARCA VIOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | mes| o4 | ano] 2021 pia | 15 | mes| 12 | ado 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA CULTURAL Y DEPORTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

INSTITUTO DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y DEPORTE X COLOMBIA

APULO

1

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA APULO :

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3108671817 Dia| 15 | mes| oo | amo] 2014 pa| 30 [ mes] 12 [ 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE CULTURA Y DEPORTES

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA APULO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {15 res: Jos o 2014 pia: | [ wes: | [ ao:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOGENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA SOACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |23 [ves: Jos  Jano: 014 Dia: | [ wes: | | Ado:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvVADA [PAlS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CUNDINAMARCA VIOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |02 [es: Joz o 2015 pia: | 17 [mes| 08 [ ano: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO 2

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 18 1
i
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 e
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25 1"




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO x_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MiI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA A M’*{A‘N%Q&

i{ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. 3

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



AANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ ~

El servicio pablico * Funeion"
dblica.

es de todos

Aplicativo por a @ @ Q
Integridad pblica K Wk

(onlrolo
Declaracion de Ley 2013 de 2019

[ | someessmepmiitole |

Listar Informacion del usuario

Acciones Entidad Cargo ;Es usted Contratista? Tipo de publicacion Fecha de creacién Fecha de publicacior

D INSTITUTO si PERIODICO 2022-01-15 14:35 2022-01-15 11:35
DEPARTAMENTAL
PARALA
RECREACIONY
EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA

INDEPORTES si PERIODICO 2022-01-13 18:35 2022-01-13 18:37

D INSTTUTO sl PERIODICO 2021-03-10 00:26 2021-03-13 17:21
DEPARTAMENTAL
PARALA
RECREACIONY
EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
-CEDULA DE CIUDADANIA
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POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

] 1
il
8020) 000001480426103 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
1069 4028009

6.0V
9

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Girardot

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacidn 27. Fecha axpedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1069402809 2060709086
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Y Eo— Ciudad/Municipio ) (
COLOMBIA 1 6 9 (Cundinamarca 2 5 San Antonio del Tequendama 6 45|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Ctos nombres |
MORENO LOPEZ ANDRES ROGELIO |
35. Razén social . i
|
36. Nombre comercial 37. Sigis ;
UBICACION
38. Pais 38. Departamento 40. Civdad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | El Colegio 2 4 5/
41. Direccién principal |
FCA SAN PEDRO KM 16
42. Correo electrénico roge1_andres @hotmail.com
43, Godigo postal | 4a. Tetetonc 1 "305396 16 9 545 Teléfono 2
CLASIFICACION |
Actividad econdémica Ocupacién
Actividad principal Activided secunuaria Otras actividades 52. Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiqo 49. Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
85522010021 0f| I N4 | L | | 3475 | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 q 5 ¥ % 4 9 10 11 i2 13 14 - 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26 |
) | | - |
maoleol | | | (KD AN | L] L L L L
48 - No responsable de IVA
1
Obligacios aduaneros Exportadores
. 1 2 3 R 5 ] 7 8 9 10 »
L I l I I I | l l l J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 a
54. Codigo 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 i8 19 20 :
L Ll 2o ‘
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd igencia indefinida y en ia no se exigird su ién ]
Para ugo exclusivo de Ja DIAN
50.Anexas S D NO E 60. No. de Folios: lj 61.Fecha [2022-01-04/13:18:01
La informacién suministrada a taves del formuiario oficial de ctuall Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser sxacta y veraz; an caso de cnnslalar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrades se adelantaran los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018
Firma del solicitante: 984. Nombre MORENO LOPEZ ANDRES ROGELIO *
985. Cargo CONTRIBUYENTE

|
Fecha generacién documento POF: 04-01-2022 01:20:395M
)



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STEOR'. hoy jueves 07 de
julio de 2022, a las 06:16:18, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. .

Tipo Documento

CC

No. Identificacién

1069402809

Cddigo de Verificacién

1069402809220707061618

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre * cuando el tipo y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Revis6: WEB

EDi PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

CGR ==

Péagina | de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

06:18:16
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 199985914

Bogota DC, 07 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1069402809:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempéfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASNRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciu;iadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
- www.procuraduria.gov.co



717122, 06:19 Policia Nacional de Colombia

HPDOGCY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:20:00 AM horas del 07/07/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N%1069402809 ‘
Apellidos y Nombres: MORENO LOPEZ ANDRES ROGELIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
' con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75

— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes 2

Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00

pma 5:.00 pm b
Linea de atencion al ciudadano

5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



717122, 06:30 Consulta

m Policia Nacional de Colombia

S

> (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

- La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2022 07:30:34 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1069402809 y Nombre:
ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacioral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 36602071 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuzndo el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Policia Nacional de Colombia

Direccién General - Cra. 59{¥o. 26 - 21

3 Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
\ i Linea de atencién: 018000-910112

| R

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx n



717122, 07:42

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:42:56 horas del 07/07/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadaniz No. 1069402809,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa INDEPORTES, con NIT 900294884-1 y su utilizaciéon
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profgsién, en cumplimiento de la Ley_ 1218 del 12/07/2018
“‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades @ quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:

n



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ identificado(a) con CC
1069402809 se encuentraafiliado a la EPS en con*dicién de 1° COTIZANTE.

Fgcha de Activacion de 01/01/2022
Estado de la Afiliacién: ACTIVO
IPS:

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de'la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 7 dias del mes de julio del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. |

Cordialmente,

)

SR "
Gerenc 'a de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.069.402.808, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Julio del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

‘e
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Sociedad Administradora de Fondas de Pensiones y
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Dr ROLAND FERNELL ROJAS CONZIALEZ

Meédico cirujano- UNIVERSIDAD NACIONAL — Especialista en Salud Ocupacional
EVALUACION OCUPACIONAL RSSC: 2575453266
Lic. Salud Ocupacional 006290 DE 20/12/1996 - RES N*12700 DE 01/11/2017

CARRERA 6 # 13A-15 SOACHA- SAN LUIS TELEFONOS: 7122345 - 3003817785
Consecutivo: 167

Nombre: ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ
Identificacion: CC 1069402809

Empresa: INSTITUTO DE DEPORTES APULO

Cargo a desempeiiar FORMADOR DEPORTIVO

Edad: 30 ANOS y Fecha nacimiento: 25/08/1989
Examen para: INGRESO - Fecha Valoracién: jueves 16 de enero de 2020
Concepto de aptltud
Concepto de APTA(0):Sin Lzmltacwnes o Restnccwnes para el cargo de:
Aptisud; FORMADOR DEPORTI¥0O
Tipo de cargo: OPERATIVO
Apoyo diagnéstico: lAgudeza visual
RECOMEND: ACIONES

1. Pausas activas/utilizar elementos de proteccion personal/Esnlos de vida saludable/No exceder la
jornada laboral.

2. Valoracion por Nuiricion de EPS.

3. Uso de proteccion solar.

4. Cuidados e higiene de la voz.

ESTE CERTIFICADO NO ES VALIDO PARA TRABAJO EN ALTURAS NI ESPACIOS
CONFINADOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON BASE EN LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL DEL TRABAJADOR Y/O ASPIRANTE, LA CUALTIENE CARACTER DE CONFIDENCIALIDAD Y SU MANEJO
ES REGULADO POR EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES RESOL. 2346 (art 4), RES 1918 DE 1995 Y 1715 DE 2005. EL MEDICO DEBE RESPETAR LA RESERVA DE LA HISTORIA CLINICA .
OCUPACIONAL Y SOLO REMITIRA AL EMPLEADOR EL CERTIFICADO MEDICO.

Dr. Roland Femel Rojes G
Médico Cirujany

&p&ifsraj Salud Ocupaao47 Aﬂi}kﬁ& M l- 3 j:

FIRMA Y SELLO DiIZ/PROFESIONAL G oM FIRMA DEL EMPLEADO
DR.ROLAND FERNELZ ROJAS GONZALEZ “w——s—m DOCUMENTO N° (%02 B
Lic. Salud Ocupacional (006290 DE 20/12/1996-RES N°12700 DE 01/11/2017

ESTE ES UN DOCUMENTO ORIGINAL CUALQUIER ALTERACION O ENMENDADURA PIERD VALIDEZ. VERIFICACION AL TELEFONO: 8410422 CON N° CONSECUTIVO.
CUSTODIA HC OCUPACIONAL CRA 6+#13A- 1S SOACHA SAN LUIS.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Universidad
De Cundinamarca

PERSONFRIA JURIDICA No, 3954 DEL 6 DE MAYO (977 MINSUSTICTA
CON LAS DERIDAS AUTORIZACIONES LEGALES Y EN CONSIDERACION A QUF

Andres RKogelin Morenoy Lopes

(€.C. 1.069.402809 ¢ San Autonio Tequendama

-

Profesionalen Cies
del Deporte y e Educanin Fisica

DIASDEL MES DE Junio

EN CONSTACIA SE FIRMAEN BOGOTA.D.C.ALOS 23
r Y

pELARO. 2.014

REGISTRADO EN EL LIBRO DE DIPLONAL o
65 FOLIO No. .......(m(’él‘_‘ DE LA UNIVERSIDAD.

ANOTADA EN EL LIBRA DEACTAS DE GRADOS Ne,

145 FOLIO No, 0368 REGISTRO No, 0659 DE LA UNIVERSIDAD,



INDEM'ES

S TR A
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Certifica que ANDRES ROGELID MOREND LOPEZ identificas (s)

R

—_—
aa saga G
-

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTD DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
NIT. S00-284 884-1

con cedula de cudadania No 1059 02809 su ribig Jos

siguientes contratos con esta entidad

TIPO DE CONTRATD

PRESTACION DE SERVICIDS nem“ e

A LA GESTION COMD FGRMADDR DEPORTIVO Y RECREATIVD P
muqmummmaammmummwmmﬁ%&
PROGRESA " PARA EL CUMPUIMIENTD DE LAS METAS DBL INSTITUTD DEPARTAMENTAL PARA LA PFLREACION

SDE ABRIL DF 2024

PLAZO DF EJECUCION

(7) SIETE MESES

VALOR  NICIAL OEL
CONTRATD

$11532000 ONCE MILLONES GUINIENTOS NOVENTA Y 105 |
MIL PESOS

VALOR MENSUAL

31'856.000

VALOR ADICION

$2263.200

(1)U MES 1) ONEE DIAS ]
15 DICIEMERE 2021 S

-(10) MINUTOS DE CIERRE. PARA UN TOTAL DE 2 HORAS COMO MINIMO. EL NO CUMPLIMIENTD EN EL HUMERD DE

DEFECTUAR LA ORBANIZACION. INSTRUCCION, PLANEACIGN. DIRECCIGN Y REALIZACION OE (AS AC VIDADES LUE |
SE REQUIERAN PARA LA CONSECUCION DE MINIMO 3 GRUPS OF FORMACION DEPORTIVA EN £L AREA ¥ MUNLCIPIO
ASIGNADDS POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA SERA LA PERSONA RESPONSABLE DF ADELANTAR Y GESTAR LS
PROCESOS DE CONVOCATORIA £ INSCRIPCION A LOS PROCESDS DF FORMACIIN QUE LIDERA PARA | 4 INICIACION.
FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTD EN EL DEPORTE. A TRAVES DE MEDIDS OF COMUNICACIDY MASIVDS 145
JUNTAS DE A CCION COMUNAL LAS INSTITUCINES EDUCATIVAS. RESGUARDDS INDIGENAS. PERSONAS EN
CONDICION OF DISCAPACIOAD. POBLACIGN DIVERSA Y DEMAS COMUNIDADES. 2) POSTERIOR AL ACTA N7 MICID SE -
DEBERA PRESENTAR ANTE EL RESPECTIVD SUPERVISOR EL PLAX DS TRABAJG, TENIENDO 1S DIAS CALENDARID
COMO TERMIND PARA DICHA ENTREGA. EN DONDE SE ESPECIHOUE HORARIOS. STIOS DE PRACTICA. ¥ DEMAS DATOS
CORRESPONDIENTES.3)TENER UNA COBERTURA MiNIMA DE 20 PERSONAS POR GRUPQ 0 UNA COBERTURA GLOBAL
DE 50 BENEFICIADOS ACTIVDS COMO MINIMO DURANTE EL MES EN LOS 3 GRUPDS. EN CASD DF FSTAR VIGENTFS
LAS MEDIDAS DUE RESTRINJAN LA MOVILIDAD, 0 QUE PROMUEYAN EL AISLAMIENTD D DISTANCIAMIENTE FISICD £L
CONTRATISTA PODRA DISMINUIR LA COBERTURA A IS PERSONAS POR GRUPD 0 UNA COBERT %A GLOBA! DE 45
BENEFICIADDS ACTIVOS COMD MINIMD DURANTE EL MES. 4) PREPARAR Y EJECUTAR 9 SESIDNES DE FDPMACION A
LA SEMANA. MINIMD 35 SESIONES AL MES, CON LAS FSCUELAS DF FORMACION A CARGD. CADA SCid ESTARA
COMPUESTAS POR VEINTE (20) MINUTDS DE PREPARALION, HORA Y TREINTA (1:30) MINUTOS DE FORMACION ¥ DIEZ

SESIONES SERALADAS DARA COMO CONSECUENCIA QUE EL PAGO ACORDADD POR EL RESPECTIVD PERIODD SE
REALICE DE MANERA PROPORCIONAL A LAS SESIONES EFECTIVAMENTE REALIZADAS: EN CASD OF QUF SE RESTRINIA
LA MOVILIDAD 0 UE PROMLEVAN EL AISLAMIENTD O DISTANCIAMIENTO FISICO. EL CONTRATISTA DESAPPOLLARA |
£ SESIONES DE FORMACIGN A LA SEMANA. MINIMO 24 SESIINES AL MES. A TRAVES DE LA UTILIZACION O£ MEDIDS

VIRTUALES 0 MEDIOS DE COMUNICACION MASIVO, ADDPTANDD LAS ESTRATEGIAS PERTINENTES /110 CO L
SUPERVISOR, TENIENDD EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LDS MUNICIPIOS Y CONMUTANDO. S1 €S EL CASD. POR
ACTIVIDADES DE RECREACIGN D ACTIVIDAD FISICA 5) CONSOLIOAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION A TRAVES DE
LA PLATAFORMA 0 LOS MEDIOS OUE PARA TAL FIN INDEPDRTES CUNDINAMARTA TENGA IMPLEMENTATA PARA LA
INSCRIPCION, CONSENTIMIENTD INFORMADD Y FIRMADO POR LOS PADRES 0 TUTORES DE CADA DEPORTISTA Y
DEMAS INFORMACION DUE SE REDUIERA. §) EL CONTRATISTA DERERA TOMAR ASISTENCIA DE 105 BENEFICIADOS
POR SESION REALIZADA Y SOPORTE FOTOGRAFICO CONFORME AL FORMATD DISPUESTO PARA ELLD Y ENTREBA BN
£L RESPECTIVO INFORME MENSUAL; LA ND ENTREGA DE ESTA EVIDENCIA OCASIONARA QUE NO SF CONTABILICE
COMD SESIGN REALIZADA. £N LA EVIDENCIA SE DEBE DEJAR CONSTANCIA DEL BUEN USD Y PROMOCION DF LA
IMAGEN DE INDEPORTES CUNDINAMARCA 7) PRESENTAR LA PLANEACION DE LAS SESIONES DE CLASE ANTES DEL
INICID DE CADA MES Y HASTA LA FINALIZACION D SU CONTRATO AL RESPECTIVO SUPERVISOR 0 PERSONA
DELEBADA POR LA SUBGERENCIA TECNICA. LA PLANEACION DIARIA OE CLASE DESCRIBIENDD EN CADA UNA DE LAS

PARTES OF ELLA LOS DBJETIVOS, ASPECTOS FISICOS. TECNICOS Y EVALUATIVDS. AS COMOD LOS MET00OS

Calle 20 851-53 Bogotd D.C

Codigo Postal: 111321 ~ Teldtono: 749 1208
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A St CARGO, OF ACUERDD CON LOS MANUALES Y FORMATOS QUE LE SEAN ENTREGADDS: LAS LUALES ESTARAN
ESTABLECIDOS EN €L CRONDGRAMA GENERAL LOS RESULTADOS OBTENIDDS DEBERAN SER ENTREGADIS JUNTD
CON EL INFORME DEL RESPECTIVD PERIDNO Y UN CONSOLIDADD EN EL INFORME FINAL 8) 1 CONTRATISTA DEBERA
ENTREGAR CERTIFICACION POR PARTE UEL DRGANISMO DEPORTIVD MUNICIPAL EN DDNDE CONSTE { A REAUZACION
DE ACTIVIDADES MENSUALES RELACIONADAS CON LAS DBUIGACIONES CONTRACTUALES £ EL MUMICIMIO
ASIGNADO. 10) DESARRDLLAR DS EVENTOS DE CARACTER MUNICIPAL OF MANERA PRESENCIAL D VIRTUAL.
TEMIENOD EN CUENTA (AS MEDIDAS ADDPTADAS POR LAS AUTORIDADES TERRITORIALES EN MATERIA DE
AISUAMIENTD PREVENTIVD DBLIGATORID DE CARA A CONJURAR LA CRISIS GENERADA POR LA COVID 13. UNO
OF ESTOS EVENTOS DEBERA ENCAMINARSE A LA RESPECTIVA DISCIPLINA DEPORTIVA Y EL OTRO A ACTIVIDADES
RECREATIVAS SEGUN LAS FECHAS INDICADAS PDR LA SUBGERENCIA TECNICA. If) CONTOLIGAR Y PRESENTAR |
MENSUALMENTE CON EL INFORME OE SUPERVISION UN LDGRD O ACTIVIOAD QUE DEB/ SER RESALTADD. EN £L |
FORMATO ESTABLECIDO POR INDEPORTES CUNDIKAMARCA. 12) CUNPLIR E IMPLEMENTAR LOS PROTOCDLOS DE
EGURIDAD EMITIDOS POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA EVITAR EL CONTAGID Y PROPABACI(N DEL
VIRUS CVID-I5 0 RELACIONADOS. ASf COND DISPONER OE LDS ELEMENTOS OF AUTOCUIZADD RECESARIOS PARA
CUMPLIR COR LAS OLIGACIONES CONTRACTUALES DE FORMA HABITUAL 0 POR MEDIOS ALTERNDS.12) ASISTIR A
LAS DIFERENTES REUNIDNES Y CAPACITACIONES POR EL SUPERVISOR 0 LA SUBGERENCIA TECNICA.
AL IGUAL BUE APDYAR LA REALIZACION DE L0S DUE INDEPORTES CUNDINAMARCA PROGRAME Y RECUIERA
SUAPOYD D PARTICIPACION 14) APOYAR EL COMPONENTE OF ACTIVIDAD FISICA Y RECREACICN EN LAS 0! ERENTES
ACTIVIDADES QUE REAUICEN LOS FINES DE SEMAKA €N L0S MUMCIPIOS ASIGNADOS POR LA SUBGERENCIA
TECNICASS) REAUIZAR LA ENTREGA AL SUPERVISOR DEL CONTRATD LOS DOCUMENTOS. ESTUDIOS Y DEMAS
PRODUCTDS ELABORADDS DURAKTE LA EJECUCION A TRAVES DE UN INFORME FINAL EN FORMATO DIGITAL Y

Se expide la presente certificacién 2 solicitud del interesada a los 20) dias del mes de diciembre  de 202t
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‘ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

"

LT ¥
AP UL

INSTITUTO DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y DEPORTE DE APULO CUNDINAMARCA
NIT 900348192-5

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE CULTURA, TURISMO,
RECREACION Y DEPORTE DE APULO CUNDINAMARCA

CERTIFICA;

Que el sefior ANDRES ROGELIO MORENO LOPEZ, identificado con C.C. N°
1.069.402.809 de San Antonio del Tequendama Cundinamarca, se encontraba
vinculado desde el 15 de septiembre de 2014 hasta el 30 de diciembre de 2020,
con un contrato de Prestacion de Servicios, en el objeto de PRESTACION DE
SERVICIOS COMO FORMADOR EN LA ESCUELA DEPORTIVA DE
PATINAJE DEL I.C.T.R.D. DE APULO.

Se expide esta solicitud a los once (11) dias del mes de marzo de 2.021.

Cordialmente,

CHARLES MIGUEL SANCHEZ ROJAS
Director Ejecutivo del I.C.T.R.D.

“POR APULO VAMOS A LOGRARLO”
EMAIL: ictrd@apulo-cundinamarca.gov.co / TEL. 8388301 / 310.8671817
Polideportivo Municipal — Avenida Colombia
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