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Secretario (a) o Director de despacho

CERTIFICA QUE EL PROYECTO:

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.

IMPLEMENTACION DE ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE GARANTICE LOS
DERECHOS CON LA ATENCION INTEGRAL DE PROMOCION Y PROTECCION, DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL

Cumple con el analisis de viabialidad al cumplir con el ajuste a los lineaminetos requeridos en los siguientes aspectos:

Articulacion con la
politica Publica:

El proyecto aporta al prog en el cual se clasificado y frente a su articulacién con 10s instrumentos de planeacion que
brindan directrices de politica publica en cada sector, como son el Plan Muncipal de Desarrollo - PMD, los los planes indicativos
planes sectoriales, planes de accion y los demas instrumentos disefiados para la planeacion de corto y mediano plazo, asi como con
las competencias y los objetives de la entidad

Viabilidad Metodologia

Corresponde a un analisis de la coherencia lcgica de la informacion dispuesta en el proyecto, a fraves de la herramienta de marco

iogico, de la preparacion de allemnativas en la identif: on de la cadena de valor, es decir, la determinacion de los
productos, actividades e quendos para dar respuesta a los objetivos planteados, y la correcta identificacion y cuantificacion
de beneficios

Se vanfico que la estructuracion técnica es adecuada, segun las caracterisitcas propias del proyecto y. si existen, segun los

proyecto

posible su operacion

Viabilidad Técnica estandares definidos en cada sector para ese ipo de proyectos. Se verifico requenmientos tecnicos previos y necesanos para el
desarrolio del proyecto Ejm' (montaje. A P je etc)
Se analizo si 1a solucion p c ponde af analisis del proyecto desde el punto de vista del flujo de costos y beneficios (o
Vlablhdad Econ()mica 1) ingresos) en dos ambitos de analisis el costeode actividades y la medicion de beneficios, de tal
% ; forma que se una de los insumoas y de las necesidades de efectivo frente a los productos esperados
Financiera asi como una adecuada ) de los 0ing: que g 4 el proyecto es le desde ¢l punto de vista
econémico y financiero (si aplica)
o Se evaluo la capacidad que tiene |a entidad responsable de continuar con la presentacion de los servicios, una vez se haya
Sostenibilidad de culminado la etapa de inversion del proyecio No todos los proyectos tienen etapa de op on, sin embargo, en aquellcs que se
fica es necesaro evid en el proy las dades y los req tos de recursos, asi como el modelo que hara
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Secretaria de Desarrollo Social
Secretaria de Desarrollo Social

En Soacha. Cundinamarca, a los diez y seis (16) dias del mes de diciembre de Dos mil veintiuno (2021).
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LEIDY MIJ.ENA HERNANDEZ GOMEZ
Formuladora de Proyectos
Secretaria de Desarrollo Social
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Desconocimiento de los

canales de atencion para los
casos de violencia de genero

Problemas de Drogadiccion,
alcoholismo, prostituciony
otras problematicas derivadas

incremento en desempleo
de mujeres.

E E l del Municipio de Soacha, por

LD ell fa baja participacion de de ellas.
F nmyjeres
E
: s sfis
T i
O ) Episodios de estrés, baja

_D_ Menor reconocimiento a las autoestima, secuelas Dificultad en que las mujeres

S mujeres del municipio fisicas desarrollen actividades de

justa remuneracion.

‘__J/¥

Incremento de vulneracion de los derechos de las mujeres del municipio de Soacha, derivados de la violencia
intrafamiliar y la ausencia de espacios de participacién que permita la libre expresion y seleccién de sus
representantes.
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Desconocimiento de las Pocas opont{llifiades parael
fortalecimiento de

mujeres sobre las leyes que J . del
1 d
amparan sus derechos. empo Gfﬂf} iento de ias
mujeres.

~ .

SCSCO:"C:“'“:’ de Pocas espacios de capacitacion y

c.l erec o; u(;n; 0sy programas gue permitan la
ser\ncuo’s rin ; qs por inclusion laboral y el desarrollo

instituciones publicas y de proyectos de vida

privadas.

PROBLEMA CENTRAL

Miedo al Agresor

S Jd B

Dependencia del agresor
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Contribuir al
Capacitar a las mujeres para tener Evitar la Drogadiccon, empoderamiento sccial y
M. I ] alternativas de empleos o alcoholismo, pandillas y econdmico de lavs'
desarrollo de proyectos de vida. prostitucion. poblaciones en situacion de
M pobreza.
E
T
A
S D.
Aricular de entidades para el Disponer de centros de Permitir a las mujeres
fortalecimiento de normas y apoyo para la atencion a tener remuneracion justa
leyes existentes. las mujeres victimas de! por sus actividades
malrato familiar. labprales.

O BJ ETIVO CE NTRAL Reducir los indices de vulneracién de los derechos de las mujeres del municipio de Soacha, con

| alternativas que permita la promocién y prevencién de violencia y |a participacidn de espacios
| que les permita tener una equidad.
i

( S
0 O'D ¢ Socializar mecanismos de Promover el empoderamiento
fortalecer de espacios de oy F S .
B S A proteccion que permita econémico y sacial de las
participacon en donde se 5 X i
controlar el miedo al mujeres de bajos ingresos.
J conmemore sus derechos.
agresor.
V O | i . Fortalecer a las mujeres con
“ Disponer de espacios para , " MR s
O S y Evitar la dependencia capacitacion y unidades
la atencién de la mujer para 4 © " d
e emocional y economica hacia productivas que les permita
S el cumplimiento de los el agresor tener sus propios ingresos
Derechos Humanos. B

\
\
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1. NOMBRE DEL
PROYECTO

IMPLEMENTACION DE ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE GARANTICE
LOS DERECHOS CON LA ATENCION INTEGRAL DE PROMOCION Y PROTECCION, DIRIGIDO A LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.

2. SECRETARIA (S)
RESPONSABLE (S)

1. Planeacién (] 2. Educacion O 3 Infraestructura O 4. Dllo Social & 5. Salud
6. Movilidad m} 7.Gobierno {0 8 Hacienda O 9.General O 10.IMRDS O
11. Cultura O 12. Ambiental [0 13.Juridica O 14. Despacho O

Responsabilidades: La Secretaria de Desarrollo Social, en su funcion de planear con los diferentes programas alternativas que conlleven a
incrementar la inclusién social, dando oportunidad a la poblacion vulnerable caracterizada en el municipio a mejorar de diferentes formas la calidad
de vida, de tal manera que se promueva un mayor desarrollo social, econdmico, de los habilantes del municipio. Y dando cumplimiento a ta funcion
*Avanzando todos con las mismas oportunidades”, se hace necesario formular un proyecto para el funcionamiento de espacio y acciones que
garanticen los derechos con la atencion integral de programas de promocién y proteccion en el municipio de Soacha Cundinamarca

3. ENFOQUE PLAN DE
DESARROLLO

Enfoque PDM Descripcion Aporte y/o contribucién Impacto esperado
o PRy Buscar de plena satisfaccion de ios derechos de la Brindar una alf de atencion con dif tridades para garanazar jos Mitigar Jos impactos de violencia de genero que afectan
poblacion de mujeres del municipio de Soacha derechos de las mujeres a las mujeren dei MUNKipio

Promover procesos de desarrolio social a largo plazo N
Se busca incrementar las atenciones inmediatas y transitorias a la poblacion de mujeres
o5 TENIBIOAD enfocado en la superacion de las mujeres y contribucion sl s 4 Atencion integral en 13 pablacion de mujeres

desarrollo Soacial

victimas de violencia

Busqueda de Alianias que permita of fortalecimiento de
[ NTEGRACION conocimiento y de programas que brinden nuevas Empoderamiento de la mujer conforme a s actividedes orientadas a nuevay Aumento de atencion en mujeres (on atencion integral
TERRITORAL opontunidades a las mujeres def muniipio de Soacha - oportunidades que permita a la mujer fortalecer sus roles que les permita garantizar sus derechos Ccomo mujeres

Cundinamarca

Fomentar la prevencion contra el maltrato a las mujeres Brindar un espacio seguro en donde se puedan refiguar por iempo detesminado Ja mujer | Para demmnuir la violencia famibiar y reducir afras de
POBLACIONAL
del municimo, victima de maitrato y sus hios. feminicidio.

PROBLEMA

En el municipio de Soacha, y conforme a las estadisticas generadas por la Secretaria de Desarrolio Social, el municipio hace seguimiento a mas de
2500 mujeres, que durante el 202 y 2021 se acercaron a la secretaria a solicitar ayuda por diferentes tipos de violencia. Adicional a esto es de
reconocer que la pandemia COVID - 18 generé un incremento de maltrato y constantes episodios de violencia a la mujer. teniendo en cuenta el
encierro a la que nos condujo de forma obligatona y derivado de ello a fa convivencia directamente con los agresores de 1as mismas.’

Un estudio de la universidad Uniminuto de la regional de Soacha y publicado por Periodismo Publico realizd una lectura exhaustiva a 277 expedientes
de violencia intrafamiliar en octubre de 2020. encontro que los casos de violencia de género se ven invisibilizados por el concepto de violencia
intrafamiliar y que muchas veces suelen tratarsé como sinénimos. Sin embargo, después de una revision tedrica se detalla que la violencia
intrafamiliar se refiere al entorno en que se presenta el acto violento y, de manera diferente, la violencia de género hace alusion al sujeto en

4. IDENTIFICACION DEL especifico al que va dirigido 1a agresion. “Nos encontramos con relatos en los que la victima dice. porque no le servi el almuerzo. &l me pego. Ahi

hay violencia de genero porque nos esta diciendo que ella tiene un rol y queé COmo no cumplié ese rol entonces ‘merece” esa violencia” 2 Teniendo en
cuenta estas dos referencias, se afirma que en el municipio de Soacha la viclencia hacia la mujer.

Adicional a ello aparte de la violencia que viven en los diferentes entornos, es preciso resaltar que también hay carencia e espacios que permita
identificar las necesidades y que promuevan la igualdad y la libertad de expresion de la mujer, espacios que permita tener parlicipacion que
garanticen sus derechos y en donde puedan exponer sus intereses

1 hitps M. aicaldiasoacha gov coMuestradicaldia/SaladePrensa/PaginasiVuela-siempre segura-inciativa-oe: a-Alcalg G IWATA-GL-50acha- para-saivat 1a-v:da 06 1as Muj

2. https I/penodismopubliico COM/UNIMINUIC (@v8la-precCuUPAnies-Cas0s-06 VIO BNCi3 Contra-la-muje: -antes-Ge ia-pangennia-en-soacha

5. DESCRIPCION DEL

Enfoque DNP \dentificacion o magnitud | situscon actual o Linea Base | - Area o Poblacion Objetivo Observaciones

5.1 Territorio, drea o distribucion politica  |Dwision politico admunsteativa Seis comiinas. Do Sehs comunas, Dos Informacion de la administracion municipal

corregimientos cortegimientos

Anexo -Proyeccones poblacion muniipal por area 2018

TERRITORIO, POBLACION, {5.2 Poblacion (DANE) Habitantes mujeres 753,548 103,443 e
INCLUSION Y DERECHOS.

Mujer nero caraclernzado
403 423 Jeryae Informacion de la sdministracion muniopal
en el mumcp

5,3 Grupos poblacionales objetivo Muger y Genero

Enfoque de derechos Infotmacion de la administracion municipal

5.4 Derechos de especial cuidado Todas los derechos Derechos humanos
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6.1 Ciclo vital . "
1. Gestacién O 2. Primera Infancia O 3. Niios, nifias 0 :c 22 pmer
4. Juventud O S. Adultez m] 6. Adulto mayor [ 7.Todos 0- 14 Ailos 90.500
15-19 aitos 32.151
6. POBLACION OBJETIVO 20-59 aftos 241.182
Mayor de 60 39.610

6.2 Descripcién: Mujeres del munucipio de Soacha especiaimente aquellas que se encuentren caracterizadas por el programa de mujer y género

7. OBJETIVOS DEL
PROYECTO

7.1 Objetivo General:

Reducir los indices de vulneracion de los derechos de las mujeres del municipio de Soacha, con alternativas que permita la promocion y prevencion
7.2 Objetivos especificos:

1 Disefar de estrategias educativas que permita reducir maltrato.

Actor Entidad Categoria Caracteristicas
desacuerdo
Asignacicn de recursos,
Coordinacioén del proyecto
: Secretaria de Desarrollo irec ia té
Municipal Cooperante Dire !9. puesta en marcha dg una Casa Eslrategya técnica y de
Social Refugio para la mujer, sus hijos e hijas requerimientos por cada
componente del proyecto
8. AN ALISIS Y Procesos contractuales
ARTICULACION ACTORES % Apoyo a las alcaldias municipales con el Apoite de recisos y dotacion de ios
DEL PROYECTO Departamental Gobemacin de Cooperante | desarrollo y fortalecimiento de las casas establecimiento, en aras de
P Cundinamarca P Y refiidio fortalecimiento de la atencion a las
9 mujeres
Espacios de atencion y proteccion
Mujeres en condicion de ) integral donde nifios, nifas. AT i ;
| - : Participacion en los espac
Municipa Vulnerabilidad Beneficiario adolescentes participan en diferentes cipacte 5,93pacios

8.1 Identificacion de Actores del Proyecto:

Tipo de contribucién o razén del

actividades.

8.2 Analisis de los participantes: La articulacion con las diferentes entidades como la gobernacion de Cundinamarca, permitira facilitar nuevas
ofertas a las mujeres del municipic, la articulacion permitira también tener varias estrategias educativas y de formacion para reducir los indices de
violencia intrafamiliar y fortalecer el empoderamiento de las mujeres en el municipio, junto con la articulacién de planes de desarrolio municipai y
departamental aunando esfuerzo para beneficiar a la poblacion y reducir indices de maltrato y de poca participacion de las mujeres

9. ALINEACION CON
POLITICAS PUBLICAS

9.1 Articulacién Plan de Desarrollo Nacional:

Pian nacional de Desarrollo: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Programa: 4102 - Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad

Pacto: 3003 - lll. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados
Linea: 300311 - 11. Que nadie se quede atras: acciones coordinadas para la reduccion de la pobreza

9.2 Articulacion Plan de Desarrollo Departamental:
Plan Departamental de Desarrollo: |Region que progresa’

Programa: Cundinamarca sin estereolipos
Meta: Promover la garantia y goce efectivo de los derechos de genero que materialicen mayor inclusion, respeto por \a diversidad y efiminacion de estereotipos

9.3 Articulacion con Plan de Municipal de Desarrolio Municipal:

©lan municipal de desarrollo

Eje: Social y Competitividad

Programa: Avanzando todos con las mismas oportunidades

Subprograma: La igualdad de genero, una oportunidad para avanzar - mujer

Mela de Preducto:

1. Realizar 4 conmemoraciones de los derechos de las mujeres en el municipio de Soacha (Mes de la mujer)

2 Garantizar el funcionamiento de la Casa Refugio come medida de proteccion y garantia de derechos de las mujeres victimas de violencias

3. Vincular 2000 mujeres a una red de productividad y emprendimiento a traves de la Casa Social de la Mujer en la cual desarrollen actividades de generacion de

ingresos

4 Dinamizar y acompafar al 100% el Concejo Consultivo de mujeres y las demas mesas y comités requeridos para 1a garantia de los derechos de las mujeres
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Disponer de espacios que permita ampliar la ofertas programas y de atencion para las mujeres en condicién de vulnerabilidad, en donde funcione la

proteccién de las mismas, donde impulse la productividad el emprendimiento en diferentes actividades que les permita tener una sostenibilidad

econdmica, y en donde las mujeres puedan participar y realizar la organizacion de ambientes de participacion, garantizando desde la Secretaria de

Desarrollo Social la logistica que requiera para poder garantizar los derechos de las mujeres del municipio de Soacha.

10. DESCRIPCION DE LA para el cumplimiento de las metas se realizara durante el afo:

ALTERNATIVA DE Conmemoracion de dia de la mujer el mes de Marzo de 2022 y el dia de |a no violencia contra la mujer en Noviembre de 2022

SOLUCION Capacﬂacupnes en la Casa Social de kla mujer con temas relacionados en manejo de maquina plana y fileteadoras, Gastronomia lipica Soachuna
Fortalecimiento de planes de negocio, Belleza entre otros, tambiéen se peneficiaran a las mujeres con proyectos productivos como Gallinas

ponedoras, entrega de insumos y materia prima para la elaboracion de prendas de vestir.

Relacionado con casa refugio se atendera durante todo el ano en la casa refugio buscando la proteccion de las mujeres y sus hijos que tienen

medida de aseguramiento garantizando la alimentacion, hospedaje, y apoyo psico social a | mujer.

se realizaran constantes reuniones para que las mujeres del municipio identifiquen sus necesidades y puedan elegir sus representatntes

5 2 Distribucion del aporte per ano
Descripcid 4l Magnitud
s bere gl jecutado 2020 Ejecutado 2021 Proyectadoz022
Numero o 4 1 1 5
11.1 Meta Plan  |Realizar 4 wones de P je %
de desarrollo  [los derechos de las muares en el
municipio de Soacha (Mes de la % de aporte al
kN elemento 100% 33% 33% 33%
constitutivo
N* de Banco asociado BMP2020257540138
1A del element:
Descripcion P°:::':‘;:’I',‘v:'a g ::f. o ST Ejecutado 2020 Ejecutado 2021 Proyectado 2022
11,11 Aporte al
cumplwﬁ?emo de Establecer la semana de
ta meta produtto conmemaracion de los derechos de
P la mujer mendiante activdades que 100% 1 1 1
garanticen la promocion de sus
derechos
Distribucion del aporte por ano
Descripcion Aporte M d
Ejecutado 2020 Ejecutado 2021 Proyectado2022
11.2 Meta Plan
i
Ga dgsairolie Garantizar el funcionamiento de la | Numero o 100% 1 1 1
Casa Refugio como medida de Porcentaje % !
proteccion y garantia de derechos ~
% de aporte al
de las mujeres vicbmas de o o 33% 33%
3 idlancias elemento 100% 33%
-
o N* de Banco asociado) BPM2020257540108
[+4
['4 Ponderacién del Aporte del elemento 2029 proyectado 2022
5 11. 21 Aporte al Deschipcitn constitutivo a la meta producto Ejecutado 2020 Ejecutado Y
e
g i m;u 'oducleo Atender al 100% mujeres viclimas -
L de violencia y sus hijos atendidos a 100% 100% 100% 100%
‘g través de la Casa Refugio
z Distribucion del aporte por ano
é Descripcion Aporte gl d
Ejecutado 2020 Ejecutado 2021 Proyectado2022
11.2 Meta Plan N .
I e % 5 650 650
de dzaniolo vincular 2000 mujeres a una red de {Porcentaje % 100% 0
productivdad y emy a
traves de la Casa Social de ja Mujer % do aporte al
en la cual desacrolien actvidades . 4 33% 13%
de generacion de ngresos elemento 100% 3% ‘
constitutivo
N* de Banco asociado; BPM2020257540104
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0 A 1 ele!
Descripeion Pondaracion de: hp:::.de elementa Jo 2020 Ejecutado 202 Proyoctado 2022
Adecuar y dotar al 100% la Casa
Social de la Mujer de acuerdo con
los proyectos productivos 40% 0% 80% 20%
establecidos una vez identificada la
necesdad de la pobladon
11. 21 Aporte al
cumplimiento de Identficar las mujeres a vincular en ]
1a meta producto |2 Ped':je pmdlu:lmdad y 30% 50 650 850
emprendimiento
11' APORTE A Formar a las mujeres con enfoque
METAS DE difetencial y que quieran set parte % 50 650 650
s | de X
PRODUCTO DEL de fa Red de productvidad y
PROYECTO Beneficiar mujeres del municipio
mediante la generacion de " ’
proyectos de proguccion y 30% 50 650 650
comerciahzacion
Distribucion det aporte por afio
Descrpcion Aporte g
Ejecutade 2020 Ejecutado 2021 Proyectado2022
11.2 Meta Plan
de desarrolio
e 100% 25% 25% 25%
Acompahar, onentar y dinamizar el arcentaje
100% de los encuentros que se
para la de los
derechos de las mujeres en el
municipio de Soacha % de aporte al
elemento 100% 100% 100% 100%
constitutivo
N* de Banco asociado; BMP2020257640138
; Ponderacion del Aporte d: t
Descripcién o':o:':':u:vo: hp:‘.:. ::::‘::" 2 Ejecutado 2020 Ejecutado 2021 Proyectado 2022
11.21 Aporte al
cumplimiento de |Dinamizar y acompanar al 100% el
fa meta producto |Cancejo Consultvo de mujetes y
las demas mesas y comités 100% 25% 25% 25%

requendos pata la garantia de los
derechos de las mujeres

HOMOLOGACION CATALOGO

re del sector odigo d odigo del q %
Housbrs daf seC Codigodel |\ e del Program | 2690 4 Nombre del Producto Codigo del Producto Nombre del Indicador Codigo det indicador
de inversion sector Programa
Inciugion social y Sorvich 64 paskon o
10N SOCIAL productva parala - A Ranafiaiaros 4 1a clerta socia s
sl iy 4 4 403 ofecta socd para fa 4103052 44530501
¥ RECONCILIACION poblacton en situacon S , alerdidos
pobiacen vinerabie
do vulneratidad
Inckision socialy
INCLUSION SOCIAL productva para la Centos comonitanos "
4 4103 4103027 Contoh conninkarnio adocsads
Y RECONCILIACION ¥ poblacen en sAuacion 0 adecusdos 03027 CAnsUs Cormancs meisone
de wineranhidad
I 0 socal
INCLUSION SOCIAL n::j‘;"m “Y! Senvcio de educacion para
et 4 L £ 4103 ol 3520 3 la poblacxon 4103004 Perconas nscnias
¥ KECORCILIACION poblacon en stuacion onarible
da vuinerabiidad :
Inchison social y Servicio do asislencia en _ i & s
{NCLUSION SOCIAL procuctvapaale temas do oot e POmonas SRy a0 EAMRLON
bt ! 4 : ' E 1 fio 9 habidades no
¥ RECOHCILIACION ¢ pobiacan en suachn w2 nabidaces 0o CogNAVas AHR0%2 Aesrrolo S0 hethoais oo
Ge winershiidad para s nciuson productva

12. ASPECTOS
AMBIENTALES

No Aplica
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25 1 2021
Descripcion del riesgo Probabilidad Impacto Efectos Medidas de mitigacion
- Establecer un cronograma detaliado y
Conirataceh ddh parsona) Atraso en los bempos de ejecucion para dat c mw'or,m(ma ;vaar.l la p!a?.enldmun
calficado para la atencidn de las 3 Moderado 4 Mayor cumplmiento con 1a alencian integial a las mujeres ae ’M;"'vb ?‘f"‘l“w" de fos: petflesy i
mtleres pablacion ebjetve ;.amvp:wcll\-.u dcx Ior:o'nua(ac\lon zr,:\(r*! :}u aeno
lener ausenca de profesionales denlio de 1a Casa

13. ANALISIS DE RIESGOS refugio

DEL PROYECTO Bwlogico - Probauilidad de
contagio por COVID - 18 en las Propagacion tapxia de contagios pot COVID - 19 Articular con Secretana de Salud para brndar
mujeres, nnes, ninas y 3. Moderado 3 Moderado presentando complicaciones en la atencion y dificuttades vacunacon a 1a poblacion que llegue a la casa
adolescontes refugiados en el @ hivel de sanidad refugio, cun et fin de controlar los efectos de los
entrono de proteccion contagios produckdos por el virus
Operacionales - Deficiencia en la Verficacion de 1a Ficha Técnica, Supervision
calidad de bienes y senvicios 2 improbable 3 Moderado Dificultad en la atencion integral de mujeres. al no contar |petiodica de ios elementos que hagan patte de la
suminisliados. con los de tugrne o al lacion dolacion. cronograma de sohatud de elementos

Necesanos

14. CONCEPTOS,

LICENCIAS, ESTUDIO DE

RIESGO DE DE SRRl

SASTRES,

PERMISOS Y OTROS

15. PLAZO DE EJECUCION |2022
16.1 Gestion de financiacion:
Nacional: O Departamental: Municipal Otro O

16. FUENTES DE Entidad: Alcaldia Municipal de Soacha

FINANCIAMIENTO
16.2 Gestion de cofinanciacion:
En gestion 0O Gestionado: No aplica. a
Presentar cuadro resumen del presupuesto oficial por vigencias, programas, codigos fut y fuentes de financiacion

FUENTE GoDIs0 2020 2021 2022 2023 TOTAL PRESUPUESTO
CCPET

PROPIOS - INVERSION - Mujei 0108 -

17.  PRESUPUESTO e " 2320202008 -] VAzsDas S0 R

OFICIAL DEL PROYECTO

Como beneficio se detalla los siguientes puntos:

En la parte de Participacion para garantia de derechos

En caso de maltrato familiar poder acceder de forma gratuita a un entorn
alimentacion, elementos de aseo, en pro de interrumpir el ciclo de violencia y re

o de proteccion, en donde se brinde apoyo psicosocial, albergue.
iral cifras de maltrato en la mujer.

18. BENEFICIOS DEL S *

PROYECTO En red de emprendimiento el ahorro a las mujeres teniendo en cuenta el acceso a capacitaciones gratuitas como cursos de manejo de maquina plana

estimado en §74,100 la sesion de acuerdo a la cifra relacionada en los cCursos de la entdad compensar

(https://www.tiendacompensar com/confecci%c3%83n—para-adultoslcurso-de-manepde-m%CS%A1quma-plana/HER-B-RED-EDU-ESC-2 13)

19. OTROS ANEXOS Ninguno
Elabord 'S 2
LEIDY MlLENA HERNANDEZ GOMEZ ZORAYDA QUINTERO PARRRA

Secretaria de Desarrollo Social

Formuladora de Proyectos
Secretaria de Desarrollo Social

ISecrelaria de Desarrollo Social




|

T 2 | ;
aigf i
BEE® / / H Sacialy Sociaty Socialy Campetitvidad (X3 i
HY /B £ 18 o]
‘?;v.: o 243
8g 2 / AVANZANDO TODOS CON AVANZANDO TODOS v i
i;‘ H § i’ LS nus CON LAS MISMAS AYNEMNDOTORGECONLAS MsMAS PROGRAMA ; J
e
| §
|
N Laiguakdad de género,una | | La guaidad de género,
oponuniad para avanzar - una opantuniad para Lo Jguatdad “_3:::: s (Lo
muper avanzar - mujer ot
Dinamizar y ;
G as al 100%
Joriurmmnens || Susnd 1" Gemot Rean &
emprenduniento a través Casa Retugi camo Conuivo de. | coamemoracionss de Z
4 Casa Socmideta | | mesidadeprotecciony | | [Prieres yiasdemis | losdemmchos deles | yuygprooucTo POM E
Mujer on 1a cual garantia d» derechos JSEey CORMNL Majeste 20 0l
drsatroten actmstaden de | |de e mujoros victimas | | | (Sueraoso2als | meicion fe SAha g
generacién de Ngresos. de vialencias iaon s ek E
museres 2
B
R - i 3
1082320202008 0108 2320202009 d3serbrons | O108-2320202005 |  CODIGOS GOPET 5
4103004 4103027 4103052 4103082 ‘C‘Tmm é a
; ; 1121z
r 8 . 8 glE
i uacion de
§ G| traestructuta B0 E {3 g
Pl sarvic de sducacion para |B|  dispuestaata s"""'.' e amn | senviio ae gestion e 3 °
o1 17abax 3 18 poblaciin Ccomunidad pats que T“ hin ;:‘”" ° PAT3 | tera social parata | PRODUCTOS (CATALOGO ] i
uineratle pueda desarratiar 14 POBICON | opiacitn vaineradle 318
actividades culturales, YRR 3 B2
sociakes ¥ de formacion B | & : é -]
28 2la
= =1 = - = - wg ]
ainbET R 1kl
E ) EIIFI3se FEIN S H H - 2 H
s | e | Bl BiEs i |Eak g1l
ARTREIAE L e (TR HIRE P :
Bl g (B ;
Bla g (R UEE b BB
§ a8 (38| et AR AR 8
o g 23 | £33 i3 £3 i g2
IR SR :
v
sLEE || FEs | el SRR 5
Vb | 8 |
TRIE I R R j
Sl s [t ;
s 2 § K3
N H g 3 g 22k 2 4 gsh !
H § it | gk it § 8 :
\ ; SRR d RIK
1 5’ g8 \J E o e < 3 g 5
1i8% 5 g H ¥ H UNIDAD O MEDIOA H sl
ig 3 d : : : 8 klg P
¢ Fl (- = %
? g g g 3 ik - - = E % cm:m L] L
3ie g s |8 | g : . («| E |8 2 ||
T 3 g | g g | 2 ¢ g 3 g3 Lle
Rrig g g 2 g S 8 g § @ wak
Bl ; g | & s | § 2 g | s 5 3 2
)| : : H 8
p gol2
g | 8 g | ¢ - § g § g § .
HER IR g lalsl B gl z $ 3
AHERER " EEEE . A : | B
siglg| ° | % 38 ° B x g
8 sls 8! ~




(N} |

CODIGO: | ES-01-FO7
- ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA e 5
@, Fecha de Aprobacion
s atsay FORMATO CALCULO DE BENEFICIOS PROYECTO DD MM AA
SOACHA 25 1 2021

NOMBRE DEL PROYECTO

PACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE GARANTICE LOS DERECHOS CON

LA ATENCION INTEGRAL DE PROMOCION Y PROTECCION, DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE §

DESCRIPCION DE BENEFICIOS

ANO 1

ANO 2

ANO 3

ANO4

No. de

Valor Unitario

Valor Total

No. de Beneficiarios

Valor Unitario

Valor Total

Valor Unitario

Valor Total

No. de Beneficiarios |

Valor Unitario

Vator Total

poder acceder de forma gratuita a un entorno de proteccion, en donde se brinde
SpUYU PSILUSUCIA, BIDETYUR, anmentacian, eismenos g aseo, en pro ge interrumpir
el ciclo de violencia y reducir a la voz cifras de maitrato en la mujer. Se realiza ol
calculo de hospedaje en Valor diario’ $25,000. contemplado durants 6 meses y
alimentacion de 3 comidad dianas cada una en $4,800 contemplada por la nisma
duracién, el valor asignado conforme a la tana que se ha pactaco durante los
procesos de casa refugio

s § 355 000,00

133 275 600 (0|

$ 325 000.00

134 625 000 09)

En red de emprendimiento el ahorro a las mwujeres leniendo en cuenta el acceso a
capacitaciones gratuitas como cursos de manejo de maquina plana estimado en
$74,100 la sesion de acuerdo a la cifra relacionada en los cursos de la entidad
compensar (https /fwww tiendacompensar com/confecci%C3%B3n-para-
adultos/curso-de-manejo-de-m%C3%A1quina-plana/HER-B-RED-EDU-ESC-213),
conforme a ello se realiza el caiculo para 6 sesiones por capacitacién.

440 000 000,00

$ $5C 000 00|

560 000 000,00/

Vaior Total Beneficios

$73.875.000,00

£94.625,000,00

Afo 4 3

VALOR TOTAL BENEFICIOS| §

1.268 500.000,00

Elabord

Formuladora de Proyeclos
Secretaria de Desarrollo Social

Secretaria de Desarrollo Saocial
Secretaria de Desarrollo Social
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; FORMATO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROYECTO DE INVERSION B
SOACHA P O
NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION IMPLEMENTACION DE ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE GARANTICE LOS DERECHOS CON LA ATENCION INTEGRAL DE PROMOCION Y
PROTECCION, DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.
w CRONOMETRO o
m § CRIPC YIVIDAD! o | & ¥ & H m 3
5 DESCRIPCION ACTIVIOADES THHAHHHHHE t | : |2
& g glE 3|23 i1¢|¢ H g S
- “1*#1° % 9 B | 8 |8
®
S3s
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5 g2z 3% g
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o Sw v -
e 2 m 3 oS Co! 1 yel de las mismas, adicional a ello apoyo a otras actividades x{x{x{x|x|x|X X\| X X X X
° ﬂ CR relacionadas por el programa de mujer y genero
i ~ &
5 - > = 3 ERS H S .m "
a8 3 g2 83.22 & w Cont ‘ I
2 O8EvES TS ontratar servicios prefesionales para ejecutar las activipdes. convocatonas y reuniones necesanas
m L 8538, 57 s e E S para el consejo consultivo xIx]x!x|x|[x|x]|x|Xx X X X
F 5 FogfecsEse 4
5 ~ e st € > =
= g cEg a8
§ | 2 =
- W e = 3 2 Conlratar servicios de apoyo para la atencio tegral de las mujeres con medida de proteccion y sus 3
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Y| 3
W 2 L] w € & -
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T
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