
 
 

 
 

 

COMUNICADO ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
PROCESO DE MINIMA CUANTIA SMIN No. 011-2022 

 

CONTRATO No : SMIN-011-PS-002-2022 

CONTRATANTE : CONCEJO MUNICIPAL DE COTA  

CONTRATISTA  : 
ELITE COLOMBIA SUMINISTROS Y DOTACIONES 
SAS  
NIT  901.006.139-0 

REPRESENTANTE 
LEGAL  

: 
CALDERON CASTAÑEDA LAURA CONSTANZA 
C.C 20.401.355 

OBJETO : 
ADQUISICION DEL PLAN DE BIENESTAR E 
INCENTIVOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA 

PLAZO DE EJECUCIÓN : 

El contrato que se derive del presente proceso de 
selección tendrá un término de ejecución será hasta 
el 30 de diciembre de 2022 o hasta agotar las 
actividades del plan de bienestar y tendrá como 
vigencia un término de cuatro (4) meses más. 

VALOR DEL CONTRATO : 
VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTISIETE MIL CIENTO SESENTA Y CINCO 
PESOS M/CTE ($ 25.827.165 ) 

FECHA DE ACEPTACIÓN : 1 de agosto de 2022 

 
Entre los suscritos a saber: Gregory Fernando Chingaté Fonseca mayor de edad, 
vecino del Municipio de Cota, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.070.917.455 
expedida en Cota, Cundinamarca, en calidad de presidente del Concejo Municipal de 
Cota, quien se denominará EL CONCEJO O LA ENTIDAD CONTRATANTE, para 
efectos del presente documento; elegido y posesionado mediante Acta No. 1000-01.3-
162, de fecha 19 de noviembre de 2021, con efectos fiscales a partir del 01 de enero 
hasta el 31 de diciembre del año 2022, debidamente facultado para celebrar el presente 
contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 del 1993, Ley 1150 de 2007, 
Decreto reglamentario No. 1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011 para adelantar la 
contratación de la mínima cuantía, y según lo establecido en el cronograma de la 
invitación SMIN-011-2022 procede a manifestar la ACEPTACIÓN DE LA PROPUESTA, 
presentada por el proponente ELITE COLOMBIA SUMINISTROS Y DOTACIONES SAS 
con Nit 901.006.139-0 representada por el señor CALDERON CASTAÑEDA LAURA 
CONSTANZA identificado con CC 20.401.355, quien para los efectos del presente se 
denominará EL CONTRATISTA, para que realice la ejecución del contrato contenido en 
las siguientes cláusulas: 
 

1. 

OBJETO 
ADQUISICION DEL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA 

 



 
 

 
 

2. 

CONDIC

IONES 

DE 

EJECUC

IÓN DEL 

CONTR

ATO 

El objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes códigos del 
clasificador de bienes y servicios UNSPSC. 
 
CODIGO DESCRIPCION 

90121500 Agencia de viajes 

 
Se consideran las siguientes características técnicas 
 

ITEM Nombre actividad Descripción Cantidad Recursos 

1 
Actividad 
Deportiva  

Un día de 
actividad 

física, 
deportiva en 
zona al aire 

libre. 

1 Transporte  

9 

Refrigerios  

Sándwich con 
pollo, fruta, jugo 
natural 09 Oz. 

9 Almuerzos 

1 actividad deportiva 

2 
Caminata 
ecológica  

Un día 
donde se 
disfrute de la 
naturaleza al 
aire libre, 
con recorrido 
pedagógico 
de mínimo 
una hora. 

1 Transporte  

9 

Refrigerios  

Sándwich jamón y 
queso, fruta, jugo 
natural09 Oz. 

9 

Almuerzos  

Arroz con pollo, 
papa a la francesa, 
jugo natural vaso 
09 Oz 

1 caminata ecológica 

3 
Celebración amor 
y amistad  

Almuerzo en 
restaurante 
de la región  

3 

Almuerzos  

Baby beff 250gr de 
lomo de res a la 
plancha, con papa 
suflé (Papa rellena 
de queso crema, 
crema de leche y 
cebollín) y 
chimichurri, 
ensalada con salsa 
de mango o 
maracuyá, juga 
natural vaso 12oz y 
postre. 

4 
Celebración día de 
los niños  

1 
Actividad 
recreativa. 



 
 

 
 

Almuerzo y 
actividad 
recreativa 

2 

Combo 
Hamburguesa, 
papas francesas y 
gaseosa, 

Dos (2) 
Cajitas de 

dulces Cajita 
de cartón 

con 
agarradera 

de 
23*35*10cms 

2 

Paquete de galletas 
festival, 

paquetes de 
gomitas Trululú, 

nucitas, 

Paquetes de 
masmelos, 

Paquetes de 
galletas oreo, 

Paquetes de mini 
chip.  

5 

Salida de 
integración 
funcionarios y su 
familia. 

Viaje cuatro 
(4) días y 
tres (3) 
noches con 
destino al 
San Andres, 
para tres (3) 
funcionaros 
de la 
Corporación, 
con su grupo 
familiar. 

9 

Transporte terrestre 
lugar de residencia 
–Aeropuerto.  

Hotel - Aeropuerto 
y Viceversa  

Tiquetes aéreos 
Bogotá – San 
Andres y 
Viceversa. 

Hotel categoría 
turística superior, 
incluye 

Alimentación 

Desayuno 

Almuerzo 

Cena 

Snack y bebidas. 

6 
Celebración 
cumpleaños  

Almuerzo en 
restaurante 
de la región  

3 

Almuerzos  

Baby beff 250gr de 
lomo de res a la 
plancha, con papa 
suflé (Papa rellena 
de queso crema, 
crema de leche y 
cebollín), 
chimichurri, 
ensalada con salsa 
de mango o 
maracuyá, juga 
natural vaso 12oz y 
postre. 

 



 
 

 
 

Aspectos de orden técnico 
 

1. Se requiere contar con el respectivo Registro Nacional Turistico 
vigente para la presentacion de oferta y ejecucion del contrato, para 
lo cual se requiere adjuntar copia simple del documento. 

2. Para la programacion de desplazamientos y desarrollo de 
actividades se debera coordinar previamente con la Supervisora del 
Contrato. 

3. Para la totalidad de actividades que se desarrollen fuera del recinto 
del Concejo Municipal de Cota, se requiere emitir de maenra 
preliminar los resepctivos seguros de transporte, medico y de vida 
según aplique el tipo de actividad, previa coordinacion y aprobacion 
con la Supervisora del Contrato. 

4. Se incluye el pago de impuestos o estampillas por ingreso a San 
Andrés para la totalidad de las personas contratadas. 

 

3. 

OBLIGA

CIONES 

ESPECÍ

FICAS 

DEL 

CONTR

ATISTA 

Además de los (las) establecidos (as) en los artículos 4 y 5 de la Ley 80 
de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas 
obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por 
su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta 
ejecución. Además de ello, son obligaciones específicas del 
CONTRATISTA las siguientes: 
 
Obligaciones del contratista 
 
1. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomía técnica 

y administrativa y bajo su propia responsabilidad, las especificaciones 
técnicas requeridas en la invitación, los estudios previos y la propuesta 
presentada por el contratista. 

2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e información 
que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 

3. Constituir la garantía única en el evento que sea solicitada en el 
presente estudio previo y contrato celebrado; ampliar y modificar la 
vigencia de las garantías en los eventos en que conforme a la Ley 
solicite la entidad. 

4. Suscribir acta de inicio con el supervisor del contrato designado. 
5. Entregar los suministros o bienes o servicios en la cantidad, 

características y calidad solicitada por la entidad en el estudio previo, la 
oferta y aceptación de la misma, de acuerdo a las observaciones, 
recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos 
del contrato y siempre que sean pertinentes con relación a la correcta 
ejecución del mismo. 

6. El contratista debe contar con las licencias y permisos de 
funcionamiento vigentes de acuerdo a su naturaleza.  

7. Mantener indemne al Concejo Municipal de Cota de conformidad con el 
Decreto 1082 de 2015 de cualquier reclamación proveniente de terceros 
que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecución del 
contrato. 

8. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato 



 
 

 
 

y presentarse a la entidad contratante en el momento en que sea 
requerido. 

9. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna 
ejecución del contrato. 

10. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los cambios de 
presentación o contenido de los suministros, que solo se aceptarán si 
cumple con los requerimientos exigidos por el Concejo Municipal de 
Cota. 

11. Durante la ejecución, vigencia y liquidación del contrato deberá cumplir 
oportunamente con las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones, aportes a la Caja de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional 
de Aprendizaje (SENA).  

12. Acompañar con la cuenta de cobro o factura el soporte de la entrega de 
los suministros, de conformidad con el artículo 1881 y 1882 del Código 
Civil Colombiano. 

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna 
ejecución del contrato. 

14. El contratista se obliga a la entrega de lo vendido y al saneamiento de 
la cosa vendida, en los términos del artículo 1880 del Código Civil. 

15. El contratista no podrá ceder el presente contrato ni los derechos u 
obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o parcialmente sin la 
autorización previa, expresa y escrita del ordenador del gasto del 
Concejo Municipal de Cota.  

16. Las demás que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y 
las que por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y 
alcance del mismo. 

 
 
Obligaciones Generales: 
 
1. Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en los estudios 

previos, en el proceso de selección y sus anexos en la propuesta 
presentada.  

2. Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribución de estos. 
3. Presentar certificación en la que conste el cumplimiento de las 

obligaciones frente al sistema de seguridad integral, parafiscales (cajas 
de compensación familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello) de 
conformidad con lo preceptuado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, durante el tiempo de duración de la ejecución del contrato.  

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales 
evitando dilaciones y en trabamientos.  

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la 
ley con el fin de hacer u omitir algún hecho.  

6. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para 
el desarrollo del objeto del contrato.  

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración 
del presente contrato y de la ejecución de este, de conformidad con lo 



 
 

 
 

establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos 
reglamentarios. 

8. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato 
y cuatro meses más y presentarse en la Corporación en el momento en 
que sea requerido. 

9. El contratista debe mantener indemne a la corporación de cualquier 
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus 
actuaciones en el desarrollo y ejecución del contrato.  

10. Las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal 
cumplimiento y ejecución del servicio a prestar.  

4. 

Obligaci

ones del 

Concejo 

Obligaciones del Concejo Municipal 
 
a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad 
aquí establecida. 
b). Elaborar y suscribir acta de inicio;  
c). Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo 
para su ejecución;  
d). Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las 
fechas de cumplimiento contractual;  
e). Efectuar los pagos correspondientes al contratista, previa verificación 
del cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales. 
f). Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto 
y las obligaciones contenidas en el contrato; 
g). Informar por escrito a la secretaria de general de todos los actos y 
hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en 
general, dar parte a ella de todas las actuaciones de este constitutivas de 
sanción o multa; 
h). Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o 
sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre 
que sean pertinentes con relación a la correcta ejecución de este; 
 i). Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del 
servicio lo requieran; 
j). Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que 
se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que debe 
realizar la corporación.  
k). Sugerir, en caso de ser necesario, la suspensión temporal el contrato. 
Para estos efectos, el supervisor debe elaborar y suscribir las actas de 
suspensión y reinicio respectivas. 
l). Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista;  
m). Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la 
obligación de pagar oportunamente y en los montos legales, sus aportes al 
Sistema de Seguridad Social en salud y Pensiones;  
n). Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas 
correspondientes. 
ñ).  Entregar oportunamente al CONTRATISTA la información necesaria, útil 
y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratación, con 
base en la cual desarrollará la labor encomendada.  
o)  La corporación conforme lo solicitado será el único responsable por la 
exactitud, contenido y veracidad de la información que entregue. 



 
 

 
 

p) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el 
desarrollo de la presente CONTRATACION. 

5. 

VIGENCI

A Y 

PLAZO 

DE 

EJECUC

IÓN DEL 

CONTR

ATO 

El contrato que se derive del presente proceso de selección tendrá un 
término de ejecución será hasta el 30 de diciembre de 2022 o hasta agotar 
las actividades del plan de bienestar y tendrá como vigencia un término de 
cuatro (4) meses más. 
 
NOTA: El plazo de ejecución contractual podrá ser prorrogado por las 
partes Antes de su vencimiento 

6. 

VALOR 

DEL 

CONTR

ATO 

El valor del presente Contrato será por   VEINTICINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS 
M/CTE ($ 25.827.165 ), con los siguientes valores de referencia: 
 

ITE
M 

Nombre 
actividad 

Descripció
n 

Canti
dad 

Recursos 
Valor 

Unitario 
% IVA 

Valor 
IVA 

Valor 
unitario + 

IVA 

Valor 
Total 

1 
Actividad 
Deportiva  

Un día de 
actividad 

física, 
deportiva en 
zona al aire 

libre. 

1 Transporte   $ 450.000  19% 
 $ 

85.500  
 $ 535.500  

 $ 
535.500  

9 

Refrigerios  

 $          
10.000  

19% 
 $      

1.900  
 $          

11.900  
 $      

107.100  Sándwich con pollo, fruta, 
jugo natural 09 Oz. 

9 Almuerzos  $ 32.000  19% 
 $ 

6.080  
 $ 38.080  

 $ 
342.720  

1 actividad deportiva  $ 750.000  19% 
 $ 

142.50
0  

 $ 892.500  
 $ 

892.500  

2 
Caminata 
ecológica  

Un día 
donde se 
disfrute de 
la 
naturaleza 
al aire libre, 
con 
recorrido 
pedagógico 
de mínimo 
una hora. 

1 Transporte   $ 450.000  19% 
 $ 

85.500  
 $ 535.500  

 $ 
535.500  

9 

Refrigerios  

 $            
8.000  

19% 
 $      

1.520  
 $           

9.520  
 $        

85.680  Sándwich jamón y queso, 
fruta, jugo natural09 Oz. 

9 

Almuerzos  

 $          
32.500  

19% 
 $      

6.175  
 $          

38.675  
 $      

348.075  Arroz con pollo, papa a la 
francesa, jugo natural 
vaso 09 Oz 

1 caminata ecológica  $ 540.000  19% 
 $ 

102.60
0  

 $ 642.600  
 $ 

642.600  

3 
Celebración 
amor y 
amistad  

Almuerzo 
en 
restaurante 
de la región  

3 

Almuerzos  

 $          
57.000  

19% 
 $    

10.830  
 $          

67.830  
 $      

203.490  

Baby beff 250gr de lomo 
de res a la plancha, con 
papa suflé (Papa rellena 
de queso crema, crema 
de leche y cebollín) y 
chimichurri, ensalada con 
salsa de mango o 
maracuyá, juga natural 
vaso 12oz y postre. 

4 
Celebración 
día de los 
niños  

Almuerzo y 
actividad 
recreativa 

1 Actividad recreativa.  $ 750.000  19% 
 $ 

142.50
0  

 $ 892.500  
 $ 

892.500  

2 
Combo Hamburguesa, 
papas francesas y 
gaseosa, 

 $ 42.000  19% 
 $ 

7.980  
 $ 49.980   $ 99.960  



 
 

 
 

Dos (2) 
Cajitas de 

dulces 
Cajita de 

cartón con 
agarradera 

de 
23*35*10cm

s 

2 

Paquete de galletas 
festival, 

 $          
21.000  

19% 
 $      

3.990  
 $          

24.990  
 $        

49.980  

paquetes de gomitas 
Trululú, 

nucitas, 

Paquetes de masmelos, 

Paquetes de galletas 
oreo, 

Paquetes de mini chip.  

5 

Salida de 
integración 
funcionarios 
y su familia. 

Viaje cuatro 
(4) días y 
tres (3) 
noches con 
destino al 
San Andres, 
para tres (3) 
funcionaros 
de la 
Corporación
, con su 
grupo 
familiar. 

9 

Transporte terrestre lugar 
de residencia –
Aeropuerto.  

 $       
1.950.000  

19% 
 $  

370.50
0  

 $      
2.320.500  

 $  
20.884.50

0  

Hotel - Aeropuerto y 
Viceversa  

Tiquetes aéreos Bogotá – 
San Andres y Viceversa. 

Hotel categoría turística 
superior, incluye 

Alimentación 

Desayuno 

Almuerzo 

Cena 

Snack y bebidas. 

6 
Celebración 
cumpleaños  

Almuerzo 
en 
restaurante 
de la región  

3 

Almuerzos  

 $          
58.000  

19% 
 $    

11.020  
 $          

69.020  
 $      

207.060  

Baby beff 250gr de lomo 
de res a la plancha, con 
papa suflé (Papa rellena 
de queso crema, crema 
de leche y cebollín), 
chimichurri, ensalada con 
salsa de mango o 
maracuyá, juga natural 
vaso 12oz y postre. 

TOTAL 

          

 $ 
25.827.16

5  

 
  

7. 

FORMA 

DE 

PAGO 

 
El Concejo Municipal de Cota, pagará el valor total del presente contrato, 
de la siguiente forma:  
 
El Concejo Municipal de Cota, se obliga a pagar al contratista en el 
municipio de Cota, el valor de la adjudicación, contra ejecución del contrato, 
previa presentación del acta de recibo a satisfacción de cada uno de los 
bienes y/o servicios, factura, paz y salvo a los aportes parafiscales o copia 
del pago de los mismos, información que será verificada por el(la) 
Supervisor(a) del Contrato. No se realizarán pagos por entregas parciales. 
 
 

✓ Presentar la respectiva factura electrónica De acuerdo con el 
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de 
Hacienda Y Crédito Público por el cual se reglamentan aspectos en 
materia tributaria y la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 



 
 

 
 

2020 expedida por La Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales–DIAN 

 

✓ Acreditación de estar al día en el pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales). 

 
DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Corporación Municipal efectuará los 
descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con 
la información tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con 
la actividad objeto del Contrato. 
 
Tasa pro- deportes por el 2.5% y estampilla pro-cultura por el 1% sobre 
el valor del contrato antes de IVA 
 

PARÁGRAFO: Para realizar los respectivos pagos.  
 
El contratista deberá presentar:  

  

• Cuenta de cobro o Factura  

• Certificación de aportes al Sistema General de Seguridad Social 
Integral y aportes parafiscales o certificación firmada por el revisor 
fiscal cuando corresponda cumplimiento de pago de parafiscales.  

• Ingreso al Almacén 
 

El supervisor del contrato deberá:  
  

• Presentar informe de supervisión  

• Verificar el cumplimiento de la obligación al sistema de seguridad 
en salud, pensiones y riesgos Profesionales. 

• Aportar certificado de entrada al almacén 
 

PARÁGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato 
deberá certificar y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfacción del 
servicio prestado previa aprobación del informe que al respecto presente el 
CONTRATISTA y verificación del cumplimiento de las obligaciones. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA efectuará 
los descuentos de Ley de conformidad con las normas vigentes, de acuerdo 
con la información tributaria suministrada por EL CONTRATISTA y con la 
actividad objeto del contrato.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. El presente Contrato está sujeto a registro 
presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. Los 
pagos se realizarán dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha 
de presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor 
del Contrato y el cumplimiento de los demás requisitos. 



 
 

 
 

8. 

SUJECI

ÓN DE 

LOS 

PAGOS 

A LA 

APROPI

ACIÓN 

PRESUP

UESTAL 

El valor para la presente contratación es respaldado y se hará con cargo al 
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la 
Tesorería General: 
 

NUMERO DE 
CDP 

FECHA RUBRO NOMBRE VALOR 

2022000114 21/06/2022 2.1.2.02.02.006 

Servicios de 
alojamiento; 
servicios de 
suministro de 
comida y 
bebidas 

$ 28.000.000 

 

9. 

SUPERV

ISIÓN 

 

El control, vigilancia, ejecución y cumplimiento de las obligaciones del 
objeto del contrato estarán a cargo de la Secretaria General del concejo 
Municipal de Cota o quien haga sus veces. En ningún caso la supervisión 
podrá ser delegada o cedido a funcionario alguno.  
 
Para tal efecto, el supervisor tendrá las siguientes atribuciones contenidas 
en la Resolución Nº 073 del  2021, Mediante la cual se adopta el manual de 
supervisión e interventoría. 

10. 

GARAN

TÍAS 

II. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL 
CONTRATO ESTATAL INCLUYENDO EN ELLAS EL PAGO DE MULTAS 
Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: 
 
Por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del 
contrato, cuya vigencia será igual al tiempo de ejecución del contrato y 
treinta (30) días adicionales. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los 
perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, cuando 
el incumplimiento es imputable al contratista; el cumplimiento tardío o 
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista; los daños imputables al contratista por entregas parciales de 
los bienes, cuando el contrato no prevé entregas parciales, y el pago del 
valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 
 
III. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados 
 
Por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de los 
servicios suministrados, por el termino de seis (6) meses contados a partir 
del acta de recibo a satisfacción total o parcial. Este amparo cubre la 
calidad del servicio prestado a la Entidad Estatal en cumplimiento de un 
contrato. 

11. 

INDEMN

IDAD 

El Contratista se obliga a mantener a El Concejo Municipal indemne de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se 
deriven de sus actuaciones o la de sus subcontratistas o dependientes. 



 
 

 
 

12. 

CADUCI

DAD 

El Concejo Municipal estará facultado a declarar la caducidad cuando exista 
un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en la forma y de 
acuerdo con el procedimiento previsto por la Ley. 

13. 

MULTA

S 

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del 
presente contrato, el Concejo Municipal, puede adelantar el procedimiento 
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso de 
incumplimiento parcial de las obligaciones, por parte del contratista,  este 
faculta al Concejo Municipal para que se le imponga  multas sucesivas, 
equivalentes  al 1% del valor total del contrato, hasta un monto total  del 
10%  del valor total del mismo, dependiendo de la gravedad del 
incumplimiento. El pago o la deducción de las multas no exonerarán al 
contratista de su obligación de ejecutar el contrato y de las demás 
responsabilidades y obligaciones del mismo. Estas multas se causarán 
hasta cuando el contratista demuestre que ha tomado las medidas 
necesarias y suficientes para corregir el incumplimiento a satisfacción del 
supervisor asignado. Si pasaren más de treinta (30) días calendario sin que 
se hayan tomado las medidas a que se refiere este numeral, o si hubiere 
transcurrido el plazo fijado por el supervisor al contratista sin que se hayan 
obtenido los resultados exigidos, el Concejo podrá declarar la caducidad 
del contrato. 

14. 

CLAUS

ULA 

PENAL 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de 
las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagar al Concejo 
Municipal a título de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cláusula 
penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la 
presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que 
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que el Concejo Municipal adeude al Contratista con ocasión de la 
ejecución del presente contrato, de conformidad con las reglas del Código 
Civil. PARÁGRAFO. El valor de la multa y la cláusula penal pecuniaria 
ingresarán al Tesoro del Concejo Municipal y podrá ser tomado 
directamente de los saldos a su favor si los hubiere o de la garantía 
constituida, y si esto no fuere posible se cobrará por la vía judicial, de 
conformidad con las normas pertinentes 

15. 

TERMIN

ACIÓN, 

MODIFI

CACIÓN 

E 

INTERP

RETACI

ÓN 

UNILAT

ERAL 

DEL 

El Concejo Municipal puede terminar, modificar y/o interpretar 
unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 17 de la Ley 
80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla 
con el objeto del presente Contrato 



 
 

 
 

CONTR

ATO. 

16. 

CESIÓN 

Y 

SUBCO

NTRAT

O 

Queda prohibida la cesión y/o la subcontratación en presente contrato, 
salvo autorización escrita y directa del CONCEJO, para lo cual, una vez 
obtenida ésta, deberán realizar las correspondientes modificaciones al 
contrato y a las garantías otorgadas. De comprobarse la cesión y/o 
subcontratación sin la previa autorización se declarará el incumplimiento 
del Contrato.  
 

17. 

SOLUCI

ÓN DE 

CONTR

OVERSI

AS 

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y el Concejo 
Municipal con ocasión de la firma ejecución, interpretación, prorroga o 
terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con 
el presente, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un 
arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de 
la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la 
existencia de una diferencia.  Las Controversias que no puedan ser 
resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán mediante un 
procedimiento conciliatorio que se surtirá ante el órgano competente previa 
solicitud de conciliación elevada individualmente o conjuntamente por las 
partes.  Si en el término de otro (8) días hábiles a partir de la fecha de la 
primera citación realizada por el conciliador, las partes no llegan a un 
acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicción 
contenciosa administrativa. 
 

18. 

DOCUM

ENTOS 

DEL 

CONTR

ATO 

Forman parte integrante del presente contrato y se anexarán al mismo los 
siguientes documentos: a) Cotizaciones b) Análisis del Sector, c) Estudio 
Previo, d) Certificado de Disponibilidad Presupuestal (expedido por la 
Tesorería del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA; por parte del 
CONTRATISTA. e) Carta de presentación) certificado del cumplimiento 
sobre el pago de la seguridad Social Certificados de antecedentes 
disciplinarios y fiscales vigente. f) Fotocopia de la libreta militar, g) 
Compromiso anticorrupción, h) certificado de antecedentes y 
requerimientos Judiciales, fiscales y disciplinarios expedidos por los 
órganos competentes, i) Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía del 
Representante legal, j) Propuesta técnica y económica k) Los demás que 
se produzcan en desarrollo del objeto del presente contrato. 

19. 

PLAZO 

DE 

LIQUIDA

CION 

DEL 

CONTR

ATO 

El plazo de liquidación del presente contrato será bajo los términos 
del artículo11 de la Ley 1150 de 2007. 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Proyectó: Harold Espitia Medina. As Contratación 
Revisó:     Diana Paola Mayorga - Secretaria Concejo Municipal 
Revisó:     Pedro Emilio García Reina. Asesor Jurídico 

20. 

REQUISI

TOS 

PARA 

EL 

PERFEC

CIONAM

IENTO Y 

EJECUC

ION DEL 

PRESEN

TE 

CONTR

ATO 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la suscripción del 
ordenador del gasto. Para su legalización se requiere la expedición de 
registro presupuestal para su ejecución se requiere la suscripción del acta 
de inicio y aprobacion de garantias requeridas en la presente aceptacion de 
oferta.  

 
Para constancia se firma en el Municipio de Cota el día  primero (01) de agosto de 2022 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 
 
 
 

GREGORY FERNANDO CHINGATÉ FONSECA 
Presidente del Concejo Municipal 


