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REGISTRO DE ASISTENCIA' Y APROBACION DEL ACTA No- 27 DEL DIiA 15_DEL MES DE JULIO DEL ANO 2022

OBIJETIV | Seleccionar por medio de la APE (Agencia Publica de Empleo) y del banco de instructores 2022, dos (2) instructores para el drea de Trabajo Seguro en Alturas , siguiendo
0(S) los lineamiento contemplados en la circular N°3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021- Contratacion de servicios personales 2022.
N NOMBRES Y No. PLAN | CONT OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.S FIRMA O PARTICIPACION
0. APELLIDOS DOCUMENTO TA RATIS ¢CUAL? | EMPRESA ELECTRONIC | ENA VIRTUAL
TA 0
1 | JUAN CARLOS 79644830 X COODINACION DE jccristanch
CRISTANCHO FORMACION o@sena.ed
CHAPARRO PROFESIONAL/ u.co Q/
CENTRO DE 15554 - C./"“
GESTION
INDUSTRIAL
2 | MARIA CECLIA COORI;)INACI/ON ceciliaperez ’
PEREZ COY ACADEMICA
51999679 X CENTRO DE GESTION Cz)sena.edu 15500 /
INDUSTRIAL )
3 | OSCAR BARRERA COORI?INACI/O’N obarrerah
HURTADO ACADEMICA
12234537 X CENTRO DE GESTION Cz)sena.edu 15544
INDUSTRIAL )
4 | EDNAROCIO INSTRUCTOR/ rocio.antor / ///
ANTORVEZA DIAZ 52536073 X CENTRO DE GESTION | veza@mise | 15500 / 4,"//‘\ Vo
INDUSTRIAL na.edu.co A —
5 | HERNAN MONTOYA INSTRUCTOR/ her.montoy )
CHAVES 1069872507 X CENTRO DE GESTION | a@misena. | 15500 ’ -
INDUSTRIAL edu.co

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprometé a gayéntizar'la seguridad
y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 27

VERIFICACION Y SELECCION DE INSTRUCTORES 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:

Bogot3, julio 15 de 2022 INICIO: 4:00 p.m
2:00 p.m

LUGAR: MICROSOFT TEAMS DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Gestién Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacién de la mesa de trabajo y/o comité de seleccidén conforme a la resolucién de comité
de verificacién y escogencia.

2. Socializacion circular y lineamientos para seguir para el proceso de seleccidn de instructores
del Banco de Instructores 2022.

3. Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefo curricular del
programa.

4. Necesidades de contratacion para la vacante correspondiente.

5. Verificacidn de hojas de vida y seleccidn de los aspirantes disponibles en el Banco de
instructores 2022, siguiendo los lineamiento de la circular N°3-2021-000160 del 09 de
septiembre de 2021.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar por medio de la APE (Agencia Publica de Empleo) y del banco de instructores 2022, dos (2)
instructores para el drea de Trabajo Seguro en Alturas , siguiendo los lineamiento contemplados en la circular
N°3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021- Contratacion de servicios personales 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacién del equipo de trabajo y/o comité de seleccién: Este comité se conformd mediante la
resolucién 11-06576 del 21 de octubre de 2021.

AREA O PROGRAMA DE

FORMACION INTEGRANTES COMITE

Juan Carlos Cristancho Chaparro, Maria Cecilia Perez
Coy, Oscar Barrera Hurtado, Edna Rocio Antorveza
Diaz, Hernan Montoya Chaves

Trabajo en Alturas y en Espacios
Confinados (Complementaria)

2. Socializacién de las circulares y normatividad:

Circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021
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3. Perfil del instructor a contratar, de acuerdo con el diseiio curricular del programa:

FORMACION

EXPERIENCIA

Alternativa 1: Titulo de tecndlogo en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o
alguna de sus dreas afines.

Alternativa 2: Profesional en salud ocupacional,
seguridad y salud en el trabajo o profesional en
cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna
de sus areas afines.

Requisitos adicionales para alternativas 1y 2:
Licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y
salud en el trabajo.

Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas. reentrenamiento de trabajo
seguro en alturas avanzado vigente.

Certificado en la norma competencia trabajar en
alturas de acuerdo con la normativa en seguridad y
salud en el trabajo o la norma controlar los riesgos
de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa
de seguridad y salud en el trabajo.

Certificado de formacidn en primeros auxilios,
expedido por entidad de formacién reconocida por
autoridad competente con una intensidad minina
de 20 horas.

Certificado de formacién en armado de andamios,
expedido en entidad, reconocida por autoridad
competente o expedida por el fabricante o
distribuidor autorizado.

Certificado de formacidn en rescate en trabajo en
alturas, con intensidad minima de 24 horas.
Certificado de curso de sistema de gestidn de
seguridad y salud en el trabajo con intensidad de
cincuenta (50) horas.

Certificado de persona avalada para inspeccion de
equipos de proteccién individual emitido por un
fabricante.

Certificado de formacidn o competencia laboral
relacionado con pedagogia

Alternativa 1: Tecndlogos.
experiencia profesional certificada
de treinta (30) meses de los cuales:
doce (12) meses en actividades de
higiene y seguridad o de medicina
del trabajo o de disefio y ejecucidn
del sistema de gestiéon de la
seguridad y salud en el trabajo
(SG_SST), con aplicaciéon  del
programa de proteccién contra
caidas.

Doce (12) meses relacionada con
trabajo seguro en alturas.
Experiencia laboral docente
certificada de seis (6) meses.

Alternativa 2: Profesionales o
Profesionales con Postgrado.
Experiencia profesional certificada
de veinticuatro (24) meses de los
cuales: seis (6) meses en
actividades de higiene y seguridad
o de medicina del trabajo o de
disefio y ejecucién del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST), con aplicacion del
programa de proteccién contra
caidas.

Doce (12) meses relacionada con
trabajo  seguro en  alturas.
Experiencia laboral docente
certificada de seis (6) meses.
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4. Necesidades de contratacidn para la vacante correspondiente:

El centro de Gestion Industrial para el segundo semestre del afio en curso, de acuerdo con sus
metas de formacidn tiene la necesidad de contratar dos (2) instructores tiempo fijo para el area
de Trabajo Seguro en Alturas.

5. Verificacidn y validaciones de hojas de vida, de los aspirantes inscritos a la convocatoria que publico
el Centro de Gestion Industrial.

Conforme con lo establecido en la circular N°3-2021-000160 en el numeral 4.1 (ampliacidon de
aspirantes para la preseleccidon) en donde en primer lugar menciona si con las personas escogidas bajo
los criterios anotados en este numeral no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de
Formacién requiere para el 2022, el respectivo Comité de Verificacidon dejara constancia de ese hecho
en acta y el Centro podrd hacer la preseleccidon de los aspirantes faltantes para la contratacion del 2022,
entre quienes hayan aspirado en el Banco de Instructores para el mismo perfil y en el mismo Centro de
Formacidn, teniendo en cuenta el orden descendente de puntacién.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Expel Buscar:

Centro
que
Tipoy Puntaje Puntaje . asignd Historico
D nimero Puntsje  verificacion  habilidades  Puntaje Resultado Cambiar estado de
Aspiracion  documento  Nembre HY CF digitales socicemocional  definitiva Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos contacto jornada actual Estados

45337 ce - 13722500 El aspirante cumple con el perfl , scepto  hortizB@misena.edu.co
2 oferta y reunié todos los documentos 3188778475 3057458143
esogidos para |a contratacion con la -
entioad Regions
Segotd

DC

Figue 12037 @hotmail com
3162512042

Como se evidencia en la imagen anterior para el perfil de Avanzado Trabajo Seguro en Alturas el Unico
perfil disponible era Santiago Ramirez Figueroa, pero rechazo la oferta.

Siguiendo el orden de la circular N°3-2021-000160, en donde menciona que si no se encuentra entre
ellos al aspirante o quedaren faltando aspirantes preseleccionados respecto al nimero de contratos
gue tiene planeado suscribir el Centro de Formacion en el 2022, el Comité de Verificacion dejara
constancia del hecho en acta y el Centro de Formacidn procederd a hacer la preseleccién entre los
inscritos para ese perfil en el siguiente orden: i) dentro de la misma Regional, ii) dentro de la Regidén a
la cual pertenece la Regional, yiii) a nivel nacional; en estas tres opciones el Centro también debe aplicar
el orden descendente de puntuacién dentro de la respectiva cobertura.

De acuerdo con lo anterior se procederd a realizar la verificacidn y preseleccion dentro de la misma
regional es decir el regional distrito capital.
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Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones: No hay ningun aspirante disponible, se

adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADQO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipoy Puntaje Puntsje Observacion Historice
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado o Cambiar asignacion de Centro que asigné de
Aspiracion documento Nombre: HY F digitales socicemocional definitive Estade Estado estado Datos contacto jornada estado actusl Estados
60510 CC-85718778  DINA 81.51 T3.08 80 83.67 75.06 - dinav ed Centro de Historico
VANESSA 3113317483 Electrénica y o
MORALES Telecomumicasiones - Estodos:
GARRILLO Regional Bogots D.C.
4420 CC - 83304301 80.19 8412 8167 72.67 60.45 - richarprada@@gmail com Centro de Slectricidad,
2165442118 3183586715 Electrénica y
Telscomunicaciones -
Regional Bogot3 D.C
56763 CC - 52823287 52,07 38.86 80 84.867 85.41 - dmperdomot@gmail.com Fisiorico
3186003163 e
Estados
44752 CC- 78746048 4056 4124 6833 8133 827 eagalvang@misena.edu.co Centro de Electricidad,
3153851770 Electrénica y
Telecomunicasiones -
Regional Bogot3 D.C
32137 CC - 52001318 4774 4132 8233 TRET 61.08 - yudarsigran@gmail.com Centro de Electricidad, (e
3107637430 3218750344 Electronica y £
Telscomunicasiones - Estados
Ragional Bogots D.C
63252 CC - 8288280 56.52 1 6333 50.33 36.8 [ Mo cumpie | Ne cumple con la amandovega@misena.edu.co e
expsrierciatscnica la 3125415234 3125413204 o
calificsoion es 0, se Extodos

registra puntaje 1. ya
que & splicativo no
permite registrar el
valor 0.

Mostranco registros del 1 218 de un totsl de  registros

e 1] 3

0
2
i
W

Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera: No hay ningln aspirante disponible, se
adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro
que
Tipoy Puntaje Puntsje v Observacién asignd
o nimero Puntaje verificacion habilidades. Puntaje Resultado Cambiar asignacién de estado Historico
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales. socicemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados.
51431 CC-51985012  ELZASETH 80.00 Ed 8833 T8.87 76.23 ercblesiopez@gmail.com Fistorco
ROBLES LOPEZ 3115520221 =
Estados
20370 CC - 51790835 5898 7812 6333 75.33 7405 2eci2 105@hotmail com
3142256018
12113 CC-70202844  DIEGOCUBILLOS 5771 4547 6167 88 B4 diego2005eub@yahoo.com P
SOTOMAYOR 3182222040 2166881731 B
Estados.
21437 CC-80178025  FRANCISCO EEES) 5085 4232 5287 58.87 franciscabaron20@hotmai. com " bistorico
BARON DUARTE 3202845450 5
Estados
aoteior [ 1| sigueme

Mostrando regisiros de! 1 al 4 de un total de 4 registros

Siguiendo los lineamientos establecidos en la circular N°3-2021-000160, el centro de formacién
procederd a realizar la preseleccién entre los que se encuentren ii) dentro de la Regién a la cual
pertenece la Regional, para este caso Cundinamarca.

Mosquera- Centro de Biotecnologia Agropecuaria: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta
pantallazo como evidencia.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro
que
Tipey Puntaje Funtaje v Observacion asignd
[l nimero Puntsje verificacion habilidades Puntsje Resultado Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracién documento Nombre HY cF digitales socicemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jomada actual de Estados
44853 CC-85812572  ADRIANA 72.84 8184 80 80 7274 altonivelcansutiorial@gmail.com Historics
TORRES 3128660871 de
ALVARADO e
47507 cC- DARID 37.72 712 a0 T4.67 56.71 e alejo_d23@outiooices Fastones
M7521041 ALEJANDRO 3202338027 3112386074 -
RODRIGUEZ i e
GUERRERC
62438 CC - 37754628 IZETH 4310 4405 3’1 7787 56.35 R erikalturas@yshoo com Titoron
FULIDD - 3186485542 £=3
Estados.

MERCHAN

Wostrando registros del 1 3l 3 de un total de 3 registros

sniror | 1| siguente

Soacha- Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha: No hay ningun aspirante disponible,
se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro
que
Tipoy Puntaje Puntaje v Observacién asignd Historico
1] nimera Puntsje verificacién hatilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de estado de
Aspiracién documento Nombre: HV cF digitales socicemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual Estados
53811 CC-43626314  CARMEN 2405 2408 8187 ar 8112 =0 La profesién no aplica cemartinezv@mizana educo
EMILSE para ef perfl solictado. 3103337753 3185054403
MARTINEZ &l aspirante no adjuntd
VELASQUEZ licencia en salud
scupaciona
45052 CC-78712488  JOHMFREDDY 4228 3828 68.33 62.33 5201 | seleccionada] mmﬁ, jmecardsst@gmail.com 3202413453 Historico
MUNOZ de
TAPIERC Estados
14838 CC-78550144  OSCAR 6188 6189 70 31.87 5142 | sesccionase| - OAGUTIERREZ441@MISENA EDU.CO Historico
ARMANDO 3112487380 e
GUTIERREZ Estodos
BERNAL
72222 ©C-86743280 YOLIMA 0.00 ] o o o m El aspirantz neo soperto yamingen@yahoo.com 3102018800 Fistonco
ALARCON ninguna documentacién 3142754515 e
MENDEZ y en la evaluacidn de Estados

noja de vida la
calificasion es 0.

Mostrando registros de! 1 al 4 de un total de 4 registros

Como ultimo paso de este numeral, el centro de formacién procedera a realizar la preseleccion entre
los que se encuentren iii) a nivel nacional.

Arauca- Centro de Gestidn y Desarrollo Agroindustrial de Arauca: No hay ningun aspirante disponible,
se adjunta pantallazo como evidencia.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipo y

Puntaje

Puntaje

Observacion

Buscar,

D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de Datos contacto Centro que asignd Historico
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socicemacional definitive Estado Estado estado jornada estado actual de Estados
T0B44 cc- JEIMMY SHIRLEY 4174 4074 &5 TOST 86476 jeimmyts@gmail com
1004270800 FERNANDEZ 3143373732
SARMIENTO
50275 CC- 91402018 ELKIN JAVIER .08 8.8 58.67 TZ.8T 5510 elkin_nica1@yzhoo.as Centra de Gastidn y
HERNANDEZ 3113242312 3112242312 Desamrolio
GOMEZ Agraindusirial de

Arsuca - Regiona!

Mostrando regisiros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Arauca
e [L1] oo

Armenia- Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria: No hay ningln
aspirante disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADC TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipo y Puntaje Puntaje Centro que Historico
D nimero Puntaje verificazién habilidades Puntzje Resultado Cambiar Observacion Datos contacto asigné estada
Aspiracion documento Nombre HY cF digitales socioemocional definitive Estado Estado asignacion de estado jomada actual Estados.
48581 CC - 8725088 ALEJANDRO 8440 373 70 8267 6205 Contrato nimero 3355174  afemanderz@senseduco  Centro pars el T oErr
FERMNANDEZ 3187460385 Desarrolio £
ZAPATA Tecnolégico dela Estados
Construecién y |a
Indusiria - Regional
Quindio
23564 CC - 0808615 JORGE 8561 8004 56.87 83 8201 Contrato nimero 2365074 jhgiraldoj@sena edu oo Centro para el S
HERNAN 3154376251 3113050238 Desarrolio £
GIRALDO Tecnolégico dela Estados
JIMENEZ Construosidn y la
Indusiria - Regional
Quindio
234z CC - 36522041 ALEXANDRA 8241 465.42 20 a1 52.07 Contrato nimero 3365874  abperez@sena edu.co Centro para &l T
SRIGTTE 3147313124 Desarrolio
PEREZ Tecnoligico dela
GONZALEZ Construccidn y la
Indusria - Regional
Quindio
55248 CC - 5227228 CARLOS 4521 2563 50 2132 57.18 eaarizav@sens edu.co
EDUARDO 2113657824 o
ARIZAVIVAS Estados
47084 CC-24814002  MARILUZ 7079 70.79 56.67 533 4178 | o cumpis Mo znexa Ia lizencia malu2B07 @hatmail.com
RESTREPO vigente en salud 3135460362
QUIRDZ oupacional - iguaimants

no cargo e cerfificado de
reentrenamients en TSA

Wostrande registros del 1 al § de un total de 5 registros

Barrancabermeja- Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico: No hay ningun aspirante disponible,
se adjunta pantallazo como evidencia.

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipoy Puntsje Puntaje Centro que
D nimera Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacién asigné estado Historico
Aspiracién documento Nombre HY cF dipitales socioemocional definitivo Estado Estado asignacién de estado Datos contacto jomada actual de Estados
80038 CC-80832458  DAVID 4245 4245 48.23 78.33 57.58 david.ricohseq@gmail com Centro Industrisl (TS
OSWALDO 3167511828 y del Desarrolio &
GUZMAN Tecnoldgicn - [
GUZMAN Regional
Santander
21438 cC- FABIAM 5303 3803 56.67 72 557 faclper@gmai.com 3176607103 Cantro Industrial
1098523485 OLARTE 0245014805 y del Dasamalie Yy
PEREZ Tecnoldgica - o
Regional
Santander
45176 CC-07613320  JORGE 4171 1.7 45 61.33 5022 No soporta documento jorgezapata00i@hotmail com
ALDEMAR que evidencia el requisito 3213145836 3204911643 de
ZAPATA de inspector de equipos Estados
GARCIA de trabajo saguro en
aituras.
85807 CC - 18871851 WILINTON 5789 4280 5333 3033 3009 elisajuanesteban@gmail com Centro Industrial QTR
CASTRILLG 3138528562 y del Desarrolio i
DUQUE Teonokdgico - Estados
Regional
Santandar

IR Ly -

Mostranda registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Buenaventura- Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura: No hay ningln aspirante disponible, se
adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:
Centro que
Tipo ¥ Puntaje Puntaje Observacion asignd
D ndmero Puntaje werificacién habilidades Puntaje Resultado  ~ Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracién  documento Nombre HY CcF digitales socioemozional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados
558 CC - 85747050 ROSMERY 7583 78.53 50 T4ET 70.08 el rzapatag3Z@hatmail.com
ZAPATA 3154242521 3148100589
GARCIA

Mostrando regisiros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Preaelercian en ntros Cenfras de Formarcisn

Buga- Centro Agropecuario de Buga: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo como

evidencia.
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro que
Tipoy Puntsje Puntsje Observacién asigné Historico
D nimero Puntaje verificagién habilidaces Puntaje Resultado ¥ Cambiar asignacion de estada de
Aspiracién  documento Nombre HV cF digitales socicemacional definitivo Estado Estado estado Datos contacta jornada actual Estados
22452 CC - 8385765 EPIFANIO 100.00 85 86667 70 az@a - epifanioB3@hotmail com 3132545740 Cantro
HERRERA 3172551214 Agropecuario
MOSQUERA de Buga- o
Regional Valle
22051 cc- JORGE 5250 6259 8233 8133 7183 JORGEANDRESMAURICIO@HOTMAIL COM  Cantro " Hitao
113621377 ANDRES 3045224038 Agropecuario S
MAURICIO de Buga - Estados
MARTINEZ Regional Valie
ALZATE
27877 CC- 16300137 ALBEIRO DE 4271 4071 51.67 7567 80.48 alcara@misena edu.co 3173210917
JESUS CANA
RAMIREZ

v [ 1] oo

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Cali- Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial -CEAI: No hay ningun aspirante disponible, se
adjunta pantallazo como evidencia.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar.
Tipey Puntaje ntaje Centro que Historico
) nimero Puntaje verificacion habilidades Puntzje Resultzdo - Cambiar asigné estado de
Aspiracion ‘documento Nombre HY CF digitales. socioemocional defi Estado Estada Observacion asignacion de estado Datos contacto jornada actual Estades
51157 CC-06844542 HEYDIMARIN  90.30 0038 61 2067 2075 contratado heymagi@misena.edu.co Centro de Historico
Pl MATA ETTETO01 Elestrici Y 8o
Autoratizacign Estados.
Industrial -CEAI - =
Regional Valle
62912 CC-16034218  ALEXANDER 0.3 66.9 82.33 8187 7209 contratade ‘apelaez102@gmail.com Centro de Historion
PELAEZ 3112712409 Electricidad y e
coB0 Automabzacion Estados.
Industrial -CEAl - =
Regional Valle
52544 cC- JOHNNATAN |7 58.3 82.33 7233 gegz contratado johnnatancercn@gmail.com Histnrion
1113620018 STEVEN 3183588017 ¥ e
CEROM Autornat kc\ér Zerios
FIGUERCA Indusinal -CEAI - =
Regional \.ana
51167 CC - 94383420 LED\U\PDO 4440 444 53.33 50 4343 contratado leordoer@yshoo es 3188248270 Centro de Historioo
Jectricidad r
WRADa Estadas
63053 cC- AI\D?EE 31.00 3 o ') 124 w En la hoja de vida del candidato no s2 obsemvan las evidencias para  felipecardenas 601 Ggmail com rre
1143835820 demostrar los siguies requisitos: requisitos académicas: ;tiulo 3207081284 3107914207 de
C.-RJE\IAS de tEcnico, iecnoiogo 0 profesional en sshud coupational o e
AHUMADA profesional especiaiista en salud ocupacicnal o 3lguns ds sus dreas. =
ceerificadn de primercs ausdlios. soporte asistencial bisica.
Sencien prehospitalaria ylo primer respondienie. ¢ osrificado de
rescate vertical expenancia l ; experiencia cartficada minima
de s=is (E) meses =n el desarolo de actividades de hi =
e=quridad, medicing, diszho y ejzeucitn del programa de sziud
ocupacional denominado actualmente sistema de gestion de a
sequridsd y salud en el trabaio (sgss) empresarial (psoe), con
apiicacion del programa de protaccidn y prevencion contra caidas.
Mastranda registres del 1 al 5 de un tatal de 5 registros. Anterior m Siguiente.
li del i6 h ingu i di ibl dj Il m
Cali- Centro de la Construccidon: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo como
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Buscar
Puntgje Puntaje Observacién Centro que
Tipey nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultade Cambiar asignacién de asignd Historico de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemacional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada ‘estado actual Estados
50514 CC - 16729021 JOHN 2661 8351 7187 8067 2124 anfibiol1@yahoo.com 3167057479
FERNANDD
BUENO
CORREDOR
40235 ISABEL CRISTINA  30.00 & 733 7383 isabeital212@gmail com 3154331927
ZAPATA 1187442485
JINTANA
50283 CC - 1113627838 CARLOS ar17 a5 7167 8354 carlosvarels87 @hommail.com 3154407831
HLN’EF!TO
53625 CC- 1118157313 435 a5 70 80.33 81.54 carlos.castanocab@grmail. com 3184586332
STANO
RAMIREZ
60548 CC - 19480042 JLN\ I—WILEL 4099 408 Q 0 16.4 jusnmanuslvasquezbetancount@gmail.com
3216382168 3216302168
3 ANCOLRT
204 CC - 94202467 g0.52 ] 167 0 1433 m Mg cumpP conel perfil  profesional. sald@hotmail.com 3173774059
raquerids 3173774950
Mostrando registros del 1 al 6 de un otz de 6 registros. Anterior EI Siguiante

Cartagena- Centro para la Industria Petroquimica: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta
pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centre de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:
Puntsje Puntsje
Tipay nimera Funise ~ verificasién habilicades Puntaje Resultado Cambiar Cenfroqueasigné ~ Historico de
Rspirscién documento Namre i oF digitzles sacizemacional defiitive Estsdo  Estado Observacién asignacién oz estada Datas contacts jomada estado sctusl Estades
s5a17 ©C - 45815208 27 125 0 8 [— simanzs2dndEyEros e Cemtro pzra = Indusria -
ALMANZA 3173440720 Fatoquimics -
BARRIOS R=giona| Eoliar e
2738 CC-7ET48155  JOAQUIN Y B Er 743 a4 [ — foauin_TE@yshon com Cemtro pera s Indusria -
ALEERTO 3145286027 316372807 Fetroquimies -
HERRERA Regionz! Boliar eE=aEs
CATALAN
25756 CC-73084615  JOSEJOAQUIN 8000 s 5167 s 8.1 No cumple con el certfeado & Jhemandszy@notmailcom
ERNANDEZ s po nopecionde supoe de. 5000474405 i
VILORIA erotsznin indivdos) amibas par un
Pl
15004 CC-THEIS  JAVERENRIQUE 5035 sz s 487 528 Contrata Javimar1426@nosmal.com Centro para s Industia
MARTINEZ MUTIS 3143412838 3116682878 Ftoquimics - i
Regiona| Ealivar
sea4 CC-1143380474  WIMERDIAZ 2000 2 50 & 512 bio 52 Ul midecier s axcerisncis oncs  wdiszmiS@Aatmat com
MEZA relacionsda Sopisda desd hoja oz wdmde 3143920850 3113544562
'3 sgencia pibics de smples
CC-53000811 4451 S s 0 89 Mo presents certfrasc de persina shusssgemez@gmet com
sysads pars apscciin de enupes e 30G5827 2213314455
Erotszaan ndivais) amibas par un
St

Mestrando regisures del 1 315 de un total <
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pantallazo como evidencia.

Cartago- Centro de Tecnologias Agroindustriales: No hay ningln aspirante disponible, se adjunta

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:
Puntaje Qbservacién Centro que
Tipoy niimero Puntsje Punigje habilidades Puntsje Resultado o Cambiar asignacicn de asignd estade Historico de

Aspiracién ‘documento Nombre HV werificacion CF digitales socioemocional definitive Estado Estado estado Datos contacts jornada actual Estados
53001 CC - 108! EDHER DANIEL 313 708 75 8367 633 ‘daniel. maycral.m@gmail.com

MAYORAL MILAN 053113820
26478 CC - 16228478 FREDY ANTONIO 53687 85 & 6207 FREDYCRUZ@MISENAEDU.CO

CRUZ HERNANDEZ 3162045044
45775 CC - 03387418 CARLOSLOFEZDIAZ 10000 8073 50 ] 020 mg.carloslopez@gmad.com -—

3154741185

Mostrando registres del 13l 3 de un total de 3 registros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Caucasia- Complejo Tecnoldgico para la Gestion Agroempresarial: No hay ningln aspirante disponible,
se adjunta pantallazo como evidencia.

Buscar:

Puntzje Obsenvacion
Tipoy nimero Puntaje Puntzje habilidades Puntzje Resultado Cambiar asignacién de Centro que asignd estado Historico de

Aspiracién  documenta Nombre HY verificacion CF digitales socioemasional definitiva Estado Estado estada Datos contacto jormada actual Estados
58519 CC- 78288287 JORGE ANDRES .89 7188 & 8267 7874 = - jorgeandres1218@gmailcom  Compisio Tecncldgico pars Ia “Feicode |

OTERO PEREZ 3174204452 Gestién Agroemgresarial -

Regional Antioquiz
70854 CC- 3474022 JULANARNOLDD  35.00 £ & 7887 [ e Mo se evidencia julizn sse@hotmail.com
A xpenencia laborsl i 3008502078 2003637064
1) docerte.

24528 CC- 08352237 GEINER OVOLA 233 4233 50 7587 572 geicoTT@hetmai.com ercio, Industriay  (EEE——

MARTINEZ 3105045124 2224100820 richa - Regional

Mostrando registros del 1 sl 3 de un total de 3 registros

pantallazo como evidencia

Instructores aseciados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

o] oo

Cucuta- Centro de la Industria, la Empresay los Servicios: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta

Buscar.
Puntaje Puntzje
Tipo y nimera Puntzje ~  verficacién habilidades Puntsje Resultsdo Cambiar Observacién Cantro que asigns Historico de
Aspiracién  documento Nombre HY CF digitales sacioemocional definitive Estado Estado asignacion de estado Datos eontasts jomada estado actual Estados
3014 CC-27501782  LUISAMAIRA 7870 4288 6167 7367 5895 D T CO1PCCNTR 3354854 mandozamaira23@hotmail comd Certrodefaindusiia, s [EFSE=
MENDOZA - 014579016 3178481671 Emprasa y kos Servicios -
VALDERRAMA Regional Norte de
Santander
19154 CC - 80421324 YOLANDAVIVIANA 4761 452 5333 7333 5812 vivianacastelancsromero@gmail com
CASTELLANGS 312837382
ROMERD
32037 CC-92543537  YAIR FERNANDO 6267 4547 5 & 5557 CO1PCCNTR3334808 ypslencia@misens sdu cod Cermrodefaindusiia, s [EFSEEm—
PALENCIATRILLOS 3152180225 3204118475 Empresa y s Servicios - [N
Regional None de
Santander
5611 CC- 1090484770 DARLLY FAOLA 2478 065 70 5567 5213 COVPCCNTR3355238 darlly-5@hotmaicomd 3193354473 Ceriode laindustria, = [ErFoess
POLENTING MURtOZ Empresa ylos Servicios - [y
Regional None de
Santander
18212 CC-1202234  PEDROJAMES 3723 743 50 5167 4184 CO1PCONTR 3355085 ivaloyes@misena edu.cod Centrodelalndusiria. 5 T EET
VALOYES 104030868 3176753420 Empresa ylos Servicios - [y
MOSQUERA Regional Norte de
Santander

Westrando registros del 1 al 5 de un total de 5 registros

Florencia- Centro Tecnoldgico
pantallazo como evidencia

de la

Amazonia: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta

GD-F-007 V04
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADC TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Puntzje Centro que
Tipo y niimero Puntzje = Punizje habilidades Funtaje Resultado Cambiar Observacin asignacién de 2signé estado Historica de

Aspiracién  documento Nombre HY verificacién CF digitales socioemocional definitivo Estado estado Datos contacto jomada actual Estados
31580 CC- 17801487 CRISTIANADIN 5567 5567 a0 % 5467 = e con los punizgiesde  colayap@misena edu co Ceriro de Comersio y

OLAYA FEREZ catioanén, o smuorcumple  31DAOKIRGS 31171400 Turisme - Regiona

con el peril. Quin

22432 JUDITH 2405 0 0 3162 [ 2cepto oterta juith morenc20@yahoo.es

MOREND 3204986311 3182002305

CASTRO

Mostrands registros del 1 212 de untotal de 2 registros

moserer | 1] sigume

Girardot- Centro de la Tecnologia de Disefio y la Productividad Empresarial: No hay ningun aspirante
disponible, se adjunta pantallazo como evidencia

Instructores asociados al centro de formacién para el perfi

REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipoy Puntaje Centro que Historico
numero Puntzje ~  verificacin hablhdades Puntsje Resultdo Cambiar zsigné estado de
Aspiracion  documenta Nombre HY cF digitales socicemocional  definitivo Estzdo Estado Observacion asignacion de estado Datos contacto jomada sctual Estados
0472 CC- 11315824 VICTOR 67.33 55 &7 86,11 == sjictoriaso@hotmai com Historico
Ju 3204531208 5
MAHECHA st
VANEGAS
Fegionzl
32558 CC-25723870  SANDRA 2178 5241 6367 ] 6458 sandralorena@misena sdu o st
& 3185708500 311220 S
MUNGZ st
LINARES
Fegionzl
Cundinamarca
23334 CC-80761876  MILTON 083 20 6167 TR [ o cumpe | an=xa en formacidn [sboral |a ficencia sst javier0426 com [r—
LBER Iatoral vencida: 220501028 rabar en siures ce acuerdo con 3118387172 3013828760 =
FINEROS normativa de saguridad y salud en el trabsjo. noma de compstencia Estados
RUBIAND Iaboral vencida: 230101080 fomentar practcas sequras y sahudables
&n los smiientss ds tabajo. norma de compstenca lsarsl vencds:
23010102 controlar los riesgos de trabs 20 2twras de acuerdo 2 la
tares a realizar. actividad econdmica y nomativa vigents.

64126 CC - 52400518 55.10 7233 432 s [ o cumpe | no s2 anexa eendia vigente en sai yssud  imacon i com T
&n sl tratajo.. no se anexa cenificads: reentrenamisnia d tratajo 3138425028 £
s2guro en ahuras ; avanzado vgere. 72 ze aneza canificado: Estados

VAREAS

horss. no 5& anexa camficads: formacion £n rescats 1 bz 2
ahuras, con intenzdad minma de 24 horzz. 1o 52 aneie 3
canfieato o2 parsons avalsda pars inspeccién de 2quipos de
proteccin indii t=. no s= snexa certifesda
de formacién o competencia laboral relacionado con pedsgogia. no se
anexs cartificarion com docente

45276 CC - 74378470 JA‘u‘IEFl 66,05 4 5233 ) [ s umpss | tituks ingeniera agronomo - noma de competancia laboral van: javiercardanzs @misana educo Histoico

TO 230101103 desamroar cpersciones ce busqusds, rescaey 3174288230 S

salvmento en incidentes de acuerdo con procedimie: s

Girén- Centro Industrial de Mantenimiento Integral: No hay ningun aspirante disponible, se

pantallazo como evidencia.

extatiaciios. nomma se compatenca laoral vancida: 240201058

orientar formatidn presencial de acuerdo con procedimiznios tenicos
¥ nomativa. norma de competencia laboral vencida: 230101093
cantrolar s riesgos de trabiajo en suras de scuerdo 3 la tares a
realizar, actividad econdmica y normatva vigente. norma de
cemgstencia lsboral vencida: 240201044 criemar procesos formatives
presenciales oon base e ics planes de formacedn conceriados.
280201193 ammar andamics segun especificasionss técmicas y

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

adjunta

requisitos minimos . o

Buscar,
Puntaje Centro que
Tipo y nimero Funtaje Puntsje habilidades Puntzje Resultado Cambiar Observacion asignacion de asigndestado -~ Historico de
Aspiracién  documento Nombre HY verificcién CF digitales socicemacional definitiva Estado estado Datos contacto jornada actual Estados
14300 CC- 37864003 Tas4 T4 8833 No cumpie o no acredia los zulaymantitarey@hotmail com
requiskos minimos o 3152881632
programa al cusl a5
27031 CC- 533645 WITA 838 76.38 88.33 7833 No cumpie © no scredia los ahita sandoval@outiook com 3163081703
SANDOMAL requiskos minimos del perfi o
BECERRA progrma al cual aspira
24041 -91537637 7051 7051 167 7833 7307 No cumpie © no acredia los Ialson?3 du oo 3156188862 de
requisios minimos del perfi o 3200481722
programa al cual a
40334 - 01253441 AINAROARANDA 5020 502 85,67 8087 502 No cumpie o no acredia los malaver entren 75
MALAVER: requiskos minimos del perfi o 3185086050 31
programa al cusl 2
802 CC-1006208872  MANENRIGUE 4085 4085 53.33 57.48 No cumpie © no acredita los tvan08@hetmailcom 3144521673 -
parf

GIL GONZALEZ

programa al cul =

Mizsirando regisiros del 1 al 5 dz un tota

g2 Sregsiros

Angerior E Siguisnts

GD-F-007 V04
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como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Ibagué- Centro de Industria y Construccidén: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo

Buscar:

Puntaje
Tipoy niimero Puntzje Puntzje habilidades Puntaje Resulfade Cambiar Observacion asignacién de Centro que asignd. Historico de-

Aspiracién documenta Nombre HY verificacién CF digitales sacioemacional definitivo Estado Estade estado Datos contacto jorada estado actual Estados
4743 G- 28718180 MONICAJULETH 5474 4045 CONTRATADO PARAEL miaramiloso@gmail.com Centro de Industria y

JARAMILLOS S S SENRNES 3182862781 3142250267 Construccin - Regional

TORRES TRABAIQ SEGURC EN Tolima

ALTURAS

24345 SANDRALILIANA 3401 20 [ o cumpie El candidato no tiene & perf salii_§7@hotma

RUSIO FERNANDEZ salici 8 0451523

experiznci: -

Westrando regisiros del 1 2l 2 de un total de 2 registros

PO p——

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:

FERNANDEZ

Puntzje Funtzje
] Tipo y nimero verificacién habilidades. Resulfado Cambiar Centro que asigné - Historico de
Aspiracién  documento Nombre cF digitales sociemacional Estado Estado Observacidn asignacion de estado Datos contacto jomada estado actual Estados
CC-38256530  CARMENFATRICIA  78.32 6802 =0 =003 CONTRATADO FARAEL PROGRAMA camenpvagss4@gmailcom  Centro de Industriay Fikioo
ARGAS - REENTREMAMIENTO NIVELABNZADD 3118203420 Consirucgidn - G Eimbs
TRABAJD SEGURO ENALTURAS Regions| Tolima

Mostranda regisiros del 1 al 1 de un total de 1 registros

como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Anserior I:I Siguiente:

Itagiii- Centro Tecnoldgico del Mobiliario: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo

ANDRADE GUZMAN

Buscar.
Puntzje Observacién Centro que
Tipo y nimero Puntzje Puntzje habilidades Puntzj Resultado Cambiar asignacién de zsigns estado Historice de
Aspiracién documento. Nombre HY verificacién CF digitales sociemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual Estados
12650 CC- 3432844 8867 7884 55 8 7288 [ Acepio orertz | jlopezumego@gmai.com
- 3155497157 3146024553
28119 CC-1081743805  JUANDAVID a3 4233 78487 7067 5435 juan david.velasco@hotmail com
VELAS
FERNANDEZ
22018 CC - 30006878 ANGELICAMARIA  O7.08 427 7187 72 6251 === anyei1524@hotmail com
SALAZAR VELEZ 3127386782
19822 CC-1035226754  YURANYVALENCIA  58.27 4583 4887 8267 5073 yuravslencizp@gmail.com
POSADA 3123052454
85556 CC- 71648487 EDGAR EMIRO 4380 472 5333 7 58.19 edgamartinezt@gmsil com
MARTINEZ 3122748030
TABORDA
4138 505250 JOSEADAN 2056 2047 78.33 57.45 castroBaa@hotmail.com
CASTRO MARTINEZ 3007233710 3507233060
33480 CC-1123208539  CARCLINA 5036 83 5667 76 56.25 coorinadorssi @gmail.com
3200045628

Meastrando registros del 13l 7 d un total d 7 registros

La Dorada-
pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacidén para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro Pecuario y Agroempresarial: No hay ningln aspirante disponible, se adjunta

AGUDELO CRUZ

a5pia establectos para cada ofenia

Buscar:
Puntaje ntaje Cenfro que
D Tipoy némero Puntsie - verificacion habilidades ntzje Resultado Cambiar asigné Histarico de
Aspiracion  documenta Nombre HY oF digitales socioemocianal definitiva Estado Estado D: jorada tado ach Estades
31280 CC- 24712548 JACQUELINE 4873 4058 5633 7487 jBckysenaT@gmai.com
SANCHEZ OLAYA 3233276818 3233278819
30054 CC-105451205  JOURALAM 4172 3662 167 7187 [ 4o cempsa No cumpiir 0 no acrediar los requistos jpange50@misena.edu.co
ANGEL CALLE minimos del perfl ¢ programa al cusl 3127014782 3148818030
aspira establacidos para cada ofena
2508 CC - 24852170 CRISTINA 878 575 [ 5o same | No cumpiir 0 no acrediar los requistes cristhocal@gmsil.com
minimos del perfi ¢ programa al cusl 3207710005 3153442482

Mostrando registros del 1 2l 3 de un total de 3 registros

Arveior B Siguients

GD-F-007 V04
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Medellin-

disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién: No hay

ningun aspirante

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Funizje Funtzje Observacién
in Tipo y niimero Funtsje verificacién habilidades Punts; Resultzds Cambiar asignacion de Centro que asigné Historico de
Aspiracién documento Nombre HY CF digitales socioemacional definitivo Estado Estado estado Datos centacto jornada estado sctual Estados
5224 CC - 71333412 EIMAN CORREA 70.30 680 66,67 32 6223 feiman@misanz edu co 3102238670 Cantr para el Deszmallo dal
QUINTERO Habitat y la Construcaidn -
Regional Artioguia
1862 CGC- 71729621 HERNEY ANTONIO 7218 632 5333 787 a7.41 Thagomez33@hotmai.com GCentro para el Desarrallo del
GOMEZ LEOW 2183723756 Habiat y Ia Construcsidn -
Regional Artiooua
27000 CC - 08515857 LUIS FERNANDO 85,02 405 66,67 T 5303 ilfeanc200DEgmail com 3155243500 Cantro para el Deszrmallo dal
CANO SIERRA 5044507880 Hibitat y la Construccidn -
Regional Artioquia
1550 CC- 1128260980 JHONATAN AND 5620 E:H 8333 - 8343 Tjhonataniranco ! @hotmail.com Centro para el Desarrello dal
2045213552 3015006283 Hdbitat y Ia Construczidn -
Regiona Artiogua
24234 CC - 1035433045 EEE) 58 8557 8433 5130 iyenikT 18@hoimail.com 3003332035 Cenro para el Desamallo del
Habitat y Iz Const -
Regional Artioguia
18313 CC-2144233¢ LILIANA ZAPATA s87e 428 8187 7 6057 Tlizspatac@gmailcom 3217839135 Centro para el Desamallo del
CARMONA 2217837385 Hbitat y Is Construccidn -
Regional Artioquia
1567 CC-10B8775830  SEBASTIAN GUARIN 3857 87 85 =) 5088 isstastisnguici5@hatmail com Centro para el Desarmallo del
FONSECA 2013783255 0345380852 Habitat y Is Construccidn -
Regional Artioguia
28279 CC-71778828 JUANCARLOS MISAS 8285 EED 6333 33 5858 Tjuancmisas2@gmail.com Cantro para &l Desarello del
AGUIAR 2007432354 Habitat y Is Construczidn -
Regional Artioguia
45218 CC - 43710988 MARISEL GALEAND 83580 403 55 k] 5752 1mgra215@hotmail. com 3138914771 Centro para el Desarl del
ROJAS 0342205845 Habitat y la Construcaién -
Regional Artioguia
6032 CC - 1143353600 JUAN DAID 60.84 44 4333 783 56.08 tjuanyear_91@hotmail.com Centro el Desarmallo del
QUINTERD PARRA 2232450480 3135352287 Habitat y Ia Construcsidn -
Regional Artioguia

Mestrando registros del 1 2l 10 de un totsl de 10 registos

Monteria-

disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfi

Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba:

No hay

Anterior I:I Siguiente

ningun aspirante

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tigoy Puntsje Puntsje Centro que
nimero Puntsje ~  verificacidn habilidades Punisje Resultado Cambiar asigna estado Historico
Aspiracién  documento Hombre HY cF digitales socioemocional definitiva Estado Estado Observacion asignacién de estado Datos contacto jornada actual de Estarlos
20853 CC-TE301S40  AVERANTONIO  75:34 7384 4833 67 8.7 =N L2 sxceriencia que presents como aiverantonighotmil com
OMIEDD docente y docente seraesunahojade 3138475558 3137028500 s
CORRALES vids, N anexa ni cantificado o conirato S
boral no presents experiencia tecnica
54517 CC-10771844  LUISGABREL 5583 sTo7 % o 8119 [ saseociomas Iuislesamejag@hatmail com P
LEON MEJIA 5118003085 e
Estados
2114 CC-7B305272  JUANCARLOS 4353 25 5667 k] 5088 [ o cumpe Se repite cenficados Se sxparencizs y o e hamerzsalgado@haimallcam Historico
HERRERA fizne experiencia teonica 3018037885 =
SALGADO Estados
2405 CC-1083342485  HENER 7.5 “5 ] fex-] .13 == arezcuog3@gmail com
FLOREZ SIBAIA 3105274749 3105274740
Estados
80873 CC-7B301028  JOHNJARO 205 811 Ti87 o BT jhonrs@homail com 3135653305 Centro de Comrcio,
RODRIGUEZ 3114214007 Ingusiria y Tursmo de:
SUAREZ ok - Regional e
scba
35072 CC-7E30MEI  WLLIANS w77 %5 0 [} 272 willamsch403803@gmail com Historico
CORTES 3015812278 3152052008
HERNANDEZ

Mostrando regisiros del 1 al 6 de un total de § registros

Malaga-

adjunta pantallazo como evidencia.

Arterior D Siguiente:

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes: No hay ningun aspirante disponible, se

GD-F-007 V04
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Buscar.
Puntsje Observacién
Tipo y nimero Puntaje Puntaje habilidades Funtaje Resultado Cambiar asignacion de Centro que asigné estado Historico de

Aspiracién documents Nombra HV wverificacidn CF digitales. socioemaocional definitive Estado Estado estado Datos contacto jornada actual Estados
47205 CG- 74185250 NELSON 7330 733 7187 8287 7672 == nelsondindustrisi@gmail com Centro Agroempresarisly e

ENRIQUE 3004217235 3213230304 Turistico de los Andes -

DUENAS LOPEZ Regional Santander
33 CC- 13721821 LUIS CARLOS 5588 5500 8333 T8.87 8573 " Contrstado uiskmals@yshoo es 3124352031 Centro Agroempresarial y

MALAGON m - Turistico de los Andes -

MANTILLA Regional Santander
Aoterior D Sigui

Mostrando registros del 1 1 2 de un totsl de 2 registros

Neiva- Centro de la Industria, la Empresay los Servicios: No hay ningln aspirante disponible, se adjunta

pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro que
Tipay Funtzje Funtaje asigna
nimera Puntsie ~ verificacidn habilidades Puntaje Resultado 7 Cambiar estada Historico de
Aspiracién  documento Nombre HY cF digitales socioemocional definitiva Estado  Estado Observacion asignacion de estado Datos contacto jomada actual Estados
3270 CC- 1070175420 2657 36.37 5333 73 5441 [ o camcio Mo presenta icencia vigents en salud ocupacional 0 sequridad y  arbeybermeo@hotmail.com Fickico
salud en el trabiajo. no presenta  cerlifcado reentrenamiento de 3154321358 3150468643 =
trabijo saguro &n akuras avanzado vigente. |as canficacionss Estodos
Iaborales presentadas no especifican kas funcion=s detalladas
del cargo.
wr [ 1] o0

Mostrando registros del 1 3l 1 de un total de 1 regisiros.

Buscar.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

untzje
Tipo y niimero Puntzje Funtaje habilidades. Funtzje Resultado Cambiar Obsarvacién asignacion Centro que asign Historico de

Aspiracién documento Nombre HY verificacién CF digitales socioamacional definitiva Estado Estada de estada Datos contacto jornada estado actual tados
21784 CC-1075542585  DIEGOARMANDO 4456 08 8 5039 == 7&3«&, CO1PCONTR 3348432 davargas 181 @hotmai.com

VERGAS LOFEZ 3188228144 3188022034
s07a4 CC- 12139528 GNACIOANTONIO 8496 4707 5333 7587 5076 ignaciocastro2008 @hotmil.com

CASTRO 183015576

CAMERGO

Mostrando registros del 1 a1 2 ds un total de 2 registros

Palmira- Centro de Biotecnologia Industrial: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo

como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar.
Funtaje Observacion Centro que

Tipo y niimero Puntzje Puntsje habilidadss Funtzje Resultado Cambizr asignacién de asigné estado Historico de
Aspiracién documento Mombre HY verificacién CF digitales sacioemacional definitive Estade Estado estado Datos contacts jomada actual
18785 JOSE DE JESUSSOTO  90.00 75 88.33 2n 78 jesusotogR@hotmail.com 3123431500

Gl
32833 - 38320872 MAYRAALEJANDRA 7725 541 7187 aza7 6144 masaloedodT@misenz sduco
SALCEDO RODRIGUEZ 3205304425 3148024850

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

se adjunta pantallazo como

Popaydn- Centro Agropecuario: No hay ningln aspirante disponible,

evidencia.
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Ir i al centro de on para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
B
Caniro
e
Teey Purtaje v mignd

o nomaro Furtiaje varfaa habilldades Funtaje Focuade Camdiar estndo Hslorioo
Aspirzoion oumenta Wambre HY CF digrzios woclgercakanal definitve. Estedo Estado Coservackan 26gnaokn de selpdo Datos cantacts jomeda 2ctual ‘o Estodos.
288 - 0GRS =m ® PE L 74 = a1 i com ==

@

‘Estados.
A nE  owe & HE 2 [cam. s —

@

=
E oC- T sm 15 s 7 a8 = T v

@
=
. . 6 g a= v carvi Harien

@
=9

m m 1 ' 1 =n B o0 9 e, i P

Rionegro- Centro de la Innovacioén, la Agroindustria y la Aviacidon: No hay ningun aspirante disponible,

se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro
que
Tipoy Puntaje Puntaje v asigné
D nimera Funtaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacién estado Historico
Aspiracién documento Nombre HY cF digitales. socicemocional definitive Estado Estado asignacién de estado Datos contasto jornada actual de Estados
21108 CC - 91442185 ELKIN JOSE 4020 408 55 &1 83.32 elkinjo@gmail.com
GUTIERREZ 3024677003 3187262481 o=
TAMARA [
18757 CC - 15386034 ALEXANDER 36.85 36.85 4 5 40.14 m Mo relaciona experiencia  alexpl2005@hoimail.com
MAMBUSCAY técnica relacionada 3148237245
ToPA
58781 CC - 281868015 MARIALUCILA 2500 25 o ] 10 m No relaciona experienca uciaocam@hotmal com
OCAMPO técnica relacionads, no 3045820995 3116108356
TABARES soporta experiencia

docente.

Mostrando regisiros de! 1 2| 3 de un total de 3 registros

e 1] Sooeen

San Andres- Centro de Formacion Turistica, Gente de Mar y de Servicios: No hay ningun aspirante

disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Busear

Tipoy Puntsje Puntaje

(1] nimero Puntaje werificacion habilidades Puntaje Resultado « Cambiar
Aspiracion documento Nombre HV CF i les socioemocional definitivo Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos contacto jornada
53520 ce- SAMUEL 4425 4420 [ o 17.71 - htps:/icommunity.secop. gov.co/PubliaTendering/OppartunityDetailindex?  gerenciacpeconsultores@gmail.com
) 12003865 i=l noticelID=CO1.NTC.26: 3204710909 3108560036

Mostrando registros del 1 3l 1 de un total de 1 registros

San Gil- Centro Agroturistico:
evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

e 1] oo

No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo como

Centro
que
Tipoy Funtaje Funtaje v Observacisn asigné
D nimera Puntaje werificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracion documento Nombre HY cF digitales socicemocional definitive Estado Estado estado Datos contacto jomada actual de Estados
667 CC-84008501  DANMIS DANIEL 7672 7272 0 73 7220 danieloeraT 18@hotmsil.com s
CERA CANTILLO 3005306059 de
Estados
21826 cc- CRISTIAN 53.19 53.18 73.33 5432 61.68 samientoconsuitaria@gmail.com Historico
1085782055 OCTAVIO 3005612228 3017885280 de
SARMIENTO Estadas
MANRIQUE
Mostrando registros del 1 3l 2 de un totsl de 2 registros Anterior \II Siguiente:
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San José del Guaviare- Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare: No hay
ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro que
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion asigni
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado ¥ Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales socioemacional definitive Estado Estado estado Datos contacto jomada actual de Estados
cc WILMER 4472 4243 70 8233 8381 olimpal7_18@hotmail com =
2115756162 3107785185 =
ST Estados

19887 cG-
1008700013 OLMPO
VILLAMIL
TIRADD
sntsior | 1| siquiers

Mostranda regisiros de! 1 al 1 de un total de 1 registros

San Juan de Pasto- Centro Internacional de Produccidn Limpia - Lope: No hay ningln aspirante

disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro que
Tipo y Puntaje Puntsje Observacion asignd

] niimera Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de estado Histarico

Aspiracion documento Nombre RV cF digitales socioemoacional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados
4085 CC - 79139600 WILLIA 70.00 82 €5 70 774 [ wildei21@gmail.com e

- 2185272471 2102334758 —
B Esiados
ing.cristianortiz@gmail.com ram—

de

13550 CC - 87088224 CRISTIAN ar.se 4950 53.23 T8.67 8117 mm
ANDRE! 3168814081 3122117270
Epo Estados.

ACOSTAORTIZ

Mostranda registros del 1 31 2 de un total de 2 registros

Santa Marta- Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira: No hay ningun aspirante disponible, se

adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipoy Puntsje Puntsje Observacién Centro que
[ nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultade Cambiar asignacién de asigné estado Historico
Aspiracién documento Nombre HY cF dipitales socicemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados
2878 CC- 84450761 GABRIEL a1.41 a4 7833 i 60.83 - gibametog@gmail.com CentroAcuicolay [P
FERNANDO 2164115042 Agrondustrial de Y
BARRETO Gaira - Regional Estados
GOMEZ Magdalena
85575 CC - 70454007 8402 8402 8167 0 6054 YOLUISVANEGAS@GMAIL COM T remae |
2007850600 i
Estados

Mostrando regisiros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Sincelejo- Centro de la Innovacidn, la Tecnologia y los Servicios: No hay ningun aspirante
disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

GD-F-007 V04



[ 4
SENA

N

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:

Centro
que
Tipay Puntaje Puntaje Observacién asigné
D namero Funtaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracién documento Nombre HY cF digitales secicemacional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados
51164 CC-84704740  ELIZABETH 572 57.22 88.33 7267 68.02 eliza23031@hoimail.com
RENE 3135153215
SOLAR
QUINTERD
47810 cc- JORGE 54.34 54.34 81.87 ] 62.07 m Mo adjunts de Jorks&5@hotmail.com 2005200740
1100682500 certficado de 124552128
reentrenamiento de
trabajo seguro en
aitura
45885 CC-10008578  ANDRES 7184 56.84 5333 5567 5567 acapio Oterta rescatesndresgirakdo 1 @hotmail.com
EUGENIO 3108243820
GIRALDO
BARRETO
Anterior

Sogam

0SO-

evidencia.

Mostrando registros del 1313 de un total de 3 registros

Centro Minero: No hay ningun aspirante disponible, se adjunta pantallazo como

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Centro que
Puntaje Puntaje ‘Observacion asigne
(1] Tipe y numero Funtaje wverificacion habilidades Puntaje Resultado ¥ Cambiar asignacion de Datos contacto estado Historico de
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado jornada actual Estados
47027 CC - 74124630 CESAR 4572 4282 683.32 ga.67 8521 ceslope@yahco.com
ALBERTO LOPEZ 3118552812 de Exiadas
PEREZ
21000 CC - 1019026566 DIEGO 58.38 428 58.33 50.33 4302 ‘damejiad@gmail.com
ALEXANDER 3185408912 e Esiadas
MEJIAPEREZ
Mostrando registros del 1 31 2 de un total de 2 registros Anterior Siguiente
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Busoar
Centro
que
Tipoy Puntaje Puntaje - Ohservacién asignd
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de estado Historico
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual de Estados
12412 CC - 74380202 ROMALD 5177 35.32 86.67 52 48.28 RAESTEFAZ@MISENA.EDU.CO [ET—
ARTURO 3182430248 de
ESTEPA Estados
AGUILAR
srtsrer | 1| siguerte

Sogamoso-
disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Mostrando regisiros de! 1 al 1 de un total de 1 registros

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura: No hay ningun aspirante
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipoy Puntsje Puntaje Centro que Historico
1] nimere Puntsje verificacién habilidades Puntaje Resultade Cambiar Observacién asigné estado de
Aspiracién documento Nombre HY CcF digitales secioemacional definitiv Estado Estado asignacitn de estado Datos contacto jornada actual Estados
81538 CC-7221378 Luis 8500 85 5833 7533 788 Nao cumplir o no acreditar uis_mmedina@misena edu.co roan
GUILLERMO los requisitos minimos del 3142758885 ey
MEDINA perfil o programa al cual Estodes
MEDINA aspira establecidos para
cads oferta
24024 CC-74080088  CARLOS 7007 70.07 ] T2.33 1.6 [ Contratao| SRl Se contrata porun carl .com  Centrol e F—
FABIAN periodo de Diez (10) 3154634200 Mantenimiento y =
NARANIC meses y Quince (15) dizs Manufactura - Estzdos
PATINO Regional Sayaca
5552 cc- CAMILO 50.88 59.85 71.67 80.67 70.54 Se cantrata por un camszlpo@gmail.com Centro Industrial de Historion.
1052378832 ALEJANDRO periodo de Diez (10) 3204478006 Mantanimiento y —
SALAZAR meses y Quince (15) dias Manufactura - P
GOMEZ Regional Soyaca
50255 cc- MIGUEL 5008 50.08 7323 7533 88.43 Se contrata porun mapp4B@gmailcom Centro Industrial de o
1057574220 ANGEL FEREZ periodo de Diez (10) 3143572335 Marntenimiento y £
PEREZ meses y Quince (15) diss Manufactura - e
Regional Sayacs
65820 CC-9307945  JOSELUIS 8380 83.9 58.33 7867 87.89 Contratata mml  Se contrata porun joseluismb_73@hotmail.com Centro Industrial de F—
MALAGON G periodo da Diez (10} 3134083832 Mantenimiento y =
BRAND meses y Quince (15) dizs Manufactura - Estadas
Regional Boyaca
28192 CC-48532327  ADRIANA 5144 5144 85 5187 5424 No cumplir o no aeraditar  adrisnafer@misana edu co Troan
FERNANDA los requisitos minimos del 3105648151 2105648151 £
BAEZ PINEDA perfil o programa al cusl Bl

aspira establecidos para
cada oferta

Mostrando regisiros del 1 316 de un total de & registros

Villavicencio-

adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Anterior Siguiente

Centro de Industria y Servicios del Meta: No hay ningun aspirante disponible, se

Buscar:

Funtaje Funizje
D Tigo y nimero Puntsie  verificacién habilidades Puntzje Resuitado Cambiar Observacién asignacién de Centroque asignd Historico de
Aspiracién  dooumento Nombre HY cF digitales soicemocional defnitive Estado Estado estado Datos contacto jomada estado actual Estados
F44a7 CC-3626033  DIANAMARCELA 5028 5028 7 a7 dmarcelaromerog@hotmailcom -
ROMERO 3158877433 003758707 .
GUTIERREZ =
b= ¢ - 53085111 XMAURICI) 5321 5321 6167 5 1] galmisena sdu.co
SABOGAL 8 e Estados
CRDOMNEZ
mos CC-1006206221 RENEALBERO 4848 1048 787 n 682 racastol @misena.educe -
CASTRO 213071803 =
QUINTERD =
58415 CC-17308585  JESUSANTOND  6R.18 ea1e RS s 5074 jesusibagon@gmailcom 3143142150 Centro de Comscio, -
BAGON 3143142150 Industria y Turisma de Estatos
GUTIERREZ Céracca - Regional e
ca
58415 CC-40218528  DIANAFAOLA 5544 544 8.3 5187 5341 bahe @qmai.com 3108370117 -
AREOSA 3125018837 R,
HERNANDEZ i
1297 CC-26088870  FREDY ORLANDD 4278 B SRS a7 3 o= Na cumplr  no acrediar los freor morenoggmailcom
MORENO LLLOA requisiios minimas gl perfl o 217821863 3204441140 & Bt
programa 2l cual aspirs estatlectios
para cada oferta
71275 CG-BS07TES20  ERNEL 8135 » 1887 0 =S Anegin Oteria fancissohseq@gmailcom
3125018537 3106470117 do Esis
E CC-40305005  GAROLING o210 E 0 0 14 [hic umnpie N cumplr o no acrediar los carito_
RAMOS LADING requisiios minimos gl perfil o 21957186 s

programa al cual aspira establecidos
parz cada oferta

Mostrando registros del 1.3l & de un total de 8 registros

Villeta-

disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Puntaje Puntaje

sossrar (1] s

Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial: No hay ninguln aspirante

Buscar:

Tipoy nimero Puntzje = verificacion habilidades Puntzje Resultzdo Cambiar QObservacion asignacidn de Centro que asigné Historico de

Aspiracién  documenta Nombre HY CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jomada. estado actual Estados
18380 CC- 91276754 JORGE 51.87 4567 7087 5835 [Eniz457@misena educo

ENRICUE RUEZ 3208047028

r
3z C - 1022374 3143 -2 88.33 8133 apgarzen. 02 14@gmail com Cantro Pecuario y

3188947300 3204615359 Agrosmpresarial -
Regional Cal

54088 C- 1007267654 YULIANAMARIN 1524 0 0 61 [ o cornpe] No anexa cenificaciones de nica201216@gmail.com

AGUIRRE

experiencia, o tiene normas de
competendia soficiadas en el perf

3186871207

Mestrando registros del 1 al 3 de un total de 3 regisiros
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Vélez- Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente: No hay ningln aspirante disponible, se
adjunta pantallazo como evidencia.

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Exce Busear
Tipo y Funtaje Puntaje Observacion Centro que Historico
D numero Puntsie  verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de asignt estado de
Aspiracion  documento Nombre HY CF digitales socicemagional definitive Estado Estado estado Datos contacto jornada actual Estados
23002 CC- 12511385 8447 80.47 5 87 71.85 Salscclonada e gabrieimes@misens.educo  Centro de Gestion
3214351710 Agroempresarial de

Oriente - Regional
Santander

3274 - 130535 57.18 5219 5833 T46T 62.41 Rechazo oferta Adaquisicion de nuevos eristianhemeno@gmail.com
compromisos Isborales 3103392808 3185857566
en el dreade ncia
del lugar de residencia
Mostranda regisiros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior 1 iente
Yopal- Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare: No hay ningun
aspirante disponible, se adjunta pantallazo como evidencia.
Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: AVANZADC TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Centro que Historico
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacion asignacion de Datos contacto asignd estado de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado jomada actual Estados
53575 CC- 8528432 8320 7521 T167 8487 7828 Salsccionanc eforduz@gmail com
3204945094
3108142411
58338 CC- 74370486 62.08 6188 8833 7433 6818 Ccontratago Contratado sin novedad. iorzaboa13@gmail.com Centro
3214275402 Agroindustrial y
Fortalecimiento
Empresarial de
Casanare -
Regional Casanare
5585, cc- 4318 1 5167 3] 43213 No cumpls El aspirante no cumple conla
1052380826
con pedagogia
Mostranda registros del 1 3| 3 de un total de 3 registros Anterior 1 Siguiente

Conforme al anterior procedimiento no se logro la seleccidn de ningln aspirante. Por consiguientes
conforme a la circular N°3-2021-000160 nos menciona que si agotado el procedimiento anterior el
Centro de Formacion sigue necesitando preseleccionados para un perfil, el Comité de Verificacion
dejara constancia del hecho y el Centro procederd a hacer la preseleccién entre quienes aspiraron en
el mismo Centro de Formacién a otro perfil y cumplen con el perfil de idoneidad que estd buscando el
Centro; esta revision la debe hacer el Centro en orden descendente de puntuacién final de los
aspirantes no preseleccionados.

El Unico perfil que se encuentra publicado en el Centro de Formacion y que se asemeja al de Avanzado
Trabajo Seguro en Alturas es el de Seguridad y Salud en el Trabajo, pero en este perfil no hay aspirantes
gue cumplan ya que el perfil que se solicita para trabajo en alturas es bastante especifico en cuanto a
los cursos que se solicitan en el disefio curricular.

Una vez agotado el procedimiento anterior en el cual no se logrd la seleccién de ningln aspirante, la
circular da la opcién de publicar una convocatoria individual a través de la aplicacion web de
intermediacién laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.
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El centro de gestidn industrial, publico la convocatoria individual N° 3284607 para las dos (2)
necesidades que se tienen, en la cual se postularon los siguientes aspirantes:

N° Identificacion Nombres y Apellidos
1075251502 JUAN SEBASTIAN CABRERA LOSADA
1088310502 EDUAR FABIAN CUBILLOS PERDOMO
79683497 CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO
1143366474 WILMER DIAZ MEZA

1014213361 HECTOR GUILLERMO GOMEZ MURCIA
52793250 NUBIA MARCELA BENITEZ LOPEZ
1110545718 LUIS MIGUEL MORALES VILLADA
79746948 EDWIN ANDRES GALVAN ZARATE
1016002308 NELSON IVAN SEGURA ORGANISTA

O NV | WIN (P

Como los aspirantes anteriormente relacionados , excepto Carlos Yovanny Alemdn Nifio y Hector Guillermo
Gomez Murcia ya se encontraban inscritos al banco de instructores, se les envid un correo electrénico para que
nos informaran en que centro de formacidn y en que perfil se habian inscritos para que asi el comité pudiera
evaluar si la hoja de vida cumplia con lo estipulado en el disefio curricular. A continuacion anexo pantallazo del
correo que se envio.

Urgente Convocatoria N°3284607 APE- SENA Centro de Gestién Industrial

- . . 45 Respond, & Responderatodos | — Reenvi
@ Cristian David Velandia Sastre o espeneE o Tespenderatede cenvar | | Wl

Para jscl-13@hotmail.com; eduarcubillos@gmail.com; wdiazm15@hotmail.com; marcelalopez-0129@hotmail.com; LMMORALESY@UT.EDU.CO; eagalvan8@misena.edu.co; lunes 11/07/2022 5:14 p. m.
ing.nelson segura@gmail.com
CC Hernan Montoya Chavez
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira &/07,

132
[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(i) Mensaje reenviado el 18/07/2022 10:09 a. m..
Buenas Tardes Estimados Aspirantes,

El Sena Centro de Gestién Industrial plblico la convocatoria 3284607, para la necesidad de un (1) instructor tiempo fijo para el area de Avanzado Trabajo Seguro en Alturas; este contrato es por prestacién de servicios, la modalidad es presencial
, la disponibilidad de tiempo debe ser completa y los honorarios son de $3.500.000.

Ustedes se postularon a la convocatoria en mencion , pero ya estaban inscritos al banco de instructores, por tal motivo agradezco por este medio me indiquen a que regional , centra de formacidn y perfil se inscribieron para el banco de
instructores 2022; para que asi el comité de verificacién y escogencia pueda validar sus hojas de vida con los soportes correspondientes y establecer si cumplen con el disefio curricular del programa. Por favor contestar este correo electrénico a
mas tardar el dia de mafiana 12 de julio antes de las 4-00 pm , de lo contrario entenderemos gue no estén interesados en vacante

Feliz tarde._

Cordial 5aludo,

. Contratacidn de Servicios Personales

Centro de Gestion Industrial
S E N A Calle 15 No. 31 - 42, 4° Piso Torre Occidental Bogotd, Colombia

De acuerdo al correo que se envio solo unos aspirantes respondieron, en que regional y perfil se encontraban
postulados . Por lo que se verificaron las siguientes hojas de vida:
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NO PUNTAIJE APE

NOMBRE IDENTIFICACION HOJA DE VIDA
NELSON IVAN SEGURA ORGANISTA 1016002308 74,48
CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO 79683497 64,93
EDWIN ANDRES GALVAN ZARATE 79746948 49,66
HECTOR GUILLERMO GOMEZ MURCIA 1014213361 42,74
WILMER DIAZ MEZA 1143366474 20
JUAN SEBASTIAN CABRERA LOSADA 1075251502 5,49

Nombre: NELSON IVAN SEGURA

No Identificacion: 1016002308

ORGANISTA
REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Cumpl
- - e No ,
Requisitos de formacion . Observaciones
N | aplica
Sl
O
Titulo de Profesional en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o Titulo
Profesional de cualquier area del
conocimiento con posgrado (especializacion, X
maestria o doctorado) en salud ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo o alguna de
sus areas.
Requisitos de formacién Nivel profesional Cu;npl No
Experiencia relacionada certificada de S| N | aplica Observaciones
veinticuatro (24) meses de los cuales: O
Seis (6) meses en actividades de higiene y
seguridad o de medicina del trabajo o de
disefio y ejecucion del sistema de gestion de X
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST),
con aplicacién del programa de proteccion
contra caidas.
Doce (12) meses relacionada con trabajo X
seguro en alturas
Seis (6) meses experiencia docente
" X
certificada.
OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PERFIL AMBAS ALTERNATIVAS
Cumpl
Requisitos de formacién © N Observaciones
Sl o
Licencia vigente en salud ocupacional o
seguridad y salud en el trabajo. X e
Certificado en el nivel de entrenador de X
trabajo seguro en alturas.
. : Documento con fecha de
Reentrenamiento de trabajo seguro en altura " ~
: X | expedicién mayor a un afio,
avanzado vigente. :
No vigente
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Certificado de persona avalada para Los certificados aportados
inspeccion de equipos de proteccion individual X |indican fecha de caducidad,
emitido por un fabricante. la cual ya fue superada

Nombre CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO \ No Identificacién 79683497

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Cumple| No
S| |[NO| aplica

Requisitos de formacion Observaciones

Requisitos de formacion Nivel profesional | Cumple

No

Sl |NO | aplica Observaciones

Experiencia relacionada certificada de
veinticuatro (24) meses de los cuales:
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OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PERFIL

AMBAS ALTERNATIVAS

Cumple

Requisitos de formacion

Sl |NO

Observaciones

Nombre: EDWIN ANDRES GALVAN ZARATE ‘ No Identificacion: 79746948

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Requisitos de formacion

_X

GD-F-007

Cumpl
e

N

Sl o

No

) Observaciones
aplica
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Titulo de Profesional en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o Titulo
Profesional de cualquier area del conocimiento
con posgrado (especializacion, maestria o
doctorado) en salud ocupacional, Seguridad y
Salud en el Trabajo o alguna de sus areas.

Documento aportado
no corresponde con
el tirulo de
profesional

Requisitos de experiencia Nivel tecn6logo

Cumpl

Experiencia relacionada certificada de treinta
(30) meses de los cuales:

Sl

oz

No
aplica

Observaciones

doce (12) meses en actividades de higiene y
seguridad o de medicina del trabajo o de
disefio y ejecucion del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), con
aplicacion del programa de proteccion Contra
caida.

Doce (12) meses relacionados con trabajo
seguro en alturas

X

Seis(6) meses de experiencia docente
certificada.

X

OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PERFIL AMBAS ALTERNATIVAS

Requisitos de formacion

Cumpl

e

Sl

N
O]

Observaciones

Licencia vigente en salud ocupacional o
seguridad y salud en el trabajo.

Licencia en SST no da
alcance en "Educacion" de
acuerdco con la Resolucion
4272 de 2021

Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas.

Reentrenamiento de trabajo seguro en altura
avanzado vigente.

Certificado en la norma competencia "trabajar
en alturas de acuerdo con la normativa en
seguridad y salud en el trabajo" o la norma
"controlar los riesgos de trabajos en alturas de
acuerdo con la normativa de seguridad y salud
en el trabajo”

Certificado de formacion en primeros auxilios,

expedido por entidad de formacion reconocida
por autoridad competente con una intensidad

minina de 20 horas.

Certificado de formacién en armado de
andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el
fabricante o distribuidor autorizado.

Certificado de formacion en rescate en trabajo
en alturas, con intensidad minima de 24 horas.
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Certificado de curso de sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo con intensidad
de cincuenta (50) horas.

X

Certificado de persona avalada para
inspeccion de equipos de proteccion individual
emitido por un fabricante.

Los certificados aportados
indican fecha de caducidad,
la cual ya fue superada

Certificado de formacion o competencia laboral
relacionado con pedagogia.

Nombre HECTOR GUILLERMO GOMEZ
MURCIA

No Identificacion 1014213361

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

. ., Cumple No .
Requisitos de formacion SI [NO | aplica Observaciones
Titulo de Profesional en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o Titulo
Profesional de cualquier area del conocimiento X
con posgrado (especializacion, maestria o
doctorado) en salud ocupacional, Seguridad y
Salud en el Trabajo o alguna de sus areas.
Requisitos de formacion Nivel profesional | Cumple No
Experiencia relacionada certificada de S| INo | apli Observaciones
N plica
veinticuatro (24) meses de los cuales:
Seis (6) meses en actividades de higiene y
seguridad o de medicina del trabajo o de
disefio y ejecucion del sistema de gestion de la X
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), con
aplicacion del programa de proteccién contra
caidas.
Doce (12) meses relacionada con trabajo X
seguro en alturas
Seis (6) meses experiencia docente certificada. | X
OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PERFIL AMBAS ALTERNATIVAS
- ., Cumple .
Requisitos de formacién S TNO Observaciones
Licencia vigente en salud ocupacional o X
seguridad y salud en el trabajo.
Certificado en el nivel de entrenador de trabajo X
seguro en alturas.
Reentrenamiento de trabajo seguro en altura X
avanzado vigente.
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Certificado en la norma competencia "trabajar
en alturas de acuerdo con la normativa en
seguridad y salud en el trabajo" o la norma
"controlar los riesgos de trabajos en alturas de
acuerdo con la normativa de seguridad y salud
en el trabajo"

Certificado de formacion en primeros auxilios,
expedido por entidad de formacion reconocida
por autoridad competente con una intensidad

minina de 20 horas.

Certificado de formacion en armado de
andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el
fabricante o distribuidor autorizado.

Certificado de formacion en rescate en trabajo
en alturas, con intensidad minima de 24 horas.

Certificado de curso de sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo con intensidad
de cincuenta (50) horas.

Certificado de persona avalada para inspeccion
de equipos de proteccién individual emitido por
un fabricante.

Certificado de formacion o competencia laboral
relacionado con pedagogia.

X

Nombre WILMER DIAZ MEZA

| No Identificacion 1143366474

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Cumpl
Requisitos de formacion < No Observaciones
N | aplica
Sl
O
Titulo de tecnélogo en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o alguna de X
sus areas afines
Requisitos de experiencia Nivel tecnélogo Cu(renpl NG
Experiencia relacionada certificada de treinta N | aplica Observaciones
. Sl
(30) meses de los cuales: @]
doce (12) meses en actividades de higiene y
seguridad o de medicina del trabajo o de disefio N -
. " \ o 0 suministra
y ejecucion del sistema de gestion de la X soportes de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), con experiencia
aplicacion del programa de proteccion Contra P
caida.
Doce (12) meses relacionados con trabajo MO ST
X soportes de
seguro en alturas O
experiencia
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Seis (6) meses de experiencia docente
certificada.

X

No suministra
soportes de
experiencia

OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL

PERFIL AMBAS ALTERNATIVAS

Cumpl

e

Requisitos de formacion

Sl

N
O

Observaciones

Licencia vigente en salud ocupacional o
seguridad y salud en el trabajo.

X

No aporta documento

Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas.

Reentrenamiento de trabajo seguro en altura
avanzado vigente.

Documento con fecha de
expedicion mayor a un afio,
No vigente

Certificado en la norma competencia "trabajar en
alturas de acuerdo con la normativa en
seguridad y salud en el trabajo" o la norma
"controlar los riesgos de trabajos en alturas de
acuerdo con la normativa de seguridad y salud
en el trabajo"

Certificado de formacion en primeros auxilios,

expedido por entidad de formacion reconocida
por autoridad competente con una intensidad

minina de 20 horas.

Certificado de formacion en armado de
andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el
fabricante o distribuidor autorizado.

Certificado de formacion en rescate en trabajo
en alturas, con intensidad minima de 24 horas.

Certificado de curso de sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo con intensidad
de cincuenta (50) horas.

Certificado de persona avalada para inspeccién
de equipos de proteccién individual emitido por
un fabricante.

Los certificados aportados
indican fecha de caducidad,
la cual ya fue superada

Certificado de formacion o competencia laboral
relacionado con pedagogia.

Nombre: JUAN SEBASTIAN CABRERA
LOSADA

No Identificacion: 1075251502

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Cumple

Requisitos de formacién

sl [NO

No

. Observaciones
aplica
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Titulo de tecndlogo en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o alguna de X No aporta titulos
sus areas afines
Titulo de Profesional en Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo, o Titulo
Profesional de cualquier area del
conocimiento con posgrado (especializacion, X No aporta titulos
maestria o doctorado) en salud ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo o alguna de
sus areas.
Requisitos de experiencia Nivel tecn6logo | Cumple NG
Experiencia relacionada certificada de treinta : Observaciones
: S| [NO| aplica
(30) meses de los cuales:
doce (12) meses en actividades de higiene y No aporta
seguridad o de medicina del trabajo o de certifiF;:aciones
disefio y ejecucion del sistema de gestiéon de X laborales que
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), ermiten \?alidar
con aplicacion del programa de proteccion gx eriencia
Contra caida. P
No aporta
Doce (12) meses relacionados con trabajo X faet:g];g;g%?;s
seguro en alturas permiten validar
experiencia
Seis(6) meses de experiencia docente X
certificada.
Requisitos de formacion Nivel profesional | Cumple NG
Experiencia relacionada certificada de s | No | apli Observaciones
N : plica
veinticuatro (24) meses de los cuales:
Seis (6) meses en actividades de higiene y No aporta
seguridad o de medicina del trabajo o de certif?caciones
disefio y ejecucion del sistema de gestion de X laborales que
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), emiten \?alidar
con aplicacién del programa de proteccion EX .
contra caidas. P
No aporta
Doce (12) meses relacionada con trabajo X Ic;ebrgg:laezlcar:;s
seguro en alturas permiten validar
experiencia
Seis (6) meses experiencia docente X
certificada.
OTROS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PERFIL AMBAS ALTERNATIVAS
. ., Cumple ,
Requisitos de formacion s1 TNO Observaciones
Licencia vigente en salud ocupacional o % | No aporta documento
seguridad y salud en el trabajo. b
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Certificado en el nivel de entrenador de
trabajo seguro en alturas.

Reentrenamiento de trabajo seguro en altura
avanzado vigente.

Certificado en la norma competencia "trabajar
en alturas de acuerdo con la normativa en
seguridad y salud en el trabajo" o la norma
"controlar los riesgos de trabajos en alturas de
acuerdo con la normativa de seguridad y
salud en el trabajo"

Certificado de formacion en primeros auxilios,

expedido por entidad de formacion reconocida
por autoridad competente con una intensidad

minina de 20 horas.

X | No aporta documento

Documento aportado no
vigente

X | No aporta documento

X | No aporta documento

Certificado de formacion en armado de
andamios, expedido en entidad, reconocida
por autoridad competente o expedida por el
fabricante o distribuidor autorizado.

Certificado de formacion en rescate en trabajo

X | No aporta documento

en alturas, con intensidad minima de 24 X | No aporta documento
horas.

Certificado de curso de sistema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo con intensidad X | No aporta documento

de cincuenta (50) horas.

Certificado de persona avalada para
inspeccion de equipos de proteccién individual X | No aporta documento
emitido por un fabricante.

Certificado de formacion o competencia
laboral relacionado con pedagogia.

X | No aporta documento

Una vez verificados los requisitos del perfil, también se validé en |la APE el estado de cada uno de los inscritos en
la convocatoria 3284607, dando como resultado que el sefior EDWIN ANDRES GALVAN ZARATE con No
Identificacion 79746948 se encuentra contratado por el Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
de la Regional Distrito Capital:

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

EEENDEE"
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Para la convocatoria 3284607 para las necesidades de 2 instructores se revisaron 6 hojas de vida y el
resultado fue el siguiente:

NO PUNTAJE APE RESULTADO
NOMBRE IDENTIFICACION | HOJA DE VIDA
NELSON IVAN SEGURA ORGANISTA 1016002308 74,48 No cumple
CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO 79683497 64,93 Cumple
EDWIN ANDRES GALVAN ZARATE 79746948 49,66 No cumple
HECTOR GUILLERMO GOMEZ MURCIA 1014213361 42,74 Cumple
WILMER DIAZ MEZ 1143366474 20 No cumple
JUAN SEBASTIAN CABRERA LOSADA 1075251502 5,49 No cumple

Conforme a la tabla anterior los aspirantes que cumplen con los requisitos de formacion, experiencia,
competencias laborales son:

NO PUNTAIJE APE RESULTADO
NOMBRE IDENTIFICACION | HOJA DE VIDA
CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO 79683497 64,93 Cumple
HECTOR GUILLERMO GOMEZ MURCIA 1014213361 42,74 Cumple
CONCLUSIONES

1. Para las dos (2) vacantes del programa de formaciéon Avanzado trabajo seguro en alturas de la
convocatoria No 3284607, continuaran con el proceso los sefiores CARLOS YOVANNY ALEMAN NINO con
CC 79683497 y HECTOR GUILLERMO GOMEZ MURCIA con CC 1014213361, de acuerdo con el
procedimiento definido en la Circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicacion en el Blog | Cristian David Velandia Sastre a partir del 01 de agosto de 2022
del Centro

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los
asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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