ANEXO RESUMEN ECONOMICO
PROPUESTA DE APORTES

Proceso Competitivo con Entidades Privadas sin animo de Lucro
Objeto: Convenio de asociacion para dearrollar ¢l Proyecto de la Red de Anes Plisticas ¥ Visuales Ciudad de Medellin- PROCESO 2

COPORACION ATENEC PORFIRIO

EROBCNENTE: BARBA JACOB
OFERTA DE APORTES
CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO DE LA RED DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES CIUDAD DE MEDELLIN, CON ENFASIS EN EJERCICIOS CREATIVOS Y SOCIALES DE EXPLORACION CURATORIAL.
Presupuesto 3 209,360.000
Nota Este presupuesto esta sujeto al convenio de asociacion que se lleve a cabo con la entidad adjudicadora, para temas de porcentajes
Beneficiarios 200 derivados de la propuesta entregada por el asociado.
Duracién & meses
s ne — Unidadde | Valor | oo Hascoies i APORTES | TIPO DE APORTE - MARCAR CON UNA
COMPOM o Descewe medida unitario R ; ASOCIADO X
convenio
El proceso de formacién se desarrofara en 10 |aboratorios de 3 horas semanales cada uno, durante los ccho (8) meses que dura el convenic de asociacién, en equipamientos de 12 ciudad Casas de la Cultura, UVAS, Parques Bibliotecas, Fundaciones
entre otros, con 20 beneficiarios por |aboratorio, para un total de 200 nifos y nifias entre 1os 7 y 18 afios de edad, los cuales seran acompahados por cinco (5) Artistas Formadores.
il de Matenales didactcos y herramentas: pars 105 cento ancuenta DineroX Especie
{150) beneficianios Mes 20000 200 1 4 000 000 400 000
Dinero X Especie
Un (1) Coordinador de formacion Mes Z 700000 1 8 21 600 000 2 160 000
lizar el p de for ” Dinero X Especie
Cinco (5} Amstas Formadores Hora 43704 | 27457447 B 6 000.00C 4 BOG000
Auxiliar Igistico MES 1400 000 1 8 11200000 1120000 Dinefok Especie
Reingerios para la Mesa de formacion Interinstitucional Mes 100 000 1 8 £00 000 BO 00O DineroX Especie
Me=a interna de formacion
it de Matariales didachcos y heramiantas para los participantes de (2 DineroX Especie
mesa nierna de farmacion (El Ki lo proporconara el aspciado segun oS Mes 70000 2 8 1 120 000 112 000
requenmientns ISCrICOs Que s& necesiten pars Ia epecucon de los
laboratonios)
DineroX Especie
Refrigerios para la Mesa de formac:on Intern stitucional Mes 70000 2 8 1120000 112000
Jornada capacitacion
DineroX Especie
K1 de Matenales didacticas y neramentas para 1a Jomana capacilagon Wes B0 DDO 1 B 480 000 43 000
N DineroX Especie
Refrigencs para \a Jomada capactacion Mes B0 000 1 3] 480 000 48 000
Formacion de formadores
DineraX Especie
COMPONENTE DE Acompafiamiento de expertos para 1a Jomada capaciiacion Mes 500 000 2 1 1000 000 100 000
FORMACION l




DineroX
Jomada pedagogica T
DineroX ‘Especie
Kit de Materizles didscicos y herramientas para la Jomada pedagogica 80.00C 1 6000
DineroX Especie
Refrigenos para la Jornada pedagogica 80000 1 8.000
DineroX Especie
Acompanamsento de para la Jomada pedagog 500 000 1 50 000
intercambio experiencial
DineroX Especi
Refrigenos Intercambic expenencial B0 000 10 80 000 o
DineroX. Especie
Transpone para las sahdas de ir Ir o ncal 300,000 10 300,000
DineroX Especie
Refrigencs para la muestra final 80 000 10 BO 000
5 DineroX Especie
Encuentro Pedagogico (Muest
!mE:;g { ™ k1 ce Metenzles didacticos y heramientas para la Muestra Final 400 000 1 40 000
DineroX Especie
| Transporte para Muestra expositiva- Final 300 000 0 300 000
DineroX Especie
Matenales y herramentas para |as actividades exposiivas del proceso 500 000 1 50 000
. DineroX Especie
Festi-visual Transporte para el recorndo Fest-wsual 800 00O 2 160.000
Dinerc EspecieX
Espacio para desarmollar el Fest-vsusl 4000 000 1 2.000 000
DineroX Especie
Se desarrolla entre |as entidades
COMPONENTE
1
INTERINSTITUCIC asociadas y Ia_Socret:rla de Cultura |Refrigenos 300 000 30 000
Ciudadana
Este compeonente s transversal al proceso ya que apoyaré |2 realizacion de los labor gias ¥y del proy rdo a las directrices de de la I Medellin,
El bempe de ejecucion de Gicha convocatona se realizara desde fa DineroX Especie
Convocatoria susenpoion del convenio de asociattn ge la Red de Ares Flasticas y 1 100 000 1 110 000
Visuales
- R R W Realizar una (1) publicacién con veinte (20) reproducciones en medio DineroX Especie
Dlgyh'!I Nfirats magnetico y digial subda a 1a pagina de la Red de Artes Plasticas y 5000 000 1 500 000
COMPONENTE DE Visuales
COMUNICACIONES DineroX Especie
Realizar una produccon au Que recoja la exp ia de dichos
Documental |aboratonios como parte de las estrategias de proyeccion que construye 5 000 000 1 500 000
ciudadaria 20 copias en usty CD del documental
Talento Humano necesario para DineroX Especie
desarrollar ¢l Componente de
Comunicaciones Un (1) Comunicador Sacial 2 400000 a8 1920 000
DineroX Especie
COMPONENTE DE P'_ 2 actual eoi una entidad Esta nvestigacion recogera la pbservacion de |as fonalezas que ha
N CION diferente que estan desarrcilando la generado la Red de Artes Plasticas Vicuaias 15,000 000 1 1 500 000
VESTIGA Red de Artes Plasticas y Visuales ¥




DineroX Especie
v 2do 3 1a & ian Talento Humane necesano para desarroliar el Componenta Financero
COMPONENTE FINANCIERO financiera del convenio de 1 A N Mes 1400000 1 8 11.200.000 1120000
asociacion
TOTAL 209.360.000 17.736.000
Total aporte del asociado en Dinero 15.736.000
Total aporte del asociado en Especie 2.000.000
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

22OPAEDDEIODOOBOG

i

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KAREM ELISET ALTAMAR FONTALVO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 22589085 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 148121-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R R I S S A A A A A B A I A A R I L I A I

E R IR I S I S A A O S S A I S R S S A O S A S S S S I A

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Febrero de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:221FE11510133659
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PORFIRTIO BARBA JACOB

PROPUESTA TECNICA
PROCESO 2 LABORATORIOS CREATIVOS EN ARTES PLASTICAS Y VISUALES

Es claro que para la ejecucion del proyecto Red de Artes Plasticas y Visuales es necesario
que la Corporacion Ateneo Profirid6 Barba Jacob, desarrolle cada componente, ya que son
la base fundamental de la necesidad que el municipio de Medellin pretende satisfacer con
el convenio de asociacion.

En la propuesta técnica la Corporacion Ateneo deja claro el cOmo se desarrollaran los
diferentes componentes en coherencia con cada PROCESO.

El contenido de la propuesta técnica describe las estrategias pedagdgicas, metodoldogicas,
comunicacionales para la Vvisibilizacibn del proyecto, interinstitucionales para el
fortalecimiento en el territorio, de investigacion para la sistematizacion de la practica y lo
administrativo para la ejecucién del proyecto, de acuerdo a las necesidades planteadas en
cada PROCESO.

COMPONENTES DEL PROCESO 1

CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO DE LA RED DE
ARTES PLASTICAS Y VISUALES CIUDAD DE MEDELLIN, CON ENFASIS EN
EJERCICIOS CREATIVOS Y SOCIALES DE EXPLORACION CURATORIAL.

ESTE COMPONENTE NO ES OFERTADO POR NUESTRA ENTIDAD.

COMPONENTES DEL PROCESO 2

Convenio de asociaciéon para desarrollar el Proyecto de la Red de Artes Pléasticas y
Visuales Ciudad de Medellin, con énfasis en Laboratorios Creativos para las
diferentes Comunas y Corregimientos de la ciudad de Medellin.

1. COMPONENTE DE FORMACION

La Red de Artes Plasticas y Visuales se enfoca en procesos pedagogicos que fomentan el
pensamiento critico, el aprender haciendo y la creatividad como eje potenciador de nuevas
maneras de relacionamiento con el otro, con el territorio, con la comunidad, con la ciudad.

Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia
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PROPUESTA METODOLOGICA

RED DE ARTES VISUALES

Presentacion

La Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas propuestas, plantea larealizacién de la siguiente propuesta de Formacion que
responde a los requerimientos que taxativamente se solicitan en la Invitacién vy,
ademas, buscan enriquecer con nuestra experiencia institucional, la de nuestro equipo
y las dinamicas culturales de la propia comunidad en la que esperamos desarrollar el

proyecto.

Orientaciones Curriculares y elementos metodolégicos a tener en cuenta Conjuntamente
con el Plan Nacional de Formacion Artistica 2007-2010 del Ministerio de Cultura y el
documento de Politica sectorial 2010-2014 de Educacién de calidad, el camino hacia la
prosperidad del MEN, consideramos que la Educacion Artistica es un derecho que
contribuye a afianzar el derecho a la diferencia cultural, a la construccion de identidades
individuales y colectividades en medio de la diversidad. También reconocemos la
importancia del arte como espacio privilegiado de expresion de los individuos vy
comunidades y como herramienta para la sociabilidad y la adopcién de competencias

ciudadanas en el mundo de hoy.

La Formacion Artistica pues no solamente se inscribe en el estricto aprendizaje de técnicas
de desarrollo estético, también debe insertarse en los procesos sociales, individuales y de
problematica en donde se desarrolla. Esto, en términos de lo que nos ocupa, implica que,

respetando los enfoques pedagdgicos y contenidos requeridos por los términos de
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referencia, nuestro equipo partird para su accién de una lectura especifica del territorio en
el que vamos a intervenir. También consideramos esencial profundizar las reflexiones y
valoraciones de la tradicién cultural de la Comuna y sus comunidades, el didlogo desde la
tradicion identificada y la promociéon del pensamiento creativo y critico como elemento

esencial del trabajo intersubjetivo de formacién artistica y cultural.

Esta mirada integral a nuestra presencia en la Comuna desde este proceso de formacion
es la que nos permitira construir una didactica colectiva, en donde los “alumnos” participan
como co-creadores del proceso y en didlogo interactivo que construye conocimiento
conjunto, derribando modelos hipodérmicos y evitando caer en la realizacibn de meros
“tallercitos” sin mayor perspectiva del entorno y simple atencién a lo estrictamente técnico-

operativo.

Este proceso de Formacion lo sera, si, paralelo a la técnica de cada area, también desde
los contenidos, desde los procesos evaluativos y de proyeccién todos los participantes
entran en un dialogo constructivo y, ademas, con la comunidad que luego sera su
“escenario” de proyeccion. Aqui es donde importara mucho la pertinencia de los contenidos
con sus necesidades y cdmo el arte puede dialogar con los procesos de juventud, memoria
colectiva, conflictos de convivencia etc. El arte como constructor real de espacios y

contenidos para la ciudadania.

Estos elementos curriculares y metodoldgicos que reconocen el territorio en el que
actuaremos, las problematicas priorizadas, los lineamientos conceptuales contemporaneos
sobre formacion artistica y la apuesta por hacer desde la cultura y el arte, ciudad, son los

gue regiran nuestra accion.
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Por otro lado, nuestro sistema de evaluacion adopta también el reto de la integralidad. Esto
es, si el proceso formativo parte de que la formacion ocurre en y con todos los actores
(estudiantes, facilitadores y comunidad), también la evaluacion adopta la integralidad como
metodologia. Asi, autoevaluaciones de los participantes, evaluaciones colectivas y
heteroevaluaciones seran los instrumentos que nos permitirdn dar cuenta, desde todos los
ambitos, de los procesos formativos que afrontaremos. Obviamente, como es de esperar
en estos procesos, definiremos conjuntamente y luego de los diagnosticos de grupos los
indicadores de logro que utilizaremos, los socializaremos previamente y, durante el
proceso, seran objeto de seguimiento y al final de evaluacion definitiva. Estos indicadores
daran cuenta, entre otros elementos, de la formacion técnico/artistica, desde el desarrollo
individual, desde el desarrollo grupal y comunitario. Esto nos dara un punto de llegada vy,
también, un punto de partida para futuros procesos de formacion en la Comuna y de los

participantes.

Caracterizacion de los procesos: Para ser absolutamente claros, Ateneo se compromete a
desarrollar su propuesta con los criterios orientadores definidos taxativamente por la
Secretaria de Cultura Ciudadana para esta Convocatoria tanto en los Objetivos y
Parametros de la Formacion Artistica y las especificaciones técnicas definidas al interior del

pliego:

TRAYECTORIA DE LA CORPORACION ATENEO EN EL AREA ESPECIFICA:

La Corporaciéon Ateneo Porfirio Barba Jacob cuenta con una gran trayectoria en el area de
Formacion Artistica, con énfasis en el area de artes escénicas, tanto en la creacién y
generacion de contenidos pedagdgicos, implementacion de metodologias, coordinacion y
operacion de procesos artisticos y culturales.

Dentro de los procesos a destacar se encuentran.

Anos 2015-2008

Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia



http://www.ateneomedellin.com/

‘A Ateneo

PORFIRTIO BARBA JACOB

FORMACION ARTISTICA: procesos de Planeacion Local y Presupuesto Participativo de
la Secretaria de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellin, operados mediante contratos
y/o convenios por La Corporacion Ateneo.

AREAS: Teatro, Danza, Musica, Artes Plasticas, Visuales y Audiovisuales, Artes Aplicadas,
Manualidades, Gestion Cultural, Sensibilizacion para nifios y nifias.

COMUNAS: 1, 3,4,5,6,7,9, 10, 11, 12, 14y 16.

RED DE ARTES ESCENICAS CIUDAD DE MEDELLIN:
2007-2003

Ampliacién y consolidacion de la Red de Artes Escénicas Escolares Ciudad de Medellin en
las instituciones educativas publicas de:

Zona 1 Nororiental, Zona 3 Centro Oriental y Corregimientos de Santa Elena. Contrato N.
470003328 de 2003.

Zona 2 Noroccidental y Corregimientos de San Cristobal y Palmitas. Contrato N. 470003329
de 2003

Zona 4 Centro Occidental y Corregimientos de Altavista y San Antonio de Prado. Contrato
N. 470003331 de 2003.

Zona 5 Sur Oriental (El poblado) y Zona 6 Sur Occidental (Belén-Guayabal).

Realizar la ejecucioén y difusion de la Red de Teatro Ciudad de Medellin en las instituciones
publica, centros culturales y bibliotecas adscritas a la administracién Municipal, ubicadas
en las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad. Contrato N. 4700025238 de 2006.

Realizar la ejecucion y difusion de la Red de Teatro Ciudad de Medellin en las instituciones
publica, centros culturales y bibliotecas adscritas a la administracion Municipal, dirigida a
1030 nifios, nifias y jévenes entre los 7 a 16 afios, ubicados en las diferentes comunas y
corregimientos de la ciudad. Contrato N. 460001147 de 2007

OTRAS EXPERIENCIAS:

2002-2001
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Talleres de Gestion Cultural en las Casas de la Cultura del Municipio de Medellin.
2002-1999

Operadores de proceso de Talleres con el Ministerio de Cultura de Colombia en las areas
de “Talleres de Literatura” y Talleres de “Formacion de Formadores en Danza y Teatro”,
para el Ministerio de Cultura de Colombia.

Introducciéon

Nuestra propuesta busca motivar, desarrollar, capacitar y mejorar la calidad de la formacion
artistica de los participantes en este proceso, articulando a ella procesos, la reflexion,
experimentacion, fundamentacion, investigacion y socializacién, generados desde las
experiencias artisticas y culturales de los habitantes, asi como también atendiendo a las
necesidades e intereses particulares de la comuna y potenciando y apoyando las
propuestas artisticas existentes; aportando asi, a la cualificacién humana y profesional de
nifios(a), jovenes, adultos y adultos mayores.

Se pretende ampliar las fronteras teérico-practicas e inquietar a la comunidad, a través de
metodologias, didacticas, recursos, actividades, que hagan de la formacién artistica una
experiencia vital, dignificativa y cotidiana. Como propuesta metodoldgica, pretende indagar
y experimentar desde su propuesta, las premisas de una estética de la cotidianidad; esto
es, ampliar las percepciones, la capacidad sensible, el deseo por la experimentacion, el
asombro y la contemplacion, e incentivar la investigacion, partiendo de las experiencias de

vida ofrecidas por los entornos familiar, social y/o escolar de los habitantes.

El proyecto estd enfocado no solamente a la formacion artista, sino a la formacion del
ciudadanos reflexivos y sensibles a las experiencias del arte; por ello se centra en la relacion

de éste con la pedagogia y en la reconsideracion de la educacién artistica como un medio
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que posibilite la expresién, la comunicacion, la sensibilidad y la conciencia colectiva para la
conformacion de un ser integral. Esta propuesta centra asi su interés en busqueda de la
“expresioén artistica” como un proceso que privilegie la actitud sobre la aptitud, el deseo y el
placer sobre el deber y el tener, y de la manera en cémo la formacion en artes puede
asumirse como eje transversal en relacion con las diferentes areas del conocimiento, y
sobre todo, como a través de ella se pueden potenciar las competencias béasicas y
ciudadanas.

Se parte de una premisa: cuando se accede al conocimiento por medio del juego, es posible
no solo adquirir las nociones l6gico—matematicas, del lenguaje, entre otras, sino también
llegar al movimiento, la representacion, la imagen, el sonido, la metafora: Asi se va
desarrollando en el docente y en su alumno, un proceso de sensibilizacion y reflexion ligado
a la expresion artistica, teniendo como soporte la experiencia de vida. Se potencian los
campos del juego, la ladica, la expresion artistica y la estética, como elementos
fundamentales en el desarrollo integral del individuo, asi como también en la relacién con
el otro y con el entorno, y con la posibilidad de crear mundos. Estas premisas convalidan la
necesidad de aunar esfuerzos, que permitan que ésta area tenga un sitio importante dentro

del sistema educativo, las comunidades, los proyectos y programas institucionales.

Justificacion

Teniendo en cuenta los parametros presentados por la Secretaria de Cultura Ciudadana y
el proceso de Red de Artes Visuales, planteamos como propoésito fundamental,
implementar y desarrollar a través de la metodologia de laboratorios de formacion,
procesos de iniciacion basica, intermedios y avanzados, con los asistentes a los niveles
propuestos, resaltando en él, la importancia y la funcion que debe cumplir la formacion
artistica en la experiencia de vida de la comunidad; implementando acciones pedagégicas,

artisticas y culturales, que integren los ejes tematicos, los contenidos de la educacion
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artistica, la pregunta problema, en una dindmica metodolégica en concordancia con los

diferentes niveles de formacién, que logre impactar y seducir a la comunidad.

El estudio y la practica de la formacion artistica por medio del movimiento, el sonido, la
representacion, la imagen y la metafora, permite disefiar una propuesta en la que por medio
de la experimentacién, la conceptualizacion, la vivencia y la reflexion se logren establecer
diversas formas de comunicacién y de expresion en el educando y a la formacién de un ser
integral, revitalizando el espacio de la formacién estética, la pedagogia artistica, el juego y

otras formas creativas.

Esta propuesta tiene el propdsito de insertarse en la comunidad como promotor, formador,

dinamizador social y cultural.

Este proyecto como desarrollo metodoldgico, estard expresado en talleres - laboratorios
de formacion artistica y se enmarcara dentro de la propuesta de “pedagogia de la
humanizacion, la cudl estd constituida por teorias, métodos, actividades, estrategias y
herramientas didacticas que posibilitan hacer realidad una educacién en el buen trato, en
el trabajo en equipo, en la interlocucién, la negociaciéon, la concertacion y la valoracion de
si, del otro, en tanto lo que somos y hacemos™. Con el fin de abordar la formacién artistica
a través de sus diversas expresiones, teniendo como propdsito fundamental darle opciones
de vida a aquellos (a) habitantes de la comunidad, donde la vitalidad y la energia de los
nifos se pierde porque no se cree en el juego como medio para la adquisicion del
conocimiento y como actividad fundamental en la vida del hombre; porque no se reconoce

el cuerpo como un medio de comunicacion; porque la palabra sélo sirve para recitar

1 OSPINA ALVAREZ, Teresita y Pablo ROMERO IBANEZ. Creacion Avrtistica. Orientacion pedagdgica
para docentes. Ed. EDIARTE. P.5
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lecciones aprendidas pero no para cantar, o porque el gesto lo hemos reducido o relegado

y ha dejado de ser una forma de expresién.

La Ludica como dinamizador metodolégico

En los ultimos afios en algunos textos de pedagogia, estética, filosofia, entre otros, se
resalta la consideracion de la ludica como una actitud esencial en el desarrollo y crecimiento
personal y profesional; sin embargo, cuando hablamos de la actitud, es importante sefalar
tres elementos fundamentales que se movilizan en el sujeto; estos son: el cognitivo (lo que

se piensa), el afectivo (lo que se siente) y el facto (lo que se hace).

Una metodologia basada en la actitud ludica implica no solo la movilizacion del
pensamiento, la idea, la reflexion, sino también como elemento fundamental el deseo, el
placer por lo que se hace, por los proyectos de vida que se emprenden; en el contexto del
aula, el placer por el conocimiento, el establecimiento de relaciones de lo aprendido con la
vida cotidiana, la generacion de inquietudes, de expectativas y de preguntas constantes.
Es importante, entonces, destacar que alun manifestandose los elementos anteriores no se
logra la actitud ludica deseada, ya que falta el componente de la accién, de la realizacion,
el momento de convertir en hechos aquello que se piensa y se siente: actuar

consecuentemente.

Esta propuesta metodol6gica busca generar en la comunidad espacios de sensibilizacion y
apropiacion del hecho artistico y estético, por tanto en sus fundamentos de formacién se
tendran presentes estos interrogantes: ¢ Se motivé al conocimiento desde el afecto? ¢ Se
invitd a la experimentacion, la busqueda y la investigacion desde el deseo? ¢Se
experimento en el quehacer docente el placer por aprender? ¢ La exposicion de las teorias
se convirtid en practicas cotidianas? ¢ Se vibrd y existié la emocion o, citando un buen
ejemplo, realizando un ejercicio, citando el autor favorito? ¢ Se tuvo una actitud de busqueda

continua, propuestas innovadoras, creacion de metodologias que contribuyeran a la
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aprehensién del conocimiento? ¢ Se busco, motivado por el propio deseo, la cualificacion
profesional? ¢ Se trasgredio lo establecido buscando otras maneras de decir, para lograr
gue estos crezcan como seres humanos?... Es la renovacion permanente, la indagacion,
la provocacion que logra desde el proyecto motivar a la comunidad y lograr promover la

actitud positiva ante la formacion artistica.

Metodologia General

Como estrategia metodoldgica se asume la técnica etnografica que nos permite articular
los procesos formativos de acuerdo con un didlogo permanente con el entorno, sus
caracteristicas, necesidades y propoésitos artisticos, culturales y sociales de esta
intervencion. Ademas, atentemos a los parametros establecidos, se sugiere que los grupos
conformados en el nivel basico, también tengan la posibilidad de vivenciar y conocer las
diferentes expresiones artisticas, ya sea en forma de rotacién de la poblacién a través de
las diferentes areas o a través de la realizacion de talleres integrales de expresién artistica.
Esto con el fin que la poblacion se sensibilice frente a las diferentes manifestaciones,
reconozca algunos elementos fundamentales y exprese y vivencia afinidades o no con
algunas de ellas. En un segundo momento, en el nivel intermedio, los participantes a
partir de la experiencia previa podran escoger el area artistica de su preferencia y continuar
asi con conociendo y vivenciando, los elementos especificos del area y por altimo en el

nivel avanzado se afinara la formacion técnica y proyectiva.

Resultados Esperados
A corto plazo

» Cambios en la actitud de los pobladores de la comunidad.
» Consolidacion del proyecto de formacion artistica en la Comuna como estrategia de
formacion artistica, ciudadana y de generacion de espacios para la recreacion de

experiencias de vida, mediadas por las diferentes expresiones artisticas.
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+ Intervencién de los Planes Educativos de Formacién Artistica en las comunidades como
medio para contribuir a la educaciéon de un ciudadano integral, con fortalezas en las

competencias artisticas y ciudadanas.

A mediano plazo

» Implementacion de la dindmica reflexibon — accibn — reflexion, como estrategia
metodoldgica que permita a través de las experiencias artisticas la movilizacion del
pensamiento

« Implementacién de las propuestas desarrolladas en proyectos y planes institucionales; lo
qgue se reflejard en los contenidos, metodologias, didacticas, recursos y actividades.
Asumiendo la artistica como &rea interdisciplinaria y transversal.

« Implementacién de la formacién artistica como accion que posibilita a nifios, jévenes y
adultos, encontrar en la expresion artistica otra forma de comunicacion, otra manera de
la expresion, la posibilidad de crear mundos.

 Implementacion de una propuesta de formacion artistica que privilegie el desarrollo de la
ludica, la actitud frente a la aptitud y la intima relacién que se manifiesta entre la artistica

y la vida cotidiana.

A largo plazo

» Conformacién de nodos de formacion artistica a nivel local y regional.

- Difundir a través de publicaciones (revistas, articulos, periddicos virtuales, pagina web
institucional, entre otras) los productos del proyecto.

 La conformaciéon de un ser humano mas humano, con un pensamiento sensible, que le
permita estar en el mundo de una manera coherente, propositiva, creativa y ludica

 Realizacion de propuestas permanentes de formacion artistica que involucren a la

comunidad.
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» Asumir en la ensefianza de la formacién artistica los conceptos fundamentales de las
estéticas cotidianas, ya que posibilitan que los aconteceres y vivencias de la poblacion,
sus necesidades, inquietudes y problemas, sean el pretexto y el contexto para la

ensefiaza artistica

Contenidos, Ejes Conceptuales y pregunta problematizadora

El disefio curricular de la formacion artistica estara centrado en la metodologia de talleres;
por tanto en cada area artistica se desarrollaran los contenidos fundamentales que sugiere
la propuesta para cada nivel; sin embargo para el proyecto que presentamos y atendiendo
a la premisa de ampliar el campo de accion y experimentacion de la expresion artistica
“estéticas expandidas” y la reconsideracion del arte ligado solamente al desarrollo e
incorporacién de técnicas, ampliaremos y complementaremos los conceptos basicos de
formacion definidos por la Secretaria en los Pliegos de la Presente Convocatoria y los
cuales acogemos, con otros elementos conceptuales, metodologicos y didacticos que nos

brinda el concepto de movimiento, imagen, representacién, metaforay sonido.

Se plantea desde la propuesta, desarrollar algunos ejes tematicos comunes a las diferentes
expresiones artisticas, tales como espacio, tiempo, movimiento, silencio, equilibrio,
textura, expresion, ritmo, composicidn, entre otras, los cuales seran acordados con
anterioridad por el equipo de talleristas, lo que conllevara a la creacion y elaboracion de

talleres interdisciplinarios disefiados exclusivamente para esa comunidad en particular.

Como estrategia metodolégica de formacion, cada nivel con sus diferentes grupos se
planteara una pregunta problematizadora, la cual surgira de la fase diagnoéstica, (dialogo
entre el tallerista y su grupo) mediante la utilizacion de metodologias tales como
cuestionarios, lluvias de ideas, consultas, entrevistas, entre otras. Con el material arrojado,
el tallerista deberéa construir la pregunta problema para cada nivel de formacién y generar
las actividades de formacion artistica que contribuyan a su desarrollo. En esta fase
diagnostica es donde se definira la linea tangencial priorizada de Competencias
Ciudadanas, tal como lo sugiere el Pliego. Asi, sera con la propia comunidad participante
gue, en su autodiagndstico, definira si los énfasis en esta &rea serdn uno o algunos de los
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énfasis propuestos, esto es: El manejo pacifico y constructivo de los conflictos, el
autocuidado: relacién con el cuerpo; la relacion con el entorno, la naturaleza, consigo
mismo, con el otro, con la sociedad; el cambio de la discriminacion y el maltrato por la
inclusién y el respeto; la transformacion del entorno por medio del ejercicio de la democracia
y/o el fortalecimiento del sentido estético.

Disefio de Talleres con los Artistas Formadores

Los talleres seran disefiados, desarrollados e implementados por los Artistas Formadores
que hacen parte del proyecto, quienes tendran en cuenta para su disefio en primer lugar
los conceptos expresamente definidos por la Secretaria de Cultura Ciudadana en la
Invitacidn de la presente Convocatoria en cuanto a nimero de grupos, nimero de horas,
cantidad de participantes por taller, contenidos, niveles y metodologias sugeridas. También
se tendrd como referente para el disefio el tipo de formacion, el nivel, el grupo poblacional,
el area artistica de formacion, el eje tematico y la pregunta problematizadora. Todo ello se

concertara con la Secretaria.

Pautas para el desarrollo de los talleres

Se sugiere a los Artistas Formadores en la programacién de cada taller, tener en cuenta,
ademas de los criterios previamente dados por la Secretaria de Cultura, las siguientes

sugerencias:

» Enla planeacién del taller deben concordar proceso de formacion, nivel, area, eje,
pregunta problematizadora.

« De la pregunta problematizadora surgen objetivos generales y especificos, al igual
gue las actividades a implementar, los recursos y la bibliografia a utilizar..

« La dindmica del taller se desarrollara en tres fases: motivacion, fundamentacion y
evaluacion.

« Cada una de las fases se realizara a través de un contenido diferente.
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Presentacion y diagnostico previo del taller

Al inicio del proceso de cada taller, se hara un analisis diagndstico del grupo y del propio
proceso que debera quedar consignado en un documento que contenga los siguientes
aspectos y que, al final del proceso servira como elemento guia de comparacién para el

proceso evaluativo.:

* Nombre del taller

» Estrategia metodoldgica: (lluvia de ideas, conversatorios, observacion)
» Pregunta problematizadora.

+ Obijetivos

» Conceptos basicos (Glosario),

+ Fase de motivacion

+ Fase de fundamentacion

+ Fase de evaluacion

* Recursos

« Bibliografia: (textos y enlaces)

« Evaluacion.

Lineamientos pedagogicos:

Nuestra propuesta de formacién artistica parte del concepto de “aprender haciendo”
“aprender jugando y “Aprender creando”. Las actividades deben resolver las necesidades
particulares de cada comuna o corregimiento, alternando indefectiblemente entre el trabajo
individual y colectivo. El enfoque pedagdégico se desarrollara con unos criterios claros y
concisos que contribuyan con la formacion de buenos ciudadanos, Utiles a la sociedad, con
una clara identidad y sentido de pertenencia con su comunidad. Tendremos métodos y
metodologias que se han de seguir en la ensefianza de las artes con las comunidades, que
tendrdn en cuenta las experiencias, conocimientos previos y sus particularidades;
procurando en el proceso la construccién de pensamiento social que ponga en perspectiva
los hechos sociales relevantes en la comuna.

Finalmente los docentes o talleristas tienen la responsabilidad de aportar a una nueva

sociedad siendo estos los verdaderos maestros transformadores.
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ACERCA DE LA PROPUESTA METODOLOGIA EN RELACION CON LAS
COMPENTENCIAS CIUDADANAS:

El proceso pedagogico se realizar4d en 8 meses, 3 horas semanales en promedio para

cumplir el total de las horas propuestas.

En los Objetivos y pardmetros generales de formacién artistica hablamos de tres niveles,
cada uno de los niveles mencionados cuenta con unos contenidos propios que permiten el
desarrollo en el tiempo estimado para este proyecto. En este primer nivel se desarrollan
tanto las competencias ciudadanas en relacion a algunas delas Habilidades para la Vida
como son: El autoconocimiento, la empatia, la comunicacién asertiva, las relaciones
interpersonales, la soluciéon de problemas y conflictos, el pensamiento creativo que se
relacionan directamente con los objetivos artisticos y escénicos a trabajar en cada etapa,

en las semanas previstas del proyecto.

A continuacion veremos en detalle la descripcion del proceso de cada ciclo, incluyendo los
énfasis que se haran en las Competencias Ciudadanas en cada momento del proceso.

Enfasis que se haran a manera de curriculo oculto, esto es mediante una labor de
provocacion conceptual y ludica de cada Tallerista, de acuerdo con la ruta metodolégica,
los propdsitos propuestos y respaldado por un acompafiamiento permanente de la
Coordinacién del proceso y de los instrumentos de seguimiento y evaluacion adecuados
para que este proceso sea satisfactorio y se integre adecuadamente con los ciclos y la

metodologia artistica propuesta.

Es esta ocasion se parte también de la conciencia de que las competencias ciudadanas
nos ayudan a asumir el reto de “vivir en sociedad y en especial en una sociedad que busca
ser democratica, pacifica, equitativa e incluyente”, en este sentido, los ambitos que se
tendran en cuenta en el proceso de formacién con la comunidad beneficiada seran los

planteados por los expertos y que se sintetizan en los siguientes: Convivencia y paz;

2 Chaux Enrique, Lleras Juanita & Velasquez, Ana Maria. Competencias Ciudadanas: de los estandares al
aula. Bogota. Ediciones Uniandes, 2004. pag 18.

Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia



http://www.ateneomedellin.com/

‘A Ateneo

PORFIRTIO BARBA JACOB

Participacién y responsabilidad democratica y Pluralidad, identidad y valoracién de las
diferencias como: El autoconocimiento, la empatia, la comunicacién asertiva, las relaciones

interpersonales, la solucion de problemas y conflictos, el pensamiento creativo.

Estos ambitos identifican competencias de conocimientos, cognitivas, emocionales,
comunicativas e integradoras. A su vez, para cada dmbito y competencia se identifican

indicadores de logro esperados que se enumeran para cada ciclo descrito.

Es importante anotar que previo al inicio del proceso los Talleristas acompafiados del
Coordinador y Asesor Pedagdgico, haran un diagnéstico de ingreso de cada uno de los
beneficiarios del proceso con el propdsito de establecer una linea de base de andlisis. Este
diagndstico se complementar4 con un cuestionario de ingreso que cada uno de los

participantes respondera.
ESTETICA COTIDIANA:

El proceso se realizara con un planteamiento metodolégico de Expresion Corporal, Técnica
Vocal e Improvisacién, Actuacién y composicion estética, hasta llegar a la realizacién del

producto final del proceso para la muestra Final en el FestiVisual.

La finalidad de esta propuesta esta en encaminada a recuperar o enriquecer el dinamismo

profundo de la persona.

Se presenta a manera de juego, metaforizando la realidad como juego de lo imaginario. La
imaginacién de la cosa vivida, constituye un primer paso para la independencia con relacion
a las determinaciones con el ambiente. Es una libertad no vacia y sin aperturas, libertad

para el encuentro de una cosa cualquiera como un mundo.

Este proceso tiene su punto de partida en beneficiarios con toda su banalidad, su riqueza
latente y su desconocimiento del quehacer estético en general o el reconocimiento de los
niveles de formacion estética y de competencias ciudadanas con los que cuenten. Teniendo

como objetivo hacerlo llegar a la creacion de un producto final en el que se identifiquen, que
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habla de sus probleméticas, sus deseos y sus suefios desde el escenario de la fantastica,

de las manifestaciones artisticas, un lugar posible para dar rienda suelta a la ficcion.

Dividiremos estas semanas de trabajo directo y practico con los beneficiarios en tres

etapas:

1) Instalacion
2) Modulacion
3) Creacion.

1) Etapa de Instalacién: Trabajaremos dos ejes fundamentales referidos a la indagacion
poética de la problematica, y los elementos constitutivos que daran pie a las creaciones

estéticas.

2) Etapa de Modulacion: Es el momento de la primera estructuracion, donde se respetan
los materiales adquiridos en las improvisaciones de orden vocal y corporal o ejercicios de
dibujo y ttabajo manual con materiales, organizando lo que aln no estaba completamente
simbolizado que va eligiendo una salida de expresion posible, encuentro de acciones fisicas
y vocales, imagenes, objetos, asi como la “Story Line” o premisa, entendiendo esta como
la base estructural de todo relato, la hip6tesis, la idea raiz, que permitira la creacién del

texto, la imagen o la historia.

3) Etapa de Creacién: apropiacién de todos los materiales por el colectivo y la indagacion
del lenguaje estético especifico que debe responder a las siguientes preguntas: Qué se
expresa?, quién o quiénes dan a conocer sus creaciones?, desde dénde se expresan?,
dénde se da la expresion?, de cuando se expresan?, a quién se pretende tener de

referentes de espectadores o escuhcas?, para quién se expresa lo que se esta haciendo?

Trabajo de estilo y composicion propiamente dicho que tendrda una exposicion ante el

publico.

En este ciclo, el conocimiento de las matrices y operaciones retdrico-dramaticas y estéticas

permitiran que los participantes sean capaces de identificar matrices de sociabilidad y, por
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ende, también valores basicos de convivencia al igual que caracteristicas propias de
convivencia en su propio entorno cotidiano. A la par de que el participante recibe el
conocimiento especifico estético también se le brindara el conocimiento sobre qué son las
competencias ciudadanas. Ello le permitira iniciar su reflexion sobre la alteridad y sus

implicaciones, también podra identificar dilemas y conflictos en esas matrices analizadas.

Por otro lado, este primer ciclo también permitird experimentar en los beneficiarios un
proceso de socializacion con otras personas. La constitucién del grupo e inicio del
proceso, traerd oportunidades de poner en juego las competencias de participacion,
responsabilidad y pluralidad en relacién con las habilidades de autoconocimiento,
empatia, relaciones interpersonales, comunicacién asertiva, solucién de problemas
y conflictos, pensamiento creativo. Se estableceran normas de trabajo, horarios, formas
y escenarios para expresar ideas, etc. El desenvolvimiento de los participantes en el rol de
miembros de un equipo sera una puesta en escena también de competencias y habilidades.

Las técnicas de actuacion, expresion corporal, técnica vocal, dibujo, creacién de historias,
improvisacién y manejo de materiales estardn presentes en cada una de las etapas
aumentando cada vez el nivel de dificultad, hasta la consolidacion de la propuesta estética
propia, donde los materiales corporales, vocales adquiridos y de expresion artistica seran

puestos al servicio de la creacion estética.

En cada una de las etapas y sus niveles, los registros retoéricos; iconico, quinésico, acustico,
|éxico y las modalidades dramaticas; pulso, ténico, cinética, proxémica, se convierten en

instrumentos indispensables para el proceso creativo y produccién de los materiales.

ESTE PROCESO TENDRA TENDRA TRES (3) ETAPAS:
ETAPA UNO: INSTALACION

— NIVEL 1: AUTORECONOCIMIENTO DE EL CUERPO Y SUS CAPACIDADES

EXPRESIVAS. Entrenamiento vocal, manual y corporal, Trabajo técnico.
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NIVEL 2. CAPACIDADES EXPRESIVAS COMO JUEGO: liberacion del dinamismo
vital e imaginario en el juego vocal, gréafico, textual y corporal.

NIVEL 3: SENTIR LO ESTETICO: toma de conciencia y control total de las
capacidades de expresion estética. Un despertar de los sentidos.

ETAPA DOS: MODULACION

NIVEL 1: CONCENTRACION: relajamiento, rompimiento de las contracciones,
abandono de la rigidez y el temor expresivo.

NIVEL 2: EXPRESIONES LIBRES: improvisacion y creacion espontanea de la
persona a partir de sus propias sensaciones y de las imagenes simbdlicas que las
animan.

NIVEL 3: COMUNICACION CON EL OTRO: trabajo de conocimiento y de
comunicacion con el otro. Dimensién colectiva de la expresion estética, corporal y

la expresion vocal.

ETAPA TRES: CREACION

NIVEL 1: CREACION
NIVEL 2: SIGNIFICACION: creacién y animacion de formas expresivas, imagen,
cuerpo-voz a partir de un espacio estético y/o ritmico, que contribuye

sustancialmente a la creacion.

En cada una de las tres etapas antes descritas, las técnicas y modos de creacion, estan

presentes como herramientas que posibilitan precision, agilidad y eficacia, en los materiales

arrojados por la expresion estética, corporal y la técnica vocal de los participantes del

proceso.

OBJETIVOS Y PARAMETROS DE FORMACION ARTISTICA
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» Unavez asignado el contrato, ajustaremos el programa por area y nivel de acuerdo
a las dinamicas de cada comuna, previa concertacién con la SCC.

* Una vez asignado el contrato ajustaremos este documento de acuerdo a los niveles
de desarrollo formativos en que se encuentra los grupos beneficiarios.

» Objetivo General del Proceso de Formacién Artistica

« Potenciar y desarrollar la sensibilidad, la experiencia estética,el pensamiento
creativo y la expresion simbdlica, a partir de manifestaciones materiales e
inmateriales en contextos interculturales que se expresan desde lo sonoro, lo visual,
lo corporal y lo literario, teniendo presentes nuestros modos de relacionarnos con el
arte, la cultura y el patrimonio

+ Objetivos Especificos del Proceso
» Generar espacios de sensibilizacion creados para la interaccion entre el individuo y
el entorno, por medio de la ladica y el desarrollo creativo.

+ Contribuir a la adopcién de mejores practicas de convivencia para la resolucion de
conflictos de manera creativa y abierta, por medio de un dialogo expresivo y
altamente simbdlico

« Objetivos Especificos por nivel de formacién

. Nivel Basico

« Estimular la sensibilizacién de las comunidades beneficiadas a través de procesos
formativos artisticos que favorezcan el disfrute, el sentido de apreciacion estética y
la creacién mediante los diferentes lenguajes del arte para consolidar la identidad
individual y colectiva, sentido de pertenencia cultural de de los participantes y su
integracion como comunidad

. Nivel Intermedio

« Brindar herramientas conceptuales, teéricas y practicas para que la comunidad
beneficiaria del proceso formativo aprecie, disfrute y genere sus propios procesos
de creacion estetica.

. Nivel Avanzado

« Promover en los beneficiarios procesos de transformacién simbdlica, proyeccion y
concrecién de producciones artisticas, que generen las condiciones de circulacion
para que dichos productos puedan ser presentados en su comunidad

« Caracterizacion de los niveles

« El proyecto de formacion artistica estd dividido técnicamente en tres niveles
formativos denominamos ciclo basico, ciclo intermedio y ciclo avanzado.

« a. Nivel Basico (Practico — Teorico)
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» Se entiende como el primer paso del acercamiento al arte. En este nivel las y los
participantes encuentran en las diferentes manifestaciones artisticas, un espacio
para la exploracion, la creacion, la socializacion y el disfrute. Esta sera una fase de
exploracion y reconocimiento de las posibilidades y potencialidades creativas y
expresivas de los beneficiarios, a través de talleres especificos o integrados.

+ b. Nivel Intermedio Por Area De Formacion (Tedrico - Practico)

« En este nivel los participantes poseen unos conocimientos basicos del area a
trabajar, y una aproximacion al manejo de la técnica. En el curso lograran identificar
sus gustos y preferencias con un reconocimiento de sus potencialidades creativas
y expresivas.

« c. Nivel Avanzado Por Area De Formacion (Teorico — Practico)

» En este nivel las y los participantes han definido claramente su preferencia artistica,
han participado de espacios y procesos de creacion y formacién con un minimo de
dos afios. En este nivel se cualificara, se afianzara y fortalecerd la técnica y la
produccién artistica, de acuerdo a las necesidades especificas y particulares de los
asistentes.

Identificacion por areay nivel, objetivos, actividades y contenidos por Areas.
Como el Proceso 2 incluye casi todas las Areas Artistica, nos permitimos
plantear los temas a tratar en cada una de ellas

« ARTES ESCENICAS (DANZA Y TEATRO)

« OBJETIVO GENERAL DEL AREA:
» Propiciar el disfrute, apropiacion, creacion y apreciacion de las Artes Escénicas
como herramienta de integracion social y convivencia ciudadana.

«  AREA: Danza

« NIVEL: Basico

+ TALLER: Ludica y reconocimiento corporal y espacial

« RANGO DE EDAD: (5-8, 9-12, 13-16 y 17-25)

« OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER

» [ Generar el goce y el placer por la danza.

« [ Propiciar el reconocimiento del cuerpo, como instrumento de expresion y
comunicacion con el otro, partiendo del trabajo individual para llegar al colectivo.

« [ Propiciar el desarrollo de habilidades comunicativas a través del cuerpo.

+ Actividades

» Reconocimiento de las posibilidades y potencialidades creativas y expresivas de los
beneficiarios, a través de rondas y juegos.

« Ejercicios de juegos ritmicos y de ubicacion espacial y ejercicios de coordinacién
0jo-mano, ojo-pie.

« Ejercicios de Improvisacion, de danza libre, donde se aproveche el cuerpo como
medio de expresién de emociones y sensaciones, pero también como forma de
imitacion y apropiacion de la naturaleza y del mundo que le rodea a partir de
motivaciones sonoras.

Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia



http://www.ateneomedellin.com/

‘B Ateneo

PORFIRTIO BARBA JACOB

» Lectura de textos y/o charla del profesor que permita identificar conceptos y términos
especificos del area y de la formacion ciudadana.

« Ejercicios de Re-creacién de fiestas religiosas y culturales a través de juegos
coreograficos.

» Juegos dancisticos en escena que permite a las y los participantes poner en escena
Su sensaciones, pensamientos y los conocimientos adquiridos.

« AREA: Danza

* NIVEL: Intermedio

+ TALLER: Afianzamiento y reconocimiento de técnicas basicas.

« RANGO DE EDAD: (5-8, 9-12, 13-16 y 17-25)

+ OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER

« [ Brindar a las y los participantes herramientas teérico - practicas que contribuyan
al aprendizaje de la danza.

» [ Propender por el desarrollo de habilidades corporales en los participantes

« [ Propiciar el ejercicio escénico, procurando como resultado fundamental montajes
coreograficos.

* [ Reconocer la importancia del trabajo en grupo.

« ACTIVIDADES

» Ejercicios para conseguir el ritmo corporal - Ejercicios de expresién a través del
movimiento. (Fuerza, lateralidad, motilidad, flexibilidad, elasticidad y equilibrio)

« Ejercicios de Improvisacion, Composicion con el cuerpo a nivel individual y grupal a
través de tematicas o conceptos que tengan relacion con el tipo de danza que se
esta aprendiendo y otros que tengan una directa relacién con los temas de formacion
ciudadana.

« Sensibilizacion grupal a través del contacto con el otro y el trabajo con parejas,
haciendo especial énfasis en la escucha y la memoria corporal.

* Montaje de coreografias de algunos bailes de danza folclérica colombiana que se
hayan trabajado en el proceso de formacion.

« Ejercicios de expresion dancistica como danza creativa (realizada por los propios
alumnos a partir de sus ideas), ceremonia (relacionado con acontecimientos
culturales vy religiosos de la comunidad) y de acontecimientos especiales como el
nacimiento, las enfermedades, muerte de seres queridos...danza social,
relacionada con las fiestas populares o artistica-cultural referida a la danza
entendida como bellas artes.

« Charlas y visualizacion de videos sobre historia de la danza colombiana y universal,
técnicas dancisticas, vestuarios utilizados, instrumentos, etc.

« AREA: Danza

* NIVEL: Avanzado

» TALLER: Perfeccionamiento y plasticidad del movimiento

+ RANGO DE EDAD: (5-8, 9-12, 13-16 y 17-25)

«  OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER

« Potenciar la cualificacion, afianzamiento y fortalecimiento en la técnica y la
produccion artistica de acuerdo a las necesidades especificas y particulares de los
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asistentes a partir del proceso de creacién, investigacién y comunicacion con el
cuerpo, generando como resultado una puesta en escena dancistica.

 Promover el desarrollo de creaciones propias para ser socializadas en su
comunidad.

« ACTIVIDADES

« Creacion individual y grupal desde las técnicas dancisticas aprendidas.

« Montaje de coreografias de danzas tradicionales colombianas o de otros paises, de
danza clasica y danza contemporanea de acuerdo con el trabajo desarrollado en el
proceso de formacion.

« Visualizacion de documentales y charlas con grupos o compafias mas
sobresalientes en esta disciplina en el contexto local y nacional, para reconocer sus
estéticas, situar su proceso artistico local y sectorialmente e indentificar sus propias
fortalezas grupales.

« Ejercicios de magquillaje, disefio escenogréfico, de vestuario y puesta en escena
para consolidar los conocimientos de produccion para los montajes dancisticos.

« Presentacion de montajes finales ante la comunidad

« AREA: Teatro

« NIVEL: Basico

+ TALLER: Homo Ludens

« RANGO DE EDAD: (5-8y 9-12, 13-16 y 17-25)

« OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER

» [ Generar el goce y el placer por el teatro.

« [ Propiciar el reconocimiento del cuerpo, como instrumento de expresion y
comunicacion con el otro, partiendo del trabajo individual para llegar al colectivo.

« [ Propiciar el desarrollo de habilidades comunicativas a través del cuerpo.

« ACTIVIDADES

» Juegos Escénicos y de Roles que permitan la exploracion y el reconocimiento de
las posibilidades y potencialidades creativas y expresivas de los beneficiarios

« Ejercicios de reconocimiento del cuerpo a través de la expresion corporal y el trabajo
de la voz, realizando un reconocimiento de las extremidades y del rostro como ente
expresivo y el cuerpo como medio de expresion de emociones y sensaciones a
través de los juegos dramatico y juegos de roles, a través de actividades grupales y
exploracion de sentidos

« Desarrollar y aumentar la capacidad ludica e imaginaria a través del juego y de la
improvisacion haciendo acercamientos a personajes y a las situaciones dramaticas.
Utilizacion de los diferentes materiales para la exploracién y creacion, buscando
siempre la relacion con su propio cuerpo y con lo que se interpreta.

« Charlas del docente donde de a conocer los conceptos y términos especificos del
area del teatro a los beneficiarios, tales como: entrenamiento, calentamiento,
expresion corporal, improvisacion, juego de rol, personaje y situaciones draméticas.
entre otros. Asi como una breve historia del teatro.

« Visualizacion de videos y motivacion para que los participantes en el taller asistan a
funciones teatrales de la ciudad accesibles para ellos por ser de entrada gratuita —
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Programa Mensual Salas Abiertas- y realizacion de conversatorio en el taller sobre
Su experiencia como espectadores.

+ Lectura de textos teatrales y conversatorio con los asistentes al taller sobre sus
caracteristicas, estilos draméticos, historia del teatro, directores, etc.

+ AREA: Teatro

* NIVEL: Intermedio

+ TALLER: Cuerpo en escena

+ RANGO DE EDAD: (5-8, 9-12, 13-16 y 17-25)

« OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER

» Brindar a las y los participantes herramientas tedrico - practicas que contribuyan al
aprendizaje del teatro.

« Brindar a los y las participantes técnicas de trabajo con el cuerpo para la
consolidacion de su capacidad expresiva.

« ACTIVIDADES

* Realizacion de Juegos Escénicos Propender por el desarrollo de habilidades
corporales y expresivas en los participantes

»  Propiciar el ejercicio escénico de improvisacién, procurando como resultado
fundamental un montaje

« Desarrollo de ejercicios colectivos con el proposito de obtener logros escénicos
COMo grupo.

» Desarrollo de ejercicios de expresion corporal y vocal que mejoren las capacidades
fisicas de: fuerza, coordinacion, disociacién, y motricidad (flexibilidad, equilibrio y
elasticidad) en relacién con el espacio.

+ Trabajo de la improvisacion teniendo como punto de partida el texto dramatico, el
manejo de objetos, la interaccion con el otro, introducir herramientas para la
construccién de escenas, construccion del personaje y obra final.

» Lecturas y charlas del docente que permitan identificar conceptos y términos
especificos del area del teatro, que se usaran a lo largo del taller Trabajo de
aproximacion al texto dramatico, conocer el autor, el contexto de la obra, y la
realizacién de lecturas dramatica como herramienta para la interpretacion.

« Generar reflexiones en torno a las modalidades de artes escénicas que se vivencian
en la ciudad, tales como: teatro calle, teatro sala, narracion oral, teatro silente, titeres
y nuevas tendencias, entre otros. Abordar conceptos como el signo y el simbolo en
el teatro a través del uso de los objetos

» Desarrollo de juegos escénicos en escena que permite a las y los participantes
poner en escena los conocimientos adquiridos.

Realizacién de pequefias investigaciones tedrico practicas que permitan un mejor
acercamiento a lo que significa la puesta en escena, la obra especifica, el arte
dramatico y la creacion desde el lenguaje del teatro.

« AREA: Artes Escénicas

« NIVEL: Avanzado

* TALLER: El lenguaje teatral

* RANGO DE EDAD: (5-8, 9-12, 13-16 y 17-25)
« OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL TALLER
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» Consolidar los procesos creativos del grupo a través de acciones de profundizacién
de conocimientos, técnicas y estéticas teatrales que afiancen su produccion
creativa.

« Ofrecer herramientas teoricas y practicas para el desarrollo de procesos de
produccién teatral.

+ ACTIVIDADES

+ Realizacion de talleres especializados en técnicas teatrales especificas que
dialoguen con las estéticas del grupo (Talleres de Interpretacion vocal, Taller de
Construccion de Personaje, Dramaturgia del Actor, Improvisacion teatral, etc...)

« Fortalecer el sistema fénico como herramienta expresiva. Aprehension del ciclo de
calentamiento corporal y vocal grupal, previo al trabajo creativo.

* Realizacién de ejercicios de técnicas escénicas y del espectaculo para la
cualificacion de las producciones de los grupos beneficiarios (lluminacion.
Escenografia, vestuario, maquillaje, dramaturgia, nuevas tecnologias para la
escena, produccion y gestion teatral etc...)

« Profundizar en el trabajo de la improvisacion. Dar pautas e introducir herramientas
para la composicion dramética encaminada a la construccién del personaje,
escenas Yy obra final. Hacer un acercamiento a la importancia de los lenguajes
artisticos que intervienen en la puesta en escena tales como: artes plasticas
(maquillaje, vestuario, escenografia e iluminacion).

» Presentacion a la comunidad de los productos escénicos desarrollados

« AREA DE ARTES VISUALES

« Objetivo General del Area: Ofrecer espacios de formacién en el area de artes
visuales que favorezcan el encuentro con la experiencia estética, mediante opciones
productivas para el uso del tiempo libre que propicien la reflexiéon a partir de las
competencias y valores ciudadanos de los imaginarios de la comunidad sobre el
entorno que habita.

+ Contenidos:

» Los talleristas construyen los contenidos de cada area de acuerdo a:

» Un diagnostico inicial que detecte dos aspectos:

e [ Las necesidades que surgen de la reflexion de probleméaticas de la comunidad
para definir temas puntuales a trabajar que entren en consonancia con los
contenidos de formacion ciudadana.

« [J Los conocimientos previos en el area de artes visuales (grafica, tridimensional y
audiovisuales) que tiene el grupo.

* [ Los programas propuestos por la SCC, que establecen los niveles de formacion:
basico, intermedio y avanzado.

» [ Fortalecer el pensamiento visual

+ Pensamiento visual:
« EIl pensamiento visual es la traduccién en imagenes del proceso cognitivo, lo cual
favorece el entendimiento de las problematicas que son objeto de andlisis. Incluye
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la obtencién e interpretacion de imagenes y considera el ojo como un poderoso
regulador del aprendizaje.

« Este desarrolla la creatividad mediante el uso de diversas herramientas que facilitan
la visualizacion de elementos conectores entre varias ideas, que confluyen en la
resolucion de problemas complejos, adicionalmente despierta la imaginacion para
la creacion.

» Nota: Es indispensable lograr una integralidad de estos 3 aspectos, para la
adecuada formulacion de los contenidos de cada taller.

+ OBJETIVOS ESPECIFICOS POR NIVEL

« Basico: Propiciar el reconocimiento de las artes visuales y la percepcion visual a
través de la experimentacién con diversas técnicas (materiales y herramientas) que
permita identificar los elementos de la imagen y faciliten la lectura del entorno de la
comuna.

* Intermedio:

» Facilitar la apropiacién de una o dos técnicas del &rea grafica tomando en cuenta la
técnica mas afin a las habilidades del grupo que posibilite la produccién de una
propuesta artistica individual o grupal a partir de su experiencia con el entorno y los
contenidos de formacion ciudadana.

+ Avanzado: Aplicar los conocimientos adquiridos con anterioridad mediante un
trabajo colectivo que implique reflexionar sobre las dinamicas de la comuna por
medio de propuestas de intervencién urbana que permita la apropiacion de diversos
lenguajes plasticos.

+ Metodologia:

» Trabajo colaborativo tedrico - practico que permita la construccion de pensamiento
social a través de las artes visuales, poniendo en perspectiva los hechos sociales
relevantes en la comuna, enfocado hacia las competencias y valores ciudadanos y
la produccion visual colectiva o individual.

» Esta préactica busca fortalecer las comunidades a través de las artes visuales
favoreciendo la apropiacion de otras formas de reflexionar y comunicar sus
problematicas a otras personas.

« Actividades Nivel de Iniciacion:

+ Salidas de campo en la comuna que permitan identificar colores, luz, formas...

« Ejercicios de identificacion de simbloso visuales presentes en el contexto socio
cultural

» Charlas del docente acerca de las artes visuales como expresion sociocultural

« Visualizacion de Videos sobre historia de las Artes Visuales, autores y estéticas

« Visualizacion de imagenes y libros sobre artes visuales, artistas y fotégrafos.

« Ejercicios de reconocimiento y sensibilizacion de los participantes con los materiales
basicos de las Artes Visuales (pintura, papel, plastilina, colbén, etc)

« Ejercicios de expresion basica a través de elaboracion de collages y ejercicios de
motricidad.
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» Ejercicios de Origami para fomentar el desarrollo de la memoria en la construccion
de imagenes.

+ Desarrollo de ejercicios de memoria visual de su entorno territorial, familiar y cultural.

« Desarrollo de Ejercicios que permitan la expresion plastica, la comprension del
espacio bidimensional y la apropiacion de los conceptos de la imagen (por ejemplo:
Linea, silueta, contorno, punto, huella, forma, tamafio, volumen, color, mancha,
matiz, saturacién, tono, valor, armonia, contraste, luz y sombra, entre otros)
abordando temas relacionados con problematicas de la comuna mediante puestas
en comun de los contenidos en formacion ciudadana.

« Actividades que permitan comprender el proceso fotografico y de video partiendo de
los fenbmenos luminicos que lo producen, el manejo de la camara y sus
componentes, encuadre, enfoque Yy nitidez, exposicion correcta: relacion diafragma
— velocidad, profundidad de campo, borrosidad, barrido y congelado (fotografia del
movimiento) ademas de incluir los contenidos en fotografia digital como 1SO,
resolucion de imagen y resolucion de pantalla,, Megapixel, formatos graficos
digitales (TIFF, BMP, PICT, GIF, JPEG), menu de opciones, efectos, entre otros.
Complementando con una breve aproximacion a la historia de la fotografia.

+ Actividades Nivel Intermedio

» Desarrollo de una propuesta plastica (individual o colectiva) enfocada a trabajar una
problematica de la comuna definida por el grupo utilizando los conocimientos
técnicos y conceptuales aprendidos durante el taller.

+ Trabajo de Técnicas del area grafica como medio de expresién para la aplicacion
de los elementos de la imagen (por ejemplo: Linea, silueta, contorno, punto, huella,
forma, tamafo, volumen, color, mancha, matiz, saturacion, tono, valor, armonia,
contraste, luz y sombra, entre otros) mencionados en el nivel anterior e introducir
otros nuevos que permitan la creacion de propuestas artisticas mediante puestas
en comun de temas relacionados con valores y competencias ciudadanas asociados
a problematicas de la comuna.

« Desarrollar una propuesta plastica (individual o colectiva) enfocada a trabajar una
problematica de la comuna definida por el grupo utilizando los conocimientos
técnicos y conceptuales aprendidos durante el taller.

» Socializar de la plastica) de temas relacionados con valores y competencias
ciudadanas asociados a probleméticas de la comuna que permitan definir aspectos
interesantes para trabajar en la propuesta individual o grupal utilizando los
conocimientos técnicos y conceptuales aprendidos durante los talleres, con la
asesoria y acompafiamiento del docente.

» Ejercicios de experimentacion con materiales e introduccion a diversas técnicas del
area, de tal manera que el alumno elabore formas que reconstruyan su percepcion
del entorno mediante la creacion y reproduccién de formas escultéricas.

« Aplicacién de conceptos basicos pertinentes al lenguaje de la escultura.

+ Ejercicios que permitan el acercamiento al manejo de los materiales, a su
composicion, estructura y comportamiento, manejo de herramientas propias del
material como espatulas, gradinas, pinzas y otras, de acuerdo a la dinamica del
taller.

+ Ejercicios para la exploracion de materiales como arcilla, plastilina, alambre,
madera y material reciclable para la representacion y construccion de objetos.
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Teniendo en cuenta los conceptos de volumen, espacio, figura, fondo, estructura,
relieve.

« Desarrollo de actividades performativas que posibiliten un acercamiento a la relacion
cuerpo-espacio y sociedad.

» Actividades Nivel Avanzado

« Profundizacion en trabajos en técnicas especializadas elegidas por cada alumno de
acuerdo con sus motivaciones y habilidades identificadas.

» Asesoria personalizada del docente a cada alumno para definir estilo, tema a tratar
y proyecto artististico de exposicién.

« Socializacion sobre procesos de desarrollo de catalogo propio, curaduria,
tendencias actuales del arte y gestion artistica en la actualidad.

» Conversatorio con artistas profesionales de la ciudad, visita a exposiciones y
talleres.

« Realizacion proyecto de exposicion individual y colectiva.

» Produccién de exposicién de trabajos realizados en el proceso.

« Realizacion, en los niveles avanzados, de actividades de caracter artistico que
involucre la comunidad, los temas a trabajar seran situaciones cotidianas o aquellas
situaciones que afecten a la comuna con el fin de que esta propuesta cree
consciencia en los habitantes del sector.

« Realizacion de trabajos de campo fotogréafico que posibiliten la experimentacion con
la camara aplicando los contenidos de formacién ciudadana, mediante puestas en
comun de dichos temas y la socializacién de los trabajos de cada estudiante.

« Explicar y aplicar los conceptos de la Estética fotografica como centro de atencién,
punto de vista, ley de tercios, figura fondo, proporcién aurea, angulo de toma.

+ Afianzar los conocimientos adquiridos en el nivel anterior, mediante practicas
fotograficas que permitan la aplicacion de los conceptos de y la afinacién del proceso
de observacion, la hoja de contactos y seleccion de imagenes.

» Explicar la teoria del color en fotografia

» Experimentar con la imagen a través del software digital (photoshop) que permita
realizar el trabajo de edicion fotogréafica, montaje y composicion complementando
con una breve aproximacion a la historia de la fotografia.

» Précticas fotogréficas que posibiliten la experimentacién con la camara y la
manipulacion de imagenes digitalmente a partir de los contenidos de formacion
ciudadana, trabajados mediante puestas en comun de dichos temas y la
socializacioén de los trabajos de cada estudiante.

» Producir un portafolio individual, en los niveles avanzados, con el resultado del
proceso de formacién que seran seleccionados para la muestra general.

« AREA: Msica

+ OBJETIVO GENERAL DEL AREA

« Propiciar un espacio de re-encuentro entre los miembros de la comunidad en torno
a la musica.
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+ Estimular mediante actividades creativas el desarrollo de habilidades artisticas de
acuerdo con los intereses, aptitudes y necesidades individuales, puesto que el
aprendizaje de cada una es diferente.

+ OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL AREA

+ Sensibilizar al estudiante a partir de actividades musicales secuenciales que deriven
en el montaje de repertorio tradicional y popular (canciones a unisono acompafiadas
de teclado o guitarra).

+ Conocer los elementos basicos de la lectura musical.

+ Conocer la estructura del instrumento y sus diferentes partes o del manejo de la
voz y sus diferentes posibilidades.

» Adquirir destreza y soltura en el manejo de los instrumentos, con ambas manos
para proceder a la correcta ejecucion de instrumentos entre ellos la guitarra que
es un instrumento muy solicitado por la comunidad.

» Adquirir los conocimientos basicos en el manejo y cuidado de la voz a través del
manejo de la respiracion, calentamiento y proyeccion de la voz.

« Proponer rutinas para la practica de la voz y manejo de instrumentos.

» Lograr en el grupo un trabajo en equipo en el que se disfrute el aprendizaje y se
pueda construir entre todos el trabajo de la muestra final.

+ Generar una cultura de cuidado y tratamiento de la voz

» Reconocer la respiracion como base fundamental para una técnica vocal apropiada.

« Aprender a utilizar nuestro aparato vocal logrando calidad en la afinacién, emisién y
proyeccion del sonido

« Adquirir herramientas que nos permitan lograr una mayor interpretacion de una
pieza musical dada.

» Introducir al estudiante en la formacion musical a partir de actividades secuenciales
gue deriven en el montaje de repertorio tradicional y popular (canciones a unisono
acompafadas de ensamble instrumental con percusion).

« ACTIVIDADES

« La cancién popular o tradicional es una herramienta fundamental para acercar al
estudiante al fendmeno sonoro y a sus diversos materiales (ritmicos, timbricos,
audio perceptivos y melédicos). Con diversos géneros y subgéneros musicales de
facil acceso en los medios audiovisuales contemporaneos (internet, radio, television,
dispositivos y reproductores de audio), se motivara al estudiante para que disfrute y
comprenda el fendmeno sonoro en todas sus posibilidades. La guitarra o el teclado
como instrumentos armonicos (de acompafiamiento), servirdn de herramienta para
el montaje del repertorio seleccionado, sin olvidar, no obstante, la utilizacion
adecuada de los registros vocales por edad y por género. Se comprende esta etapa
como el inicio de una experiencia sensible y de caracter transformadora
basicamente en los planos auditivo, melddico y expresivo.

« El propésito fundamental de toda formacién musical es la motivacién y comprension
del fendmeno sonoro (escucha atenta). En este proceso intervienen actividades de
exploraciéon imitativa como camino preparatorio para la realizacion de ejercicios
bésicos con pequefias creaciones melddicas, ritmicas o timbricas (ejercicios
improvisatorios).
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+ Para los primeros niveles, charlas y talleres para la identificacion de géneros
musicales (ritmos — aires) de nuestro pais, bajo la exploracion de un ciclo de acordes
mayores estudiados conscientemente con sus funciones arménicas. El profesor
debe escoger los ritmos que mejor se adapten a las caracteristicas del grupo y cada
estudiante debe aprender a ejecutar como minimo dos o tres géneros musicales
para ser presentados al final del curso ante los demés compafieros.

« Melodias por grado conjunto; melodias por saltos de tercera mayor; rangos de altura
sonora agudo — grave; unisonos e intervalos de octava; pulso, doble velocidad y
doble lentitud; compéas simple: divisién binaria del tiempo; compases de 2, 3y 4
tiempos, exploracién timbrica con elementos de la naturaleza (agua, hojas, piedras,
palos, etc.).

+ Entonacién con nombre de notas; lectura musical; melodias por grado conjunto;
melodias por saltos de tercera mayor o menor; melodias a dos voces por
movimientos de terceras y sextas; rangos de altura sonora -en una octava-;
intervalos de cuarta, quinta y octava; doble velocidad y cuadruple velocidad; tresillo:
division ternaria del tiempo binario; compases de 2, 3 y 4 tiempos, exploracion
timbrica con instrumentos de percusion menor.

» Ejercicios de canto y desarrollo de habilidades musicales del estudiante para cantar
y acompafiar canciones del repertorio popular y tradicional latinoamericano.

+ Montaje de canciones del repertorio popular y tradicional, acompafadas del un
ensamble instrumental corporal o percusivo, para los mas avanzados,

» Charlas y talleres tedrico practicos sobre elementos que contribuyen a la creacion,
produccion y puesta en escena de proyectos musicales.

« Presentacion de trabajos finales ante la comunidad.

Taxativamente, nos comprometemos a cumplir lo solicitado en la Invitaciéon con el
aporte teérico y experiencial que soporta nuestra propuesta presentada.

A. Laboratorios creativos Se definen como espacios de formacién - creacion colectiva, que
parten de la formulacién de ideas entre los participantes y llevadas a la exploracion
conceptual y practica, para generar elementos que desembocan en ejercicios de
composicion creativa. Los Laboratorios Creativos estan orientados a la generacion de
experiencias estéticas y de aprendizaje significativo a partir de la experimentacién, de lo
experiencial y el disfrute de las artes plasticas y visuales.

El proceso de formacion se desarrollara en 10 laboratorios de 3 horas semanales cada uno,
durante los ocho (8) meses que dura el convenio de asociacion, en equipamientos de la
ciudad: casas de la Cultura, UVAS, Parques Bibliotecas, fundaciones, entre otros, con 20
beneficiarios por laboratorio, para un total de 200 nifios y nifias entre los 7 y 18 afios de
edad, los cuales seran acompafiados por cinco (5) Artistas Formadores.

Conformacién de los grupos:
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Previo al inicio del proyecto, se definird qué equipamientos —de los que han sido parte de
la Red de Artes Plasticas y Visuales- pueden permanecer activos durante el tiempo que
dure el convenio, y cuantos grupos se asignaran a cada uno de ellos. Durante las dos (2)
primeras semanas de ejecucion del proyecto, se realizaran visitas de instalacion a cada
equipamiento, en las que se analizaran las condiciones minimas y se formalizaran los
términos del acuerdo entre las partes, se establecera un cronograma de trabajo conjunto y
se definira un enlace en cada equipamiento con la entidad, aclarando sus funciones.
Estrategia de apropiacion en el territorio

Para desarrollar estrategias se identificaran en el territorio lider y lideresas que hagan parte
del proyecto y que serdn acompafiados por los artistas formadores, con la intencién de dejar
capacidad instalada y trasferencia de conocimiento. Estos lideres seran potencialmente
reconocidos para hacer parte fundamental de los laboratorios y su articulacién con el
territorio.

Los agentes territoriales y/o dinamizadores contaran con espacios para el intercambio de
experiencias que fortalezcan el liderazgo, la apropiacion en el territorio, esta dinamica
tendrd como objetivo propiciar didlogos sociales y culturales, y seguir fortaleciendo el
trabajo colaborativo y los espacios alternativos de reflexion y construcciéon de ciudadania.
Por cada laboratorio de Creacién de la Red de Artes Plasticas y Visuales que se desarrolla
en los equipamientos del territorio, la entidad debe de identificar un agente territorial, estos
haran parte de los encuentros de formacién de formadores. Es labor de la entidad identificar
los territorios en donde se desarrollan los laboratorios, hacer lecturas y reflexiones que
puedan nutrir cada laboratorio creativo en relacién con su contexto

Producto: Documento propuesta de formacién disefiada e implementada por el equipo de
artistas formadores, se trabajard por proyectos y debe contar con un claro enfoque en la
formacion de convivencia ciudadana.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:
Kits de Materiales didacticos y herramientas: para los doscientos (200) beneficiarios. (El Kit
lo proporcionara el asociado segun los requerimientos técnicos del proceso).

B. Formacién de formadores

Como parte de la estrategia de fortalecimiento de la Red de Artes Plasticas y Visuales se
proponen las mesas de trabajo que tienen como objetivo promover el didlogo entre sus
participantes de manera guiada, coherente y critica para analizar temas relacionados con
el proceso de las redes de formacion.

[0 Mesa de formacion interinstitucional: integrada por los artistas formadores y los
coordinadores de formacion de las entidades que participan de los diferentes procesos de
la Red de Artes Plasticas y Visuales.

Esta mesa permitira el trabajo en red asi como la planeacion y evaluacién constante de los
procesos formativos de los Laboratorios creativos. Las reuniones se haran una (1) vez al
mes, (8) ocho encuentros durante el desarrollo del contrato y sera un espacio de formacion
y reflexién constante. Contaran con el acompafiamiento de la consultoria de la Red Artes
Plasticas y Visuales por parte de la Secretaria de Cultura.
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Producto: Informe que recoja las estrategias de fortalecimiento, implementacion y
seguimiento de las propuestas de formacion en los laboratorios creativos. Este documento
se entregara dentro del informe final de los operadores con sus respectivos soportes de
asistencia, registros fotogréficos y actas de reunién y serd de consulta constante en los
comités de coordinacion interinstitucional.

Requerimientos para desarrollar este proceso:

- Refrigerios: se requiere contar con refrigerios para la actividad. Jugo, fruta, agua, un
carbohidrato de sal, o dulce. Se tendra un presupuesto asignado para los participantes de
este proceso.

» Mesa de coordinacion interinstitucional. Se conformard una mesa de
coordinacion interinstitucional en la que participaran todos los coordinadores de
formacion de las entidades que conforman la Red de Artes Plasticas y Visuales y
tendra el apoyo de la persona designada por la Secretaria de Cultura con el fin de
articular los procesos, metodologias, impacto y proyeccion de la Red con apoyo de
la persona designada por la Secretaria de Cultura. Se realizara un (1) encuentro
mensual de coordinaciéon Interinstitucional con una intensidad de cuatro (4) horas
durante los meses que dura el contrato interadministrativo.

Producto: Documento reflexivo fisico y digital que recoja la lectura del proceso formativo,
que evalué las propuestas de cada entidad y el impacto que cada una ha tenido en el
territorio, el cual debe permitir establecer una ruta de trabajo para la Red de Artes Plasticas
y Visuales, Este documento se entregara dentro del informe final del asociado con sus
respectivos soportes: listas de asistencia, registro fotogréafico y actas de reunion.

» Mesa interna de formacion entendida como la accién reciproca entre dos
0 mas objetos, sustancias, personas o agentes; para el acompafamiento de
acciones creativas, proyectar, planear, programar, accionar. Esta mesa de
interaccion tendran un componente de formacién donde estaran
involucrados todas las personas que tengan que ver con el proyecto, en
procura de un mayor y mejor entendimiento e impacto social a partir del
insumo del conocimiento.

Espacio para el equipo de profesionales que contara con un encuentro quincenal de 4 horas
durante la ejecucion del proyecto, jornada de trabajo dedicada a compartir las experiencias,
evaluacion de situaciones en campo, preparacion y planeacion de actividades para lo que
cada profesional elaborara una bitdcora que dé cuenta de la propuesta de actividades para
los laboratorios de creacion, insumo que sera el apoyo para documentar los procesos e
informes de entrega.

Producto: Documento reflexivo que recoja la lectura de este proceso formativo, que evalué
la planeacién y el desarrollo del proceso. Este documento se entregara dentro del informe
mensual del operador con los respectivos soportes de asistencia y actas de reunion,
fotografias y debe ser parte de la informacion montada en la pagina de la Red de Artes
Plasticas y Visuales. Cronograma y plan de trabajo con contenidos did4cticos,
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metodoldgicos y actividades expositivas, informes de seguimiento, bitacoras, disefios de
montaje de acuerdo al avance de ejecucion, actas de comités pedagdgicos, formato para
la construccién de la base de datos de colectivos artisticos y sociales.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:
o Kits de Materiales didacticos y herramientas: para los participantes de la
actividad (El Kit lo proporcionara el asociado segun los requerimientos técnicos que
se necesiten para la ejecucion de los laboratorios).

o Refrigerios: se requiere contar con refrigerios para las actividades de esta jornada.
Jugo, agua, un carbohidrato de sal y fruta.

o Jornadas de capacitacién son espacios de cualificacion para el equipo de artistas
formadores, contara con seis (6) encuentros, un (1) encuentro por mes, de 4 horas,
en los ocho (8) meses de ejecucion del convenio de asociacién. En dos (2) de estos
encuentros se tendra el acompafiamiento de expertos en temas especificos,
quienes aportaran a la reflexion y evaluacion del proceso de los formadores. Este
proceso tendra el acompafiamiento expertos en dos (2) encuentros durante el
convenio de asociacion.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

Kits de Materiales didacticos y herramientas para la Jornada capacitacién: El Kit lo
proporcionara el asociado segun los requerimientos técnicos del proceso de Formacion de
Formadores.

Refrigerios para la Jornada capacitacion: se requiere contar con refrigerios para este
proceso. Un jugo y un agua, un carbohidrato de sal, 1 carbohidrato de dulce, para las
personas participantes de este proceso.

Acompafiamiento de expertos para la Jornada capacitacién: En materia de formacion
y creacion, que aporte a la cualificacién de los procesos y retroalimente los laboratorios
creativos.

Jornada pedagdgica El equipo de creativos, coordinador y todos los involucrados en el
desarrollo de los laboratorios de creacion de la Red de Artes Plasticas y Visuales
compartiran un espacio semanal de cuatro (4) horas, en el que se dedicara una jornada de
trabajo para el desarrollo de procesos de formacién de formadores, evaluacion,
retroalimentacion, reflexion y planeacion colectiva de lo que acontece en los laboratorios de
creacion, ademas de didacticas relacionadas con la cultura ciudadana y la convivencia. Este
proceso tendra el acompafiamiento de expertos en dos (2) encuentros durante el convenio
de asociacion.

Producto: Documento reflexivo que recoja la lectura de este proceso formativo, que evalué
la planeacion y evaluacion constante del proceso. Este documento se entregara dentro del
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informe final del asociado con sus respectivos soportes de asistencia y actas de reunion y
debe ser parte de la informacion montada en la pagina de la Red de Artes Plasticas y
Visuales.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

Kit de Materiales didacticos y herramientas para la Jornada pedagdgica: El Kit lo
proporcionara el asociado segun los requerimientos técnicos del proceso de Formacion de
Formadores.

Refrigerios para la Jornada pedagdgica: se requiere contar con refrigerios para este
proceso. Un jugo y un agua, un carbohidrato de sal, o carbohidrato de dulce, para las
personas participantes de este proceso.
Acompafiamiento de expertos para la Jornada pedagdgica: un invitado experto en
materia de formacién y creacion, que ayude a la cualificacion de los procesos y
retroalimente los laboratorios creativos.

Intercambio experiencial, se realizardn una (1) salida como estrategias de aprendizaje
programada de acuerdo al desarrollo de los laboratorios, teniendo en cuenta un propdsito
que confluya en el intercambio de experiencias que fortalezcan los procesos, la relacién
con otros mejorando la comunicacidon y generando dispositivos de Red con las
comunidades.

El propésito de las salidas es dinamizar espacios de aprendizaje significativo en el contexto
de los laboratorios de creacién, donde los participantes entran en comunicacion con otros
de otras comunas y/o corregimientos como parte de una sociedad en la cual se habita,
permitiendo reflexionar sobre su entorno y el de sus pares, propiciando situaciones como
hilo conductor para generar espacios de aprendizaje, critica y reflexion en el que se
problematiza situaciones cotidianas para ser propuestas en construcciones estéticas.

Producto: Documento reflexivo que recoja la lectura de este proceso pedagogico, que
evalué la planeacion y evaluacion constante del proceso. Este documento se entregara
dentro del informe del asociado con sus respectivos soportes de asistencia, registro
fotografico y actas de reunion.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

Refrigerios: se requiere contar con refrigerios para la salida de intercambio (dos salidas
durante la duracion del convenio): Un jugo y un agua, un carbohidrato de sal, 1 carbohidrato
de dulce, para las personas participantes de este proceso.

Transporte para las salidas de intercambio: contratacion del transporte que permita el
traslado terrestre de los participantes de la muestra final con los criterios de seguridad
necesarios para los participantes de este proceso, acompafantes, creativos y agentes
territoriales durante el convenio. La empresa que suministre el transporte para esta
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actividad, debe aportar el SOAT vigente, la pdliza de responsabilidad civil contractual y la
poéliza de responsabilidad civil extra-contractual.

C. Encuentro Pedagogico (Muestra final) articulado al “FESTI-VISUAL”

Espacio en el que se socializaran experiencias significativas del proceso, desde la reflexion
pedagodgica, estética, el trabajo colaborativo, la investigacion — acciéon — creacion, la
participacion de la comunidad, las familias y los estudiantes. Un espacio se vincula a la Red
de danza, Red artes escénicas y Red de escuelas de musica, para fortalecer saberes y
conocimientos desde el enfoque transdisciplinar e interinstitucional.

En este encuentro de cierre de los procesos, se integran los actores del mismo, las familias,
las entidades y equipamientos donde se desarrollan los laboratorios creativos. El disefio, la
planeacion y ejecucion del evento se hace en el marco de la mesa interinstitucional, y busca
visibilizar las dinamicas de los grupos, las experiencias vividas. Producto: Documento
reflexivo que recoja la lectura de este proceso pedagdgico, que evalué la planeacion y
evaluacién constante del proceso. Este documento se entregara en el informe del asociado
con sus respectivos soportes de asistencia, registro fotogréafico y actas de reunion.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

- Refrigerios: se requiere contar con refrigerios para la muestra final (este refrigerio es
transversal para toda la Red de Artes Plasticas y Visuales, vinculando a todos los
beneficiarios y participantes de este proceso). El contenido de los refrigerios sera
concertado con la Secretaria de Cultura.

- Transporte para la Muestra Final: contratacion del transporte que permita el traslado
terrestre de los participantes de las salidas pedagdgicas con los criterios de seguridad
necesarios para los participantes de este proceso, acompafnantes, creativos y agentes
territoriales durante el convenio. La empresa que suministre el transporte para esta
actividad, debe aportar el SOAT vigente, la poliza de responsabilidad civil contractual y la
poéliza de responsabilidad civil extra-contractual.

- Kit de Materiales didacticos y herramientas para la Muestra Final: El Kit lo
proporcionara el asociado segun los requerimientos técnicos del proceso de formacién de
formadores.

D. Festi-visual: Este proceso es transversal para la Red, es un encuentro que se realiza
como socializacion de los proceso de formacién de la Red de Artes Plasticas y Visuales con
el fin de visibilizar las experiencia, de conocer los territorios y de identificar la
implementacion de metodologias, asi como compartir resultados y reflexiones sobre las
apuestas pedagdgicas del proyecto.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

- Materiales y herramientas para las actividades expositivas del proceso:

- Expertos invitados

- Transporte para el recorrido Festi-visual
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- Espacio para desarrollar el Festi-visual

Talento Humano necesario para desarrollar el componente de formacién

Anexamos la hoja de Vida propuesta para un (1) Coordinador de formacion, de forma
gue cumpla con los siguientes requisitos minimos: Nivel Educativo y Experiencia:
Profesional del area de las Artes Plasticas y Visuales, con minimo tres (3) afios de
experiencia certificada en procesos de formacion artistica y un (1) afio de experiencia
especifica certificada en coordinacion de proyectos sociales, culturales o académicos, con
experiencia en el desarrollo de proyectos de formacion artistica y cultural.

Actividades:

- Coordinar y aportar a la conceptualizacion, al disefio de los procesos de formacién de la
Red de Artes Plasticas y Visuales, velar por su implementacion y ejecucion.

- Formalizar y contribuir con la metodologia al desarrollo de los Laboratorios Creativos.

- Tener contacto continuo con la persona designada de Secretaria de Cultura y demas
coordinadores de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Ofrecer seguimiento y acompafiamiento pedagdgico a la elaboracion de la propuesta a
ser desarrollada en los Laboratorios Creativos, de los equipamientos asignados.

- Preparar y coordinar los micros-comités de la entidad.

- Realizar la coordinacién pedagdégica de los Laboratorios Creativos.

- Disefiar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluacion de los procesos.

- Realizar visitas a los escenarios en los cuales se desarrollan los Laboratorios Creativos.
- Apoyar y acompanfar la sistematizacion del proceso de la Red de Artes Plasticas y
Visuales.

- Elaborar periédicamente los informes de gestion y desarrollo del proyecto, preparar los
documentos técnicos y otros informes relacionados con la marcha del mismo, requeridos
para ser entregados a la supervision.

- Participar en las reuniones del comité pedagdégico de la Red de Artes Plasticas y Visuales.
- Realizar y entregar mensualmente el SUB (Sistema Unico de Beneficiarios) a la
supervision y personal encargado en la Secretaria de Cultura Ciudadana.

- Participar en las actividades y reuniones con la Alcaldia de Medellin en las cuales se
requiera la presencia y actuacion de las entidades que hacen parte de la Red de Artes
Plasticas Visuales.

- Las demas lineas de accién y actividades pertinentes que le sean asignadas por la entidad
en el marco del convenio de asociacion con la Alcaldia de Medellin.

Anexamos las Hojas de Vida Propuesta para los Cinco (5) Artistas Formadores,
cumpliendo los siguientes requisitos minimos:

Un (1) Profesional en Artes Plasticas y Visuales, un (1) profesional de las Artes Escénicas,
un (1) profesional de Danza, un (1) profesional de Musica y un (1) profesional de las ciencias
humanas con experiencia mayor a un (1) afio en el campo de la formacién y un (1) afio de
experiencia en la ejecucion de proyectos culturales.
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Actividades:

- Implementar las propuestas y estrategias metodolégicas y didacticas en los Laboratorios
de Creacidn; articulando la participacion de los agentes territoriales.

- Generar vinculos directos entre la Red de Artes Plasticas y Visuales y la comunidad
(participantes, familias, equipamientos). Con el apoyo de los agentes territoriales difundir la
informacion para el registro y el funcionamiento de la Red.

- Brindar elementos reflexivos que aporten a la sistematizacion de la experiencia.

- El equipo de creativos contara con espacios para el intercambio de experiencias con
agentes territoriales y la mutua asesoria, que llamaremos acompafamientos. En estos, los
formadores deberan apoyar a través de asesorias personalizadas a sus compafieros o a
los Laboratorios de Creacion diferentes de los que le corresponde orientar. Esta dinamica
tendra como objetivo propiciar dialogos didacticos y artisticos, para el trabajo articulado de
los diferentes laboratorios.

- Asistir a Encuentros Pedagdégicos o reuniones convocadas por el equipo de la Red de
Formacion, ademas del propio.

- Presentar los informes que le sean requeridos por la entidad.

Anexamos la Hoja de Vida Propuesta para un (1) Auxiliar logistico, cumpliendo los
siguientes requisitos minimos:

Técnico administrativo, con experiencia en logistica certificada de dos (2) afios en proyectos
sociales y culturales.

Actividades:

- Apoyar el desenvolvimiento logistico de los componentes administrativos y de formacion.
- Apoyar en la recoleccién de informacion para la construccién o alimentacion continua de
las bases de informacion (SUB, encuetas de satisfaccion, inventarios).

- Garantizar la dotacion o distribucion del material didactico en los diferentes escenarios de
formacion de la entidad para el desarrollo de las actividades.

- Recibir y gestionar la adquisicion de materiales necesarios para el desarrollo de las
actividades de formacion —creacion de los Laboratorios Creativos.

- Participar en las reuniones periédicas del equipo informando del estado de sus tareas.

- Hacer inventario permanente y seguimiento a los materiales utilizados en los
equipamientos donde se desarrolla el proceso de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Elaborar informes mensuales del material existente y del material utilizado.

- Asistir el desarrollo, la planeacion y ejecucion de eventos o actividades del convenio.

- Elaboracién periddica de informes de gestion y desarrollo del proyecto, dando cuenta de:
preparacion de documentos técnicos como listados de asistencia, inscripciones, citaciones
y otros informes relacionados con la marcha del mismo, requeridos por la entidad o por el
equipo de supervision de la Secretaria de Cultura Ciudadana.

2. COMPONENTE INTERINSTITUCIONAL

Sabemos que este componente se desarrolla entre las entidades asociadas y la Secretaria
de Cultura Ciudadana: busca fortalecer el proceso de la Red de Artes Plasticas y Visuales
a través de las experiencias significativas identificadas en los territorios, apuestas estéticas
y pedagdgicas que dinamicen el proceso de formacion artistica y cultural en la ciudad de
Medellin.

Es claro que las apuestas estéticas y pedagogicas no son actividades, son estrategias
interinstitucionales que fortalecen vy visibilizan el proceso de la Red de Artes Plasticas y
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Visuales. Se realizaran un (1) encuentro por mes durante el convenio de asociacién, en
donde la entidad socia se pondra de acuerdo con la Secretaria de Cultura Ciudadana para
la participacion y creacién de la estrategia.

El componente desarrollara las siguientes estrategias

- Procesos de articulacion entre entidades.

- Procesos de articulacion a partir de la formacion/creacion.

- Procesos de articulacion con familias, comunidades y otros agentes.

- Capacidad instalada en territorios.

- Mesa de coordinacion interinstitucional.

- Mesa de formacion interinstitucional con artistas formadores.

- Mesa administrativo interinstitucional.

- Vinculacién con las Redes de formacién artistica y cultural: Red de Escuelas de Mdusica,
Red de Creacion Escénica, Red de Artes Plasticas y Visuales y la Red de Danza, y con
eventos de la Ciudad de Medellin pertinentes al programa.

Productos: listados de asistencia, registro fotografico, actas de reunién e informe del
encuentro.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

- Refrigerios: se requiere contar con refrigerios (para los encuentros): Un jugo y un agua,
un carbohidrato de sal, o un carbohidrato de dulce, para las personas participantes de este
proceso.

3. COMPONENTE COMUNICACIONES

Nos comprometemos a realizar este componente como transversal al proceso ya que
apoyara la realizacion de los laboratorios, desarrollando estrategias y actividades propias
del proyecto de acuerdo a las directrices de comunicaciones de la Alcaldia de Medellin.

Requerimientos para el desarrollo de este proceso:

- Nos comprometemos a hacer socializacion territorial: se realizaran tres (3) socializaciones
en los 10 equipamientos en donde se desarrollara el proyecto, la primera sera la
presentacion del proyecto, una segunda de avance y una tercera de cierre, con el objetivo
de sensibilizar a las comunidades sobre la Red de Artes Plasticas y Visuales, dar a conocer
su metodologia y la forma de abordar los laboratorios de creacién ademas de constituirse
como parte de la proyeccién y estrechar lazos de comunicacion con la comunidad.

- Convocatoria: se realizara desde la suscripcion del convenio de asociacion de la Red de
Artes Plasticas y Visuales. Esta contempla el uso de piezas gréficas, free press; la difusion
a través de perifoneos, periddicos locales, redes sociales y otros; asi como visitas a
instituciones educativas, parroguias, organizaciones sociales entre otros; Las cantidades
seran estipuladas segun la estrategia disefiada entre la Secretaria de Cultura Ciudadana y
la entidad socia, utilizando la totalidad del presupuesto asignado para este proceso.

- Elaboracién y Publicacion de Revista Digital interactiva: realizar una (1) publicaciéon con
veinte (20) reproducciones en medio magnético y digital subida a la pagina de la Red de
Artes Plasticas y Visuales. La Revista debe dar cuenta del proceso y de la experiencia del
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proyecto Ejercicios Creativos y Sociales de Exploracion Curatorial, incluye contenidos de
los laboratorios, material didactico, metodologia pedagdgica implementada, las cuales
deben de ser entregadas a la Secretaria de Cultura Ciudadana, casas de la cultura, UVAS
y parques bibliotecas en el ultimo mes del convenio de asociacion.

- Documental: Realizar una produccién audiovisual que recoja la experiencia de dichos
laboratorios como parte de las estrategias de proyeccién que construye ciudadania. 20
copias en USB/CD del documental. EI documental se entregara en el Ultimo mes del
convenio de asociacion y estard publicado en la pagina de la Red de Artes plasticas y
visuales.

Producto: En el primer informe del asociado a los 15 dias de la suscripcion del convenio,
se entregara una estrategia de comunicacién para el proyecto de la Red de Artes Plasticas
y Visuales.

Nota: Los comunicadores deben de tener en cuenta los lineamientos de la Secretaria de
Cultura Ciudadana.

Talento Humano necesario para desarrollar el Componente de Comunicaciones.
Contaremos con un Comunicador Social, cuya hoja de vida anexamos a la presente
propuesta, quien realizara una labor comunicativa transversal a todos los procesos
de la Red de Artes Plasticas y visuales, apoyando las estrategias que se consideren
entre los asociados, el operador y la Secretaria de Cultura Ciudadana.

Este profesional tiene aptitudes para el disefio de planes de comunicacion; la definicion de
estrategias comunicacionales y educativas, ortografia y redaccién; construccion de
guiones; disefio, planeacion y ejecucién de eventos; el registro de imagenes fotograficas y
en video; manejo de aplicaciones web y administracion de redes sociales (Facebook e
Instagram), aplicaciones web (Google Suite y Flickr) y dominio de Wordpress.

Debe tener actitudes para el trabajo en equipo, responsabilidad, compromiso y disposicion
en horarios nocturnos y fines de semana.

4. COMPONENTE DE INVESTIGACION

Nos comprometemos a desarrollar un proceso contractual con una entidad diferente a los
grupos que estan desarrollando el convenio de asociacion, con personal capacitado y
experiencia de dos (2) afios en la realizacidbn de investigacion en procesos sociales,
culturales y/o artisticos; quienes sistematizaran la experiencia de formacién y el desarrollo
del proyecto Red de Artes Plasticas y Visuales, generando conocimiento a partir del analisis
y la reflexion de los procesos.

Esta investigacion recogera la observacion de las fortalezas que ha generado la Red de
Artes Plasticas y Visuales en el logro de autonomias formativas y autogestion en las
comunidades, la articulacion de la Red a la accion propuesta desde la mision de la
Secretaria de Cultura en estrategias de eficacia y efectividad, evaluar el disefio de
estrategias de inclusion y de impacto en la comunidad.

- Sistematizacion de la experiencia de la practica como modelo de investigacion, con
andlisis de la préctica para el fortalecimiento del proceso.
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- Elaboracion de una investigacion sobre los Laboratorios de Creacion de la Red de Artes
Plasticas y Visuales, que responda a las necesidades creativas, técnicas, estéticas,
pedagdgicas y experienciales.

- Se encargara de promover reflexiones en relacion con los lineamientos pedagdgicos y
metodologias formativas que se emplea en el desarrollo del proyecto.

- Liderara los procesos de investigacion relacionados con la Red de Artes Plasticas y
Visuales y sistematizara los impactos del proyecto a nivel social.

- Propondra estrategias de apropiacion social del conocimiento, encaminadas a construir
de la mano de la ciudadania y los beneficiarios de la Red los lineamientos y estrategias de
mejoramiento de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- La entidad asociada aportara técnica, presupuestal y administrativamente al proceso de
investigacion de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Sistematizar la experiencia de los demas grupos pertenecientes a la Red de Artes
Plasticas Visuales, en un informe general. Se entregaran adelantos de la investigacion en
los informes de avance que se realicen, de acuerdo a los tiempos de desembolsos.

- Asistir a las reuniones de los comités interinstitucionales y micro-comité de formacion de
la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Visitas de campo a los laboratorios para recolectar informacién de los analisis cualitativos
de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Realizar analisis e interpretacion de datos referentes al proceso de la Red de Artes
Plasticas y Visuales.

- Andlisis del impacto cualitativo del proceso de formacion de la Red de Artes Plasticas y
Visuales.

- Disefio y aplicacion de metodologias del proceso de sistematizacion e investigacion.

- Disefio y aplicacién de instrumentos de recoleccion de la informacion.

- Andlisis e interpretacion de los datos cuantitativos y cualitativos.

- Documento que dé cuenta del impacto Social y Cultural del proceso de formacién de la
Red de Artes Plasticas y Visuales

Producto: Documento que recopile la investigacion de la experiencia y se hara una
publicacion (documento digital) al final del convenio, publicado en la pagina de la Red de
Artes Plasticas y Visuales.

Esta investigacion es transversal atodos los procesos de la Red de artes Plasticas y
Visuales y ladecisién de la entidad que desarrollara el Componente proponemos que
sea en concertacion con la Secretaria de Cultura y los otros operadores del Proceso
1 paraque seaconcertado y garantice aln mas la calidad del proceso y los productos
esperados.

5. COMPONENTE FINANCIERO

Producto: Nos comprometemos a entregar Informe financiero cada mes durante los ocho
(8) meses, informe para cada desembolso segun lo estipulado, al finalizar el convenio de
asociacion, de la ejecucion del 100% de las actividades con sus debidos soportes,
Indicadores y parafiscales.
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Talento Humano necesario para desarrollar el Componente Financiero

- Un (1) Técnico Administrativo: Se anexa hoja de Vida de Profesional del Area
Contable con experiencia de mas de 2 afios en proyectos culturales.

Nivel Educativo y Experiencia: Técnico en el area administrativa y/o contable con
experiencia certificada de dos (2) afios en proyectos sociales, artisticos y culturales.
Funciones:

- Planear, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar conjuntamente con los coordinadores y la
consultoria, las orientaciones administrativas que guien el proyecto, teniendo en cuenta las
directrices de la Alcaldia de Medellin.

- Mantener actualizado el archivo de seguimiento del importe gastado y el importe
disponible, y entregarlo cada vez que este sea solicitado por el personal de la Alcaldia.

- Revisar los contratos del personal que desarrollara el proyecto de acuerdo con las leyes
de contratacion.

- Asistir y asesorar la direccion de las entidades, en el desarrollo de politicas administrativas.
- Disefiar, junto con los Coordinadores, los procesos administrativos y los instrumentos
técnicos necesarios para el seguimiento y asesoria del personal en el cabal cumplimiento
de sus funciones.

- Elaborar informes mensuales de actividades con el fin de mantener un adecuado registro
de las actividades desarrolladas y de la proyeccion financiera (al final de cada mes
ejecutado).

- Participar en las reuniones periédicas de la Red.

- Apoyar el Sistema de Informacion.

NOTA: el recurso Humano se debe documentar de acuerdo con el anexo y los formularios
suministrados en la invitacion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ENTIDAD

La Corporacion Ateneo cumplird con las siguientes especificaciones en desarrollo del
Convenio de Asociacion:

- Aportar mediante la ejecucion de este convenio a la ejecucién de las politicas, lineamientos
y propositos del programa Red de Artes Plasticas y Visuales de la Subsecretaria de Arte y
Cultura.

- Disponer de todo el apoyo académico, técnico, administrativo, logistico, legal, financiero y
de personal necesario de la entidad, para el buen funcionamiento de las actividades que se
realicen en el marco del objeto del convenio, con base en los recursos aportados, asi como
disponer el material de consumo requerido para la realizacién de los encuentros educativos
con nifos y nifas.

- Disponer del recurso humano necesario calificado y con la experiencia certificada y
requerida para la implementacion y desarrollo de las actividades que se realicen en el marco
del objeto del convenio

- Designar un enlace e interlocutor permanente con el consultor- interventor delegado por
la Secretaria de Cultura Ciudadana.

- Permitir la realizacién de actividades de auditoria externa que el Municipio de Medellin
tiene pactadas.
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- Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura para el
seguimiento, fortalecimiento y evaluacién a la implementacion de la propuesta y para la
articulacion con las otras Redes de Formacion artistica.

- Establecer mecanismos para la permanencia de los participantes beneficiarios del proceso
de formacion de la Red, teniendo en cuenta que la desercion no puede ser mayor al 10%
de la cantidad total especificada en el convenio.

- Suministrar la informacién y participar en la elaboracion de documentos e informes de
gestion que solicite la Subsecretaria de Arte y Cultura, en los tiempos y formatos solicitados
desde la supervisiéon del convenio.

- Concertar con el consultor - interventor delegado el contenido de los diferentes formatos
del proyecto para la recopilacién de informacion estadistica, evaluaciones y datos generales
que se generen durante la ejecuciéon de la propuesta.

- Utilizar los pendones institucionales con el logo de la Alcaldia de Medellin - Secretaria de
Cultura Ciudadana en los eventos donde se realicen las actividades concernientes a la
propuesta.

- Contar con las aprobaciones previas estipuladas desde la Subsecretaria de Arte y Cultura
para el manejo de la imagen de la Alcaldia y la informacién en todas las piezas gréficas,
publicitarias y de comunicacion que se disefien dentro de la propuesta.

- Presentar cuatro (4) informes, uno inicial, dos de avances y uno final, de las actividades
realizadas, cobertura alcanzada, dimensiones del programa, con sus andlisis y
recomendaciones, en medio fisico y magnético, con la periodicidad, calidad y contenidos
solicitados bajo los parametros propuestos desde la Subsecretaria de Arte y Cultura.

- Desarrollar un plan de trabajo con los diferentes actores internos y externos del programa,
orientado a la sensibilizacién, apropiacion, visibilizacion del trabajo de la red, asi como de
la consolidacién de los procesos comunicativos

- Dar a conocer durante las diferentes actividades del convenio, la existencia y el
funcionamiento del sistema de PQRS de la Alcaldia.

- Apoyar la implementaciéon y uso de las herramientas disefiadas por la Subsecretaria de
Arte y Cultura para evaluar el grado de satisfaccién alcanzado por los beneficiarios del
programa.

- Recopilar y presentar mensualmente la base de datos de los participantes inscritos a la
fecha, la informacion necesaria para evidenciar el estrato socioecondmico de la poblacién
beneficiada por la Red de Artes Plasticas y Visuales, conforme a los parametros definidos
por la Subsecretaria de Arte y Cultura, asumir los formatos requeridos por el SGC Sistema
de Gestién Calidad (encuestas de satisfaccion, actas de reunion, SUB Sistema Unico de
Beneficiarios). El SUB debe estar actualizado y entregado cada mes.

- Remitir a los nifios, nifias y jovenes de la Red, afectados por probleméticas sociales a los
programas de atencion que adelanta la Administracién Municipal.

- Definir un documento de acuerdo entre la Subsecretaria de Arte y Cultura y la entidad, en
el que se relacionen los materiales e insumos que se vayan adquiriendo durante la
implementacion de la propuesta, de los cuales la entidad sera el custodio.

- Disefiar e implementar un sistema de inventario para los materiales e insumos que se
entregan a las instituciones asociadas desde la Subsecretaria de Arte y Cultura o se
adquieran durante la ejecucién de la propuesta, que debe ser constantemente actualizado
para entregar un consolidado al finalizar el convenio.
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- Participar del Sistema Municipal de Cultura, acompafiando el &rea artistica de su
competencia, en un ejercicio de corresponsabilidad con el sector cultural de la ciudad y dar
cuenta a través de un informe de dicha participacion.

- Realizar un registro fotogréfico y de video de las acciones creativas, artisticas que sirva
como insumo para la memoria general del proceso, asi como soporte y herramienta de
socializacion y divulgacion de las actividades de la Red de Artes Plasticas y Visuales.

- Al finalizar el convenio, deberd evaluar la gestion y resultado de las actividades
desarrolladas en el cumplimiento de las obligaciones generales con este convenio,
presentando un informe que contenga logros, dificultades y fortalezas y recomendaciones
a la Administracion.

- Desarrollar los componentes anteriormente descritos.

Publicar todos los sub convenios que se suscriban en desarrollo del convenio, asi como la
informacion de pagos (En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto 092 de
2016) el asociado envia la informacion y el municipio la carga en SECORP I

- Mantener canales de comunicacion permanentes, con la Red de Artes Plasticas y Visuales
y a su vez, con los interlocutores de cada una de las entidades en las que se desarrolla el
programa en los territorios y seguir los conductos regulares a los que hubiere lugar en el
desarrollo de las diferentes actividades.

- Participar en la activacion del protocolo de deteccién y atencién en casos de presunta
inobservancia, amenaza y vulneracion de los derechos fundamentales de los nifios.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN:

- Socializar los estudios previos y sus anexos con el aliado estratégico para el correcto inicio
del convenio de asociacion.

- Designar la persona que ejercera la supervision del convenio.

- Conformar un equipo encargado de apoyar técnica, pedagogica y financieramente el
desarrollo del proyecto, el cual velara por el cumplimiento de las condiciones contractuales
permanentemente.

- El personal de la Secretaria Cultura Ciudadana quien tiene a cargo la supervision técnica
de la operacion del programa debe acompafar los comités técnicos.

- Realizar los desembolsos en la forma y oportunidad establecida a través del convenio.

- El Municipio debe aportar al asociado -bajo acuerdo de confidencialidad, teniendo en
cuenta la normativa establecida para el manejo de datos-, la informacion util que aporte al
desarrollo del programa en forma oportuna y precisa, siempre teniendo en cuenta la
normativa establecida para el manejo de datos.

- En el evento en que exista disponibilidad fisica y/o logistica, la Secretaria permitira al
asociado el uso de los espacios de trabajo ubicados en las instalaciones del ente publico,
siendo EL MUNICIPIO quien asumira todos los costos y/o gastos asociados a éstos.

- Socializar el proyecto Redes de Formacion Artistica y Cultural en los territorios.

- Suministrarle al ASOCIADO la informacion necesaria para desarrollar adecuadamente el
objeto del convenio.

- Entregar las Bases de datos de las instituciones que participaran en el programa.

- Aplicar los correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del
objeto.

- Proporcionar el manual de imagen del Municipio de Medellin.
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- Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que EL ASOCIADO le
formule en desarrollo de la ejecucion del objeto del Convenio.

- En el informe final de supervision, se dejard plasmado todas las lecciones aprendidas
conjuntamente con el asociado que serviran de insumo para posteriores alianzas.

COMPROMISOS DEL ASOCIADO

1. Contar con el personal idéneo asi como con los recursos técnicos, tecnoldgicos,
administrativos, logisticos y financieros, para cumplir con las actividades objeto del
convenio.

2. Socializar conjuntamente el cronograma de actividades y plan de trabajo a ejecutar
durante la duracion del convenio, con el equipo de trabajo y posteriormente con los
beneficiarios del proceso, quienes deben establecer un compromiso de asistencia durante
el proceso de intervencion.

3. Informar con tiempo prudencial la modificacion de actividades que afecten el cronograma,
previa aprobacién por parte de la supervisién, sin detrimento de las metas establecidas.

4. Resolver de forma oportuna las inquietudes de la supervision y proveer la informacion
que le sea solicitada por ésta en los formatos establecidos para ello cuando aplique.

5. El asociado tendrd como compromiso asumir la direccidén, coordinacion y ejecucién de
las diferentes actividades que se desarrollen en el marco del convenio, ejerciendo el debido
control a los recursos que para el efecto aportara el Municipio de Medellin.

6. Trabajar en forma conjunta con el personal técnico de la Secretaria de Cultura Ciudadana
del Municipio de Medellin en el cumplimiento de los objetivos, para garantizar un proceso
participativo de construccion, de transferencia de conocimientos, de experiencias y para
lograr el objeto del presente convenio.

7. Elaborar informes que den cuenta de los compromisos establecidos en el convenio.
Entregar a la Alcaldia de Medellin informacién relacionada con la ejecucién de los
programas, de manera oportunay en los formatos establecidos.

8. Entregar informacion relacionada con la ejecucion de los programas o0 que tengan
incidencia en ellos, adicionales a los informes que regularmente deba presentar.

9. Consolidar el registro escrito, fotografico relacionado de todas las actividades del
desarrollo del convenio, y suministrarlo al Municipio teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos para la presentacién de evidencias y documentos soporte de las actividades.
10. Realizar el reporte de indicadores de gestion relacionados con la ejecucion de los
programas, el primer dia habil de cada mes sistema Unico de informacién (SUB).

11. Entregar en el tiempo pactado la ejecucion de los componentes del convenio.

12. Incorporar en las piezas publicitarias, los elementos audiovisuales e impresos, los
criterios que contempla el Manual de Imagen Corporativa del Municipio de Medellin y de la
Secretaria de Cultura Ciudadana. Seguir los lineamientos de la Alcaldia de Medellin en
materia de Comunicaciones. El asociado debera socializar cada pieza publicitaria y de
comunicacion con el supervisor del convenio antes de su publicaciéon y entregar una
muestra de cada pieza para que estas reposen en las evidencias del proceso.

13. Entregar al supervisor del convenio, el informe de la ejecucion fisica y financiera del
mismo. El analisis financiero debera concordar con los soportes entregados.

14. Informar oportunamente al Municipio de Medellin cuando exista o sobrevenga alguna
de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.
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15. Realizar dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio asi como de
sus modificaciones, adiciones o prérrogas y asumir los costos de éstas.

16. Aportar los certificados de paz y salvo de los aportes a la seguridad social, riesgos
profesionales y parafiscales (cuando estos apliquen). El certificado debe ser suscrito y
firmado por el revisor fiscal o si no lo hay, por el representante legal.

17. El asociado, dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del convenio de asociacion,
debera abrir una cuenta de ahorros nueva, para realizar el manejo presupuestal del
convenio de asociacién, en la cual le serdn consignados o transferidos electrénicamente,
los desembolsos que por este concepto se le efectien con el fin de darle un manejo
transparente al convenio y poder identificar oportunamente los rendimientos financieros
generados por el mismo. Debera de informarle al supervisor(a) del convenio el nimero de
la cuenta, aportando un certificado de la existencia de la misma.

18. El ciento por ciento (100%) de los rendimientos financieros que generen los recursos
sera reintegrado, segun la periodicidad y procedimientos definidos por la Secretaria de
Hacienda.

19. Tramitar el desembolso de los recursos, presentando oportunamente la factura o
documento equivalente, acompafiada de los documentos que para el efecto se requieren
como soporte.

20. Construir un informe mensual de ejecucion administrativa, financiera, presupuestal y
técnica, de tal forma que se evidencie la ejecucion del objeto contractual y sea medible y
cuantificable en cuanto al avance, oportunidad, calidad y cantidad. Sin embargo de manera
periodica se debe entregar informacion relevante y oportuna de acuerdo con las solicitudes
de la supervisién que faciliten su gestion.

21. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Secretaria de Cultura Ciudadana
y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas del convenio.

22. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses de la Secretaria de Cultura Ciudadana.

23. Cumplir con el objeto del convenio bajo su propia responsabilidad, en consonancia con
la naturaleza del mismo. No existird vinculo laboral alguno de la Secretaria de Cultura
Ciudadana con los cooperantes, aliados, sus dependientes o trabajadores.

24. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del convenio y cuatro (4) meses
mas y presentarse a la Secretaria de Cultura Ciudadana en el momento en que sea
requerido por la entidad para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

25. La entidad ejecutora del proceso, sera responsable de mantener la reserva y
confidencialidad de la informaciéon que obtenga como resultado de las actividades que
desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo.

26. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del
convenio.

27. Garantizar la confidencialidad de la informacién, ésta no podra ser utilizada por los
asociados para su propio beneficio o de terceros no integrantes o beneficiarios del
convenio.

28. Informar a los beneficiaros del proyecto que los datos recolectados podran ser tratados
por ambos asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios.
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29. Evaluar a través de encuestas la satisfaccion de los usuarios de los servicios prestados
por el programa, en los formatos establecidos por el Municipio para ello.

30. Realizar un seguimiento periddico exhaustivo a la convocatoria para los espacios de
formacion y en caso de requerirse, dependiendo del comportamiento de la asistencia.

31. En ningln momento y por ningln motivo, el Asociado podra hacer uso de las bases de
datos o cualquier otro tipo de informacion para propésitos diferentes a los establecidos en
el presente convenio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL RECURSO HUMANO:

Sabemos que el criterio de calidad se evaluara teniendo en cuenta Unicamente la formacién
y experiencia del recurso humano que la entidad sin animo de lucro ofrezca; ésta debe
obedecer a las especificaciones técnicas sefaladas para cada uno de los grupos, conforme
a lo que el Municipio ha considerado necesario para la ejecucién de cada componente. El
proponente deberd indicar cual es el perfil de los profesionales que esta ofreciendo,
conforme a las especificaciones técnicas del proceso.

Por lo anterior, con el certificado del compromiso que adjunta cada proponente para
acceder al criterio de calidad, se compromete a disponer del personal, cumpliendo estas
condiciones. Se tendra en cuenta como valor agregado del criterio de calidad del recurso
humano la formacion y/o experiencia adicional a los criterios bésicos establecidos en los
estudios previos.

Los criterios y los puntajes de evaluacion se presentan en la invitacion. Se advierte que si
el proponente se presenta para mas de un PROCESO, debera acreditar el requisito de
calidad por cada uno de ellos.

La informacion anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante, las cuales se pueden complementar adjuntando acta de inicio, acta de
liquidacion, acta de recibo a satisfaccion, copias de contratos.

El Municipio podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a
través de los mecanismos que considere pertinentes. Los contratos que se encuentren en
ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no seran tenidos en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Atentamente

NESTORAAIRO #OPEZ ALVAREZ
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FORMATO RECURSO HUMANO

Medellin, Febrero 22 de 2019

Sefiores
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS
Oficina Centro Administrativo Municipal "La Alpujarra" C.A.M.

El suscrito NESTOR JAIRO LOPEZ ALVAREZ, identificado con la C.C. 71.702.069 en
nombre de CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB, de acuerdo con las
reglas que se estipulan en la invitacion y demas documentos del proceso [E.P. 26742], cuyo
objeto es “Convenio de asociacion para desarrollar el Proyecto de la Red de Artes Plasticas
y Visuales Ciudad de Medellin”, me permito presentar oferta, asi:

Descripcién Oferta (Marcar con una X la
descripcion ofertada.)

Mauricio Celis, Coordinador con experiencia
certificada y profesional con posgrado 13 Afos y Medio Experiencia y
Magister

Yacqueline Salazar, Artes Escénicas con
experiencia de certificad y profesional con

Magister 12 Anos de Experiencia y Magister
Sara lIdarraga, Profesional en Danza con
experiencia certificada 3 ARos Experiencia

Carlos Erazo, Profesional de Musica, con
experiencia certificada en procesos de formacién
en la sinfonia de Colombia y Maestria en | 20 Afos de Experienciay Magister
Direccion sinfonica
Douglas Gaviria, Profesional en Artes
Plasticas y Audiovisuales con experiencia | 12 Afiosy Medio de Experiencia y
certificada y Especializacion Especialista
Juan Diego Zuluaga, Profesional en las
Ciencias Humanas con experiencia certificada | 12 Afios de Experiencia y Magister
y Magister
Me comprometo a aportar las hojas de vida y los certificados de experiencia y contratos
dentro de los tres dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Nombre del proponente CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
Nit 811.010.947

Firma del Representante legal
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HOJA DE VIDA MAURICIO CELIS ALVAREZ

DATOS PERSONALES

Nombre: Mauricio Celis Alvarez

Fecha de nacimiento: 21 de agosto de 1965

Lugar: Medellin

Direccion: Calle 36 sur N° 43B 05 Apto. 404
Teléfono: 334 52 27 /300 674 95 23

Estado civil: Casado

Cédula ciudadania: 71°663.830 de Medellin

Libreta militar: 245417 Distrito 26

INFORMACION ACADEMICA

Estudios primarios: Instituto Parroquial Jesus de la Buena Esperanza
Bello, 1° a 5° grado (1972-1976)

Estudios secundarios: Instituto Tecnolégico Pascual Bravo
Titulo obtenido: bachiller técnico en dibujo mecanico
Medellin, 6° a 11° grado (1977-1983)

Estudios universitarios: Universidad de Antioquia
Titulo obtenido: Licenciado en Educacion Artes Plasticas. 1993

Estudios de Postgrado: Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Titulo obtenido: Especialista en Semiodtica y Hermenéutica del Arte.
Tema monografia: “Puesta en escena de las figuras retoricas en el
teatro contemporaneo” 1997

Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Titulo: “Magister en Estética”: Cultura de las metropolis
latinoamericanas

Tema tesis: “Estética de la muchedumbre”

Otros estudios: Academia Superior y Servicios Técnicos Industriales
Titulo obtenido: Dibujante arquitectonico. Medellin, 1980

Escuela Popular de Arte
Titulo obtenido: Técnico en nivel medio de Teatro. Medellin, 1991



EXPERIENCIA ARTISTICA

Participacién Segundo Salén de Arte - Facultad de Educacién
Universidad de Antioquia 1988

Participacion actoral en las siguientes obras de teatro:
Grupo: Escuela Popular de Arte

Obra: “Los fantasmas de tu universo, sefiora”

Direccion: Jorge Ivan Grisales. 1985

Grupo: Escuela Popular de Arte

Obra: “El romance de la bella Berta y Berto el bandido”
Direccion: José Manuel Freidel. 1986

Grupo. Escuela Popular de Arte

Obra: “El siguiente”

Direccion: Henry Diaz Vargas. 1991

Direccion general de las siguientes obras de teatro

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: “Hip, Hipopotamo Vagabundo” 1994

Grupo de Teatro Frankachela

Obra: “El Fantasma de Canterville” Beca Colcultura 1994

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: “Re-cuerpos” 1997

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: “Protesis” 1999

Disefio escenografico de las siguientes obras de teatro

Grupo Bambalinas Depto. de Bienestar Universidad de Antioquia
Obra: “El pais pequeiiito de los suefios perdidos”

Direccion: Zaida Sierra. 1987

Grupo de Proyeccion de la Facultad de Educacion U. de A.
Obra: “Visitemos a Mujim”

Direccion: Ana Eva Hincapié. 1987

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: Hip, Hipopdtamo vagabundo”

Direccion: Mauricio Celis. 1994

Grupo de Teatro Frankachela

Obra: “El Fantasma de Canterville” Beca Colcultura 1994
Direccion: Mauricio Celis. 1995

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: “Re-cuerpos”

Direccion: Mauricio Celis. 1997

Grupo Teatro Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin
Obra: “Protesis”

Direccion: Mauricio Celis. 1999

Grupos del Programa de Teatro de la Facultad de Artes U. de A.
Obra: “La sangre mas transparente”

Direccion: José Fernando Velasquez. 1995

Obra: “El malentendido”

Direccion: José Fernando Velasquez. 1996

Obra: “La tragica historia del doctor Fausto”

Direccion: José Fernando Velasquez. 1997

Obra: “Edmon”

Direccion: Eduardo Sanchez. 1998

Obra: “Martillo”

Direccion: José Fernando Velasquez. 1999

Obra: “El olvido o la lluvia en el espejo

Direccion: Luz Dary Alzate. 2000



MENCIONES

EXPERIENCIA LABORAL

Obra: “Cruzando la frontera”
Direccion: Eduardo Sanchez. 2001
Obra: “Expulsado”

Direccion: José Fernando Velasquez. 2001
Obra: “La penultima cena”
Direccion: Luz Dary Alzate. 2002
Obra: “Rinoceronte”

Direccion: Eduardo Sanchez. 2004
Obra: “Las tres Hermanas”
Direccion: Nidia Bejarano. 2005
Obra: “Alixia”

Direccion: Luz Dary Alzate

Obra: “Asalto Nocturno”
Direccion: Clara Elena Arango

Participacién en festivales de teatro nacionales e internacionales
XVI Festival Latinoamericano de Teatro en Manizales 1994

Obra invitada: “Hip, Hipop6tamo vagabundo”

Festival Internacional de Escuelas de Teatro ITS en Amsterdam,
Holanda. 1998. Participacion como coordinador escenografico en la
obra “La sangre mas transparente” del programa de teatro de la
Universidad de Antioquia.

Festival Internacional de Escuelas de Teatro Projekt Istropolitana en
Bratislava, Eslovaquia. 2000 Participacion como coordinador
escenografico en la obra “Martillo” del programa de teatro de la
Universidad de Antioquia.

Festival Internacional de teatro Alternativo, Bogota 2002.
Participacion como coordinador escenografico en la obra “Expulsado”
del programa de teatro de la Universidad de Antioquia.

Primer puesto Concurso Internacional de Disefio Grafico, para el
afiche del XVII Festival Latinoamericano de Teatro. Manizales 1995
Campedn Nacional de Maquillaje Corporal

Compaiiia Silueta de Colombia 1995

Subcampeodn latinoamericano de Maquillaje Corporal

Compaiiia Silueta de Colombia 1995

Academia Superior y Servicios Técnicos Industriales ASSTI
Cargo: Profesor

Curso: Teoria del color

1 afio. 1989

Departamento de Extension de la Facultad de Artes de la U. de A.
Cargo: Profesor

Curso: Pintura

4 afios. 1989 — 1992

Universidad Nacional de Colombia. Sede Medellin. Div. Cultural
Cargo: Coordinador grupo de teatro
9 afios. 1993 — 2001



MAURICIO CELIS ALVAREZ

Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob

Proyecto: Tres versiones de la Red de Teatro Ciudad de Medellin, Un
proyecto del Municipio de Medellin, coordinado por la Corporacién
Ateneo.

Cargo: Asesor Académico.

Afios: 2004, 2006 y 2007

Grupo de Teatro De-Ambulantes
Cargo: Disefiador Escenografico y Asesor.
Afios: 2005 a 2008

Corporaciéon Ateneo Porfirio Barba Jacob

Proyectos: Formacion Artistica y Cultural Comuna 14 Contrato No
4600010415 afio 2008.

Formacion Artistica comuna 14 Contrato No. 4600027706 afio 2010
Cargo: Coordinador.

Afos: 2008 y 2010

Universidad de Antioquia — Facultad de Artes — Departamento de
Teatro

Cargo: Profesor

Cursos: Estéticas I, Il y Il y Disefio Escenografico, entre otros
Dedicacion: tiempo completo

Inicio: Junio de 1995 hasta la fecha (2018)
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e 2
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE MEDELLIN

CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y ECONOMICAS

RESOLUCION CF 17 DE 2007
“Por la cual se ot&rga mencion Meritoria a una Tesis de la Maestria en Estética”
EL CONSEJO DE FACULTAD,

en uso de sus atribuciones estatutarias, especialmente las que le confiere el Acuerdo 020 de
2001 del Consejo Superior Universitario, en especial el Articulo 14, literal F, numeral 17, vy
Articuio 30, numeral 16.

CONSIDERANDO:

Que el estudiante Mauricio Celis Alvarez, con cédula 71.663.830, en cumplimiento de las
normas reglamentarias para optar al titulo de Magister en Estélica, presentd la tesis “Estéticas
de la Muchedumbre. Intercambios menores de la multitud en la metropolis actual”;

Que el Consejo de Facultad designd como director de la tesis al profesor Miguel Angel Ruiz
Garcla;

Que esta tesis fue evaluada por los jurados, quienes solicitaron por unanimidad el otorgamiento
de mencidn meritoria para la misma;

Que el Consejo de Facultad en sesién del 14 de mayo de 2007, Acta 11, determiné acoger la
peticién del jurado calificador. ’

RESUELVE:
Articule Unico:  Otorgar MENCION MERITORIA a la tesis “Estéticas de la Muchedumbre.
Intercambios menores de la multitud en fa metropolis actual’, presentada por

el estudiante Mauricio Celis Alvarez, con cédula 71.663.830 para optar al
titulo de Magfster en Estética.

PUBLIQUESE Y ENTREGUESE

Dada en Medellin, a veintidds (22) dias del mes de mayo del afio 2007.

CATALINA REYES CARDENAS GARITA CARDONA ZULETA

Decana Sec¢retaria Académica

14



- UNIVERSIDAD
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Certificado Oficial
Medellin, 29 de junio de 2017

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que MAURICIO CELIS ALVAREZ, con cédula 71.663.830, presta sus servicios a esta
Universidad, en la siguiente forma:

Como Profesor Ocasional de medio tiempo, adscrito al Departamento de Teatro de la
Facultad de Artes, durante los siguientes periodos laborales:

Del 09 de septiembre de 2016 al 04 de septiembre de 2017.
Del 10 de septiembre de 2015 al 05 de septiembre de 2016.
Del 11 de septiembre de 2014 al 08 de septiembre de 2015.
Del 12 de septiembre de 2013 al 07 de septiembre de 2014.
Del 11 de septiembre de 2012 al 08 de septiembre de 2013.
Del 11 de noviembre de 2011 al 20 de agosto de 2012.

Del 07 de septiembre de 2010 al 07 de febrero de 2011.

Del 23 de octubre de 2003 al 08 de marzo de 2004.

Del 01 de octubre de 2002 al 28 de septiembre de 2003.
Del 27 de septiembre de 1999 al 25 de febrero de 2000.

Del 19 de enero al 20 de diciembre de 1998.

Del 10 de febrero al 19 de diciembre de 1997.

Del 19 de febrero al 15 de diciembre de 1996.

Del 12 de julio al 11 de diciembre de 1995.

Como Profesor de Cétedra, en la Direccion de Regionalizacion, la Facultad de
Comunicaciones, la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, el Instituto Universitario de
Educacion Fisica y Deportes, la Facultad de Artes, mediante los siguientes contratos de hora
catedra:

Contrato: 540062 - 128 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
proyeccion, gestion e internacionalizacion del Departamento de Artes Escénicas, Asesoria en
el disefio y produccion de escenografia del montaje curso de Actuacion VII grupo 2 - primer
periodo académico de 2017. (Del 3 de marzo de 2017 al 30 de junio de 2017)

Contrato: 538464 - 192 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS Il (MONTAJE), ESTETICA Il - primer periodo académico de 2017. (Del 13 de
febrero de 2017 al 30 de junio de 2017)

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co ¢ Nit: 890.980.040-8 ¢ Apartado: 1226 « Medellin, Colombia
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Certificado del profesor
Mauricio Celis Alvarez

Contrato: 534571 - 064 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ESTETICA Il - primer
periodo académico de 2017. (Del 10 de febrero de 2017 al 30 de junio de 2017)

Contrato: 525023 - 128 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en técnicas
esceénicas nivel VII de Actuacion correspondiente a la puesta en escena - segundo periodo
académico de 2016. (Del 5 de septiembre de 2016 al 28 de diciembre de 2016) Contrato:
522322 - 200 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS ESCENICAS
Il (MONTAJE), ESTETICA Il - segundo periodo académico de 2016. (Del 8 de agosto de
2016 al 28 de diciembre de 2016)

Contrato: 516586 - 064 horas en actividad de Docencia - Pregrado - SMN. DERIVAS DE LA
RETORICA ESCENICA - segundo periodo académico de 2016. (Del 5 de agosto de 2016 al
30 de noviembre de 2016)

Contrato: 506084 - 136 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria y consultoria
como jurado de los cursos de actuacion del nivel 11l al VII - primer periodo académico de
2016. (Del 1 de marzo de 2016 al 27 de junio de 2016)

Contrato: 504881 - 032 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PROYECTO DE
GRADQO Il - primer periodo académico de 2016. (Del 15 de febrero de 2016 al 24 de junio de
2016)

Contrato: 503937 - 132 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS Il (MONTAJE), ESTETICA Ill - primer periodo académico de 2016. (Del 15 de
febrero de 2016 al 24 de junio de 2016)

Contrato: 486280 - 132 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS 1l (MONTAJE), ESTETICA Il - segundo periodo académico de 2015. (Del 15
de agosto de 2015 al 18 de diciembre de 2015)

Contrato: 486268 - 136 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccién del montaje de actuacion VIl - segundo periodo académico de 2015. (Del 15 de
agosto de 2015 al 18 de diciembre de 2015)

Contrato: 477745 - 064 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccion del montaje de actuacién VII - primer periodo académico de 2015. (Del 6 de julio
de 2015 al 30 de octubre de 2015)

Contrato: 468989 - 064 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccién del montaje de actuacion VII - primer periodo académico de 2015. (Del 6 de abril
de 2015 al 31 de julio de 2015)

Contrato: 461257 - 192 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS 1l (MONTAJE), ESTETICA Il, ESTETICA Ill - primer periodo académico de
2015. (Del 2 de marzo de 2015 al 30 de junio de 2015)
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Contrato: 437451 - 128 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccion del montaje de actuacion VII, Asesoria en la produccion del montaje de actuacion
lll - segundo periodo académico de 2014. (Del 11 de agosto de 2014 al 30 de noviembre de
2014)

Contrato: 436889 - 196 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS 1ll (MONTAJE), ESTETICA |l, ESTETICA Il - segundo periodo académico de
2014. (Del 6 de agosto de 2014 al 28 de noviembre de 2014)

Contrato: 407523 - 128 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccién del montaje de teatro nivel VI, Asesoria técnica proyeccion de obras del
Departamento de Teatro - primer periodo académico de 2014. (Del 7 de febrero de 2014 al
18 de junio de 2014)

Contrato: 404646 - 196 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS Il (MONTAJE), ESTETICA I, ESTETICA | - primer periodo académico de 2014.
(Del 3 de febrero de 2014 al 18 de junio de 2014)

Contrato: 378750 - 105 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccion del montaje de teatro nivel VII, Asesoria técnica proyeccion de obras del
Departamento de Teatro - segundo periodo académico de 2013. (Del 1 de octubre de 2013 al
15 de diciembre de 2013)

Contrato: 372869 - 170 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ESTETICA I,
ESTETICA Ill, PROYECTO DE GRADO Il - segundo periodo académico de 2013. (Del 12 de
agosto de 2013 al 13 de diciembre de 2013)

Contrato: 352406 - 136 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria y consultoria
en la produccién del montaje de teatro del VII nivel de actuacién, Asesoria técnica proyeccion
de obras del Departamento de Teatro - primer periodo académico de 2013. (Del 13 de
febrero de 2013 al 21 de junio de 2013)

Contrato: 351250 - 204 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER TECNICAS
ESCENICAS Il (MONTAJE), ESTETICA |, ESTETICA lll - primer periodo académico de
2013. (Del 11 de febrero de 2013 al 21 de junio de 2013)

Contrato: 343908 - 180 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ESTETICA I,
ESTETICA Ill, TALLER DE TECNICAS ESCENICAS COMPLEMENTARIAS VIl - segundo
periodo académico de 2012. (Del 18 de octubre de 2012 al 18 de enero de 2013)

Contrato: 343926 - 120 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria produccion
montaje de teatro - segundo periodo académico de 2012. (Del 18 de octubre de 2012 al 18
de enero de 2013)
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Contrato: 291671 - 016 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria Trabajo de
Investigacion de Grado un estudiante de la Maestria en Dramaturgia y Direccion - segundo
periodo académico de 2011. (Del 8 de agosto de 2011 al 28 de octubre de 2011)

Contrato: 285238 - 016 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PROYECTO Il
FORMACION PROFESIONAL - primer periodo académico de 2011. (Del 11 de julio de 2011
al 30 de septiembre de 2011)

Contrato: 273124 - 048 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PENSAMIENTO
COMPLEJO - primer periodo académico de 2011. (Del 1 de marzo de 2011 al 30 de junio de
2011)

Contrato: 262503 - 063 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER DE TECNICAS
ESCENICAS COMPLEMENTARIAS VIl - segundo periodo académico de 2010. (Del 1 de
diciembre de 2010 al 1 de febrero de 2011)

Contrato: 263829 - 030 horas en actividad de Docencia - Postgrado - ESCENIFICACION -
segundo periodo académico de 2010. (Del 1 de diciembre de 2010 al 30 de marzo de 2011)
Contrato: 261774 - 016 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccion del proceso de montaje de Teatro nivel VII - segundo periodo académico de
2010. (Del 1 de diciembre de 2010 al 31 de enero de 2011)

Contrato: 257017 - 042 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PENSAMIENTO
COMPLEJO - segundo periodo académico de 2010. (Del 11 de octubre de 2010 al 31 de
enero de 2011)

Contrato: 256988 - 102 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria en la
produccion del proceso de montaje de Teatro Nivel VIl - segundo periodo académico de
2010. (Del 11 de octubre de 2010 al 28 de febrero de 2011)

Contrato: 255196 - 054 horas en actividad de Docencia - Pregrado - TALLER DE TECNICAS
ESCENICAS COMPLEMENTARIAS VIl - segundo periodo académico de 2010. (Del 1 de
octubre de 2010 al 30 de noviembre de 2010)

Contrato: 252275 - 036 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ESTETICA |, HISTORIA
DEL TEATRO |, TALLER DE TECNICAS ESCENICAS COMPLEMENTARIAS VII - primer
periodo académico de 2010. (Del 17 de agosto de 2010 al 6 de septiembre de 2010)
Contrato: 249656 - 020 horas en actividad de Extension - PROCESOS ADMON PARA LA
PREPARACION DEL SEMINARIO DE HISTORIA DE LA ALIMENTACION - segundo periodo
académico de 2010. (Del 19 de julio de 2010 al 30 de agosto de 2010)

Contrato: 247528 - 012 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesoria a proyecto de
grado Il de estudiante de Teatro - primer periodo académico de 2010. (Del 11 de junio de
2010 al 26 de julio de 2010)
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Contrato: 239151 - 102 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Produccion proceso de
montaje de Teatro Nivel VII - primer periodo académico de 2010. (Del 8 de marzo de 2010 al
26 de julio de 2010)

Contrato: 238204 - 323 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ESTETICA |, HISTORIA
DEL TEATRO I, TALLER DE TECNICAS ESCENICAS COMPLEMENTARIAS VII - primer
periodo académico de 2010. (Del 1 de marzo de 2010 al 26 de julio de 2010)

Contrato: 231380 - 005 horas en actividad de Docencia - Postgrado - SEMINARIO
CONTEXTUAL Il - segundo periodo académico de 2009. (Del 1 de diciembre de 2009 al 29
de enero de 2010)

Contrato: 223883 - 016 horas en actividad de Extension - HISTORIA DE LA SEXUALIDAD -
segundo periodo académico de 2009. (Del 14 de agosto de 2009 al 14 de agosto de 2009)
Contrato: 205815 - 032 horas en actividad de Asesoria y consultoria - Asesor Monografia
estudiante Especializacion en Artes - segundo periodo académico de 2008. (Del 14 de
octubre de 2008 al 7 de febrero de 2009)

Contrato: 096773 - 048 horas en actividad de Investigacion - Seminario problemas del arte | -
Mdédulo de teatro - segundo periodo académico de 2006. (Del 11 de agosto de 2006 al 30 de
noviembre de 2006)

Contrato: 095495 - 032 horas en actividad de Investigacion - Seminario problemas del arte | -
Médulo de teatro - primer periodo académico de 2006. (Del 4 de abril de 2006 al 31 de mayo
de 2006)

Contrato: 096784 - 009 horas en actividad de Docencia - Postgrado - Seminario problemas
del arte | - Modulo de teatro - primer periodo académico de 2006. (Del 1 de marzo de 2006 al
22 de abril de 2006)

Contrato: 096760 - 004 horas en actividad de Investigacion - Jurado de monografia
estudiante de especializacion en artes - segundo periodo académico de 2005. (Del 11 de
noviembre de 2005 al 30 de noviembre de 2005)

Contrato: 088314 - 071 horas en actividad de Investigacién - Asesoria a estudiantes de la
especializacion de artes - primer periodo académico de 2005. (Del 1 de abril de 2005 al 30 de
junio de 2005)

Contrato: 092070 - 048 horas en actividad de Investigacion - Asesoria a estudiantes de la
especializacion de artes - segundo periodo académico de 2004. (Del 13 de septiembre de
2004 al 30 de noviembre de 2004)

Contrato: 092063 - 011 horas en actividad de Docencia - Pregrado - Seminario de problemas
del arte - segundo periodo académico de 2004. (Del 6 de agosto de 2004 al 30 de septiembre
de 2004)
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Contrato: 087356 - 160 horas en actividad de Extension - Produccion montaje “El Pleito
matrimonial” actuacién VIII - segundo periodo académico de 2003. (Del 1 de noviembre de
2003 al 7 de marzo de 2004)

Contrato: 087355 - 144 horas en actividad de Investigacion - Disefio de demografia y
vestuario actuacion VIl - Direccién de Diplomado en escenografia - segundo periodo
académico de 2003. (Del 1 de noviembre de 2003 al 2 de mayo de 2004)

Contrato: 085776 - 192 horas en actividad de Docencia - Pregrado - Estética |, Il y lll - primer
periodo académico de 2003. (Del 1 de julio de 2003 al 3 de octubre de 2003)

Contrato: 085777 - 160 horas en actividad de Investigacion - Asesoria de montaje parte
escenografica y de disefio para el proyecto umbral al Valle - primer periodo académico de
2003. (Del 3 de junio de 2003 al 25 de agosto de 2003)

Contrato: 076772 - 096 horas - Asesoria cursos de montaje y proyeccion en la parte de
disefio y escenografia - segundo periodo académico de 2002.

Contrato: 076771 - 192 horas - Estética I, Il y Il - segundo periodo académico de 2002.
Contrato: 076765 - 045 horas - Proceso creativo de disefio grafico y escenografico - primer
periodo académico de 2002.

Contrato: 076677 - 108 horas - Estética I, 1l y Il - primer periodo académico de 2002.
Contrato: 077174 - 040 horas - Campo humanista cultural IX y X - segundo periodo
académico de 1999.

Contrato: 052211 - 030 horas - Practica odontologia IX - primer periodo académico de 1999.
Contrato: 050588 - 160 horas - Seminario taller produccion cinematografica - Taller
escenografia electiva - atencion a estudiantes - primer periodo académico de 1999.

Contrato: 011377 - 064 horas - Dos cursos de artes plasticas - segundo periodo académico
de 1993.

Como Profesor Ocasional de tiempo completo, adscrito a la Facultad de Artes, durante los
siguientes periodos:

Del 03 de marzo de 2009 al 07 de febrero de 2010.
Del 22 de febrero al 19 de febrero de 2009.

Del 22 de agosto de 2007 al 17 de febrero de 2008.
Del 22 de agosto de 2006 al 15 de agosto de 2007.
Del 25 de agosto de 2005 al 18 de agosto de 2006.
Del 16 de marzo al 19 de agosto de 2005.
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Del 13 de septiembre de 2004 al 10 de marzo de 2005.

Del 11 de marzo al 07 de septiembre de 2004.

Del 26 de septiembre de 2001 al 23 de septiembre de 2002.
Del 21 de marzo al 20 de septiembre de 2001.

Del 28 de febrero al 12 de marzo de 2001.

Del 01 de marzo del 2000 al 25 de febrero de 2001.

Este documento se expide para tramites personales.

Cl?/Z?;. ~

_

OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Vigilada Mineducacién
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"B Ateneo

PORFIRIO BARBA JACOB

Medellin, Febrero 22 de 2019
AQUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT 811.010.947-4

Certifica que:

MAURICIO CELIS ALVAREZ
C.C. 71.663.830 de Medellin

Se ha desempefiadoe como COORDINADOR de los Proyectos de FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL en la comuna 14, contrato 4600010415 agosto 6 a
diciembre 31 de ano 2008 y en comuna 14 contrato 4600027706 agosto 2 a
diciembre 31 del afio 2010.

Cumplio a cabalidad con sus funciones.

Atentamente,//

ESTOR JXIRO LOPEZ ALVAREZ
Representante Legal

Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574} 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedeliin.com
Medellin - Colombia




UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE MEDELLIN
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Medellin, Junio 28 de 2010

Sefiores
SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA
MUNICIPIO

Ciudad

Cordial saludo, .

Por medio de la presente y en mi calidad de COORDINADORA DE GRUPOS CULTURALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE MEDELLIN, certifico que el Profesor Mauricio
Celis Alvarez c.c. 71'663.830 de Medellin, se desempeiié como Director del Grupo de Teatro de la
Universidad desde Enero de 1993 hasta diciembre del 2001. Dentro de sus funciones se encontraban la
capacitacion y coordinacién del grupo de Teatro de [a Universidad.

Atentamente,

6[.»1.4.1(. ane &.

EUIZABETH CANO ESCOBAR
Coordinadora de Grupos Culturales

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA-SEDE MEDELLIN

ciencia y tecnologia para el pais
Calle 39A No, 63-20 Bingue 4+
Teléfonos: 430 97 02
e T 430 98 00 - 43096 04 Conmutador + (578 430 St bugerg o o
Fax +(5741230 23 53
E-mall: brenunivi@unalmed edu s
Medellin - Colombia, Sur América
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YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccién y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestord Cultural

YACQUELINE SALAZAR HERRERA

Magister en Direccion y Dramaturgia / Docente / Directora de teatro/
Coordinadora de proyectos culturales /Gestora cultural,

Blanca Yacqueline Salazar Herrera

c.c. 43'611.377 de Medeilin

Fecha de nacimiento: Junio 6 de 1875

4 Cra 43 N. 47-064 Unidad Residencial Marco Fidel Sudrez, Torre Girardot
e Apto 1205 Centro/Medellin / Colombla. )

. Tel, 2399637 / Tel. 2160708 / Cel. 3154033538

Correo: yacqueline75@gmail.com

Contacto: Carlina Herrera {Madre) Tel. 2167208

Artista y Docente Profesional de fa ciudad de Medellin con aptitudes de liderazgo, amplia experiencia en
la Coordinacién de Proyectos Actisticos de Formacién y Produccién Cultural. Con gran sentido de la
responsabilidad, compromiso, trabajo en equipo y facilidades de comunicacion, concertaciany trabajoen
comunidad.

» Directora Artistica y de Gestion

Directora de Gestion, Coordinadora Centro Cultural, Coordinadora Formacion Artistica, Productora
de Eventos Culturales, Directora Festival Colombiano de Teatro Ciudad de Medellin [Desde 2002),
Directora Actos de Celebracion (Desde 2008). Directora Laboratorio Escénico Ateneo {desde 2005).
Comité Coordinador Red de Artes Escénicas Ciudad de Medellin (2006 y 2007). -

Contacto: Néstor Lépez Alvarez, Director. Cel.3155318779 / Tel. 2160708

» Docenie de Catedra

Docente Facultad de Comunicacién Audiovisual — Tecnologia en Organizacién de Eventos.

Yacaueline?s@gmail.com / Cel. 3154033538 /




YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccion y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestora Cultural,

y  Universidad de Antioquia

Magister en Direccion y Dramaturgia. Afio 2012
Trabajo de grado: Teatro Comprometido en la Escena Contemporanea. Asesor: Mario Cardona. -

Maestra en Arte Dramdtico. Afic 2007
Trabajo de grado: Gestién y administracién de festivales de Artes Escénicas en Colombia, Festival
Colombiane de Teatro Ciudad de Medellin (2002-2007), Asesor: German Benjumea

Diploma en Gestion Cultural. ANO 2009

Fundamentos bdsicos cobre la Gestidn de Proyectos de la Cooperacion
Internacfonal of Desarrollo. Afio. 2006

v Politécnico Colombiano Jaime lsaza Cadavid

Diploma en Docencla Universitaria. Afo 2015
Reconocimiento como Docente. Facuitad de Comunicacién Audiovisual. Afio 2016

¥ Otros estudios
Seminario de Politicas Culturales. Alcaldia de Medellin. 2004
Seminario de Gestién Cultural, EPA-Ateneo. 2001
Seminario Marketing de Ciudad. Ateneo 2001
Megaforo Internacional de Mercadeo. Afio 2000

Consejera def Subsector Dacentes e Investigadores del Consejo Municipal de Teatro de
Medellin (Desde 2008},

Delegada Comisidn de Cultura Programa de Planeacion Local y Presupuesio Participativo de
la Comuna 10 La Candelaria (Desde 2008).

e R e g AT

Espaftol {Lengua Nativa)

Inglés (Basico Lectura)
Programa 1: Windows (Intermedio) |
Programa 2: Adobe Hlustrator (Basico)

Programa 3: Adobe Photoshop {Basico)

Yaceaueline7S@gmail.com / Cel. 3154033538 /




YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccién y Dramaturgia / Docente / Directorq de Teatro / Gestora Cultural.

TALLER DE PRODUCCION ESCENICA. FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO INFANTIL DE MEDELLIN,
TALLER DE MERCADEQ Y PUBLICIDAD. CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN. CCTUBRE 9" AL 12 DE 1995
TALLER DE GESTION CULTURAL. TRINA KRISPIN {IT1), 35 HORAS, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 1995
TALLER DE CRITICA TEATRAL. JOSE MONLEON. ATRAE. UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA,

TALLER DE TELEVISION EDUCATIVA, FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO INFANTIL DE MEDELLIN.
ENCUENTRO DE SALAS CONCERTADAS. FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO DE MANIZALES.

TALLER DE TAP. CRISTINA CRISPIN. UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA,

TALLER DE MUSICA Y DANZA, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

TALLER DE TANGO. JAVIER ALVAREZ. TEATRO EL FISGON.

TALLER DE DANZA CONTEMPORANEA. LINDARIA ESPINOSA, TEATRO EL FISGON.

TALLER DE DANZA CONTEMPORANEA, DORA ARIAS, TEATRO EL FISGON.

TALLER DE ACTUACION PARA CINE Y TELEVISION. ALYARO PINEDA, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.
TALLER DE DIRECCION FSCENICA. FERNANDO GONZALEZ PUCHE. UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.
TALLER DE SUZUKI, ELLEN LAUREN. CASA DEL TEATRO. TEATRO NACIONAL DE BOGOTA.

TALLER DE ENTRENAMIENTO CORPORAL Y DISPOSICION PARA LA ESCENA. FESTIVAL |BEROAMERICANO Dt
TEATRO DE BOGOTA,

TALLER OF ACTUACION. ROLANDO HERNANDEZ. B ENCUENTRO NACIONAL DE TEATRO COMUMNITARIO. NUESTRA
GENTE.

TALLER DE FORMACION BE PUBLICOS, CRISTINA KING.
SEMINARIO TALLER REDES ARTISTICAS, UN ESPACIO PARA CONSTRUIR CIUOAD. 28 Y 30 DE OCTUBRE DE 2007

SEMINARIO PERMANENTE ENTRENAMIENTO CORPORAL Y DISPOSICKON PARA EL ENSAYD. FESTIVAL
[BEROAMERICANC. 24 HORAS. 1998

TALLER DE TEATRO-DANZA, TEATRO EL FISGON, 21 HORAS, 1935

TALLER DE TEATRO-DANZA, TEATRO EL FISGON, 15 HORAS, 1996
1A CONSTRUCCION DEL PERSONAIE, 25 HORAS, CORPORACION NUESTRA GENTE, NOVIEMBRE DE 1997

Yacaueline?5@gmail.com / Cel. 3154033538 /




YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccidn y Dramaturgia f Docente / Directora de Teatro / Gestora Cultural.

ENTRENAMIENTO Y FILOSOF{A DE TADASHI SUZUKI, CASA DEL TEATRO NACIONAL, 1957.

SEMINARIO EDUCACION EN LA GLOBALIZACION, ATENEQ, AGOSTO 4 Y 5 DE 2G00

Seminario-Taller El Actor Comprometido, Escuela Nacional de Arte Dramatico - ENAD, Lima, Perd.
Septiembre de 2017

Talleres de Actuacidn, Expresidn Corporal y Técnica Vocal para los jovenes del Semillero y Laboratorio
Escénico Ateneo, 2005 a 2018

Taller de Teatro Encuentro de Teatro La Gaviota, Chila. La Casona de Teatropuerto La Serena. Enero
2016

Taller de Teatro para Jévenes, Formacién Comuna 14. Programa de Planeacién Local v Presupuesto
Participativo, Secretarfa de Cuitura Ciudadana del Municipio de Medellin. Operador: Corporacion

Ateneo.

Talleres de Actuacion, Expresién Corporaly Técnica Vocal para los jovenes del Semillero Teatral Ateneo,
2005 & 2009

Expresion Corporal. Casa de fa Cuitura de Manrigue.
Expresidn Corporal. Casa de la Cultura los Alcdzares. La Floresta.

Actuacién y Expresién Corporal para nifios y jovenes. Escuela de Teatroy Television Efrain Arce Aragdn
y Academia Botero.

Taller de iniciacién teatral para iévenes y adultos, Oficina Central de los Suefios, sede Bombona,

Taller de Iniciacién teatral para jévenes y adultos. Oficina Central de jos Suefios, sede Teatro Pablo
Tobén Uribe.

CARGOS DE REPRESENTACION:

Delegada Comisién de Cultura Programa de Planeacién Local y Presupuesto Participative Comunai0
La Candetaria (2008 - 2018)

Integrante Mesa de Cultura Comuna 10 La Candelaria.

Consejera Docentes e Investigadores Consejo Municipal de Artes Escénicas — CMAE {2009 a 2018)

Yacqueline75@gmail.com / Cel. 3154033538 /




YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccidn y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestora € vltural,

Afios 1997 - 2018:

Corporacldn Ateneo Porfirio Barba Jacob.
Directora Artistica v de Gestlan.
Directora Laboratorio Escénico Ateneo (2005 a 2018) i
Coordinadora Area de Formacién Ateneo (Febrero de 2005 a junio de 2018) '
Directora y Productora general Festival Colombiano de Teatro Ciudad de Medellin (2002-2018)
Directora Actos de Celebracién Semana Internacional del Teatro (2009-2018)

Coordinadora y Productora de Eventos Cuiturales Programacion Cultural Ateneo (2000-2018)
Coordinadora proyectos de Formacién Artistica operados por Ateneo para el Municipio de Medellin.
Produsctora y Coordinadora de Agenda Cultural operados por Ateneo para el Municipio de Medeilin.

ARos 2014-2018:
Docente de citedra Tecnologia en Organizacion de Eventos — TOE — Facultad de Comunicacidn

Audiovisual Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

Afio 2017:

Prometora Cultural Formacidn Artistica Comuna 10 — La Candelaria
Entidad operadora: Corenuespa

Fechas: Noviembre 10 a diciembre 10 de 2016

Fechas: Febrereo a Abril de 2017

Afio 2017-2018:
Jurado Trabajos de grado de pregrado y posgrado.
Facultad de Artes Universidad de Antioquia.

Afio 2015;

Formacion Artistica Comuna 7 Robledo

Programa de Planeacidn Local y Presupuesto Participativo Municlpio de Medellin
Entidad Operadora, Corporacién Ateneo

Coordinadora / Junio a Diciembre de 2015

Afio 2014-2015

Formacian Artistica Comuna 12 La América :
Prograima de Planeacién Local y Presupuesto Participativo Municipio de Medeflin |
Entidad Operadora. Corporaclén Ateneo '
Coordinadora

Afo 2015:
Promotora Cultural Formacion Artfstica Comuna 10— La Candelaria

Entidad operadora: Corporacion Altavista.

Afio 2014:

Yacqueline?S@gniail.com / Cel. 3154033538 /




YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccidn y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestora Cultural.

Jornada Complementaria en Artas Escénicas Comunas 15y 80
Secretaria de Educacidn Municipie de Medellin,

Entidad Operadora. Corporacidn Ateneo

Agosto a Diciembre de 2013 - 2014

Coordinadora

Aho 2012:

Cargo; Coordinadara

Nombre de la entidad contratante; Corporacién Ateneo

Objeto; Desempeflarse como CODRDINADORA DEL PROYECTO FORMACON ARTISTICA DE LA
COMUNA 7 - ROBLEDO,

Convenio: 4600043118 de 2012

Tlempo: 6 meses

Fecha de inicio: Qctubre 8 de 2012

Fecha de terminacidn: Abril 8 de 2013

Ao 2012:

Cargo: Productora

Nombre de la entidad centratante: Corporaclon Ateneo

Objeto; Desempefiarse como PRODUCTORA DEL PROYECTQ PROGRAMACION CULTURAL DE LA
COMUNA 4 - ARANJUEZ

Contrato: 4600043222 de 2012

Tiempe: 5 meses

Fecha de inicio: Octubre 11 de 2012

Fecha de terminacién: Marzo de 2013

Afic 2012:

Cargo: Productora

Nombre de la entidad contratante: Corporacién Ateneo

Objeto: Desemperiarse como PRODUCTORA DEL PROYECTO FESTIVALES DE ROCK Y ELECTRONICA
DE LA COMUNA 4 — ARANJUEZ,

Contrato: 4600042859 de 2012

Tiempo: 3,5 meases

Fecha de inicio; Septiembre 14 de 2012

Fecha de terminacidn: Diciembre 31 de 2012

Afio 2011:

Cargo: Productora

Programacidn Cultural Comuna 5 Castilla

Programa de Planeacion Local y Presupuesto Participativo
Municipio de Medellin

Entidad Operadora. Corporacidn Ateneo

Agoste a Diciembre de 2011

Yacqueline?S@gmail.com / Cel. 3154033538/




Afio 2011;

Cargo: Productora

Programacion Cultural Comuna 6 Doce de Octubre
Programa de Planeacidon Local y Presupuesto Participativo
Municipio de Medetllin

Entidad Operadora, Corporacién Ateneo

Agosto a Diciembre de 2011

Aiio 2011:

Cargo: Productora

Programacion Cultural Comuna 9 Buenos Aires

Programa de Planeacidn Local y Presupuesto Participativo
Municipio de Medellin

Entidad Operadora. Corporacidn Ateneo

Agosto a Diciembre de 2011

Afio 2010-2011:

Cargo: Asistente de Coordinacion

Formacién Artistica Comuna 14 El Poblado

Programa de Planeacidn Local vy Presupuesto Participativo
Municipic de Medellin

Entidad Operadora. Corporacidn Ateneo

Septiembre 20 de 2010 a Abril 8 de 2011

Afio 2009;

YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccidn y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestora Cultural.

Jurado en Estimulos 2 la formacion de piblicos: temporadas concertadas.
Secretarla de Cultura Patrimonio y Turismo Alcaldia de Barranquilla.

Afio 2008:

Jurado seleccidn de cuenteros categoria Profesionales, en el Festival Medellin st Cuenta organizado

por la Corporacién Vivapalabra. Junio de 2008.

Afio 2008;
Corporacién Ateneo Parfiric Barba Jacob,

Miembro del Equipo de Produccién de Metal Medallo {2007 a 2010}

Afio 2009;
Cargo: Productora Proyecto Comuna 5 Castilla
Nombre de |2 entidad contratante: Corporacién Ateneo

Objeto: Desempefiarse como PRODUCTORA DEL PROYECTO PROGRAMACION CULTURAL COMUNA 5

—~ CASTILLA

Contrato; 4600019356 / 2009
Tiempo: 5 meses

Fecha de inicio: Julio 19 de 2009

Yacqueline?5@gmail.com / Cel. 3154033538 /




Fecha de terminacion: Diciembre 19 de 2009

Aflo 2009;
Cargo: Productora Proyecto Comuna 5 Castilla

Nombre de la entidad contratante: Corporacion Ateneo

YACQUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccion y Dramaturgia / Docente / Directora de Teatro / Gestora Cultural.

Objeto: Desempefiarse como PRODUCTORA DEL PROYECTO FESTIVALES TRADICIONALES COMUNA 5

—CASTILLA

Contrato: 4600019357 / 2009

Tiempo: 5 meses

Fecha de inicio: Julio 22 de 2009

Fecha de terminacidn: Diciembre 22 de 2009

2003;
Meadellin en Escena, Asociacion de Salas Concertadas.
Presidente y Directora Ejecutiva {Miembro fundador).

1998:

Corporacion Cultural Nuestra Gente.

Encuentro Nacional Comunitaric de Teatro Joven.
Asistente Administrativa.

1997:
Festival Internacional de Teatre Infantil.
Areas: Asistente en Logistica y Relaciones Pdblicas.

1595;
Festival Nacional de Teatro Regional Antioquia.
Area: asistente en Relaciones Publicas.

1594:

Seccion Teatro Facultad de Artes Universidad de Antioquia.

Produccidn del Montaje "Yerma” {1V semestre).
Area: Proyeccidn de ia obra.

1993 a 1398:
Corporacién Artlstica Teatro Ei Fisgon.

Cargos: Actriz, Comunicaciones, Relaciones Pdblicas, Administracién y Programacién Sala de Teatro.

1993;

Grupo de Teatro el Tablado.

Obra: “Hamlet”. Beca de creacion.

Area: Asistente de produccidén y manejo de escenario.

1992:

Yacqueline75@gmatl.com / Cel. 3154033538 /




Seccidn Teatro Facultad de Artes Unjversidad de Antioguia.
Area: Monitoria en el Area Administrativa.

YACOUELINE SALAZAR HERRERA
Magister en Direccidn y Dramaturgia / Docente / Directore de Teatro / Gestora Cultural,

Con capacidad de administracion de redes v plataformas como:
Twitter, Facebook, Instagram, Bloger, youtube, wix.

twitter.com/atenecteatro

www . facebook.com/fyacgueline.salazarherrera

www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo

ittp:/flaboratoripescenic8.wixsite.com/ateneosceniclab

www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo

HITP//WWW.YOUTUBE.COM/USER/ATENEOTEATROMEDELLIN

SE ANEXAN CERTIFICADOS

FIRMA:

YACQUEHINE SAEAZAR HERRERA
C.C. 43'611.377 Medellin

Medellin, Moyo 30 de 2018

Yacqueline75@gmail.com / Cel. 3154033538 /

i
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Ya cqueﬂne Salazar Herrera- Certificados.




Yacgueline S&Iazar Herrera- Certificados.




LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

PERSONTRIA FURTBICA 1Y 71 IV 1473 DFL ESTADO SOBERANO DE ANTIOOUIA ¥ 32V 153 DE 1887

EN ATENCION A QUE
BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA

IDERTIEICANA CON CEDULA DE CUUNSDANEL 43611377

A COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNTVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

MAESTRA EN ARTE DRAMATICO

LE EXPIDE EL FRESENTE DEPLOMA, EN TESTIMONIO DE EELO, SE FIRMA EN MEDELLIN
REF(BLICA DE COLOMEIA, EL 07 BF, PICIEMERE DE 2007

ALBERTO VHISE CORREA ANA Lvehs REARERA GOMEZ FRANCESCO LONPORD OSGRNG
RECTOR : SECRETARIA DECANG

Aot Yilbe @ lom duek Uhsern. Q@wﬁ
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Yacqueline Salazar Herrera- Certificados.

VICEREECTORIA DY DOCENCIA
Deparfamento de Admislones y Registre

R}_-HH!}

IJI“ ANTIOOQUIA

[ER-F

SECRETARIA GENERAL

CERTiFiCADO SOBRE REGISTRO DE DIPLOMA

LIBRO: 40 FOLIQ: 7-78
A NOMBRE DE: Blanca Yacqueline Salazar Herrera
CEDULA: 43611377 _
MNSTITUCION: Unwersidad de Antmquza
LUGAR: Medéllin -
TITULO; MAESTRA EN ARTE DRAMATICO |
NUMERO Y FECHA ACTA DE GRADUACION: 59901 del 07 de diciembre
de 2007 o
FECHA REGISTRO: 07 de d!crembre de 2007
MEDELLIN: 07 de diciembre de 2007

ANA LUCIA HERRERA GOMEZ
SECRETARIA

st Unbversiterfay Calle 89 3,551 @leaur 16, ofiving 132
Toltfoands 316 51 IO, 21051 1) & Far 230 %8 17 € Mow 5507780 340-3 = Aperedo 1226
hupddmdionesediaedied = dmak winitend grintyrsieadaca e Mui it - Colemntds



“Yacquéline Salazar Herrera- Certificados.
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._zki_-mm Mit'ﬁ-e\----;mc:::us A __
Deasde 1004 - Generands Enouentros Dilles ¢ on el Pensamiento Contemporinec |

Medei'i‘ilﬁ;-.-gbri'l‘-‘z -de 2018
AQUIEN PUEDA INTERESAR:

LA CORPORACION ATENEO PORF!RJQ BARBA JACOB
RIT. 811010947‘4 :

.. Cerifficaquer . .
BLANCA YACQUEUNE SALAZAR Hf:'RREﬁA
c.c.43'611.377 de Medellin

Hace pa::*te del Equipo de trabajo de Ia CORPORACICN ATENEO P ORFIRIO BARBA JACOB desde
Diclembre  de 1.997 ; hasta la fecha desempeﬁanduse conto Directars Artistica ¥ de Gestion de la
Corporamon Eoordmadﬂra Area de Formacién Ateneo {Febl era de 2005 a junie de 2017) ,
Difectora y Productora general Festival Colombiano.de Teahro Ciudad de Medellin {2002-201?}

Divectora Acms de Gelebracién Semana nternacional del Teatro {2009- 291?] Coordinadera.y
Productora de Eventos Culturales Programacién Cultural Ateneo {2000- 2017), .Coordinadora
proyectos de Eormarion Artistica operados por Ateneo para el Mumclpic de Medellin, Productora
y Coardinadora de Agenda Cltural -operados por Ateneo para el Minicipio de- Medellin, Comité
Caordinador Red de Artes Escénicas Cmdad de Medallin [EBUS ¥ 2007)..

La Sefiora Yacquelme Salaz ar’ Herrera + hace parte de la Junta Directiva de la entidad, s una
persona lonests, responsable y muy- dedicada a sus labores y respensabilidades con la
Corporacion Atenec,

Este certificado se podrd ampliar en caso de ser necesario especificando cada uno de los proyectos
en los que seha desempenadn

Gracias por s _atencién_.
Atentamente,

NESTORLO PEZ ALVAREZ .
Dirsctor General Corporacmn Ateneo.

oo '?1 ?024}59 de Mede!lm
Cel. 3155918779

“Yeatro Atenac Porfino Barba Jacob / Calle 47 Mo, 42-38 / Torres de Bambona 4 Local 9901/ PBX: 2160708,
E-mail: direcdonatenec@gmail.com / wyreiateneomedellingom Medeliin - Colambia




PORTIRIO E’MIBA 1&':(311
Desde 1924 Generando Encuentros Utiles con el Pensamiento Contempardneo,

#tedellin, Marzo 30 de 2018

A QUIEH PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENEC PORFIRIO BARBA JACOB
NIT.811010947-4

Certifica que:
BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA
o 43'611,377 de Medellin

Se ha desempeiado como Coordinadora general, Dorente y Directora Teatral del Proceso de Formarién en
Artistica en Artes Escénicas del Semillere Teatral Ateneo y del Laboratorio Eseénico Ateneo desde fabrero
de 2005 hasta ja fecha, y s ha encargado de dictar algunos de los Talleres de Teatro en las dreas de
Actuacién, Expresién Corporal y Téenica Vocal alos jévenes y adultos gue componen estos grupos,

Los Talleres se dictan entre los mesas de febrero y noviembre cada afio.

Gracias por su atencidn

Atentamente,

NESTORLO PEZ ALVAREZ .

Divector General Corporacién Atenea.
o 71°702,069 de Medellin

Cel. 3155918779

Teatro Atenee Porfirio Barba Jacubi Calle 47 No. 42- 38!Torres de Bombuna f Lecal 9901/ PBX: 2160708
E-mail: direccionateneo@gmail.com / wvaviatapsomedellin.com Medeliin - Colombia




- PORF

. Pe

7 se-ha 'desem'peﬁ'ado en diverso proyectos de
. Complemen;ariam _entre-_otro’é. Estos fueron Proyectos.
Participativo de La Secre

Medelin

RiO BARBA JACOB

94 Gener' do__Ellcu.elltl‘o'_s."_l__i_t__iles_ con.el__l’cn_s:am:iqn'gp Cd_!t_tcniilar#ngp.

S AQUIEN PUEDA INTERESAR: SO

" |A CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBAJACOB. o
A i Bat0t0047-4

Certifica que: - o
" BLANCA YACQUELINE SALAZARHERRERA -~

. 43'611.377 de Medellfn. ~ o o s

Formacién Artiética, -Ageﬁda' Cultural, -Jornada
del Programa de planeacion Local y Presupuesto. -
tarfa de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellin, operados por La -~

- Corporacion Ateneo.

- AﬁoZi)iS R R
: .Fo_rnmciénAl“?sﬁcﬁc"mm’.‘a?I{Pb*"‘d‘?

Programa de Plancaciin Local y Presupuesto Paz1icip_at_i\?q.lv1_ial
Entidad Opergdora. Corporacién Alenco. ' o
Coordinadora /Junic a Diciembre-de 2015

cipio do Medellfn

Afo 2014-2015

Formacion Artfstica Comuna 12 La América ' :
Programa de Plancacion Local y Presupuesto Participativo Municipio d¢ Medell '
Entidad Operadora, Corporacién Alneo : BRI
Coordinadora '

Afio 2014!

Jornada Complementaria en Artes Escénicas Comunas 15 y 80
Secretarfa de Educacion Municipio de Medellin.

Entidad Operadora. Cofporacion Atenco

Agosio a Diciembre de 2013 « 2014

Coordinadora :

Teatro Ateneo Porlirio Barba Jacob / Calle 47 No 42-38 / Torres ¢ 307 -
bri : . s de Bombond / Local 9901/ PBX; 12160708 - -
E-mail: direccionateneo@gmait.com / Wy, aleneemedeliin.com Medellin - Calambia '




PORHRE._BARBA }ACOB

‘ando Encuem: 0s. Utiles con el Pmswm!ento letempnrénco.

Ao 2012
- Cargor Productora
“Nombrede la entidad contratante' Corpoiacion Ateneo

- Objeto: Désempenarse como PRODUCTORA DEL PROYECTO PROGRAMACION CULTURAL DE LA - oo

-~ COMUNA4 - ARANJUBZ -
- Contrato: 4600043222 de 2012

.o Tiempo: Smeses -

- Pecha de iniclo: Qctubre 11 de 2012
o _F‘echa de ter minacién: Marzo de 2013

" Cargo: Productora
. Nombre de a entidad coniratante: Corporacién Ateneo

_ Objeto: Desempefiarse como PRODUCTORA DEL PROYECTO. FESTIVALES DE ROCK Y. ELECTRON]CA DE

_ LA.COMUNA 4 - ARANJUEZ,
* Contrato: 4600042859 de 2012
~Tiempo: 3,5 meses
" -Fecha de inicio: Septiembre 14 de 2012

31 I‘ech't {Ie ternumcmn Diciembre 31 de 2012

-:-'_Cazgu Lomdmadma
Nombie dé la entidad contratante: Corporacion Atengo

'Oh;eto Desempedarse como COORDINADORA DEL PROYECTO FORMACION AR'T_ISTI__CQIDE__};Q o

COMUNA 7.- ROBLEDO.

Convenio: 4600043118 de 2012
Tiethpo: 6 meses

Fecha de infclo: Octubre 8 de 2012
Fecha de terminacién: Abril 8 de 2013

Afie 2010-2011:

Cargo: Asistente de Caoor dnmcuﬁn

Forniacion Artistica Comuna 14 El Poblado

Programa de Plancacion Local y Presupuesto Parlicipativo
Municipio de Medellin

Entidad Operadora, Corporacion Aleneo

Septiembre 20. de 2010 a Abril 8 de 2011

Cargo: Productora Proyecto Comuna 5 Castilla
Nomslsre de 1z entidad contratante: Corparacion Ateneo
Objeto: Desempeiiarse come PRODUCTORA DEL PROYECTO FESTIVALES TRADICIONALES COMUNA 5-

CASTILLA
Contrato: 4600019357 / 2609
Tiempo: 5 meses
Techa de inicio: Julio 22 de'2009

Teatro Atenso Porfirio Borba Jacob / Calle 47 No, 42-38 { Torres de Bombona / Local 9901/ PBX: 2160708
E-mall; direccionateneo@gmail.com / www.atencomedeliin.com Medeliin ~ Colombia




PORF!RIO BARBA JACOB

Desde 1994 Gcnel am!o Encuenlros ﬂmcs conel Pensamicnto Cantemparéneo o

I"echa de termiuacién. chlembre 22 de 2009

._.fC'lI‘{,G Pmductm a Proyecto Comuna 5 Castilla
- Nombre de 1a entidad contr atante: Corporacién Ateneo g . :
- Objeto: Desempenarse como. PRGDUCTORA DEL PROYECTO PROGRAMACION CUL‘I‘URAL COMUNA 5-

7 CASTILLA - :
.. Contrate: 4600919356{ 2009
o Tiempo: 5 hieses -
. Fecha de inicio: Julio 19 de 2009
. Fecha de terminacién: Dictembre 19 de 2009

- Nota; i se requicre ampliacion.de la informacion puede comunicarse con nuestra oficina. - -
- Gratias por su atengién,

O Ateintamente,

NESTOR LOPEZ ALVAREZ,

Director General Corporacidn Atenec.
¢.c. 71°702,069 de Medellin

Cel, 3155918779

Teatra Ateneo Porfirto Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 / Toerres de Bombona / Local 9901/ PBX: 2160708 ,
E-mail: direcclonatenea@grmail.com / www,ateneomedellin, com Medellin - Cotombla |



EAtenco

PORFIRIO BARBA JACOB

Medellln, Abrit 3 de 2008

AQUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORAGION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT. 8110109474

Certifica que:

YACQUELINE SALAZAR HERRERA
¢.6. 43'611.377 de Medeltin

Se ha desempenado como Diractera Elecufiva de la Red de Teatro Cliidad de
Medellin an los afos 2004, 2006 v 2007, 1a Red de Teatro es un proyacic del
Municipio de Medellin coordinado por Ja Comporacién Ateneo que beneficia a 1200
nifios, nifias y jdvenes de fas comunas y corregimientes de Medellin.

Gracias por st alencion.

Atentamente,

e

~NESTOR LOPEZ ALVAREZ
Director General Alenes

Calle 47 No. 42-38 / Teatro Porfiric Barba Jacdb / Terres de Bombond 7 Lacal 9301/ PIEG 216 0708
E-mrail; direccionateneo@geo.net.co f Medellin - Colombla




A Ateneo

PORFIRIO BARBA JACOB

Medellin, Junio 16 de 2008
A QUIEN PUEDA INTERESAR
LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT. 8110109474
Ceslifica que:

YACQUELINE SALAZAR HERRERA
C.C. 43,611,377 de Madellin

Se ha desempsfiado como Direclora y Docente del Semtilero
Teatral Atenao desde 2005 hasta 20008, y s ha encargado de dictar
los Talleres de Teatro, Actuacién, Expresién Corporal y Técnica
Vocal a los jévenes que componen el Semillero.

Atentaanta, _'(_-,Af'“”
.“" /, ]
) P - i
‘“""’/ < s =
e “’7{;«“ ~
/_,’
sNESTOR LOPEZ ALVAREZ o
Director General Afeneo, b N
WRe it et
I i
" d,:}a“""

Calle 47 No, 42-28 / Yeatro Porfirio Barba Jacob / Forres de Bombond / Local $9G17 PBX! 216 0708
E-malf; porfirioggen net.co / Hedeoliin - Cofornbla

P




‘BAteneo

PORFIRIO BARBA _I'ACOIS'
Medezliln, Junle 12 dé& 2008
A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENED PORFIRIO BARBA JAGOE
NIT. 8110100474 '

Cerlifica que:

YACQUELIMNE SALAZAR HERRERA
C.C. 43,611,377 de Medellin

Se ha desempeliado como MIEMBRO DEL COMITE ACADEMICO del Proyecte
RED DE TEATRO CIUDAL BE MEDELLIN en los afios 20004, 2006 y 2007,

ta Red de Teatro Ciudad de Medsilin s un proyecto de la Secretaria de
Cultura Giudadana del Munleiple de Medeliin, que ha sido coordinade por la
Corporacién Alenes en tres versiones en los afios 2004, 2006 y 2007

La sehora Jacqueline Salazer, se ha desempeario en Areas coma Diagnostico,
Planeacién, Proyecio Académizo y Relacion con la Comunided de las diferentes
Comunas y Corregimientos de Medellin en las Sedes de fa Red de Teatro,
obteniendo grandes e imporianies resullados en s fabor.

En of afio 2008, tuvo a su casgo la escritura del Guidn para el Ensamble Astistice
de las Red de Tealro con Jas deméas Redes en ¢f especiaculo conjunto presentade
en el Teatro Pablo Tobdn Usibe,

Es. responsable y comprometida con lodas sus tabores en el proyecio.

Gracias por su atencldn.

oy

s .-/;__ e g T
Mentamente, ..~ 7" S
g Py o RS
I ;’/ Py . PR o ¥ e
TN ot

/NESTOR LOPEZ ALVAREZ
Director General Atenso.

Calle 47 Mo, 42-38 # Teatro Porfirin Barba Jacob f Torres de Bombond / Local 9501/ PBX: 216 0768
E-mail: pordiria@ges.net.ca £ Hedellin - Colombla

y




POLITECNICO COLOMBIANO

JAIMRB ISAZA CADAYID

NIT: 890980136-6

12214
ElL, BPIRECTOR DE GESTION HOMANA

CERTIFICA:

QUE SALAZAR HERRERA BLANCA YACQUELINE, IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADARIA NRO. 43.611.377 DE MEDELLIN, HA PRESTADO SERVICIOS A
LA INSTITUCION SEGUN LOS SIGUIENTES CONTRATOS DE CATEDRA, CON
LAS ASIGHNATURAS QUE A CONTINUACION SE RELACICNRBN:

PREGRADO 3774 DEL 04 DE AGOSTO--~- DE 2014 A 06 DE DICIEMBRE-
DE 2014 , CON 12 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 172 HORAS EN EL PERIODC BE EVALUACION, DICTANDO
EVENTOS EN EL MUNDO Y EN ANTIOQUTIA

EVENTOS 1: SOCIALES

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRADOC 0394 BEL 02 DE FEBRERO--- DE 2015 A 11 DE JULIO---—-
DE 2015 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 08 HORAS ENM EI PERIODO DE EVALUACION, DICTANDO :
EVENTOS EN EL MUNDO Y EN ANTIOQUIA

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRANO 2573 DEL 05 DE AGOSTO---- DE 2015 A 05 DE DICIEMBRE-
DE 2015 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y (8 HORAS EN EL PERICDO DE EVALUACION, DICTANDO :
EVENTOS EN EL MUNRO Y EN ANTIOQUIA

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRADO 0925 DEL 01 DE FEBRERO--- DE 2016 A 13 DE JUNIQ-----
DE 2016 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, G0 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 08 HORAS EN EL PRRIODO DE EVALUACION, DICTANBO
EVENTOS EN EL MURDO Y EN ANTIQQUIA

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRADO 25%7% DEL 08 DE AGQOSTQO---- DE 2016 A 10 DE DICIEMBRE-
DE 2016 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMRANA Y OB HORAS EN EL PERIODO DE EBVALUACION, DICTANDO ;
EVENTOS EN EL MUNRO ¥ EN ANTTOQUTA

EVENTOS 2Z: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRADO 0473 DEL 06 DE FEBRERO--- DE 2017 A 15 DE JULIO~----
bE 2017 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 08 HORAS EN EL PERIODO DE EVALUACION, DICTANDO
EVENTOS EN EL MUNDO Y EN ANTIOQUIA

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

PREGRADO 3372 DEL 18 DE AGOSTO---- DE 2017 A 09 DE DICIEMBRE-
PE 2017 , CON 08 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A

LA SEMANA Y 04 HORAS EN EL PERIODO DE EVALUACION, DICTANDQ
EVENTOS. EN EL MUNDO Y- -EN ANTIOQULA .

EVENTOS 2: CULTOURALES ¥ ACADEMICO3

PREGRADO 4035 DEL 20 DE SEPTIEMBRE NE 2017 A 09 DL DICIEMBRE-
DE 2017 , L£ON 04 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 04 HORAS EN BL PERTODO DE  EVALUACTON, DICTANDO !
HABILIDADES DE COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

Govera 4B N° 7-15¢ Avenstin Lac Vapas, El Potlago - hadedin . Codonmdsa i irees Tt
Conmuadca (574} 444 76 54 . Fax 319 RS £ VAL PO BTG Edne G - o




POLITECNICO COLOMBIANO

JAIVMIE ISAZA CADAYID

NIT; 890980136-6

CONTINUACION DEL CERTIFICADO DE SALAZAR HERRERA BLANCA YACQUELINE..

QUE ACTUALMENTE TIENE SUSCRITO EL CONTRATO NRO., 0970 EL CUAL
SE COMPONE DE LA SIGUIENTE MANERA:

PREGRADO 0970 DEL 05 DE FEBRERO--- DE 2018 A 18 DE JUNIO-----
DE 2018 , CON 12 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESCRIA A
LA SEMANA Y 16 HORAS EN EL PBRIODO DE RVALUACION, DICTANDO :
EVENTOS EN EL MUNDO Y EN ANTIOQUIA

EVENTOS 2: CULTURALES Y ACADEMICOS

ASESOR DE PRACTICA
QUE POR DICHO CONCEPTO PERCIBL UNA ASIGNACION MENSUAL

PROMEDIO DE: § 1,344,720

QUE ACTUALMENTE TIENE SUSCRITO EL CONTRATC NRO. 1846 EL CUAL
SE COMPONE DE LA SIGUIENTE MANERA:

PREGRADO 1846 DEL 12 DE MARZO—---- DE 2018 A 18 DE JUNIO---—
DE 2018 , CON 02 HORAS CLASE SEMANALES, 00 HORAS DE ASESORIA A
LA SEMANA Y 04 HORAS EN EL PERIODO DE EVALUACION, DICTANDO

ARTE Y CULTURA
QUE POR DICHO CONCEPTCO PERCIBE UHA ASIGNACION MENSUAL

PROMEDIC DE: 5224,120

QUE SE ENCUENTRA EN LA CATEGORIA 4 ESPECIALISTA O MAGISTER

MFDELLIN, 2 DE ABRJL DE 2018

CARLOS EDUARDC ORTEGA ZAPATA

Jady R, /Gustavhd M.

Conruipger (374} 444 76 54 . Fox 319 7585 £ wararr o O e O gy S0 ) F

-ﬁ“::‘k: ”'r-‘ @ ;
Corers 40 M* 7-153 Avanida Las vapas, EI Fobinds - Madekin . [nlambla 5.: @ f. rvea |




Yacqgueline Safazar Herrera- Certificados.
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CORPORACION ATENEQ PORFIRIO BARBA JACOB

CERTIFICA QUE:

Yacqueline Salazar 7.

Asisti6 al Seminaric Educacién en ta Globalizacién reali-
zado en el Teatro Porfirio Barba Jacob los dfas 4 y & de m
agosto de 2000. ATENEO
Para constancia se firma en Medellin el 5 de agosto de

2000. |
W ;;u :

- /) //ZUVUJ/W . 27,4)7?7
JUAN CARLOS TEDESCO CIQUDIA VELEZ ) }/ﬁg MERCEDES NFELQ
Representante de fa UNESCO Decana Facullad de Edupaciin Prasidenta

pata Anndrica Lating FundaconLioversianalars Avigh ACESAD

CORPORACION ATENEOQ PORFIRIO BARBA JACOB

CERTIFICA QUE:

Q%"dgwékm OPutazar Cenern

Asistid al Seminario "MARKETING DE CIUDAD, Gestidn y
planeacion de ciudades internacionales” realizado en el Teatro
Poriiric Barba Jacob los dias 3 al b de diciembre de 2001,

Para conslancia se firna en Medelin €1 § de diciembre de 2001,

ol

: | Qo
DR. JON ORTUZAR DR, ALFONSO MARTINEZ CEARRA by g
Ponenta Pcrente CoenT :
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Yacqueline Salazar Herrera- Certificados.

Lo Escaeia Popular de Arie
y la Corporacién Ateneo Porfifio Barba Jacob

Certifican que:
YACQUELINE SALAZAR HERRERA
CL 43,61 K377 de Medellin: - o
Asislié ol Seminario GESTION CULTURAL, realizado en ef Tedtro Por[nuo Barba h
“Jacob los dias 8, 9y 10 de agosto de 2001 que tuve una duracidn de veine
_-ht_}_{CIS
‘Para constancio se firma el30 de ugosto de 2001,

" NESTOR LOPEZ A, LUCIA VELEZ
Direcler Genéral Rectora
Cerporacitn Alenso Escuela Popular de fme
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Yacqueline Salazdr Herrera- Certificados.

t -,-,_Certzﬂcamos que
YACQELINE SALAZAR H

| '5.-.f;1-fij:j;Aszsno ai MEGAFC}RO INTERNACIONAL DE MERCADEO |
g ~realizado en la ciudad de Medellin, SR
Ios dias 20 y Zlde juho del afio 2000 -

J
- #
Rxﬁi [ dpt % '?Y;:'i‘llﬂ!ldex ng{:

Dirgctor Académice I.)i.},#nu.' b:m crsidad’ ‘\’tclnml




AMARA
E COMERCIO
IDE MEDELLIN

Certifica que

asistio al curso

MERCADEC Y PUBLICIDAD

dictado por

DR. MAURICIO ARANGO ECHAVARRIA

Medeth’n,__mm_'sz_ma
f
.‘-\f/._' lllll ‘_MMI .'__.hv;/‘ K4 j:g {(/{?/ ({\ /
~

M ,/ Presidenté Bjecativo




* Yacqueline Salazar Herrera- Certificado
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LA COREORACION ARTIGTICA
TEATED EL g scemy

sarmensrls Jurfdica DO2A0 Hners BY So 1,993

SERTITICA GUE

FADSLINEG S AR IERRERA, ¢,Ca 437054, 3Y0 de ved,

FALLER DE BANZA O0NIRAPDARKER

Shobnda g

DORA ARIAS,

nakdn oF FLogha fm nbedl 12 oA Mavo 30

Goan 4 poras,

COR™ ARLAS. JBECIOR GALELEGH LORZA.

e Ve i
PR SRS

o ///é)e/m { Cotges | .

paztants Layal.

N

SALACOMCERTADRA CON COLCULTURAY T MUNICIPIO DEMEDELTIN
AA GBS26 CALLE 39#50-35 TEL 2542779 NIT. 8002379487




Yacqueline Salazar Herrera-

LA CORPORACION ARTIRTICH

TEAVES £L FISGEEHE
varscneris Juridica 0240 bomco 23 de 1,893
Hit, 20623704%-7%

CERTIFICA {us:

YACCUELIRE  SALBIAR. HERRERA _C.o. 63'631,377 de Medellin

Aaizlid st

TALLER BL LZATRO-DBANEA
{Reprodiuceidn del Faller Rocional de Danza ContoapsTias
convooads pof COLUBLEIRA -=2n 1.895)

platasds poi:
LLEBARLE ESTISTSA JARANILED

B lo Sala de Featra el FlagdHe de Hovienbre & o3 Sicisancs Lo -

e FLO95, oon ued inbeasidad de 21 noras.

T

G;ka' é;?ﬁiﬂiﬁ}m{; <~ . j&hdgkaéJ uuﬂQ(gQﬂD

ZEDR LEDN GALLESD LOREDR LINDAREA QP
Heppastnbants Ligal, Tallerista,

SALA COMCERTADA CON COLEULTURA Y ELMUNICIPIO DEMEDELLIN
AA 68906 CALLE 59#50-35 TEL:2542779 NIT.800237948-7
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 Salazar Herrera- Certificados.
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FATS
‘z CERTIFICA
b

JALOQUEEIN BALAZAR

3

e O E;fgm:as . ieshirado v Ml 22

33
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ANTEA BOKADIO

Sobelirationa

3

FUNDACIN YEATILO NACIDNAL + LA CAJA DEL TEATRO
CARIERA 20 NO 3754 + TELS: 2455264, 3201446 + FAX: 287-7350 + JANTAFE BE RBOGOTA, COLOMBES

Yacqueline Salazar Herrera-

AL

Eamfioid en of futlor da " Frivenasdento v llavelia de Trdackd Suoekd * licdada por tnmsesies

b, 2Ry 36 comiphiotde ton e abivlives propmostos,

4

Certificados.




LA QORPORACEDN ARTISTICA
TEATRO Rl FISEH

CERTTFICA QUE:

YACOUELINE SALAZAR HERKRERA ©.0.43'611.377 de tedellin {(Colowmia),
nlzo parte do la Corporauifn desde ol afio de 1,992 hasta enerc Ge
1.993, desenpafiSnioze oowo  Avtriz vy asuniende  garges  con
Comanicacionss ¥ Halavienes Fiblicas, sixinistracitn Fi
prograrasidn de la 5ala de Teatro.

Hadalling enera/98,

;4 vl AL gt o

'fc..::. Qe A A Rt
JAIME ALBERTO MORA MEIRA.
foprosentants =gsl.

SALA CONCERTADA! MINISTERIO DE CULTURA - MUNICIPIO OE IMEDELLIN
AL GAPRG CALLE 6@ 4 B0 - 36 TEL: 254 27 79 NN, 800237948-7




Ateneo

PORFIRIO BARBA JACOD

Medeilin, Marzo 31 de 2008

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA GORPORACION ATENEQ PORFIRIO BARBA JACOB
NIT, 811010947-4

Certifica que:

YACQUELINE SALAZAR HERRERA
¢.¢. 43'611.377 da Medellin

Hace parie de fa Junta Direcliva de fa Corporacién Ateneo Porfiiic Batba Jacob
desde diclembre de 1997 hasta la fecha y ha desempedadoc cargos como
Directora de Gestion y Mercadeo de los Eventos Culturales y Académicos
con Invitados Naclonales e Internacionates. Tamblén ha tenido a su cargo Ja
Direcelén del Festival Colomblano de Teatre Cludad de Medeliin que esle afio
va para su Saplima verslon,

Cracias por su atencidn;

S

el // °
~NESTOR LOPEZ ALVAREZ
Director Gerieral Ateneo

Calle 47 No, 42-38 / Teatro Porfitio Barba Jacok / Terves de Bombond / Locad 98017 PBX: 216 0708
E-mail: direcclonateneo@oaen,net.co / Medeilln - Colombia




Yacqueline Salazar Herrera- Certificados,
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LA CORPORACION ARTISTICA
TENTRO EL FISGON

CERTIFICA CUE:

YACOUELINE SALAZAR HERRERA ©.0.43'611.377 de Medellin (Colambia),

Yacqueline Safazar Herrera- Certificados.

hizo parte de la Corporacién desde el afbo de 1.993 hasta enero de - . 7
1.998, desenpeiidndose oxmo Actriz y asuniendo cargos oomor | L

Comnicicionss ¥ Relacionss  Piblicas, Adwinistracidn y =

Prograracién de la Sala de Teatro.

Medellin, ensro/98.

e A onain o
7 { . qpNaa. 1oy Basb

JAIME ALBERTO MORM MIRA.

Hepressatante Legal.

SALA CONCERTADA: MIMISTERIO DE CULTURA - MUNICIPHZ DE MEDELLIN
AN GOF96 CALLE 89 # 50 - 35 TEL: 254 27 7% NIT. 800237948-7




v UNIVERSIDAD

DE AN FE@@UM

i*aelzimd de Arte

Medetin, julic 24 de 2017

LA COORDINACION DE LOS POSGRADOS DE LA FACULTAD DE ARTES DE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA HACE CONSTAR QUE:

La docente BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERERRA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43611.377, se desempefié come jurado evaluador de la tesis iltui_ﬁda:
Metamorfosis Transitos entre ante y espiritualidad. Praclica artistica con jovenes en busca
de espiritualidad, desarrollada por Ja estudianie Lidia Carlota Carvajal Diaz identificada
coh cédula de extranjerfa No. 517177, de la segunda cohorfe de la Maestria en Ares,
pata aplicar al titulo de Magister en Artes.

En relacion a su pasticipacion como jurado evaluador, desempefio las sugmentes

funciones: lectura, evaluacién y critica del trabajo de grado, de gcuerds sl reglamento del B

programa, ek cual requiere por parte del evaluador una exhausliva reviston que abarque la
condicion de inédito de 1a obra; originalidad, rigor metodolégice, coherencia y cotreceién
idiomatica, ademaés de su asistencia a la sustentacion publica de la estudiante, realizada
e} 23 de junio de 2017, donds Jos jurados decidieron aprobar el trabajo de grado de la
estudiante,

Esta informacién se expide a solicitud de |a interesada.

Atantamente,

Copf el

CAROLINA SANTAMARIA DELGADO
Coordinadora

POSGRADOS ARTES

Universidad de Antioguia

Cindad Universitnria; Calle 67 N 53-108 « Recepeitn de corvesponidencia; Calle 70 N 52-21
Teléfono: 219 38 80 » Fax: 263 82 82 « Apartnto: (226 » Nit: 890.980-040.8
Carrens decnetesudencduco « hidpiaaww ndenedies « Medelling Colorabia




S UNIVERSIDAD
V! DE ANTIOQUIA

Facultad de Artes

Medellin, julio 24 de 2017

LA COORDINACION DE LOS POSGRADOS DE LA FACULTAD DE ARTES DE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA HACE GONSTAR QUE:

la docenie BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERERRA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43611.377, se desempafié como jurado evaluador de la tesis titulada:
“Gerrojo invisible: La mirada y el silencio como punios de partida para la creacion y
desartolio del personaje teatral contemporaneo: relatos de identidad de ia actriz”,
desarrollada por la estudiante Lina Pacla Ria Benjumea identificada con cédula No.
43.256.651, de la segunda cohorte de la Maestria en Arles, para aplicar al titulo de
Magister en Artes,

En relacion a su paricipacién como jurado evaliador, desempefio las siguientes
funciones: lectura, evaluacion y criica dél trabajo de grado, de acuerde al reglamento del
programa, el cual requiere por parte del evaluador una exhaustiva revision que abarque la
condicién de Inédito de 1a obra, originalidad, vigor metodolégico, coherencia y correccidn
idiomatica, ademdas de su asistencia a la sustenhtacién pablica de la estudiante, realizada
el 19 de julio de 2017, donde los jurades decidieron aprobar el trabajo de grado de la
estudiante.

Esta informacion se expide a solicitud de la interesada.

Atentamente,

g b

CAROLINASANTAMARIA DELGADQ
Coordinadora

POSGRADOS ARTES

Universidad de Antioguia

Cindad Universitaria: Calle 67 N2 53-108 « Reeepeion de correspomlenctas Calle 70 N 52-21
‘Feléfann: 219 58 80 « Fax: 263 82 82 ¢« Apartado: 1226 « Nit: §890.980-040-8
Correos decariesi@udenedu.co « hitprifwmewdes edien  Medellin, Colombia




CERTIFICADD. LABORAL Cndlgt} RGTH—Q‘I

Fecha:04/11/14

E S e
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CERTIFICA

_3"Que el{a) aemr{a} ?ACQUEL!NE SALAEAR HERRERA con cedula de c;udadama i
.48 6113?? de Medelirn L estuv::c wﬁcuiada a la organizaclon mm{: promctor mmumtaﬁa en el

-pmyez:te ﬁ“ 4605059651 con cantra‘ta de prestacmn de semmns cuyo Dhjetﬂ as Realtzar eli
«pn}cesc: de fﬁﬂﬂaclﬂﬂ en dtferentes areas amstmas y muastra del. pmcesc; e !3 Comuna 1£} en_

Desde el 01 de junio d'e 2&?5 al 04 de rioviembre de 2(]15

Durante su permanencna en la m‘gamzacmn demcastm respunsahmdad honestidad ¥
__'_cumpltmaentn en fodas las. Iabares encumendadas

Expedide a solicitud del interesado 2 los D1 _'d_ia\s del mes de octubre de 2016,

‘Atentamente:

~John Edwar. Forenda B.
CC: 71.261.196 de Medellin.
Representante Legal.

Un espacio para sentir y vi vir la cultura
Cr 142 N* 13108 Corregimiento Altawsta

E-mail: Juventudaiawsta@qmaﬂ coni
Teléfonos 3420056 - 3425516

'NIT: 811030184-7




._Q,. .

i ﬁhﬁﬁdkﬂhm ﬁmﬁ.sﬂ” o & adnuaaoy

I ﬁu ﬂwuw Q.mw .WW 1 m@.ﬁ.mk_\wmwm I&NQ




ARIITAN. WO SR IR R
.E_h.C..r_

it ey
axd § uggresusil ap miﬁméﬁ_ 14fa
PHESENLATT R S 100 TR EET D B

CAGD B TRt E- (23

._.ﬁmfngu g_@ﬁ.mgaﬂm A r_uuhmg& =]o] n_@?ﬂg
,._..u:g@z}ui_ SHSNTID AT OYEINOYL




La ASOCACION NACICNAL DE SALAS CONCERTADAS DE TEATRO DBE BOGOTA, insici enifcata oon NIT
SIS

CERTIFICA

Que BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRRA -dentificada con mimers dé obdulx 43611 3774ds
San' Luis Antioquia: parlicipé come curadora on Ia seleccldn do propuesias &rtisllcaa en &l marco del
XN Fastival de Teatro de Bogath 2017

senﬂdo cz‘%ﬁm en ei aaéiisfs da ios dlfarnn’fes sectores wa!uadus

Firma en constanda a los'31 dlas def mes de agoslo de 2017

Chl

ANG mbm,tm
ma&cmm ADMINISTRATIVA

NOTA: Gustusamen;ie ampharé esla cerbificacion por sacrito o persenalmente en cuarto gea

hECEsans.

Asoovacitn de Satas Concertadas Calle 70a n. 11-29 Tel 3?3’22‘49
coardinacionfib@amai cont
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ARTISTA
FORMADOR
DANZA



SARA IDARRAGA HAMID
Coredgrafa - Bailarina - Profesora - Cinetdgrafa Laban

Datos Personales:

Nombre: Sara ldarraga Hamid

Cédula de ciudadania: 1.037.575.777 de Envigado

Profesion: Coredgrafa, Bailarina, Profesora y Cinetdgrafa Laban
Lugar y fecha de nacimiento: Medellin, octubre 24 de 1986

Calle 17 N° 37A-135.

Teléfono celular: 316 7413638

Estado civil: Soltera

Idiomas: Francés e Inglés

PERFIL PROFESIONAL

Bailarina con formacidn tedrico-practica con énfasis en danza contemporanea, Cinetografia Laban vy
pedagogia.

Profesionalmente me desempeiio como artista y docente. Busco que estas dos actividades se
complementen, desarrollando y buscando respuestas a las problematicas presentadas por cada una de
ellas. Particularmente me interesan las diversas posibilidades de abordar el movimiento con el fin de
obtener una lectura mas clara de este.

Artisticamente me enfoco en una danza expresiva, donde el cuerpo es multiplicidad de posibilidades sin
limitarse a parametros de estilo o forma.

En términos de docencia, mi pedagogia se basa en dos objetivos: dar bases técnicas sélidas por medio de la
adquisicion de una gran variedad de herramientas que permiten al cuerpo reaccionar a cualquier situacion
y desarrollar la creatividad de cada estudiante.

La experiencia laboral me ha permitido fortalecer las aptitudes para creacién de obras artisticas,
concepcion de proyectos pedagdgicos con instituciones educativas, trabajo en grupo e interdisciplinario y
direccion de alumnos y artistas de diferentes edades.



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia Artistica

Creacion de la obra “In Situ: Habitando Medellin”. Coredgrafa.
Proyecto ganador de la Convocatoria de Estimulos para el Arte y la Cultura de la Alcaldia de Medellin.
Presentaciones: Plazoleta MAMM. Medellin, Colombia. 2018.

Creacion de la obra “Estados vulnerables”. Coredgrafa — bailarina.
Presentaciones: Teatro Ateneo Porfirio Barba Jacob. Medellin, Colombia. 2018.

Creacion de la obra “Tus pedazos de papel”. Coredgrafa — bailarina.

Proyecto ganador de la Convocatoria de Estimulos para el Arte y la Cultura de la Alcaldia de Medellin.
Presentaciones: Parque Biblioteca de San Antonio de Prado y San Cristdbal, Teatro Camilo Torres,
CasaTeatro El Poblado. Medellin, Colombia. 2017.

Creacion de la “Conferencia danzada: acercamiento a la danza contemporanea” y la obra “Ritmo”.
Coredgrafa — bailarina - conferencista.

Proyecto ganador de una beca de creacion del programa PP Estimulos de la Comuna 14
Presentaciones: Casa de Cultura del Poblado, 2016. Auditorio Panamericana 2017. Medellin, Colombia.
2016

Compaiiia Corpuslab. Bailarina-creadora de la pieza “Encarnaciones”
Coredgrafo: José Flérez. Proyecto coproducido por la Bienal de danza de Cali.
Presentaciones: Bienal Internacional de danza de Cali, Colombia. 2015

Compaiiia Minuit 10
Coreografia e interpretacion Performance “Arquitectura en movimiento”.
Presentaciones en MAMM y Universidad Nacional. Medellin, Colombia. 2015

Compaiiia Corpuslab. Bailarina-creadora de las piezas “Ignominia” y “Quizas el cuerpo”
Coredgrafo: José Flérez. Obras ganadoras de estimulos del Ministerio de Cultura y de la Alcaldia de
Medellin. Presentaciones en Medellin, Colombia. 2014 y 2015

Compafiia Masnada. Creacion coreografica y asistente artistica de la creacion “Carnal”.
Director: Felix Quadros
Presentaciones en Lugano, Suiza. 2013

Compaiiia Laboratoire Chorégraphique de Reims
Coredgrafa e intérprete de la creacién “Pasta, Basta”
Presentaciones en Reims, Paris y Rennes, Francia. 2012

Compaiiia Les Mobilettes

Intérprete de la creacidn “Visite Insolite et Mouvementée”. Coredgrafas: Anne-Laure Gueudret y Marie
Chataignier

Presentaciones en Privas, Francia. 2012

Companiia K622
Intérprete de la creacidén “Sans Objet”. Coredgrafa: Mié Coquempot
Presentaciones en Paris y Enghein-les-Bains, Francia. 2011

Companiia Les Mobilettes
Coredgrafa e Intérprete (danza contemporanea) de la creacién “Résonance”.
Presentaciones en Paris, Pantin y Ivry-sur-Seine, Francia. 2011



Docencia

Organizacion: Universidad de Antioquia, Licenciatura en Educacién Basica en Danza y Diplomado “Cuerpo
recreado”. Facultad de Artes, departamento de Artes Escénicas. Medellin, Colombia

Cargo: Profesora de catedra. Materias: Danza contemporanea Il y VIII, Laboratorio de creacidn, asesora de
practica docente, asesora proyectos de grado, jurado proyectos de grado.

Duracién: agosto 2014 — Actualmente.

Organizacion: Compaiiia del Ballet Folkldrico de Antioquia. Medellin, Colombia
Cargo: Profesora de danza contemporanea.
Duracioén: junio — agosto 2016.

Organizacion: 8T Arts Compania. Medellin, Colombia
Cargo: Profesora de danza contemporanea y coredgrafa.
Duracion: abril 2015 — Actualmente.

Organizacion: CEdanza. Academia de Ballet y Jazz. Medellin, Colombia.
Cargo: Profesora de ballet.
Duracion: marzo 2014 — noviembre 2015.

Organizacion: MJC (Maison des Jeunes et de la Culture) de Montchat. Lyon, Francia
Cargo: Profesora de danza contemporanea.
Duracioén: septiembre 2012 a febrero 2014.

Organizacion: Amicale Laique de Bron. Bron, Francia.
Cargo: Profesora de ballet.
Duracién: septiembre 2012 a octubre 2013.

Intervencidn en espacios culturales y recreativos para jévenes.
Establecimiento educativo: Espace Jeunes. Chassieu, Francia
Cargo: Artista coreografico.

Duracion: enero a marzo de 2012.

Intervencidn en Colegio pre-escolar y primaria.

Establecimiento educativo: Ecole Saint Laurent du Pape. Saint Laurent du Pape, Francia.
Cargo: Artista coreografico de la Compafiia Les Mobilettes.

Duracion: febrero a abril 2013.

Organizacion: Conservatoire de Noisy-le-Sec. Noisy-le-Sec, Francia

Cargo: Profesora de danza clésica en reemplazo de la titular.
Duracion: octubre a diciembre 2010.

Cinetografia Laban

Clases particulares dirigidas a estudiantes de danza del Conservatorio Regional de Lyon.
Duracion: octubre 2011 a junio 2012

Notacién de la creacién Etre @ méme de Daniel Dobbels. (Trabajo de grado)
Directora del proyecto: Noelle Simonet
Duracidn: enero a diciembre 2012



INFORMACION ACADEMICA

Primariay Colegio Colombo Britanico. Envigado Antioquia.
bachillerato: 1992 - 2004
Pregrado: Licenciatura en Artes escénicas, especialidad Danza.

Université de Nice Sophia Antipolis. (Niza, Francia)
Ultimo afio en intercambio en Turku Arts Academy (Turku, Finlandia), como
reconocimiento por el buen desempefio académico. 2006 — 2009

Posgrado: Maestria en Cinetografia/Notacidn Laban. Conservatoire National Supérieur

Otras

de Danse et Musique de Paris (CNSMDP). Paris, Francia. 2009 — 2012

Diploma Estatal de Profesora de danza contemporanea

formaciones: Formacidn en pedagogia de la danza contemporanea.

Rencontres Internationales de Danse Contemporaine (RIDC). Paris, Francia.
2009 - 2011

Educacion continua (Talleres y cursos):

2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011

Danza contemporanea con Thomas Hauert, Compaiiia Zoo. Paris, Francia

Piso Mavil con Vladimir Rodriguez. Medellin, Colombia.
Movimiento Constante con Jesus Guiraldi. Medellin, Colombia.

Entrenamiento y juegos para la danza con Juliana Ponguta. Medellin, Colombia
El cuerpo vacio con Shanti Vera. Medellin, Colombia

Momentum: técnica de piso y contact improvisacién con Marcela Ruiz. Medellin,
Colombia

Butoh con Gyohei Zaitsu. Medellin, Colombia

Danza contemporanea con la Compania Sheng Wei. Bogota, Colombia
Movimiento consciente y alineacidn con Francisco Cuervo. Medellin, Colombia
Laboratorio de cuerpos (danza contemporanea) con Gabriel Galindez. Medellin,
Colombia

Laban Event. Monte Verita, Suiza.

Flying Low, Passing Through con David Zambrano. Lyon, Francia

Danza contemporanea con Luke Jessop, Compafiia Ultima Vez. Bruselas, Bélgica
Mascara neutra y percusion con la Compania Masnada. Lugano, Suiza

Flying Low, Passing Through (Técnica de David Zambrano). Lyon, Francia
Técnica Gaga con Ohad Naharin y los bailarines de la compaiiia Batsheva Dance
Company. Tel Aviv, Israel

Danza contemporanea con Linda Kapetanea, bailarina de la compafifa Ultima Vez.
Reims, Francia

Danza contemporanea y repertorio de la companiia Rosas danst Rosas (coredgrafa
Anne Teresa de Keersmaeker). P.A.R.T.S Bruselas, Belgica



F T \

% Ll
il |

Wi f

UNIVERSIDAD
DE ANTIR}LIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 21 de febrero de 2019

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que SARA IDARRAGA HAMID, con cédula 1.037.575.777, presta sus servicios a esta
Universidad como Profesor(a) de Cétedra, en Facultad de Artes, mediante los siguientes
contratos de hora catedra:

Contrato: 597829 - 91 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA 11 - segundo periodo académico de 2018. (A partir del 11 de febrero
de 2019)

Contrato: 598246 - 26 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PROYECTO DE
GRADO Il - segundo periodo académico de 2018. (A partir del 11 de febrero de 2019)

Contrato: 586045 - 205 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA 11, PRACTICA DOCENTE - segundo periodo académico de 2018.
(Dél 2 de agosto de 2018 al 30 de diciembre de 2018)

Contrato: 583308 - 109 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA |I, PRACTICA DOCENTE, COMPOSICION COREOGRAFICA I,
PROY ECTO DE GRADO |1 - segundo periodo académico de 2018. (Del 23 dejulio de
2018 al 30 de noviembre de 2018)

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Paginalde4
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Contrato: 583309 - 37 horas en actividad de Asesoriay consultoria- Asesoriaen la
produccion, gestion, mediosy promocion de las redes de Corpéreo Movil - segundo periodo
académico de 2018. (Del 23 dejulio de 2018 a 1 de noviembre de 2018)

Contrato: 583398 - 37 horas en actividad de Extension - DIPLOMADO CUERPO
RECREADO - primer periodo académico de 2018. (Del 3 dejulio de 2018 a 9 de agosto de
2018)

Contrato: 575693 - 32 horas en actividad de Asesoriay consultoria- Asesoriaen la
produccion, gestion, mediosy promocion de las redes de Corporeo Movil - primer periodo
académico de 2018. (Del 10 de mayo de 2018 a 31 dejulio de 2018)

Contrato: 574970 - 32 horas en actividad de Asesoriay consultoria- Asesoriaen la
produccion, gestion, medios y promaocion de las redes de Corpdreo Movil - primer periodo
académico de 2018. (Del 2 de mayo de 2018 a 30 de junio de 2018)

Contrato: 573971 - 16 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRACTICA DOCENTE
- primer periodo académico de 2018. (Del 11 de abril de 2018 a 31 dejulio de 2018)

Contrato: 573979 - 4 horas en actividad de Asesoriay consultoria - Asesoriay consultoria
para Corporeo Maévil en la celebracion del dia Internacional de la Danza - primer periodo
académico de 2018. (Del 11 de abril de 2018 al 31 de mayo de 2018)

Contrato: 570880 - 60 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA VIl - primer periodo académico de 2018. (Del 1 de marzo de 2018
a 30 dejunio de 2018)

Contrato: 567971 - 52 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA VIlI, PROYECTO DE GRADO Il - primer periodo académico de
2018. (D€l 12 de febrero de 2018 al 30 de junio de 2018)

Contrato: 564483 - 187 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRACTICA
DOCENTE, DANZA CONTEMPORANEA I - primer periodo académico de 2018. (Del 5
de febrero de 2018 a 30 de junio de 2018)

Contrato: 550823 - 48 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRACTICA DOCENTE
- segundo periodo académico de 2017. (Del 1 de agosto de 2017 a 30 de noviembre de
2017)

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina2 de 4
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Contrato: 548107 - 118 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA 11 - segundo periodo académico de 2017. (Del 1 de agosto de 2017 d
30 de noviembre de 2017)

Contrato: 543913 - 16 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRACTICA DOCENTE
- primer periodo académico de 2017. (Del 5 de mayo de 2017 a 31 de mayo de 2017)

Contrato: 540592 - 10 horas en actividad de Docencia - Pregrado - CUERPO, EXPRESION
Y SALUD - primer periodo académico de 2017. (Del 8 de marzo de 2017 al 31 de mayo de
2017)

Contrato: 540590 - 64 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRACTICA DOCENTE
- primer periodo académico de 2017. (Del 8 de marzo de 2017 a 30 de junio de 2017)

Contrato: 536854 - 118 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA 11 - primer periodo académico de 2017. (Del 13 de febrero de 2017 d
30 dejunio de 2017)

Contrato: 518954 - 118 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA |1 - segundo periodo académico de 2016. (Del 8 de agosto de 2016 al
6 de diciembre de 2016)

Contrato: 512073 - 30 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA VII - primer periodo académico de 2016. (Del 2 de mayo de 2016 al
24 de junio de 2016)

Contrato: 504839 - 119 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA 11 - primer periodo académico de 2016. (Del 11 de febrero de 2016 a
24 dejunio de 2016)

Contrato: 495664 - 18 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA Il - segundo periodo académico de 2015. (Del 1 de diciembre de
2015 a 21 de diciembre de 2015)

Contrato: 482998 - 119 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA
CONTEMPORANEA Il - segundo periodo académico de 2015. (Del 3 de agosto de 2015 al
30 de noviembre de 2015)

Contrato: 462401 - 119 horas en actividad de Docencia - Pregrado - DANZA

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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CONTEMPORANEA 11 - primer periodo académico de 2015. (Del 2 de marzo de 2015 al
28 de junio de 2015)

Contrato: 438057 - 80 horas en actividad de Docencia- Pregrado - TECNICAS
POSMODERNAS DE ENTRENAMIENTO - segundo periodo académico de 2014. (Del 1
de septiembre de 2014 a 30 de diciembre de 2014)

El presente certificado se expide para tramites personales.
2SR
J—
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones |aborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 251532-Y OHAA8D8LS

Direccion de validacion:http://www?2.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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Medellin, Febrero 7 de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Por medio de la presente, CERTIFICO QUE YO: SARA IDARRAGA HAMID, c.c
1.037.575.777 de Envigado, he participado en diversos procesos de CREACION DE
DANZA, con mi Grupo de Creaciéon Entre Tanto, del cual soy Fundadora y en otros
procesos que relaciono a continuacion.

EXPERIENCIA ARTIiSTICA

Estados Vulnerables / Estreno Danza. Octubre 30 de 2018. Teatro Ateneo Porfirio
Barba Jacob.

Creacidén de la obra “Tus pedazos de papel”. Coredgrafa - bailarina.

Proyecto ganador de una beca de creaciéon para solo de danza del programa de
Estimulos para el Arte y la Cultura de la Alcaldia de Medellin.

Presentaciones: Parque Biblioteca de San Antonio de Prado y San Cristébal, Teatro
Camilo Torres, CasaTeatro El Poblado. Medellin, Colombia. 2017

Creacion de la “Conferencia danzada: acercamiento a la danza contemporanea” y la obra
“Ritmo”. Corebdgrafa - bailarina - conferencista.

Proyecto ganador de una beca de creacién del programa PP Estimulos de la Comuna 14
Presentaciones: Casa de Cultura del Poblado, 2016. Auditorio Panamericana 2017.
Medellin, Colombia. 2016

Compafiia Corpuslab. Bailarina-creadora de la pieza “Encarnaciones”

Coreodgrafo: José Florez. Proyecto coproducido por la Bienal de danza de Cali.
Presentaciones: Bienal Internacional de danza de Cali, Colombia. 2015

Compainia Minuit 10

Coreografia e interpretacion Performance “Arquitectura en movimiento”

Idea conceptual: Paula Martinez

Presentaciones en MAMM y Universidad Nacional. Medellin, Colombia. 2015
Compania Corpuslab. Bailarina-creadora de las piezas “Ignominia” y “Quizas el cuerpo”
Coreografo: José Florez

Obras ganadoras de estimulos del Ministerio de Cultura y de la Alcaldia de Medellin.
Presentaciones en Medellin, Colombia. 2014 y 2015

Compania Masnada. Creacion coreografica y asistente artistica de la creaciéon “Carnal”
Director: Felix Quadros

Presentaciones en Lugano, Suiza. 2013

Compafiia Laboratoire Chorégraphique de Reims

Coreodgrafa e intérprete de la creacion “Pasta, Basta”

Presentaciones en Reims, Paris y Rennes, Francia. 2012

Compaiiia Les Mobilettes

Intérprete de la creacion “Visite Insolite et Mouvementée”

Coredgrafas: Anne-Laure Gueudret y Marie Chataignier

Presentaciones en Privas, Francia. 2012



Compania K622

Intérprete (danza contemporanea) de la creacién “Sans Objet”

Coredgrafa: Mié Coquempot

Presentaciones en Paris y Enghein-les-Bains, Francia. 2011

Compaifiia Les Mobilettes

Coreodgrafa e Intérprete (danza contemporanea) de la creacidon “Résonance”.
Presentaciones en Paris, Pantin y Ivry-sur-Seine, Francia. 2011

Atentamente,
S Tdoeagm R

SARA IDARRAGA HAMID
c.c. 1.037.575.777 de Envigado
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CURRICULUM VITAE

Datos personales

Nombre: Carlos Erazo Charry

Identificacion: c.c. 19332515

Contactos: 57+3013004635

carlos-erazo@hotmail.com  jovensinfonica@gmail.com

PERFIL

Musico profesional,  violinista 'y director de orquesta deamplia
experiencia, puede desempefiarse como: director de orquestas sinfonicas, de
Opera y zarzuela, director de diferentes formatos musicales, profesor de direccion
de orquesta, profesor de musica de camara, profesor de violin y viola, profesor de
diferentes materias musicales (lectura musical, entrenamiento auditivo, armonia,
contrapunto, coro, apreciacion musical, historia de la musica, etc.) y como
asesor musical.


mailto:carlos-erazo@hotmail.com
mailto:jovensinfonica@gmail.com

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Violinista de las mas importantes orquestas sinfonicas de Colombia:

e Orquesta Sinfonica de Colombia, violinista de marzo de 1977 a diciembre
de 1998.

e Orquesta Filarménica de Medellin, violinista de noviembre de 1998 a
diciembre de 2000

e Orquesta Sinfénica EAFIT, violinista de julio de 2002 a diciembre de 2007.

Amplia experiencia pedagdgica:

e Profesor de viola de la Universidad de Antioquia.1999

e Profesor de violin y viola de la Red de Escuelas de Musica de Medellin de
septiembre del afio 1998 a marzo del 2005 (Amadeus) y de abril del 2005
hasta julio del 2007 (Universidad de Antioquia)

e Desde julio del afio 2000 hasta septiembre del 2006 se desempefié como
director de la llamada Orquesta Infantil y Juvenil de Medellin u Orquesta
Principal de la Red de Escuelas de Musica de Medellin.

e Fundador, director y profesor de violin y viola de la orquesta Joven
Sinfonica de Colombia desde el afio 2008 hasta la actualidad.

FORMACION ACADEMICA

CONSERVATORIO: Estudios basicos de musica y violin.
Conservatorio de la Universidad Nacional de
Colombia, Bogota

PREGRADO: Pregrado en Direccion de Orquesta
Universidad EAFIT de Medellin

MAESTRIA: Maestria en Direccion Sinfénica
Universidad Nacional de Colombia.



IDIOMA: Inglés

OTROS CURSOS

e Clases particulares de violin con los profesores Valentin Stefanov,
1983

e Clases particulares de violin con la maestra Rika Seko, afios 1989 y 1990

e Integrante de la Coral Verdi. Clases de técnica vocal con la cantante
Carmifia Gallo, afio 1976

o Clases particulares de piano con los profesores Consuelo Mejia, afio 1984 y
Roberto Paramo, afio 1996

e Clases maestras de direccion con los maestros, Rubén Cova, Andrés
Orozco, Guerassim Voronkov, Francesco Belli, Dario Ntaca.

o Participante en el Taller de Direccion con el maestro Irwin Hoffman con la
Orquesta Filarmonica de Cali, en junio del 2012

EXPERIENCIA MUSICAL

Musico con mas de treinta afios de experiencia como instrumentista de las
principales orquestas sinfonicas del pais.

En el campo de la pedagogia del violin y la viola se destaca su labor en la Red
de Escuelas de Musica de Medellin en la que form¢é toda una generacion de
destacados instrumentistas, trabajo que continia en la actualidad con los
integrantes de cuerda de la Joven Sinfonica de Colombia y en las clases
particulares que imparte.

Ha incursionado también en la musica popular, violinista de la agrupacién de
musica folclorica: Orquesta Colombiana de la Fundacion Francisco Cristancho, dos
afos; violinista de orquestas de musica salsa: Charanga de la Candela, dos afios y
Orquesta Yarei un afio

Integrante del Coro Verdi dirigido por la soprano Carmifia Gallo con el que
participd en los conciertos de reinauguracion del Teatro Coldn de Bogota, en la



primera temporada de Opera realizada en la misma ciudad con las Operas La
Traviata de Verdi y La Bohemia de Puccini, y en el Requiem de Gabriel Fauré con
la Orquesta Filarmonica de Bogota.

Como cantante del Coro de la Universidad EAFIT ha participado en diversos
montajes sinfonico corales con las orquestas Sinfénica Eafit y Filarmdnica de
Medellin, a saber: Requiem de Cherubini, Los Improperios de Mompoux,
Magnificat de Bach, Requiem de Durufle, Misa de los Salmos de Stravinsky,
Requiem de Verdi y la cantata Carmina Burana de Orff.

Ha sido director musical en varias temporadas de Opera y zarzuela para la
Fundacién Prolirica de Antioquia con la Orquesta Infantil y Juvenil de Medellin y la
Orquesta Sinfénica EAFIT.

En el campo de la direccion orquestal ha sido muy destacada su labor como
director principal de la Orquesta Infantil y Juvenil de Medellin y la Joven Sinfénica
de Colombia. Con la primera de estas dos agrupaciones tuvo la oportunidad de
realizar una gira por Espafa e ltalia habiendo dirigido conciertos en Madrid,
Caceres, Roma, Florencia y Venecia; en esta Ultima ciudad dirigi6 el concierto que
inaugurd la exposicion de esculturas del maestro Fernando Botero y tuvo la
oportunidad de mostrar la orquesta en una audicion privada para el prestigioso
director Zubin Mehta en el teatro La Fenice. También con esta orquesta dirigi¢ en
Quito, Ecuador.

Con la Joven Sinfénica de Colombia, orquesta de la cual es fundador, ha
realizado desde el afio 2008 innumerables conciertos con un vasto repertorio
sinfonico y sinfonico coral, en los mejores escenarios de Medellin y Antioquia. Con
esta agrupacion y la Orquesta Infantil y Juvenil de Medellin ha desarrollado,
durante veinte afios continuos una intensa labor de formacion orquestal de nuevos
musicos, habiendo contribuido de manera muy importante al desarrollo musical de
Medellin y el pais.



REFERENCIAS PROFESIONALES

Maestro Guerassim Voronkov
Director de la Maestria en Direccion Sinfonica, Universidad Nacional de Colombia
Contacto: tel. 3192490819

Maestra Cecilia Espinosa
Directora de la Orquesta Sinfonica Eafit
Contacto: tel. 3184152107

Maestro Eduardo Carrizosa
Director de orquesta
Contacto tel. 3006083675

Maestro Harry Astwood
Decano de Musica de la Fundacion Universitaria Bellas Artes
Contacto: tel. 320789648

Maestro Gustavo Yepes,
Compositor y director, profesor de la Universidad Eafit
Contacto: tel. 3176387093

Maestra Teresita Gomez,
Pianista
Contacto: tel. 3155864357

2L Dl es c.

Carlos Erazo Charry

Director, Joven Sinfénica de Colombia

Nit. 900250767

+57 301-3004635 | jovensinfonica@gmail.com |
https://www.facebook.com/OrquestaJovenSinfonicaDeColombia

f Jin|



https://www.facebook.com/OrquestaJovenSinfonicaDeColombia
http://www.facebook.com/carlos.erazo.393
http://co.linkedin.com/in/carlos-erazo-charry-bb879291

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No.75 DE JUNIO 28 DE 1960 DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En atencioén a que

CARLOS EDUARDO ERAZO CHARRY

Con cédula de ciudadania 19332515

Ha cumplido con todos los requisitos academicos exigidos
“por los estatutos universitarios, le confiere el titulo de

MUSICO CON ENFASIS EN DIRECCION

Para constancia se firma en Medellin el dia 18 de diciembre del afio 2014 y se refrenda con el sello respectivo

, [
R ( @Z / Logo<. (- aref
) & RECTOR ;{cﬁmmo GENERAL

Registro: Libro 3 Folio 1608 Namero 17484
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Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Nacional de Colombia

Teniendo en cuenta que

Carlos Eduardo Erazo Charry
C.C. 19.332.515 de Bogota D.C.

cumplié satisfactoriamente todos los requisitos académicos reglamentarios
del Plan de Estudios de Posgrado, le confiere el Titulo de

Magister en Direccion Sinfonica
En la ciudad de Bogotd D.C., a los 06 dias del mes de septiembre de 2018
Decanatura de Facuk:ad l E Rectoria / ‘ Secretaria General

Registro n.° 2292, Folio 53 del Libro de Diplomas n.° 2
de la Sede Bogot3, Facultad de Artes

53241



Medellin, 31 de agosto del 2018

A quien interese:

El suscrito miembro de la junta directiva de:

LA CORPORACION JOVEN SINFONICA DE COLOMBIA, NIT. 900250767

Certifica que el maestro CARLOS EDUARDO ERAZO CHARRY con c.c. 19332515 fue el
Fundador y Director Titular de la Joven Sinfénica de Colombia desde el afio 1998. Durante
todos estos afios la orquesta ha funcionado ininterrumpidamente, siendo su fundador el
director titular, alma y nervio de este trabajo de formacién de nuevos musicos. Ha
desempenado su trabajo a cabalidad y siendo un musico violinista consagrado, completd
sus estudios de direccion de orquesta en la escuela de musica de EAFIT y de Maestria en
Direccion Sinfénica en la Universidad Nacional de Colombia.

Me consta su dedicacion al trabajo con los jovenes, su esfuerzo por hacerlos artistas
completos e integrales y su sacrificio por mantener una orquesta sinfénica en un medio tan
adverso. No dudo en recomendarlos como un excelente artista, un consagrado director
amante de su trabajo y con extraordinario comportamiento social.

Atentamente

L. Alberto Correa
i unta Directiva de la Joven Sinfonica de Colombia

Fundador y director titular del ESTUDIO POLIFONICO DE MEDELLIN. Coro &
Orquesta
Fundador y Director Emérito de la Orquesta Filarmodnica de Medellin
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Amadeus

Fundacion

Medellin Marzo 30 de 2015

AMADEUS FUNDACION
Nit. 811020172-6

Certifica:

Que el maestro Carlos Erazo Charry con cédula No. 19332515 trabajo en Amadeus Fundacion
desde Septiembre de 1998 hasta marzo de 2005 como profesor de violin de la Red de Escuelas
de Musica de Medellin.

Adicionalmente se desempeii6 como director de la Orquesta Principal de Amadeus Fundacién
desde julio del 2000 hasta septiembre del 2006 en donde participé en importantes eventos
como la inauguracién de la nueva sede del Museo de Antioquia, y la Gira de la Esperanza que
permitié los conciertos de la Orquesta ante el Papa Juan Pablo II en el Vaticano, el maestro
Botero en Venecia, entre otros. También participé en la grabacion del primer CD de la
Orquesta.

El maestro Erazo es un musico muy completo, dedicado y responsable, hizo parte de un
momento trascendental en el Programa y aportd su amplia experiencia como instrumentista,
y la trayectoria orquestal y operatica de muchos afos, la cual ayud6 a impulsar el Programa
y dejar una huella imborrable en la historia de las Orquestas Sinfonicas Juveniles en el pais.

Es con admiracién, aprecio y gratitud que escribimos esta carta de recomendacion.

Atentamente,

]uap_Qﬁlee_gf@o Oca_mi)o Gémez
Diregtor General



SECRETAR{A GEMNERAL
Depariamento de Adminisivacion Documental
P

i AN E‘I@QUIA 1011-29879

EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL
DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
CERTIFICA

Que Carlos Eduarde Erazo Charry, identificado con cédula de ciudadanfa /9332515, presto sus
servicios a la Universidad, en su calidad de Docente de Catedra, en el Departamento de Musica y
Artes Representativas de la Facultad de Artes, mediante los Contratos Laborales -Profesor Hora
Cétedra- y mediante los Actos Condicién, que a continuacion se relacionan:

e Contrato namero 46467, dictd un total de 48 horas. en los cursos Viola B2 y Viola E2,
durante el primer periodo académico de 1999.

» Contrato ntimero 46468, dicté un total de 32 horas, en el curso Viola I, durante el primer
periodo académico de 1999.

o Acto Condicién ntmero 118830, desempcno un total de 320 horas, en capacitacién Red
Escuela y Bandas de Medellin, duranie el primer periodo académico de 2005.

o Acto Condicién nimero 122289, desempefié un total de 340 horas, en capacitacion Red
Escuela y Bandas de Medeliin (area Violin), durante el segundo periodo  académico de
2005.

o Acto Condicién mimero 125715, desempefio un total de 320 horas, en capacitacion Red de
Bandas, durante el primer periodo académico de 2006. -

e Acto Condicién namero 137314, desempefié un total de 320 horas, en capacitacién Red de
Bandas (4rea Violin), durante el segundo  periodo académico de 2000.

s Acto Condicion ntimero 120722, desempeiié un total de 140 horas, en capacitacién Red de
Bandas (4rea Violin), durante el segundo periodo académico de 2006.

o Acto Condicion numero 144620, desempeiio un total de 44 horas, en capacitacién Red de
Bandas (area Violin), durante el segundo  periodo académico de 2006.

¢ Acto Condicion nimero 144623, desempefié un total de 640 horas, en capacitacién Red de
Bandas {(area Violin), durante el primer periodo académico de 2007.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado para acreditar experiencia.

Medellin, 27 de marzo de 2015

Jil . et o

Carlos Hernando Agydar Arismendi
Gestor Administrativo, Departamento de
Administracién Documental y Micrografia.
C.C. 3.452.006 de Concepcion

Ciudad Unbversitaria: Calle 67 N 53-148, bioque 5, pho 5" w Recepeitn de corvespondencia: Calle 70 N.° 52-24
Teléfona: 219 50 30 a Nit: 390.980.040-8 « Coreo clectrdnico: ndmdocg@quimbaya.udea.zdu.co
btip:fAwww.udea.edu.co 3 Medellin, Colombia
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Douglas Gaviria
Medellin 1972

MAESTRO EN ARTES PLASTICAS,
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, 1999

ESPECIALISTA EN ARTES PLASTICAS,
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, 2009

E-mail: glasdu@gmail.com

Cellphone: 3002838169

Web site :

portafolio virtual en:
https://www.instagram.com/douglasgaviria/
https://es.pinterest.com/fabricio20/

Docente Facultad de Artes Universidad de Antioquia, Medellin desde 2006

Docente Arte Terapia con poblacién discapacitada sensorial, fisica y mental en la Institucién Zahori,
Rionegro, desde 2001 hasta el 2011.

EXPOSICIONES INDIVIDUALES

2016 Encuentros / Desencuentros — Instalaciones, Sala de Arte Politecnico Jaime Isaza Cadavid, Medellin
2014 Pinturas “Incertidumbre Cartesiana”, Otra Zona Galeria, Rionegro, Antioquia

2010 Pinturas “Revisiones”, Arte Autopista Galeria, Medellin

2006 Pinturas “Post-quirargica”, Galeria Manila, Medellin.

2005 Pinturas “Cuerpo Transgredido”, Museo Universitario, Universidad de Antioquia, Medellin.

Pinturas “La Boca del Olvido”, Camara de Comercio de Medellin, Sede El poblado, Medellin
2004 Pinturas “Suturas”, Biblioteca UPB, Medellin.
2003 V exposicion FGA: Tres expresiones, Fondo de Garantias de Antioquia, Medellin.

Pinturas "Lumbas IlI", sala VIP american airlines, aeropuerto José Maria Cérdoba, Ri6 negro
Pinturas “Lumbas II”, Galeria Manila, Medellin.


mailto:glasdu@gmail.com
https://www.instagram.com/douglasgaviria/
https://es.pinterest.com/fabricio20/

2002

2000

1999

Objetos "Casa quemada", Galeria Manila, Medellin.
Pinturas "Lumbas", Institucién Universitaria de Envigado, Envigado.

Pinturas "Entre Costillas", Galeria Manila, Medellin.
Pinturas "correspondencia con 'Hannibal Lecter", galeria Manila, Medellin.

Estudios "correspondencia con Hannibal lecter”, la K asa Corporacion cultural autogestionada,
Medellin.

EXPOSICIONES COLECTIVAS

2018

2016

2015

2014

2013

2012

2011

2009

2008

2007

2006

2004

2003

2002

Lenguajes en papel, Galeria El Museo, Bogota
Arte en Deshuso, Edificio La Naviera, Medellin
Exposolar, Plaza Mayor, Medellin

New Names at Fridge Art Fair 2016, Ocean Drive on Miami Beach, Miami.
Art Medellin 32 version, Feria de Arte, Plaza mayor, Medellin.

Territorios, Sala de Arte Biblioteca Universidad de Medellin, Medellin
Spotlight, Feria Barcu, Bogota
Art Medellin 22 version, Feria de Arte, caja de Madera, Medellin

Conexiones, Galeria Zona L, Bogota
Pensar, habitar, construir. Biblioteca EPM, Medellin
Art Medellin , Feria de Arte, caja de Madera, Medellin

Duermevela — Intercambio The Finnish Academy of Fine Arts, University of the Arts Helsinki y
Facultad de Artes, Universidad de Antioquia; Centro Cultural de la Universidad de Antioquia.
Medellin

Piso 11, Galeria Vertical, The Charlee, Medellin.

Sinergias — Pequeio Formato, Epicentro Coworking space, Medellin

Atemporal, Laboratorio de pensamiento artistico, Epicentro Coworking Space, Medellin
Nexus 1, Galeria The Image, Bogota

Una y Tres — Muestra Colectiva, Art Hotel, Medellin

Relevancias, Otra Zona galeria, Rionegro, Antioquia.
Arte en Rio. 1er circuito de Galerias, Centro Comercial RioSur, Medellin

Disoluciones, Muestra de Grado, Especializacion en Artes, Facultad de Artes, Universidad de
Antioquia, Sala Arte Centro, Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, Medellin.

Pintura- Pintura, Egresados Facultad de Artes, Universidad de Antioquia, Biblioteca Publica Piloto.
Medellin.

Intervencion urbana “maratéon Murales”, Antioquia se pinta de vida, mural parque de los deseos,
Medellin.
Coleccién pictérica, Museo Universitario, Universidad de Antioquia, Medellin

In-situ, Muestra 25 afos facultad de Artes, Universidad de Antioquia, Galeria Paul Bardwell, Centro
Colomboamericano, Medellin.

Desde afuera, Muestra de egresados Facultad de Artes UdeA, Camara de Comercio, Medellin.
Artes buenvivir, Galeria sala de Espera, Sede Alterna, Bogota.

9 Perspectivas, Palacio Municipa[, Santa Rosa de Osos
Nuevos Nombre, Galeria Julieta Alvarez, Medellin

Hispanic Heritage Month, Universidad de Furman, Greenville, S.C. USA.



{Artes buenvivir, cdmara de comercio de Medellin, MAMM, Medellin.

"Espacio liso", Camara de comercio de Medellin.

"Espacio liso", Galeria Sala de espera, Bogota.

"La poética de lo pequefio”, Galeria Sala de Espera, Bogota.

Décimo encuentro de artes plasticas Ciudad de Medellin, Universidad EAFIT, Medellin
"Trazas", Biblioteca central Universidad de Antioquia, Medellin

2001 "Tiempo prestado” Pinturas, Biblioteca Publica piloto, Medellin
Segundo aniversario Galeria Manila, Medellin
Salén de pequerio formato, Museo el Castillo, Medellin.
La Huella del Correo, Muestra grafica, Estamperia Quitefia, Quito, Ecuador.
Il Manifiesto floral, Galeria Manila, Medellin.
Muestra colectiva, Apreciarte, Bufete cultural, Medellin.
"La ultima cena", Biblioteca Central Universidad de Antioquia, Medellin.
Xll Salén de Nacional de artes Plasticas, Museo Universitario, Universidad de Antioquia, Camara de
Comercio de Medellin.
Artistas Colombianos en Barcelona, Kaos Art., Consulado de Colombia, Barcelona, Espafa.
XXI Salén de arte joven Arturo y Rebeca Rabino Vich, Museo de Arte Moderno de Medellin MAMM,
Medellin

2000 Toys "arte para comprar y sonar, Centro Colombo Americano, Medellin.
Primer aniversario Galeria Manila, Medellin.

1999 IX salon central de artes plasticas, ciudad de Medellin, palacio de la cultura, Medellin.
Bicentenario del viaje americano de Alexander von Humboldt, galeria Manila, Medellin.
VIl salén de pintura, banco Ganadero, Bogota
Brebajes, colores, olores y sabores: los artistas y el DIA de las Brujas, Galeria Manila, Medellin.
Manifiesto floral, Galeria Manila, Medellin.
De poro a poro: con permiso para tocar, museo universitario, universidad de Antioquia, Medellin.
"Ultima cena", muestra de grado, museo universitario, universidad de Antioquia, Medellin.

1998 VIl salén central de artes plasticas, ciudad de Medellin, museo de Antioquia, Medellin.
Ex-libris, muestra grafica, biblioteca central universidad de Antioquia, Medellin.
V salon de artes plasticas, zona centro oriental, museo de Antioquia, secretaria de educacion y
cultura del municipio de Medellin.
VIl salén de artistas, Museo universitario, universidad de Antioquia, Medellin

1997- Muestra itinerante de la Facultad de Artes, universidad de Antioquia. Barranquilla, Cartagena y
1998 Santa Marta.

1997 Il muestra grafica universidad de Antioquia, Camara de Comercio, Medellin.
Muestra grafica universidad de Antioquia, Instituto Jorge Robledo, Medellin.

PRODUCCIONES

llustraciones: Revista "cooperativismo y desarrollo #69", universidad cooperativa
de Colombia, (1998), Medellin.

Revista "estudios politicos #10", instituto de estudios politicos,
universidad de Antioquia, (1998), Medellin.

Revista “Leer y Releer - #42”, Sistema de Bibliotecas, Universidad
de Antioquia, Noviembre de 2005, Medellin.

Libro “Los dias son dioses” — Robinson Quintero Ossa, Coleccion
Un libro por centavos, Universidad Externado de Colombia, Agosto de
2013, Bogota.



Colecciones:

Como jurado

EETTENCE GOOPERATIVA
POLITICOS DECOLOMBI

Lear, ..,

) it s

Coleccion pictorica
museo Universitario, Universidad de Antioquia, Medellin

Coleccion
Camara de Comercio de Medellin

Coleccion
FGA, Fondo de Garantias de Antioquia, Medellin

Coleccion
CONTABLER, Sociedad de Contadores Publicos, Medellin

Coleccioén
Biblioteca Central UPB, Universidad Pontificia Bolivariana

Coleccion
CRITERIA, Estudio Multidisciplinar de arquitectura y disefo,
Medellin

Coleccion
MURAR, Estudio de Arquitectura, Medellin



2013

2014

2015

2016

2017

2018

Salén de artes juvenil Centro cultual Moravia
Salén de Artes Visuales Comuna 4,Casa museo Pedro Nel Gémez
4ta bienal juvenil de arte Comfenalco

XI Salén Municipal de Artes Plasticas. En el marco de las Fiestas del
Aguacero del municipio de Caldas Antioquia, octubre 2014

Becas de creacion departamentales, categoria Dibujo

salén Municipal de artes, de Bello 2da version

Salén Municipal de Artes de Bello 3era versién

Becas de creacion departamentales, categoria Grafiti y muralismo

programa de estimulos de PP. cultura 2018

Ay

DOUGLAS GAVIRIA
CC. 98.561.055 de Envigado



LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

EN ATENCION A QUE

DUGLAS FABRICIO GAVIRIA

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 98561055

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

ESPECIALISTA EN ARTES

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN
REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 17 DE JULIO DE 2009

TSNS S g e [ Yol

ALBERTO URIBE CORREA CARLOS VASQUEZ TAMAYO FRANCISCO LONDONO OSORNO
RECTOR SECRETARIO DECANO

47835



;, LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

EN ATENCION A QUE

Duglas Fabricio Gaviria

identificado con cédula de ciudadania 98561055

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS

EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

MAESTRO EN ARTES PLASTICAS

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA. EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN

REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 10 DE DICIEMBRE DE 1999

JAILE RESTREPO c&km‘; UIS FERNANDO MEJIA VEL GUST ADOLFO YEPES BONDONO
RECTOR SECRETARIO GENERAL DECANO

10166




UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

Medellin,13 de noviembre de 2018

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que DUGLAS FABRICIO GAVIRIA, con cédula 98.561.055, presta sus servicios a esta Universidad
como Profesor de Catedra, en Facultad de Educacion, Facultad de Artes, mediante los siguientes
contratos de hora catedra:

Contrato: 579035 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - segundo periodo académico de 2018. (A partir del 23 de julio de 2018)

Contrato: 565482 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - primer periodo académico de 2018. (Del 5 de febrero de 2018 al 30 de junio de 2018)

Contrato: 548194 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - segundo periodo académico de 2017. (Del 1 de agosto de 2017 al 30 de noviembre de
2017)

Contrato: 536804 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - primer periodo académico de 2017. (Del 13 de febrero de 2017 al 30 de junio de 2017)

Contrato: 518276 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - segundo periodo académico de 2016. (Del 8 de agosto de 2016 al 30 de noviembre de
2016)

Contrato: 504095 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURA II -
primer periodo académico de 2016. (Del 15 de febrero de 2016 al 24 de junio de 2016)

Contrato: 495537 - 60 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA |, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURAII -
segundo periodo académico de 2015. (Del 1 de diciembre de 2015 al 24 de diciembre de 2015)

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co ¢ Nit: 890.980.040-8 ¢ Apartado: 1226 « Medellin, Colombia



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial
Contrato: 482856 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURA Il -
segundo periodo académico de 2015. (Del 3 de agosto de 2015 al 30 de noviembre de 2015)

Contrato: 458866 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURA II -
primer periodo académico de 2015. (Del 9 de febrero de 2015 al 19 de junio de 2015)

Contrato: 433843 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA |, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURA Il -
segundo periodo académico de 2014. (Del 4 de agosto de 2014 al 28 de noviembre de 2014)

Contrato: 399528 - 320 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA EXPLORACION MATERICA, PINTURA Il -
primer periodo académico de 2014. (Del 3 de febrero de 2014 al 9 de junio de 2014)

Contrato: 372886 - 340 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA Il — segundo periodo académico de 2013. (Del
12 de agosto de 2013 al 11 de diciembre de 2013)

Contrato: 367938 - 80 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA I1I - primer periodo académico de 2013. (Del 8
de julio de 2013 al 6 de agosto de 2013)

Contrato: 350525 - 340 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA INVESTIGACION - CREACION, PINTURA Il — primer periodo académico de 2013. (Del
11 de febrero de 2013 al 24 de junio de 2013)

Contrato: 333913 - 340 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - segundo periodo académico de 2012. (Del 1 de agosto de 2012 al 30 de noviembre de
2012)

Contrato: 308902 - 340 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 1V,
PINTURA Il - primer periodo académico de 2012. (Del 1 de febrero de 2012 al 14 de junio de 2012)

Contrato: 292575 - 334 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA [, PINTURA 1V,
PINTURA 1l - segundo periodo académico de 2011. (Del 22 de agosto de 2011 al 16 de diciembre de
2011)

Contrato: 279859 - 68 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA IV — primer periodo
academico de 2011. (Del 1 de abril de 2011 al 29 de julio de 2011)

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co ¢ Nit: 890.980.040-8 ¢ Apartado: 1226 « Medellin, Colombia



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

Contrato: 278153 - 272 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA |, PINTURA Il - primer
periodo académico de 2011. (Del 15 de marzo de 2011 al 29 de julio de 2011)

Contrato: 273361 - 48 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA [, PINTURA Il - segundo
periodo académico de 2010. (Del 3 de marzo de 2011 al 28 de marzo de 2011)

Contrato: 254708 - 272 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 11 - segundo
periodo académico de 2010. (Del 14 de septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011)

Contrato: 238039 - 300 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA |, PINTURA Il - primer
periodo académico de 2010. (Del 2 de marzo de 2010 al 31 de agosto de 2010)

Contrato: 226925 - 54 horas en actividad de Docencia - Pregrado - OCIO Y TIEMPO LIBRE EN NINOS
Y JOVENES CON NEE I - segundo periodo académico de 2009. (Del 15 de septiembre de 2009 al 26 de
febrero de 2010)

Contrato: 224076 - 272 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 11 - segundo
periodo académico de 2009. (Del 13 de agosto de 2009 al 2 de febrero de 2010)

Contrato: 213785 - 288 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA Il - primer
periodo académico de 2009. (Del 10 de marzo de 2009 al 31 de julio de 2009)

Contrato: 209894 - 24 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA | — segundo periodo
académico de 2008. (Del 3 de febrero de 2009 al 19 de febrero de 2009)

Contrato: 203504 - 268 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 11 - segundo
periodo académico de 2008. (Del 10 de septiembre de 2008 al 31 de enero de 2009)

Contrato: 193826 - 266 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA Il - primer
periodo académico de 2008. (Del 9 de abril de 2008 al 31 de agosto de 2008)

Contrato: 186135 - 276 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA I, PINTURA 11 - segundo
periodo académico de 2007. (Del 18 de octubre de 2007 al 31 de marzo de 2008)

Contrato: 183626 - 12 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PINTURA | — primer periodo
academico de 2007. (Del 10 de septiembre de 2007 al 27 de septiembre de 2007)

Contrato: 129197 - 170 horas en actividad de Docencia - Pregrado - - PINTURA 1 - primer periodo
académico de 2007. (Del 14 de marzo de 2007 al 13 de septiembre de 2007)

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 « Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co ¢ Nit: 890.980.040-8 ¢ Apartado: 1226 « Medellin, Colombia



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Certificado Oficial

Contrato: 129180 - 124 horas en actividad de Docencia - Pregrado - - PINTURA | - segundo periodo
académico de 2006. (Del 1 de noviembre de 2006 al 28 de febrero de 2007)

Este documento se expide para tramites personales.

2T,
P
OSCAR MONTOYA CASTRO
Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012
Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, blogue 16, oficina 108 » Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: 219 52 86, 219 52 93, 219 52 95 « Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
http://www.udea.edu.co * Nit: 890.980.040-8 « Apartado: 1226 « Medellin, Colombia
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HOJA DE VIDA

INFORMACION PERSONAL

Nombre y Apellidos
JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO

Documento de Identidad
C.C. N°71.274.809 de Itagiii

Profesion
Magister en ESTETICA /| HISTORIADOR
Universidad Nacional de Colombia, sede Medellin

Gestor Cultural - Actor, Director y Dramaturgo de Teatro
Experto en Lengua de Sefias, Discapacidad, Género

Lugar de nacimiento Fecha de nacimiento Edad Estado civil
Armenia- Antioquia Noviembre 20 de 1982 36 afos Soltero

Direccidon de residencia
Carrera 61A N° 35-107. Itagi- Antioquia

Teléfono de residencia Movil Email
5881453 310 623 6573 juandiegomed@gmail.com
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PERFIL

Analista, promotor y formulador de proyectos enmarcados en diversos campos de
la actividad social, cultural, educativa, curatorial y patrimonial, tanto en su
investigacién como ejecucion con comunidades y territorios.

Como Magister en Estética domina la construccidn y reconfiguracién de los espacios
y los habitats urbanos y de comunidades. Problemas de la Cultura y del Arte.
Coordinar, asesorar y catalogar archivos histdricos e institucionales. Memoria,
conflicto y Catedra de Paz.

Docente en el drea de las ciencias humanas y sociales en la educacidn basica, media
y superior; y como Magister en la formacion estética.

Participar en la elaboracién de textos y materiales de ensefianza y divulgacion
pedagdgica, histdrico-social, cultural y del arte.

Formador e investigador en artes escénicas, teatro y performance. Actor,
dramaturgo y director de Teatro y Titeres, especializado en comunidades
vulneradas e infancia. Gestor Cultural.

Especialista en Pedagogia para personas sordas, ciegas y con discapacidad. Experto
en Lengua de Sefias colombiana y Tecnologias del Lenguaje.


mailto:juandiegomed@gmail.com

CONOCIMIENTOS
ESPECIALIZADOS

- MAGISTER EN ESTETICA
Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin, 2017

- PREGRADO EN HISTORIA
Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin, 2011

- DIPLOMADO EN INDUSTRIAS CREATIVAS Y GFESTION CULTURAL.
Universidad de Bellas Artes e Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.
Gobernacidn de Antioquia. Medellin, 2018.

- DIPLOMADO EN PEDAGOGIA, CREACION Y GESTION EN DANZA
Facultad de Artes, Universidad de Antioquiay el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia. Gobernacién de Antioquia. Medellin, 2016

- CULTURA SORDA Y ESTRUCTURA DE LA LENGUA DE SENAS
Corporacién La Rueda Flotante. Medellin, Afio 2016

- DIPLOMADO EN GUION Y NARRATIVAS CONTEMPORANEAS
Facultad de comunicaciones, Universidad de Antioquia. Medellin, 2014

- FORMACION EN TEATRO Y DANZA
Maestro: Luis Fernando Zapata Abadia. Director, dramaturgo, actor bailarin.
Licenciado en estética, Universidad Pontificia Bolivariana. Medellin, 2007 a 2009

SEMINARIOS Y TALLERES

- Il SEMINARIO INTERNACIONAL DE GUION. Corporacién Cinefilia. Medellin, 2017

- SEMINARIO ANALISIS DE DRAMATURGIA
Maestro José Luis Garcia Barrientos (Espafa). Instituto Caro y Cuervo y Ministerio
de Cultura, Bogota. Afio 2015

- SEMINARIO PETER BURKE: CONTEXTOS DEL CONOCIMIENTO
Maestro Peter Burke (Universidad de Cambridge) y Universidad Nacional de
Colombia. Medellin, Septiembre 2015



- TALLER TEATRO Y LITERATURA PARA SORDOS
Maestro Alberto Lomnitz (México) y Corpo. La Rueda Flotante, Medellin. ARo 2015

- TALLER PANTOMIMA PARA PERSONAS SORDAS
Maestro Carlos Sdnchez (Cuba) y Corporacién La Polilla, Medellin. Afio 2015

- TALLER DANZA BUTOH
Maestro Gyohei Zaitsu (Japdn) y Fundacién Espacio Arte, Medellin. Afo 2015

- SEMINARIO DRAMATURGIAS DEL CUERPO
Maestros Jorge Eines (Espafia), Carlos Agudelo (Colombia), Mercedes Pedroche
(Espafa). Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. Medellin, Afio 2015

- TALLER EDICION PARA CINE ACCESIBLE
Corporacion CINEFILIA y Ministerio de Cultura, Medellin. Afio 2014

- SEMINARIO LOS PROCESOS DE PAZ EN COLOMBIA: Experiencias y Propuestas desde
las Regiones. Especialista en Catedra de la Paz.

Fundacién Cultura Democrdtica (FUCUDE), Corporacién Regién, Casa de la Memoria.
Medellin, 2014

- SEMINARIO DEPARTAMENTAL “DRAMATURGIA EN EL ESPEJO”
Instituto de Patrimonio y Cultura de Antioquia. Gobernacidon de Antioquiay
Academia Teatral de Antioquia. Medellin, afios 2012 -2014

- ENCUENTRO FILOSOFIA Y REVUELTA
Maestro Michel Onfray (Francia) y Corporacién Ateneo Porfirio B. J. Medellin, 2014

- SEMINARIO DE GESTION CULTURAL
Corporacién Ateneo Porfirio B. J. Medellin, 2014

- SEMINARIO DEPARTAMENTAL EN TEATRO, DANZA Y ESCENOGRAFIA
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. Medellin, Afio 2013

- JORNADAS DE INTERCAMBIO, ESCUELA DE ESPECTADORES DE MEDELLIN
Maestro Jorge Dubatti (Argentina) y Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob.
Medellin, Afio 2013

- SEMINARIO DRAMATURGIA Y POLITICA
Maestro Mario Yepes (Colombia). Departamento de Ciencias Politicas, Universidad
de Antioquia. Medellin, 2008



- [ SIMPOSIO COLOMBIANO DE HISTORIA LOCAL Y REGIONAL
Academias de historia de Colombia. Pereira, Septiembre de 2007

- SEMINARIO FORMACION DE PUBLICOS
Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob. Medellin, Junio 2001

ESTIMULOS Y PONENCIAS

- PONENTE “Investigacion minorias lingiiisticas en Antioquia con poblacién sorda”
Intercambio académico UNIVERSIDAD DE LEIDEN y UNIVERSIDAD UTRECH, Holanda -
Paises Bajos. 2018.

- PONENTE XVI SEMINARIO MAESTROS Y MAESTRAS GESTORES DE NUEVOS
CAMINOS. Colombo Francés, Corporacidon Penca de Sabila, Medellin, 2018.

- GANADOR ESTIMULOS A LA CREACION ALCALDIA DE MEDELLIN. Beca escritura de
Ensayos de critica en arte, Secretaria de Cultura Ciudadana, Medellin. 201;.

- PONENTE VIII SEMINARIO LATINOAMERICANO DE SEMIOTICA. Universidad Nacional
de Colombia, Bogotd. 2017.

- PONENTE VI SEMINARIO INTERNACIONAL DE ANTROPOLOGIA. Universidad
Javeriana, Bogotd. 2017.

- PONENTE IV ENCUENTRO NACIONAL DE SORDOS UNIVERSITARIOS. Ponencia: Arte
Sordo. Universidad de Narino. Pasto, Noviembre de 2016.

- PONENTE UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, Teatro Bibiam Blumenthal, Guadalajara
-México. Ponencia: El Teatro de Medellin en los afios 80’ Una Dramaturgia de Autor.
Junio de 2015.

- PONENTE ESCUELA TECNOLOGICA DE ARTES DEBORA ARANGO.
Ponencia: Pedagogia en (de) los sentidos. Arte y cultura Sorda. Envigado - Ant, 2015

- PONENTE FESTIVAL DE TEATRO JOSE MANUEL FREIDEL, SANTA BARBARA
ANTIOQUIA. Proyecto Mientras Viva La Memoria Exfanfarria Teatro. Santa Barbara-
Antioquia, Noviembre de 2014.



- Invitado PONENTE V CONGRESO LATINOAMERICANO DE DRAMATURGIA
HISPANOAMERICANA. Ponencia: La dramaturgia de Jose Manuel Freidel: Lugar de la
subjetividad”. Universidad de Valparaiso. Valparaiso- Chile. Mayo, 2013.

- PONENTE SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE EL PATRIMONIO. Ponencia: “El
legado dramaturgico de José Manuel Freidel en las artes escénicas colombianas”.
Universidad Nacional de Colombia. Jardin — Antioquia, 2010.

- GANADOR CONVOCATORIA ESTIMULO en Cultura y Patrimonio. Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia. GOBERNACION DE ANTIOQUIA. Proyecto: Abandonados
por dios, cartografia de la contingencia. Arte urbano. Itagii, 2016.

- GANADOR ESTIMULOS AL TALENTO CREATIVO. Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia. GOBERNACION DE ANTIOQUIA. Modalidad Teatro sala cuyo Director sea
hombre. Proyecto: La Cantora de Alcantara. Itagtii, 2013.

- GANADOR VIII BECA DE CREACION ARTISTICA, SECRETARIA DE CULTURA- ALCALDIA
DE MEDELLIN Modalidad Teatro Silente. Proyecto creativo: Gritos de Libertad.
Medellin, 2011

- GANADOR ESTIMULOS 2011 MINISTERIO DE CULTURA DE COLOMBIA

Proyecto Residencia teatral internacional: Rutas sensibles para el actor. Fundacion
CAIPAE-Contraelviento Teatro y Ministerio de Cultura de Colombia. Quito- Ecuador,
2011

- ARTICULO: Memoria y Registro en el acto creativo del actor. En A teatro Revista.
Publicacién de Atrae y Ande Colombia. Fondo editorial A Teatro — Atrae. No 18. Afio 15.
Marzo 2011- marzo 2012. Direccion Juan Pablo Ricaurte.

- PUBLICACION: A las Puertas de la Percepcién. Recorridos Inéditos.

CAMINAR LA CIUDAD, CAMINAR MEDELLIN. Proyecto de red internacional con
Barcelona 'y  Facultades  Arquitectura,  Universidades = Medellin,  2012.
http://caminarmedellin.blogspot.com/search/label/-%20Recorridos%20in%C3%A9ditos


http://caminarmedellin.blogspot.com/search/label/-%20Recorridos%20in%C3%A9ditos

EXPERIENCIA LABORAL

- DIRECTOR GENERAL PROYECTOS DE FORMACION, CREACION

- GESTION CULTURAL DE EVENTOS DE CIUDAD, artisticos y académicos

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, Gobernacion de

Docente “estrategias pedagdgicas para personas con necesidades

CARGO:
ARTISTICA E INVESTIGACION CULTURAL Y SOCIAL CON POBLACIONES
VULENERADAS, NINOS, JOVENES, MUJERES, GRUPOS CON
DISCAPACIDAD Y DIVERSIDAD SEXUAL, en municipios de Antioquia.

con invitados internacionales. Planeacion, gestion y direccion.

ENTIDAD:  Corporacion LA RUEDA FLOTANTE. Medellin

DURACION: 6 afios. 2012 — 2018.

CONTACTO: Maria Emma Gallego / Teléfono: 3217375807 — 5881453

CARGO: Docente Artes para personas con discapacidad

ENTIDAD:  Unidad de Discapacidad, Alcaldia de Medellin y ECOSESA.

DURACION: Julio - Diciembre 2018.

CONTACTO: Nubia Carmona | Teléfono: 3104387546

CARGO: Jurado Convocatoria Estimulos culturales 2018.

ENTIDAD:

Antioquia.

DURACION: Junio 2018.

CONTACTO: Instituto de Cultura / Teléfono: 3209780

CARGO:
especiales”.

ENTIDAD:

Universidad de Antioquia e Instituto de Cultura y Patrimonio de

Antioquia, Gobernacién de Antioquia.

DURACION:
CONTACTO:

Octubre — Noviembre 2017.
Luz Dary Gutiérrez [ Teléfono: 3106903575

CARGO:

ENTIDAD:
DURACION:
CONTACTO:

COORDINADOR GENERAL DIPLOMADO. “Pedagogia para la inclusion,
una mirada a la Cultura Sorda”.

Escuela Tecnoldgica Débora Arango, Envigado.

4 meses. Marzo — Junio 2016.

Gustavo Zapata [ Teléfono: 3108398802



CARGO: FORMADOR ARTISTICO PARA LA DISCAPACIDAD

ENTIDAD: CAREM - Centro de atencidén al retardo mental-. La Estrella - Ant.
DURACION: 3 afios. 2014 — 2017.

CONTACTO: Gloria Gutiérrez [ Teléfono: 23108946461

CARGO: INVESTIGADOR. Grupo patrimonio cultural La Exfanfarria Teatro
PROYECTO “Mientras Viva La Memoria”, El Teatro de J.M. Freidel
patrimonio cultural de la ciudad.

ENTIDAD: Asociacion EXFANFARRIA Teatro. Medellin

DURACION: 6 afios. 2010 — 2016.

CONTACTO: Beatriz Hernandez [ Teléfono: 217 8364

CARGO: FORMADOR DE TEATRO. Proyecto artistico con ninos, jévenes y
mujeres adultas victimas del conflicto, zona rural y urbana.

ENTIDAD:  Alcaldia de Remedios. Casa de la Cultura. Remedios- Antioquia.

DURACION: 3 meses. Febrero — Mayo 2014

CONTACTO: José Orlandelly Hernandez/ Celular: 3122953680

CARGO: ASESOR CULTURAL Y JURADO. Festival Teatro y Concurso de Cuentos.
ENTIDAD:  SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS Santa Barbara- Antioquia.
DURACION: 2 meses. Octubre — Diciembre 2014.

CONTACTO: Edwin Molina Giraldo /[ Mévil: 3105443469

CARGO: FORMADOR DE ARTE. Programa Jornadas Complementarias y
Presupuesto Participativo Alcaldia de Medellin.

ENTIDAD: CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB. Medellin

DURACION: 2 afios. 2014 — 2016

CONTACTO: Yackeline Salazar/ Teléfono: 2160708

CARGO: FORMULACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS ARTISTICOS, ACTOR Y
TALLERISTA DE TEATRO

ENTIDAD:  Corporacidon Cultural TACITA E’ PLATA. Medellin

DURACION: 3 Afios. 2010 — 2013.

CONTACTO: Luis Fernando Zapata / Mdvil: 312 8213175




CARGO:

DIRECTOR GENERAL PROYECTO ARTISTICO Y DE INCLUSION SOCIAL
Pedagogia
contactarnos y contarnos

artistica para personas discapacitadas: Arte para

ENTIDAD:  Corporacion SABERES ESPECIALES y Ministerio de Cultura. Itagui
DURACION: 12 meses. 2011 - 2012.
CONTACTO: Diana Patricia Arango [ Teléfono: 281 6710 — 3148270495
CARGO: INVESTIGADOR Y FACILITADOR- TALLERISTA. Proyecto de atencion
sicosocial a nifos, nifas y adolescentes desplazados. Proyecto:
“Sonando Alto”. Comuna 13, Medellin.
ENTIDAD: Institucidon Educativa COMBOS, Medellin
DURACION: 10 meses. Febrero — Diciembre 2006.
CONTACTO: Gloria Maria Bustamante [ Teléfono: 5138168
TEATRO CON SORDOS Y CIEGOS
CARGO OBRAYY DRAMATURGO DIRECTOR INSTITUCION/ ANO
CIUDAD
Direccidn Varieté Sorda. Sebastidn Arenas | Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2018
(sordo) Flotante | Medellin
Direccidn Sainete Don Toliman. Tradicién | Juan Diego Zuluaga Teatro Invidente La 2017
oral Vereda San Andrés — Ant. Rueda Flotante /
Medellin
Direccion La historia del Soldado. Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2016
Flotante [ Medellin
Direccidn Medea. Euripides Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2016
Flotante / Itagii
Direccién Tienes que ser Sordo Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2015
Flotante [ Medellin
Direccién Performance Con-tactos. Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2015
Flotante [ Medellin
Direccién Una Historia de Sordos. Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2015
Juan Diego Zuluaga Flotante / Medellin
Direccién Musical el Principito con Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2014
personas sordas y ciegas Flotante / Medellin
Direccién La Marcha del Durmiente. Juan Diego Zuluaga Teatro Sordo La Rueda | 2013
Juan Diego Zuluaga Flotante / Medellin




TEATRO INDEPENDIENTE

CARGO OBRAYY DRAMATURGO DIRECTOR INSTITUCION/ ANO
CIUDAD
Direcciony | Avatares. Jose Manuel Freidel Juan Diego Zuluaga | Teatro La Rueda 2017
Actuacioén Flotante | Medellin
Director Abandonados por Dios. Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante y 2016
Cartografia de la Contingencia. Bullay També.
Arte Urbano. Bullerengue. Chigorodé [ Medellin
Cantador Jhony Renteria.
Actor Amantina o la Historia de un Fernando Zapata Exfanfarria Teatro 2015
desamor. Jose Manuel Freidel Medellin.
Directory 24 MOV (Derivas sobre el pintor | Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante 2015
Actor Lorenzo Jaramillo). Danza teatro Medellin.
Actuacion Dias de Ayuno. Fernando Zapata La Rueda Flotante 2015
Fernando Zapata Medellin.
Direccidny El nifio y la Muerte. Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante 2014
Actuacion F.G. Lorca Medellin.
Direccidny Mufieco Mio. Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante 2014
Actuacion Juan Diego Zuluaga Medellin.
Actuacion Abrazo Mortal. Fernando Zapata La Rueda Flotante 2014
Fernando Zapata Medellin.
Creaciény Sex-Pol Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante 2013
performer Juan Diego Zuluaga Medellin.
Direccidn La cantora de Alcantara. Teatro | Juan Diego Zuluaga | Gobernacion de 2013
con ciegos. Fernando Zapata Antioquia. Itagii.
Direccidn Travesias para dibujar los dias, Juan Diego Zuluaga | La Rueda Flotante. 2013
personas Down. Juan Zuluaga Medellin.
Direccidn Me Show me. Juan Diego Zuluaga | Compafiia SUR de 2013
Juan Diego Zuluaga y Julian y Julidn Alvarado Bogotd y La Rueda
Alvarado Flotante. Cartagena
Actor El Teatrero. Thomas Berhand Yackeline Salazar Ateneo Porfirio Barba 2012
Jacob. Medellin.
Creaciény Performance: Viento Lineal. Juan Diego Zuluaga | Museo de la ciudady 2011
Performer Juan Diego Zuluaga G. Contraelviento teatro.
Ecuador.
Creaciony Performance: Condena. Juan Diego Zuluaga. | La Rueda Flotante. 2011
Performer Juan Diego Zuluaga Gallego. Medellin.
Actor Gritos de Libertad. Fernando Zapata Beca de Creacidn 20M
Juan Diego Zuluaga. Alcaldia de Medellin.
Actor La Ventana. Luis Fernando Tacita ‘e Plata. Medellin | 2011
Luis Fernando Zapata Zapata
Performer Performance: Blancosidades. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2010
Luis Fernando Zapata Zapata Medellin.
Actor Lizbeth. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2010
Jose Manuel Freidel Zapata Medellin.
Performer Performance: A pulso. Fernando | Luis Fernando Corporacidén Tacita ‘e 2010
Zapata Abadia Zapata Abadia Plata. Medellin
Actor Las tardes de Manuela. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2010

Jose Manuel Freidel

Zapata Abadia

Medellin




Actor Hojas secas. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2010
Luis Fernando Zapata Zapata Abadia Medellin

Performer Performance: Una flor en la Luis Fernando Corporacién Tacita e’ 2010
oscuridad. Luis Fernando Zapata | Zapata plata. Medellin

Creaciény Performance: Mufieca no adlles. | Juan Diego Zuluaga | Creacidn unipersonal. 2009

Performer Jose Manuel Freidel Gallego Itagii.

Actor Romances. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2008
Jose Manuel Freidel Zapata Abadia Medellin

Asistencia Una serenata para Susana. Luis Luis Fernando Corporacién Tacita e’ 2008

técnica Fernando Zapata Zapata Abadia plata. Medellin

Asistencia La pasidn de la Reina Tuerta. Luis Fernando Exfanfarria Teatro. 2007

técnica Luis Fernando Zapata Zapata Abadia Medellin

Actory El Sanalotodo. Juan Diego Zuluaga | Creacidn unipersonal. 2007

titiritero Rafael Pombo Gallego Medellin

Asistencia La Visita. Juan Bautista Exfanfarria Teatro. 2006

técnica Jose Manuel Freidel Medellin

Actor Electra. Euripides Farley Veldsquez Teatro Hora 25. Medellin | 2006

Actor Pombo Nao. Rafael Pombo Beatriz Angel Kala teatro. Medellin 2005

Titiritero El Duende del Circo. Javier Jurado Teatro Oficina central de | 2003
Jaiver Jurado los suefios. Medellin

Actor Una Temporada en el Infierno. Jaiver Jurado Teatro Oficina central de | 2003
Arthud Rimbaud los suefios. Medellin

Actory La Ciudad de los Cédmicos. Jaiver Jurado Teatro Oficina central de | 2002

titiritero Compafifa Espafiola los suefios. Medellin
La Vi e Bel

Actor El Laberinto de Los Suefios. Jaiver Jurado Teatro Oficina central de | 2002
Jaiver Jurado los suefios. Medellin

Actor Romance de Juanay el Jilguero. | Ramiro Tejada Exfanfarria Teatro. 2001
Jose Manuel Freidel Medellin

Actor Suefio de una Noche de Teatro. | Ramiro Tejada Exfanfarria Teatro. 2000
Beca de Creacién Fondo Mixto Medellin
de Cultura

Actor El cuento feliz de la Princesitala | Ramiro Tejada Exfanfarria Teatro. 2000

Ratica Gris. Jose Manuel Freidel

Medellin




PARTICIPACION EN FESTIVALES

FESTIVAL

CIUDAD Y ANO

Gira Arte Sordo

Amsterdam, 2018

Festival Teatro y Discapacidad

México, 2018

Temporada teatro Sordo

Bogota, 2018

Festival teatro Bello, Tecoc

Bello, 2015 - 2017

Festival nacional arte inclusivo

Cali, 2017

Festival Teatro sordo

Venezuela, 2017

Temporada Teatro Bibiam Blumenthal

Guadalajara, México, 2015

Festival de Teatro Cafa Brava

Sonsdn, Antioquia, 2014

Festival de Teatro Caicedo

Caicedo, Antioquia, 2014

IV Encuentro de los Hermanos con
Contraleviento Teatro

Ecuador, 2013

Gira teatral con la obra Gritos de Libertad.
Estimulo de circulacién cultural Gobernacién
de Antioquia.

Caquetd, Colombia, 2013

Festival Internacional de mimos y clowns
Mimame

Medellin, 2011y 2015

Xlll Temporada de teatro cartagenero

Cartagena, 2011

Il Encuentro de los Hermanos con
Contraelviento Teatro

Quito-Ecuador, 2011

Festival colombiano de Teatro Alternativo

Bogotd, 2002-2004 y 2010

[ll encuentro de teatro en pequefio formato

Cali, 2009

Festival colombiano de teatro, Medellin

Medellin, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011y 2012

Fiesta de las artes escénicas, Medellin

Medellin, 2013, 2014 y 2015

Participacion en la Feria del Libro de Bogotd

Bogotd, 2008

XXII Festival La Esfera, Teatro de Provincia

San Roque, Antioquia. 2007 y 2012

Festival Nacional de Teatro

Palmira, Valle. 2004

Festival Internacional de Teatro

Pasto, 2003

Festival Internacional de Teatro Infantil

Popayan, 2003

Festival de Teatro El Gesto Noble

Carmen de Vivoral, Antioquia. 2000 y 2001

Festival Internacional de Teatro de Manizales

Manizales, 2000 y 2001

Encuentro Nacional de Artes-Ande

Santa Elena, Medellin. 2001

Festival de Teatro nacional e internacional

Cartago, Valle, 2000




REFERENCIAS PERSONALES

LUIS FERNANDO ZAPATA ABADIA
Licenciado en Educacidn Estética
Universidad Pontificia Bolivariana, Medellin
Director, Dramaturgo y Actor de Teatro
Teléfono: 2174302

Movil: 312 8213175

Email: ferzabad@gmail.com

JUAN PABLO RICAURTE

Gestor Cultural. Especialista en estudios urbanos y culturales.
Universidad EAFIT, Medellin

Movil: 315 555 1510

Email: juanartec@hotmail.com

jo gt

JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO
C.C. 71274 809

Medellin, enero de 2019


mailto:ferzabad@gmail.com
mailto:juanartec@hotmail.com

Medellin, mayo 30 de 2018
la Rueda Hotante

CORPORACION LA RUEDA FLOTANTE
NIT 900514984-3 de Medellin

CERTIFICA

El sefior JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO con cédula No 71274809 de Itagui,
trabajo en nuestra entidad desempefiando el cargo de Director de proyectos pedagogicos y
artisticos con personas con discapacidad, igualmente como tallerista de artes escénicas para
poblacién con discapacidad en diferentes municipios de Antioquia y Medellin con nifios,
jévenes y adultos en zonas rurales y urbanas. Con una duracion de 6 afios entre el 12 de
abril de 2012 y el 30 de mayo de 2018.

Atentamente,

Maria Emma Gallego Restrepo

Direccion Administrativa
cc. 42745858
Celular. 3217375807

Corporacién La Rueda Flotante NIT 900514984-3 Medellin — Colombia Escuela

Calle 51 51 — 47 parque Itagtii - Tel. (074)2812001 Arte Sordo
www.laruedaflotante.co - laruedaflotante@gmail.com


http://www.laruedaflotante.co/

. UNIVERSIDAD
« DE ANTIOQUIA

Facultad de Artes

Medellin, 15 de marzo de 2018

A QUIEN PUEDA INTERESAR

El sefior JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO identificado con cédula N° 71.274.809 de
Itaglii, se desempefid como tallerista en “Metodologia para publico con condiciones
especiales”, taller que se realiz6 en el marco del convenio 050-2017 “Formador de
formadores en danza”, celebrado entre la Facultad de Artes y el Insituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, talleres que tuvieron una duracién de 36 horas.

Se expide la presente a peticion del interesado.

En constancia se firma a los quince (15) dias del mes de marzo de dos mil dieciocho
(2018).

Para mayor informacion puede comunicarse al 2198890 o al correo electrénico
proyectosartes@udea.edu.co.

Atentamente,

Dadves 1. LodeRo .

ANDRES MAURIC|O CASTANO AROYAVE

Profesional Ii

Centro de extensién, promocion y divulgacion artistica y cultural.
Facultad de Artes

Universidad de Antioquia

2198890

Ciudad Universitaria: Calle 67 No 53 — 108
Facultad de Artes — Centro de Extension. Tel 219 58 88/89
http://artes.udea.edu.co — Medellin, Colombia



http://artes.udea.edu.co/

Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

L.a Universidad Nacional de Colombia

Teniendo en cuenta que

Juan Diego Zuluaga Gallego

C.C. 71.274.809 de Itagti

cumplié satisfactoriamente todos los requisitos académicos reglamentarios
del Plan de Estudios de Posgrado, le confiere el Titulo de

Magister en Estética

En la ciudad de Medellin, a los 31 dias del mes de marzo de 2017

ﬁra de Facultad I ectoria Secretarra General \

Registro n.* 0288, Folio 20 del Libro de Diplomas n.* 1
de la Sede Medellin, Facultad de Ciencias Humanas y Economicas

48168

TpMAR ERLH & 0040



Diplomado
en pedagogia,

n creacidn y gestion en

an. o

2016

La Universidad de Antioquia y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
certifican que:

an Diego Zuluage -'n

c.c. 71274809

Cumpli6 con las actividades programadas para aprobar el Diplomado en Pedagogla, Creacion y @
una intensidad horaria de 160 horas

Antioquia 2016

WL
Isabel Cristind Carvajal Zdpata
Directora Instituo de Cultafa y Patrimonio de Antioquia




[ ProimagenesColombia

FondoCinematografico
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

INICACIONES

En atencion a que:

JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO

con documento de identidad N° 71274809

Luego de cumplir con las actividades programadas con una intensidad de 160 horas, y de reunir los demas
requisitos que exigen las normas universitarias, le expide el presente certificado:

Diploma en Dramaturgia Audiovisual

En testimonio de ello se firma en Medellin, el 26 de Septiembre de 2014

7z,

DAVID HERNANDEZ GARC[A Ph.D.

Decano Facultad de Comunicaciones




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAT,

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

e

CONFIERE EL TITULO DE
Historiador
A

(o 71.274.809 de U&J,gum

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA ctuDAD DE Medellin, a los 27 dias del mes de julio de 2011

TSl Lhpt el e o IR

DECANATURA DE FACULTAD RECTORIA b(_liETARIA GENLRAL
REGISTRONo. 0981, Folio 39 del Libro de Diplomas No. 1
DELASEDEDE  Medellin FACULTAD DI Ciencias Humanas y Economicas

0125631

Tirmng pars s ws



Convenio de Asociacion

e

PORFIRIO BARBA JACOB fodos por la vida Alcaldia de Medellin
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La Secretaria de Cultura Ciudadana y la
Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob
~Certifican que:

JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO

Particip6 en el
Seminario de Gestion Cultural

Realizado el 13 y 14 mayo de 2014
en la ciudad de Medellin, con una intensidad horaria de 13 horas.

/S
A for t puy £

NéStor Lépez Alvarez Maria del Rosario Escobar
Representante Legal Secretaria de Cultura Ciudadana
Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob Alcaldia de Medellin




Q) Segunda

convocatoria de
4" estimulos al talento

creativo 2013

LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA POR MEDIO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

Certifica que:
JUAN DIEGO ZULUAGA GALLEGO

Fue ganador de la 2% Convocatoria de Estimulos al Talento Creativo

tor sea un hombre
an Carlos Sanchez Restrepd Sergio ajerdo Valderrama

Director * Gobernador
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia Gobernacion de Antioquia

Area Artes Esgénicas - Modalidad Montaje Teatro de Sala — Propuesta ¢

Participan: Gerengia de Negritudes; Gerencia Indigena; Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud; Secretaria de Equidad de Género para las Mujeres;

Secretaria Seccional de Salud - Programa Antioguia Capaz; Secretaria de Productividad y Competitividad.

Insfituto
Patnmonio 'we mboqua




; - _El Ministerio de Cultura de Colombia

Certifica
a

Juan Diego Zuluaga Gallego

Como ganador de la Convocatoria de Estimulos 2011

Residencias teatrales nacionales e internacionales

Mediante Resolucién 1677 del 30 de agosto de 2011

IY\W Ly A}'W'W-'w A‘/j‘f{‘n

Mariana Garcés Cérdoba
Ministra de Cultura

Ministerio de Cultura
Republica de Colombia

Libertad y Orden 24 de noviembre de 2011




COMUNICADOR



CURRICULUM VITAE

Nombre: Luis Fernando Zufiga Melo

Cédula de ciudadania:12.746.288

Estado Civil: Soltero

Fecha de nacimiento: 4 de febrero de 1979

Lugar de nacimiento: San Juan de Pasto — Narifio - Colombia
Direccioén: Cll 60 No. 75-150 Torre 9 Apto 134 Ribera del Valle
Teléfonos: Cel. 3012056436 (Colombia) Tel. 446 25 16
E.mail: huajra@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

|doneidad para desempefiarme como gestor, director, asesor y/o ejecutor de planes, programas,
proyectos y estrategias culturales, de comunicacion organizacional, relaciones publicas,
publicitarias, comunicacion para el desarrollo y BTL. Amplia experiencia en contratacion publica
y en operacion integral de eventos. Aptitud para la elaboracion, administracion y ejecucion de
iniciativas y la gestion de recursos ante distintas fuentes de financiacion publicas, privadas y
descentralizadas. Capacidad de entablar acuerdos de cooperacion interinstitucional. Suficiencia
para ejercer la labor como periodista de radio, prensa, television y director o realizador de
medios audiovisuales y digitales; experticia para laborar como agente de prensa y relaciones
publicas.

Como magister en comunicacion y creacion cultural estoy ampliamente capacitado para la
investigacion en materia de estrategias de creatividad por parte de diversas poblaciones y
culturas (desde las estrategias basicas de supervivencia hasta la elaboracion en el denominado
campo artistico). De igual manera tengo la experticia para la planificacion comunicacional y
cultural en areas institucionales pertinentes. Finalmente, puedo desarrollar el estudio y
produccion de innovaciones ligadas a los medios de comunicacion institucionales, comerciales,
de interés publico, comunitarios y alternativos; la comunicacion interna y externa, el arte de
masas, los escenarios de resguardo del patrimonio cultural (museos, muestras, escenarios
urbanos, rurales etc).



ESTUDIOS REALIZADOS

Bachillerato:

- COLEGIO SAN FELIPE NERI.
Bachiller Académico

1996

Universitarios:

- UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.
Comunicador Social-Periodista
2004

Posgrado:

- FUNDACION WALTER BENJAMIN EN CONVENIO
CON LA UNIVERSIDAD

CAECE Buenos Aires (Argentina)

Magister en Comunicacion y Creacion Cultural

2011

Otros:

- FUNDACION WALTER BENJAMIN — Buenos Aires
(Argentina) Seminario Pensar América Latina,
Poblacién, medios, arte y politica.

2011

- FUNDACION WALTER BENJAMIN — Buenos Aires
(Argentina)

SeminarioJornadas Los Estudios Visuales

Vigencia de la Fotografia: Entre el registro
documental, la expresion artistica y los usos
web.Dictado por el profesor Fréderic Lambert.

2010

- FLACSO (Facultad Lationoamericana de Ciencias
Sociales) — Buenos Aires (Argentina)

Seminario Internacional

“Educar la Mirada: Cinco Modos de Ver en la Era
Digital”

2010

- UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Seminario de actualizacion en herramientas web 2.0
2010

- CENTRO CULTURAL ESPANA - Buenos Aires
(Argentina)

Seminario (El paréntesis de Gutemberg? La
conversion digital como proceso civilizatorio

2010

- ASOMERCADEO

Seminario Estrategias BTL

2008

EXPERIENCIA LABORAL

Periodista. Cinevivo.org. (Argentina)

Jefe Directo: Martin Turnes — Realizador Audiovisual
mturnes@cinevivo.com.ar

Marzo - Mayo de 2011

Funciones del cargo:

- Cubrimiento periodistico BAFICI 132 Buenos Aires Festival Internacional de Cine Independiente
- Generacion de contenidos para internet (resefias, entrevistas, criticas, vox pop)

Comunicador Social - Periodista. Centro de Extension. Facultad de Comunicaciones. Universidad de Antioquia.
Jefe Directo: Edilson Bustamante — Director Centro de Extensién Facultad de Comunicaciones Universidad de

Antioquia.

2198929.

Octubre de 2009 — abril 2010
Funciones del cargo:

- Formulacién creativa de estrategias de comunicacion para medios ATL y BTL. Transformacion

organzacional Universidad de Antioquia.

- Administracion, direccion y operacion integral de programas, proyectos y eventos. Escuelas de

Comunicacion.

Comunicador. Grupo Hangar.

Jefe Directo: Alvaro Alzate — Gerente
4441500

Marzo 2007 - Septiembre 2009
Funciones del cargo:

- Formulacion creativa de estrategias de comunicacion para medios ATL y BTL.
- Administracion y operacion integral de programas, proyectos y eventos.
- Gestidn de recursos a través de la contratacién publica.

- Asesoria en asuntos culturales.
- Relaciones publicas.



Jefe de Prensa. Festival de la Cultura Digital Medelink 2008, Colectivo Colombia.
Jefe Directo: Fabrizio Alvarez
2352726
Diciembre 2007 — Marzo 2008
Funciones del cargo:
- Manejo de medios y periodistas.
- Formulacién y ejecucion de estrategias free press.
- Elaboracion y difusion de contenidos para medios.
- Coordinacion logistica.
- Lobby y relaciones publicas.

Director de Proyecto. Herramientas Pedagégicas Para el Fortalecimiento del Proceso de Formacion para la
Separacion de Residuos Sélidos, Secretaria del Medio Ambiente del Municipio de Medellin. Grupo Hangar.
Jefe Directo: Alvaro Alzate
4441500
Mayo 2007 - Diciembre 2007
Funciones del cargo:
- Gerencia general del proyecto
- Administracion de recursos humanos y econémicos.
- Coordinacion de actividades y reuniones de trabajo.
- Evaluacion y control de los procesos.

Director Comunicaciones. Asociacion de Entidades Culturales de Antioquia ASENCULTURA
Jefe Directo: Gloria Elena Erazo Garnica
3007877676
Marzo 2004 - Marzo 2007
Funciones del cargo:
- Creacion del érea de comunicaciones.
- Posicionamiento de la marca a nivel interno y externo
- Formulacién e implementacién del Plan de Comunicaciones anual.
- Formulacion, administracion, desarrollo y evaluacion de proyectos culturales.
- Administracion de recursos humanos y econémicos.
- Coordinacion de actividades y reuniones de trabajo.
- Evaluacion y control de los procesos.
- Creacidn y direccion de los medios comunicacion internos y externos de la empresa.
- Coordinacion y operacion integral de eventos.
- Inclusion de las estrategias y actividades del area de comunicaciones al Plan de Direccionamiento
Estratégico.
- Manejo de medios de comunicacion locales, regionales, nacionales e internacionales.
- Convocatoria y desarrollo de ruedas de prensa.
- Elaboracion de contenidos para medios
- Delegado por la direccion ejecutiva para asistir a las instancias de representacion.
- Gestion de recursos a través de la contratacién publica.
- Elaboracion y exposicion de ponencias.
- Disefio de médulos educativos y de aprendizaje cultural.
- Facilitador y conferencista.
- Relaciones publicas y protocolo.

Director de Comunicaciones. Corporacion Danza Quijotes.
Jefe Directo: Elias Hernandez
3117916493
Junio — Noviembre 2006.
Funciones del Cargo:
- Gestion Cultural
- Consecucion de recursos ante distintas fuentes de financiacion.
- Direccion de comunicacion interna y externa.
- Elaboracion, direccion e implementacion de estrategias ATL y BTL.
- Formulacion y coordinacion de proyectos.
- Director de comunicaciones del Festival Undergrano Contra el Hambre la Pobreza y la Violencia.
- Manejo de Medios.



Facilitador— Profesor diplomado Céatedra IDEA, Patrimonio y Comunicacion. Modulo “Patrimonio y Cultura”.
Dirigida a comunicadores de medios ciudadanos y comunitarios de las 9 Subregiones de Antioquia.
Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA — ASENCULTURA.
Jefe Directo: Gloria Elena Erazo Garnica
3007877676
Octubre 2005 — Marzo 2007
Funciones del cargo:
- Investigacion, creacion, direccion y ejecucion del modulo educativo en patrimonio y cultura.
- Creacion de contenidos.
- Disefio y produccion de la imagen gréfica del modulo.

Comunicador Social. Corporacién el Otro sector LGBT.

Corporacién EL Otro

Jefe Directo: Edison Arboleda

3005765827

Septiembre — Noviembre 2005

Funciones del cargo:
- Disefio de estrategias de difusion de los proyectos a través de los medios internos y externos.
- Coordinacion general de los eventos.

Reportero. Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas “Jovenes Protagonistas de ciudad”.
Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob
Jefe Directo: Néstor Lépez
2160708
Noviembre - Diciembre 2004
Funciones del cargo:
- Investigacion periodistica.
- Fotografia.
- Produccion de textos.

Asistente de Comunicaciones. “3er. Festival Colombiano de Teatro Ciudad de Medellin”,
Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob
Jefe Directo: Jacqueline Salazar
2160708
Septiembre - Octubre 2004
Funciones del cargo:
- Coordinacion logistica.
- Manejo de Medios.
- Ejecucion de estrategias free press.

Comunicador Social. Corporacién Cultural Nuestra Gente.
Jefe Directo: Jorge Blandon
2580348
Mayo - Septiembre 2003
Funciones del cargo:
- Coordinacion y apoyo logistico a los eventos.
- Disefio y ejecucion del Plan de Comunicaciones.
- Disefio e implementacion de estrategias de Free Press.
- Manejo de Medios y periodistas.
- Produccion de contenidos para medios especializados.

PUBLICACIONES

e “ASENCULTURA, un gremio cultural activo en la cultura de Medellin”. Periodico Medellin en Escena. Afio
2. No.5 Abril- Mayo de 2004. Pg 13

e “Un Gesto Vale Mas Que Mil Palabras”. Periédico de la Red Escolar de Artes Escénicas. Jovenes
Protagonistas de Ciudad. Publicacidn Especial. Afio 2004. Pg 10.

e “Con Paso Firme”. Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas. Jovenes Protagonistas de Ciudad.
Publicacién Especial. Afio 2004. Pg 11.

e “Ersica, Una Joven con Vena Artistica’. Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas. Jovenes
Protagonistas de Ciudad. Publicacidn Especial. 2004 pg 12.



TALLERES DICTADOS

- Médulo “Patrimonio y Cultura”. Catedra IDEA Patrimonio y Comunicacién dirigida a comunicadores de medios
ciudadanos y comunitarios de las 9 Subregiones de Antioquia.

Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA — ASENCULTURA.

Jefe Directo: Gloria Elena Erazo Garnica

2119119

Octubre 2005 — Marzo 2007

- Talleres de comunicacion Teorico-Précticos en periodismo cultural dirigido a los lideres comunitarios de la comuna
10 La Candelaria.

Corporacién Danza Quijotes

Jefe Directo: Elias Hernandez

3117916493

Diciembre 2005

OTROS

Ponente. “Crisis en los aires musicales de las diferentes regiones de Colombia” para la mesa de trabajo “Circulacion
de la MUsica Regional” en el marco del 3er. Festival de Musica Colombiana al Parque en la ciudad de Bogota.
Asencultura

2116696

Julio 2004

Ponente Foro del Plan Nacional de Desarrollo 2003 con la ponencia “Cerro el Volador: Un Espacio Para Ser Vivido”.
2002

ALGUNOS PROYECTOS EJECUTADOS:

Director de Proyecto. Investigacion del Imaginario Colectivo para la Creacion de un Personaje de Marca”.
Investigacion para la creacion de la mascota de los IX Juegos Suramericanos Medellin 2010

Oficina Juegos Suramericanos Medellin 2010 — INDER - Grupo Hangar

Noviembre 2008 a Febrero 2009

Jefe Directo: Alicia Velasquez

3146170153

Coordinador Logistico. Concierto de Juanes “Vive la Vida en Medellin” 2008

Alcaldia de Medellin — Grupo Hangar

Diciembre de 2008

Jefe Directo: Alvaro Alzate Cérdoba

4441500

Jefe Directo: Alvaro Alzate Cérdoba Tel: 444 15 00 ext 400

Productor. Festival Internacional de Tango de Medellin 2008 y 2009

Secretaria de Cultura Ciudadana — Subsecretaria de Turismo — Grupo Hangar

Junio de 2008

Jefe Directo: Alicia Velasquez

4441500

Comunicador. licitacion publica LP-9000262 que tuvo por objeto “disefio, produccién y operacién integral de
eventos de la alcaldia de Medellin o prestar servicios de apoyo para la realizacion de eventos operados
directamente por la alcaldia de Medellin o por otra empresa, de conformidad con las drdenes de servicio que le sean
entregadas por parte de la direccion general de comunicaciones, de conformidad con las especificaciones técnicas
contempladas en el pliego de condiciones”.

Jefe Directo: Alvaro Alzate

4441500

Junio a Diciembre de 2008

Director de Comunicaciones. Festival Undergrano, Contra el Hambre, la Pobreza y la Violencia.

Corporacién Danza Quijotes

Jefe Directo: Wilson Sénchez

3004717411

Mayo a Noviembre 2006

IDIOMAS: INGLES. Lectura: Nivel avanzado. Escritura: Nivel avanzado. Habla: Nivel Medio. Escucha: Nivel
Medio.



REFERENCIAS LABORALES

Alvaro Alzate Néstor Jairo Lopez Alvarez

Gerente General Grupo Hangar Director Ejecutivo Corporacién Ateneo Porfirio Barba
Tel. 4441500 Jacob

Gloria Elena Erazo Tel: 2160708

Directora Ejecutiva Guillermo Alfonso Segura Saenz

ASENCULTURA Abogado Especialista en Derecho Administrativo.
Cel. 3007877676 Gestor Cultural.

Elias Hernandez Cel. 3102464099

Representante Legal Corporacién Danza Quijotes
Tel. 3117916493

\

LUIS 'NAi}DO_ZUfl GA

Vot




CERTIFICACIONES

La Republica de Coiombia
v en sunombre

EL COLEGIO "SAN FELIPE NERI"

SAN JUAN DE PASTO - NARING
Autorizado por ¢l Ministerio de Educacion Nacional, segiin

Resolecion No. 349 del 22 de Mayo de 1990

Confiere a:

L uis Fernando Zifiga Melo

IDENTIFICADO(A) CON T.I No.790204-05649 DE PASTO

ELTITULO DE :

BACHILLER ACADEMICO

Por haber cursado y aprobado los estudios
correspondientes al Nivel de Educzeion Media Vocacional,
segin los planes v programas vigentes
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Luis fduardo Enviquos €

SECRETARIO

Anotado al Libro No.01 Tolio No.067 ACTA No.U1S

Dado en San Juan de Pasto, a 28 de Junio de 1996

No. 26104

PAP (RS



Congregacion del Oratorio de San Felipe Neri @ -
Colegio San Felipe Neri -
Padres del Oratorio R
Resolucion No. 092 de 12 abril de 2002
Nil. 891224766-8 Codigo ICFES 011270 Dane 352001-001438

e e 3 e 5

SEC. 07/10. 0790

Los suscritos Rector y Secretario del COLEGIO SAN FELIPE NERI, dirigido por los
Padres del Cratorio aprobado hasta nueva visita en el nivel de Educacién Basica
Secundaria y Media Académica y autorizada por la Secretaria de Educacion y Cultura
del Municipio de Pasto para otorgar el Titulo de BACHILLER en la modalidad
ACADEMICA segun Resolucién No. 092 del 01 de abril de 2002. Identificacion DANE
352001001438, Codigo ICFES 011270

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 12.746.288 de Pasto, curso en nuestra Institucion el Grado 6° de
Educacién Media, registrado en los Libros de Calificaciones del Colegio San Felipe Neri
del Municipio de Pasto, Departamento de Narifno con aprobacion oficial No. 349 del 22
de mayo de 1990 Libro No. 58 Folio 730. Y anotado en el Libro de Actas No. 01 Folio
No. 067 Acta No. 015 del 28 de junio de 1996. Por lo tanto obtuvo el Titulo de Bachiller
Académico.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, a los veinte (20) dias del mes de
enero de dos mil diez (2010)

//ég = /17‘;7(*,.«/‘.&:(;' & D X L{( /}J !/

ALVAROC. FIGUEROA R., C.0. W}LSON GUERRERO C.
Rector cretario
C.C No. 12.966.696 de Pasto C.c. No. 12.973.337 de Pasto

Carrera 26 No. 6 Sur 46 B. Mijitayo Teléfono Ne. 7 23 56 13 - Fax 729 54 11
e o e S 03314 4.7 00035 150t San JUan de pasto [spamen e —— e
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Acta de Graduacién, 48772 ‘( A
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DEPENDENCIA: Facultad de Comunicaclones /( R 8
APROBACION DEL PROGRAMA: Acuerdo Académico 0148 de Ago 04 de 1999 | "~ ¢ o
" PROGRAMA:  Comunicacion Soclal e\ (/ 77
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EI O3 de Diclembre de 2004, se reunleron las Directivas de la Universidad de Antloqula, ' | }\ (‘(\-.'[ *:

- con el proposito de conferdr el ttulo de: |

COMUNICAbOR- SOCIAL - PERIODISTA
i a:

l \ ‘e

© Luls l"emando Zﬁﬂlga Melo

A 0 lidentifleado con cadula do cludadania 12746288

N | )'
El secmtado de la ceremonia leyd la provldencla por la cual el Sr. Vicerrector de docendla ."\ ’ '“

autorlzb esta graduaclon. A continuaclén el presidente de la ceremonla tomo al graduando \f \.,‘] i
el )uramento correspondiente y procedlo a la entrega del Diploma y el Acta de Grado, % ") (‘ 2
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

SECRETARIA GENERAL

CERTIFICADG SOBRE REGISTRO DE DIPLOMA

LIBRO: 011 FOLIO: 009-100
A NOMEBRE DE: ZUNIGA MELO LUIS FERNANDO
CEDULA: 12746288  DE: Pasto

INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
LUGAR: MEDELLIN

TITULO: COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA

NUMERO Y FECHA ACTA DE GRADUACION: 48772

FECHA REGISTRO: 03 de diciembre de 2004
MEDELLIN: 03 de diciembre de 2004

/
ANA LUCIA HERRERA GOMEZ
Secretaria General

del

Cludad Universitaria: Calle 67 No, 53108
Conmutintioe: 260 00 11 o Fax: 263 £2 52 w N 8909800408 |

Apartisdor 1226 = hipdfecavudey.odu co

Medellin - Calimabia

03 de diciembre de 2004
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Medellin, 19 de Abril de 2008
Intensidad del Seminario: 5 horas

ASOMERCADEO

MO TOLOMEANA T8 FRACATES

Asomercadeo otorga el presente certificado a:

LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO

por su participacién en el Seminario: BTL tomas de ciudad: una propuesta experiencial

cf> My

Claudia Mendoza Sandoval Misael Martinez Otero
Dir Ejecutiva Presidente Junta Directiva
Asomercadeo Asomercadeo




UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

Departamento de Relaciones Laborales

Certificado Oficial

Medellin, 19 de Febrero de 2010

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DEL ARCHIVO

HACE CONSTAR:

Que LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO, con cédula 12,746,288, presta sus servicios a la
Universidad en la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES a término definido como: CONTRATISTA SERVICIOS, adscrito a: CENTRO
DE SERVICIOS Y EXTENSION, FACULTAD DE COMUNICACIONES

Fecha inicio: 20 de Enero de 2010

La presente constancia se expide para efectos de:

Tramites personales

Se informa ademds que viene prestando sus servicios mediante esta modalidad desde el 7 de
octubre de 2009.

LD E -

OSCAR MONTOYA CASTRO

1CONTEC

Ciudad Universitaria: Calle 67 N.° 33-10%, blogue 16, olicina 110
Teléfonns: 219 32 93, 219 52 95, 219 52 96 w Fax: 21932 30 = Nit: 83).980.040-8 » Apartado: 1226 B
http/fudministrativa.uded.edu.co w e-mutl: archivolab@arhunco.uden.cdu.co « Medellin - Colombiy 30488




N Produccion de Eventos b
Alquiler de Sistemas de y Luces
s i c a Veqma de Instrumentos Musicales y Sistemas de Audio

Hangar Musical
Nit. 800.147.312-7

Certifica

Que el sefor Luis Fernando Zufiga dentificado con cédula de ciudadania no. 12 746.288
presta sus servicios profesionales como Comunicader Social — Periodista bajo la modalidad de
contratacion a término indefinido en el pericdo comprendido entre el 01 del mes de marze de
2008 hasla Iz fecha,

Las funciones de su cargo son las siguientes:

- Fomulacién creativa de estrategias de comunicacion para medios ATL y BTL,

- Administracion y operacién integral de programas, proyectos y eventos.

- Planeacion, ejecucion, direccion ¥ evaluacidn de estrategias de comunicacidn intemas
¥ externas

- Gestion de recursos a través de 1a contratacion pablica.

- Asesoria en asuntos culturales

- Relaciones pablicas.

Algunos de los proyectos ejecutados con nuestra empresa:

Director de Proyecto. ‘Investigacion del Imaginario Colectivo para la Creacion de un
Personaje de Marca® Investigacion para la creacion de la mascota de los IX Juegos
Suramericanos Medellin 2010

Oficina Juegos Suramericanos Medellin 2010 - INDER — Grupo Hangar

Noviembre 2008 a Febrero 2009

Coordinador Logistico. Concierta de Juanes "Vive la Vida en Medellin” 2008
Alcaldia de Medellin - Grupo Hangar
Diclembre de 2008

Coordinador Logistico. Festival Intemnacianal Altavoz 2008
Secretarla de Cultura Ciudadana — Subsecretaria de Metrojuventud - Grupo Hangar.
Octubre de 2008

Productor. Fiesta de! Libro y Ia Cultura 2008
Secretaria de Cultura Ciudadana - Secretaria de Cultura Ciudadana — Grupo Hangar,
Agosto de 2008

Productor. Festival Internacional de Tango de Medellin 2008

Secretaria de Cultura Ciudadana — Subsecretaria de Turiemo — Grupo Hangar
Junio de 2008

Atentaments,

Carrera 65 No. 8B 91 Centro Comercial Terminal cel Sur
Preduccion de evantos Oficina 365 PBX (4) 444 15 00 - 351 61 32 Almacén Locel 150 PBX (4) 266 16 63 - 361 18 04
E-mail: hangar@une.neloo Medellin - Calombia



Produccion de Eventos "
I ] ‘ Alquiler de Sistemas de Audio y Luces )
- - c.é V?nta de Instrumentos Musicales y Sistemas de Audio

Grupo Hangar

Hangar Musical
Nit. 800.147.312-7

Certifica

Que el sefior Luis Femando Zaiga identificado con cédula de ciudadania no. 12.746.288 presto sus
servicios profesionales como Comunicador Social del proyecto “3er. Encuentro de Pactos para la
Convivencia Ciudadana’ en el periodo comprendido entre el 1 y el 23 de diciembre de 2008. Este
proyecto fue apoyado por la Secretaria de Gobierno de Medellin.

Las funciones de su cargo fueron las siguientes:

- Planeacion, ejecucion, direccion y evaluacion del proyecto.

- Formulacion creativa de estrategias de comunicacion para el proyecto.

- Direccionamiento de las reuniones de frabajo con los actores del conflicto de la comuna 13,
- Gestion para la firma de pactos de convivencia ciudadana.

- Coordinacion en la operacion logistica del evento de socializacion.

- Drseno de estrategias de relaciones publicas, lobby, ceremonial y protocolo.

- Elaboracion y entrega de informes

Alentamente,

(

n rozco
Recursos Hum

Carrera 65 No. 88 91 Cenfro Comercial Terminal del Sur
é 616 63 -361 18 04
i Oficina 365 PBX (4) 444 15 00 - 361 61 32 Almacén Local 150 PBX (4) 26!
B S e E-mail:( hangar@une.net.co Medellin - Colombia



Colectivo Colombia
Nit. $00.036.160-0

Certifica

Que el sefor Luis Femando 2dfiga identificado con cédula de ciuvdadania no. 12.746.268 peestd sus
senvicios profesionales como Comunicador Social ~ Periodista ejerciendo € cargo de jefe de prensa del
Festival de Cultura Digital Medelink 2008, en el periado comprendida entre el mes de diclembre de 2007 y
marzo de 2008, desempediando las siguientes funciones:

Manejo de medios y penodistas.

Formulacion y ejecucion de estrategias free press.
Elaboracion y difusion de contenides para medios.
Coordinacién logistica.

Loby y relaciones pliblicas,

Sin otro particular me suscribo.

Atentamente,

Fabrizio Alvarez De Hoyos
Director

©)

ggll.!OcD: Ilvlg Carrera 548 # 35-30 Of 203 Medallin Colomiea. Tedéfono {574) 236 2726



Produccion de Eventos
Alguiler de Sistemas de Audwo y Luces _
. Venta de Instrumentos Musicales y Sistemas de Audio
' & usica

Hangar Musical
Nit. 800.147.312-7

Certifica

Que el sefor Luis Fernando Zafiga identificado con cédula de ciudadania no.
12.746.288 prestd sus servicios profesionales como Comunicador Social ~ Periodista
para ocupar el cargo de director general del proyecte “Herramientas Pedagdgicas
para Fortalecer el Proceso de Formacién para la Transformacion de Residuos
Sélidos”, bajo la modalidad de contratacion de prestacion de servicios. Este proyecto
fue formulado por la Secretaria del Medio Ambiente del Municipio de Medellin y
operado por el Grupo Hangar en el pericdo comprendido entre el 14 de mayo al 3 de
diciembre del afio 2007.

Las funciones de su cargo fueron las siguientes:

- Gerencia general del proyecto (Planeacion, efecucion, direccionamiento y
evaluacion general, Manejo del personal manejo  presupuestal,
direccionamiento  de Jas aclividades, desarrollo de eslrategias  de
comunicacion, )

- Administracion de recursos humanos ¥ econdmicos.

- Coordinacion de aclividades y reuniones de trabajo.

- Evaluacion y control de los procesos,

Atentamente,

Alvaro Alzgte Cordoba

Gerente General

Carrera 65 No. B8 91 Centro Comercial Tarminal del Sur
Produccién de eventos Oficina 365 PBX (4) 444 15 00 - 381 61 32 Almacén Local 150 PBX (4} 266 16 63 - 361 16 4
E-mail: hangar@une.netco Medellin - Colombia



asencultura

Asncixcica de Entidades Culturales
NIT. 800,035.203 - 1
ASOCIACION DE ENTIDADES CULTURALES
ASENCULTURA
Nit. 800,035.2031
Personeria Juridica No. ESAL-21-000838-28

La Asociacion de Entidades Culturales — ASENCULTURA - en uso de las facultades legales y
estatutarias se permite.

CERTIFICAR

Que el sefor Luis Femando Zofiga Melo, identificado con la cédula de cudadania nimero
12.746.288, se desempefio como Direclor de Comunicaciones de la Asociacion. Que su vinculo
fue mediante contrato de prestacion de servicios.

Elseﬁormﬁgaasumiésucargoaparﬁrdeh!arzo1de2004hastaMarzotde2007.

Sus funciones fueron:

2o R 0S5 ¥E oniex RUA

Creacion del érea de comunicaciones.

Elaboracion de poiiticas corporaivas para la comunicacidn inferna y externa.
Elaboracion de planes, programas y proyectos comunicacionaies.
Posicionamiento de la marca & nivel infermo y extemo
Famdadbneﬁnphmentaddnde!%dewmmicadonesanual

Formulacion, administracion, desarrolo y evaluacion de proyectos culturales.
Administracion de recursos humanos y econdmicos.

Coordinacion de actividades y reuniones de trabajo.

Evafuacion y control de Jos procesos.
Creaabnydkecdénde!asmediosmmﬂcaciﬂn internos y externos de la empresa.
Coordinacion y operacion integral de eventos.
mwmbndelasestafegIaSyawVidadesdeJaleademwﬁcaciomsalﬁande
Direccionamiento Estratégico.

Manejo de medios de comunicacion locales, reglonales, nacionales e internacionales.
Convocatoria y desarrolo de ruedas de prensa.

Elaboracion de Plan de Medios.

Elaboracian de confenidos para medios

Dedegado por la direccion ejeculiva para asistir a las instancias de representacion.
Geslién de recursos a fravés de la contratacion publica.

Elshoracian y exposicion de ponencias.

Disefio de modutos educativos y de aprendizaje cultural.

Facilitador y conferencista.

Relaciones publicas, ceremonial, lobby ¥ profecolo.

Nueva Sede; Calle 63 Nro, 52 A 54, Prado Centro
Teléfonos: 21166 96~ 2119118
www.asencultura.com

Carrera 52 AN® 81 A - 29 - Ala Experimental Museo ioqui
de Anti
Telefax: 514 20 43 - 293 01 34 i
asencultura@epm.net.co - asencultura@hotmail.com
Medellin - Cotombia



Publicaciones resultado de su proceso laboral en la entidad:

“*ASENCULTURA, un gramio cuttural activo en la cultura de Medellin®. Periodice Medeliin en
Escena. Ao 2, No.5 Abril- Mayo de 2004. Pg 13

Algunos de los proyectos ejecutados con nuestra entidad:

Coordinador de Proyecto. Conformacion del Consejo Municipal de Cultura.
Asociacion de Entidades Culturales - Asencultura 2004,

Coordinador de Proyecto. Talleres de sensibilizacion para lideres comunitarios de fa comuna
10 La Candelaria "Construyendo una Nueva Ciudadania®
Asociacidn de Entidades Culturales — Asencuftura 2005.

Coordinador de Proyecto. Foro *La Nueva Ley General de Cullura, Derechos y Deberes del
Alma
Asociacion de Entidades Culturaies — Asencultura 2005,

Coordinador de Proyecto. Seminario taller TLC y su impacto en el sector cuftural.
Asociacidn de Entidades Culturales - Asencultura 2005

Facilitador médulo “Patrimonio y Cultura”. Cétedra IDEA Patrimonio y Comunicacion dirigida
a comunicadores de medios ciudadanos y comunitarios de fas 9 Subregiones de Antioquia.
Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA — ASENCULTURA. 2006 - 2007.

Coordinador de Proyecto. Dos versiones de Corredores artisticos Comuna 10 La Candslaria.
Presupuesto Participative vigencia 2006 y 2007.

Secretaria de Cultura Ciudadana.
Atentamente,

@écw- ? é;aot) )
Glpria Elena Erazo Garnic
Directora Ejecutiva.

Nusva Sede: Calle 63 Nro. 50 A 54, Prado Centro
Teldonos: 2916596 - 2119115
www.asencultura.com



asencultura

Asociacion de Entidades Culturales
NIT. 800.035.203 -1

ASOCIACION DE ENTIDADES CULTURALES

ASENCULTURA
Nit. 800.035.203-1
Personeria Juridica No. ESAL-21-000838-28

La Asociacion de Entidades Culturales — ASENCULTURA — en uso de las facultades legales y
estatutarias se permite.

CERTIFICAR

Que el sefior Luis Fernando Zufiga Melo, identificado con la cédula de cludadania nimero

12.746.288, se desempefié como Facilitador del Modulo “Patrimonio y Cultura” de la Catedra

IDEA Patrimonio y Comunicacion, desarrollada por la Asociacion de Entidades Culturales vy el

Instituto para el Desarrollo de Antioquia IDEA. Proyecto dirigido a los comunicadores de los

medios ciudadanos y comunitarios de las 9 subregiones del departamento de Antioquia. Que su
vinculo fue mediante contrato de prestacion de servicios.

El sefior Zufiiga asumié su cargo como facilitador a partir de Octubre de 2005 hasta Marzo de
2007.

Sus funciones fueron:
- Creacion del Modulo Académico de Patrimonio y Cultura
- Creacion de las ayudas pedagogicas complementarias al modulo.
- Implementacién de modulo a los periodistas de los medios ciudadanos y comunitarios de
los 125 municipios de las 9 subregiones de Antioquia.
DURACION DEL MODULO: 20 horas por subregion para un total de 180 horas.

Para constancia se firma Se firma en Medellin a los 18 dias del mes de mayo de 2009.

Atentamente, ’
7 QG égaéa p %'; —cencu.itur?i’
oria Elena Erazo Garnita T el

Directora Ejecutiva.

Nueva Sede: Calle 63 Nro. 50 A 54, Prado Centro
Teléfonos: 211 66 96 = 21191 19
www.asencultura.com

Carrera 52 AN°® 51 A - 29 - Ala Experimental Museo de Antioquia
Telefax: 514 20 43 - 293 01 34
asencultura@epm.net.co - asencultura@hotmail.com
Medellin - Colombia



Danza ﬁ{ > Quijotes
Cor poraci&
Nit. 811.032.281-2

La Corporacion Danza Quijotes, en uso de sus facultades legales y
estatutarias,

CERTIFICA

Que el senor Luis Fernande Zoniga identificado con cédula de ciudadania no.
12.746.288 presta sus servicios profesionales como Comunicador Social -
Periodista Desempenandese como director de comunicaciones de la
Corporacion Danza Qujotes y del |ll Festival Undergrano en Contra del Hambre
la Pobreza y la Violencia. Su vinculo fue mediante contratacion de prestacién
de servicios en el periodo comprendido entre los meses de junio a noviembre
del ano 2006,

Las funciones de su cargo son las siguientes:

- Gestion Culural

- Consecucion de recursos anle distintas fuentes de financiacion.

- Direccion de comunicacion interna y externa

- Eiaboracion, tireccion e implementacion de estrategias ATL y BTL.

- Formulacion y coordinacion de proyeclos.

- Director de comunicaciones del Festival Undergrano Conlra ef Hambre fa
Pobreza y ia Violencia.

- Manejo de Medios

- Tallensta de los madulos Teonco-Practicos en penodismo  culfural
dingide a los lideres comunitanios de la comuna 10 La Candelana.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Cordiaimente,

E{{f‘r‘{\émez Gazrclaé'

Vicepresidente
Corporacion Danza Quijotes

Cra49 No o3 - 14 Prado Centro

el 3117916493 - 314666 42 48

Email. danzaguijotese yahoo.com
Medeilin - Colombia
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Copoeacién

el ofro

MT aNCNGI6 7

CORPORACION EL OTRO

NIT. 811.033.516-2

La Corporacion EL OTRC en uso de sus facultades legales y estatutarios se
permite:

Certificar

Que el sefior Luis Fernando Z0Riga identificado con cédula de ciudadania No.
12.746.288 presté sus servicios profesionales como Comunicador Social —
Periodista bajo la modalidad de contratacién por prestacién de servicios en el
pericdo comprendido entre el mes de septiembre y noviembre del afio 2005.

Las funciones que desempefié en su cargo fueron:

- Diseno de estrategias de difusion de los proyectos a fravés de Jos medios
infernos y externos.

- Coordinacién generdgl de los eventos,

- Director de comunicaciones de las il Jomadas de Sensibilizacién coniro
los crimenes de odio.

El sefor Z0figa desempeno sus funciones siempre con acfitud responsable,
proactiva, eficiente y eficaz.

ad Arboleda Garcia
epresentante Legal

Medellin, Maya 5 de 2009.

TEL: 2546571 / corpoelotro@hotmail.com / Cl 58 # 45D - 100 / Medellin - Colombia



‘AAteneo

PORFIRIO BARBA JACOB

15 Afias Generando Encuentros Utiles con ef Pensamiento Comtempordnes

Medellin, Mayo 6 de 2009

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT. 8110102474

Certifica que:

LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO
c.c. 12,746,288

Se desempefié como reportero del periodico de la Red Escolar de Artes Escénicas,
componente del proyecto denominado Red Escolar de Artes Escénicas Ciudad de
Medellin, un proyecto de la Secretaria de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellin
coordinado por La Corporacién Ateneo en el afio 2004.

Su vinculo laboral fue mediante contrato de prestacion de servicios durante el penodo
comprendido entre noviembre y diciembre del afo 2004.

Las funciones que estuvieron a su cargo fueron:
- Investigacion periodistica.
- Fotografia.
- Produccion de textos periodisticos
Las publicaciones producto del proceso periodistico fueron las siguientes:

“Un Gesto Vale Mas Que Ml Palabras”. Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas.
Jovenes Protagonistas de Ciudad. Publicacion Especial. Afio 2004. Pg 10.

"Con Paso Firme” Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas. Jovenes
Protagonistas de Ciudad. Publicacion Especial. Afio 2004. Pg 11.

“Ersica, Una Joven con Vena Artistica”. Periddico de la Red Escolar de Artes Escénicas.
Jovenes Protagonistas de Ciudad. Publicacion Especial. 2004 pg 12.

Esta certificacién se expide por

Atentamente,

YACQUELINE SALAZAR.
Directora de Gestion Corporacion Ateneo,
Cel, 3154033538

Calle 47 No. 42-38 / Teatro Porfirlo Barba Jacob / Torres de Bombond / Local 9901/ PBX: 216 0708

E-mail: ateneodemedellin@gmail.com / wwaw.atenecdemedellin.com Medellin - Colombia



‘AAteneo

PORFIRIO BARBA JACOB

15 ARos Generando Encuentras Utiles con ef P iento Ct

PO anee.

Medellin, Mayo 6 de 2009

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT. 811010847-4

Certifica que:

LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO
c.c. 12,746,288

Se desempeiio como asistente de comunicaciones del |l Festival Colombiano de Teatro
Ciudad de Medellin 2004.

Su vinculo laboral fue mediante contrato de prestacion de servicios durante el periodo
comprendido entre septiembre y octubre del afo 2004,

Las funciones gue estuvieron a su cargo fueron:

- Apoyo Logistica del érea de comunicaciones.

- Asistente de Comunicaciones en manejo de medios,
Esta certificacion se expide por solicitud del interesado.

Atentamente,

YACQUELINE SALAZAR. A TEN
Directora de Gestion Corporacion Ateneo:
Cel. 3154033538

Catlle 47 No. 42-38 / Teatro Porfiric Barba Jacob / Torres de Bombona / Local 9801/ PBX: 216 0708
E-mail: ateneodemedellin@gmail.com / www.atenecdemedeilin.com Medellin - Colombla



CORPORACION
CULTURAL
NUESTRA

GENTE

La Corporacion Cultural Nuestra Gente en uso de las facultades legales y estatutarias se permite.
CERTIFICAR

Que ¢! sefior LUIS FERNANDO ZUNIGA MELQ. identificado con la cédula de ciudadania
namero 12.746.288, se desempeiid como Comunicador Social del nuestra corporacion. Su
vinculo laboral fue mediante contrato de prestacion de servicios durante el periodo comprendido
entre mayo y septiembre del afio 2003,

Las funciones que estuvicron a su cargo fueron:

- Operacion logistica.

- Manejo de Medios.

- Ejecucion de estrategias free press.

- Produccion de contenidos.

- Awxiliar de Comunicaciones del VII Festival Comunitario de Teatro Joven.

Esta certificacion se expido por solicitud del interesado.

Atentamente,

. /&
ARTHA ’élsELA ECHAVARRIA RUA

Representante Legal

Calle 99 No 50 ¢ 38 Barrio Santa Cruz — Teléfono 258 03 48 — puestragente @ epm, 1es.co www. miestragente.org



Produccidn de Eventos )
Alquiler de Sistemas de Audio y Luces y
Venta de Instrumentos Musicales y Sistemas de Audio

N

usica

Hangar Musical
Nit. 800.147.312-7

Certifica

Que el sefior Luis Fernando Zufiga identificado con cédula de ciudadania no.
12.746.288 prestd sus servicios profesionales como Comunicador Social de la
licitacion publica LP-9000262 que tuvo por objeto “diserio, produccion y operacion
integral de evenlos de la alcaldia de medellin o prestar servicios de apoyo para la
realizacion de evenlos operados directamente por la alcaldia de medellin o por otra
empresa, de conformidad con las ordenes de servicio que le sean entregadas por
parte de Ja direccién general de comunicaciones, de conformidad con Jlas
especificaciones técnicas contempladas en of pliego de condiciones™ en el periodo
comprendido entre junio y diciembre de 2008,

Las funciones de su cargo son las siguientes:

- Formulacion creativa de ostrategias de comunicacién para eventos de
pequedto, mediano y gran formato

- Coordinacion en la operacion integral de los eventos.

- Planeacion, ejecucion, direccion y evaluacion de eventos,

- Asesoria en asuntos logisticos.

- Disefio de estrategias de refaciones puablicas, lobby, ceremonial y protocoio.

Atentamente,

Carrera 68 No. 88 91 Centro Comerdial Terminal del Sur :
1663- 361 1804
Oficina 365 PBX (4) 444 1500 - 38181 32 Alrflactn Locd 150 PBX (4) 266
oS E-malk: hangar@une nel.co Medeldin - Colombia



Cibdo

CORPORACION DE INTEGRACION
BARRIAL DOCE DE OCTUBRE
Personeria Juridica No. 0435

Nit. 811.028.7844

Medellin, mayo 22 de 2008

CERTIFICA

El Centro de Integracién Barrial 12 de Octubre CIBDO identificado con
Nit 811.028.874-4 y ubicado en la cr. 80 No. 103 A - 240, Barrio 12 de
octubre, certifica que el sefior Luis Fernando Zaniga Melo, identificado
con cédula de ciudadania No. 12.746.288 de San Juan de Pasto;
Coordind los Talleres de Transformacién de Residuos Sélidos para la
COMUNA 8, pertenecientes al proyecto “Herramientas Pedagégicas
para Fortalecer el Proceso de Formacioén para la Separacion de
Residuos Solidos” de la Secretaria del Medio Ambiente de Medellin,
proyecto operado por Somos Comunicacion — SOCO, en el periodo
correspondiente del 25 septiembre al 9 de octubre del afio 2007.

Se firma a los 22 dias del mes de mayo del afio 2008

Atentamente,

: )
74 A s
<[# 6@" i "‘///z’/
INES DORIS RESTREPO
Representante legal
Carrera 80 No. 103A-240
Teléfono: 474 4198
Medellin - Colombia



CORPORACION PARA EL DESARROLLO
DE NARANJAL Y ARRABAL
" CORNARANJTAL"
NIT. 811014367-0

Medellin, 27 de Mayo de 2008

CERTIFICADO

La Corporacion para el Desarrollo de Naranjal y Arrabal *CORNARANJAL", certiffica
que el sefior LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO con CC.12746288 de San Juan de
Pasto, coordino TALLERES DE TRANSFORMACION DE RESIDUOS SOLIDOS
PARA LA COMUNA 11. perteneciente al proyecto “HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
PARA FORTALECER EL PROCESO DE FORMACION PARA LA SEPARACION DE
RESIDUOS SOLIDOS®, de la Secretaria del Medio Ambiente de Medellin, proyecto
operado por Somos Comunicaciones “SOCQ”, en el periodo correspondiente del 31 de
agosto a septiembre del afo 2007

Se firma a los 23 dias del mes de Mayo del afio 2008

Atentamente
14
) g
e mgjq 2
Directora rnaranjal

TRABAJANDO POR LA COMUNIDAD
Carrera 63 B N° 4570 Telefax: 2305497 E-mail. cornaranjal@hotmail.com



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
FACULTAD DE COMUNICACIONES

En atencidon a gue:

LUIS FERNANDO ZUNIGA MELO

Identificado(a) con documentoc N°12746288

Luego de cumplir con las actividades programadas con una intensidad
de 8 horas, y de reunir los demas requisitos que exigen las normas
universitarias, le expide =1 p nte certificado

SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN HERRAMIENTAS WEB 2.0

En testimonioc de ello se firma en Medellin, el 30 de enero de 2010

4 fgir' ) Gk
EDISON DARIZ' NEIRA PALACIO EDILSON BUSTAM
DECANO COORDINADO

TANTE OSPINA
DE EXTENSION



© Walter Benjami

FONCCY'T

el L8 =)

AGENCIA

Jornadas
Los Estudios Visuales.

Vigencia de 1a Fotografia: eatre ¢l registro documental,
Ia expresion artistica y los usos Web.

CERTIFICADO

otorgado a

s R 2

Por su participacion como asistente en las Jomadas: Los Estudios Visuales. Vigencia de la
Fotografia: entre el registro documental, la expresion artistica y los usos Web, dictado por

¢l Prof, Frédéric Lambert, realizado los dias 27, 28 y 29 de mayo de 2010 en la sede de la
Fundacion Walter Benjamin, Instituto de Comunicacion y Cultura Contemporanea, co_?,,L

]
1/

el apoyo del FONCYT. 2

_£ S /
=~ Dra. Alicia Entel
Directora
Fundacion Walter Benjamin
Tnstituto de Comunicacion y Cultura Contemporanca




FLACSO

ARGENTINA

C ERTIFTICADO

Por medio de la presente certifico que ZONIGA MELO LUIS FERNANDO, ha
participado en calidad de asistente en el Seminario Internacional "“Educar la mirada
5. Modos de ver en la era digital”, realizado en la Ciudad de Buenos Aires, durante
los dias 1 y 2 de Julio del 2010 con una carga horaria de 15 horas reloj, organizado por
el Area Educacion de la FLACSO y la Fundacién OSDE, con el apoyo de la Fundacion

FORD y |a Fundacion ARCOR.

k>

C o

Dr. Carlos Skliar
Director Area Educacion
FLACSO Argentina



AUXILIAR
LOGISTICO



Luz Adriana Alvarez Ortiz

Documento de identidad: 43184782

Fecha de Nacimiento: 28/07/1983

Sexo: Femenino

Pais Natal: Colombia

Pais de Residencia: Colombia

Direccién: cra 62 c num 69b 13, bello ,gorreti
Departamento: Antioquia

Ciudad: Medellin

Barrio / Localidad: gorreti

Teléfono Residencia: 2867882

Teléfono M6vil: 3164341830

Email luzamellizas@yahoo.com.mx / camilamanuela2003@hotmail.com

Perfil:

Persona actitud pro-activa, con disponibilidad al cambio, trabaja en equipo y bajo presion, con
disposicion a aprender y realizar las funciones de la mejor manera.

FORMACION ACADEMICA - NIVEL DE ESTUDIOS: NIVEL PROFESIONAL

15/01/2012 - Fecha de

; ; L2 Administracion de Negocios Internacionales
Finalizacion: 15/10/2016

Tipo: Nivel Profesional

Universidad / Institucion: Corporacién Universitaria
Remington

Departamento: Antioquia

Situacién: Completo

Calificacién media: Sobresaliente

15/01/2006 - Fecha de
Finalizacion: 15/01/2009

Técnico en Secretariado Gerencial

Tipo: Nivel Técnico Profesional - Otros

Universidad / Institucion: Corporacién Universitaria
Remington

Departamento: Antioquia

Situacién: Completo

Calificacién media: Sobresaliente

Comentarios: Corporacion Universitaria Remigton

INFORMACION ADICIONAL (SEMINARIOS,CURSOS,ETC...)

01/07/2016 - 01/07/2016

Tipo de Formacion Complementaria : Seminario
Titulo : Innovacion Empresarial

Universidad Institucion : Corporacion Universitaria
Remington

N© de horas : 36

01/07/2014 - 01/08/2014

Tipo de Formacion Complementaria : Curso
Titulo : Plan basico Estructura Empresarial
Universidad Institucién : Universidad Manuela Beltran
N© de horas : 20

01/07/2014 - 01/08/2014 Tipo de Formacion Complementaria : Curso

Titulo : Trabajo Seguro en Alturas
Universidad Institucion : Universidad Manuela Beltran
NO de horas : 20

01/09/2013 - 01/11/2013 Tipo de Formacion Complementaria : Curso

Titulo : Pedagogia Humana

Universidad Institucién : Sena

NO de horas : 40
01/08/2013 - 01/08/2013 Tipo de Formacion Complementaria : Curso
Titulo : Administracion TalentoHumano

Universidad Institucion : Sena
NO de horas : 40

I /3


mailto:luzamellizas@yahoo.com.mx
mailto:luzamellizas@yahoo.com.mx

CONOCIMIENTOS SOFTWARE

WORD, EXCEL AVANZADO, Nivel : nivel usuarioavanzado
INTERNET, HERRAMIENTAS Afos Experiencia : 5
OFINA, S.A.O. Observaciones : Manejo oprtacion e instrucion de manejo

y trabajo este tipo de archivos

IDIOMAS

Inglés Hablado : Bajo
Lectura : Bajo
Escrito : Bajo

EXPERIENCIA LABORAL - ANOS EXPERIENCIA MAS DE 10 ANOS

Septiembre 2009 - Hasta la Gana S.A
fecha Sector de la Empresa: Entretenimiento
Subsector de la oferta: Otros
Cargo: auxiliar deservicio
Personal a cargo: 0
Tipo de Contrato: Termino Indefinido
Tipo de Cargo: Auxiliar
Area de desempefio: Comercial
Principales responsabilidades y logros alcanzados:
manejo de caja, servicio al cliente recaudo, archivo.
efgectivo.etc

Julio 2008 - Hastala fecha Kokorico
Sector de la Empresa: Servicios
Subsector de la oferta: Alimentos - Bebidas
Cargo: secretaria de auditoria y compras
Personal a cargo: 0
Tipo de Contrato: PracticaEmpresarial
Tipo de Cargo: Secretario (a)
Area de desempefio: Compras
Principales responsabilidades y logros alcanzados:
manejo de inventario cartas proveedores, apoyo
documental e informativo

Junio 2016 - Hastala fecha Asear S.A Alcaldia Medellin
Sector de la Empresa: Servicios
Subsector de la oferta: Servicios de Aseo
Cargo: Supervisora
Personal a cargo: 51 a 100
Tipo de Contrato: Obra o Labor Determinada
Tipo de Cargo: Supervisor(a)
Area de desempefio: Otras
Sueldo: 1.320
Salario en: Moneda Local

Septiembre2013-Septiembre Industria Metalica C.)

2014 Sector de la Empresa: Industrial
Subsector de la oferta: Varios
Cargo: Administradora General
Personal a cargo: 21 a50
Tipo de Contrato: Termino fijo
Tipo de Cargo: Administrador (a)
Area de desempefio: Administrativo



Enero 2013 - Octubre 2013

Enero 2017 hasta Actual

FUTURO TRABA)O

Movilidad Internacional

Qué puesto te gustaria

Cargo

Jornada de trabajo

Qué Contrato

Area dentro de Empresa

Departamento donde deseas
trabajar

ANEXOS

cursos (Otros Documentos) -09/09/2014

cursos(CertificadodeTitulo) -09/09/2014

cursos(CertificadodeTitulo) -09/09/2014

cursos(CertificadodeTitulo) -09/09/2014

cursos(Certificado de Titulo) -09/09/2014

(HV adicional) -21/01/2019

OMP Consulting

Sector de la Empresa: Entretenimiento
Subsector de la oferta: Otros

Cargo: lider operativo

Personal a cargo: 1 a5

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Tipo de Cargo: Administrativo (a)

Area de desempefio: Operaciones

Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob
Sector de la Empresa: cultural

Cargo:Auxiliar logistico

y Administrativo

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Tipo de Cargo: Administrativo (a)
Area de desempeno: Operaciones

No

servicio al cliente de productos

servicios, ADMINISTRADORA
Otro Profesional

Tiempo completo
Termino fijo
Administrativo

Antioquia


http://feriavirtualantioquia.trabajando.com.co/files/tbjanexos/co_1410282050_3283466.pdf
http://feriavirtualantioquia.trabajando.com.co/files/tbjanexos/co_14102821510_3283466.pdf
http://feriavirtualantioquia.trabajando.com.co/files/tbjanexos/co_141028215101_3283466.pdf
http://feriavirtualantioquia.trabajando.com.co/files/tbjanexos/co_14102821670_3283466.pdf
http://feriavirtualantioquia.trabajando.com.co/files/tbjanexos/co_141028216701_3283466.pdf
http://empresas.trabajando.com.co/abreanexos/d/6740JA96749A747AB08456688256726A96548A4660564CB2B8B09A54AA6A50805A467CAE9AAC5AB6A8786C729E7EAA7C826E48984A6E8062B49ABCB6604CB6541E54B496605A6E849280809A9864AABE824EB6747A441/t/8718J46274B84E4CB0ACB278809E9E6A967E7C4E789446B8905A9A741/

lauuedswe) Ag pauueds

b

CORPORACION UNIVERSITARIA

REMINGTON'

268) MIEM A0 2) OF 1998

Personena Jundica Resolucidn 2661 del 21 de lunio de 1996
ded Ministerio de Educacion Naciona) - ICHES

ACTA DE GRADUACION

Programa Registro Calificado Segun Resolucién MEN N* 8273 del 28 de Dicembre
de 2007, Cadigo SNIES 13387

Fecha Octubre 04 de 2016

Lugar Auditenio Centro Comercial El Tesoro

En la fecha y fugar sefalados, se reunieron el Reclor y el Secretano General con el
propdsito de otorgar el Titulo de

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Contferido a

LUZ ADRIANA ALVAREZ ORTIZ

Cédula 43 154782

E! asprrante cumplié todos los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos de la
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON, para obtener el grado en el programa de
Administracon de Negooios Internacionales

Presto el juramento de rigor en los siguientes términos

Jura a Dios y promete a la Patna. acatar y cumplir la Constitucién y Ias leyes de 1a Repubdlica
sostener su independencia y libertad practicar su profesion de acuerdo con 1as normas de
ia moral y de la étca profesional. trabajando por (a paz de Colombia, y el progreso de 13
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON

A jo cual comestd el graduando Sl JURO

El Secretario General agregd. sl asilo himere Dios 13 Patnay ia Universidad se lo premien
sl no £} y Eilas se io demanden

Seguidamente, se le hizo entrega de! Diploma registrado en el Libro D007 Acta de Grado
726 - Folio 23054 por medio del cual la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON y en
nombre de la Republica de Colombia lo declara 30neo para el ejercicio de (3 profesion
de ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

Se firma en la cudad de Medellin a los 04 dias del mes de Octubre de 2016

/ ,., / 'l \
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Aburra

Modelo
Modelo REMINGTON de Edocacion

INSTITUCION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO,

wion Oficial mechanlte Resoluciones )788 de
¢ es 0780 de
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El Servicio Nacional de \prendizaje SENA
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LUZ \DRIANA ALV AREZ OR Y12
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LOerad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ ADRIANA ALVAREZ ORTIZ

Con Cedula de Ciudadania No. 43 154 7582

Curso y aprobé la accion de Formacion

SALUD OCUPACIONAL: SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO

con una duracion de 40 horas

En textimonio de lo anterior. s« Jirma ¢l presente en Cucuta, o los dos (2) dias del mes de octubwre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitaimente por

FABIO HUMBERTO GARCIA GOME 2

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotd - Colombia

FABIO HUMBE S TO GARCIA GOME 7

BUBEARE € V6 Z3M09858 - 01072014
CENTIG OF LA INOUS TIIA LA FAMPYTERA ¢ | 05 SERACICN FECHA REGISTHO
BECRONAL NORITE OF SANTANDE W

La mnentioadad de este bwument pusde ser verificada en el regiswo electdmeo Gue s on oenliry
SENTOORIE2OACCAN I RATR

o0 la phgins web hrp Vcanificados senas edu co bajo ¢ nlmero
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Ty s CERTIFICAN QUE:

Sy Luz Adriana Alvarez Ortiz

identificado con C C 43184782

Qusén se destaco por su dedicactn y emprendimients en el desarralic del plan

ge capacitacion
: ;,'_', R s ofreciio por Positiva Compadia de Sequros para su desarrolio personal y profess

»an
Realizo y aprobo el curso virtual
PR ST Plan Basico Estructura Empresarial

COnN una nensidad ge estudio de 20 haras

Bogota, Agosio 21 de 2014

Scanned by CamScanner
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CERTIFICAN QUE::

Luz Adriana Alvarez Ortiz

Identificado con C.C 43184782

Quién se destacd por su dedicacién y emprendimiento er el desairrolio del plan de capacitacion
ofrexcido por Positivia Compafia de {3eguros para su desamolio personal y profesional .

Realiz6 y aprobé el curso virtual

Plan Basico Estructura Empresarial

con una intensidad de estudio de 20 horas
Bogola, Agosto 21 de 014
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o CERTIFICAN QUE:

g Luz Adriana Alvare; Ortiz

Identificado con C C 43184782

" 4

-
¥
»
s
o
'

n | $@ destaco por su dedicacion y emprendimento en el desarrollo del plan de capacitacion
- ofrecido por Positiva Compania de Seguros para su desarrollo personal y profesional

=1 <

= Realizé y aprobo el curso virtual

Trabajo Seguro en Alturas

RNl 4 CON uNa intensidad de estudio de 20 haras
S Bogotd. Agosto 27 de 2014
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identificado (a) con C.C. N®° 43184782

Realiz6 y aprobo el curso virtua
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AAteneo

PORFIRIO BARBA JACOB

Medellin, Febrero 22 de 2019

AQUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB
NIT 811.010.947-4

Certifica que:

LUZ ADRIANA ALVAREZ ORTIZ
C.C. 43.184.782 de Medellin

Se ha desempefiado en Servicios de Apoyo Logistico y Administrativo, en los

diversos eventos y proyectos artisticos y culturales en la Corporacién Ateneo,
desde enero 2017 hasta la actualidad.

Atentamente,

o~
NESTOR JAIRO LOPEZ ALVAREZ
Representante Legal

Corporacion Ateneo Parfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia




TECNICO
ADMINISTRATIVO



HOJA DE VIDA
KAREM ELISETH ALTAMAR FONTALVO

O Datos Personales

Datos Personales

Cédula de Ciudadania: 22. 589. 085 de Barrangquilla
Fecha de nacimiento: 31 de Enero de 1981
Estado Civil: Casada
Direccion: Cra 49 B No. 86-46
Teléfono: 2118035
Celular: 3136196470
Estudios Realizados
. Estudios Realizados
Secundaria: San Juan Del Cérdoba
Bachiller Académico
1997
Otros: Universidad Simén Bolivar
Contadora Publica
2007
Diplomado en Tributaria
2007

Politécnico de Colombia
Diplomado de NIIF
En curso 2016
Manejo de programas
Paquete contable LIBRA, SIIGO, WORL
OFFICE, MONICA.




Expe encia Laboral

Experiencialaboral

CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB

CARGO

TIEMPO LABORADO
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

EFECTY - SERVIENTREGA

CARGO

TIEMPO LABORADO
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

CALZADO WIL

CARGO

TIEMPO LABORADO
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

PROJEANS S.A.S.

CARGO

TIEMPO LABORADO
JEFE INMEDIATO
TELEFONO

Asistente Administrativa y Financiera en
los diversos Proyectos Aritisticos y
Culturales

2 Febrero 2015 Hasta la Actualidad
Nestor Lopez Alvarez

2160708

Administradora

1 Afo

Beatriz Amalia usuga
5031470

Contadora Publica
5 anos

Wilmar Marin
5140076

Contadora Publica

2 Afos

EDISON PENARANDA
4631310




NOMBRE Arledy Molina Atehortua
OCUPACION contadora publica
TELEFONO 5111635

CELULAR 3137809512
NOMBRE Ronal Vanegas
OCUPACION Estampador
TELEFONO 2369068

NOMBRE ) Ana Fontalvo Juvinao
OCUPACION Ama de casa
TELEFONO 2118035

CELULAR 3008976101

%3}’«6?.6’? L%{zwmﬂ %&? 7a

KAREM ELISETH ALTAMAR FONTALVO
CC.22. 589. 085 de Barranquilla




Whniversiadad SIimon Bolivar
Resolucion No. 5424 Noviembre 23 de 2005
NIT. 890.104.633-2

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, SEGUN RESOLUCION No. 5424 DEL
23 DE NOVIEMBRE DE 2005 DEL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, CON PERSONERIA JURIDICA No. 1318 DE

NOVIEMBRE 15 DE 1972

[ 3

ACTA No. 2140

En Barranquilla, Departamento del Atlantico, Republica de Colombia, a los
cuatro (4) dias del mes de Diciembre del afio 2007, se otorgd el titulo de
CONTADOR PUBLICO, a: ALTAMAR FONTALVO KAREM ELISET z
identificado con cedula de ciudadania numero 22589085 , quien ha cumplido
los requisitos legales y académicos establecidos , habiéndosele tomado el
juramento de rigor, se le hizo entrega det Diploma correspondiente

Para Constancia se expide y se firma esta Acta. Fdo. JOSE CONSUEGRA
BOLIVAR , Rector Ejecutivo , FDO. RAFAEL BOLANO MOVILLA,
Secretario General. FDO. PEDRO CHIQUILLO ANDRADE , Director del
Programa de Contaduria Publica.

Es fiel copia de su original.

RAFAE/ OLANO MOVILLA
Secretario General.

Barranquilla, Diciembre 4 de 2007

2007 ANO DE LA ACREDITACION
Carrara 59 No. 59 - 32 » Tels,: 3444333 - 34441255 - 3686918 « FAX: 3682892 » Anaratada Aereo 505885 « www . unisimonbolivaredu.cc
Barranqguilla - Colombia.
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2 Ateneo

PORFIRIO BARBA JACOB Desde 1994 Generundo Encuentros Utiles con el Pensamiento Contempordneo.

Medellin, Mayo 31 de 2018.

Sefiores
MUNICIPIO DE MEDELLIN
Medellin

Asunto: Certificacién

Certificamos que la sefiora KAREM ELISET ALTAMAR FONTALVO identificada con la
cedula de ciudadanfa No. 22.589.085 de Barranquilla, labora con la Corporacion
Ateneo Porfirio Barba Jacob desde el dia 2 de Febrero de 2015 hasta la fecha se
desemperidndose en el cargo de Asistente Administrativa y Financiera en los diversos
Procesos y Proyectos Aritisticos y Culturales de la entidad.

Estaremos prestos a resolver sus inquietudes.

Atentamente,

STOR JAIRO LOPEZ ALVAREZ
C.C. 71.702.069
Representante Legal
CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB

Corporacion Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombond
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia




‘A Ateneo

PORFIRTIO BARBA JACOB

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE LOS ULTIMOS 2 ANOS

El Informe de Resultados puede ser consultado en el siguiente Link de Nuestra Pagina Web
www.ateneomedellin.com

https://ateneomedellin.com/la-corporacion/

Corporacién Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bombona
PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com
Medellin - Colombia
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