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Bogota D.C., 10 de diciembre de 2020

Senores:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Atn.: Dr. Pedro Campo Barrantes Quintero
Profesional Apoyo a la Vigilancia
Grupo de Servicios Generales y Adquisiciones

Ref.: Contrato No. CO1.PCCNTR.1686714 de 2020, cuyo objeto corresponde a: “Confratar
el servicio de vigilancia a nivel nacional en las instalaciones del SENA. (Zona 4)
Asunto: Certificacién Juramentada:
¢ Incentivo en favor de Personas con Discapacidad
e Subfactor Calidad Competencias Laborales
e Equidad de Género
¢ Inhabilidad por Delitos Sexuales

Cordial saludo;

Por medio del presente el suscrito LEONARDO FERNANDEZ DELGADO, identificado como aparece al pie de la
correspondiente firma, actuando en calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL
SERVIAMERICAS-2020, me permito certfificar bajo la gravedad de juramento que, del total de personal
operativo que actualmente labora para la Unidn Temporal, para la ejecucién del contrato en referencia y
dando aplicacién a las obligaciones contraidas con el SENA, en especial las dispuestas en el numeral 3.3. de
los estudios previos del proceso LP-DG-0003-2020, mi representada se permite manifestar el mencionado
cumplimiento en:

1. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Adjunto certificacién vigente avalada por
el Ministerio de Trabajo)

2. SUBFACTOR CALIDAD COMPETENCIAS LABORALES: Las empresas que conforman la Unién temporal
actualmente cuentan con 381 guardas certificados en competencias laborales del SENA en normas
de Vigilancia y Seguridad privada y que los hemos mantenido durante ejecucion del contrato.

3. EQUIDAD DE GENERO: Que a la fecha de la suscripcion de la presente certificacion estamos
cumpliendo con la cuota propuesta en la contratacién de mujeres guardas.

4. CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS,
CONFORME LO ESTABLECIDO ENFLA LEY 1 E 2018 (Suministrada cada 4 meses) Cada 4 meses se
hace la respectiva consulta.

Sin ofro particular nos suscribimos de Ustedes.

Cordialmente,

Unién Temporal SERVIAMERICAS-202
Leonardo Ferndndez Delgado

Representante Legal de la UT
Anexo lo anunciado

Unién Temporal Serviamericas-2020
Calle 45 No. 67 A — 49 — Bogota D.C.
utserviamericas@seguriamericas.com
Tel: 315 0347 — Ext.:123
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EL SUSCRITO COORDMNADOR DE ATENGION AL CIUDADAND Y TRAMITES
DE LA IRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO
A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Cue, realizado e examen de la documentacion acreditada por &l peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion ded cerificado de vinculason de frabajadores con discapacikdad, teriendo en cuenia que los Famites
fusron reactivados parcialments mediarie Resolucion nimen 1282 del 14 de juiio del 2020, articuls 1 numeral
18, se ovidenca lo siguisris:

FLADHCALHD: OSEE2D0 720800 DODE12

FECHA RADICAD: 23T

HOMERE — RAZON SOCIAL: | SERVICONI LIMITADA

IDENTIFIGAGION: 201110188

A NUMERD TOTAL DE TRABAJADORES: 1142

B. NUMERD DE:IFI‘.A.EA.JAIIH]HEE GON DISCGAPAGIDAD:
[Mumeral 2 gel Arficoie 2.2.1.2.4. 2.6 el Deoreio 082 g8 3015, Decnei 03922018 &
Articulo 224 242 5.

. HUMERO DE TRABAJADODRES CON NSCAPACGIDAD COM MAS DE
UM AND DE VINGULACHON A LA EMPFRESA: [T
[Literal 3 Arficulo 24 Ley 551 de 1557)

0. PORGENTAJE DE TRABAJADORES CON ISCGAPAGIDAD CON MAS
OE UM AND DE VINCULAGIIN & LA EMPRESA: {05%
(G4 A) x 100 - Escribir &f parpaniaje con un decimal

ADVERTEMCLA: Racusme que, mmUEHmﬁ:aﬁcmwm;ﬁndmdeybpreﬂemnmmgnmde
ficitacian plbiica, mmmﬂenmi:s,ajuﬁ:mynﬂeﬂmm de confraios, & nurrmm-:lentha-ﬂma.-:m
UEa;upuunndquednlugurnla-:matmda mmﬂjeaiuﬂwdelnufenauenﬁ:ampuresmurm:mmbmﬂ debera
n-ﬂrtammmmlnmp:runlnpmgum al de k3 sjecuccn del contain. Emesp:n:lanulnenh:la:lc-empmsa
conFraianie verficar ko antes EEﬂill.El:Il:-. articulo 2.2 12,42 7 del Degeio 1082 de 2015, & Minisienio del Trabao EjEl'I:Eiﬁ
la rspecoion, Vigilancia y Conteol.

& esta constancia se ke debe relaconar kos Fabajadores cuyo contrato de irabajo warzs antes de que exgine 3 vigencia de
la presanie constncia.

La vigencia de la presents constancia es de Seis (B) Meses confados a partir de la fecha de sxpedicion

v para su validez se debe dar estricto cumplimiento al arficulo 2.3 1.2 4. 3 7 del Decreéo 1082 de 2015

Dada en Bammanquilla, a los veinte y siete (27) dias del mes de Agosto de 2020.
[
CihodLe

ELBA ROSA BARRIOS GUTIERREZ

Partiod j ElEbard:
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El SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE

HACE CONSTAR:

Oue, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con |a solicihud de
expedicion del certificagic de vinculacion de trabajadores con discapacidad, se evidencia lo siguisrie:

RADICADO: OSEE2020741 100000019453

FEGHA RADICADO: SIE/2020

NOMERE — RAZON SEGURIDAD LAS AMERICAS LTDA
SOCIAL- SEGURIAMERICAS LTDA
IDENTIFICACION: 8500.518.862-7

A NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 2147

B. NUMERD DETH.H.HA.lAI}DHEE GON DISCAPACIDAD:

{Numeral 2 del Articoio 2.2.1.2 4 2 6 del Decrelo 1082 de 2015), Decredo (3922018 5

Articuio 221 242 6.

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON N3CAPACGIDAD GON MAS DE

UM AND DE VIMNCULACION & LA EMPRESA: 3
[Literal 3 Arficulo 24 Ley 361 de8 1997)

D. PORGENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAFACIDAD GON MAS

DE UM AMNO DE VINCULACION & LA EMPRESA:-

(C/A) X 100 - Escribir &f pormaniaje con un demal

0.23%

ADVERTENCIA: Recuene que, en cIs0 08 &7 baneficiado con puntajes adicionales wo pressrenda en algun [roceso de
ficitacion plbliica, concurso de memos, adjudicacion v celebracion de contraios, @ namero de rabajadores con
discapacidad que dic lugar a la ablencion el puntaje adicional de I3 oferta verificado por esta Direccion Temional, debera
mantenarse como minEna Por un lapso igual al de 3 ejecucon del contrals. Corespondara a la enbdad o empresa
conratante verificar ko antes sefakon, aricul 2.2.1.2.4.2.7 del Deelo 1082 de 2015, & Minstenio del Trabajo ejercerd
i3 Fspecdon, Vigilanda y Conteol.  CD1467

OBSERVACIONES: Ezte tramite e reanuda por levantamiento de términos plasmado en
la Resolucion 1294 del 14 de Julio de 2020, que empezo a regir a partir del 21 de Julio de
2020

La vigencia de la presents conastancia es de Seis (6) Meses contados a partir de |a facha de sxpedicion
¥ para su validez se debe dar esfricto cumplimiento al articulo 2.2 1.2 4 2 7 del Decreio 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el miércoles, 2 de diciembre de

IVAN MANWEL ARANGO PAEZ

Verilot y Sigbortc O Bavedn
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