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Bogotd D.C., 14 de diciembre de 2021

Senores:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Atn.: Dr. Pedro Campo Barrantes Quintero
Profesional Apoyo a la Vigilancia
Grupo de Servicios Generales y Adquisiciones

Ref.: Contrato No. CO1.PCCNTR.1686714 de 2020, cuyo objeto corresponde a: “Confratar
el servicio de vigilancia a nivel nacional en las instalaciones del SENA. (Zona 4)
Asunto: Cerlificacion Juramentada:
e Incentivo en favor de Personas con Discapacidad
¢ Subfactor Calidad Competencias Laborales
e Equidad de Género
e Inhabilidad por Delitos Sexuales

Cordial saludo;

Por medio del presente el suscrito LEONARDO FERNANDEZ DELGADO, identificado como aparece al pie de la
correspondiente firma, actuando en calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL
SERVIAMERICAS-2020, me permito certfificar bajo la gravedad de juramento que, del total de personal
operativo que actualmente labora para la Unidn Temporal, para la ejecucién del contrato en referencia y
dando aplicacién a las obligaciones contraidas con el SENA, en especial las dispuestas en el numeral 3.3. de
los estudios previos del proceso LP-DG-0003-2020, mi representada se permite manifestar el mencionado
cumplimiento en:

1. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Adjunto certificacién vigente avalada por
el Ministerio de Trabajo)

2. SUBFACTOR CALIDAD COMPETENCIAS LABORALES: Las empresas que conforman la Unidn temporal
actualmente cuentan con 466 guardas certificados en competencias laborales del SENA en normas
de Vigilancia y Seguridad privada y que los hemos mantenido durante ejecucion del contrato.

3. EQUIDAD DE GENERO: Que a la fecha de la suscripcidén de la presente certificacion estamos
cumpliendo con la cuota propuesta en la contratacién de mujeres guardas.

4. CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS,
CONFORME LO ESTABLECIDQ ENLAL 918 DE 2018 (Suministrada cada 4 meses) Cada 4 meses se
hace la respectiva consultQ.

Sin ofro particular nos suscribimos de Ustedes.

Cordialmente,

Unién Temporal SERVIAMERICAS-
Leonardo Ferndndez Delgado

Representante Legal de la UT
Anexo lo anunciado

Unién Temporal Serviamericas-2020
Calle 45 No. 67 A — 49 — Bogota D.C.
utserviamericas@seguriamericas.com
Tel: 315 0347 — Ext.:123
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FORMATO COMSTATACION DE VINCULACION DE
TRABAJADORES EN SITUACION DE

Feohar Mamo 14 des 38

DISGAPACIDAD Fagina 1 ge 1

NO.0ZH)
EL SUSCRITO COORDINADOR DE ATENCION AL CIUDADANO ¥ TRAMITES

DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO
A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Oue, realizado e examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del certificads de vinculacsion de trabajadores con discapacidad, 52 evidencia lo siguients:

RADICADO: O5EE2021 7108001000082 30-05EE2021 71 08001000010574
FECHA RADICADN 127085202 -1 202

HNOMBRE — RAZON SOGIAL: | SERNVICONI LIMITADA

IDENTIFICACION: 890.111.0188

A NUMERDO TOTAL DE TRABAJADORES: 1844

B. NUMERD DE:IH‘.A.HA.LAIZH]HEE CON DISCAFACIDAL-:
(Numeral 2 oel Articwe 2.2.1.2.4. 2.6 gel Dagrsto 1082 e 2015), Decreio 03922018 3
Articulo 221242 6.

. NUMERO DE TRABAJADORES CON 3CAPACIDAD GON MAS DE
UN ANO DE VINGULACION A LA EMPRESA: 3
{Literal a Articulo 24 Ley 361 g 1557)

D. PORGENTAJE DE TRABAJADORES CON ISCAPACIDAD CON MAS
DE UN AND DE VINCULACION A LA EMPRESA: 0.2%
JC/ ) & 100 - Escribir &l poreaniaie con un gecimal

ADVERTEMNCIA: Recuende que, en caso de ser beneficiado con puniajes adicionales ywo preferenca en algun proceso de
iciacion plbica, concurso de mérios, aduuicacion y CHEbracion de confratos, @ nimero de raDJEOORES Gon
m:upan-nndque-:hlugurnlammmda wmﬁaﬁmmlnMUenﬁ:mMﬁmDmmehmm deberd
Wﬂrtawﬂmmlnmmunlnpmgum al de |3 ejecucion del contraio. Emg-:rﬂannlnenhia:lnen‘prﬁa
l.'.l:rTI'IIIIImE venficar ko anbes EE"Iilmﬂl. arficulo 2.2.1.2.4.2.7 del Degeln 1082 da 2015, & Minisierio del Traba EjE-I'I:-E-m
k3 Inspecaion, Vigilancia y Control.

A esta consiancia se ke debe redacionar los Tabajadores cuyo coniraie de rabajo verza antes de que expire 3 wgencia de
la presams constncia.

La vigencia de |la pressnts constancia & de Ssis () Mases contados a partir da |a fecha de expadicion
y para su validez se debe dar satricto complimiento al arficulo 2.2 1.2 4.2 7 dal Decreto 1082 da 2015

Dada en Bamranquilla, a los Veinte (20) dias del mes de Octubre de 2021.

|
aﬂ;ﬂiﬂ 1

ELEA ROSA BARRIOS GUTIERREZ

Warthod  Elabartc
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Cbdiiger IC-POU05-AHAE FA2

wersion: 3.0

Fenhar Marzn 14 de 3019

Fagira 1 de 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO ¥

TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA
A QUIEM INTERESE

HACE CONSTAR:

Cue. realizado & examen de la documentacion acreditada por e peticionario, en relacion con la solicihsd de
expedicon del cerificado de vinculacion de trabajadores con discapacdad, se evidencia lo siguieris:

RLAMMCADO- 13EEAH T 1 D00000E3804

FECHA RADICAD: 2T SR02

NOMBRE — RAFON SEGURIDAD LAS AMERICAS L TDA
SOCLAL- SEGURIAMERICAS LTDA
IDENTIFICACION: Sa0518882-7

A, NUMERD TOTAL DE TRABAJADORES: 1055
B. NUMERD DE TRABAJADDRES CON DISCAPACIDAD:

[Numeral 2 gel Articoio 2.2.1.2.4. 2.6 ol Decreto 1082 e X015), Decreio (3922018 5
Articulo 221242 6.

G. NUMERO DE TRABAJADORES GON DESCAPAGIDAD CON MAS DE

UM ANO DE VINCULACION A LA EMPRESA: 3
fLiteral 3 Arficulo 24 Ley 361 de 1557)

0. F"EHL’.‘-EHTA.JE DE THA.E-A..I.H.[HEHEE- G0N NSCAPACIDAD DN MAS

DE UM AND DE VINCULAGION A LA EMPRESA: 0.28%
{C/A) X 100 - Escribir el parcantaje con un degimal

ADWVERTEMCIA: Recuenie que, en caso de 527 beneficiado con mmﬁ.admmmmammm}nm-ﬂe
ficitacion publkica, mmdenmt&,ajﬂa;mynﬁeﬂa}mmm Hrum-::-d-etr.‘:l:qaﬂ-mnm
discapacidad que dio lugar a la ablencion del puntaje adicional de la oferta verificado por esta Diveccion Termional, debera
mankenerse como minimo por un lapso igual al de k3 sjecucon del contalo. Comesponden a I enidad o empresa
onfratante verificar i antes sefiaboo, articulo 2.2.1.2.4 2.7 del Dedeln 1082 de 2015, & Minisieno del Traban sjerner

3 Inspecsion, Vigilancia y Conteol. CDO2103
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