GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

o Dar respuestas a las pgrs solicitadas por aprendices en etapa productiva
conalternativa contrato de Aprendizaje

Respuesta Peticion Radicado No 7-2022-184454 de Fecha (12/7/2022 ) 2022-01-250282

[d

@ Gissel Estafanny Rincon Duarte <gerincon@sena.edu.co>
26/07/2022 17:16

Para: Lesly Yuliana Angarita Uribe

Apreciado WENDY VANESSA ARIAS RINCON

Se ha emitido respuesta al radicado 7-2022-184454

Radicado Respuesta 7-2022-184454
NLLS. 2022-01-250282
Malaga,
Aprendiz

WENDY VANESSA ARIAS RINCON
C.C. 1043317927
Correo:

Asunto: Respuesta Peticion Radicado No 7-2022-184454 de Fecha (12/7/2022 ) 2022-01-250282
Cordial saludo, apreciado aprendiz
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad &gil, dindmica y en donde sus servicios estan orientados para el beneficio de los ciudadanos.

De manera atenta y para dar respuesta a su peticion recibida en nuestra entidad con radicado No. 7-2022-184454 del 12/7/2022 mediante la cual solicita acceso a la plataforma SGVA
(caprendizaje}, le informamos que ya se realizo el debido seguimiento con el aprendiz para poder ingresar a la plataforma, se contacto con ella via correo electrénico ya que aplico a
un proceso de seleccion en la plataforma el 15/07/2022 la cual se encuentra activa . Por lo tanto ya fue resuelta la solicitud dias antes. agradecemos su atencion y gestion.

Datos académicos

Regionak RECIINAL SANTANDER
Cantro de formacién: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES -MALAGA

Espocialidad: TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.

Estado: En Proceso de Seleccion

Ficha: 2348450 NIS: 28570410

Inicio loctiva: 28/06/2021 Fin loctiva: 28/06/2022

De: Maria del pilar Ronderos Vargas
Enviado: jueves, 21 de julio de 2022 14:28

Para: Gissel Estafanny Rincan Duarte
Asunto: Re: plataforma SGVA SENA

Estefany

Buenas tardes

Estuve mirando la plataforma de patrocinio y me aparece que estoy en proceso de seleccidn pero esa empresa no me ha contactado.
Habria posibilidad de que me quiten ese proceso para que otra empresa me contacte.

Te agradezco

El mar., 19 jul. 2022, 5:21 p. m., Maria del pilar Ronderos Vargas <mar om> escribid:

si. Estefany por favor, para que mas empresas me puedan contactar. Gracias

El mar., 19 jul. 2022, 5:16 p. m., Gissel Estafanny Rincdn Duarte <gerincon@sena.edu.co> escribié:

Entonces te dejo disponible ?

Gissel Estefanny Rincon Duarte



GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE

Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

¢ Orientar y recibir solicitudes de aprendices para patrocinio y de la misma
manera a las empresas interesadas.

Fwd: Solicitud de patrocinio

¥MNaTHaliiAss DuARte® <nduarte1998@outlook.com>
26/07/2022 15:59

Para: Gissel Estafanny Rincén Duarte

- Hoja de vida natalia duarte.pdf

m 1,2 MB

Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro
Obtener Qutlook para Android

Subject: Solicitud de patrocinio

Re: Solicitud Patrocinio

g

@ Karen lorena Oviedo diaz <oviedodkaren@gmail.com>
28/06/2022 8:56

Para: Gissel Estafanny Rincén Duarte

- hoja de vida karen oviedo.pdf
32746 KB

Cordial saludo
Espero se encuentre bien y deseandole un feliz y bendecido dia.
le hago entrega de mi hoja de vida para la solicitud del patrocinio, y le recuerdo que la solicitd en lo posible para la ciudad de Bucaramanga.

Gracias
Feliz dia
Karen

El mié, 22 jun 2022 a la(s) 21:36, Gissel Estafanny Rincén Duarte (gerincon@sena.edu.co) escribid:

Ok, recuerda que no hay un tiempo exacto para el patrocinio ya que eso depende de la solicitud de las empresas, como puede salir mafiana, puede no salir o salir en meses, ademas
que el primer dia de etapa productiva deberds dirigirte a la empresa, sin excepcidn alguna.

Agradezco la comprension y condiciones del proceso, en el momento en que salga la empresa te llamara.
IMPORTANTE

El aplicativo es para usar cuando ya se encuentre en etapa productiva, ya que TODAS las empresas gue estan alli son para etapa productiva y no para patrocinio, se les abrio el sistema
para adelantar proceso y saber guienes estan interesados en contrato.

Para el patrocinio deberas enviarme el formato y cuando estén las solicitudes de las emprasas te postulare.

Me dices que es para Malaga asi que te tenemos de prioridad.



GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

o Hacer jornada de capacitacion las formaciones de 3 oferta.
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GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

e Realizar seguimiento y acompaiiamiento a las empresas que solicitan aprendices
pormedio del aplicativo SGVA

solicitud aprendiz Sena

[

3T

@ Gissel Estafanny Rincon Duarte <gerincon@sena.edu.co>
/2022 16:27

Para: cristian.torres@aldialogistica.com

Buenos dias ; cordial saludo
Querido empresario

Dando respuesta a tu solicitud hecha por el SGVA solicitando aprendices para la ciudad de Bucaramanga en asistencia administrativa te informo que no tenemeos disponibles en el
centro de formacién de Malaga, para la ciudad requerida, y los aprendices con los que contamos solo estdn interesados en Malaga Santander.

Cordialmente

Gissel Estefanny Rincon Duarte

Solitud aprendices SENA

[

@ Gissel Estafanny Rincén Duarte <gerincon@sena.edu.co>
7/2022 16:02

Para: rhumanosdrogueriaespanola@gmail.com

Buenas tardes ; cordial saludo
Querido empresario

Dando respuesta a tu solicitud , adjunto los aprendices que tengo disponibles pero para patrocinio ya gque en este momento no tengo disponibles para etapa practica ellos quedan
disponible el mes de octubre para la ciudad de Milaga.

Documento | Nombre Teléfono Correo Formacion

1003231351 | PALENCIA CAICEDO ANYI MARCELA 3212796618 anyisitapalencia0s@gmail.com TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
1056555449 | BORDA CORDERO ALIX MAYERLY 3102327451 alixmayerlybordacordero@gmail.com TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
1056560169 | MARTINEZ MAYORGA MARIA ALEJANDRA 6604540 alejandris5689mayorga@gmail.com TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
1102042718 | RINCON CARRERO YESICA PAOLA 3152585936 -3232209084 Yesicapaolarincon2@gmail.com TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

Quedo atenta

Cordialmente;
Gissel Estefanny Rincon Duarte

solicitud aprendiz SENA

[d

@ Gissel Estafanny Rincon Duarte <gerincon@sena.edu.co>
27/07/2022 16:10

Para: gegonzalez@leangroup.com
Buenos dias ; cordial saludo
Querido empresario

Dando respuesta a tu solicitud hecha por el SGVA solicitando aprendices para la ciudad de Bucaramanga en asistencia administrativa te informo que no tenemos disponibles en el
centro de formacion de Malaga, para la ciudad requerida, y los aprendices con los que contamos solo estan interesados en Malaga Santander.

Cordialmente

Gissel Estefanny Rincon Duarte



GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

o Realizar regulacion y resoluciones de empresas.

Excel REGULACION 202 rdado £ Buscar (Alt + Q)
hivo  Inicie Insertar  Dibjo  Disehodepigina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda 2 Edicion v @ [ Comentarios | “A=Ponerse al dia
v Py N v v Av o ab, Combinar v $ v <o 9 [ Formatocondicional v [GF Estiios v v v X v svv Ov @@ Bv oo .
I -

> |« [ L | M ____ [N o Pl A [ R

FECHA DE ) [-7[Resultado revision [~ ] NUEVA| |dismind - |aumen{~[No [~ regulad - |
ASIGNACION ecuota |cuota  |modifica [acero

MEDIO DE

RECEPCION | - | FUNCIONARIO A QUIEN SE ASIGNA |CONFIRMA RECIBIDO |OBSERVACION

ONBASE OSCAR EDUARDO CARRERIO RINCON 22/6/2022| OSCAR EDUARDO CARRERIO RINCON |gisel

SGVA OSCAR EDUARDO CARRERIO RINCON 6/7/2022| OSCAR EDUARDO CARRERO RINCON |gisel Mantiene cucta de 1 1
___|ONBASE OSCAR EDUARDO CARRERIO RINCON 7/7/2022| OSCAR EDUARDO CARRERO RINCON |gisel Mantiene cucta de 1 1
___|ONBASE OSCAR EDUARDO CARRERIO RINCON 7/7/2022| OSCAR EDUARDO CARRERO RINCON |gisel Mantiene cuota de 2 2]

SGVA OSCAR EDUARDO CARRERO RINCON 8/7/2022| OSCAR EDUARDO CARRERNO RINCON gisel | Aumento cuota, se hace resolucion 3| X

SGVA OSCAR EDUARDO CARRENO RINCON 8/7/2022| 0SCAR EDUARDO CARRENO RINCON |gisel Aumento cuota, se hace resolucion 4| X
Q| v

ENERO-2022  MARZO-2022 JULIO 2022  RUES CANCELADO-GESTORES PYMES  +

> de calculo: Automatico B Publica Clasificada\Todos los emplead: in Restriccién)  Estadisticas del libro de trabajo ~

O Escribe aquf para buscar

m \ (3 REGULACION 2022.xisx X | o REHABILITACION NEUROLOGIC: X \ Untitled.pdf % | El ReporteMatricesPresentadas - 20 X | - - g X

r/personal/ocarreno_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BCEDIDFA45-36B0-40A8-9AF8-55940B0CDCE7% 7 D&file=ReporteMatricesPresentadas%2(

(@} &) httpsy//senad-my.sharepoint.com,

%202022-07-18T1...

Excel ReporteMatricesPresentadas - 2022-07-18T155722.326 - Guardado v £ Buscar (Alt + Q) Gissel Estafanny Ri...

Archivo Inicio Insertar Dibujo Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda & Edicion v a8 Comparti [ Comentarios | | *\» Ponerse al dia
I ) N Hiv de Av gt [ Combinar v $v ‘@ 8 M Formatocondicional v [P Estios v v Hlv T v fev Ov B By -
Ha1 M fe ~
[Alto: 158.25 (217 pixeles) D 3 F G . ) K L M N o » Q G i u v w X ¥ z M & | a0 | A
07/07/202 SGVA-PP-§ 2022 Mensual Febrero 3234 Otras Ocupaciones Tecnicas en Terapia y Valoral 5 48 240 -
07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual Febrero 3142 Fisioterapeutas 3 45 144
07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual Febrero 3141 Audidlogos y Terapeutas del Lenguaje 1 45 48
07/07/201SGUABP62022  Mensual Febrero 1341 | Auxliares Administrativos 1 4 a5
07/07/201SGUABP2022  Mensual Febrero 1211 | Coordinador adminisirarivo : £
07/07/20JSGUA-PP€2022  Mensual Febrero 0114  Gerente administrativo 1 45 45
07/07/201SGUA-PP€2022  Mensual Maro 0114  Gerente administrativo 1 45 45
07/07/20JSGUA-PP€2022  Mensual Marzo 1211 Coordinador administrative 1 48 48
- 07/07/202 SGVA-PP-S 2022 Mensual Marzo 1341 Auxiliares Administrativos 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-5 2022 Mensual Marzo 3141 Audidlogos y Terapeutas del Lenguaje 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-§ 2022 Mensual Marzo 3142 Fisioterapeutas 3 48 144
5 £ Mensual - Mar. 4 tras Ocupaciones Tecnicas en Terapia y Valors 48 4
=
e 07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual  Abril 3234 Otras Ocupaciones Tecnicas en Terapia y Valoral 5 45 240
12 07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual  Abril 142 Fisioterapeutas 3 45 144
13 UP/OT/0ISGUARRS2022  Mensusl Abrl 3161 Audidlogos yTerspeutas cel Lenguaje 1w 45,
“ 07/07/2015GVA-PP-S2022  Mensual Abril 1341 Auxiliares Administrstivos 1 45 45
07/07/202SGUA-PP€2022  Mensual Abril 1211 Coordinador administrativo 1 45 45
1o 07/07/202SGUAPPEA22  Mensual Awil 0114  Gerente agministrativo 1 45 45
7 07/07/202 SGVA-PP-S 2022 Mensual Mayo 0114 (Gerente administrativo 1 48 48
1‘ 07/07/202 SGVA-PP-S 2022 Mensual Mayo 1211 Coordinador agministrativo 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-5 2022 Mensual Mayo 3141 Audidlogos y Terapeutas del Lenguaje 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-§ 2022 Mensual  Mayo 3142 Fisioterapeutas 2 48 56
07/07/202 SGVA-PP-5 2022 Mensual  Mayo 3234 Otras Ocupaciones Tecnicas en Terapia y Valora L 48 192
07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual Junio 3234 Otras Ocupaciones Tecnicas en Terapia y Valoral 4 45 192
07/07/201SGUAPPS2022  Mensual Junio 3142 Fisioterapeutes : S
07/07/201SGUABP2022  Mensual Jumio 3141 Audidlogos y Terapeutas del Lenguaje 1 4 45,
07/07/201SGVA-PP-62022  Mensual Junio 1211  Coordinador administrativo 1 43 48
07/07/201 SGVA-PP-£ 2022 Mensual Junio 0id (Gerente administrativo 1 45 48
ol )
ol nora 3360
31 covora 55
)
34 9.01E+00
07/07/202SGUA-PP-€2022  Mensual Enero ASEQ Y CAFETERIA 2 45 2
07/07/201SGUA-PP€2022  Mensual Febrero ASEQ Y CAFETERIA 2 45 2
07/07/202 SGVA-PP-S 2022 Mensual Marzo ASEQ Y CAFETERIA 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-S 2022 Mensual  Abril ASEQ Y CAFETERIA 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-§ 2022 Mensual  Mayo ASEQ Y CAFETERIA 1 48 48
07/07/202 SGVA-PP-§ 2022 Mensual Junio ASEQ Y CAFETERIA 1 48 48
v
< »
Matrices de regulacion  +
Modo de calculo: Automético B Peblica Clasificada\Todos los empleados Enviar comentarios a Microsoft — 80% +

P Escribe aqui para buscar = Mayorm. nubla.



GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.

e Hacer acompafiamiento a empresas voluntarias.

Solicutd aprendiz sena

[

@ Gissel Estafanny Rincon Duarte <gerincon@sena.edu.co>
25/07/2022 10:31

Para: Alcaldia@malaga-santander.gov.co
Sefior Empresario buenos dias, reciba un cordial saludo:

De acuerdo a nuestra comunicacion con la aprendiz , y en atencion a su interés tener aprendices, le informo que debe hacer primero el registro como empresa
que patrocina por primera vez:

. Registrarse en la pagina: http://caprendizaje.sena.edu.co Link: Soy nueva empresa

. Enviar de Registro de Camara de Comercio: mas de tres meses de funcionamiento
. Pagos de salud de los trabajadores en los tltimos Tres meses

Adjunto
Manual SGVA empresas.

Esta informacion debe ser remitida a este correo para poder habilitar la empresa, v una vez habilitada, se podra realizar el proceso de entrevista v contratacion de aprendiz

Una vez su empresa se encuentre habilitada en el aplicativo SGVA, se les comunicara después de la revision de los documentos enviados.

Gissel Estefanny Rincén Duarte

e Orientar a los aprendices que llegan al centro de formacidn con di referentes dudas,
sobre el contrato de aprendizaje para iniciar su etapa productiva.

e Guiar a los estudiantes y gestionar con mi lider inmediata si no se encuentran en el
SGVA para realizar la respectiva migracién al aplicativo.

e Apoyar la gestion de respuestas y seguimiento oportuno a las diferentes solicitudes y
tramites que se presenten.




GISSEL ESTEFANNY RINCON DUARTE
CONTRATISTA TECNOLOGA DE APRENDIZAJE
Evidencias proceso laboral del 18 de julio 2022 al 29 de julio 2022.



