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Con fundamenio enlo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, numerales 7 y 12, enla Ley 1150 de 2007y con sujecion a lo
establecido en el ariculo 22.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 de 2015, se hace el sigulents estudio de Convenlencia y Oportunidad para
adelantar el proceso de contratacién y la consecuente celebracidn del contrato requerido

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO A ADQUIRIR.

LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR EN DESARROLLO DE LA MISION INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI Y DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS EN EL DECRETO 2113 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992, DECRETO 208
DE 2004 Y DECRETO 1551 DE 2009 Y TODA VEZ QUE: SE HACE NECESARIO ADELANTAR ESTA CONTRATACION PARA
DAR CUMPLIMIENTO DE LA LEY 14 DE 1983 SU DECRETO REGLAMENTARIO 3496 DEL 1983 EL CUAL ESTABLECE EN SU
ARTICULO 1 * LAS AUTORIDADES CATASTRALES TENDRAN A SU CARGO LAS LABORES DE FORMACION
ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LOS CATASTROS, TENDIENTES A LA CORRECTA IDENTIFICACION FISICA
JURIDICA FISCAL Y ECONOMICA DE LOS INMUEBLES “Y LAS RESOLUCIONES NO. 70/2011 Y 1055/2012 DEL INSTITUTO
GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI CONTENIDAS ENTRE OTRAS COMO FUNCIONES DE LAS TERRITORIALES
REFERENTES A LAS LABORES INHERENTES AL PROCESO DE CONSERVACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL CESAR
Y SUS UNIDADES OPERATIVAS, SE REQUIERE LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
CINCO AUXILIARES DE APOYQ CATASTRAL DE OFICINA Y TERRENO URBANO Y RURAL Y TENIENDO EN CUENTA QUE
NOEXISTE ELPERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE PARA DESARROLLAR ESTAS TAREAS.

Codigo UNSPSC  Descripcién Cantidad f
|

80161501 OTROS SERVICIOS PERSONALES 5

Especificacién: Formacién Académica: Tlulo de Técnico por i
competencias Laborales.

[

I

|

1‘ Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia
| laboral

f ALTERNATIVA

|

|

Formacion Acadé&mica: Titulo de Bachiller

Experiencia: Acreditar doce (12) meses expetiencia
laboral.

e

2. Clasificacion UNSPSC
CODIGO UNSPSC: 80161501

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR,

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA REALIZAR ACTVIDADES DE APQOYQ CATASTRAL PARA OFICINA Y
TERRENQ URBANOY RURAL EN EL PROCESO DE CONSERVAGION CATASTRAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL CESAR .

Endesamollo del objeto descrito, se llevarina cabo, entre otras, las siguientes actividades:

3.1- REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE APOYO DE CAMPO Y OFICINA PARA EL PROCESO CONSERVACION CATASTRAL
URBANA Y RURAL.

3.2- APOYAR EN CAMPOY OFICINA EL TRAMITE DE MUTACIONES DE OFICINA - TERRENQ.

3.3- PREPARAR LA INFORMACION NECESARIA PARA ESTUDIAR, RADICAR Y TRAMITAR MUTACIONES DE OFICINA Y
TERRENO, QUE LE SEAN ASIGNADAS, CONFORME A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS CATASTRALES VIGENTES.
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34.- PROYECTAR Y ELABORAR DENTRO DEL TERMINO DE LEY, RESPUESTA A LOS OFICIOS Y DERECHOS DE PETICION
QUE LE SEAN ASIGNADOS, GARANTIZANDO EL CONTROL DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA.

35- REALIZAR CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA CORRESPONDENCIA ASIGNADA AL AREA DE CONSERVACION, Y
REALIZAR LA REVISION Y CLASIFICACION DE LA MISMA PARA SU ASIGNACION.

36- PREPARAR Y DILIGENCIAR LA FICHA PREDIAL, REGISTRANDO EN ELLA TODA LA INFORMACION FISICA, JURIDICA Y
ECONOMICA DE ACUERDO CON LA MUTACION CORRESPONDIENTE Y LAS NORMAS VIGENTES,

3.7- MANTENER ACTUALIZADO Y LLEVAR EL CONTROL DEL INVENTARIO Y PRESTAMO Y DEVOLUCION DE LAS FICHAS
PREDIALES, CARTOGRAFIA ANALOGA Y FOTOGRAFIAS AEREAS, SOLICITADAS POR LAS DEPENDENCIAS, CONFORME A
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS CATASTRALES VIGENTES.

38- LLEVAR EL CONTROL DEL CONSECUTIVO, PRESTAMO, DEVOLUCION Y ARCHIVO DE LAS RESOLUCIONES
GENERADAS POR EL AREA DE CONSERVACION. ASICOMO REALIZAR EL ENVIO A LAS TESORERIAS MUNICIPALES.

39~ APOYAR LA NOTIFICACION Y SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA VIA GUBERNATIVA DE LAS RESOLUCIONES
PROFERIDAS POR EL AREA DE CONSERVACION, QUE AS/LO REQUIERA.

3.10- APOYAR DE MANERA OPORTUNA LA EXPEDICION DE LOS CERTIFICADOS CATASTRALES SOLICITADOS POR LOS
USUARIOS QUE CORRESPONDAN A LA JURISDICCION DEL AREA DE CONSERVACION CATASTRAL

3.11- ENTREGAR LOS INFORMES MENSUALES DE AVANCE DEL CONTRATO, AS/ COMO EL INFORME FINAL DE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DENTRO DEL TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO, CON EL VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR.

3.12- RESPONDER POR LA SEGURIDAD DE LOS ELEMENTOS Y REGISTROS DE CARACTER MANUAL, MECANICO O
ELECTRONICO A SU CARGO, ADOPTAR MECANISMOS PARA LA CONSERVACION, EL BUEN USO, EVITAR PERDIDAS,
HURTOS O EL DETERIORO DE LOS MISMOS.

4.REPORTES MENSUALES AENTREGAR

4.1. EL CONTRATISTA DEBERA ENTREGAR UN INFORME MENSUAL DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS EN
DESARROLLO CON EL OBJETO DEL CONTRATO,

5.IDENTIFICACION DEL CONTRATQ A CELEBRAR

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Presupuesto Oficial: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS M/CTE ($73.500.000.00), SEGUN CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SIIF N°, 1119 DEL 25 DE ENEROQ DE 2019, POSICION CATALOGO DE GASTO: C-0404-1003-2-
0-0404004-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS; FUENTE: NACION; RECURSO: 11, DEPENDENGIA: 0500 CATASTRO

ACTUALIZACION. CADA CONTRATO TIENE UN VALOR DE CATORCE MILLONES SETECENTOS MIL PESOS MICTE
{$14.700.000.00) CORRESPONDIENTES A HONORARIOS.

Plazo de Ejecucion: DIEZ (10) MESES, EN TODO CASO NO PODRA EXCEDER DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2019.

Lugarde Ejecucion; DIRECCION TERRITORIAL CESAR

Forma de Pago: Mes vencido con fecha de corte el 30 de cada mes a razén de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA MIL
PESOS MICTE ($1,470,00000), a partir de la orden de inicio, previa presentacién del informe de ejecucion, acta de supervision

sobre la prestacion del sewvicio a salisfaceian, acompanados de los documentos que acrediten la afiliacion y pago o cofizaciona
los sistemas de salud, pensidny ARL.
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NOTA: El pago comespondiente al mes de diciembre de 2019 se realizara con corte del 01 al 20 de diciembre y del 21 al 30 de
diciembre de 2019, cuando aplique.

Entodo caso, os pagos previstos en este contrato estdn sujetos a la situacion de fondos en la tesoreria del Institulo.

PARAGRAFO: Para el dlimo pago del presente contrato, el contratista debe realizar la entrega de los elementos devolutivos
asignados para el cumplimiento del objeto y las obligaciones del contraio y aportarel formato de pazy salvo dispuesio para tal fin
debidamente suscrito porlos Jefes o Coordinadores de las Areas respectivas.

' PROYECTO FIGHA BPIN

|” "CcoDIGO PROYECTO - PROYECTO o !
2018011000602  Acluaizaciény gestién catasiral Nagionad T T T o ’Wﬁﬁ'
' comGOMETAT - Y ]
201801100069207 ~ Hecular procesos de aclualzacién catastralanivelnacional

_cobiGopRODUCTO T 7 ‘probucro T
201801100069207 ~ ~  ~ Serviclode Informacién Catastral T

6. ANALISIS DEL SECTOR -ESTUDIO DE MERCADO (QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR)
Para establecer el valor del contrato a celebrar y/o valorestimado del proceso de seleccion se optd porel siguiente método:

El Instituto Geografico Agustin Codazzi, establecimiento piblico del orden Nacional adscrito al Depanamento Administrativo
Nacional de Estadistica DANE, teniendo en cuenta las necesidades que surgen en el marco de la prestacion de un servicio
eficiente, realiza el presente anlisis de seclor que pretende contextualizar y contribuir en la implementacion de las buenas
practicas en materia de promocion de la competencia, ademas, en cumplimiento de lo previsto en el Decreto 1082 de! 2015 yla
gula para la Elaboracidn de Estudios de Seclor expedida por Colombia Compra Eficiente en materia de contratacion directa, se
establece el siguiente Andlisis de Sector: relacionado con el objelo del proceso de contatacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de fiesgo:

ElIGAC establece que para la satisfaccion de la necesidad que sustenta la presente contratacién directa v no estando obligado a
hacer convacatoria piiblica se opla por selecclonar 2 cinco personas naturales con formacion académica: titulo de técnico por
competencias laborales. Experiencia: acreditar seis (6) meses de experiencia laboral. Allemativa formacion académica: titulo de
bachiller, experiencia: acredilar doce (12) meses experiencia laboral, para realizar prestacién de seivicios de apoyo a la gestion
para desanollar actividades de conservacion catastral, para lo cual se valoran las hoja de vida, verificando concretamente su
formacién académica en los temas a desarollar,

No obstante, el Area de Conservacién Catastral no cuenta con los perfiles suficientes, necesarios e idéneos que requiere; de tal
suerte que debe adelantarla contratacidn de estos perfiles, a fin de garantizar el buen desanollo de las actividades relacionadas
can el Proceso de Conservacion Catastral en la Direccidn Temitorial Cesar. Por lo que se debe contar con el apoyo y servicio
necesario para la ejecucidny cumplimiento de las melas propuestas porla direccién de la entidad.

De acuerdo con el objeto contractual, por lo trascendental del tema para la Entidad, por motivos organizacionales y para efecio de
confratacién wvimos en cuenta, la naturaleza del tipo de contrato y los riesgos identificados para el Proceso de Contratacién. Asf
mismo obtenemos mas efectividad, eficiencia y economia contratar cinco personas naturales que tengan el perfil solicitado.

Una vez verificada la contratacién realizada precedentements con objeto igual o similar al del presente analisis, se concluye que
enla vigencia 2018 se celebrd un contrato similary tuvo un costo de hasta $8.820.000.00 por el témino de seis (5) meses.

Los honorarios para la presente contratacion, se han delerminado en la suma de $1.470.000 conformidad con la Resolucion No.689
del 21 de junio de 2017, *pormedio de la cual se modifica porla Resolucion No. 435 del 11 de abril de 2016 teniendo en cuenta que
las actividades objeto del contrato, estén sujetas a las necesidades y requerimientos de los procesos adelantados porel area de
conservacion catastral,

De otra parte, en la planta de personal del IGAC no se cuenta con personal suficiente que asuma la ejecucién de las actividades
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propuestas en el objetn de la contratacién, por lo que procede la misma (Cbra cerlificacién) del ordenador del gasta,

7.PERFIL

Formacion Académica: Titule de Técnico por competancias Laborales.
Experiencia: Acreditar seis {6) meses de experiencia laboral
ALTERNATIVA

Formacidn Académica: Titulo de Bachiller

Experiencia: Acreditar doce {12) meses experiencia laboral.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos enla contratacion estatal, el instituto Geografico Agustin Codazzi
adelantard un proceso de CONTRATACION DIRECTA- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE
APOYOA LA GESTION, de acuerdo con lo establecido en el Ariculs 2 numeral 4 de Ja Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo
establecido porel articulo 22,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015..

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE IDENTIFICARAN LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Para la prestacién de semvicios profesionales o de apoyo a la gestion la entidad podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea que se trate, entendiendo como todos los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los
de consulloria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como ias relacionadas con actividades
operativas, logisticas o asistenciales, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas {obra certificacién del
ordenadordel gasto).

10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.

CUMPLIENDO CON LO EXPRESADO EN EL ARTICULO 22.1.1.1.63 Y 22,1.2.3.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015, Y CON BASE
EN EL DESARROLLO LEGAL, JURISPRUDENCIAL Y DOGCTRINAL EXISTENTE SOBRE EL PRINCIPIO DE ECUACION
CONTRACTUAL DEL CONTRATO, LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR LA EQUIVALENCIA ECONOMICA
DEL CONTRATO QUE LLEGARE A ADJUDICARSE PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION, EN EL PRESENTE CASO OBEDECEN A LA CLASIFICACION DE LA TABLA ADJUNTA. ANEXO No. 1 AL ESTUDIO DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD,

11. GARANTIA EXIGIBLE:

Se exigira pdliza de seguro expedida por una compefiia de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera, que ampare el
siguiente riesgo:

=Cumplimiento:

Por una suma equivalents al diez por ciento (10%} del valor otal del contrato. Debera asi mismo, tener una vigencia igual a la
ejecucion del contrato y de sus prorogas si las hubiere, a partirde su perfeccionamiento y cuatre (4) meses mas.

11.1. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA.

Atendiendo a lo previsto en el arliculo 4 de la Ley 1150 de 2007, y teniendo en cuenta que lo pretendida por las partes es susciribir
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un contrato de prestacion de servicios, se observa que el iesgo que se puede presentar en la ejecucién de este contrato por las
caracleristicas del servicio a contatar es el siguiente:

El incumplimiento de las cldusulas contractuales.

Por lo anlerior, para evitar esta polencial siluacién, y teniendo en cuenta la cuantia del contrato a suscribir, se exigirs poliza de
seguro expedida poruna compaiiia de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera que ampare e} riesgo anteriommente
mencionado.

La poliza de cumplimiento es un tipico contrato de seguros mediante el cual se garantiza el cumplimiento por pane del tomador -
contratista de las obligaciones contenidas en un confrato, v, en el evenlo de que el tomador no cumpla con dichas obligaciones par
causas que le sean impulables, la aseguradora deberd pagar a la entidad conlratanle los perjuicios patimoniales que se
causaron por tal incumplimiento, sin exceder del valorasegurado de ia pdliza.

El amparo de cumplimiento del contrato garaniiza al Instituto que en caso de incumplimienlo imputable al contratista de las
obligaciones contenidas en el contralo, la aseguradora le indemnizaré los perjuicios recibidos, incluyendo, ademas, las multas y
clausula penal, si estas fueron pactadas. Valorasegurado: no puede serinferior al valor de fa cldusula penal ni al 10% del valor del
contrato. Vigencia; se inicla con [a celebracion del contrato y se prolonga durante la ejecucion y hasta fa liquidacion del mismo y
cuatro meses mas.

12.INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO FOR UN ACUERDO COMERCIAL

La contratacidn directa no esta cobijada poracuerdos comerciales

13.INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1983 y Ley 850 de 2003, el Instituto Geografico Agustin Codazzi
invila a todas las personas y organizaciones inleresadas en hacer control social al presente Proceso de Conbratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenienles, inlervengan en el proceso
y a que consulten los documentos publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP Il) a través del Portal
Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co.

14. CONCLUSIONES

Conforme a la continua necesidad de adelantar las actividades relacionadas, en atencion a lo anteriomente expuesto, ¥ contando
la entidad con los recursos econdmicos dispuestos en el presupuesto general de gastos de la entidad, de la vigencia del afio 2019
es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccidn y contrato respectivo para satisfacer la necesidad agul
determinada.

Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propésitos

establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de fos cometidos de la entidad, por consiguientz es conveniente y
oportuno adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Valledupar, NS

Fecha de elaboracion; ‘}2%32018

WILLY RODRIGO TES ZAMBRANC
SUBDIRECTOR CATASTRO
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Prayecté; Mercedes Alvarado Bolaio- Abogada Territorial Casar
Revisé: Nolin Hummberlo Gonzalez Cortes- Director Tervitorial Cesar
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7] DECOLOMBIA aimahard

ECO: 268
TERRITORIAL CESAR

El Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Gestién del Talento Humano

El Ordenador del Gasto

El Director Terrltorial y

X El Profesional con Funciones de abogado
CERTIFICAN:

Que es necesario celebrar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE APOYO CATASTRAL PARA OFICINAY TERRENO URBANCO Y RURAL EN EL PROCESODE
CONSERVACION CATASTRALEN LA DIRECCION TERRITORIAL CESAR

Estas aclividades son requeridas para:

{(Precisar el para qué y el porqué ) LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR EN DESARROLIO DE LA MISION
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI'Y DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS EN EL
DECRETO 2113 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992, DECRETO 208 DE 2004 Y DECRETO 1551 DE 2009 Y TODA
VEZ QUE: SE HACE NECESARIO ADELANTAR ESTA CONTRATACION PARA DAR CUMPLIMIENTO DE LA
LEY 14 DE 1983 SU DECRETO REGLAMENTARIO 3456 DEL 1983 EL CUAL ESTABLECE EN SU ARTICULO 1¢
LAS AUTORIDADES CATASTRALES TENDRAN A SU CARGO LAS LABORES DE FORMACION
ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LOS CATASTROS, TENDIENTES A LA CORRECTA IDENTIFICACION
FISICA JURIDICA FISCAL ¥ ECONOMICA DE LOS INMUEBLES “Y LAS RESOLUCIONES NO. 70/2011 Y
1055/2012 DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI CONTENIDAS ENTRE OTRAS COMO
FUNCIONES DE LAS TERRITORIALES REFERENTES A LAS LABORES INHERENTES AL PROCESC DE
CONSERVACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL CESAR Y SUS UNIDADES OPERATIVAS, SE REQUIERE
LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CINCO AUXILIARES DE APOYO
CATASTRAL DE OFICINA Y TERRENO URBANO Y RURAL Y TENIENDO EN CUENTA QUE NO EXISTE EL
PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE PARA DESARROLLAR ESTAS TAREAS.

Para ello se necesita(n)

{No. de personas) CINCO (5)
Letras Nimero

persona(s) que cumpla{n) con el{los) perfil{es) establecido(s).

Se justifica esta contratacidn en:

X Inexstencia de personal de planta  Insuficiencia de personal de planta El desarrollo de [a actividad requiere un
grado de especializacién

Dada en cumplimiento del articulo 1 del decreto 2209 del 29 de octubre de 1558,

9F - - g

La presenle se expide enValledupar, a los
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TERRITORIAL CESAR

COORDINADOR GIT DE GESTION DEL TALENTO HUMANO/PROFESIONAL CON FUNCIONES DE ABOGADO

MERCEDES OMAIRA ALVARADO BOLARIO Mocce B0 0ot

\ 3 A )ORDENADOR DEL GASTO/DIRECTOR TERRITORIAL

N

WILLY RODRIGO CURTES ZAMBRANO

Elaboré: Mercedes Alvarado B- Abogada Tenitorial Cesar
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