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PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MÉRITOS 
No. CM-2022-0006 

 
I. INTRODUCCIÓN. 

 
De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de 
1993), y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y la ley 1882 de 2018, se elabora el presente 
documento de con el fin de adelantar el correspondiente proceso de selección, encaminado a contratar el 
“REALIZAR EL MONITOREO FISICOQUIMICO, MICROBIOLOGICO E HIDROBIOLOGICO SOBRE LA 
CALIDAD Y ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES HÍDRICAS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, 
DESARROLLO DEL INDICE DE CALIDAD DE LA CIENAGA DE LURUACO Y MONITOREO DE PUNTOS 
DE VERTIMIENTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCION 
INSTITUCIONAL 2020 – 2023”. 
 
El régimen jurídico aplicable a este proceso de contratación será el contenido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 
de 2007, el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018 en el ordenamiento 
constitucional, en las leyes civiles y comerciales y en las demás normas que adicionen, complementen o regulen 
la materia de acuerdo con las siguientes consideraciones: 
 
1.1. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN 

 
El agua es un recurso imprescindible para la vida, el funcionamiento de los ecosistemas y el desarrollo 
socioeconómico de las comunidades. Los seres humanos utilizamos agua en múltiples actividades. En este 
aprovechamiento, alteramos su estado natural introduciendo nuevos compuestos que pueden afectar su 
condición. Estos cambios impactan tanto en la disponibilidad como en la calidad del agua; y en consecuencia 
en todos los ecosistemas y poblaciones que dependen de ella. La calidad del agua se determina en función del 
uso que se le vaya a dar. Existen composiciones ideales y diferentes ya sea para agua potable, riego, uso 
industrial u otros. En todos los casos, se consideran distintos parámetros -físicos, químicos o biológicos- del 
agua, comparados con una norma definida. El monitoreo de estos parámetros debe realizarse de forma 
sistemática para garantizar resultados confiables, que permitan determinar el grado y la causa de las 
alternaciones en su calidad, y así tomar acciones y decisiones más oportunas e informadas para garantizar la 
seguridad de su uso. (GUIA MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA, IUCN) 
 
En Colombia, la oferta hídrica está ligada a las condiciones climatológicas, régimen hidrológico, variabilidad 
natural y características geológicas y de coberturas del área bajo análisis, y se expresa como la escorrentía 
superficial. Esta oferta se contabiliza para cierto periodo de tiempo, utilizando diversas aproximaciones. Sin 
embargo, no toda el agua que hace parte de la oferta o escorrentía total puede ser usada por el ser humano, 
ya que se debe considerar un porcentaje para mantener y conservar los ecosistemas fluviales y las necesidades 
de los usuarios de aguas abajo (caudal ambiental), por lo que adicionalmente debe calcularse un valor de oferta 
disponible. (ENA 2018, IDEAM) 
 
El Departamento del Atlántico cuenta con un volumen cercano a los 454.577.500 m3 de agua representada en 
ciénagas y pantanos. La cobertura total de los cuerpos de agua corresponde a 21.697 Ha que se pueden 
agrupar en cuatro subzonas hidrográficas: Vertiente Occidental del Río Magdalena, Ciénaga de Mallorquín, 
Arroyos Grande y León, Canal del Dique y Arroyos directos al Mar Caribe, representando esto, el hábitat natural 
de especies de fauna silvestre importantes para la región. (IDEAM, 2005).  
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Así mismo es importante puntualizar que los índices de calidad ambiental (ICA) se han convertido en un 
instrumento fundamental para transmitir información sobre la calidad del recurso hídrico a las autoridades 
competentes y al público en general. El ICA es un indicador compuesto que integra información de varios 
parámetros de calidad del agua y presenta diferentes metodologías según el autor. Es una herramienta 
matemática que puede ser utilizada para transformar grandes cantidades de datos sobre la calidad del agua en 
una escala de medición única. La calidad del agua se define de acuerdo con Oana (2010), en función de los 
valores de los parámetros, físicos, químicos y biológicos, lo cual es crucial para determinar los usos como agua 
potable, para uso agrícola, recreación o industria. 
 
Atendiendo la situación anterior y sus proyecciones, se ha considerado la necesidad de poder desarrollar 
indicadores ambientales para reconocer de forma fácil y ágil, problemas de contaminación, sin tener que recurrir 
a la observación de cada una de las numerosas variables fisicoquímicas determinadas. Las bondades resultan 
mayores, cuando se evalúa una cantidad amplia de cursos hídricos, o incluso, si solamente se estudia una, 
pero en forma periódica. 
 
De otra parte, la metodología utilizada para la evaluación de la calidad del agua tradicionalmente se basa en 
mediciones insitu realizadas en campo o mediante el análisis de muestras en laboratorio, que aunque 
proporcionan medidas exactas, demandan para su obtención de muchos recursos y adicionalmente no permiten 
un manejo integral de la calidad del agua, puesto que los resultados y su análisis se presentan de manera 
extemporánea con relación a la dinámica actual de los cuerpos de agua, impidiendo en la mayoría de los casos 
el análisis en tiempo real. 
 
En este sentido, los sensores remotos (teledetección) han demostrado su utilidad en la estimación de 
parámetros empleados en índices de calidad, debido al avance en nuevos sensores de gran resolución, 
montados en múltiples plataformas aerotransportadas, contando actualmente con imágenes, capaces de 
registrar hasta 200 canales espectrales de manera simultánea (Amado et al., 2018) 
 
Las imágenes satelitales han sido utilizadas para analizar las características limnológicas de los cuerpos de 
agua como herramienta para complementar los análisis de monitoreo fisicoquímico e hidrobiológico para 
establecer las relaciones que existen entre las reflectividades y los datos de laboratorio (Chen, 2016).  Así, 
muchas investigaciones, han permitido la evaluación y modelación espacio-temporal de la calidad del agua, 
estableciendo relaciones estadísticas entre las variables medidas y los datos de los sensores remotos, 
demostrando el potencial del uso de la teledetección para el análisis de la calidad del agua en sistemas 
continentales, marítimos y marino-costeros (Briceño et al. 2018). 
 
Con base a lo anterior y en busca de dar cumplimiento a la legislación ambiental vigente la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico – CRA estableció en su Plan de Acción Institucional 2020 - 2023, en la Línea 
Estratégica No. 1- Sostenibilidad del Recurso Hídrico la acción estratégica: 1.2.2.2. Monitoreo de la Calidad del 
Recurso Hídrico de las Aguas Continentales (Embalse El Guájaro, ciénaga de Mallorquín, ciénaga El Rincón, 
Balboa, ciénaga de Luruaco, ciénaga de Tocagua, ciénaga Bahía, ciénaga Mesolandia, ciénaga de Malambo, 
ciénaga de Sabanagrande y Convento, Ciénaga de Santo Tomas, Ciénaga Luisa, Larga, Paraíso y Uvero), con 
el fin de llevar a cabo el seguimiento de la calidad de agua del recurso hídrico del Departamento del Atlántico, 
razón por la cual se hace necesario REALIZAR EL MONITOREO FISICOQUÍMICO, MICROBIOLÓGICO E 
HIDROBIOLÓGICO SOBRE LA CALIDAD Y ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES HÍDRICAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, DESARROLLO DEL ÍNDICE DE CALIDAD DE LA CIÉNAGA DE 
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LURUACO Y MONITOREO DE PUNTOS DE VERTIMIENTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO 
EN EL PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2020 – 2023. 
 

II.  ASPECTOS GENERALES 

 
En este acápite se regulan los aspectos generales del Concurso de Méritos. 
 
A. Invitación a las veedurías ciudadanas. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y la ley 850 de 2003, 
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de 
selección, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las observaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. 
 
 

B. Costos derivados de participar en el proceso de contratación. 
 

Los costos y gastos en que incurran los interesados y oferentes, con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación 
de las observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto 
relacionado con su participación en el Proceso de Contratación, será por cuenta de los interesados y oferentes. 
 
C. Comunicaciones. 
 

Toda la correspondencia que se genere con ocasión del presente proceso de selección deberá ser remitida a 
través de la Plataforma en el SECOP II de acuerdo con lo establecido en dicha sección. La Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico no atenderá consultas, observaciones o inquietudes vía telefónica ni 
verbalmente. En ese sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto 
relacionado con el proceso de selección deberán formular su consulta, observación o inquietud por escrito, a 
través de los mecanismos indicados en el inciso que antecede. Así mismo, se indica que todas las respuestas 
emitidas por LA CORPORACIÓN a las consultas, observaciones o inquietudes formuladas serán publicadas en 
el SECOP II, dentro de los términos previstos en el cronograma del proceso de selección. 
 
La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, responderá las comunicaciones que reciba a través de la 
Plataforma SECOP II 
 
D. Idioma. 
 

De conformidad con el artículo 10º de la Constitución Política de Colombia, el idioma oficial de nuestro país es 
el castellano; de tal manera que todos los documentos relacionados con el presente proceso de selección se 
elaboran en dicho idioma, en consecuencia, la propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en idioma 
castellano y presentarse por escrito. 
 
Si se presentan en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano. 
 
De conformidad con la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015, emitida por el ente rector en materia 
de contratación estatal COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, de resultar adjudicatario un proponente de origen 
extranjero, este deberá presentar (en el término que se encuentra después de la adjudicación del proceso y 
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antes de la suscripción del contrato, de conformidad con el cronograma del proceso y los términos establecidos 
para ello) legalizados aquellos documentos privados emitidos en el exterior que hayan sido aportados en copia 
simple en su oferta inicial, así como aquellas traducciones que hayan sido aportadas en traducción simple a 
traducción oficial. Lo anterior como requisito indispensable para la suscripción del contrato que se derive del 
presente proceso de selección. 
 
E. Legalización de documentos. 
 

Los documentos presentados por los proponentes, no requieren de legalización alguna salvo que se trate de 
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales, que se regularán por las normas 
especiales que rigen la materia. 
 
No se valorará ni tendrá en cuenta aquellos documentos aportados por los Proponentes, que hayan sido 
otorgados en el extranjero, que no cumplan con las normas legales nacionales que regulen su valoración1. 
 
 

F. Definiciones. 
 

El presente pliego incorpora y acoge para todos los efectos, las definiciones y parámetros de interpretación 
desarrolladas en el Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
G. Modalidad del Proceso de Selección y su Justificación. 
 

En virtud del objeto y del valor de la presente contratación, el cual supera el valor de la mínima cuantía para la 
vigencia 2022 de la entidad, de acuerdo a lo contemplado en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad 
de selección que debe utilizarse para la escogencia del contratista es el CONCURSO DE MÉRITOS, contenida 
en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el Artículo 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada a su 
vez por el Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con la modalidad de selección, se solicitarán los requisitos habilitantes que más adelante se 
detallan, como condiciones de participación y una vez verificados se procederá a aplicar los factores de 
evaluación previstos. 
 
H. Documentos del Concurso de Mérito 

 

El Concurso de Mérito de la referencia, estará integrada por todos los Documentos del Proceso, de acuerdo 
con la definición dispuesta en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratación 
del La Corporación Autónoma Regional del Atlántico. 
 
I. Consulta y Acceso a los Pliegos de Condiciones y a otros documentos del proceso. 
 

El presente proceso será desarrollado en su totalidad mediante la plataforma SECOP II, motivo por el cual las 
propuestas, observaciones y mensajes que presenten los interesados en participar en el mismo se aceptarán 
únicamente por medio de la Plataforma SECOP II.  
 

 
1 Consejo de Estado, Sala Plena de la Sección Tercera, Sentencia del 25 de septiembre de 2013, expediente 

19.933, C.P. Dr. Mauricio Fajardo Gómez. 
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La Corporación Autónoma Regional del Atlántico no atenderá consultas, observaciones o inquietudes vía 
telefónica ni verbalmente.  
 
Los interesados, podrán formular observaciones al PLIEGO DE CONDICIONES a partir de la fecha de su 
publicación, en los términos fijados en el Cronograma del Proceso y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 
1082 de 2015.  
 
Una vez producida la apertura del Proceso de Selección, los interesados podrán formular solicitudes de 
aclaración o sugerencias al PLIEGO DE CONDICIONES, en las fechas y por los canales previstos en el 
Cronograma del presente Concurso de Méritos. 
 
J. Interpretación de los Pliegos de Condiciones. 
 

El Proponente, asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el PLIEGO DE CONDICIONES. Se 
recomienda consultar de manera permanente la página del SECOP II, a efectos de informarse sobre las 
respuestas, aclaraciones y Adendas que se produzcan durante el desarrollo del Proceso de Selección. 
 
El  PLIEGO DE CONDICIONES, debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada. En todo caso, si existiesen diferencias entre lo dispuesto en los Pliegos de 
Condiciones y el contrato, se preferirá y aplicará lo previsto en los Pliegos. 
 
Los plazos establecidos en los Pliegos de Condiciones, se entenderán expresados en días hábiles, salvo 
indicación expresa en contrario. Para estos efectos, el día sábado no se considerará día hábil menos que el 
representante legal de la entidad así lo declare mediante acto administrativo. Cuando el día de vencimiento de 
un plazo fuese un día inhábil para La Corporación, o cuando no se ofrezca durante ese día, por cualquier razón, 
atención al público, dicho vencimiento se entenderá trasladado al primer día hábil siguiente, previa certificación 
de dichas circunstancias emitida por el funcionario competente. Para los efectos de computar los plazos 
ofrecidos, el concepto de día hábil se considera la menor unidad de tiempo, de manera tal que los ofrecimientos 
expresados en horas o en general, en unidades de tiempo menores de un día, se tomarán en cualquier caso, 
como un día hábil. 
 
Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Oferente con base en su propia 
información, interpretación, análisis o conclusiones respecto del PLIEGO DE CONDICIONES, son por su 
exclusiva cuenta. Por tanto, La Corporación Autónoma Regional del Atlántico no asume responsabilidad alguna 
por tal información, interpretación, análisis o conclusiones. 
 
K. Formulación de observaciones y/o solicitud de aclaraciones. 
 

De conformidad con el art. 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, los interesados podrán formular 
observaciones al contenido del PLIEGO DE CONDICIONES dentro del plazo establecido en el cronograma del 
presente documento las cuales deberán ser realizadas a través de la plataforma de la Página web del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, www.colombiacompra.gov.co. 
 
Cualquier interesado podrá presentar observaciones o solicitar aclaraciones al PLIEGO DE CONDICIONES las 
cuales serán resueltas de acuerdo con lo establecido en este numeral. 
 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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L Emisión de respuestas, aclaraciones y adendas. 
 

La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, responderá a través de la plataforma SECOP II, todas las 
observaciones y solicitudes de aclaración al PLIEGO DE CONDICIONES que cumplan con lo establecido en 
estas bases.  
   
La Corporación Autónoma Regional del Atlántico podrá de manera unilateral mediante adendas efectuar las 
modificaciones que considere pertinentes, las cuales se publicarán en la página web del Sistema Electrónico 
de Contratación Pública – SECOP II,  link correspondiente al presente proceso de selección, vínculo, adendas, 
razón por la cual será responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicación y 
conocimiento. 
 
Así mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma señalado en el inciso anterior, con 
posteridad a la diligencia de cierre, La Corporación Autónoma Regional del Atlántico de manera unilateral, lo 
efectuara a través del medio antes descrito, en la página web del Sistema Electrónico de Contratación Pública 
– SECOP II, de conformidad con el inciso 2 del artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
  
Las adendas posteriores modifican a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto. 
 
La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los días hábiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a más 
tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar Ofertas a la hora fijada para tal presentación. 
 
Tanto los escritos de Aclaración como las Adendas forman parte de los Documentos del Proceso.  
 
M Indisponibilidad plataforma secop ii. 
 

Toda comunicación y/o solicitud relacionada con el presente proceso de contratación efectuadas por canales 
distintos a la Plataforma SECOP II no serán tenidas en cuenta por La Corporación, con excepción de lo 
establecido en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, el cual podrá ser consultado en el 
siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec
op_ii.pdf   
  
Por lo tanto, no podrán admitirse ofertas enviadas por correo electrónico o presentado en lugar diferente al 
señalado en el presente, con excepción de las condiciones señaladas en el PROTOCOLO DE 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.   
  
En caso de que la Plataforma SECOP II no se encuentre en funcionamiento en la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, se procederá a aplicar lo dispuesto en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD 
DEL SECOP II.  
 
Si no es posible acceder a la Plataforma SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar la oferta 
o cualquier otro tipo de acción contemplada en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD, los interesados deben 
llamar  a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar sobre una posible indisponibilidad del 
SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país. 
Se deberá enviar la propuesta al correo juridica@crautonoma.gov.co antes de la hora límite para presentar 
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ofertas, informando a La Corporación de la indisponibildiad presentada en el sistema e indicando el número de 
proceso,  el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.  
 
N Plazo del Concurso de Méritos. 
 

El Plazo del Concurso de Méritos, entendido éste como el tiempo que transcurre entre la fecha de apertura y la 
fecha de cierre, será el que se consigne en el Cronograma del Proceso de Selección.  
 
O Efectos de la presentación de la propuesta y declaraciones del proponente. 
 

Al presentar Oferta, el Oferente, acepta la totalidad de los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones 
y exigencias previstas en el PLIEGO DE CONDICIONES y sus anexos. Las salvedades y/o condicionamientos 
esenciales darán lugar a que la Oferta no sea admisible. 
 
Con la presentación de la Oferta, el Oferente, acepta y declara: 
 

1) Que ninguna persona natural o jurídica distinta del Oferente (o de sus integrantes, en el caso de 
uniones temporales o consorcios) tiene interés en la Oferta o en el Contrato que como consecuencia 
de ella se celebre. 
 

2) Que su Oferta estará vigente por el término de noventa (90) días calendario contados a partir de la 
fecha de Cierre del Proceso de Selección, a menos que en el Cronograma del Proceso, se indique 
otro término. En todo caso, la Oferta, estará vigente durante todo el tiempo que se tome la selección 
del contratista. 
 

 

3) Que tuvo acceso y conocimiento de los Documentos del Proceso, que conoció a través de la página 
del SECOP II. 
 

4) Que consultó y analizó toda la información que requería para elaborar y formular su ofrecimiento, y 
que La Corporación Autónoma Regional del Atlántico O dio respuesta a todas las observaciones y 
solicitudes de aclaración que él presentó. 
 

5) Que el PLIEGO DE CONDICIONES es completo, compatible y adecuado para identificar el objeto y 
alcance del Contrato a celebrar. 
 

6) Que conoce y acepta los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones y exigencias que 
obran en el PLIEGO DE CONDICIONES sin condicionamientos, comentarios, salvedades, 
excepciones, contradicciones, o modificaciones. 
 

7) Que ejecutará el objeto del Contrato de conformidad con lo establecido en el PLIEGO DE 
CONDICIONES, particularmente cumpliendo a cabalidad con todas las condiciones, características y 
demás aspectos incorporados en los estudios previos. Y documentos técnicos del proceso. 
 

8) Que conoce de manera completa el Manual de Contratación de La Corporación Autónoma Regional 
del Atlántico, y acepta de manera expresa todas las condiciones y normas estipuladas en el mismo. 
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9) Que conoce las condiciones del sitio donde se desarrollará el objeto del Contrato, y que en la 
confección de su ofrecimiento tuvo en cuenta tanto las características determinantes de aquel que 
incidirían sobre la ejecución del Contrato, así como la distribución y asignación de riesgos previsibles. 
 

10) Que toda la información contenida en su Oferta es veraz y exacta, y no existe falsedad alguna en la 
misma, y que La Corporación, está facultado para verificar lo anterior, y en caso de encontrar yerros, 
inconsistencias o discrepancias, podrá rechazar la Oferta conforme a las causales reguladas en el 
presente documento. 
 

11) Que conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e imparcialidad, 
toda la información contenida en su Oferta y en especial, la incluida para acreditar el cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES, será pública, y cualquier persona podrá 
obtener copia de la misma. A menos que se informe sobre la reserva legal de alguna información. 
 

12) Que revisó cuidadosamente todo el régimen tributario nacional y territorial, que se encuentra vigente 
para la fecha de publicación del PLIEGO DE CONDICIONES y lo consideró e incluyó al momento de 
presentar su Oferta. 
 

13) Que declara, bajo la gravedad del juramento, sujeto a las sanciones establecidas en el Código Penal, 
que el Oferente y todos sus integrantes (en caso de unión temporal o consorcio): 
 
13.1 No se halla(n) incurso(s) en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en 
la Constitución Política y en la Ley, y no se encuentra(n) en ninguno de los eventos de prohibiciones 
especiales para proponer o contratar. 
 

 

13.2 Se encuentra(n) en situación de cumplimiento por concepto de pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social y parafiscales en relación con sus empleados en Colombia. 
 
13.3 Que tuvo oportunidad de consultar, a través de la página del SECOP II, todas las aclaraciones y 
adendas emitidas por LA CORPORACIÓN al PLIEGO DE CONDICIONES y que acepta su contenido 
y alcance. 

 
14) Que los mensajes electrónicos emitidos por La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, durante 

el Concurso de Méritos y los enviados por el Oferente o por terceros a la Corporación Autónoma 
Regional del Atlántico se someten a la Ley 527 de 1999, son eficaces jurídicamente y obligan a quienes 
los emitieron. 

 
15) Que reconoce y acepta que La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, no tendrá en cuenta ni 

evaluará documentos o información que no estén consignados en la Oferta remitida mediante la 
Plataforma SECOP II. 
 

16) Que en caso de que su Oferta fuere calificada como la más favorable, se obliga a celebrar el Contrato 
cuya Minuta obra en el AL PLIEGO DE CONDICIONES, y a aportar los documentos para el inicio de 
su ejecución dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso. 
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17) Que en su calidad de Contratista, asumirá todas las obligaciones necesarias para el debido 
cumplimiento del objeto del Contrato, y en especial actuará con toda la diligencia y cuidado que le son 
propias a la naturaleza del mismo, de conformidad con el artículo 1603 del Código Civil. 
 

18) Que está en capacidad de ejecutar de manera completa e integral las obligaciones emanadas del 
Contrato que se celebraría como conclusión del Proceso de Selección y acepta la forma de pago 
prevista en la Minuta respectiva. 
 

19) Que en caso de verse afectado por una inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés 
sobreviniente acaecida durante el trámite del Proceso de Selección, lo notificará inmediatamente a La 
Corporación Autónoma Regional del Atlántico, y acepta que por tal situación se extingue cualquier 
derecho que le otorgaría la circunstancia que su Oferta fuere calificada como la más favorable. 

 
Presentada la Oferta y una vez ocurrido el Cierre del Concurso de Méritos, aquella es inmodificable e 
irrevocable. Por ello, el Oferente no podrá retirar, modificar o condicionar los efectos y alcance de su Oferta. 
 
La circunstancia de que el Oferente con el cual se celebre el Contrato que se desprenda del Proceso de 
Selección, no haya estudiado o verificado toda la información que pueda influir en la elaboración de su Oferta, 
no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dará derecho a 
reclamaciones, reembolsos o ajustes de ninguna naturaleza. 
 
P. Reglas generales para la acreditación de los requisitos de presentación de la propuesta y puntajes 
de evaluación. 
 

La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, evaluará el cumplimiento de los requisitos aplicables a la 
presentación de la oferta, su evaluación y adjudicación del Proceso de Cocurso de Méritos con el criterio 
CUMPLE / NO CUMPLE Y asignará puntos a las propuestas admisibles siguiendo las reglas que se establecen 
a continuación, además de las que aparezcan en el presente documento.  
 
1. Para facilitar la verificación de la información requerida para el cumplimiento de requisitos de presentación 
de la propuesta o para la asignación de puntos, aquella se debe consignar en los formatos correspondientes 
que hagan parte de los Pliegos de Condiciones.  
 
2. Si el Proponente, no diligencia uno o varios formatos, o los diligencia en forma incompleta, pero La 
Corporación Autónoma Regional del Atlántico localiza la información faltante en otro(s) aparte(s) de la 
propuesta, se tendrá en cuenta la última.  
 
3. Sí, ni en la propuesta, ni en el formato, aparece la información requerida y esa omisión no es subsanable, la 
propuesta no será admisible, o no se le asignará puntaje en el aspecto en cuestión. 
 
4. En el evento que en la propuesta se consigne la información requerida para verificar el cumplimiento de un 
requisito mínimo, pero no se haya incluido la documentación soporte pertinente o sean requeridas aclaraciones, 
La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, durante la etapa de evaluación, podrá solicitar al Proponente 
allegar dicha documentación soporte o efectuar las aclaraciones pertinentes, dentro de un plazo determinado, 
sin que ello implique mejora de la propuesta. 
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5. Si el Proponente, durante el plazo otorgado por La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, no hace 
las aclaraciones o no allega la documentación soporte solicitada, y de lo consignado en la propuesta no es 
posible aclarar lo solicitado, ni se localiza un documento que permita suplir la falencia del soporte faltante, la 
propuesta será rechazada. No obstante, lo anterior todos los defectos de las propuestas que no afecten la 
asignación de puntajes, no representen mejora de la propuesta, serán subsanables y por ende, podrán ser 
solicitados por La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, para ser subsanado dentro del termino de 
traslado de la evaluación. 
 
 

6. Sin perjuicio de la facultad de La Corporación Autónoma Regional del Atlántico de solicitar aclaraciones, en 
caso de diferencias entre la información consignada por el proponente en el formato o en su propuesta, y la 
documentación soporte de la misma aportada con la propuesta, prevalecerá lo consignado en la segunda. 
 
7. En virtud de los principios de transparencia e igualdad, la propuesta no podrá ser mejorada o adicionada una 
vez ocurrido el Cierre del Proceso de Selección. En consecuencia, la documentación soporte y/o las 
aclaraciones aportadas por el Proponente durante la etapa de evaluación, sólo se tendrán en cuenta si 
corresponden a aspectos subsanables, no representan mejora de la propuesta y no determinan que obtenga 
un puntaje superior al que habría obtenido de evaluarse con la información inicialmente consignada ella. 
 
8. La Corporación Autónoma Regional del Atlántico sólo tendrá en cuenta lo que se encuentre debidamente 
acreditado con los documentos de soporte idóneos, según lo que se establezca al respecto en los Pliegos de 
Condiciones. 
 
9. Documentos soporte de la experiencia del Proponente. 
 
Si en este documento, se indica que para el cumplimiento de requisitos habilitantes y/o para la asignación de 
puntaje, el Proponente debe acreditar haber ejecutado o estar ejecutando contratos, proyectos u otras 
actividades de determinadas características, deberá hacerse aportando documentos soporte idóneos. 
A fin de que se consideren idóneos, los documentos de soporte que acrediten la ejecución de contratos deben 
permitir verificar, como mínimo, los siguientes datos: 
 
a) Nombre del contratante. 
 
b) Razón social o nombre de quien ejecutó el contrato. 
 
c) Objeto y/o alcance del contrato. 
 
d) Si en los Pliegos de Condiciones, se exige que el contrato, actividad o proyecto haya tenido o tenga un valor, 
deberá poderse establecer el valor del contrato o la manifestación de que su valor fue superior a la cifra exigida 
para el cumplimiento de los requisitos habilitantes o para la asignación de puntaje (según corresponda). 
 
e) Si en los Pliegos de Condiciones, se exige que el contrato, actividad o proyecto haya finalizado a determinada 
fecha, o que se encuentre vigente, deberá poderse establecer la fecha de finalización del contrato, o constancia 
de que el mismo se encuentra vigente, según corresponda. 
 
f) La demás información que los Pliegos de Condiciones, indiquen de manera expresa que debe obrar en la 
documentación soporte. 
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Cuando se trate de la acreditación de experiencia en contratos, en donde el Proponente haya participado en 
una unión temporal o consorcio, la certificación dará cuenta del porcentaje de participación y de las actividades 
a su cargo, según se trate.  
 
Los documentos de soporte de la experiencia del Proponente o de sus integrantes, deben haber sido expedidos 
por la entidad contratante (esto es, la persona para la que se ejecutó el contrato, a la que se suministró el bien 
o servicio), o con la intervención del mismo, o tener su aval expreso y escrito  
 
10. Documentos soporte de la experiencia del Equipo de Trabajo.  
 
En caso que dentro de los requisitos habilitantes establecidos en la parte específica del pliego de condiciones, 
se exija la acreditación de equipo de trabajo, el proponente en la propuesta para el personal de trabajo requerido 
deberá aportar: 
 
La experiencia y títulos académicos de cada integrante del Equipo de Trabajo deberán ser acreditados con los 
documentos soportes pertinentes, así: 
 
a) Identidad, nacionalidad y residencia: Se debe aportar copia del documento de identidad (cédula de 
ciudadanía o cédula de extranjería o pasaporte).  
 
b) Títulos Académicos: 
 

Se debe aportar copia del título académico obtenido. 
 
Quienes hayan obtenido el título académico en el extranjero deben aportar copia del permiso temporal para 
ejercer la profesión en Colombia (expedido por la autoridad competente), o aportar copia de la convalidación 
del título respectivo.  
 
c) Matrícula Profesional: 
 

En aquellas profesiones para las que se requiera expedición de tarjeta profesional para su ejercicio, deberán 
aportar copia de la tarjeta profesional. En el caso de la arquitectura e ingenierías se deberá aportar el certificado 
de vigencia de la matricula profesional.  
 
No se aceptarán Matrículas o Tarjetas Profesionales "en trámite". 
 
d) Experiencia: 
 

Se debe aportar documentación de soporte a través de la cual se acredite la experiencia de los integrantes del 
Equipo de Trabajo propuesto; en dicha documentación debe obrar la siguiente información: 
 
1) Nombre del integrante del Equipo de Trabajo. 
 
2) Nombre del Empleador, Contratante o Cliente. 
 
3) Nombre y cargo de quien expide el documento soporte. 
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4) Funciones o actividades que ha desempeñado para el Empleador, Contratante o Cliente, siempre y cuando 
se exijan en las exigencias específicas del presente pliego. 
 
11) La demás información que deba obrar en los documentos soporte según se indique en el pliego del 
Concurso de Méritos. 
 
Los contratos laborales o de prestación de servicios, u otros contratos civiles o comerciales que se aporten para 
soportar la experiencia deben ser expedidos por el Empleador, Contratante o Cliente, o con la intervención del 
mismo, o tener su aval expreso y escrito, o deberán obrar en archivos públicos o de empresas del Sistema 
Integral de Seguridad Social. 
 
El número de años o de meses de experiencia se determinará sumando los periodos (sin traslapos) que se 
relacionen en la propuesta y que se encuentren debidamente acreditados en la documentación de soporte. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 229 del Decreto 19 de 2012, la experiencia profesional se 
computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior. Se  exceptúan  
de  esta  condición,  las  profesiones  relacionadas  con  el  Sistema  de Seguridad  Social  en  Salud,  en  las  
cuales  la  experiencia  profesional  se  computará  a partir de la inscripción o registro profesional. Para el 
ejercicio de la ingeniería y arquitectura se  tendrá en cuenta lo dispuesto en la ley 842 de 2003 
 
12. El valor de los contratos, actividades o proyectos ejecutados o en ejecución a acreditar para el cumplimiento 
de requisitos habilitantes o para la asignación de puntaje, se debe expresar en pesos colombianos. De estar el 
contrato en moneda diferente, dicha moneda se deberá convertir a pesos colombianos utilizando la Tasa 
Representativa de Mercado publicada por la Superintendencia Financiera para la fecha de inicio del Plazo del 
Concurso de Méritos. 
 
13. El factor multiplicador ofertado debe contar con máximo dos (2) dígitos decimales. (En caso que aplique) 
 
14. De conformidad con la Ley 816 de 2003, se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 
bienes y servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.   
 
15. Todos los cálculos que se realicen para efectos de determinar la admisibilidad o inadmisibilidad de 
propuestas, asignación de puntaje, o para el desempate, serán aproximados, por exceso o por defecto, a la 
unidad, así: cuando la fracción decimal de la unidad sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al 
número entero siguiente de la unidad, y cuando la fracción decimal de la unidad sea inferior a cinco se 
aproximará por defecto al número entero de la unidad. 
 
16. Los Proponentes deberán aportar los documentos adicionales que se exijan en los Pliegos de Condiciones 
y sus Anexos, según lo establecido en aquellas. 
 
17. La integración y elaboración de la propuesta, y el aporte de la información y documentación soporte de la 
misma, es de exclusiva responsabilidad del Proponente. LA CORPORACIÓN no está obligado a solicitar 
aclaraciones o documentación soporte. 
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Q. Una Propuesta por Proponente. 
 

 

 

 
 

 

 

Cada Proponente deberá presentar única y exclusivamente una propuesta. 
 
R Información sobre irregularidades. 
 
Las irregularidades, actuaciones u omisiones indebidas de servidores públicos de La Corporación Autónoma 
Regional del Atlántico que se presenten durante o con ocasión del trámite del Proceso de Selección, podrán 
ser informadas a la Oficina de Control Interno de La Corporación Autónoma Regional del Atlántico, y a los 
demás organismos competentes.  
 
S. Visita al lugar de ejecución del contrato. 
 
Los interesados podrán visitar el lugar de ejecución del contrato cuando consideren, bajo su propia autonomía 
y disposición. 
 
T. Mención de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MIPYME 
 
Que a través del artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modificó el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007. En ese sentido, se expidió el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin 
reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras 
públicas y se dictan otras disposiciones", reglando la participación y limitación de los procesos en donde 
participen Mipymes, lo cual será aplicable a todos los procesos de selección, incluida la mínima cuantía. 
 
El artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, modifica la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de 
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4., y 
reglamentando los criterios para la limitación a Mipyme, así las cosas, todas las entidades estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia de 
acuerdo a los siguientes requisitos: 
 
1. Que el valor del proceso de contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas. 
 
3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo 
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
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5. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo. 
 
Atendiendo a que el presente proceso de contratación supera los ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los cuales equivalen a la suma de CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y 
CUATRO PESOS ($457.297.264), para la vigencia 01/01/2022 al 31/12/2023, el presente proceso de selección 
NO es susceptible de ser limitado a MIPYME. 
 
 

III. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN ENTRE LAS 
PARTES. 

 
VER ANEXO RIESGOS 
 

 

IV. ASPECTOS PARTICULARES DEL CONCURSO DE MÉRITO: VALOR DEL CONTRATO, PLAZO, 
CRONOGRAMA DE PAGOS Y ANTICIPO. 

 
A. OBJETO DEL CONCURSO DE MÉRITOS 
 
El objeto del Concurso de Mérito, es “REALIZAR EL MONITOREO FISICOQUIMICO, MICROBIOLOGICO E 
HIDROBIOLOGICO SOBRE LA CALIDAD Y ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES HÍDRICAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, DESARROLLO DEL INDICE DE CALIDAD DE LA CIENAGA DE 
LURUACO Y MONITOREO DE PUNTOS DE VERTIMIENTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO 
EN EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2020 – 2023”. 
  
A.1 DESCRIPCIÓN TÉCNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL 
CONTRATO. 
 
El alcance de la consultoría a contratar se define con el desarrollo de diferentes estudios en las siguientes 
etapas: 

• Formular el Plan de Trabajo previo y detallado para la ejecución del contrato, el cual debe contener el 
plan de inversión de los recursos del contrato y el cronograma de actividades. 

• Participar y trabajar de manera conjunta y coordinada, con las dependencias de la CRA que tengan 
injerencia directa en la ejecución de los proyectos relacionados con el objeto del contrato. 

• Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del presente contrato y seis (6) meses más y 
presentarse en la Corporación en el momento en que sea requerido por la misma, para la suscripción 
de la correspondiente Acta de Liquidación. 

• Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta.  
• Entregar información a la entidad contratante relacionada con el incumplimiento del contrato, con 

hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas 
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, si hay lugar a ello.  
 



 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 
SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

 
CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MÉRITO 

No. CM-2022-0006  

 

 

El consultor deberá estructurar y presentar la base documental, registros y evidencias del desarrollo de los 
estudios objeto de contratación para el cuerpo de agua requerido. 
 

1.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS. 
El presente proceso no requiere autorizaciones, permisos y licencias especiales para la ejecución de las 
actividades relacionadas. 
 

1.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 
En desarrollo de las actividades del contrato el contratista se compromete a las siguientes obligaciones 
específicas: 
 

a. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa, bajo su propia 
responsabilidad y, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral 
alguno entre el contratista y la entidad. 

b. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean 
imputables.  

c. Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades 
salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.  

d. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, 
el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén específicamente señaladas en el presente 
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 

e. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con la Entidad, y que cuente con 
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecución del contrato. 

f. Las demás que se deriven del contrato y las previstas en la propuesta del CONTRATISTA, así como 
las previstas en la ley para este tipo de contratos. 

 
Así como a la entrega de los siguientes productos: 
 
2.5.1 Monitoreo de Calidad de Agua 
 
En desarrollo de las obligaciones específicas, el consultor deberá entregar los siguientes productos acorde con 
las materias respectivas. 
 
La caracterización de cuerpos de agua, determinando los parámetros: (Oxígeno Disuelto (OD), Demanda 
Bioquímica de Oxigeno (DBO5), Demanda Química de Oxigeno (DQO), Sólidos Suspendidos Totales (SST), 
Coliformes Totales, Coliformes Termotolerantes, pH, Temperatura y conductividad. También se realizarán 
análisis de los componentes hidrobiológicos fitoplancton, zooplancton, perifiton, bentos, ictiofauna y macrófitas 
como indicadores de la calidad ambiental de las fuentes hídricas. Para el desarrollo de los estudios se requiere 
que el contratista de cumplimiento de las siguientes obligaciones: 
 

A. Desarrollar un monitoreo con muestras compuestas y análisis bajo los parámetros establecidas, en 
cincuenta y tres (53) puntos asignados por la Corporación en las siguientes coordenadas: 

 

Cuerpo de Agua  Puntos de muestreo  Coordenadas  
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Nombre  Latitud (N)  Longitud (O)  

Ciénaga de  
Mesolandia  

Punto 1  10°53’24.2”  74°45’46.1”  

Punto 2  10°53’05.1”  74°45’40.1”  

Ciénaga de Malambo  Punto 1  10°51’45.8”  74°45’44.4”  

Punto 2  10°51’14.8”  74°45’27.1”  

Ciénaga del Convento  Punto 1  10°49'49.81"  74°45'17.37"  

Punto 2  10°48'50.87"  74°45'7.77"  

Ciénaga de 
Sabanagrande  

Punto 1  10°47'28.53"  74°44'40.62"  

Punto 2  10°47'13.03"  74°44'48.39"  

Ciénaga Paraíso  Punto 1  10°42'9.07"  74°44'20.32"  

Punto 2  10°42'19.49"  74°44'28.58"  

Ciénaga Larga  Punto 1  10°43'19.74"  74°44'38.78"  

Punto 2  10°42'43.37"  74°44'48.62"  

Ciénaga Manatí  Punto 1  10°42'50.77"  74°44'29.87"  

Punto 2  10°43'3.66"  74°44'21.42"  

Ciénaga Luisa  Punto 1  10°44'43.86"  74°44'48.87"  

Punto 2  10°43'38.73"  74°44'39.12"  

Ciénaga de Santo  

Tomás  

Punto 1  10°45'18.41"  74°44'47.16"  

Punto 2  10°45'43.99"  74°44'43.15"  

Ciénaga El Uvero  Punto 1  10°33’21.1”  74°45’34.4”  

Punto 2  10°33’58.3”  74°45’28.4”  

Embalse el Guajaro Punto 1 10°25'33.98" 75° 4'53.57" 

Punto 2 10°26'10.24" 75° 3'59.94" 
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Punto 3 10°25'40.64" 75° 7'5.20" 

Punto 4 10°27'11.10" 75° 7'6.18" 

Punto 5 10°28'54.75" 75° 4'48.08" 

Punto 6 10°30'52.01" 75° 4'58.08" 

Punto 7 10°31'30.63" 75° 1'47.76" 

Punto 8 10°34'22.33" 75° 2'1.91" 

Punto 9 10°35'52.62" 75° 5'3.69" 

Ciénaga de Tocagua  Punto 1  10°38'6.40"  75°11'8.00"  

Punto 2  10°37'53.40"  75°10'35.80"  

Ciénaga del Totumo  Punto 1  10°44'10.09"  75°13'59.14"  

Punto 2  10°43'13.81"  75°14'44.40"  

Ciénaga Los Manatíes  Punto 1  11°02’27.20"  74°54'30.60"  

Ciénaga de Balboa  Punto 1  10°59'03.52"  74°57'57.97"  

Punto 2  10°58'44.55"  74°58'36.30"  

Punto 3  10°58'24.96"  74°59'32.89"  

Ciénaga de Mallorquín  Punto 1  11°02’42.91”  74°52’05.71”  

Punto 2  11°03’05.46”  74°51’08.05”  

Punto 3  11°02’39.42”  74°50’53.62”  

Punto 4  11°02’18.80”  74°51’33.75”  

Punto 5  11°02’08.78”  74°50’37.75”  

Punto 6  11°02’34.09”  74°50’3.15”  

Punto 7  11°03’26.15”  74°50’33.97”  

Ciénaga del Rincón  Punto 1  11°00'57.44"  74°53'24.58"  
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Punto 2  11°00'51.75"  74°53'32.17"  

Punto 3  11°00'59.55"  74°53'45.13"  

Punto 4  11°01'09.22"  74°53'36.22"  

Punto 5  11°01'00.52"  74°53'35.80"  

                      Punto 6  11°01'12.99"  74°53'05.56"  

Rio Magdalena                        Punto 1  10°16´4.22”  74°54'25.47"  

                      Punto 2  10°44´41.88”  74°43'50.68"  

                      Punto 3  10°56´26.43”  74°45'22.86"  

 

• Adelantar el muestreo, determinando mediciones de campo, con 3 alícuotas tomadas por día.   
 

• Desarrollar el muestreo de los componentes hidrobiológicos mediante la toma de muestras 
representativas en cada uno de los puntos durante un (1) un día para los componentes Fitoplancton, 
zooplancton, perifiton, macrófitas, macroinvertebrados bentónicos e ictiofauna. 

 

 CUANTIFICACIÓN DE PARÁMETROS DE LABORATORIO  

PUNTOS  
MUESTRAS  

DIARIAS  
DIAS DE  

MUESTREO  
ANALISIS  PARAMETROS  

53 1  1  53 

Demanda Bioquímica de Oxigeno  
(DBO5), Demanda Química de  

Oxigeno (DQO), Sólidos Suspendidos Totales 
(SST), Coliformes Totales, Coliformes 

termotolerantes.  

 CUANTIFICACION DE PARAMETROS IN SITU  

PUNTOS  ALICUOTAS  
DIAS DE  

MUESTREO  
ANALISIS  PARAMETROS  

53 3  1  53  
Oxígeno Disuelto (OD), pH, Temperatura (°C), 

conductividad  

 CUANTIFICACIÓN DE MUESTRAS HIDROBIOLÓGICAS  
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PUNTOS  
MUESTRAS  

DIARIAS  
DIAS DE  

MUESTREO  
ANÁLISIS  PARÁMETROS  

53  1  1  53  
Fitoplancton, zooplancton, ictiofauna, 

Macrofitas, macroinvertebrados bentónicos, 
perifiton. 

 

• Garantizar toda la logística para el desarrollo del muestreo incluyendo el transporte (terrestre y 
acuático) y demás gastos de materiales.  

 

• Aplicar los procedimientos de conservación (Standard Methods, Decreto 3930/10) durante el muestreo, 
transporte y análisis de las muestras.  
 

• Cumplir con los estándares y protocolos de toma de muestras y análisis definidos por el IDEAM. 
 

• Entregar un informe final que contenga los resultados de las mediciones de las variables 
fisicoquímicas, microbiológicas e hidrobiológicas relacionadas con el cumplimiento o no de los 
objetivos de calidad establecidos por la CRA y la interpretación de los resultados de estas variables, 
por cada cuerpo de agua en estudio.   
 

• CONSTRUCCIÓN DEL ÍNDICE DE CALIDAD AMBIENTAL PARA LA CIÉNAGA DE LURUACO 
 

Para el desarrollo del Índice de Calidad Ambiental ICA de la Ciénaga de Luruaco, se deberán cumplir cuatro 
pasos: 1. Selección de parámetros. 2. Determinación de la función o curva de calidad, 3. Agregación con 
expresión matemática y 4. Determinación de objetivos del índice, que deben relacionarse con la sostenibilidad 
de todas las especies vivientes y los usos para el hombre, a lo que seguiría la selección de las variables, que 
se basa en los objetivos predefinidos como también en la disponibilidad de información y los costos.   

 
Para la construcción del índice se deberá incluir: La clasificación vigente o existente de los usos que la 
corporación (CRA) ha formulado para este cuerpo de agua y con ello se construirán los objetivos base para la 
posterior selección de variables que serán incluidas en el índice.  

 
Se deberá incluir la formulación de subíndices que agrupen variables, de manera que no se sobrevalore una 
condición particular en la expresión final. Igualmente, se contemplarán las relaciones específicas como la 
concentración de Nitrógeno/Fósforo, que es modeladora de la composición de comunidades microalgales y se 
relaciona directamente con la calidad del medio acuático y su función ecológica, por lo que podría resultar de 
utilidad incluir dicha relación en vez de incluir los parámetros de manera aislada.  

 
Se deberán realizar análisis multivariados, análisis de componentes Principales (ACP) y análisis de 
correspondencia canónica (ACC), entre otros modelos estadísticos, con el objetivo de modelar e identificar 
tendencias y seleccionar las variables más representativas de los diferentes tipos de contaminación, 
condiciones o procesos que identifican cada cuerpo de agua. Una vez seleccionadas las variables, se realizarán 
las curvas de calidad asignando valores de calidad de acuerdo con diferentes niveles de cada variable; para 
ello se debe realizar una revisión sobre información secundaria de las variables con relación a los valores límite 
de acuerdo con los diferentes usos del recurso según normas nacionales o internacionales, límites de detección 
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de los métodos analíticos, investigación específica sobre ensayos de toxicidad aguda y crónica, y cualquier otra 
información pertinente que permita asignar valores de calidad.  

 
Se deberá realizar conjuntamente con la construcción de las curvas, la ecuación matemática que la define, lo 
cual se realizará mediante el uso de programas o software específicos.  

 
Para la construcción del índice, se deberá tener en cuenta la formulación de subíndices que agrupen variables 
indicadoras del mismo tipo de contaminación, para evitar sobrevalorar alguna condición específica dentro del 
índice y la agregación de estos subíndices y de las variables dentro del índice general se deberá tener en cuenta 
las características propias de cada sistema, asignando valores de ponderación que sean representativos de la 
importancia de cada uno dentro del funcionamiento de las ciénagas o de las fuentes de perturbación.  

 
Se deberá realizar validaciones de los índices o subíndices, probando su formulación, empleando los valores 
recogidos en la caracterización y se podrá tener en cuenta los resultados de estudios anteriores. Para facilitar 
la interpretación del índice, se emplearán escalas de valor y color similares a las propuestas en índices de uso 
frecuente como los de Ramírez et al., (1997, 1999). Los resultados deberán cartografiarse mediante salidas 
gráficas usando métodos como el IDW (Inverse Distance Weighting) o similares, que permitan proyectar 
superficies continuas a partir de datos discretos, lo cual facilita la visualización de los gradientes de calidad. 

 
Para el desarrollo del índice se deben tener en cuenta, suficientes muestras de manera que se consiga la mayor 
representatividad posible en las variaciones físico-químicas y ambientales que gobiernan la dinámica del cuerpo 
de agua. Estas muestras deberán estar tomadas en siete (7) puntos, durante un día para cada réplica y se 
integrarán en profundidad.  

 

 CUANTIFICACIÓN DE PARÁMETROS DE LABORATORIO  

PUNTOS MUESTRAS 
DIARIAS 

DÍAS DE 
MUESTREO 

ANÁLISIS PARÁMETROS 

7 1  1 7 Demanda Bioquímica de Oxigeno (DBO5), Demanda 
Química de Oxigeno (DQO), Sólidos Suspendidos 
Totales (SST), sólidos disueltos totales, dureza total, 
dureza calcica, Coliformes Totales, Coliformes 
termotolerantes, Pseudomonas aeruginosa,  grasas y 
aceites, hidrocarburos totales, fosforo total, fosfatos, 
nitratos, nitritos, nitrógeno amoniacal, clorofila “a”, 
detergentes, sulfatos, sulfuros, cobre, plomo, cromo, 
mercurio, cadmio, zinc, arsénico, pesticidas 
organoclorados, pesticidas organofosforados. 

 

 
CUANTIFICACIÓN DE PARÁMETROS IN SITU  

              PUNTOS  
 

ALICUOTAS  
DIAS DE  

MUESTREO  
ANALISIS  PARAMETROS  

7 

 

1  1  7 

Oxígeno Disuelto (OD), pH, Temperatura (°C), 

conductividad, transparencia (Secchi) 
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  CUANTIFICACIÓN DE MUESTRAS HIDROBIOLÓGICAS  

PUNTOS  

 MUESTRAS  

DIARIAS  

DIAS DE  

MUESTREO  ANÁLISIS  PARÁMETROS  

7 1  1  7 

Fitoplancton, zooplancton, ictiofauna,  

Macrofitas, macroinvertebrados bentónicos, 

perifiton  

 
 
PUNTOS DE MUESTREO 
 

Cuerpo de Agua  Puntos de muestreo  Coordenadas  

Nombre  Latitud (N)  Longitud (O)  

CIÉNAGA DE 

LURUACO 

Punto 1  10°25'33.98"  75° 4'53.57"  

Punto 2  10°36'34.40" 75° 9'47.79" 

Punto 3 10°36'30.09" 75° 9'24.87" 

Punto 4 10°36'5.39" 75° 9'40.22" 

Punto 5 10°36'7.02" 75° 9'15.01" 

Punto 6 10°36'51.29" 75° 9'37.45" 

Punto 7 10°36'49.38" 75° 9'10.70" 

 

• MONITOREO DE PUNTOS DE VERTIMIENTOS 
 

Se deberá llevar a cabo un muestro y análisis de la calidad de las aguas residuales generadas en los 
vertimientos por los diferentes usuarios, registrados o comprendidos en la jurisdicción de la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico – CRA.  Para ello se relacionan los siguientes muestreos y análisis: 

 
A. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domesticas de Empresas de Beneficio 

Animal (Muestra compuesta 4 alícuotas tomadas cada media hora). 
 

NÚMERO DE 

PUNTOS  

 
PARÁMETROS  

9 

 1.Temperatura ºC, 2. pH, 3. Conductividad Eléctrica µS/cm, 4. Oxígeno Disuelto mg/L, 

5. Caudal, 6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos Suspendidos Totales mg/L, 9. 

Grasas y Aceites mg/L, 10. Fenoles mg/L, 11. Sulfatos mg/L, 12. Cloruros mg/L, 13. 

NMP Coliformes totales, y 14. NMP Coliformes termotolerantes. 
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B. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domésticas de Empresas de Alimentos y 
Bebidas (Muestra compuesta 4 alícuotas tomadas cada media hora). 

 

NÚMERO DE 

PUNTOS  

 
PARÁMETROS 

12 

 1. Temperatura ºC, 2. pH, 3. Conductividad Eléctrica µS/cm, 4. Oxígeno Disuelto mg/L, 

5. Caudal, 6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos Suspendidos Totales mg/L, 9. 

Grasas y Aceites mg/L, 10. Fenoles mg/L, 11. Sulfatos mg/L, 12. Cloruros mg/L, 13. 

Cadmio mg/L, 14. Cobre mg/L, 15. Cromo mg/L, 16. Mercurio mg/L, 17. Plomo mg/L, 

18. NMP Coliformes totales, y 19. NMP Coliformes termotolerantes. 

 
C. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domestica de Empresas de Curtido 

(Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada media hora). 
 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS  

18 

 1. Caudal, 2. Temperatura ºC, 3. pH, 4. Conductividad Eléctrica µS/cm, 5. 

Oxígeno Disuelto mg/L, 6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos Suspendidos 

Totales mg/L, 9. Grasas y Aceites mg/L, 10. Fenoles mg/L, 11. Sulfuros mg/L, y 

12. Cromo mg/L. 

 
D. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domestica de Empresas de Plaguicidas y 

otros productos químicos de uso agropecuario (Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada media 
hora). 

 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 

9 

 1. Caudal, 2. Temperatura ºC,  3. pH,  4. Conductividad Eléctrica µS/cm,  5. 

Oxígeno Disuelto mg/L, 6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos Suspendidos 

Totales mg/L, 9. Grasas y Aceites mg/L, 10. Fenoles mg/L, 11. Arsénico mg/L, 

12. Cobre mg/L, 13. Cromo  mg/L, y 14. Mercurio mg/L. 

 
E. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domésticas de Empresas de Trabajos de 

Recubrimientos Metálicos (Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada media hora). 
 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 
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3 

 1. Temperatura ºC, 2. pH, 3. Oxígeno Disuelto mg/L , 4. Caudal, 5. DBO5 mg/L, 

6. DQO mg/L, 7. Solidos Suspendidos Totales mg/L,  8. Grasas y Aceites mg/L, 

9. Fenoles mg/L, 10. Sulfatos mg/L, 11. Cloruros mg/L, 12. Cadmio mg/L,  13. 

Cobre mg/L, 14. Cobalto mg/L,  15. Cromo  mg/L,  16. Mercurio mg/L, 17. Plomo 

mg/L ,  18. NMP Coliformes totales, 19. NMP Coliformes termotolerantes, 20. 

Conductividad Eléctrica µS/cm, 21. Nitratos mg/L, 22. Nitritos mg/L, 23. Aluminio 

mg/L, 24. Arsénico mg/L, 25. Boro mg/L, 26. Zinc mg/L, 27. Berilio mg/L, 28. Flúor 

mg/L, 29. Hierro mg/L, 30 . Litio mg/L, 31. Manganeso mg/L, 31. Molibdeno mg/L, 

31. Níquel mg/L, 32. Selenio mg/L, y  33. Vanadio mg/L  . 

 
F. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domestica de Empresas De Fabricación De 

Papel y Cartón (Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada media hora). 
 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 

3 

 1. Temperatura ªC,  2. pH, 3. Oxígeno Disuelto mg/L, 4. Conductividad Eléctrica 

µS/cm, 4. Caudal, 5. DBO5 mg/L, 6. DQO mg/L, 7. Solidos Suspendidos Totales 

mg/L, 8. Grasas y  Aceites mg/L , 9. Fenoles mg/L ,  10. Sulfatos mg/L , 11. 

Cloruros mg/L,  12. Cadmio mg/L, 13. Cobre mg/L,  14. Cobalto mg/L, 15. Cromo  

mg/L,  16. Mercurio mg/L,  17. Plomo mg/L, 18. NMP Coliformes totales, y 19. 

NMP Coliformes termotolerantes. 

 
G. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domésticas de Empresas De Atención 

Médica (Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada media hora; Parámetros fisicoquímicos a 
medir). 

 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 

3 

 1.Temperatura ºC,  2. pH,  3. Oxígeno Disuelto mg/L,  4. Conductividad 

Eléctrica µS/cm, 5. Caudal,  6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos 

Suspendidos Totales mg/L, 9. Grasas y  Aceites mg/L , 10. Fenoles mg/L , 11. 

Sulfatos mg/L , 12. Cloruros mg/L, 13. Cadmio mg/L, 14. Cobre mg/L,  15. 

Cobalto mg/L,  16. Cromo  mg/L,  17. Mercurio mg/L, 18. Plomo mg/L,  19. 

NMP Coliformes totales,  20. NMP Coliformes termotolerantes, y 21. 

Conductividad Eléctrica µS/cm. 

 
H. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales domésticas (Muestra compuesta, 4 alícuotas 

tomadas cada media hora). 
 

NÚMERO 

DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 
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 1.Temperatura ºC, 2. pH, 3. Conductividad Eléctrica µS/cm, 4. Oxígeno 

Disuelto mg/L, 5. Caudal, 6. DBO5 mg/L, 7. DQO mg/L, 8. Solidos 

Suspendidos Totales mg/L, 9. Grasas y  Aceites mg/L,  10. Nitratos mg/L,  11. 

Fosforo Total mg/L,  12. Nitrógeno Total mg/L,  13. NMP Coliformes totales,  y 

14. NMP Coliformes termotolerantes. 

 
I. Muestreo y análisis de parámetros en aguas residuales no domestica de los pozos de Monitoreo y 

fuentes hídricas aledañas a los Rellenos Sanitarios (Muestra compuesta, 4 alícuotas tomadas cada 
media hora; Parámetros fisicoquímicos a medir). 

 

NÚMERO DE 

PUNTOS  

 

PARÁMETROS 

14 

 1. Temperatura ºC, 2. pH, 3. Oxígeno Disuelto mg/L , 4. Caudal, 5. DBO5 

mg/L, 6. DQO mg/L, 7. Solidos Suspendidos Totales mg/L,  8. Grasas y 

Aceites mg/L,  9. Fenoles mg/L, 10. Sulfatos mg/L, 11. Cloruros mg/L, 12. 

Cadmio mg/L,  13. Cobre mg/L, 14. Cobalto mg/L,  15. Cromo  mg/L,  16. 

Mercurio mg/L, 17. Plomo mg/L,  18. NMP Coliformes totales, 19. NMP 

Coliformes termotolerantes, 20. Conductividad Eléctrica µS/cm,  21. 

Nitratos mg/L, 22. Nitritos mg/L, 23. Aluminio mg/L, 24. Arsénico mg/L, 25. 

Boro mg/L, 26. Zinc mg/L, 27. Berilio mg/L, 28. Flúor mg/L, 29. Hierro mg/L, 

30 . Litio mg/L, 31. Manganeso mg/L, 31. Molibdeno mg/L, 31. Níquel mg/L, 

32. Selenio mg/L, y  33. Vanadio mg/L 

 
NOTA: El listado específico de los puntos de vertimiento (coordenadas) y usuarios a los que se les realizará el 
monitoreo será suministrado por la CRA de acuerdo con el Plan de Muestreo concertado con la Subdirección 
de Gestión Ambiental y la Subdirección de Planeación una vez suscrita el acta de inicio. 
 

• Presentar un informe completo de los resultados de la caracterización adelantada, que contenga el 
análisis de los resultados para cada uno de los parámetros caracterizados. 

 
2.5.1 Informes  
 
El CONSULTOR deberá presentar los siguientes Informes: 
 

Informe Tiempo Porcentaje (%) Productos 

Informe 
Parcial No .1  

Primer mes de 
ejecución 

40 Informe parcial con los resultados de 
ochenta (80) muestreos desarrollados. 

Informe 
Parcial No. 2 

A dos (2) meses 
de firmada acta 

de inicio 

30 Informe parcial con los resultados de 
ciento veinte (120) muestreos 

desarrollados. 

Informe Final  A los cuatro (4) 
meses de 

firmada acta de 
inicio 

30 Informe final con los resultados y 
análisis de la totalidad de los puntos de 
muestreo e Informe del establecimiento 
del Índice de Calidad para la ciénaga de 

Luruaco. 
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A.2  Clasificación UNSPSC. 

 

El objeto del contrato, está codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC2, como se indica, a 
continuación: 
 

ITEM CODIGO DESCRIPCIÓN 

1 77101600 Planeación ambiental  

2 77101700 Servicios de Asesoría Ambiental 

3 77101800 Servicios de auditoría ambiental 

4 77101900 Servicios de investigación de contaminación 

5 77121700 Contaminación del agua 

6 77101600 Planeación ambiental  

 
B.  Valor estimado del contrato y respaldo presupuestal. 
El valor del contrato será hasta por el monto del presupuesto oficial destinado para la presente contratación, 
que para la vigencia 2022 corresponde a la suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES 
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON CINCUENTA 
CENTAVOS M/CTE ($ 869,787,593.50), incluido I.V.A, y todos los impuesto, tasas, retenciones y estampillas 
locales. 
 

Número certificado 
disponibilidad presupuestal 

Fecha certificado disponibilidad 
presupuestal 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

532 14 de julio del 2022 $870.000.000,oo 

 
Nota: Este presupuesto incluye todos los impuestos, costos directos, indirectos y los descuentos de Ley y 
estampillas a que haya lugar. Sin embargo, es responsabilidad del futuro contratista realizar las averiguaciones 
de los descuentos o estampillas del ente territorial (municipio correspondiente) y hacer las apropiaciones 
pertinentes. Porque el valor del presupuesto incluye todo lo anteriormente descrito. 
 
C.  Cronograma de pagos. 
 

LA ENTIDAD pagará al CONTRATISTA el valor total del contrato así: 
 

a) Un primer pago parcial correspondiente al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, una vez 
entregue el Informe No 1., que contenga los resultados de ochenta (80) puntos de muestreo 
desarrollados, previo visto bueno y recibo a satisfacción por parte de la Supervisión de la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico. 

 

2 Identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo contrario con 

el tercer nivel del mismo – Decreto 1082 de 2015.  
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b) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, una vez se presente 
el Informe No .2, con los resultados de ciento veinte (120) puntos adicionales de muestreo 
desarrollados, previo visto bueno y recibo a satisfacción por parte de la Supervisión de la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico. 

c) Un tercer y último pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, una vez entregado 
el Informe Final que contenga la ejecución del 100% de todas las obligaciones e informes establecidos 
en los estudios previos y el contrato, previo visto bueno y recibo a satisfacción de la Supervisión de la 
Corporación Autónoma Regional del Atlántico. 

 

Informe Tiempo 
Porcentaje 

(%) 
Productos 

Informe Parcial 
 No. 1.  

Primer mes de 
ejecución 

40 Informe parcial con los resultados de ochenta 
(80) muestreos desarrollados. 

Informe Parcial 
 No. 2 

A dos (2) meses de 
firmada acta de 

inicio 

30 Informe parcial con los resultados de ciento 
veinte (120) muestreos desarrollados. 

Informe Final  A los cuatro (4) 
meses de firmada 

acta de inicio 

30 Informe Final con los resultados y análisis de 
la totalidad de los puntos de muestreo e 
Informe del establecimiento del Índice de 
Calidad para la ciénaga de Luruaco. 

 
Todos los pagos se realizarán previo visto bueno por parte del supervisor. 
 
LA CRA, por intermedio del supervisor del contrato, como requisito previo para autorizar los pagos verificará 
que el Contratista se encuentre al día con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensión 
y Riesgos Laborales, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, de conformidad 
con la normativa vigente. 
 
LA ENTIDAD no se responsabilizará por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada 
por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste 
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. El respectivo pago estará sujeto al 
Programa Anual Mensualidad de Caja - PAC y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. Los 
pagos de se realizarán dentro de los 60 días calendarios siguientes a la radicación a satisfacción de la factura 
o cuenta de cobro.  
 
D.  Ajuste del Presupuesto Oficial. 
 
Si el valor de cada ítem, resulta superior al valor promedio para cada ítem señalado en el análisis del sector, la 
propuesta será inadmisible. 
 
 
 
 
E.  Propuestas parciales. 
 

LA CORPORACIÓN no aceptará propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del 
alcance del Contrato.  Las propuestas parciales no serán admisibles.  
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VI. REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, SU EVALUACIÓN Y ADJUDICACIÓN 
DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 

 
A. REQUISITOS HABILITANTES. 
 
A.1. REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS. 
 
A.1.1. PARTICIPANTES 
 
Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan 
las condiciones exigidas en el PLIEGO DE CONDICIONES y no se encuentren inhabilitados para contratar con 
el estado colombiano. 

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas nacionales o 
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso; 

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Todos los Proponentes deben: 
i. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta 

 

ii. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
 

 

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual deberá ser 
por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (01) año más. 
 

iv.  No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
en la Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales 
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar. 

 
 

v. No estar en un proceso de liquidación obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso 
de acreedores según la ley aplicable; dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de 
la Carta de presentación de la propuesta. 

 

vi. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría 
General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000 

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado 

A.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 
 

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el presente PLIEGO DE CONDICIONES, teniendo 
en cuenta lo siguiente: 

• Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de 
tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan 
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claramente su intención de conformar el Consorcio o la Unión Temporal. En el caso en que no exista 

claridad al respecto, se asumirá que se trata de un Consorcio. 

• Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la 
Adjudicación, celebración y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una 
de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno 
de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso 
de selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 
1993. En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo del La Corporación. 

• Si el proponente es una Unión Temporal, se indicará el porcentaje de participación y los términos y la 
extensión de la participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de cada uno de sus integrantes, 
de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las 
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán 
de acuerdo con la participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal. En la etapa 
contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo del 
La Corporación.  La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar 
en el proyecto. 

• Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas naturales y/o jurídicas 
asociadas en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la 
presentación de la Propuesta, y para la suscripción y ejecución del Contrato. 

• Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representación legal de cada una de 
las personas jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica 
de sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así como para la 
celebración y ejecución del Contrato a través de la forma de asociación escogida, mediante la 
acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego. 

• Acreditar que la vigencia del Consorcio y/o Unión Temporal es igual o superior al plazo estimado del 
contrato, liquidación del contrato y un (1) año más. El plazo de ejecución del contrato será el indicado 

en el presente pliego de condiciones. 

• La sumatoria del porcentaje de participación de Consorcios o Uniones Temporales no podrá ser 
diferente al 100%. 

• Una persona no podrá presentar más de un ofrecimiento para el mismo módulo, en forma individual o 
como integrante de un consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso que se 
incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, La Corporación no tendrá en cuenta 
ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situación serán RECHAZADAS. 

Será causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los 
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 
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NOTA: EL PARTICULAR QUE PRESENTE PROPUESTA BAJO LA MODALIDAD DE CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL CON UN ENTE PUBLICO, DEBE HABERSE SOMETIDO PREVIAMENTE A LAS 
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA. 

A.1.2.1 APODERADOS 
 

Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y 
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de selección  que 
trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite La Corporación en el curso 
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto 
administrativo de Adjudicación; (iv) Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. 

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de 
condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de 
existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el código General del Proceso para la 
constitución de apoderados (artículos 74 y 82), así como con los aspectos referidos a la autenticación, 
Consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 

A.1.2.2 APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 
 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio 
en Colombia, deberán constituir un apoderado domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para 
presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, 
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información 
que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego, así como para representarla 
judicial o extrajudicialmente. 

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes, con los requisitos de autenticación, Consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código 
de Comercio de Colombia, además de los señalados en éste pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

A.1.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

A.1.3.1 PERSONA NATURAL O JURÍDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA. 
 

Si el proponente es una persona natural nacional deberán acreditar su existencia mediante la presentación de 
copia de su cédula de ciudadanía válida y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante 
la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. 
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Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá acreditar su 
existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio en el cual se 
verificará: 
 

• Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso. 

• Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración de la sociedad deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y dos (02) años 
más. 
 

• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el CAPITULO 
IV- ASPECTOS PARTICULARES DE LA SELECCION: VALOR DEL CONTRATO, PLAZO, 
CRONOGRAMA DE PAGOS Y ANTICIPO.  

• Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 

obligaciones en nombre de la sociedad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por 
la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su RECHAZO.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.  

• Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
(Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo 

con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en 
Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante 
la presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección 
por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad.  

La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la 

entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

En relación con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona jurídica 
diferente a la Casa Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

Así mismo, se deberá aportar fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante de la estructura plural. 
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A.1.3.2 PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 

COLOMBIA 

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia mediante la presentación de 
copia de su pasaporte. 
 

Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los mismos requisitos de objeto y duración establecidos en 
este pliego de condiciones para las personas jurídicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberán 
aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados 
a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en 
los que conste la siguiente información: 
 

• Nombre o razón social completa. 
 

• Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica 
• Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en la 

que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le 
faculte expresamente.  
 

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez solicitado por 
la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo. 

  
• Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 

  
• Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
 

• Duración de la persona jurídica. 
 
 

Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y representación legal de la persona jurídica 
extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán adjuntar una certificación del representante legal 
de la sociedad extranjera con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas 
vigentes sobre la materia. 

Tratándose de documentos públicos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados 
con la legalización, Consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, exigidos 
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como 
prueba, conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso, de la República de Colombia 
y lo previsto en este PLIEGO DE CONDICIONES. 

En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países integrantes del Convenio 
de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como mecanismo de legalización, de conformidad con 
lo señalado en la Ley 455 de 1998. 
 
A.2. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
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A.2.1. EXPERIENCIA:  
 
El proponente deberá acreditar experiencia aportando máximo tres (3) contratos terminados y recibidos a 
satisfacción antes de la fecha de cierre del proceso de selección, los cuales podrá haber celebrado con 
entidades públicas y/o privadas, uno de los cuales tenga por objeto la caracterización fisicoquímica de los 
vertimientos de aguas residuales industriales o caracterización de cuerpos de agua, caracterización 
hidrobiológica de cuerpos de agua, y al menos un contrato en Construcción, Formulación o Actualización de 
índices de calidad ambiental de cuerpos de agua. El valor de la sumatoria de los contratos aportados deberá 
acreditar del 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales vigentes para el presente 
proceso de selección, equivalente a 869,8 SMMLV. 

 
A. Se podrán aportar mínimo dos (2) y máximo tres (3) contratos. 

 
B. Estar relacionados en el Formato - Experiencia con el número consecutivo del contrato que permita su 

verificación en el RUP. Para el caso de los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada 
uno de los contratos señalados en el Formato - Experiencia. Este documento debe presentarse por el 
proponente plural y no de forma individual por cada integrante. 
 
El hecho de que el proponente no aporte el “Formato - Experiencia” en ningún caso será motivo para 
rechazar la oferta. La subsanación de este requisito podrá realizarse en los términos del pliego de 
condiciones.  
 

C. Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación.  
 

D. La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las 
sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta 
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 
 

E. En virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo decantado en este, 
el cual en específico manda en el artículo 2.2.1.2.4.2.15, la obligación para las Entidades Estatales de 
incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.”, y en razón a los resultados del análisis del 
sector, la Entidad ha considerado establecer como condición habilitante diferencial, a fin de incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, el “Número de contratos 
para la acreditación de la experiencia”, así: 
 

Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podrán acreditar 
la experiencia con mínimo dos (2) contratos y hasta máximo cuatro (4), respecto de lo establecido 
frente a los demás proponentes que concurran al presente proceso de selección. 
 

F. Así mismo, en virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo 
decantado en este, el cual en específico manda en el artículo 2.2.1.2.4.2.18., la obligación para las 
Entidades Estatales de incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para 
Mipyme en el sistema de compras públicas”, y en razón a los resultados del análisis del sector, la Entidad 
ha considerado establecer como condición habilitante diferencial, a fin de promover y facilitar la participación 
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de las Mipyme domiciliadas en Colombia, los “Número de contratos para la acreditación de la experiencia”, 
así: 
 
Las Mipymes podrán acreditar la experiencia con mínimo dos (2) contratos y hasta máximo cuatro 
(4), respecto de lo establecido frente a los demás proponentes que concurran al presente proceso 
de selección que no sean Mipyme. 
 

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante los documentos establecidos 
en el pliego de condiciones. 

 
En caso que con los contratos aportados no se acredite el porcentaje mínimo, la entidad solicitará al proponente 
que subsane su oferta en los términos establecidos en el pliego de condiciones. Si el proponente subsana el 
requisito mínimo de experiencia, se habilitará en el proceso de contratación, pero no será objeto de puntuación 
en relación con este factor de evaluación, por lo que obtendrá cero (0) puntos por el factor “experiencia del 
proponente”. 

 
A.2.1.1. Consideraciones para la validez de la experiencia del proponente 
La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida para el otorgamiento de puntaje: 

A. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos 
celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel. 

B. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia mínima exigida; ii) los demás 
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia mínima exigida; y iii) 
sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no 
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta 
experiencia en la estructura plural no podrá superar el cinco por ciento (5 %). 
Estos porcentajes de experiencia mínima que cumplirán los integrantes del proponente plural, bastará 
acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia general exigida en el pliego de 
condiciones y se verificará de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia exigido, esto es, 
el frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o 
unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en 
alguno de los documentos válidos para acreditar experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP.  

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o 
unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que 
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicará por el 
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el 
“% de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el proceso de contratación)” 
exigido se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de 
dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente 
ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de proponente plural que 
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados 
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para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo 
señalado en el párrafo precedente, respecto a los consorcios. 
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vías, sino a cualquier dimensión o 
magnitud requerida en el proceso de selección para acreditar la experiencia. Por ejemplo: longitud o 
luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de dragados marítimos 
o fluviales, longitudes de túneles, entre otros. 

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 
presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en 
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio 
o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso, siempre 
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como 
experiencia.  
En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su 
participación en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendrá en cuenta 
únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La entidad hará la evaluación basada 
en el Formato 3.  

G. Si el proponente relaciona o anexa más de tres (3) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para 
efectos de evaluación de la experiencia, se tendrán en cuenta como máximo los tres (3) contratos 
aportados de mayor valor. 
 

A.2.1.2. Clasificación de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las naciones 
unidas” 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en 
alguno de los siguientes códigos:  
 

ITEM CODIGO DESCRIPCIÓN 

1 77101600 Planeación ambiental  

2 77101700 Servicios de Asesoría Ambiental 

3 77101800 Servicios de auditoría ambiental 

4 77101900 Servicios de investigación de contaminación 

5 77121700 Contaminación del agua 

6 77101600 Planeación ambiental  

 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos 
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el 
representante legal del proponente deberá incluirlos en el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional 
para personas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia. 
 
A.2.1.3. Acreditación de la experiencia requerida 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante 
alguno de los documentos señalados en la sección A.2.1.4. del pliego de condiciones:  
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I. Contratante. 
II. Objeto del contrato. 
III. Principales actividades ejecutadas. 
IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas 

en el pliego de condiciones a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.  
V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del 

contrato, a menos que de los documentos del numeral A.2.1.4. de forma expresa así se determine. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación.  

VI. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de 
entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral A.2.1.4. de 
forma expresa así se determine.  
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
VIII. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural, el cual corresponderá con el 

registrado en el RUP, o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en 
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

IX. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o facturado 
se tomará del valor registrado en el RUP.  

 
A.2.1.4. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional 
a la contenida en el RUP, o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia el proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, 
para que la entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la acreditación de experiencia, 
se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del contrato de interventoría. 
B. Acta de liquidación y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizó la interventoría, en la cual se 

puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.  
C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la 

participación del proponente como interventor.  
D. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato o 

antes del cierre del proceso de contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en 
la que conste la información de la interventoría a la obra contratada debidamente suscrita por quien 
esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante. 

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de 
inicio. 

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para 
la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá 
para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 
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Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar además lo 
siguiente: 
 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, 
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la 
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se 
expide el documento del profesional.  

 
A.2.2. CAPACIDAD TÉCNICA 

El proponente deberá aportar con su propuesta la Resolución de acreditación como Laboratorio autorizado por 
el Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos de la norma NTC-
ISO/IEC 17025 “Requisitos Generales de Competencia de Laboratorios de Ensayo y Calibración”, y según lo 
estipulado en el Decreto 1076 de 2015, “Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo 
Sostenibles” artículo 2.2.8.9.1.7. 
 

A.2.3. PERSONAL PROFESIONAL (CUMPLE/NO CUMPLE). 

a. Si el contratista ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, 
cada uno de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el 
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o más cargos diferentes. 

b. El contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen 
legalmente la profesión. 

c. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural 
o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de prestación de servicios. 

d. El contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad 
real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicación inferior a la aprobada se 
aplicarán las sanciones a que haya lugar.  

e. En la determinación de la experiencia de los profesionales se aplicará la equivalencia, así: 
 

Postgrado con título Requisitos de Experiencia General 
Requisitos de Experiencia 

Específica 

Especialización  Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses 

Maestría Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses 

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses 

 
Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos: 

• Título de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa. 

• Título de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia específica y viceversa. 

• No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia específica o viceversa. 
 
El personal relacionado debe estar contratado o contemplado dentro de la planta de personal del contratista y 
su costo debe incluirse dentro de los gastos de administración general del contrato. 
 
El personal requerido es el siguiente: 
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Número 
Puestos 

Cargos Perfil Profesional Dedicación 

PERSONAL DIRECTIVO, PROFESIONAL Y DE APOYO 

1 Director de Proyecto 

Un profesional de la ingeniería (Ingeniería Ambiental, Civil, 
Sanitaria o Industrial); con postgrado en: Gerencia 
Ambiental y/o Gestion Ambiental. 
Experiencia específica mínimo de 4 años como Gerente y/o 
Director de laboratorios acreditados para evaluación de 
contaminación hídrica y/o monitoreo de descargas liquidas 
o de cuerpos de agua. 

100% 

2 
Profesional No. 1 
Coordinador de 

Laboratorio 

Un profesional Químico o Químico Farmaceuta. 
Experiencia específica mínimo de 2 años como 
Coordinador, Supervisor o Director técnico de laboratorios 
acreditados para evaluación de contaminación hídrica y/o 
monitoreo de descargas liquidas o de cuerpos de agua. 

60% 

3 
Profesional No. 2 
Especialista en 

estadística 

Un profesional en Biología y/o Ingeniería (Sanitaria, 
Química o Ambiental); con especialización en estadística 
y/o estadística aplicada, con un (1) año de experiencia 
mínima en Estudios ambientales, de recursos hídricos o 
fuentes hídricas o cuerpos de agua y sus recursos bióticos 
o hidrobiológicos, o abióticos o de calidad de aguas, para 
su caracterización, o modelación o manejo. 

60% 

4 
Profesional No. 3 
Especialista en 

Calidad de Aguas 

Un profesional en Biología y/o Ingeniería (Sanitaria, 
Química o Ambiental); con maestría y experiencia mínima 
de al menos un proyecto en modelación de variables 
fisicoquímicas y/o hidrobiológicas y/o microbiológicas para 
estudios de ecología y/o calidad del agua y/o estudios de 
manejo y/o capacidad de carga de cuerpos de agua. 

60% 

 
A.2.3.1. Disposiciones generales para la validez de la experiencia del equipo de trabajo 
La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida una vez celebrado el contrato de interventoría: 
 
La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pénsum académico, salvo 
en los casos que se realicen prácticas laborales para obtener el título profesional o tecnólogo. El tiempo de 
experiencia en la práctica es válido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedición 
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedición. Es decir, la práctica realizada antes de la 
terminación de materias contará como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados. 
 
Para el cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha 
desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:  
 

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 2043 de 2020, 
cuando se trate de práctica profesional;  

ii) El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico.  
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iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contará la experiencia 
profesional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado. 

iv) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo 
se realizará la conversión de meses o días a años.  
 

A.2.3.2. Documentos soporte válidos para acreditar la experiencia del equipo de trabajo 
El proponente deberá acreditar la experiencia del equipo de trabajo según los documentos aquí descritos, o la 
combinación de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 
Interventor, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:  
 

1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional.  
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar.  
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas.  
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión, para cargos públicos. 

 
Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente información:  
 

A. Contratante 
B. Contratista. 
C. Objeto del contrato. 
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.  
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una discriminación 

del porcentaje de dedicación se tomará como el 100% de dedicación. 
 
La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo se realizará 
la conversión de meses o días a años. 
 
Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, para tales efectos, se realizará 
la aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. 
 
A.2.3.3. Acreditación de la formación académica del equipo de trabajo 
Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportarán los siguientes 
documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o la 
matrícula profesional en los casos en que aplique.  
 
Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá 
acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este 
sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título otorgado en el exterior.  
 
 
A.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
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La entidad realizará la verificación de la capacidad financiera de los proponentes personas naturales y jurídicas 
colombianas, personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia y personas naturales extranjeras con 
domicilio en Colombia, con fundamento en la información financiera contenida en el Registro Único de 
Proponentes. Para tal efecto, la información financiera deberá estar actualizada en el RUP a la fecha de corte 
exigida, es decir a 31 de diciembre del año 2021 en firme a la fecha de finalizar el traslado del informe de 
evaluación del presente proceso de selección, so pena de rechazo. 

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, deberán 
estar inscritos en el Registro Único de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación de los 
requisitos habilitantes de carácter financiero de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice el Registro 
Único de Proponentes, la información que se modifica estará vigente hasta que la nueva información quede en 
firme. 

Los indicadores financieros requeridos para verificar la capacidad financiera del presente proceso de 
contratación corresponden a lo siguiente: 

El proponente debe cumplir con cada uno de los indicadores financieros, de conformidad con los parámetros 
establecidos para proveedores, de acuerdo a la capacidad financiera certificada en el RUP, vigente y en firme 
con corte de actualización y renovación a 31 de diciembre de 2021, sin embargo, la entidad evaluara el mejor 
año fiscal de los últimos 3 años, de conformidad con lo establecido en el decreto 579 de 2021: 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 

Índice de liquidez  Mayor o igual a 1.5 

El nivel de endeudamiento Menor o igual a 60% 

Razón de Cobertura de intereses Mayor o igual a 2.5 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,04 

Rentabilidad del Activo Mayor o Igual a 0,02 

Si el Oferente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe acreditar su capacidad 
financiera ponderando cada uno de los indicadores de cada miembro del Oferente plural, de acuerdo con su 
porcentaje de participación. 

Quedará HABILITADO en su capacidad financiera, como HABILITANTE, el proponente que cumpla con los 
documentos e indicadores financieros. 

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar el certificado de Registro Único 
Tributario -RUT- expedido por la DIAN. Si se trata de Consorcio o Unión Temporal, este requisito será exigido 
a cada uno de sus integrantes. 
 

A.4 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.- RUP: 
 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia 
y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los 
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y en firme 
en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el artículo 6º de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. 
 

Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente: 



 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 
SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

 
CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MÉRITO 

No. CM-2022-0006  

 

 

 

• La fecha de expedición del certificado debe ser no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso. 
 
• La inscripción en el Registro Único de Proponentes deberá estar vigente y en firme a más tardar durante el 
termino de traslado del informe de evaluación; En caso que la Inscripción en el Registro Único de Proponentes 
no se encuentre vigente y en firme durante el termino de traslado del informe de evaluación la propuesta será 
RECHAZADA. Cabe aclarar que se tomará como información a ser verificada la que se encuentre en firme al 
momento del cierre del proceso de selección. 
 
NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es 
un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del 
Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 

El código clasificador relacionado con el proceso de contratación es el siguiente: 
 

ITEM CODIGO DESCRIPCIÓN 

1 70171500 Desarrollo 

2 77101600 Planeación ambiental 

3 77101700 Servicios de asesoría ambiental 

4 77101800 Auditoría ambiental 

5 77121700 Contaminación del agua 

6 77101900 Servicios de investigación de contaminación 

 
 
 

V. CRITERIOS DE SELECCIÓN, FACTORES DE DESEMPATE E INCENTIVOS. 

 
A.  Criterios de selección. 
La entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de 
evaluación y puntajes: 
 

COMPONENTE PUNTAJE 

Experiencia Específica adicional del proponente 49,75 

Experiencia Adicional de profesionales y expertos del equipo de trabajo 39 

Apoyo a la Industria Nacional 10 

Inclusión de personal en condición de discapacidad 1 

Puntaje por emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

PUNTAJE TOTAL 100 

 
Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas 
del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
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La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
A.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (MAXIMO 49,75 PUNTOS): 
LA CORPORACION AUTÓNOMA REGIONAL DEL ATALNTICO – CRA, valorará la experiencia específica 
adicional acreditada por el proponente, al cual se le asignará el siguiente puntaje. 
 

Aporte de certificaciones Puntaje 

Si aporta un (1) contrato adicional en caracterización de 
cuerpos de agua. 

20,75 

Si aporta un (1) contrato adicional en construcción, 
formulación o actualización de índices de calidad 
Ambiental de cuerpos de agua.  

29 

TOTAL 49,75 

 
A.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DE PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO 
(MÁXIMO 39 PUNTOS) 
 
Una vez los profesionales cumplan los requisitos de formación y experiencia mínima se asignarán puntajes de 
acuerdo con las siguientes condiciones: 
 
LA CORPORACION AUTÓNOMA REGIONAL DEL ATALNTICO – CRA valorará la experiencia adicional de 
los profesionales así: 
 

CRITERIOS TÉCNICOS PARA CALIFICAR LA 
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE 

TRABAJO 
AÑOS PUNTAJE 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

Experiencia Específica Adicional a la mínima requerida 
como: Gerente y/o Director de laboratorios acreditados 
para evaluación de contaminación hídrica y/o monitoreo 
de descargas liquidas o de cuerpos de agua. 

Entre 4 y 6 años 5 

19 
Entre 6 y 7 años 10 

Mayor a 7 años 19 

Profesional No. 1 Coordinador de Laboratorio 
Experiencia específica mínimo de 2 años como 
Coordinador, Supervisor o Director técnico de laboratorios 
acreditados para evaluación de contaminación hídrica y/o 
monitoreo de descargas liquidas o de cuerpos de agua 

Entre 2 y 3 años 1 

5 
Entre 3 y 4 años 2 

Mayor a 4 años 5 

Profesional No. 2 Especialista en Estadística  
Experiencia Específica Adicional a la mínima requerida 
relacionada con: Estudios ambientales, de recursos 
hídricos o fuentes hídricas o cuerpos de agua y sus 
recursos bióticos o hidrobiológicos, o abióticos o de 

1 a 2años 1 

5 
2 a 3 años 2 

Mayor a 3 años 5 
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calidad de aguas, para su caracterización, o modelación 
o manejo. 

Profesional No. 3 Especialista en Calidad de Aguas 
Experiencia Específica Adicional a la mínima requerida 
relacionada con: modelación de variables fisicoquímicas 
y/o hidrobiológicas y/o microbiológicas para estudios de 
ecología y/o calidad del agua y/o estudios de manejo y/o 
capacidad de carga de cuerpos de agua. 

Con 1 proyectos 1 

10 

Con 2 proyectos 5 

Mayor a 2 
proyectos 

10 

 
A.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con 
trato nacional o por (ii) la incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporación de servicios 
colombianos. 
 
El objeto contractual es el servicio de interventoría, por lo cual la entidad no asignará puntaje por bienes 
nacionales.  
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:  
 

Concepto Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con trato nacional 10 

incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
A.3.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
La entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representación legal 

emitido por las Cámaras de Comercio.  
 
Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son 
originarios de los estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso 
de contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el proponente extranjero para 
acreditar su domicilio.  
 
Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con 
trato nacional no deben presentar el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional. Únicamente deberán presentar 
los documentos señalados en esta sección. 
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El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no se 
tendrá en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios nacionales o con trato nacional.  
 
NOTA: La entidad asignará diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con 
las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendrá 
puntaje por servicios nacionales o trato Nacional. 
 
A.3.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL  
La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen 
a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 
 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución de 
educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del 
proponente debe diligenciar el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad 
de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario 
del proceso. 
 
La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 
el proponente que presente el Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de servicios nacionales o con trato nacional. 
 
El Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional únicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros 
sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un proponente 
nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción 
de servicios nacionales o con trato nacional.  
 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e 
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
A.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  
La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad 
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).  
 
Para esto debe presentar: i) el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona n
atural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso 
de selección, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 
a la fecha de cierre del proceso de selección. 
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Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de 
contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del 
presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia 
es general o específica. 
 
El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para el proceso de contratación. 
 
A.5. PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 puntos) 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10 – Acreditación de emprendimientos 
y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de 
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este criterio de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
 
B. FACTORES DE DESEMPATE 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con 
los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate 
se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para 
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en 
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación 
debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del 
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Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad 
del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9 – Autorización para 
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo 
cual deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 



 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 
SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 

 
CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MÉRITO 

No. CM-2022-0006  

 

 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 
certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 
a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
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cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento, diligenciará el «Formato 8 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 
(1) año. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, 
o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o 
por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
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diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración». 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el 
tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
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empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo 
la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», 
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 
persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el 1. 
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente 
con el mayor número asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 
un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 
 
 
B.     PRESENTACIÓN Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA. 

 
B.1.   Presentación de la Propuesta. 
 

El Proponente debe presentar su oferta en la plataforma en el SECOP II de acuerdo con lo establecido en dicha 
sección, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Los Proponentes plurales deben 
efectuar un solo registro por todos sus miembros. Las instrucciones para el registro y la presentación de Ofertas 
en el SECOP II están en el manual de uso del SECOP II para Proveedores disponible en 
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx. El Proponente debe presentar su Oferta en la fecha 
establecida en el Cronograma y el apartado – Configuración – del enlace del Proceso de Contratación en el 
SECOP II. El Proponente registrado, debe ingresar con su usuario y contraseña al SECOP II y seleccionar el 
Proceso de Contratación para consultar el Proceso de Contratación y crear su Oferta. Para presentar Ofertas 
en el SECOP II por parte de uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura, los integrantes del 
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Proponente plural deben estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una vez 
hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural debe crear en el SECOP II el proveedor plural 
(Proponente plural). Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la 
sección X.E del manual de proveedores para el uso del SECOP II. 
 

B.2. ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 

La propuesta se conformará de la siguiente manera: 
 
El Proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los espacios habilitados, de acuerdo 
con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los 
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.  
 
La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma y no será posible presentar 
documentos en físico. 
 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente. La presentación de la propuesta implica la aceptación y 
conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las 
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el Proponente deberá cumplir con el 
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la 
Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma 
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde 
manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
 
Las propuestas son públicas, y en este sentido, ningún proponente podrá bloquear sus propuestas con claves 
o establecer en ellas cualquier tipo de limitación de acceso al público, so pena de ser rechazada en aplicación 
de los literales de la CAUSAL DE RECHAZO. 

 
B.3. OBJETO Y ALCANCE DE LA PROPUESTA. 
 

El objeto, plazo, obligaciones y demás elementos específicos del Contrato a celebrar se consignan en este 
documento, de las que hace parte la minuta del contrato. 
  

El Oferente, al elaborar su ofrecimiento, debe tener en cuenta que el mismo debe comprender y se debe sujetar 
a todos y cada uno de los puntos, elementos, términos, obligaciones, requisitos, condiciones y plazos 
contenidos en la Minuta del Contrato que forma parte del PLIEGO DE CONDICIONES.  
 

El Oferente, igualmente, debe elaborar ofrecimientos económicos que estén sustentados en las condiciones del 

mercado 
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Todos los precios de la propuesta deberán guardar una equitativa relación mutua, es decir, que deben ser 
consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podrá dar lugar a que la 
propuesta se considere inadmisible. 
 

 
B.4  REQUISITOS DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

B.4.1  Carta de Presentación de la Propuesta. 
 

El Oferente deberá aportar la carta de presentación de la Oferta de acuerdo con el Formato No. 1, suscrita por 
el Oferente o por quien actúe en nombre y representación de la persona jurídica Oferente o de la Unión 
Temporal o Consorcio. 
 

La entidad, podrá solicitar que el Oferente allegue la carta de presentación de la Oferta (cuando no se haya 
aportado con la Oferta), que ajuste su contenido (cuando no corresponda al establecido en el Formato No. 1 o 
que la suscriba (cuando se allegue sin la correspondiente rúbrica), para lo cual fijará un término razonable. 
 

 En caso de que no se responda satisfactoriamente el requerimiento que le haga la entidad dentro del término 
estipulado para subsanar estas deficiencias, la Oferta será declarada inadmisible  
 
B.4.2 Acreditación de los requisitos habilitantes. 
 

El Oferente, deberá allegar con su Oferta, los documentos, con las formalidades de ley, que acrediten el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en este PLIEGO DE CONDICIONES.  
 

B.4.3  Vigencia de la propuesta. 
 

La propuesta debe estar vigente por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de Cierre del 
Concurso de Méritos. En todo caso, la propuesta, estará vigente durante el tiempo que dure el Proceso de 
Selección; para lo cual en el evento que la póliza venza, el proponente deberá extender la vigencia de la 
garantía. La validez de la propuesta, se entenderá igual a la de la garantía de seriedad de la propuesta. 
 

B.4.4  Inexistencia de inhabilidad e incompatibilidades y conflicto de intereses. 
 

Para que su propuesta sea admisible, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes de la unión temporal 
o consorcio: 
 

- No puede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad señalada(s) en la Constitución 
Política o en la ley; 
 
- No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal para la participación en el Proceso de Selección y 
celebración del Contrato; 
 

B.4.5  Acreditación del cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social  
y aportes parafiscales. 

 

El  proponente persona jurídica debe presentar el Formato 5 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación 
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familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la Ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de 
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 
planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan 
los numerales anteriores. 
 
B.4.5.1. Seguridad Social Para La Suscripción Del Contrato  
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya 
lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 
gravedad de juramento. 

 
 

B.4.6        Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas y de policía expedido 
por las autoridades competentes, del Proponente o sus integrantes, tratándose de uniones 
temporales y consorcios y sus Representantes Legales. 

 

El proponente, deberá aportar los antecedentes disciplinarios y fiscales expedidos por las autoridades 
competentes, del Proponente o sus integrantes, tratándose de uniones temporales y consorcios y sus 
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Representantes Legales. En caso de consorcios o uniones temporales, deberá allegarse el certificado de cada 
integrante, según corresponda. Los antecedentes de policía los debe verificar la entidad. 
 

B.4.7  Registro Único Tributario. 
 

El proponente o cada uno de sus integrantes (en caso de consorcios o uniones temporales), deberá (n) allegar 
el correspondiente registro único tributario con fecha de generacion o expedicion no superior a 30 dias 
calendarios al cierre del presente proceso.  
 
B.4.8     Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: 

 

La Corporación verificará que el proponente no se encuentra reportado en el Sistema de Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 – Código 
Nacional de Policía y Convivencia.  
 
B.4.9.  Diligenciamiento de formatos y documentos soporte de la información consignada en la 

propuesta. 
 

En la propuesta debe obrar toda la información requerida para verificar el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes o para asignar puntaje. 
 

Para facilitar lo anterior, el Proponente debe diligenciar TODOS los formatos y/o anexos que aparecen en el  
PLIEGO DE CONDICIONES e incluirlos en la propuesta. Adicionalmente, el Proponente deberá incluir en su 
propuesta la documentación soporte de la información consignada en la misma y en los formatos pertinentes, 
requerida para acreditar y verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes o para la asignación de puntaje, 
de acuerdo con lo establecido al respecto en este documento. 
 

Toda la información suministrada por el Proponente en los formatos, o en las aclaraciones que presente al 
respecto, se entiende consignada bajo la gravedad del juramento. 
 
B.4.10 Ofrecimiento económico. 
 

Se deberá diligenciar el formato de Ofrecimiento Económico, indicando el valor unitario de cada ítem.  
Adicionalmente, los proponentes deberán diligenciar la propuesta económica en la plataforma SECOP II, 
señalando el valor total de su oferta, teniendo en cuenta todas las actividades y costos en que deba incurrir 
para ejecutar el Contrato y entregar los productos previstos en la Minuta de aquel y en los Documentos del 
Concurso de Méritos, de conformidad con las reglas establecidas al respecto en éstos. 

 
 

Por consiguiente, deberá considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Minuta, en este capítulo y otros 
costos directos e indirectos correspondientes a la celebración, ejecución y liquidación del Contrato. 
 
Al formular el ofrecimiento económico se deben acatar las siguientes instrucciones: 
 

a) Moneda: El ofrecimiento económico se debe expresar en pesos colombianos.  
 
b) IVA: En el ofrecimiento económico, se deberá indicar el IVA y se presentará en forma independiente de 
acuerdo a lo que se establezca en el formato. En caso de que en la propuesta no se desglose y presente por 
separado el IVA, o no se precise si el ofrecimiento económico incluye o no el IVA, se entenderá que está 
incluido. (EN CASO QUE APLIQUE) 
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c) Se deberá presentar un desglose del AIU del valor del ofrecimiento económico, expresado en porcentajes, 
siempre y cuando así se requiera. (EN CASO QUE APLIQUE) 
 
Sí en la propuesta se encuentran diferencias entre los valores del AIU consignados en los distintos documentos 
que los requieren, prevalecerán los informados en el desglose del AIU. (EN CASO QUE APLIQUE) 
 
No serán admisibles las propuestas en las que no conste el ofrecimiento económico, no se indique con un dato 
numérico el valor de uno o varios de los ítems que lo componen, se modifiquen las unidades, las cantidades o 
las descripciones de los ítems, o se expresen en una moneda distinta o en una modalidad diferente a los 
exigidos en este numeral.  
 

El proponente deberá considerar que en el “VALOR TOTAL”  están comprendidos todos los costos directos e 
indirectos necesarios para la ejecución del contrato, entre otros, gastos salariales y prestacionales, aportes a 
seguridad social y parafiscales, costos de dotación, insumos, servicios públicos, vigilancia, equipos, impuestos, 
gastos administrativos, imprevistos, utilidades, etc.   
 
Todos los precios de la propuesta deberán guardar una equitativa relación mutua, es decir, que deben ser 
consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podrá dar lugar a que la 
propuesta se considere inadmisible. 
 
 

B.4.11  Impuestos y contribuciones. 
 

Al formular la propuesta, el Proponente, deberá determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás gravámenes que conlleve la celebración, ejecución y liquidación del 
Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista, con excepción de los que por 
expresa disposición legal correspondan a La Corporación y así consten en el contrato. Por lo tanto, los precios 
que se propongan deberán considerar tal concepto y se entenderán incluidos. 
 

La Corporación, solo pagará los valores del Contrato; no reconocerá suma adicional alguna por tributos, así 
estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre del Concurso de Méritos, siempre y cuando en este 
documento o en la Minuta del Contrato o en la asignación de riesgos, no se establezca algo diferente.  
 
 

B.4.12     Ofrecimiento de Garantías y seguros. 
 

B.4.12.1.   Garantía de seriedad de la oferta.  
 

El Proponente debe aportar con su propuesta: 
 

1) Una garantía de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una póliza expedida a favor de La 
Corporación, por una Compañía de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o en una 
garantía bancaria, o en otra modalidad de garantía de las previstas en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2  del Decreto 
1082 de 2015, y 
 

2) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tratándose de póliza expedida por una Compañía de 
Seguros o certificación expedida por la Aseguradora en donde certifican que la póliza de seriedad no expirará 
por falta de pago. 
 
La garantía de seriedad bajo la modalidad de póliza se debe tomar así: 
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1) Asegurado / Beneficiario: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO  
 

2) Cuantía: Diez por ciento (10%) del valor del valor de la oferta. 
 

3) Vigencia: Desde la fecha de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riesgos propios de la actividad contractual. En todo caso, dicha vigencia no podrá ser inferior a tres (3) meses. 
 
4) Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del Proponente tomador o afianzado, así: 
 

- Si el Proponente es una persona jurídica, la garantía se deberá tomar con el nombre o razón social que figura 
en el certificado o documento que acredite la existencia y representación legal, y no sólo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese que la sociedad se podrá denominar de esa manera. 
- Si se tratare de una unión temporal o consorcio, la garantía se deberá tomar a nombre de dicha unión temporal 
o consorcio, (precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno de ellos).  
 
En caso de prórroga del plazo de evaluación de propuestas, o de los plazos para asignar o perfeccionar el 
Contrato, la garantía se deberá prorrogar, de forma que su vigencia cubra el lapso exigido.  
 
Las primas que se causen por este motivo, serán a cargo de los Proponentes, quienes no tendrán derecho a 
exigir de La Corporación reembolso o pago alguno por este concepto. 
 
Cuando la garantía no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aquí establecidos, el Proponente deberá 
remitir las modificaciones del caso dentro del plazo que al efecto le señale LA CRA. 

 
Se considerará inadmisible la propuesta en el evento en que el Proponente se niegue a prorrogar la garantía 
de seriedad de la misma, en el caso de que LA CRA decida ampliar el plazo de evaluación de propuestas, o los 
plazos para la asignación o el perfeccionamiento del Contrato, sin perjuicio que se pueda hacer efectiva por la 
ocurrencia de uno de los riesgos amparados en el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Corporación hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en las condiciones dispuestas Artículo 
2.2.1.2.3.1.6 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 
 
PARÁGRAFO: Las garantías que se otorguen bajo cualquiera de las otras formas permitidas por el Artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, deberán cumplir con los requerimientos previstos en dicho decreto.  
 
 
B.4.12.2.  Garantías y seguros. 
 

Adicionalmente, el Contratista, deberá constituir, asumiendo los costos a que hubiere lugar, las garantías y 
seguros exigidos en la Minuta del Contrato. 
 
 

 
B.5 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 

El Cierre del Proceso de Selección, se hará en la fecha, hora y lugar fijado en el Cronograma.  
 

En desarrollo del presente proceso solo se aceptarán propuestas por parte de los interesados en el mismo, de 
manera electrónica a través de la Plataforma SECOP II para lo cual debe estar previamente registrado en esta 
plataforma, y siguiendo la fecha y hora estipulada en el cronograma del proceso. 
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Una vez concluido el plazo de presentación de las ofertas en la Plataforma SECOP II, LA CRA procederá a 
publicar el listado de oferentes.  
 
 
C. EVALUACIÓN DE PROPUESTAS. 
 

C.1 Verificación de los requisitos. 
 

La Corporación designará  un Comité Evaluador de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.3., del 
Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratación de la entidad, el cual estará encargado de verificar el 
cumplimiento de los requisitos de presentación de las Ofertas y los habilitantes, evaluar y calificar las Ofertas 
recibidas, establecer el orden de elegibilidad y resolver las observaciones que formulen los Oferentes, todo 
dentro de los términos establecidos en la ley y en el PLIEGO DE CONDICIONES  y sus Adendas.  
 
Las Ofertas presentadas por los Oferentes, que hayan acreditado: (i) los requisitos de presentación de Ofertas; 
(ii) los habilitantes exigidos en este documento y (iii) los documentos de acreditación del cumplimiento de los  
Anexos quedarán incluidos en la Lista Preliminar de Habilitados.  Una vez transcurrido el término de 
observaciones al listado preliminar, si mantienen las condiciones de habilitación, serán incluidos en la 
Publicación de la Lista de Habilitados. 
 
 
C.1.1 Requisitos de presentación de la propuesta. 
 

El Comité de Evaluación, verificará el cumplimiento de los requisitos de presentación de las propuestas 
contenidos en el Literal B, Título VI – Presentación y contenido de la propuesta-. 
 
C.1.2  Requisitos habilitantes. 
 

El Comité de Evaluación, verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos para los Proponentes, 
sujeto a las condiciones dispuestas en el Literal A, Título VI – Requisitos habilitantes- 
 
 

C.2  Admisibilidad de la propuesta. 
 

Una propuesta será admisible, y se incluirá en el orden de elegibilidad, cuando haya sido presentada 
oportunamente y se encuentre ajustada a los Pliegos de Condiciones. 
 

Se considera ajustada a los Pliegos de Condiciones, y por consiguiente será admisible, la propuesta que cumpla 
todos y cada uno de los requisitos de presentación de la propuesta y los habilitantes y no se halle comprendida 
en una o más de las causales de inadmisibilidad que aparezcan en los Pliegos de Condiciones.  
 
C.3  Reglas de subsanabilidad. 
 

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de 
la Ley 1882 de 2018 “ (…) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el 
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados 
por los proponentes a través de la plataforma SECOP II hasta el término de traslado del informe de evaluación 
que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para 
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el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes 
que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (…)”. (La subraya no es del texto) 
  
El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos 
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(…)” 
  
Igualmente, el numeral 7º ibídem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del contrato, en los 
pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad deberá elaborar los estudios 
técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las propuestas y para solicitar a los 
proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no es del texto). 
  
Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5º de la 
Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 y acogiendo lo señalado en los 
pronunciamientos del Consejo de Estado[1], La Corporación, durante el término de evaluación de las 
propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar 
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad. 
  
Los proponentes deberán allegar durante el término de traslado del informe de evaluación, las clarificaciones 
y/o documentos requeridos. 
 

Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y documentación 
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo preclusivo y perentorio antes señalado. 
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto de 
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de 
la presentación de la oferta. 
                                
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos del 
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda 
hacer valer en el proceso. 
  
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco 
podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la presentación de la oferta. 
 
C.4    Aclaraciones a las Propuestas. 
 

Dentro del más estricto respeto por el tratamiento igualitario a los Oferentes, LA CRA podrá solicitar a todos o 
a cualquiera de ellos, a través de  la Plataforma SECOP II,  las aclaraciones o informaciones que estime 
pertinentes, a fin de despejar cualquier punto dudoso, oscuro o equívoco de las Ofertas. 
 
LA CRA se reserva el derecho de analizar las respuestas de los Oferentes en estos casos, y de evaluar si ellas 
aclaran o explican lo solicitado. 
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Las aclaraciones o explicaciones efectuadas por los Oferentes, no servirán para mejorar la Oferta conforme al   
PLIEGO DE CONDICIONES. LA CRA, tomará de las aclaraciones o explicaciones de los Oferentes únicamente 
los aspectos que satisfagan su interés de aclaración. 
 
Para evaluar la Oferta y para determinar el valor correcto de la misma en caso de yerros, inconsistencias, 
confusión o contradicción en ella, LA CRA solicitará las aclaraciones necesarias y realizará las correcciones 
aritméticas pertinentes con base en aquellas, en tanto con ello no se violen los principios de la función 
administrativa y de la contratación estatal.  
 
 
C.5.    Ofertas con valor artificialmente bajos. 
 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la 
información obtenida por La Corporación, en su deber de análisis, de que trata el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 
Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que 
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien 
haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta3 o continuar con el análisis de la misma 
en la evaluación de las ofertas.  

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias 
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado 
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas.  

C.6      Causales de Rechazo de Propuestas. 
 
Serán rechazadas y no se incluirán en el orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en 
una o varias de las siguientes situaciones, o en las restantes causales de rechazo que aparezcan en el pliego 
de condiciones; entre otras:  
 
1. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
 

2. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o haga 
parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 
 

3. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
 

4. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la 
situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 
 

5. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar un 
documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o 

 
3 Consejo de Estado, Sección Tercera, Sentencia del 4 de junio de 2008, expediente 17.783, C.P. Dra. Myriam 

Guerrero de Escobar.   
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de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario 
para cumplir un requisito habilitante. 

 
6. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 

 
7. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 

constitucional o legal o las contempladas en el pliego de condiciones. 
 

8. No entregar la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
 

9. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato. 
 

10. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación.  
 

11. No afectar la oferta económica por el factor multiplicador. 
 

12. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
 

13. Presentar la oferta extemporáneamente 
 

14. No presentar oferta económica. 
 

15. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 
 

16. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego 
de condiciones. 
 

17. Ofrecer un plazo superior al señalado en lo documentos del proceso. 
 
18. Las demás previstas en la Ley 
 
C.7.        Informe de evaluación. 
 

El Comité, emitirá y publicará en la plataforma SECOP II un Informe de Evaluación – por 3 días hábiles-, en las 
fechas dispuestas en el Cronograma del Proceso de Selección. De esta forma, los Proponentes, podrán 
consultar el informe de evaluación y presentar sus observaciones al mismo en SECOP II, dentro del plazo y 
horario establecidos en el Cronograma del Concurso de Méritos. 
 
Los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas durante el plazo para la 
presentación de observaciones al informe de evaluación. 
 
Las observaciones al Informe de Evaluación se deberán presentar a través de la plataforma de contratación 
SECOP II, dentro del plazo y horario indicados en este documento. 
 
 
D.    ADJUDICACIÓN. 
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D.1  Acto de Adjudicación. 
 

LA CRA adjudicará el Proceso de Selección, en el plazo establecido en el Cronograma del Proceso del 
Concurso de Méritos. Esta decisión se comunicará por escrito al proponente favorecido con la adjudicación y a 
los demás proponentes, a través de la página web del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP 
II, www.colombiacompra.gov.co 
 
La decisión de adjudicación es irrevocable, salvo cuando se presente el supuesto establecido en el artículo 9 
de la Ley 1150 de 2007.  
 
D.2 Celebración del Contrato. 
 

El Oferente seleccionado, deberá suscribir el Contrato en la Plataforma SECOP II y físicamente dentro del plazo 
establecido en el Cronograma del Proceso. La no suscripción del contrato por el Oferente, sin justa causa, dará 
lugar a hacer efectiva la garantía de seriedad de la Oferta, de acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.6., 
del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios 
causados que LA CORPORACIÓN estime no cubiertos por la mencionada garantía. 
 
D.3 Declaratoria desierta del Concurso de Méritos 
 

LA CRA, podrá declarar desierta el Concurso de Méritos, cuando de conformidad con los requisitos y factores 
establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES, ninguna Oferta sea admisible. La declaratoria de desierta del 
Concurso de Méritos, se comunicará a través del SECOP II y se notificará a los Oferentes, indicando en forma 
expresa y detallada las razones que motivan dicha decisión, y advirtiendo que contra ella procede el recurso de 
reposición en los términos del artículo 77 de la Ley 80 de 1993 y cuyo trámite, se sujetará a las reglas del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
 

VII.  Garantías exigidas en el Proceso de Contratación y sus condiciones.  

 
El artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Artículo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del decreto 1082 
de 2015, contiene el régimen de garantías exigibles en la contratación de las entidades estatales. Son entonces 
clases de garantías: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza; (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía 
bancaria.  
 
Para la futura contratación se requerirá de las siguientes garantías:  
 
El contratista deberá constituir una Garantía Única a favor de la CRA, de conformidad con lo dispuesto 
en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015: Póliza de Seguros, Patrimonio 
autónomo y Garantía Bancaria. 

Para efectos de constituir la garantía única, la base para ésta debe ser el valor total del contrato según 
sea el caso, incluido AIU, IVA y demás impuestos de Ley. 

La garantía única deberá cubrir los siguientes amparos: 

 

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Cumplimiento 
Diez por ciento (10%) del valor 

del contrato 
Término de duración del contrato 

y seis (6) meses más. 

Calidad del servicio 
Veinte por ciento (20%) del 

valor del contrato 
Término de duración del contrato 

y tres (3) años más. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 

laborales del personal que el 
Contratista haya de utilizar en el 

territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

Cinco por ciento (5%) del valor 
total del contrato 

Término de duración del contrato 
y tres (3) años más. 

Responsabilidad civil extracontractual 200 SMMLV 
Por la vigencia de ejecución del 

contrato 

 
De conformidad con lo establecido por el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, en el cuerpo de la póliza 
se deberá incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones, en 
concordancia con lo previsto en el inciso 2° del artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, como a continuación se 
describe, aplicables según el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto: 

• El objeto de cada uno de los amparos deberá corresponder a aquel definido en el del Decreto Único 

Reglamentario 1082 de 2015. 

• Los amparos de la póliza serán independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores 

asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podrá reclamar o tomar el valor de un amparo 

para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre sí. 

 
 

VIII. Acuerdo Comercial. 

 
La Corporación por ser una Entidad Publica y atendiendo el presupuesto, para el presente proceso de selección 
está obligado por los acuerdos comerciales señalados en el análisis del sector.  
 
 

 IX.  Términos, condiciones y minuta del Contrato. 

 
Las condiciones que regirán el Contrato, serán aquellas que están desarrolladas en la Minuta del Contrato. 
 

X. Cesión del Contrato 

 
De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 9 y el inciso tercero del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, se podrá 
ceder el contrato o la participación de uno de los miembros del contratista, tratándose de consorcios y uniones 
temporales, sujeto a la aprobación previa y por escrito que disponga LA CRA.  
 
Cuando se presente una solicitud de cesión de contrato, LA CRA, deberá evaluar las condiciones del propuesto 
cesionario, quien deberá cumplir con iguales o mejores condiciones a aquellas que le fueron calificadas al 
posible cedente, dentro del respectivo Proceso de Selección.    
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XI. Términos de la Supervisión y/o la Interventoría del Contrato. 

 
La supervisión del contrato estará a cargo de la Subdirección de Planeación o el funcionario que la Dirección 
General designe previamente escrito. 
 

XII. Cronograma del Proceso de Selección. 

 
El cronograma y descripción general del Concurso de Méritos, es el siguiente: 
 

 Actividad Fecha Lugar 

Publicación del Aviso de la 
Convocatoria, Estudios y 
Documentos Previos y 
Publicación del Proyecto de  
Pliego de Condiciones.  

27 de julio de 2022 
Sistema Electrónico de la 
Contratación Pública SECOP II, 
www.colombiacompra.gov.co. 

Observaciones o solicitudes de 
aclaración al proyecto de Pliego 
de Condiciones. 

Hasta el 3 de agosto de 2022 
A través de la Plataforma SECOP II, 
www.colombiacompra.gov.co. 

Publicación del Acto 

Administrativo de apertura del 
Proceso de Selección. 
Publicación del Pliego Definitivo 

de Condiciones, Respuesta a 

observaciones al proyecto de 

pliego de condiciones. 

5 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOPII. 

Presentación de observaciones al 
Pliego de Condiciones. 

Hasta el 9 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Respuesta a las Observaciones 

al Pliego de Condiciones. 
11 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Expedición de Adendas 11 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 
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Plazo y lugar de presentación de 

la propuesta-Cierre. 
16 de agosto de 2022 

10:00 a.m. 
Mediante la plataforma SECOP  
II. 

Publicación de Informe de 
Evaluación Preliminar 

19 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Termino de traslado tres (3) días 
hábiles  para presentar 
documentos tendientes a la 
subsanación y observaciones al 
informe 

Hasta el 24 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Publicación del Informe de 
Evaluación definitivo y 
respuestas a observaciones al 
informe definitivo 

26 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Publicación del acto 

administrativo de adjudicación o 

de declaratoria de desierta del 
Concurso de Méritos 

26 de agosto de 2022 Mediante la plataforma SECOP II. 

Firma del contrato 
Dentro   de   los   tres   (3)   días 

siguientes a la adjudicación. 
Mediante la plataforma SECOP II. 

Entrega de las garantías 
Dentro   de   los   tres   (3)   días 

siguientes a la firma del contrato. 
Mediante la plataforma SECOP II. 

Aprobación de la garantía 
Dentro   de   los   dos   (2)   días 

siguientes a la radicación. 
Mediante la plataforma SECOP II. 

Registro Presupuestal 
Dentro de los tres (3) días 

siguientes a la suscripción del 
contrato. 

Mediante la plataforma SECOP II. 
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Cronograma de Pagos 
del Contrato 

La Corporación, pagará al 
contratista, de acuerdo a lo 

señalado en el pliego de 

condiciones y en la minuta del 
contrato, y de acuerdo al PAC. 

 

 

Nota:. Las fechas indicadas en la tabla anterior, podrán variar de acuerdo con las prórrogas de algunos plazos 
al amparo de la normatividad vigente, todo lo cual será comunicado por LA CORPORACIÓN  a los Proponentes.  
Por tanto cada oferente y/o participante tendrá la obligación de revisar en el portal del SECOP II, para 
verificar la expedición de cualquier tipo de documento relacionado en el Pliego de Condiciones de este 
proceso de selección. 

 
 

XIII. Listado de anexos, formatos, matrices y formularios 

 
 

A. ANEXOS 

1. Anexo 1 – Pacto de Transparencia 
2. Anexo 2 – Minuta del Contrato 

 
B. FORMATOS 

1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
2. Formato 2 – Conformación de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)  
3. Formato 3 – Experiencia 
4. Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
5. Formato 5 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
6. Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad 
7. Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional. 
8. Formato 8 – Factores de desempate 
9. Formato 9 – Autorización para el tratamiento de datos personales 
10. Formato 10 - puntaje por emprendimientos y empresas de mujeres 

 
C. MATRICES 

1. Matriz 1 – Riesgos 
 

D. FORMULARIOS 

1. Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial 


