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GRS TG 1. INFORMACIONIGENERAL
FECHA 26 DE JULIO DE 2022
CODIGO NOMBRE IMPUTACION
PRESUPUESTAL VALOR
' Remuneracion Servicios
IMPUTACION PRESUPUESTAL 2,1.2.02,02.009.02 Técnicos - Recursos Propios | § 305,000
2.1.202.02.009.02.02 | Area Asistencial _

. Valor Total 1 $3.105.000
POBLACION OBJETIVO - Usuarios de la red publica de salud adscritas a RED SALUD CASANARE E.S.E
MUNICIPIO O IPS IPS'S Adscritas 2 Red Salud Casanare

Directos 1

EMPLEOS GENERADOS CON LA INVERSION Ermplocs ndinecios NIA =

Establecer estralegias para ﬂesarrollar fidelizar al cliente intemo, que apalanque &l

LINEA ESTRATEGICA fortalecimianto institucional y potencializar a la entidad en infraestructura, tecnologia
y sistemas de informacion.

PROGRAMA Aprendizaje, crecimiento y desarrollo tecnalgglw

PRODUCTO (S) DEL PROYECTO AL QUE |Prestar servicios como ter:nrhlugﬂ en el area de Rayos X rotativo para las ips's

APLINTA EL DBJETD A CONTRATAR adscritas a Red Salud Casanare ESE.

= 2 jJEFINIl:It‘.‘tN DE LA NECESIDAD, GGNHFEHIENCIA Y OPDRTUNIDAD

21, IDENTIFICACIDN DE LA NECESIDAD:

Red Salud Casanzre E SE. presta servicios de salud de primer nivel de atencion en 16 Municipios del Departamento de Casanare,
conforme a su proposito misional, establecido en el Decreto No 091 de 2004, beneficiando gran cantidad de poblacién que accede a los
servicios ofertados en las IPS adscritas. Las actividades de madicina general, odontologia, bactericlogia y enfermeria constituyen los
procesos asistenciales esenciales para la Entidad. La Empresa estd conformada por las unidades de prestacion de servicios de la Red
Publica del Departamento de Casanare ubicadas en los siguientes municipios y categorizados por zonas: ZONA NORTE: Pore, Paz de
friparo, Hato Corozal, Sacama, La Salina. ZONA CENTRO: Tamara, Nunchia, San Luis de Palenque, Trinidad, Orocug. ZONA SUR:
Villanugva, Sabanalarga, Monterray, Mani, Chameza, y Recetor

Que meadiants Resolucion Mo. 762 del 20 de octubre de 2020 y Acuerdo No, 013 del 30 de octubre del 2020 emanado de |a Junta Direcliva,
la entidad RED SALUD CASAMARE E.S.E. adopta y aprueba El Plan Estrategico de Desarralle Institucional 2020 = 2024, “an el iempo
de Casanare, la humanizacion en salud es nuestro compromisa”, el cual contempla las siguientes, lineas estratégicas: Lineas Estrategica
1. Farlalecimiento de la gestion administrativa y Financiera, Linea Estratégica 2. Gestion de los servicios de salud, hacia la segunidad del
pacients y atencian humanizada de los usuarios, linea estratégica 3. Consolidacion de la planeacion, tecnologia y gestion institucional,,
los cuales apuntan al cumplimiento d & los objetivos misionales de |2 entidad, denfro de las metas propuestas esta el cumplimienio de los
planas de mantenimiento de equipes biomédicos, equipos industriales y la infraestructura fisica de todas las IPS y el area administrativa
que hacen parte de la red de servicios de RED SALUD CASANARE E.SE.

Teniendo en cuenta, que para la gjecucion de los contratos de venta de servicios en lo pertinente al servicio de rayos X, se requiers
de personal calificado como técnico de segin lo estipula el manual dnico de estandares y verificacion del cumplimiento de las
condiciones de habilitacion segin la resolucion 2003 de 2014 en los centros de salud donde se habilito el servicio y ante |a dificultad
de no contar con técnicos de radiclogia en la planta de personal vigente: la empresa requiere contratar mediante ordenes de servicio
estas actividades con el fin de suplir esta necesidad y brindar a los usuarios de Red Salud Casanare E.S.E una atencion oportuna,
eficiente y con calidad, en la realizacion y enfrega de resultados radioldgicos dando asi continuidad a los servicios de hospitalizacian,
consulta externa y odontologia cuando se requieran imagenas diagnosticas.

Se requiere la confratacion de las actividades de un técnico en RAYOS X en el senvicio de radiclogia oe las IPS con gue se encuentra
' habilitado, con &l fin de dar cumplimienta de las condiciones de habilitacion segn la resolucidn 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y a la vez brindar un servicio Gptimo y oportunc en la toma de placas radioldgicas a los usuanos gue se presentan en

las diferentes IF'S adscrltas a Red Salud Casanare E SE. -
' s 3. DESCRIPCIONDELOBJETO'A CONTRATAR

Salud v Vida para =l Llano
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31 OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO ROTATIVO PARA APOYAR LA TOMA DE PLACAS RADIOLOGICAS Y EL RESPECTIVO
FPROCESAMIENTO EN L4 PRESTAGCION DEL SERVICIO DE RAYOS X PARA LA IPS DEL MUNICIPIO OE PAZ DE ARIPORD CON
DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN LAS DEMAS IPS'S ADSCRITAS A RED SALUD CASANARE E.SE DONDE
SE ENCUENTRE HABILITADO ESTE TIPO DE SERVICIO.

IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO:

segun el Sistema de codificacion de las Maciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC,

No. CODIGO DEL :
PRODUCTO SEGMET_QT_O. | FAMILIA CL_#ESE
Se-‘wc!as de gestion, servicios Sanidios daiarens _
1 0111701 profesionales de empresa y e Reclutamiento de personal
servicios adminisirativos ) |

3.2. ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO
F‘ara elcumhmlen‘.o del obu contractual Ios servu:ms a realizar debe ser

por un Tecnologo en rayos K
“AShlCsE .

4 ACTIVIDADES A DESARROLLAR

|4 1. DELIGAEIGNES ESPEG!FICAS DEL CDNTRATISTA Para el cumplimiento del objeto del contrato el mntratlsta debe:émmplrr

con las siguientes actividades:

| 1, Realizar la toma de |as placas radiologicas de primer nivel de atencion en la ips del municipio de PAZ DE ARIPORO y demas
' ips's donde se encuentre habilifade este servicio.

2. Realizar foma de placas odontologicas cuando sea solicitada por el edonttloge,

3. Aplicar las guias y procedimientos implementados por |a institucion para la realizacion de estas actividades.

4. Realizar lainduccion y dar la informacién necesaria a los usuarios que requieran del servicio aplicando las normas de seguridad
y profeccion.

3. Leery aplicar los manuales de procesos y procedimientos implementados por la empresa, con el objeto de tener adherencia a
las diferentes actividades asistenciales gue se realizan en las |PS de Red Salud Casanare E.S.E.

6. Cumplir con los estandares de calidad que exige el proceso de habilitacion segin decreto 780 de 2016 y resolucion 2003 de
2014, participando activamente en las auditorias internas y externas que reciba el servicio objeto del contrale,

7. Diligenciar corectamente los registros clinicos asistenciales inherentes al servicio de rayos x exigidos por el sistema Gnico de
hakilitacion,

8. Reportar de manera inmediata los eventos adversos generados en los servicios, conforme al procedimiento establecido para
ello.

9. Prestar un servicio con calidad, seguridad y humanizacion al pacients.

10. Cumplir las normas de bioseguridad establecidas por la empresa y utilizar los elementos de bioseguridad requeridos para su
proteccién y la del paciente en el gjercicio de las aclividades asistenciales, en caso de presentar accidentes laborales informar
inmadiatamente al area de talento humano de Red Salud Casanare E.S.E.

11. Reportar al auxiliar administrativo y/o de farmacia de las IPS'S los medicamentos e insumos que por fuerza mayor caduguen
dentro de los servicios,

12. Realizar vigilancia y control de las fechas de vencimiento de los medicamentos e insumos a su cargo con el fin de evitar que
estos caduquen, y reportar oportunamente al interventor asi como la necesidad del mantenimiento oporiuno de los equipos

13. Hacer uso racional de los recursos institucionales y ppropender por el cuidade y la custodia de las propiedades y/o biznes
asignados para el gjercicio de sus actividades, teniendo en cuanta que paz y salvo a la enfrega del mismo son base para |a
certificacion final del contrato.

14. Participar en las aclividades de capacilacidn, bienestar e integracion programadas al interior de |a institucion,

15. Participar activa y oportunamente en los comités institucionales cuando sea invitado.

16. Realizar cronograma de programacién de trabajo con el supervisor yio Director de zona.

= Salud v Vida para el Llane
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17. Presenlar al superwsur ml’urmes de ac twi-:}ades realizadas mensualimante de acuerdo a los formatos estandarizados por Red i
Salud Casanare E.S.E. anexando |a estadistica de productividad en el area de RX realizada mes, especificando cada actividad, |
con soporte de pago se seguridad en salud, pensionss y ARL correspondientes al respective y sobre los porceniajes
reglamentados en la ley dentro de los tres dias siguientss al cumplimiento del periodo contractual,

18. Apoyar las demas actividades que sean requeridas por 2 supervision en cumplimiento del objeto contractual

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El contratista se cbliga con la ejecucion del contrato &

1 Ejecutar el objeto contractual de manera responsable & idénea bajo las normas establecidas por Red Salud Casanare ESE, 2. Mantener

reserva sobre |2 informacién que le sea suminisirada y que tenga a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Atender

oportunamente las inquistudes especificas sobre el objeto del contrato que soficiten los funcionarios auterizados de Red Salud Casanare

o &l supervisor del conlrato. 4. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden 5, Estar afiliade al sistema de seguridad en

salud, pensiones y ARL. 6. Conocer y aplicar Ios requisitos establecidos en los manuales de procesos y procedimientos implementados

por la empresa, con el objeto de garantizar la adherancia a los mismos en la ejecucion de las diferentes actividades asistenciales que se
realizan en las |PS de Red Salud Casanare E.S.E. 7. Las demas inherentes al objeto contractual regueridas por la supervision.

PROHIBICIONES:
1. Suspender la ejecucion de actividades de servicios sin autorizacion expresa del CONTRATANTE a traves de la Supervision. 2. Adoplar
acciones tendientes a afectar la prestacion de los servicios ofrecidos por Red Salud Casanare E.S.E. 3. Promover al interior de |a Entidad

la suspension o afectacion de los servicios de salud o la imagen de la entidad. 4. Recibir dinero en efective de pagos por cualquier |

conceplo sobre actividades o tramites que adelante ante RED SALUD CASANARE E.SE. 5. Consignar informacion falsa o errada en los
formatos que para efecto de ejecucion y seguimiento del objeto contractual diligencie. 6. Subcontratar parcial o totalmente la ejecucion
del nt:ujet{:u contractual,

S R UPERVISION e T T T Tl R L PR L LR

La supervision, contral y seguimisnto del desarrollo y e;ecum@r\ de las %:uh!lgacmnes contempladas en el cuntra10 serd reahzada por REEI

SALUD CASANARE E.SE. a través del SUPERVISOR designado para el efecto, quien tendra a cargo las establecidas en el Manual de |

Supervision e Interventoria de RED SALUD CASANAREESES

5.1 CALIDAD DEL SUPERVISOR: La Gerencia establecer para cada caso y atendiendo a las particularidades del objete contractual el
perfil que se debe salisfacer, el funcionario publico que desempefara las funciones de supervisor. En tode casc debe tener informacion
en el drea respeciiva y acredite experiencia suficiente para cumplir adecuadamente con sus funciones. La supervision la ejercera el
DIRECTOR ZOMNAL — ZOMA, NCJFETE 0 uien delegue el ordenador del gasta,

ALl o .J:._ r,;,lrll'll.u f_] I ""“:..-:Ll}»' =

La actividad econ :hr'mca esta dmdlda en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la acﬂwd ad emnﬂ: mica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo
a los procesns de produccian que ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es la siguiente:?. Sector primanio o
sector agropecuario. 2. Sector secundario o seclor Industrial. 3. Sector terciario o secter de servicios.

E| sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero gue son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello lenemos &l comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los senvicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobierno, efc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros seclores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye & la
formacion del ingreso nacional y del preducto nacional,

En consecuencia, el sector terciario o de servisios, s el sector econdmico af cual pertenece el objeto contraclual, en el presente caso
corresponde a los servicios referidos con  PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO ROTATIVO PARA APOYAR LA TOMA DE
PLACAS RADIOLOGICAS Y EL RESPECTIVO PROCESAMIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RAYOS X PARA LA IPS
DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO CON DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN LAS DEMAS IPS'S ADSCRITAS

| A RED SALUD CASANARE E.S.E. DONDE SE ENCUENTRE HABILITADO ESTE TIPO DE SERVICIO.
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| Ahora bien, los honorarios que se deben cancelar al contralista, teniendo en cuenta que el perfil y |a expenencia requerida tiene como
referencia la tabla de honerarios segun Resalucién 877 de 2021

Asi mismo, la Subgerencia de Servicios, realizd un estudio de mercado para determinar los valores de los topes maximos para Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo para la Gestion del afio 2021, basado en perfies (categorias y nivel) teniendo en
cuenta la experiencia general v especifica del personal, asi misme se verificd con las tarifas manejadas por otras Empresas Sociales del
Estado, como la E.S.E, SALUD YOPAL, el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. y el HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA,
|E.5.E., asi como el precio histdrico manejado en Red Salud Casanare E.S.E.. con &l fin de mantener un precio normalizado para este
' tipo de mrwciuﬁ

i AD DE SELECCIO] ut'ﬁ“ CONTRATISTA, JUS J‘I;-J“r.,ﬁfsi;ﬂ,{: UNDAMENTOS _Jg,‘_,ll,,,:

T1 FUNDAMEMTOS E‘.DHSTITLICICINALES

| La Constitucién Polilica de 1891, establece en su articulado: Articulo: 200 dispone que la funcién administrativa esta al servicio de los
! intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
|y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las auforidades administrativas deben
| coordinar sus actuacicnes para el adecuado curnplimiento de los fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus érdenes, tendré |
' un confrol interno fue se gjercera en los terminos gue senale la lay,

FUNDAMENTOS LEGALES:

El Articulo 13 de la Ley 1150 del (16} de Julio de 2007. Denominade PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, establecié
| que las enlidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Piblica, aplicarén en desarrolio de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los
principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articules 209 y 267 de la Constitucion Politica, respeciivamente
segun sea el caso y estaran sometidas al regimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la confratacion esiatal

De acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1953, el regimen juridico aplicable a los actos de las empresas sociales de salud, como

| s el caso de RED SALUD CASANARE E SE., asi como a los procesos y procedimientos de seleccion y a los contratos que de ellos se

deriven, por su nafuraleza y objeto estara somefido a las reqlas propias del DERECHO PRIVADC.

|

|

|7.3. FUNDAMENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS REGLADOS: Sefala el Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que en materia
contractual se regird por el derecho privado, pero podrd discrecionalmente ulilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto

general de contratacion de la administracion pablica,

En refacian al Acuerdo N 007 del veinticinco {25) de mayo de 2021, "Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red
| Salud Casanare E.S E", una vez verificadas las causales que dan lugar a la aplicacion de las modalidades de contratacion, conforme con
&l Articulo 23 y 55, en razon a la cuantia y/o naturaleza estimada, se concluye que hay lugar a la aplicacion da la modalidad de seleccion
| de CONTRATACION DIRECTA. Asi mismo establece en su articulo 23, Literal B, Mumerla 4; “prestacion de servicios profesionales y de
i apoyo a la gestion, tales como la prestacion de servicios o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
dat&rmmadas persuﬂas nalurales {infuily persunae]

e A . o T -5.44_5!-11._[?‘.(,,. fx,ﬁ,&q,,.-ﬁh—r%—iu% = jihe ‘Z e i _.
De acuerdc- ala nenesmad y objeto a can!ratar RED SALUD CASANARE E SE, requiere la prestac:lun de servicios como tecnologo para
el Servicio de RAYOS X de la ips del municipio de PAZ DE ARIPORO adscrita a Red Salud Casanare E.SE.

T vl ir'?) Calle 9 No 24-75 Tel.5324018 Yopal — Casanare i
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EXR "MLDR DEL CONTRATO:

| PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO ROTATIVO PARA APOYAR LA
TOMA DE PLACAS RADIOLOGICAS ¥ EL RESPECTIVO PROCESAMIENTD
EN L& PRESTACION DEL SERVICIO DE RAYOS X PARA LA IPS DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO CON DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR
SUS SERVICIOS ENM LAS DEMAS IPE'S ADSCRITAS A RED SALUD
CASANARE E.SE DONDE SE ENCUEMTRE HABILITADO ESTE TIPO DE
SERVICIO.
| TECNICO ASISTENCIAL RAYDS X CATEGORIA 3 Titulo de formacion
| tecnolagica o certificacion de haber cursado minimo ocho (08) semestres
| universitarios. .

| Dos (02) afos de experiencia laboral y dos (02) afios de experiencia en
radiclogia o imagenes diagnosticas.

1. Hoja de vida funcién publica diligenciada y descargada en SIGEP.
2. Formato de Declaracian Juramentada de Bienes y Rentas,
| 3. Soportes de formacion academica (Diplomas, actas de grado, cursos).
| 4. Soportes de experiencia en orden cronolégico (Certificaciones laborales o
| actas de liquidackn,
5. Titulo de Formacion tecnoldgica en rayos X
| 6. RETHUS,

| 7. Carnet de vacunas (Tétano, Fiebre Amarilla, hepalitis B e Influenza).
| B Folocopia de la Cedula de Ciudadania, persona natural
| 9. Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

| 10, Cerfificado de antecedentes fiscales, vigencia no mayor a 80 dias.
11, Ceriificadn de antecedentes discipiinarios, vigencia no mayar a S0 dias.
| 12, Certifcado de antecedentes judiciales, vigencia no mayor a 80 dias.
13, Certificado sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Macional de Colombia - aclual, en aplicacion del articula 183 de la ley
1801 de 2016,
14. Fetocopia de la Libreta Militar persana natural, cuando se trate de hombre
menor de 50 anos.
15. Certificado de afiliacion en salud.
| 16, Cerfificado dz afiliacion al fondo de pensiones
| 17. Cerlificado Aptitud Ocupacional vigente {Decreto 1072 de 2015 y Decreto
| 723 de 2013) Periodico: Examen Médico Enfasis Osteomuscular, optometria y
perfil lipidico. Primera vez: Examen Meédico Enfasis Osteomuscular,
optometria, audiometria, hemograma, perfil lipidico y Glicemia).
9, VALOR ESTIMADD DEL CONTRATO/A SUSCRIEIR Y FORMA DE PAGO |

Con el fin de real:zar el analisis que soporta el valor eslimado del contrato se tamd como base en 1a

Resolucion Mo, 977 de 2021 De confarmidad con lo establecido en el articulo 2 Paragrafo 1 de la Resolucion Mo, 877 de 2021, mediante
el cual habra lugar a la variacién de los honorarios Fijados para el perfil requerido; incrementandose en un 15%, se dara aplicacion a la
variacion bajo las siguientes razones.

1.

Para |a ejecucion del objeto contractual, se tiene en cuenta |a disponibilidad para trasladarse a las diferentes ips's adscrilas a
Red Salud Casanare E.S.E., para la ejecucion del mismo siendo necesario realizar recorridos bastantes largos debido a |a
distancia que existe entre cada uno de los municipios donde hace presencia la entidad, por ende, la enfidad reconocera un
incremento en aras de suplir los gastos a que haya lugar por parte de contratista en 1 ejecucion del objeto contractual.

Dl misma modo se establace que:

1.Este valor incluye VA SI__ NO _X

Caliid sy N sara ol |
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2. La remuneracion agui establecida incluyen gastos de desplazamiento cuando se requiera para el cumplimiento de las aclividades a
contratar. Sl _x_ NO__

Remuneracion | |
prestacion de
1 SR MESES 1 $3.105.000 $ 3.105.000
tecnologo
SUMA TOTAL §3.105.000 |

De conformidad con el perfil requeride, se estima que el valor del confrato es la suma fotal de TRES MILLONES CIENTO CINCO MIL
PESOS ($3.105.000) MICTE.

9.1. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES: (Debe adecuarse segn &l bien o servicio a confratar)

Fara calcular &l valor del presupuesto oficial, s tuvieron en cuenta los costos directos e indirectos, razén por la cual Ios oferentes
deberan considerarlos para proponer su oferta.

[ ITEM ) DESCRIPCION

(TIPCQ DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
Estampilla pro-culiura MiA
Estampilla pro- adulto mayor MIA
Estampilla pro- deporte MIA
Contribucion  especial {Impueste da NI

OTROS COSTOS (Impuestos, tasas, contribuciones). guerraj

_ Retencion en la fuente sl

Sobretasa Bomberil ) sl
Industria y Comercio Sl

9.3, FORMA DE PAGO: el valor del contrato serd pagado de la siguiente manera: Una mensualidad vencida ylo proparcional al nimers de
dias ejecutados a partir de dal acta de inicio. PARAGRAFO: en todo caso la forma de pago esta sujeta a medificacion teniendo en cuenta el
numera de dias! meses ejecutados contados a partir de |a suscripoion del acta de inicio.
E _ (o] bE ﬁJEﬂUCfﬁH DEL'CONTRATO

De acuerdu a la necesidad de la Empresa se asnma un plazo de UN {01) MES contados a partir de la suscripcion del acla de inn:au prawu
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de legal ejecucién.

. A1) B ﬁl.H.M.!BIS DE IfESGﬂ ‘I" FORMA DE MITIGARLO

| By 12, ACUERDOS COMERCIALES _
Dando cumplimienta al Articulo 2.2.2.1.8.5 del Decreto 1082 de 2015 'De los acuerdos ¥ tratados internacionales en maleria de

cantratacion pobhca’, y consuitado el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente. El presente proceso de contratacion estd incluido como excepcion en &l inciso segundo literal C, anexo 4 “lista de
excepoiones a la aplicacion de los acuerdos comerciales” en su numeral 53 “las contrataciones realizadas bajo un régimen de
nlraitm ivado por enirdades estatales distintas a las empresas industriales y comerciales del esladn
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ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA V.06
MNIT.B44.004197-2

|113.1.- COBERTURA DE RIESGOS: Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a ||
| | celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:
[ COBERTURAEXIGIBLE [ SI [ NO [  CUANTIA |  VIGENCIA |

I . e = . T : . .
|| Las garantias consisiran en polizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en |
anismos de cobertura del niesgo autorizados por la legislacion vigente.

_NO APLICA

| X | NOAPLICA | NO APLICA, |

garantias bancarias y en general, en los demas mec

'

14, RESUMEN DELAINFORMACION

TIPO DE CONTRATACION
MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO

PRESTAR SERVICICS COMO TECNOLOGC ROTATIVG PARA APOYAR LA
TOMA DE PLACAS RADICLOGICAS Y EL RESPECTIVO PROCESAMIENTO EN
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RAYCS X PARA LA IPS DEL MUNICIPIC |
DE PAZ DE ARIPORO COM DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR SUS
| SERVICIOS EN LAS DEMAS IPS°S ADSCRITAS A RED SALUD CASAMARE
E.S.E. DONDE SE ENCUENTRE HABILITADO ESTE TIPO DE SERVICIO.

PLAZO DE EJECUCION

UN (01) MES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIFCION DEL ACTA DE
INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO ¥ CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE LEGAL EJECUCION

| VALOR TOTAL TRES MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS (§3.105.000) MICTE.
EL WALOR DEL CONTRATO SERA PAGADO DE LA SIGUIENTE MANERA: UMA
MENSUALIDAD WENCIDA Y/O PROPORCIONAL AL WUMERO DE DIAS
FORMA DE PAGO EJECUTADOS A PARTIR DE DE%,_.E«CTA DE INICID., PARAGRAFQ:; EN TODO
CASO LA FORMA DE PAGD ESTA SUJETA A MODIFICACION TEMIENDO EN
CUENTA EL NUMERC DE DIAS/ MESES EJECUTADOS CONTADOS A PARTIR DE
e = LA SUSCRIPCION DELACTADEINICIO. —=—i
SUPERVISION LA SUPERVISION LA EJERCERA EL DIRECTOR ZONAL — ZONA NORTE O
QUIEN DELEGLE EL ORDEMADOR DEL GASTO. ,
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Subgerente de Servicios
Aprobid Companente Técnico
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Subgerente de Servicios
Aprobé Compenente Economico

BEARON QUINTERO
Subgerente Adminisirativo y Financiero
Aprobo Componente Financiero
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