Julio del 2022

Dr. Haudy Samir Monterrosa
Director Instituto Municipal Para La Recreacion Y El Deporte De Sincelejo — Imder
E.S.D

Asunto: Propuesta de servicios profesionales.

Jesus David Flérez Cervera, identificado como aparece al pie de mi firma, Abogado,
egresado de la Universidad Autonoma del Caribe con tarjeta profesional N° 337.990,
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, me dirijo a usted con el fin de
poner a su disposiciébn mis servicios como profesional de las leyes y todo lo
concerniente al haber juridico, para lo cual cuento con una experiencia laboral en
los ambitos publico y privado, donde he logrado desempefar cada una de las
funciones y metas planteadas con entrega, compromiso y sentido de pertenencia
por las empresas y corporaciones que me han permitido aportar los conocimientos

adquiridos a nivel académico.

Por ello, pongo a su consideracion mi oficio, con el animo de que en la medida de
lo posible se me permita contribuir al crecimiento del municipio de Sincelejo desde
su parte funcional, y de esa forma fortalecer con ahinco la mision y la vision que

tenemos y pretendemos para nuestra ciudad, enalteciendo la institucionalidad.

Con el debido respeto,

Jesus David Flérez Cervera
C.C 1.102.872.198



ljbenud y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDOQ APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Florez Cervera Jesus David
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c: CE. PAS No. 1102872198 FO M |co- o QO  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1102872198 DM. 11
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 12 25 C 61 Los Tejares

FREGA DIA Mes | 03 |ano | 1996
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SUCRE
DEPTO SUCRE MUNICIPIO SINCELEJO
MUNICIPIO SINCELEJO TELEFONO 2795614 EMAIL Jesu201@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HERERE [ s e | | e | o 10° o0 mes | 12 | Ao | 2012

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADC)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Si ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GrABOAGH NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMIbAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO i PROFESIONAL
si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X MINERO ENERGETICO 12 2020 337990
PREGRADO 10 X DERECHO 09 2019 [337990

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R B

MB

INGLES




3 GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE SINCELEJO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econodmicos, indique el valor en
pesos:

IDescriba un logro sobresaliente de su gestion:

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | FalS
ALCALDIA DE SINCELEJO X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | Mes| o1 | ano| 2022 pia | 19 | mes| 05 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 28 - 25A 246

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Fals
ALCALDIA DE SINCELEJO X COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes| 09 | Amo| 2021 pia | 02 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLiIcA | PRivaDA | Fais
COMPUTADORES MUNDONET & COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 19 | Mes| 12 | Ano| 2019 pia | 16 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CARRERA20 27 07 Local 3




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA FAIS
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Ves: I lﬂﬁo: l Dia: I | Mes: | l Ano: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 1"

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 2

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 1 2

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

]

FIRMA DWBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento 5‘ ACe\e\ D X ‘-)\ - ‘\ N= LO2L
R )




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



UNIVERSIDAD

AUTONOMA o decreto 2694 de 1974

344758

Barranqguilla, Atlantico

ACTA DE GRADO

La Suscrita Secretaria General de la Universidad Autonoma del Caribe, compulsa a continuacion copia
parcial del Acta de Grado n-. CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES (433) correspondiente a los
veintisiete (27) dias del mes de septiembre del afio dos mil diecinueve (2019).

En Barranquilla a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre del afo dos mil diecinueve (2019),
siendo las Once (11:00) de la mafana, se reunieron en el Auditorio J, Edificio de Posgrados de la
Universidad Auténoma de Caribe, los Doctores: MARIA VICTORIA MEJIA OROZCO, Rectora,
PATRICIA PINILLA MUNOZ, Vicerrectora Académica, DAVID LUQUETTA CEDIEL, Decano (E) de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, ARMANDO ROBLEDO ACOSTA, Decano de la
Facultad de Ingenierias, VICTORIA RODRIGUEZ AREVALO, Director(a) del Programa de DERECHO, y
CLAUDIA LEON MANOSALVA, Secretaria General de la Universidad; con el fin de llevar a cabo el
acto solemne de grado del programa de DERECHO, aprobado mediante Resolucién n-. 17802 del 29
de Octubre de 2015, Acreditacion Alta Calidad 14147 del 07 de Septiembre de 2015, expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional; a JESUS DAVID FLOREZ CERVERA, identificado (a) con la
cédula de ciudadania CC 1102872198, quien se presento a recibir su titulo después de completar
todos los requisitos que los Reglamentos exigen para tal fin.

Registrado en el Libro n°. 12
Folio n°. 1133, Registro n-. 31806

La Sefiora Rectora tomé al (los) graduando(s) el juramento de rigor y le(s) hizo entrega del (los)
Diploma(s) que lo(s) acredita como ABOGADO.

Es fiel copia de la parte pertinente del original, tomada del Libro de Actas respectivo.

Barranquilla, 27 de septiembre de 2019 -
DTT .-

DELCARIBE Barranquila - Colombia

VIGILADA MINEDUCACION




Umversndad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 175 del libro de registro n.° 26 de la Facultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.° 20828 n.° Registro 91577

En la ciudad de Bogota D.C,, a los cinco (5) dias del mes de marzo del afio dos mil veintiuno
(2021), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

JESUS DAVID FLOREZ CERVERA C.C. 1102872198 DE SINCELEJO

ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO ENERGETICO

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN DERECHO
MINERO ENERGETICO

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Bogota D.C,, a los cinco (5) dias del mes de marzo del afio dos mil veintiuno (2021).

MMW%M%%Y

Secretaria General

Vo.Bo.
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CLAUSULADO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 114-2022
Entre las partes relacionadas en el contrato electrénico, hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacion de Servicios, el cual se regird por las cldusulas que
adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: @) Que el Alcalde
Municipal actda en ejercicio de sus funciones legales, en especial las conferidas por
las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1551 de 2012y por el Decreto 1082 de
2015; b) Que la Constitucion y la Ley le han atribuido un sinnimero de funciones a las
Entidades Territoriales, con lo cual crean la necesidad, en aras de propender por el
buen funcionamiento de la entidad, de contar con el talento humano suficiente para
el cabal cumplimiento de las mismas; €) Que para el cumplimiento de sus funciones,
el Municipio de Sincelejo requiere confratar los servicios de un abogado, para que
brinde apoyo en la oficina asesora juridica del municipio de Sincelejo. d) Que dentro
de la planta de Personal del Municipio de Sincelejo no se cuenta con el talento
humano suficiente e idoneo para realizar estas actividades; e) Que, por fratarse de la
prestacion de servicios, es viable la contratacion de manera directa de conformidad
con el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como el articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, sin la necesidad de varias ofertas, siendo
seleccionado el contratista por via directa por poseer idoneidad y experiencia
relacionada con el objeto del contrato. f) Que existe disponibilidad presupuestal para
atender el presente contrato segun consta en el certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por el director técnico de Presupuesto del Municipio de
Sincelejo, el cual se anexa al presente y hace parte integral del mismo. G) Que, de
acuerdo a lo anterior, el presente contrato se regird por las siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN
LAS RESPUESTAS A DERECHO DE PETICION, TUTELA Y DEMAS ACTUACIONES JURIDICAS Y
CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO. CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO DE
EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato es de CUATRO (4) MESES Y
QUINCE (15) DiAS, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a: 1)
Cumplir de buena fe el objeto del contrato. 2) Asumir los gastos y riesgos que implica
el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 3)Asesorar y orientar las
distintas actividades juridicas inherentes a la gestion administrativa de la entidad,
ademas brindar asesoria en materia juridica, sustanciar las respuestas a los derechos
de peticion presentados ante la administracion Municipal, y en todas las demas
actuaciones relacionadas con su perfil, que la entidad Oficina asesora Juridica
Alcaldia de Sincelejo lo considere pertinente. 4) Resolver las solicitudes, requerimientos
y derechos de peticion, que sean presenfados ante el Municipio de Sincelejo. 5)
Proyectar la respuesta de las acciones de futelas que sean instauradas contra el
Municipio de Sincelejo y que le sean asignadas por el jefe de la Oficina asesora
Juridica. é) Coordinar con la secretaria del Comité de conciliaciones y defensa judicial
del Municipio de Sincelejo la asistencia a las distinfas audiencias extrajudiciales
programadas por la Procuraduria Administrativa Judicial para este periodo. 7) Apoyar
en la elaboracion de actas de conciliacion extrajudiciales.  8)Suministrar
mensualmente un informe detfallado de las actividades realizadas en la ejecucion del
presente confrafo. 9) Apoyar en la elaboracién de Estudios de Conveniencia y
Oportunidad que le sean solicitados por el jefe de la Oficina Juridica del Municipio de
Sincelejo. 10) Apoyar en publicacion de contratos de prestacion de servicios en la
plataforma SECOP II. 11) fodas las demas obligaciones asignadas por el jefe de la
Oficina asesora Juridica del Municipio de Sincelejo. 12) El contrafista se obliga a
efectuar el pago de todos los impuestos que genera la suscripcidn del presente
contrato. 13) Demostrar estar afiliado al Sistema integral de Seguridad Social. 14)
Realizar y Actualizar su informacion personal y profesional requerida por el sistema de
informacién y empleo publico SIGEP. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO DE SINCELEJO. El Municipio se obliga a: 1. Reconocer a EL CONTRATISTA la
remuneracion y demads conceptos economicos establecidos en la Ley y/o pactados
en el presente Contrato, y velar por la efectividad de tal remuneraciéon y conceptos,
segun la ley, y los estudios de oportunidad y conveniencia y demds documentos que
hacen parte del Contrato. 2. Mantener los valores intrinsecos de la remuneracion, la

Calle 2B N.25A - 246 Sede Principal. Sincelejo - Sucre - Codigo Postal: 700003
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igualdad o equivalencia entre los derechos y las obligaciones surgidas durante todo
el término de su vigencia y restablecerlos cuando surjan alteraciones o desajustes en
los términos de ley. 3. Supervisar la ejecucion del presente Contrato, a través de quien
designe. 4. Adoptar procedimientos que garanticen la pronta solucion de las
diferencias y confroversias que se presenten entre las partes, con motivo de la
celebracion, ejecuciéon, terminacion y liquidacion del presente confrato, en los
términos de la ley. 5. Suministrar oportunamente toda la informacion y documentacion
necesaria al contratista para que este cumpla con sus obligaciones de manera
oportuna y eficaz. CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El
valor del presente confrato es por la suma NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE
($9.000.000), los cuales serdn cancelados de la siguiente manera: CUATRO (4)
mensualidades vencidas por la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000)
c/u y un Ultimo pago correspondiente a los QUINCE (15) DIAS por la suma de UN
MILLON DE PESOS M/CTE ($1.000.000); previa presentacion de la certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y de la factura o cuenta de
cobro correspondiente y de los demds documentos requeridos para tal fin. CLAUSULA
SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de este Contrato, no
encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en la Constitucion y/o en la ley. En caso de inhabilidades o incompatibilidades
sobrevinientes, se aplicard lo dispuesto por el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
SEPTIMA: MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA HACERLAS EFECTIVAS. En el evento de
incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones y responsabilidades
del CONTRATISTA, si a juicio de ello se derivan perjuicios para la entidad o para el
desarrollo del objeto del contrato, el CONTRATANTE podrd imponer multas diarias y
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin exceder del diez por ciento
(10%) del valor del mismo. El contratista autoriza de manera expresa a la entidad
contratante para que deduzca o descuente de los saldos a su favor el monto de los
multas impuestas. El procedimiento para la aplicacion de las multas serd el
establecido en la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES.
EL MUNICIPIO podrd hacer uso de las cldusulas excepcionales fijadas en la Ley 80 de
1993. CLAUSULA NOVENA: CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrd ceder el
presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo y
escrito del Municipio. CLAUSULA DECIMA: REGIMEN JURIDICO.- El presente contrato se
regird por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: TERMINACION BILATERAL.- Las partes podrdn acordar la terminacion
bilateral del presente Contrato cuando medien circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, o razones de mutua conveniencia, eventos en los cuales se procederd a la
liquidacién de aquel, en los términos de la ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.-- El presenfe contrato se encuentra amparado por el
CDP No. 10022 de fecha 02 de enero de 2022. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
SUPERVISION. La supervisién del presente contrato serd ejercida por el jefe oficina
asesora juridica del municipio de Sincelejo. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION
Y LIQUIDACION. El presente contrato se dard por terminado, ademdas de las causas
legales, por acuerdo enfre las partes. En el presente contfrato no serd obligatoria su
liquidacion, de conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, salvo que se
presenten divergencias que requieran llegar a un acuerdo, conciliacion y transaccion
entre las partes, la cual deberd constar en dicha acta. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
LEGALIZACION Y OTROS. Para efectos de legalizacion del contrato, el contratista debe
allegar constancia de pago de los impuestos locales aplicables de conformidad con
las normas vigentes que regulan la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: FORMA DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes acuerdan que de surgir
diferencias en el desarrollo del CONTRATO, buscardn soluciones dgiles y directas, para
afrontar dichas discrepancias por medio de la conciliaciéon extrajudicial, la amigable
composicion, la fransaccién. Agotada dicha instancia, sin llegar a una solucion
equitativa y justa, las partes quedardn en la libertad de acudir a los mecanismos
legales que consideren apropiados para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA se obliga a mantener al Municipio indemne de
cualquier reclamacion proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del
CONTRATISTA enmarcadas dentro de la ejecucion del presente confrato. CLAUSULA
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DECIMA OCTAVA: GARANTIAS.- Teniendo en cuenta la ncfuroleza y forma de pago
del contrato, no se exigird al contratista la constitucién de garantias, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
RESPONSABILIDAD.- De conformidad con el Arficulo 52 de la Ley 80 de 1993 EL
CONTRATISTA se hard responsable civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la Ley. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA actuard en coordinacién con los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato, sin embargo la ejecucién del mismo se
ejercerG por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estard sometido a
subordinacion laboral con EL CONTRATANTE; sus derechos se limitardan, de acuerdo
con la naturaleza del confrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del servicio,
en consecuencia queda claramente entendido que no existird relaciéon laboral
alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PUBLICACION. El presente contrato deberd ser publicado en el SECOP. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION DEL
CONTRATO.- Este contfrato se entiende firmado con la aprobacion electronica de la
Alcaldia Municipal de Sincelejo en la plataforma SECOP Il y para la ejecucién se
requerird de la expedicion del comespondiente registro presupuestal. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO. Para los efectos legales del presente contrato, las
partes acuerdan como domicilio el Municipio de Sincelejo (Sucre).

Calle 28 N.25A - 246 Sede Principal. Sincelejo - Sucre - Cédigo Postal: 700003
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CLAUSULADO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1587-2021

Entre las partes relacionadas en el contrato electronico, hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacion de Servicios, el cual se regird por las cldausulas que
adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: a) Que el Alcalde
Municipal actia en ejercicio de sus funciones legales, en especial las conferidas por
las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1551 de 2012y por el Decreto 1082 de
2015; b) Que la Constitucion y la Ley le han atribuido un sinniumero de funciones a las
Entidades Territoriales, con lo cual crean la necesidad, en aras de propender por el
buen funcionamiento de la entidad, de contar con el talento humano suficiente para
el cabal cumplimienfo de las mismas; €) Que para el cumplimiento de sus funciones,
el Municipio de Sincelejo requiere de de una persona natural cuya profesidn sea
abogado fitulado, para que brinde acompanamiento y seguimiento en las respuestas
de derecho de peticion, tutelas de la oficina juridica y demads actuaciones juridicas
del municipio de Sincelejo. d) Que denfro de la planta de Personal del Municipio de
Sincelejo no se cuenta con el talento humano suficiente e idoneo para realizar estas
actividades; ) Que por fratarse de la prestacion de servicios, es viable la contratacion
de manera directa de conformidad con el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, asi como el arficulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, sin la
necesidad de varias ofertas, siendo seleccionado el contratfista por via directa por
poseer idoneidad y experiencia relacionada con el objeto del contrato. f) Que existe
disponibilidad presupuestal para atender el presente contrato segin consta en el
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Director Técnico de
Presupuesto del Municipio de Sincelejo, el cual se anexa al presente y hace parte
integral del mismo. G) Que de acuerdo a lo anterior, el presente contrato se regird por
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO EN LAS RESPUESTAS DE DERECHO DE PETICION, TUTELAS DE LA OFICINA
JURIDICA Y DEMAS ACTUACIONES JURIDICAS DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO. CLAUSULA
SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato es de
TRES (3) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a: 1.
Cumplir de buena fe el objeto del contrato, 2. Asumir los gastos y riesgos que implica
el desarrollo del confrato bajo su propia responsabilidad, 3. Asesorar y orientar las
distintas actividades juridicas inherentes a la gestion administrativa de la entidad,
ademas brindar asesoria en materia juridica, sustanciar las respuestas a los derechos
de peticidn presentados ante la administracion Municipal, y en todas las demds
actuaciones relacionadas con su perfil, que la entidad Oficina Juridica Alcaldia de
Sincelejo lo considere pertinente. 4. Resolver las solicitudes, requerimientos y derechos
de peticion, que sean presentados anfe el Municipio de Sincelejo. 5. Proyectar la
respuesta de las acciones de tutelas que sean instauradas contfra el Municipio de
Sincelejo y que le sean asignadas por el jefe de la Oficina Juridica. 6. Rendir
oportunamente los conceptos juridicos que le sean solicitados por parte del municipio.
7. Coordinar con la Secretaria del Comité de conciliaciones y defensa judicial del
Municipio de Sincelejo la asistencia a las distintas audiencias  extrajudiciales
programadas por la Procuraduria Administrativa Judicial para este periodo. 8. Apoyar
en la elaboracion de actas de conciliacion extrajudiciales. 9. Suministrar
mensualmente un informe detallado de las actividades realizadas en la ejecucion del
presente contrato. 10. Apoyar en la elaboracidon de Estudios de Conveniencia y
Oportunidad que le sean solicitados por el Jefe de la Oficina Juridica del Municipio
de Sincelejo. 11. Apoyar en la elaboracion de Minutas de Contratos de Prestacion de
Servicios que le sean asignados por el jefe de la Oficina Juridica del Municipio de
Sincelejo. 12. redlizar el seguimiento de las contestaciones y ejecucion de tutela de
las diferentes secretarias de la alcaldia de Sincelejo.13. fodas las demds obligaciones
asignadas por el Jefe de la Oficina Juridica del Municipio de Sincelejo. 14. El
contratista se obliga a efectuar el pago de todos los impuestos que genera la
suscripcion del presente contrato. 15. Demostrar estar afiliado al Sistema integral de
Seguridad Social. 16. Redlizar y Actualizar su informaciéon personal y profesional
requerida por el sistema de informacion y empleo publico SIGEP. CLAUSULA CUARTA:

Calie 2B N.25A - 246 Sede Principal. Sincelejo - Sucre - Codigo Postal: 700003

Telefonos: (5) 2740241 - 2740242 - 2740245
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OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO. El Municipio se obliga a: 1. Reconocer a
EL CONTRATISTA la remuneraciéon y demds conceptos econdmicos establecidos en la
Ley y/o pactados en el presente Contrato, y velar por la efectividad de tal
remuneracion y conceptos, segunlaley, y los estudios de oportunidad y conveniencia
y demds documentos que hacen parte del Contfrato. 2. Mantener los valores
intrinsecos de la remuneracion, la igualdad o equivalencia entre los derechos y las
obligaciones surgidas durante todo el término de su vigencia y restablecerlos cuando
surjan alteraciones o desajustes en los términos de ley. 3. Supervisar la ejecucion del
presente Contrato, a fravés de quien designe. 4. Adoptar procedimientos que
garanticen la pronta solucion de las diferencias y confroversias que se presenten entre
las partes, con motivo de la celebracién, ejecucion, terminacion y liquidacion del
presente contrato, en los términos de la ley. 5. Suministrar oportunamente toda la
informacion y documentacién necesaria al contratista para que este cumpla con sus
obligaciones de manera oportuna y eficaz. CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONTRATO
Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es por la suma de SEIS MILLONES DE
PESOS M/L ($6.000.000), pagaderos de la siguiente forma: TRES (3) mensualidades
vencidas por la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000) C/U; previa
presentacion de la certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del
confrato y de la factura o cuenta de cobro correspondiente y de los demds
documentos requeridos para tal  fin. CLAUSULA SEXTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la frma de este Contrato, no encontrarse incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion y/o en
la ley. En caso de inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se aplicard lo
dispuesto por el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA SEPTIMA: MULTAS Y
PROCEDIMIENTO PARA HACERLAS EFECTIVAS. En el evento de incumplimiento total o
parcial de cualquiera de las obligaciones y responsabilidades del CONTRATISTA, si a
juicio de ello se derivan perjuicios para la entidad o para el desarrollo del objeto del
contrato, el CONTRATANTE podrd imponer multas diarias y sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor del contrato, sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del mismo.
El contratista autoriza de manera expresa a la entidad contratante para que deduzca
o descuente de los saldos a su favor el monto de las multas impuestas. El
procedimiento para la aphcooon de las multas serd el establecido en la Ley 1474 de
2011. CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL MUNICIPIO podra hacer uso
de las clausulas excepcionales fijadas en la Ley 80 de 1993. CLAUSULA NOVENA:
CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrd ceder el presente contrato a
persona natural o jundlco alguna, sin el consentimiento previo y escrito del Municipio.
CLAUSULA DECIMA: REGIMEN JURIDICO.- El presente contrato se regira por la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
TERMINACION BILATERAL.- Las parfes podrdn acordar la terminacion bilateral del
presente Contfrato cuando medien circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o
razones de mutua conveniencia, eventos en los cuales se procederd a la liquidacion
de aquel, en los términos de la ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL - El presente contrato se encuentra amparado por el CDP No. 10592 de
18 de mayo de 2021. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUPERVISION. La supervision del
presente contrato serd ejercida por el jefe oficina asesoria juridica del municipio de
Sincelejo. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION Y LIQUIDACION. El presente
confrato se dard por terminado, ademds de las causas legales, por acuerdo entre las
partes. En el presente contrato no serd obligatoria su liquidacion, de conformidad con
el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, salvo que se presenten divergencias que
requieran llegar a un acuerdo, conciliacion y fransaccion entre las partes, la cual
deberd constar en dicha acta. CLAUSULA DECIMA QUINTA: LEGALIZACION Y OTROS.
Para efectos de legalizacion del confrato, el contratista debe allegar constancia de
pago de los impuestos locales aplicables de conformidad con las normas vigentes
gue regulan la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: FORMA DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes acuerdan que de surgir diferencias en
el desarrollo del CONTRATO, buscaran soluciones dgiles y directas, para afrontar
dichas discrepancias por medio de la conciliacion extrajudicial, la amigable
composicion, la fransaccion. Agotada dicha instancia, sin llegar a una solucién
equitativa y justa, las partes quedardn en la libertad de acudir a los mecanismos

ALCALDIA DE
SINCELEJO

Calle 28 N.25A - 246 Sede Principal. Sincelejo - Sucre - Coédigo Postal: 700003

Telefonos: (5) 2740241 - 2740242 - 2740245



. Sincelejo

legales que consideren apropiados para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA se obliga a mantener al Municipio indemne de
cualquier reclamacion proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del
CONTRATISTA enmarcadas dentro de la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: GARANTIAS.- Teniendo en cuenta la naturaleza y forma de pago
del confrato, no se exigird al contratista la constitucion de garantias, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
RESPONSABILIDAD.- De conformidad con el Arficulo 52 de la Ley 80 de 1993 EL
CONTRATISTA se hard responsable civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion confractual en los términos de la Ley. CLAUSULA VIGESIMA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA actuard en coordinacion con los lineamientos
establecidos por el supervisor del confrato, sin embargo la ejecucion del mismo se
ejercerd por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estard sometido a
subordinacion laboral con EL CONTRATANTE; sus derechos se limitardn, de acuerdo
con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la prestacion del servicio,
en consecuencia queda claramente entendido que no existird relacion laboral
alguna enfre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PUBLICACION. El presente confrato deberd ser publicado en el SECOP. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION DEL
CONTRATO.- Este confrafo se entiende firmado con la aprobacion electronica de la
Alcaldia Municipal de Sincelejo en la plataforma SECOP Il y para la ejecucion se
requerrd de la expedicion del comespondiente registro presupuestal. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO. Para los efectos legales del presente contrato, las
partes acuerdan como domicilio el Municipio de Sincelejo (Sucre).

3
PN

ELABQRO: DIANA SANTODOMINGO
REVISO: LYNN ZULETA.
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NIT. 901270934-1
Régimen Comun
% Venta de computadores, Redes,
: i SAS Partes, Soporte Tzcnico, Mantenimiento
ARE & HARDWARE

EL SUSCRITO Ricardo Suarez Flérez DE Computadores Mundonet SAS

NIT: 901270934-1

CERTIFICA:

=x TOSHIBA

nv

Que el sefior Jesus David Florez Cervera, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.102.872.198,
estuvo vinculado a Computadores Mundonet SAS desde el 16/12/2019, bajo un contrato de prestacion
de servicio desempefiando el siguiente cargo:

..i

s Asesor Juridico s

=

Desde el 16/12/2019 Hasta el 16/12/2020 S
Funciones Desempenadas: i-:

Absolver las inquietudes que surgen a partir de la publicacion de una licitacién pablica con la finalidad de
participar en dicho proceso cumpliendo lo establecido en la ley, de igual forma asesorar y resolver todo lo
referente con los contratos laborales de los empleados que pertenecen a la empresa.

Sincelejo, Sucre. 2 de marzo de 2021

r
Y
itech

FIRMA

i ey
REPRESENTANTE LEGAL

el

MPAQL £

NOMBRE Y APELLIDOS: Ricardo José Suarez Flérez.
DIRECCION: Carrera 20 No. 27-07 Local 3

EMAIL: pc_mundonet@hotmail.com

TELEFONO: 3015345633 - 2829483

Sincelejo - Sucre

SR

 Carrera 20 N° 27 - 07 local 3 Tels: 282 9483 - 301534156333 0117012461






Rama Judical
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 384896

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) JESUS DAVID FLOREZ CERVERA,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1102872198., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 337990 09/12/2019 Vigente

Observaciones:

Se expide |a presente certificacion, a los 18 dias del mes de julio de 2022.

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apeliidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia. A o o

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha
expedicién.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

® )
Iconte: |
Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 sl u !

www.ramajudicial.gov.co T
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario

|4 77072124

14564799170

01456479917 0

89984(8020

000

15)

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional { 14. Buzon electronico
1 1 0 2 8 7 2 1 9 8 1 Impuestos y Aduanas de Sincelejo 2 3 2
IDENTIFICACION L
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion - 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 110287 '2*1“9 8 20140414
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ' 180. Clhd;dml‘.ikipio
COLOMBIA 1 6 9 {Sucre 750 ' |Sincelejo 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrss nombres
FLOREZ CERVERA JESUS DAVID
35. Razon social
36. Nombre comercial 37 Sigla
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre (07 . 7 0 |Sincelejo 001
41. Direccion principal
CR 11 25C 61BRRLOS TEJARES ~
42. Correo electrénico  jesu201@hotmail.com A J
43. Codigo postal 44 Teléforo ! 1 . 0 088 97 6 1 945. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actirvidad secundaria: Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 48. Fecka nicio‘actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
. y i
829 09fl2017,0113[]| W S | | I . | l |
" Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 - " 8 , 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i Y ; S
smosgola 9| | | | AR [ L L b b L
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I ) ‘ l I [ l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |574 Modo [
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll [ ] || | (i |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcion en el Regi Unico Tributario -RUT-, tendra igencia indefinida y en ia no se exigira su ion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

s [] w[X

61. Fecha [2019—06-01 ]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segtin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 08:46:21PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 18 de
julio de 2022, a las 19:33:38, el niumero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

cC

No. Identificacion

1102872198

Cddigo de Verificacion

1102872198220718193338

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, Sie’mpre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digit6 y Revis6: WEB

w Z PINEDA ARRIETA
c

ontralor Delegado

»

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR s

Péagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
21:14:11
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 200932032

Bogota DC, 18 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JESUS DAVID FLOREZ CERVERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1102872198:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

|
|
|
|

CAVASSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co



Consulta en linea de Ar Penales y

La Policia i de C inf i | 3

Que siendo las 07 30:17 PM horas del 18/07/2022, el ciudadano identificado con i
Cedula de Ciudadania N° 1102872198 {

Apellidaes y Nombres: FLOREZ CERVERA JESUS DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES |
de conformidad con jo establecido en el arliculo 248 de la Constitucdn Politica de Colombia.

En cumplimiento de ta Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honersble Corte Constitucional ia | i
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aguelias | |
Personas que no registran antecadentes y para quienes la autondad judicial competente haya decretade la extincion de
la condena o la presciipcion de l1a pena

Esta consuita es valida siempre v cuando el nimero de identificacion y nombies, conespondan con el documento de | |
identidad reqistrade v solo aplica para el territosio colombieno de acuerdc a lo establacido en el ordenamiento
constitucional

Si nene alguna duda con el resuftado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a fas stalaciones de i Policia
Nacional mas cercanas
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Colpensiones es de todos

e prar 10 futurg 9«,
P

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JESUS DAVID FLOREZ CERVERA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1102872198, se encuentra afiliado/a desde 23/09/2019 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 18 de julio de 2022.
=

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Lines gratuita WLE000 41 04 Q4



SaludTotal..

Bogota, Julio 18 de 2022

Sefior:

FLOREZ CERVERA JESUS DAVID
CC. 1102872198

CR1125C61-0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizo a partir de Agosto 21 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliacién son:

Nombre ]Documento Tipo | Afiliacién [Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
| | Afiliacion | desafiliacion EPS | Actual
FLOREZ CERVERA JESUS DAVID | 1102872198 C | Ago-21-2019 52 26 COTIZANTE VIGENTE Mora Mes 1 Ninguna
| | Independients
l | (Sin
! | Servicio)

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

Razén social del aportante Usuarioen [Tipo de contrato Estado de
contrato contrato
JESUS DAVID FLOREZ CERVERA 1102872198 Contrato de CERRADO
prestacion de
servicios Superior a
im
JESUS DAVID FLOREZ CERVERA 1102872198 Contrato de CERRADO
prestacion de
servicios Superior a
1im
JESUS DAVID FLOREZ CERVERA 1102872198 Contrato de VIGENTE
| prestacion de
servicios Superior a
| im

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continten
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

e
) L Wk A

/

JAVIER CARRENO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS SA.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacién,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



sm!' EY oo FOBMULARIO UNIcO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

ALCALDIA DE SINCELEJO

Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Jesls David Florez Cervera

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E. Tl No. 1102872198 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SUCRE MUNICIPIO:  SINCELEJO
DIRECCION: CARRERA 12 25C 61 Los Tejares TELEFONO: 3008897619 / 2795614

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Petrona De Jesus Cervera Taborda 22977607 MADRE
William Antonio Florez Araujo 6818259 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
HONORARIOS $10.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $10.000.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia CUENTA DE AHORROS 50693516550 Sincelejo 20.000
Bancolombia CUENTA DE AHORROS 50693516550 Sincelejo 20.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
l TIPO DE BIEN ] IDENTIFICACION DEL BIEN l VALOR

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA . CONCEPTO VALOR
Bancolombia Tarjeta de Credito 2.000.000

ScotiaBank Tarjeta de Credito 4.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
| ENTIDAD O INSTITUCION | caupaDDEmEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

l CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION I CALIDAD DE SOCIO ]
c) En la actualidad Bl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

C.C. CE. T4




Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
[ DETALLE DE LAS ACTIVIDADES - l FORMA DE PARTICIPACION I

e e e
/& l"? -0F- 2 /ﬁng/qjg

FIRMA DEL FUN?IONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



alistas en Medicina Laboral

Y SST

Nit: 90107914-2

278 6106 - 318 3078651
Cral9 #15-67 3

labormedsas §3
300 5115362

Ciudad:  SINCELE) Ano 2027
Nombre: JESUS DAVID FLOREZ CERVERA Documento: 1102872198
Tipo de ingreso X Periodico Egreso Trabajo en Manipulacion de Otro
Examen Altura Alimentos
Empresa; PARTICULAR Cargo. ASESOR JURIDICO
Examen Médico con énfasis X Laboratorios X Audiometria Electrocardiograma
Osteomuscular y respiratorio
Psicologico Visiometna X Rayos X orro.

APTO X Sin patologia aparente X Con patologia que NO limita la labor

INGRESO
APTO Con restriccion Observaciones:
Puede continuar con su labor Reubicacion Temporal Permanente
PERIODICO Laboral

Observaciones:

APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS
APLAZADO Motivo.
RECOMENDACIONES

Uso de EPP designado para su labor X Rotar radio o manos libres o teléfono cada hora
Higiene postural para laborar X Audiometria periodica (anual)
Mantener habitos de vida saludable X Uso de doble EPA por exposicion a riesgo
Valoracion optometrica anual en su FPS X NO exponerse a ruido extra laboral
Autocuidado. Distanciamiento social, Uso obligatorio de tapabocas X Realizar pausas activas laborales cada hora A
para Jaborar, lavado de marnos cada hora. durante su jormada laboral
Valoracion en EPS: 57 NO X PVE: LY NO X

" Consulta Es

e

e, 5.0 # 365

M poral -

Electrocardiograma - Asesorias En SG-SST - Tr

Dra. Petty Arrieta Angel
Especialista en Medicina del Trabajo

Universidad del Rosario - Licencia N' 365 del 2017

xamen Médico Ocupacional - Visiometria - Audiometria - Espirometria
abajos en Alturas - Manipulacién de Alimentos - Consulta de Psicologia




LABORMED IPS S.A.S
'Y L ABORMED S AS La salud de sus empleados en manos de especialistas!
R

[ NIT. 901079142-6

S Especialistas en Medicina Laboral
(- Y SST Carrera 19 N° 15 - 67 Calle de las Flores - Sincelejo, Colombia
Cel. 3183078651 - 3005115362 - Tel. 2786106 - E-mail. labormedsas@gmail.com g
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 1,104
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SINCELEJO (SUCRE, COLOMBIA) :
10 | 08 | 2021 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DiA |MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, GE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de ldentificacién
FLOREZ CERVERA JESUS DAVID MASCULINO |25 ANOSS'MESES ce 1102872198
Apellidos y Nombres 10DIAS Tipo Nimero
Cargo
ASESOR JURIDICO
CONCEPTO DE APTITUD OCU PAC!ONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA
Observaciones: NO APLICA
N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL ‘/ PERFIL LIPIDICO v/‘
VISIOMETRIA / ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN AKO USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESO

HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

MANTENER EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD:

1. DISTANCIAMIENTO SOCIAL 2MTS.

2. USO OBLIGATORIO DE TAPABOCAS DURANTE SU JORNDA LABORAL Y FUERA DE ELLA.

3. LAVADO FRECUENTE DE MANOS.

4. REPORTAR A SU EMPLEADOR Y/O EPS EN CASO DE SINTOMAS SOSPECHOSO DE COVID 19 Y AISLARSE DE INMEDIATO.
5. USO DE GEL ANTIBACTERIAL PARA HIGIENE DE MANOS.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
el
LI |

Laporal
Firma: L. SO & 365 Firma:

H-:ﬁ
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Sincelejo, Sucre

Yo, JesUs David Flérez Cervera, identificado con cedula de ciudadania No.
1.102.872.198 de Sincelejo, Sucre, domiciliado en la ciudad de Sincelejo, manifiesto
bajo la gravedad de juramento no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas en la constitucién y la ley, para contratar con el
estado.

En constancia de lo anterior, se firma a los 26 de julio del 2022, en la ciudad de
sincelejo.

JesUs David Flérez Cervera
Cedula de ciudadania No. 1.102.872.198
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Jesis David Fidre

Escritorio

ddecagna: “401207 Ayude @D

CPORTUNIDADES
RECIENTES

No se han encontrade

ULTIMAS QFERTAS

No se han encontrado Sugerencias SECOP

CION

MANTENIMIENTO

"> SECOPII

Ya esta asociado a una empresa

3 NECTIAND para SolCiar 2¢Ce30 3 Hhra empresa. puedeira
onfigursciones del Lisuars « Mis 1egstros’

Mensajes Todos -

Sin mengaies

Oportunidades de negoirs:

Desde
SABADO 23 DE JULIO - 00:01 a.m.

Hasta
SABADO 23 DE JULIO - 14:00 p.m.

Sin oportunidedes
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INFORMACION DEL USUARIO

Tipo de persona: NATURAL
Entidad: INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION DE SINCELEJO

Cargo: CONTRATISTA
¢ Es usted Contratista?: Si
Tipo de publicacion: INGRESO

Informacion de la persona natural

Primer nombre JESUS
Segundo nombre DAVID
Primer apellido FLOREZ
Segundo apellido CERVERA
Tipo de documento de identidad CEDULA DE CIUDADANIA
Numero de documento de identidad 1102872198
Pais nacimiento Colombia
Departamento nacimiento Sucre
Municipio nacimiento SINCELEJO
Pais domicilio Colombia
Departamento domicilio Sucre
Municipio domicilio SINCELEJO

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Declaro, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 122, Inciso 3, de la Constitucion Politica de Colombia, y en lo consagrado en la Ley 2013 de
2019, que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
1.1.1. Los ingresos y rentas que obtuve en el tiltimo afio gravable fueron:

Afio 2021
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios 10.000.000,00 COP
Otros ingresos y rentas

Total 10.000.000,00 COP

1.1.2 Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS Colombia 20.000,00 COP

1.1.3. Mis bienes patrimoniales son:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

No se encontraron datos

1.1.4. Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO 2.000.000,00 COP
TARJETA DE CREDITO 4.000.000,00 COP

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
1.2.1. Actualmente tengo participacion en Juntas o Consejos Directivos: NO

1.2.2. Actualmente tengo participacion en corporaciones, sociedades o asociaciones: NO

https:/mwww.funcionpublica.gov.cos 3689 n
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1.1.4. Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO 2.000.000,00 COP
TARJETA DE CREDITO 4.000.000,00 COP

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
1.2.1. Actualmente tengo participacion en Juntas o Consejos Directivos: NO

1.2.2. Actualmente tengo participacion en corporaciones, sociedades o asociaciones: NO

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
1.3.1 Tengo actividades economicas privadas: NO

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi
como aquella relacionada con los intereses de mi conyuge o compaiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho, en
cumplimiento de lo dispuesto en las leyes 2013 de 2019 y 2003 de 2019, y conforme con lo sefialado en los articulos 40 de la Ley 734 de 2002 y 11
de la Ley 1437 de 2011.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE
Tengo conyuge o compafero(a) permanente: NO

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL
Los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019 deben reportar solamente aquellos parientes, hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

afinidad o primero civil (segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil en el caso de los congresistas, segun la Ley 2003 de

2019), que podrian generar una situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefian.
AYUDA: Lista desplegable de parentescos (consanguinidad, afinidad y civil)

Parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil

2.2.1. Tengo parientes susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo: NO

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR
2.3.1. Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o socio de gremio,

sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el

desempeiio de mi cargo actual: NO

2.4. OTRAS INVERSIONES
2.4.1. Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: NO

2.4.2. Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: NO

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
2.5.1. Realicé donaciones: NO

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES
2.6.1. Tengo potenciales conflictos personales de interés: NO

3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

3.1.1. Declaro renta ante la DIAN: NO

Sitiene alguna duda o presenta algun inconveniente, escribanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicando su
requerimiento, nombre, tipo y nimero de documento y teléfono de contacto.
Aplicativo por la Integridad Publica

1.3.5

https:/mwww.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/623689
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