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Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuesto de Inversidn

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en

el plan Anual de Adquisiciones Asistencia para el proyecto Barranquilla Con Actores Viales Conscientes y
Corresponsables en el Distrito de Barraquilla.
ICédigo BPIN No. 2021080010042
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Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: MONICA ANDREA MORENO LONDONO-JAIME EDUARDO NINO FLOREZ
Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios Otro:

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

Asu vez, el articulo 209 de la Constitucion consagra que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante |
descentralizacion, delegacién y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el decreto Acordal 0801
de 2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

3.1. Descripci6n de la necesidad que | ‘Disefiar las politicas y estrategias de educacion, capacitacion y sensibilizacién encaminadas &
se pretende satisfacer con el desarrollar una cultura ciudadana en materia de trénsito, transporte, seguridad vial y movilidacl
proceso de contratacién sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objetivos ¥ metas

establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

‘Ejercer como autoridad de trénsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
egales vigentes”;

‘Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del trénsito W
a seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital

Acorde con esto en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el
Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas vy
proyectos, entre otros:
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El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propositos se establece que “busca que /a ciudad sea
&gil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad|
vial para los diferentes actores viales, una correcta gestidn del trénsito, y un sistema logistico
multimodal que facilite el fransporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten Ia
innovacion, el emprendimiento y la colaboracion entre todos”, tiene dentro de sus politicas la
denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propdsito el mejoramiento
y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y elmundo.

A su vez, dentro de esta politica se establecio el Programa denominado “Conciencia Vial “, que|
tiene como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de|
trénsito, con importantes procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vita
Importancia la realizacion de acciones pedagégicas y de sensibilizacién que inciten la creacién de
espacios de reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcidn de hébitos]
¥ comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de trénsito y las cifras
de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Barranquilla con Actores Viales conscientes|
lv Corresponsables™ a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en forma
segura en el transito”, por lo tanto se contempla la realizacidon campaiias de educacién, cultura para
la prevencion de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se busca
poner en marcha los planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones y
usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial y
de transporte para promover en la comunidad |a habilitacidn de espacios de participacion y formacidn
de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacién de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
ITrénsito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementacion de campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocién de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva
que a corto 0 mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de trénsito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la
sensibilizacién dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la
normativa, reglamentacién, sefalizacion vial y preservacion del espacio publico como necesidad
para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que
contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacién de
por lo menos el 12% de la poblacién del distrito, mediante la implementacién de nuevas campanas

institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene|
como objetivo la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacion en cultura vial que
incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacién de espacios de participacion
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y formacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos
sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion y sefializacién vial, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.

Dicho lo anterior, durante esta vigencia continuamos realizando las diferentes campafias Y|
actividades de sensibilizacién para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas
y conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo, masivo,
especial (transporte escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el primer semestre se ha
logrado la sensibilizacién de 105.262 miembro de este sector que equivale a un 67% por ciento del
la meta que se propuso la Secretaria para la vigencia 2022.

Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se|
encuentran adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con
el fin de incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y
sostenible. Razén por la cual, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial requiere contar con el
personal de apoyo suficiente para brindar acompafamiento a la implementacién de estas medidas,
asi mismo lograr la sensibilizacion de los diferentes actores viales sobre la importancia de un
comportamiento ejemplar y adecuado en las vias en general, lo cual es uno de los propésitos del
proyecto “Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables”.

De acuerdo con esto, se requiere contar con los servicios de personal de apoyo para orientar y|
sensibilizar a los ciudadanos que hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajeros, etc.),
con el objetivo de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial, en otras palabras, en atencion
a las necesidades descritas a lo largo del presente acéapite.

En conclusion, y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano de planta suficiente e idéneo
para desarrollar las actividades anteriormente descritas, tal y como lo certifica la Secretaria Distrital
de Gestion Humana, se hace necesaria la contratacion de ciento noventa y cuatro (194) persona

naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio. T

3.2 OBJETO A CONTRATAR,

RMISOS SIAS REQ 'SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO|
Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES
CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE|
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO V|
GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del
[Objeto Contractual

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial requiere la contratacion de (194) personas
naturales para apoyar en la orientacién y sensibilizacion a los ciudadanos que hacen parte del
transito (conductores, peatones, pasajero etc.) con el fin de seguir ofreciendo a la ciudadania la
seguridad vial.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

el desarrollo del proyecto:
R R e i

Licencias Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para N/A
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OBLIGACIONES GENERALES

3.3.1 Obligaciones del Contratista: 1.

del contrato.
Cumplir de buena fe g| objeto contratado.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

)

de algin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al 4rea de
cuentas de la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de Ia Secretaria de
Hacienda.

7. Indicar al momento de Presentar la propuesta si es o no responsable del IVA,

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep |II.

o

mantenerlo vigente durante Ia ejecucion del contrato.

10. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales,

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales Que sean programadas por parte del
supervisor del contrato.

12. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre |a informacidn que conozca por causa o
con ocasién del contrato.

14. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre |as actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

15. Contar con las Herramientas necesarias para la prestacion del Servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seggridad Vial en los puntos de mayor impacto

los actores viales en Ia formacion de hébitos ¥ comportamientos seguros que permitan
mantener las condiciones de seguridad vial en las vias del Distrito,

2. Apoyaren la formacin Y promocién de conductas para el mejoramiento de la seguridad vial,
conforme lo establecido en |a Ley 1503 de 2011 su reglamentacion y modificaciones.

3. Apoyar en el desarrollo de actividades de caracter pedagdgico para crear concfgncia sobre
los comportamientos de peatones conductores y pasajeros que afectan la seguridad vial en
los puntos criticos de Ia ciudad, tales como:

 Orientar al peatén a tomar el sendero peatonal.

¢ concientizar al pasajero a tomar el bus en el paradero.

* Apoyar a la policia en Ia pedagogia del respeto de las sefiales de transito a
conductores y demas usuarios de |a via, logrando asi coadyuvar a Ia adecuada‘
fluctuacién de la movilidad y descongestion de algunas vias muy transitadas.

e Cambios de sentido vial.

e Cierres viales,
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4. Apoyar en la socializacién de las diferentes medidas y/o regulaciones de circulacién qu
sean implementadas por la a |a Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial comol
autoridad de transito en e Distrito, en los puestos de control que se dispongan,

5. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, brindando orientacién a lo
ciudadanos que hacen parte' del transito (peatones, conductores,

6. Lasdemas que se deriven de Ia naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

de Barranquilla:

3.3.2. Obligaciones del Distrito

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este.

3. Ejercer la supervision en Ia ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
terminosdel articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011,

3.4 Modalidad de selecciodn,
justificacién y
fundamentos juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas
causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran

corresponde es la Contratacién Directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato
y Justificacién del Mismo

El valor estimado de la contratacion es: SETECIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($706.548.000.00) moneda legal, incluido todos los tributo
que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior,
se obtiene de la informacién contenida en el estudio de mercado

; Capitulo/ Descripcion del Dep Tipo
tem Arficulo CapitulglArticulo ¥ ? Fueﬁlte Valor
SERVICIOS RbCr $706.548.000.00
3- PRESTADOS A LAS Recursos
1 24090042.3.2.0 EMPRESAS Y 59 del
2.02.008 SERVICIOS DE balance
PRODUCCION Creditos
| TOTAL | $706.548.000.00

Nota 1: El valor individual para cada contrato sera de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
PESOS M.L ($3.642.000.00) al presente documento.

Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por el contratista en |3
propuesta presentada

3.5.1 Certificado de
disponibilidad Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

202201808
$707.878.733.00

Secretaria Distrital de
Hacienda

Numero;
Valor:
Autorizados por

3.5.2 Variables consideradas
para calcular el presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para caleular el presupuesto oficial de esta contratacion son las

« Andlisis del sector.

siguientes:
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El Distrito de Barranquilla pagara al contratista, mediante dos (2) pagos mensuales iguales por valor de U
MILLON OCHOCIENTOS_V_EINTIUN MIL PESOS M/L ($1.821.000.00) (Adicionalmente, el contratista, debera
3.5, de P acrqd:tar cada vez que solicite el pago, que se encugntra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
5:3-Forma de Fagp sekColftrato Social, cuenta de cobro y/o factura, informe de gestion de las actividades realizadas, informe del supervisor. En
odo caso los pagos se realizaran de acuerdo al PAC (Plan mensualizado de caja)

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran serén los siguientes:

v Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en
cuanto al IVA.

v Copia de cedula de ciudadania.
v Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
3.6.1.1 Capacidad Juridica Afiliacién g[ _Slstema (.Beneral de S..Iagurld.ad Socl.a.I Integral (Salud y Pension).
¥ Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP Il
v" Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.
v Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
v Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique).
v

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el drgano competente seguin
la profesion. (En el caso que aplique).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afos.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia €|
idoneidad

Certificado del Registro de deudores alimentarios morosos (ley 2097 de 2021)
Examen médico pre-ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015)
Certificacion Bancaria

LANRs R

AN

6.1.2E ienci T : g 2z ;
ade Xperiancia Acreditar titulo de Bachiller con experiencia laboral de minimo seis (6) meses.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
REVISEN 3.6.1.4. Capacidad
. . N/A
Organizacional
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007
3.7 Analisis de riesgos y forma de y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con
mitigarlo. base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacian.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
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3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en
los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%
de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual, corresponderd a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento., en concordancia con lo estipulado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de
garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacién, asi como sus caracteristicas no
se hacen exigibles las garantias.

superen la menor cuantia

Nombre del funcionario: JAIME EDUARDO NINO FLOREZ
Identificacion del 77.178.147
funcionario:
3.9. Interventoria o Supervisién: Cargo: WJEFE DE OFICINA CONTROL OPERATIVO DEL TRANSITO - Cédigo 006-
lgrado 03
Dependencia: Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo para la ejecucion el Contrato serd de dos (2) meses, contados a partir a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna
situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de
2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

UudWo

FIRMA:
NOMBRE: MONICA ANDREA MORENOQO LONDONO

Jefe Oficina Educacion y Cultura para la Seguridad vial.

|
FIRMA: A
/ =

NOMBRE: JAIME EDUKRDO O FLOREZ

Jefe de la Oficina fe Control Operativo del Transito

I ’ U

Proyecté: Luz Darys Cabrera G- Asesora Externa SDTSV.
Reviso: Meri Monterrosa Thomas - Asesora Extema SDTSV.
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de a ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. ¥

el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar |os riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los contrales
existentes y el contexto de los mismos, asi:
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y
CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A
LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA”
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I. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucidn Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones que
establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucidn consagra que la funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacién, delegacion v
desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el decreto Acordal 0801 de 2020,
articulo 94, tiene como funciones primarias:

e “Disefiar las politicas y estrategias de educacién, capacitacién y sensibilizacién encaminadas a desarrollar
una cultura ciudadana en materia de trénsito, transporte, seguridad vial y movilidad sostenible dirigida a
los diferentes actores vizles, de conformidad con los objetivos y metas establecidos en el Plan de
Desarrollo Distrital”; “Ejercer como autoridad de trnsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las
disposiciones legales vigentes”;

e “Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito v la
seguridad vial en el Distrito Especial, Industrizl y Portuario de Barranquilla, en el marco de los objetivos v
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital

Acorde con esto en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el Acuerdo
Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas y proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que “busca que la ciudad sea 4gil y
amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad vial para los
diferentes actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema logistico multimodal que facilite el
transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten la innovacién, el emprendimiento
vy la colaboracién entre todos”, tiene dentro de sus politicas la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”.
Politica que tiene como propdsito el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga
dentro del Distrito, asf como fortalecer las conexiones con el resto del Pais y el mundo.

A su vez, dentro de esta politica se estableci¢ el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene como
fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito, con
importantes procesos de transformacién iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia la
realizacion de acciones pedagdgicas vy de sensibilizacion que inciten la creacién de espacios de reflexion
para ciudadanos responsables sobre el uso de |z via, y la adopcidn de habitos y comportamientos seguros
que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de trénsito y las cifras de victimas fatales y no fatales en
estos eventos”.

Dentro de este programa se establecid el proyecto “Barranquilla con Actores Viales conscientes y
Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a capacitar y
sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en forma segura en el
transito”, por lo tanto se contempla la realizacion campafias de educacion, cultura para la prevencidn de
accidentes de trénsito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se busca poner en marcha los
planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones y usuarios de las vias en general,
con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial v de transporte para promover en la
comunidad la habilitacion de espacios de participacion y formacion de hahitos, comportamientos vy
conductas seguras en la vias.

Calle 34 # 44 - 31 - Barranquilla, Colombia ﬁg BARRANQUILLA.GOV.CO

IQNet



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de |la poblacion de Barranquilla
sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretariza Distrital de Transito y Seguridad Vial,
busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la implementacién de campafias
preventiva y educativas que incentiven a la promocién de conocimientos, de habitos y de comportamientos
que le permitan a la comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién
continua, como una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de
lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son
actores principales de la via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacion
dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacidn,
sefializacién vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr una mejor movilidad, como
a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos que faciliten el acceso a
espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacion de por lo
menos el 12% de |z poblacién del distrito, mediante la implementacidon de nuevas campafias
institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con reordenamientos
viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Trénsito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad rectora de
la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene como objetivo la
promocion de la Cultura Vial, Implementar planes de educacién en cultura vial que incluyan conductoresy
peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial y de transporte para promover
en la comunidad la habilitacién de espacios de participacion y formacion de habitos, comportamientos y
conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto
a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacidn y sefializacién vial, como a nivel de habitos,
comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.

Dicho lo anterior, durante esta vigencia continuamos realizando las diferentes campafias y actividades de
sensibilizacidn para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas y conductores tanto
particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo, masivo, especial (transporte
escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el primer semestre se ha logrado la sensibilizacién de
105.262 miembro de este sector que equivale a un 67% por ciento de la meta que se propuso |a Secretaria
para la vigencia 2022,

Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se
encuentran adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con el fin de
incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y sostenible. Razon por
la cual, la Secretaria de Trénsito y Seguridad Vial requiere contar con el personal de apoyo suficiente para
brindar acompafiamiento a la implementacién de estas medidas, asi mismo lograr |a sensibilizacién de los
diferentes actores viales sobre la importancia de un comportamiento ejemplar y adecuado en las vias en
general, lo cual es uno de los propdsitos del proyecto “Barranqguilla con Actores Viales Consientes vy
Corresponsables”.

De acuerdo con esto, se requiere contar con los servicios de personal de apoyo para orientar y sensibilizar
a los ciudadanos que hacen parte del trénsito (conductores, peatones, pasajeros, etc.), con el objetivo de
seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial, en otras palabras, en atencién a las necesidades descritas
a lo largo del presente acépite.
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En conclusidn, y teniendo en cuenta que no existe el recursc humano de planta suficiente e idéneo para
desarrollar las actividades anteriormente descritas, tal y como lo certifica la Secretaria Distrital de Gestidn

Humana, se hace necesaria la contratacién de ciento noventa y cuatro (194) personas naturales que
cuenten con la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

_ITEM | CLASIFICACIONUNSPSC | CLASE
1 = 86111600 Servicios de personal temporal
1. ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_may 22.pdf

Mayo de 2022

Tabla 1. Tasa global de participacio an y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Tetal nacional

Mayo (2022 - 2021)

én ocupada, d pada y

indicadores / poblaciones

TGP (%)

TO (%)
D (%) 152
Poblacion ocupada 22185 19.989 2196
Poblacion desocupada 2.644 3.584 -940
Poblacién fuera de fa fuerza laboral 1410 14.789 -688

Fuente: DANE GEIH.

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES
Y AREAS METROPOLITANAS

Total nacional

Para el mes de mayo de 2022, |a tasa de desempleo fue 10,6%, la tasa global de participacién 63,8% vy la

tasa de ocupacién 57,0%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 15,2%, 61,4% vy 52,1%,
respectivamente.

Tabla 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y
pobladién fuera de fa fuerza laboral

Total nacional

Mayo (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

TGP (%) 63, b14 24

TO (%) 57,0 521 49

TD (%) 10,6 152 -4,6
Poblacién ocupada 22.185 19989 2.196
Poblacién desocupada 2644 3.584 -940
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.101 14.789 -688

Fuente: DANE, GEIH,
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En mayo de 2022, |a tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 11,0%, la

tasa global de participacion 65,1% y la tasa de ocupacién 57,9%. Para el mismo mes de 2021 se ubicaron
en 16,5%, 63,7% vy 53,2%, respectivamente.

Tabla 3. Tasa global de partici ién y di ieo. P da, d d
poblacion fuera de Iz fuerza laboral
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2022 - 2021)

Total 13_ ciudades
; y Areas metropolitanas
©Mayo

indicadaores / poblaciones

L2022 2021
TGP (%) 5,1 637 14
TO (%) 579 532 47
TD (%) 1,0 16,5 -55
Poblacion ocupada 10352 9369 9p4
Pobiacion desocupada 1.283 1.857 -574
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6231 6400 169

Fuente: DANE GEIH.

TOTAL NACIONAL

La tasa de desempleo del trimestre maévil marzo - mayo de 2022, fue 11,3%, la tasa global de participacion
se ubicé en 63,6%, v la tasa de ocupacidn en 56,4%. En el trimestre mévil marzo - mayo de 2021 estas
tasas fueron 15,1%, 61,4% y 52,1%, respectivamente.

Tabla 4. Tasa global de p. i s Yy

poblacion fuera de la fuerza laboral
‘Total nacional

Marzo - mayo (2022 - 2021)

P Poblaclén ocupada, desocupada y

Indicadores / poblaciones

TGP (%) 83,6 614 22

TO (%) 564 521 43

TD (%) 13 15,1 -38
Poblacion ocupada 21841 19.946 1994
Poblacién desocupada 2738 3.558 -760
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.145 | 14.804 -659

Fuente: DANE. GEIH.

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEQ
Para el trimestre maévil marzo — mayo 2022, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayaores tasas de desempleo fueron: Quibdé (21,0%), Valledupar (16,1%) e lbagué (15,1%). Las ciudades

con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,7%), Manizales A.M. (10,3%), Villavicencio y
Medellin cada una con 10,7%.

Grifica 1. Tasa de desemiplen sagin chudades
23 dludades y bress metropolitanas
Marzo. mayo 2022

Fuscts: DAME, G0
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems mayo 21.pdf

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Mayo de 2021
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Fuente: DANE - EMS

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (mayo 2021 / mayo 2020)

En mayo de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales,
en comparacidn con mayo de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Mayo 20217/ mayo 2020
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Fuente: DANE - EMS

VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION,
SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (MAYQ 2021 / MAYO 2020)

En mayo de 2021, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2020.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
‘segun subsector de servicios
Mayo 20217/ mayo 2020
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Furiente: DANE - EMS

lIl. TECNICO

Para la consecucién del objeto, “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES
VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR
LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”, y teniendo en cuenta que segun certificado
emitido por la Secretarfa Distrital de Gestién Humana se evidencia que no se cuenta dentro de la planta del
Distrito de Barranquilla, con el personal suficiente e idoneo para el desarrollo de las actividades propias del
objeto contractual en mencion, se requiere la prestacion de servicio de apoyo a la gestion a través de 194
personas naturales, para que brinden apoyo en la orientacién y sensibilizacion a los ciudadanos que hacen
parte del transito, con el fin de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial.

A continuacidn, se detalla perfil, las obligaciones especificas y generales y el valor de los contratos:

PERFIL CANTIDAD | OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALORDE VALORTOTALDE LA
DE | . CADA CONTRATACION

S | CONTRAT[STAS - S - . CONTRATO

Formacién 194 contratistas L Apoyar a la Secretaria Distrital de . $3 642.000 $706.548.000
- Bachiller con (6) . Trénsitoy Seguridad Vial en los puntos de |

meses de . mayor impacto en términos de movilidad |

experiencia { .y accidentalidad de la ciudad, con el fin

laboral . de orientar y sensibilizar a los actores

viales en la formacién de habitos y
comportamientos seguros que permitan -
mantener las condiciones de seguridad |
vial en las vias del Distrito. -
2.Apoyar en la formacién y promocion de
conductas para el mejoramiento de la
seguridad vial, conforme lo establecido
en la Ley 1503 de 2011 su
reglamentacion y modificaciones.
_3.Apoyar en el desarrollo de actividades de
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caracter pe&agégico para  crear .
conciencia sobre los comportamientos |
de peatones conductores y pasajeros que |
afectan la seguridad vial en los puntos |
criticos de la ciudad, tales como: !

e Orientar al peatén a tomar el sendero |
peatonal. .

e concientizar al pasajero atomarel busen
el paradero. '

e Apoyar a la policia en la pedagogia del
respeto de las sefiales de transito a |
conductores y demas usuarios de la via,
logrando asi coadyuvar a la adecuada |
fluctuacion de la  movilidad vy |
descongestién de algunas vias muy '
transitadas.

| e Cambios de sentido vial.

e Cierres viales.

- 4.Apoyar en la socializacion de las
diferentes medidas y/o regulaciones de
circulacion que sean implementadas por
la a la Secretaria Distrital de Trédnsito y
Seguridad Vial como autoridad de

trénsito en el Distrito, en los puestos de
control que se dispongan.

5.Apoyar a la Secretaria Distrital de
. Trénsito y Seguridad Vial, brindando
orientacién a los ciudadanos que hacen
parte del transito (peatones,
conductores, pasajeros, etc.) con ocasion
a los cierres, restricciones regulaciones '
de la circulacion temporales de vias,
propendiendo por garantizar la seguridad
vial de todos los actores del trénsito en
las zonas de influencias de las
restricciones implementadas.
6.Las demas que se deriven de Ia
naturaleza del contrato y que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.
Cumplir de buena fe el objeto contratado.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algln
cambio en su  situacién tributaria deberd presentar un nuevo RUT al 4rea de cuentas de la secretaria

DGR W
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General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

8. Mantener actualizada |a hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep Il.

9. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 v mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato.

10.Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

11.Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor del
contrato.

12.Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasidn
del contrato.

14.Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

15.Contar con las Herramientas necesarias para la prestacion del Servicio

IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de |a contratacion corresponde a SETECIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL PESOS M/L ($706.548.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracidn, ejecucion y liguidacion de los contratos.

Los futuros contratos, tendran un plazo para la ejecucion de (02) dos meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993.

La Entidad estima que los contratos a celebrar serd un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o
Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como
modalidad de contratacién correspondiente la CONTRATACION DIRECTA, “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales”. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.

En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla, 18 de julio de 2022
Cddigo asignado: 7300

(Dhdif o |

SINDY PAOLA ROMERD O.
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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Alcaldia Distrital de Barranquilla

SECRETARIO DE HACIENDA martes 18 ulio:2n22

OFICINA DE PRESUPUESTO

E‘A‘\gﬂﬁéiaﬁa CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

duawidl g Pororid

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene
Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Capitulo/Articul - : Tipo de =
Estructura ién s R lor Disponibl :D.P.
= Descripc! Dependencia Fiianelasion Va ponible Valor C.D.P.
SERVICIOS
PRESTADOS ALAS  59- SECRETARIA
. 3-2409004- EMPRESAS Y DISTRITAL DE RbCr - Recursos del
Atticdle 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS DE TRANSITO ¥ balance Creditos BIERTR IS0 $7a7.878:733,00
PRODUCCION SEGURIDAD VIAL
Total CDP... $ 707.878.733,00

Total CDP en letras: SETECIENTOS SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA y OCHO MIL
SETECIENTOS TREINTA y TRES Pesos
El certificado No. 202201808 se emite en Barranquilla el dia martes 19 de julio de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN
PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Alexafider De La Hoz Oguendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : ERNESTO CAMARGO VARGAS Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Elaboro: EVILLA Imprimié: EDUARDO JAVIER VILLA ANDRADE Fecha 19/07/2022 4.21 PM IP Imprimi6:

Pagina 1 de 1
Calw 34 Mo 43 I - boronguitagenco
auneidnoiciudedonaGbaranguilagovse « Coranaea Colombia




Departamento FICHA RESUMEN

D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010042

PROYECTO . . . : : o .
Asistencia para el proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables en el Distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECT!

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector TRANSPORTE Valor Total Proyecto 46,483,000,000.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1348851

Fecha Aplicacion 1/22/2021 5:08:47 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado

DATOS BASICOS

OBJETIVO

Fomentar en los actores viales del distrito de barranquilla el respeto y conocimiento de las normas de transito.

PROBLEMA

Poca cultura vial de actores viales para una movilidad segura en el distrito de barranquilla.

DESCRIPCION

Esta alternativa propone la implementacion continuidad y reforzamiento en la ejecucion de ocho (8) programas de sensibilizacién al ciudadano en
educacion y seguridad vial para intervenir a todos los usuarios de las vias los programas son los siguientes: 1.curso de la norma de transito para
infractores 2.programa empresarial de educacion y seguridad vial3.zonas escolares con movilidad segura.4.programa de educacion y seguridad vial en
las instituciones de educacién superior5.programa de educacion vial para el adulto mayor.6.programa de aulas mdviles para usuarios de las
vias.7.habilitacién de espacios ludicos para la educacion vial.8.programa educacion vial en todas las esquinas (jac y jal)los programas y proyectos de
educacion y cultura vial disefiados por la secretaria distrital de transito y seguridad vial son estrategias educativas para la movilidad segura que buscan
crear ambientes que faciliten la formacién de habitos conductas y comportamientos seguros en la via. asi como desarrollar procesos didacticos que
posibiliten la formacién de una nueva generacién de ciudadanos autorregulados con criterios auténomos solidarios y respetuosos.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Desarrollar acciones multisectoriales orientadas a concientizar y sensibilizar a los
actores viales en general sobre la importancia de comportarse en forma segura en el transito.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 46,483,000,000.00 46,483,000,000.00 0.00 0.00

Realizacion de
intervenciones pedagogicas

rvici nsibilizacion a | S P
Servicio de sensibilizacion a los para sensibilizacion en

actores viales  (Producto principal normas de transito a los
del proyecto)

B actores viales en el Distrito
?gg?g&)gfﬂeggo%e personas Meta que permita alcanzar el 40%

de la poblacion.
Etapa: Inversion

S  46,483,000,000.00 46,483,000,000.00 0.00 0.00

ESQUEMA FINANCIERO

Fecha de impresién: 1/22/2021 5:09:15 PM 1/3



Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS

de Planeacion

SUIFP
CODIGO BPIN 2021080010042
PROYECTO ) ) ) ) . o .
Asistencia para el proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables en el Distrito de Barranquilla
TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 14,573,000,000.00 14,573,000,000.00 473000000
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 15,151,000,000.00 15,151,000,000.00 '°1°1:000.000.
2023 16,759,000,000.00 16,759,000,000.00 8799000000

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Desarrollar acciones multisectoriales orientadas a concientizar y
sensibilizar a los actores viales en general sobre la importancia de comportarse en
forma segura en el transito.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
Servicio de sensibilizacién a los actores viales %?O;) &zdﬁggd-of-eﬁ?j?caaijzfgseitglriizﬂits o 2021 142679.0000 142679.0000
(Producto principal del proyecto) Ur?i dad de Me: d.i da:Numero 2022 157497.0000 157497.0000
Meta Total: 459441.0000 2023 159265.0000 159265.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
o o ) 2021 8.00
0400G084 - Actividades de sensibilizacién realizadas 2022 8.00

Unidad de Medida: Numero
2023 8.00

Fecha de impresién: 1/22/2021 5:09:15 PM 2/3
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