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  Bogotá D. C., 29 de julio de 2022 
 
 
Teniente Coronel  
GABRIEL ENRIQUE LEGUIZAMÓN LEGUIZAMÓN 
Delegado Contractual  
Bogotá D.C.  
  
 
Asunto: Concepto Jurídico Proceso No. 094-00-B-COFAC-BACOF-2022 
 
 
En atención al Proceso de Mínima Cuantía No. 094-00-B-COFAC-BACOF-2022, cuyo objeto corresponde a la 
“ADQUISICIÓN DE MEGÁFONOS Y TELEVISORES PARA EL GRUPO AÉREO DEL CARIBE Y GIMNASIO MILITAR DE LA 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.” respetuosamente y encontrándome dentro del 
término establecido para la evaluación, procedo a conceptuar jurídicamente lo siguiente tomando como parámetro lo establecido 
en el CUESTIONARIO de la Solicitud de Oferta del SECOP II:   
    

1. PROPONENTE: CRISTIAN SANTIAGO CAMARGO AHUMADA C.C. 1.016.009.054   
Persona Natural 

 
ÍTEM DOCUMENTOS 

JURÍDICOS ASPECTOS A VERIFICAR FOLIOS CONCEPTO 

1 CAPACIDAD JURÍDICA Verificar la documentación según corresponda.  DIGITAL CUMPLE 

1.1 
EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

Verificar las circunstancias en que se presenta 
el proponente, así como la documentación 
correspondiente según el caso: 
• Si es persona jurídica, Certificado de 
Existencia y representación legal expedido por 
Cámara de Comercio del domicilio, fecha de 
expedición igual o inferior a 30 días calendario 
anteriores a su presentación. 
• Para el caso de las personas naturales con 
establecimiento de comercio deberán allegar el 
certificado de matrícula mercantil expedido 
dentro de los 30 días calendario anteriores a la 
fecha de presentación. 
• Si es persona jurídica pública o privada 
extranjera debe: presentar un documento 
expedido por la autoridad competente en el país 
de su domicilio, con tres (3) meses de 
anticipación a la fecha de la presentación de la 
propuesta, en el que conste su existencia, objeto 
y representación. 
• Si es una entidad pública, presentar 
documentos y actos administrativos que 
acrediten tal circunstancia. Estatutos o acto de 
constitución. 

DIGITAL (Subsanó) 
CUMPLE 
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1.2 
PROFESIÓN LIBERAL 

y/o AVAL DE LA 
ROPUESTA 

Tarjeta o Matrícula profesional (si aplica) y 
certificado de antecedentes de la misma. N/A N/A 

1.3 
TÉRMINO MÍNIMO     
REMANENTE DE 
DURACIÓN DE LA 

SOCIEDAD 

Debe ser de un (1) año contado a partir del 
vencimiento del plazo de duración del contrato, 
más el término previsto para su liquidación 

DIGITAL CUMPLE 

1.4 OBJETO 
El objeto social debe estar directamente 
relacionado con el objeto del contrato (No aplica 
para SAS cuando se trate de objeto 
indeterminado). 

DIGITAL CUMPLE 

1.5 LIMITACIONES 
ESTATUTARIAS 

Copia del acta de asamblea o junta de socios o 
autorización del órgano social en caso de 
limitaciones estatutarias del representante 
legal, en relación de la cuantía o del objeto, si 
aplica. 

N/A N/A 

1.6 PROPONENTE PLURAL 
Copia del Acuerdo para conformar consorcio o 
unión temporal o promesa de sociedad futura. 
Porcentaje de participación de los miembros y 
Representación legal o poder. 

N/A N/A 

1.7 
REPRESENTANTE 

LEGAL SUPLENTE O 
APODERADO 

Cuando la propuesta sea presentada por 
persona diferente al representante legal del 
proponente, se deberá anexar el poder 
respectivo, donde conste la autorización para 
presentar la oferta y obligar al proponente. 

N/A N/A 

1.8 ANTECEDENTES 

Verificar antecedentes disciplinarios, fiscales y 
judiciales e imprimir los Certificados de 
procuraduría, contraloría y policía 
respectivamente. Verificar Registro Nacional 
de Medidas Correctivas. 

VERIFICA
DOS CUMPLE 

2 DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

Fotocopia del documento de identidad del 
representante legal o apoderado, cédula de 
ciudadanía, extranjería o pasaporte de quien 
firma la propuesta. 

DIGITAL CUMPLE 

3 SITUACIÓN MILITAR 

Libreta Militar del Representante Legal o quien 
firme la propuesta en caso de ser varón menor 
de 50 años. Si es militar retirado y aporta cédula 
militar, se debe verificar la fecha de retiro para 
tenerla en cuenta en caso de una posible 
inhabilidad. 

N/A N/A 

4 
CONSTANCIA DE 

CUMPLIMIENTO DE 
APORTES 

PARAFISCALES 

Verificar en qué circunstancia se encuentra el 
proponente y verificar la documentación 
correspondiente según el caso: 
• Si es persona jurídica, verificar la certificación 
expedida por el Revisor Fiscal o Representante 
Legal, según corresponda, fecha con corte al 
cierre, documento debidamente firmado. 
• Si es persona natural empleadora, verificar 
certificación expedida por el oferente, fecha con 
corte al cierre, firmas. 
• Si es persona natural no empleadora, verificar 
planillas de aportes de los últimos 6 meses. 
• Si es persona natural que nunca ha contratado 
con el Estado y/o nunca han estado afiliadas 
verificar certificado de afiliación de EPS y 

DIGITAL 
(Subsanó) 
CUMPLE 
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Pensión. 

5 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Cumplimiento total del mismo en cada uno de 
sus puntos, verificar la fecha y firmas. DIGITAL (Subsanó) 

CUMPLE 
6 PACTO DE 

INTEGRIDAD 
Verificar el   anexo-pacto   de   integridad, 
debidamente diligenciado y firmado. DIGITAL (Subsanó) 

CUMPLE 

7 REPORTE MULTAS 
Y SANCIONES 

Con la presentación de la oferta, el proponente, 
acepta el régimen sancionatorio señalado en los 
artículos 17 de la Ley 1150 de 2011, articulo 86 
de la Ley 1474 de 2011 y demás normas que los 
adicionen, modifiquen o complementen, así 
como el régimen de cláusulas exorbitantes 
señalado en los artículos 14, 15, 16 y 17 de la 
Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizará el 
debido proceso. 

DIGITAL (Subsanó) 
CUMPLE 

8 
FORMATO PACTO 

EXPRESO DE 
MULTAS Y PENAL 

Con la presentación de la oferta, el proponente, 
acepta el régimen de multas y sanciones 
establecidos en la Ley 1150 de 2011, articulo 86 
de la Ley 1474 de 2011 y demás normas que los 
adicionen, modifiquen o complementen. 

DIGITAL (Subsanó) 
CUMPLE 

9 
FORMATO 

NOTIFICACIÓN 
ELECTRÓNICA 

Verificar el   anexo-formato notificación 
electrónica debidamente diligenciado y firmado. DIGITAL CUMPLE 

10 
FORMATO 

INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDAD

ES 

Verificar el   inhabilidades e incompatibilidades, 
debidamente diligenciado y firmado. DIGITAL (Subsanó) 

CUMPLE 

 
OBSERVACIONES. Se deja constancia que el oferente CRISTIAN SANTIAGO CAMARGO AHUMADA fue requerido, quien 
subsanó en término. Verificados los documentos de la oferta, el proponente cumple con los requisitos de contenido jurídico. 
 
CONCEPTO: La oferta CUMPLE de conformidad con los requisitos jurídicos establecidos en la ley y en el pliego electrónico del 
proceso. 
  

  
______________________________________ 
CO. MARTHA ANGÉLICA SALINAS ARENAS 
Comité Jurídico 
 



 Bogotá DC, 30 de julio del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CRISTIAN SANTIAGO CAMARGO AHUMADA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1016009054:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 201787371

WEB

17:55:54

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 30 de

julio de 2022, a las 08:36:53, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 1016009054
Código de Verificación 1016009054220730083652

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



����������	�� 
��
�������
��������������
�

�����	������������������
�
��������	����� ��!"�
�
���#�$�%������������&���� '�'()*)+�,)+�*-.-/0)+�.-+-.12*)+3

456789:
;<=>?@AB�C=�@D=CB�EC�F=ACGCEC=AC>�HC=B@C>�I�JCK?CLMNMC=A<>�O?EMGMB@C>�PB�H<@MGDB�QBGM<=B@�EC�;<@<NRMB�M=S<LNBT��U"���
�����������	��	�V�%W���$�����������������������
"�������
����
#
��������	��X�"�������
"���������Y�Z[Z\[[][̂_�%����
����̀�����$��	�;FaFJbc�FdeaFfF�;JghigFQ�hFQigFbc�Qc�igjQj�FheQich�HjQfgjQijh�;cQ�PFh�FeicJgfFfjh�Oefg;gFPjh�������#�$�
�������������������
����������$���"����k�������������
�"�
l��
����
������������
����m���"���
�
�����������n������
��nopk��������'����q"�
�������'����$�#�$
�����$����r���$������$��������
�"�
�����������̀�����s�t�uvm�m�%no�utn�
m�wvm�umn��t��x%n%outyvw%wmn�!owv�v%xmnz����
�����$���������{"��������$������{"�����$��
��$���������������̀���$��{"
���������"��$
����q"�
�
����������������̀�����$����������&�
��
l���������������������$���$
��
l���������������m��������"��������|�
����
���$��̀ ��"���������}��$�����
����
#
���
l��̀ �����$�����$$�������������������"���������
����
����$��
��$����̀���������
�����$�������$$
��$
�������
���������"�$����������������
����������$�����
����������
�"�
�������n
��
�������"����"����������$��"�����������"��������~LC�?=AB>�SLCG?C=AC>�����X${"���������
�������
�����������H<@MGDB�QBGM<=B@��|����$������

��.-//������1-��*2��,��).2*)�����������2..�)��)*-,�2���)�)����3�3���-�/����2*����+�.2��12�����-+�2��-.�-+������2��2�������������������2�����������-2�*-�2�-�/����2,�/��*2*2�)���������-��3� �����¡�)�)��¢�£-+�)�*-,��2�+������������������¤�2�,��*�¥��32.2�/¤2�/¦�),�/�23�)13/)��§.-+�*-�/�2�*-,2�£-�̈�,�/2 �����+�-.�)�*-�-©-�+2�ª2/�)�2, �§).�2,�«��/)*-��)��.2�2/��� �¬­�3�­



����������	�
 ��
�����

�����	������
���������������������������
����
��������� !�!

"#$%&'(�)&*#$%+,�-(.#,/(0�1&�2&1#1($�3,++&.%#4($)-23�3,/$50%(�3#51(1(/,6(�7,0#.8(�-(.#,/(0�1&�3,0,'9#(�#/:,+'(;<5&�(�0(�:&.=(>�?@A@BAC@CC�@D;?D;EF�(G�'G��&0�.#51(1(/,�.,/�3H150(�1&�3#51(1(/8(�-IG�JKJLKKMKNO�P-,'9+&;�QRSTUSVW�TVWUSVXY�QVZVRXY�V[\ZV]V̂-_�̀ab-b�2bcacd"�3_))b3̀aed"�7b-cab-̀b"�7_)3f276a)Gc&�.,/:,+'#1(1�.,/�0(�6&P�Fg@F�1&�C@Fh�i7,+�0(�.5(0�$&�&jk#1&�&0�3l1#*,�-(.#,/(0�1&�"&*5+#1(1�P3,/4#4&/.#(�3#51(1(/(mG�)&*#$%+,�#/%&+/,�1&�4(0#1(.#l/�-,G�noJooMON�G�6(�k&+$,/(�#/%&+&$(1(k,1+p�4&+#:#.(+�0(�(5%&/%#.#1(1�1&0�k+&$&/%&�1,.5'&/%,�(�%+(4H$�1&�0(�kp*#/(�q&9�#/$%#%5.#,/(01#*#%(/1,�=%%k$;AAqqqGk,0#.#(G*,4G.,>���'&/r�.#51(1(/,$A�.,/$50%(�'&1#1($�.,++&.%#4($>�.,/�&01,.5'&/%,�1&�#1&/%#1(1�P�0(�:&.=(�1&�&jk&1#.#l/�1&0�'#$',G�b$%(�.,/$50%(�&$�4p0#1(�$#&'k+&�P.5(/1,�&0�/r'&+,�1&�.H150(�.,++&$k,/1(�.,/�&0�1,.5'&/%,�1&�#1&/%#1(1�$5'#/#$%+(1,G

�7,0#.8(�-(.#,/(0�1&�3,0,'9#( �sc&:(50%G($kjt��7,+%(0�1&�"&+4#.#,$�(0�3#51(1(/,�7"3u
��-5&4(�v5$w5&1(� ��a'k+#'#+x y



����������	
� �
����
����
�
���

�����	�������
������
�
�����
������� ��������������
�
���!�
����
�� "��

#�����$��� ��%��
&���
�������'
�
���	�(����)�����*���+��� �

� ����� ����
�
��,��� �����-�����
�����.�(������/�,�����	������0������/�������+���1�0�����2 �23�������
�����"��4"�44"�"����50��06��.� �7�
����,�����	����
���������3$89:7&�;$)7<8<.8��������������� �� ������
����
����
�
���#
�
+���
�������
+�
�������������!�����=���������� �� �� �0
�
�
��� ������
����
����
�
����7
��� �� ���������,>.	8? ���� ��8
� � ��@�)A����� �� ���������,>.	"�"B��4��
9
��
���8��������



����������	
� �
����
����
�
���

�����	�������
������
�
�����
������� ��������������
�
���!�
����
�� ���

�"����
��
�� #
�� � #���������
�� $��%
&�
 ��
�� '����(
���#'"�)"*+��*+)"*,-�#*�*',-�*./�*0*1232456378�9�:;8�<=832%�>��	�0
����
��	�0
���
����
�
����+�����?�*(��
 ��%���*���
������@���AB�>��C��0�#��@��?�%����
 � �@�/��&�D�E�
FGHI�;2JK�L8M24N �A����	����������
 ���
��>�(���E�A����	�������
� �O�����>�(���E�A����	�������>O���
����E�A�����	������>��
�������
����>�(���EPQ1R<<QST�PR�1R<UVWXYQRTWZ�#����??�B�+���?�
[@\
�B�>��C�0�#@�#�����
��#���#�����	�A\�?E��

�
���$]��?��@?�?@?��@?��@?�
@?��@?�\@?��@?�̂�.����
�� �������
��� ��%�������_
������ ���	���*��@��	���̀��



�����������	�
����
��

�� ��

�
�

�
�������

��



�����������	�
����
��

� �

� ��
�������

��



�������

����������	
	���
����

�������

��



����������	
� ��
��

�

��	���������
������������������������� �!����"��
!��
#�
���$��������
�%� �&'��!!��
(�������)��*"+,����)�����,"���
!�)"+,-.��#�/ 0�0

123456 % ���������!� "�!
�7��������� #�� ��������� #�
����� �������
�� %� ��� �!��� ��������� %�����������
��
�!������
������!�����������8�����!
�����
% ��
�7�����9��:�
� � ���!�����#�
�!���;-�����:�
� � �:�
�
����������� ���������
�� ������!�#%�<=>��!����
��
��(�������!�����#�
�!���?�� �!@��"�� � ����;%�7�!����9��������
�!��<%�7�!����9��A���!��"��
��
��
%�7�!����9��B�������!�

CDEFGEHI�CHJHDKL�"+(+$M%N��M���
O�� P�>������ ���9��;��< IQR23S�T2TSUVR2WXSY0�0Z��[�\
�?�!���!7�� :&��
��������>��!����
���9� >]��%#�:>?:#�+>%N�""��"+#-+>"%+�">%-N#�����0�"+#-+>"%+�"-"N�*�"̂ ����0�"-"N�*�(]%-�B:>#N#�+��N�:(�"--%�"+#-+>"%+�"-"N*(B$�0�"+#-+>"%+�"-"N*-%-"+$��"+#-+>"%+��>NBB%"�(%A_��"+#-+>"%+�"-"N*(B$"�B:>>:"+(�"+#-+>"%+�-"]MN��"+#-+>"%+�:#�+̀ $:#�-�"+#-+>"%+�-%#A-�"+#-+>"%+�-NB:�-]��(%:-�"+#-+>"%+�"-"N�*�NA>+"+(�"+#-+>"%+�M+#N#̂ N������"+#-+>"%+�"#�*̂��>+a*"-"N�"+#-+>"%+�M]%(�%N���ISRb32�T2�6c�dWX5TcTY�">%-�%N#�-N#�%NA+�"N$N>A+ISRb32�cb32e5cTSY�">%-�%N#�"N$N>A+G5fS�T2�TSUVR2WXSY�"g ���� ��"�� � ��@� �IQR23S�T2�TSUVR2WXSY�0�0Z��[�\
G5fS�dWX5TcT�dhXcXc6�i�13Se22TS3Y���!�����#�
�!�������������ISRb32�j�cf2665TSY�">%-�%N#�-N#�%NA+�"N$N>A+ET2WX545UcU5kWY�0�0Z��[�\
IcU5SWc65TcTY�"+(+$M%N#+lSR5U565SY�M+A+�NG5fS�TSUVR2WXSY�"g ���� ��"�� � ��@�KmW23SY�_���!�J5fjR2Y�-@GcRcnS�dRf32hc35c6Dmo5R2W�X35bVXc35SY�>g������������7��� �dRf32WT5R52WXS�jiS�dRf32hch�T2�JVp232hY-@ #�1cqhY�"+(+$M%Nrb5UcU5kWY�"+*�"*00��0�*�M���
O�����!
����
�	����
!�
��"���
��� ��M���
O��$��������	�M���
Ol532UU5kWY�"!��[�M���s��Z*\0�%�
��0��N�
������CkT5oS�fShXc6Y�00�[�0CS332S�262UX3kW5US�T2�6c�S45U5WcY�����
������������t���������G26m4SWS�T2�S45U5WcY��0���\�
�\ucv�T2�S45U5WcY1wo5Wc�x2bYy5Wz�4cU2bSSzYy5Wz�65Wz2T5WYy5Wz�jSVXVb2Yy5Wz�Xx5XX23YEW4S3RcU5kW�45WcWU523c�Y��HnS HnS�45hUc6 1cX35RSW5S HUX5eS�US3352WX2 HUX5eS�XSXc6 1ch5eS�US3352WX2 1ch5eS�XSXc6 rX565TcT�Sf23cU5SWc6 KchXSh�T2�5W{|�}~���}���}������|����}����������|���|������}��|���}������}���}��}�������|�ISRb32�T2�6c�2WX5TcT�bcWUc35cY�MN#"+��:�M+A+��IQR23S�T2�UV2WXcY��[
��[�ZZG5fS�T2�UV2WXc�bcWUc35cY�N��!!��

� EWT5UcTS32h�T2�W2oSU5S"����7�����9�	 CkRSR2pS3c3�hVU6ch545UcU5kW�>������ �������P�?���
��������!7��	���P���
������7�!
�������� ��	��[����������
�����������9�0\����������
������
��������9�	������������	
��N$�23�Rwh� ����
�� ����!7��CkRS5WU6V53RwhTcXShD2USR2WTcU5SW2h�f35WU5fc62h#������!������ ��������6X5Rch�WSX5U5ch#��������
�����



����������	
� ��
��

�

��	���������
������������������������� �!����"��
!��
#�
���$��������
�%� �&'��!!��
(�������)��*"+,����)�����,"���
!�)"+,-.��#�/ 0�0

��!1�� % ���������!� "�!
�1��������� #�� ��������� #�
����� �������
�� %� ��� �!��� ��������� 2345678969:3;<=>����!/?�
� � �� ������ �� ��%�����������
��@:4AB�C:�:69=9D3 @:4AB�C:�E:34969:3;< F97<�C:�2345678969:3;< 2C:3;9G94B49D3�C:8�9345678969:3;< H:G:I:349B 2C�C:8�4<3;IB;< J3;9CBC J=;BC<KL�MNOPQMR�SMPTUQVWLP�XTM�YTZ[UVR�YLR�ULP�YSOQMSOLP�WM�\]PXTMWV�MP[MYÔOYVWLP � 23C94BC<I:=�C:�3:_<49"����1�����̀�	�a������ �������b�c���
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