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BOGOTA, JULIO DE 2022

FUERZAS

MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

e

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

E?BOASAT{SFACC!GN PARCIAL [X] TOTAL ]

1. CONTRATISTA

Nombre completo: WILLIAM ROMAN BECOYA ACEVEDO
tdentificacion: 91.424.069

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion Calle 152 # 58 50 BOGOTA

Teiéfono de contacto: 3214376562

E-mail de contacto: wbedoyacv@yahoo.es

2, SUPERVISOR

Nombre complieto: TE. JONATHAN DANIEL SANCHEZ
RODRIGUEZ

Cargo OFICIAL DE VICTIMAS

Resolucién de nombramienfo No. 0600081 de fecha 07 de
Enero de 2022

3. No. DEL CONTRATO - | No. Del contrato 348
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 20 De Enero de 2022

No. De la Péliza 14-46-101064720
Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO

4. Sg?éi“ DE  GARANTIA | £ 2 del certificado da aprobacién de la Poliza 07/02/2022
Aprobado por. CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
CARDEND
No.CDP: 5922 - CRP: 38122
Fecha expedicién 26/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAGC DE PERSONAL

5. CRP Dependencia CENAC PERSONAL

Pasicion catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09
Fuenie NACION

Recurso 16

Valor $63.000.000.00

8. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

07 De Febrero de 2022

7. PLAZO DE EJECUGCION

31 DE OCTUBRE 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESIONALES EN CIENCIAS MILITARES EN LA
OCTAVA DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A
JUSTICIA TRANSICIONAL (DATRA}

8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar el proceso asesoria y de acompafiamiento
para lograr la inscripcion y acreditacién a los militares
victimas y sus familias de acuerdo al reporte realizado al
SICOE.

2. Elaborar fres (3) iniciativas para la visibilizacion y
dignificacién de las militares victimas y sus familias.

3. Presentar al comandante de DivisiSn minimo 2
iniciativas de memoria histdrica y proyectos tendientes a
fortalecer Ia legitimidad institucional en colaboracién con
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entidades oficiales.

4. Realizar minimo 3 espacios académicos (interna y
externa, nacional e intemacional) en IES, sobre el
SIVIRNR, en aras de fortalecer la legitimidad
institucional.

5. Desarrollar 02 producciones literarias y/fo académicas
(articulo, capitulo, ensayo, libro y/o crénica), una por
semestre, con fines de publicacion en la Feria
intemacional del Libro de Bogota 2022 y 2023
relacionado con el sistema Integral de Verdad, Justicia,
reparacion y No repeticion y la construccién de Memoria
Historica institucional.

8. Realizar una produccién investigativa (informe) con
fines de ser entregada en la JEP relacionado con el
sistema Integral de Verdad, Justicia, reparacion y No
repeticion y la construccidn de Memoria Historica
institucional.

7. Consolidar los tres (03) proyectos productivos,
elaborados en la vigencia 2021 para los militares
victimas y sus familias que generen bienestar (cada
proyecto debe agrupar minimo 05 militares victimas).

8. Venficar los productos a ser enviados por parfe el
Grupo Regional de Memoria Historica.

9. Estructurar una investigacion relacionada la
estructura delictiva de los GAQ’s y GAOT y los hechos
victimizantes ocasionados por estas organizaciones
dentro de la vigencia del contrato, presentando avances
mensuales.

10. Realizar dos proyectos TOARS que puedan ser
ejecutados en la region por comparecientes miembros y
ex miembros del Ejército Nacional dentro del primer
trimestre del afio 2022,

1. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de
1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de pensién,
salud y riesgos Iaborales de que trata e articulo 282 de
la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia
de los documentos que acrediten ef cumplimiento de tal
exigencia.

12. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articuio
13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto
723 de 2013, el contratista debera ingresar
abligatoriamente al sistema general de riesgos iaborales.
el monto de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
1L, HL

13. Prestar sus servicios de acuerdo con las nomas
propias de sy profesién, actividad u oficio.

14. Presentar mensuaimente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este.

16. Guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrofio ejecucion del presente
contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se deriven.

16. Realizar la gestion de documentos en el sistema de
gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con slio
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la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

17. De conformidad con el decreto 26039 de 2012,
articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista serd
responsable por la gestion documental de Jas
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion dei
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién
del formato Gnico de inventario documental {(FUID).

18. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud
del Departamento Juridico integral CEDE-11, temas de
Su conocimiento en razédn al cumplimiento del objeto del
contrato.

19. Todas ias demas que se deriven del normal
desarrollo del objeto del contrato

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto
2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestién documental de las actividades
realizadas durante Ia ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y
en su informe de forma mensual el barrido de
ios documentos en fisico y e término del
aimacenamiento de| Orfec hasta el archivo de
los documentos.

2. El contratista debe custodiar ¥ & la terminacion
del presente contrato devolver los insumaos,
sUmMinistros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiaies que
sean puestos a su disposicion para la prestacién
del servicio objeto de este contrato.

3. Entregar al final de la prestacién de! servicio,
Backus de la informacién producto ejecucion del
contrato, .

4. El confratista autoriza al MDN — EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacién de Ios
examenes de poligraffa y pruebas sicométricas
antes y durante Ia contratacion.

5. Cargar mensualmente en ig plataforma SECOP
il, item ejecucion del contrato: cuenta de cobro
y/lo factura de venta (en caso de aplicar),
Informe de gestion sobre el cunplimisnto dal
objeto contractual, firmado por el contratista y el
recibido a satisfaccién del supervisor ds
contrato, de acuerde al formato establecido,
Copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema
general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacién dei 40% del
valor mensuai del contrato, con aporte del 16%
en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a ia
normatividad aplicable).

8. Las demés obligaciones estabiecidas en e
estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente
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contrato.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato. o

10. PERIODO DEL INFORME

JULIC DE 2022

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN

CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE

EL

Obiigacion No. 1. 7 Realizar el proceso asesoria y de
acompafiamiento para lograr la inscripcién y acreditacion a los
militares victimas y sus familias de acuerdo a reporte realizado af

SICOE.
O

N ! TIPO DE | ASUNTO
o DOCUME

NTO

No.
DE
RADi
CADO
05

0t | INFORME

MENSUAL

Durante el mes de Junio se realizé
proceso de asesoria ¥
acompafiamientc para tograr la
inscripcion y acreditacion a los
militares victimas y sus familias,
en coordinacién con la Oficina
Juridica de la Octava Division.
{segln obligacion No 1454 colilla
de Declaracién, Enviado ef 20 de
Junio de 2022

02 | INFORME
MENSUAL

0b Se disefié segunda pieza grafica
para la convocatoria de jomada de
inscripcién  ante ja UARIV y
acreditacién  ante la JEP de
militares y sus familias victimas, a
realizarse en ef mes de julio del

presente afio.

bligacion No. 2. Elaborar tres (3} iniciativas para la visibifizacion
dignificacion de las militares victimas v sus familias.
N | TIPO DE [ No. ASUNTO

o | DOCUME | DE
NTO RAD!
CADO
05

- Q

01 | INFORME

MENSUAL

Iniciativa de
dignificacion

visibilizactdn v

Objetivo

Reatlizar varios encuentros con tas
victimas fos dias 12, 13 y 14 de
Julio, en conjunto con personal de
la Unidad para ia Atencion y la
Reparacion Integral a las Victimas
durante los cuales se entregue
capacitacion & los  militares
victimas  sobre  recuperacion
emocional y resiliencia, en ef
marco de las jomadas de
inscripcién &l Registro Unico de
Victimas y acreditacion ante la
Justicia Especial para ia Paz.

Fecha de realizacién del evento:
12, 13 ¥ 74 de julio de 2022

Preparacion v desarrollo de la
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actividad

1. Coordinacion con la Unidad
para la Atencion y la Reparacion
Integral a las Victimas

2. Estructuracin de los temas y
contenidos de las charlas

3. Conferencias

Fue enviado segun obligacién No
1462 inlciativa M. Enviado el 30
de junio de 2022

Obligacién No. 3. Presentar al comandante de Divisién minimo 2
iniciativas de memoria histérica y proyectos tendientss a
fortalecer ia legitimidad institucional en colaboracién con
entidades oficiales.

N | TIRO DE i No. ASUNTO
o DOCUME | DE

NTO RAD}
CADO
01 | INFORME | 05 Se presentd proyecto para
MENSUAL Desarrollar una serie de recormdos

a ias distitas salas que
componen el Museo Centro
Historico del Oriente, dirigidos al
personal que hace patfe de ia
administracion plblica del
departamento  del Casanare,
gobernacidn  departamental y
alcaldias municipales.

Se realizd programa radial, para
conmemorar Dia  internacional
sobre la sensibilizacién contra fas
minas antipersonales

Obligacidén No. 4. Realizar minimo 3 espacios académicos {interna
y externa, nacional e internacional) en iES, sobre el SIVJRNR, en
aras de fortalecer 1a legitimidad institucional.

N TIPO DE | No. ASUNTO
0 DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 05 Los dias 03, 15 v 22 de Junic de
MENSUAL 2022, Se realizaron 03 eventos

academicos con fa participagion
del Estado Mayor de la BR18, la
oficing juridica de la BR16, la
Directora del Museoc Militar Centro
Histdrico del Orients, equipo Fe en
Colombia de la DIVE y Ia
Ascciacion de Victimas Usuarios
Campesinos de Paz de Ariporo
Casanare, se brindd una charia
por parte def personal dei Grupo
de Memoriz Histérica de la Octava
DBivisién sobre Memoria Histarica,
el Sistema Integral de Justicia,
Verdad, Reparaclén y No
Repeticién, ademés de brindarsele
orientacion sobre los procesos de
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02

INFORME
MENSUAL

05

inscripcién al Registro Unico de
Victimas y acreditacion ante la
Justicia Especial para Ia paz.

Fue enviado segln obligacién No
1467 iniciativa MH. Enviado e 30
de junio de 2022

Obligacion No. 5. Desatrollar 02 producciones literarlas y/o
académicas (articulo, capitulo, ensayo, libro yfo crénica), una por
semestre, con fines de publicacién en la Feria Internaciona! del
Libro de Bogota 2022 y 2023 relacionado con el sistema Integral
de Verdad, Justicia, reparacion y No repeticion vy fa construceion

de Memoria Hisirica Institucional.

N [ TIPC DE | No. ASUNTO j
o DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 05 Se realizd ajustes y envio a
MENSUAL revision juridica institucional del

50% del documento Programa Fe
en Colombia. Una estrategia de
seguridad integral para afrontar fas
amenazas y fos retos de sequridad
en ¢l dree de operaciones de la
Octava Divisién

Be desarroll6 fase investigacion y
recolecsion de fuentes
secundarias para fa consfruccion
de la entrege det 100% de!
documentc  Programa Fe en
Colombia. Una estrategia de
seguridad integral para afrontar fas
armenazas y los refos de sequridad
en ef drea de operaciones de Iz
Octava Division

Obligacién No. 6. Realizar una produccion investigativa (informe)
con fines de ser entregada en la JEP relacionado con e sistema
Integral de Verdad, Justicia, reparacién y No repeficién y la

construccién de Memotia Histdrica Insfitucional.

[N TTIPO DE | No. ASUNTO
0 DOCUME | DE
NTO RAD!
CADO
01 1 INFORME | 05 Se realizaron ajustes y envio a
MENSUAL correccion de esfilo del 100% del

informe  Minas  antipersonales:
incidencia de una estrategia de
guerra empleada por las extintas
FARC confra Integrantes de!
Ejército Nacional en el drea ds
operaciones de fa Octava Divisicn
{2002-2016), para ser enviade a
revisién jurfdico institucional

Se realizd entrega del 50%
informe  sobre  reclutamiento
forzado de menores denominado
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{ fos nifios para Iz guerra, EI
Jrec!uramiento de menores unz
’ préctica sistemética empleada por
i las  extintas FARC en Jos
r departamentos de Arauca,
| Casanare, Guainia y Vichads.

Obligacion No. 7. Consolidar los tres (03) proyectos productivos,
elaborados en iz vigencia 2021 para los militares victimas y sus

familias que generen bienestar

{cada proyecio debe agrupar

minime 05 militares victimas).
il

L

N I TiPG DE ] No. ‘ ASUNTO
0 BOCUME | DE
NTO RAD}
CARO
01 | INFORME 1 g8 | Se leva a cabo seguimiento del
MENSUAL I proyecto productivo de aplicutiura R

|

alianza para la produccion y
comercializacion de miel de abeja,
para pequefios provuctores de fa
Asociacién de Victimas Usuarios
Campesinos de Paz de Ariporo,
Casanare.

Se  realizaron 03 eventos
académicos con fa participacion
def Estado Mayor de fa BR1 6 fa
oficina jurldica de la BR186, Iz
Directora def Museo Militar Ceniro
Histérico del Criente, equipo Fe en
Colombia de fa Oiv8 ¥y /a
Asocizcion de Victimas Usuarios
Campesinos de Paz de Ariporo
Casanare, se bindd una charla
por parte del personal det Grupo
de Memoria Histérica de la Octava
i Divisidn sobre Memoria Historica,
f ef Sistema Integral de Justicia,
] Verdad,  Reparacidn Yy No
|
i
]

Repeticién, ademds de brindérssie
orientacion sobre los procesos de
inscripcidn al Registro Unico de
Victimas y acreditacién ante la
Justicia Espscial para ia paz.

| i

Obtigacion No. 8. Verificar los productos a ser enviados por parte
el Grupo Regional de Memoria Histdrica.

N | TIPO DE | No. |ASUNTO
o | DOCUME | DE ;
NTQ RADI ﬂ'
CADQ |
01 | INFORME | 05 Se verifico ajusfes y envio a
MENSUAL revisién jurfdica institucional del

50% del documento Programa Fe
en Colombia, Una estrategia de
seguridad integral para afroniar las
amenazas y fos refos de seguridad
en el area de operaciones de la
Oclava Division

Se verifico  ajustes y enwvilo a
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L

! correccitn de estilo del 100% aﬂ

informe  Minas antipersonales;
incidencia de una estrategia de
guerta empleada por las extintas
FARC countra  integrantes def
; Ejéroito Nacional en e drea de
i operaciones de la Qctava Division
| (2002-2016), para ser enviago a
!i revision jurfdico institucional
]

Se verifico ef 50% informe sobre
reclutariento forzado de mencres
denominade Los nifios para la
guerra. K| reclutamisnto de
menores una practica sistematica
| mpleada por las extinfas FARC
en los departamentos de Aralica,
Casanars, Guainia y Vichada.

Se verifico comrecciones ¥ ajusfes
al documento GAOR'S en [z
Cctava Divisicn

J Se verifico ficha técnica fproyecte

TOAR anticipado para
construccidn  de una sala de
memoria e exposicitn

permanente en la jurisdiccién de la
Octava Divisidn, como medida de
reparacion y  garantla de no
repeticicn. Dirgido a integrantes
del Ejército Nacicnal vinculados al
macrocase  no. 03, que se
encuentran  en  calided de
comparecientes ante la JEP

Verificar ficha técnica proyecto
TOAR  anticipato para la
constriccion de relatos en fomo a
las viclimas del Macrocaso 003
que tuvieron lugar en Ja region de
fa Orinoquie v su difusién a través
; actividades  pedagdgicas
| desarrolladas  en  salas  de
| memoria ublcadas en diferentes
i parles def pals.

Obligacién No. 9. Estructurar una investigacion relacionada fa

estructura delictiva de los

GAC's v GAOT y los hechos

victimizantes ocasionados por estas organizaciones dentro de la

vigencia dei contrato,

presenfando avances mensuales,

F\: TIPG DE [ No. [ ASUNTO 7
o | DOCUME | DE
NTC RAD}
CADO
01 | INFORME | 05 Segln  obligacién  cohtractua
MENSUAL enviada a! CEDE11 # 3380

investigacion GAQ's y GAOR's
Enviado ef 27 de junio de 2022

Se realizaron  carrecciones y
ajustes al documento GAOR'S en
Ia Octava Divisién.
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T T

Se entrego al 100% informe
GAOR's de Octava Divisién  al
CEDE11.

Obligacién Ne. 10, Realizar dos proyectos TOARS que puedan ser
ejecutados en [ region por comparecientes miembros Yy ex
miembros del Ejéreito Nacional dentro del brimer trimestre de|
afo 2022,

Se presents ficha tcnica proyecto |
TOAR anticipado para
construceion  de  una sala de
memoria de exposicion
permanente en la jurisdiceion de la
Octava Division, como medida de
feparacion  y garantiz de ho
repeticion. Dirigido a integrantes
det Ejército Nacionz) vinculados al
macrocaso no. 03, que se
encuentran  en  calidag de
comparecientes ante la JER

INFORME
MENSUAL

Se presents ficha téenica proyecto
TOAR  anticipade para g
construccion de relatos en torne a
lag victimas def Macrocaso 003
que tuvieron iugar en (a regidn de
la Orinoquia y si difusion a fravés
de  actividades pedagdgicas
desarrolladas  en salas  de
memoria ubicadas en diferentes
|_partes del pais.

Valor total: $63.000.000
Valor autorizado a pagar: $7.000.000

|
|
|

12. VALOR DEL CONTRATO

Obligacion |

13. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SoOcCIAL ]

$ 14,700

- Informe de gestian sobre el cumplimiento daf objeto

contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a

salisfaccion gel supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establacido,

social en salud y pension, sobre un ingreso base de
. gggyEMggE &sr_.g#;EHACEN colizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones yel 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme I establece la normatividad
legal vigente, fa reglamentacion de Ia materia ¥ de acuerdo
con la afiliacidn efectuada a Ig ARL

3. Cuenia de Cobro

En el presente informe se deja constancia que eliia contratista
cumplio con las obligaciones confractuales v legates re uladas

15. CONSTANCIAS
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para este {ipo de contrafo Y COMo consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL [X] TOTAL[]

Ast mismo, se deja constancia
contrato o se han configurado
regulan el conirato laboral,

gue durante la ejecucion del
los presupuestos legales que

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogotd, Julic de 2022 /

o R
TE. JONATHAN DANIE
OFICIAL DE VICTIMAS DATRA
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