FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

i

CENTRAL ADMINISTRATIVAYY CONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ TOTAL O

No. 006

BOGOTA JULIO DE 2022

CONTRATISTA

Nombre completo: PAULA ALEXANDRA LUGO REINA
Identificacion: 1.032.450.714

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Calle 8 a # 1be —49, Int. 9
casa 6 Mosquera

Teléfono de contacto: 3138257554

E-mail de contacto: paulalugo92@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. LUIS CARLOS RINCON SALAS
Cargo: OFICIAL COORDINADOR TUTELA DISAN

Resolucion de nombramiento No. No. 00000038 de fecha 05
de Enero de 2022

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 166-CENACPERSONAL-2022
Fecha de suscripcion: 20 De Enero de 2022

POLIZA DE GARANTIA

UNICA

No. De la Poliza 25-44-101163717

Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 20/01/2022
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
CARDENO

CRP

No. CRP 14422

Fecha expedicion 21/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO
Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-002-01
Fuente Presupuesto General de la Nacion -PGN
Recurso 10

Valor $29.700.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

20 De Enero de 2022

PLAZO DE EJECUCION

11 MESES (20/12/2022) — SECOP I

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA EN DERECHO
PARA LA GESTION, TRAMITACION Y SOLUCION DE LOS
REQUERIMIENTOS JURIDICOS ALLEGADOS A LA
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO NACIONAL EN
SUS DEPENDENCIAS.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar y controlar
documentos, datos, elementos y correspondencia
relacionada con asuntos de competncia de la direccidn
de Sanidad Ejército.
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2. Estructurar una base de datos con las respuestas que
emitan respecto a las acciones de tutelas, derechos de
peticiones y requerimientos procedentes de despachos
judiciales y diferentes unidades de la Fuerza.

3. Proyectar respuestas a las acciones de tutela
interpuestas contra la Institucion — Direccion de
Sanidad, al igual que derechos de peticion y
requerimientos.

4. Proyectar impugnaciones y consultas requeridas por
esta entidad y establecimientos de Sanidad Militar a
diferentes entidades del Estado.

5. Verificar el cumplimiento de los fallos en contra de la
Direccion de Sanidad, ordenado por entidades
judiciales del estado, haciendo las coordinaciones
respectivas con los establecimientos de Sanidad
Militar.

6. realizar el seguimiento respectivo a los diferentes
requerimientos y derechos de peticion.

7. De conformidad al area que sea asignado(a), debera
proyectar respuesta a:

100% Sanciones Asignadas.

98% Desacatos Asignados.

97% Cumplimientos Asignados.
97% Admisiones Asignadas

97% Peticiones Asignadas

97% Requerimientos Asignados e
Interpuestas contra la Institucion

8. Las respuestas que emitan deben estar orfeadas y
asociados en la bandeja de entrada y salida.

9. Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio del cargo. de conformidad con el
Decreto 2609 de 2012, articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato.

10. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia.

11. El contratista debe custodiar y la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puesto a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato.

12. El contratista autoriza el MDN —Ejército Nacional a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

13. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer y
que hace parte del presente contrato.

14. Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual.

15. Las obligaciones legales que se deriven de los
contratos estatales

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
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almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato.

3. Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus
de la informacién producto ejecucién del contrato.

4. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

5. Cargar mensualmente en la plataforma SECORP I, item
ejecucion del contrato: cuenta de cobro y/o factura de
venta (en caso de aplicar), Informe de gestion sobre el
cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%
en salud (conforme a la normatividad aplicable).

6. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer,
y que hace parte del presente contrato.

7. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO DE 2022

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL
LAS

Obligacion No. 3: Proyectar respuestas a las acciones de tutela
interpuestas contra la Institucion — Direccién de Sanidad, al igual
que derechos de peticion y requerimientos.

TIPO DE
No | DocUMENTO | No-DERADICADO |  ASUNTO
CONCEPTO
: JURIDICO DE
ACCION DE
1 TUTELA 2022325009531173 | REEMBOLSO
CONCEPTO
JURIDICO DE
ACCION DE
2 TUTELA 2022325009612183 | REEMBOLSO
, CONCEPTO
ACCION DE JURIDICO DE
3 TUTELA 2022325009621563 | Retviao) 5o
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SOLICITUD

DE
ACCION DE INAPLICACIO
4 S 2022325001228621 | MO
SANCION
SOLICITUD
z DE z
ACCION DE INAPLICACIO
5 S 2022325001228851 | (MO
SANCION
RESPUESTA
) INCIDENTE
6 AgS'TCé'I‘_‘ OF | 2022325001228061 | DE
DESACATO
, RESPUESTA
ACCION DE ADMISION DE
7 S 2022325001235361 | SOTer A
, CONCEPTO
ACCION DE JURIDICO DE
8 Soraia 2022325009699203 | R DI O
, CONCEPTO
ACCION DE JURIDICO DE
9 S 2022325000707433 | 2R DICO D
CONCEPTO
ACCION DE JURIDICO DE
10 Soraia 2022325000740923 | R DI O
) CONCEPTO
1 A?S'Tcé'l‘_‘ ADE 2022325009723573 | JURIDICO DE
REEMBOLSO
, REMISION
ACCION DE POR
12 S 2022325000808413 | POR
A
SOLICITUD _
. INAPLICACIO
13 A?S'Tcé'l‘_‘ ADE 2022325001251211 | N DE
SANCION
REMISION
, POR
ACCION DE
14 S 2022325001255721 2OMPETENCI
RESPUESTA A
15 A?S'T%'I‘_‘ ADE 2022325009852163 | DISPENSARIO
MEDICO
. RESPUESTA A
16 A?S'Tcé'l‘_‘ ADE 2022325009852773 | DISPENSARIO
MEDICO
CONCEPTO
ACCION DE JURIDICO DE
17 S 2022325009996043 | R IO O
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, CONCEPTO
18 | ASCIONDE | 2022325010013263 | RRDICO DE
, CONCEPTO
19 | ASTIONOE | 2022325010023003 | RRDHEO OF
, CONCEPTO
20 | ASTIONDE | 2022325010049223 | B oieS OF
, CONCEPTO
21 | ASCUIONDE 1 2022305010086623 | RIS OF
, CONCEPTO
22 | ASSIONDE | 2022325010062653 | desoies OF
CONCEPTO
23 A'CI':lCJ:'II'OE’I\_j 05 | 2022325010065813 ;%'213'8%?_8%'5
, CONCEPTO
24 A?S'Tcé'l‘_‘ OF | 2022325010071113 #{%Fé',\a'B%?_S%E
, CONCEPTO
25 | ASSIONDE | 2022325010072413 | 2R oS OF
REMISION
26 A?S'T%'I‘_‘ 05 | 2022325010310263 §8EAPETENC|
REMISION A
27 | ACCIONDE | 505355001310131 IC_)A(\)II?/IIFC’;ES'IAEF;\IOCT
TUTELA ¢
REMISION A
28 A?S'T%'I‘_‘ 05 | 2022325001310461 é’;ﬂggﬁg\%f
A
REMISION A
29 A?S'T%'I‘_‘ 05 | 2022325001377361 é’;ﬂggﬁg\%f
A
REMISION
30 A?S'T%'C‘ 05 | 2022325001399471 cngslPETENCl
A
31 | ACCIONDE | 5022325001303311 gE?{EgE%Tgé
PETICION
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Valor total: $29.700.000

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $2.700.000
Obligacion | Entidad VIr. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION $172.800
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR $135.000
ARL POSITIVA $5.700

14. DOCUMENTOS QUE HACEN

PARTE DEL INFORME

1.

3.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL ] TOTAL 3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, BOGOTA D.C, en JULIO DE 2022.

T

FIRMA SUPERVISOR

MY - LUIS CARLOS RINCON SALAS
OFICIAL COORDINADOR TUTELAS
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