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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Bogota, o5 1 JUL 2022

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA
ACCESORIOS) PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER", CONFORME A
ESPECIFICACION TECNICA ET-PN-019 A2.

(COMPLETOS CON

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
46181701 Equipos y Seguridad y Protectores de Cascos
Suministros de proteccion cara y cabeza
; Defensa, Orden personal
1.1 DESCRIPCION Publico,
GENERAL DEL Proteccion,
OBJETO Vigilancia Y
Seguridad.
46181706 Equipos y Seguridad y Protectores de Partes de
Suministros de proteccion cara y cabeza €ascos 0
Defensa, Orden personal accesarios
Publico,
Proteccion,
Vigilancia Y
Seguridad.
Sesenta y nueve millones setecientos ochenta y un mil quinientos noventa y
ocho pesos con cuarenta centavos moneda corriente ($ 69.781.598,40)
incluido IVA y demas impuestos y erogaciones.
VALOR VALOR TOTAL
T RUBRO Y E”s'%'ﬂfdg, m‘EiL'I"E‘,g“ls &
YECI)n DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD INLCUIDO IVA, EXENTO DE IVA'O
LOTE PRESUPUESTAL EXENTO DE IVA EXCLUIDO DE IVA
O EXCLUIDO DE SEGUN
1 .2 VALOR cé‘éﬁféfé’,:"m CORRESPONDA
ESTIMADO Rubro:  A-02-
02-01-003
Otros bienes
transportables
(excepto Adquisicién
productos de cascos
1 metalicos, ECSAN de 10 240 $290.756,66 69.781.598,40
maquinaria y ceremonia
equipo).
Desagregacion
Presupuestal:
A-02-02-01-




Pagina 2 de 36
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

CONTRATO

FECHA: 01/03/2022 B
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9
003-006
Productos de
caucho y
plastico.
VALOR TOTAL ESTIMADO
69.781.598,40
1.3  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE Certificacion Plan de Adquisiciones numero 50, del 09 de febrero de 2022
ADQUISICIONES, Recurso: 10
GASTOS DE Valor: Setenta millones de pesos moneda corriente ($70.000.000.00)
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.
1.4 CLASE DE Compraventa.

Podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en
Colombia, en forma individual en Consorcio o Unién Temporal, personas

1.5 PERFIL Y naturales o juridicas que tengan dentro del objeto social actividades iguales o

CALIDAD DE LOS similares al presente proceso.

PROPONENTES Los posibles oferentes podran ser fabricantes,  distribuidores,
comercializadoras, etc., que puedan cumplir con el objeto del presente Estudio
Previo.

1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” es una institucion de educacion
superior cuya mision es “formar integralmente a los futuros oficiales de la Policia Nacional, a través del
Proyecto Educativo Policial, mediante el desarrollo de competencias profesionales, promocion de la cultura
de la legalidad y el respeto por los Derechos Humanos, que les permitan desarrollar sus funciones con
profesionalismo, en cumplimiento a las necesidades de seguridad de la comunidad”, es asi que el proceso
de formacién es integral, compuesto de la parte académica, fisica y disciplinaria que a su vez incorpora
actividades protocolarias con el fin de resaltar la imagen institucional en eventos tales como ceremonias de
ascensos, de ingreso al escalafén, distincion de alféreces, entrega de dagas, honores al santisimo, honras
finebres, entre otras, es de anotar que de acuerdo al articulo 18 de la Resolucion 3372 del 26 de octubre
de 2009 "Por la cual se expide el Reglamento de Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para
el personal de la Policia Nacional", este elemento hace parte de los accesorios para el uniforme de gala de
alfereces y cadetes.

Ahora bien, en los Ultimos cuatro afios no se han adquirido cascos de ceremonia para la Escuela, lo que
ha generado que los existentes se encuentren deteriorados, por lo cual se hace necesario realizar la
adquisicién de dichos elementos para el personal de estudiantes en cumplimiento a las actividades
protocolarias descritas con anterioridad.

Por otra parte, se identificd que la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
no dispone de la infraestructura, medios logisticos ni el talento humano con el conocimiento necesario, para
la fabricacién de tal elemento.

Es de anotar que el 08 de julio de 2022 se aprobd la especificacion técnica ET-PN-019 A2 para cascos de
ceremonia ECSAN, que tiene por objeto establecer los requisitos que debe cumplir y los ensayos a los
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cuales se deben someter los cascos de ceremonia utilizados por el personal de Oficiales, Alféreces y
Cadetes en la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” y con la cual los
posibles oferentes basaran su propuesta garantizando que el elemento cumpla con las especificaciones
técnicas requeridas y que la Escuela obtenga un producto de calidad.

De esta manera surge la necesidad de contratar con un ente externo asegurando la calidad del elemento
a traves de un Contrato de compra venta, que relna las especificaciones técnicas establecidas para las
necesidades de la Escuela.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL NUMERO DE
CONTRATANTE Y CONTRATO Y FECHA OBJETO PROCESO ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

No aplica toda vez que no existe contrataciones con objeto igual o similar durante los ultimos (3) afios.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el objeto de la presente contratacion puede ser realizado por cualquier firma
especializada en este tipo de contrato y que el presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios
minimos mensuales legales vigentes, el proceso de contratacion se adelantard por modalidad de MINIMA
CUANTIA, segun lo establecido en el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
30 de la Ley 2069 del 2020 y articulo 94 Transparencia en la Contratacion de Minima Cuantia de la Ley 1474
de 2011 el Titulo I, Capitulo 2, seccion 1, Subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 Minima Cuantia del Decreto
1082 de 2015.

4, CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion tecnicas estan descritos en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como cumple o no cumple.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro
contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio
previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la realizacion en
afos anteriores al cierre del presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al 100% del
presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera
presentar certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la recepcion de los contratos,
gue seran objeto de verificacién pero no dara puntaje, las cuales deberan contener los siguientes datos:

1. Nombre o razdn social del contratante.
2. Nombre o razén social del contratista.
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3. Objeto del contrato.
4. Fecha de iniciacion del contrato.
5. Fecha de terminacion del contrato.
6. Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta su valor para la época

de la celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este parametro LA ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER hara la conversion).
7. Manifestacion clara y explicita que el contratista cumplio a cabalidad con el objeto del contrato.
8. Certificacion suscrita por quien la expide.

Las certificaciones seran objeto de verificacion, no serén tenidas en cuenta aquellas certificaciones cuya
calificacion sea regular o mala.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

NO APLICA.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

NO APLICA.
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

NO APLICA.
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)

NO APLICA.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

Los factores de otras condiciones técnicas verificables del presente estudio previo, se comprobaran como
CUMPLE o NO CUMPLE, se verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas por el
Sistema de Gestién Ambiental y el Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en las
Condiciones técnicas.

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacién publica y seleccion abreviada de menor cuantia):

NO APLICA

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de
seleccion)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando por la
oferta con propuesta econdémica de menor valor hasta la de mayor valor.
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La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta con el
ofrecimiento econdmico de menor valor, en caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la oferta del ofrecimiento econémico con
el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Una vez que se concluye la parte final de toda una secuencia de analisis de factibilidad en las ofertas
presentadas, contemplando el valor y demas requerimientos de la oferta, si estas no cumplen con los
requerimientos exigidos y/o superan el presupuesto estimado, el proceso se declarara desierto.

El oferente no podré superar el valor unitario de cada item indicado por la entidad y por supuesto no podra
superar el valor total del presupuesto total asignado al presente proceso.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
NO APLICA
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los cascos de ceremonia del presente proceso se entregaran en el Aimacén de Intendencia de la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” ubicado en |a calle 45 A sur No 50 A -91 barrio.
Muzu - Bogota DC, previa coordinacion del supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se realizard en forma total mediante una sola entrega en coordinacion con el
supervisor del contrato, dentro del plazo de ejecucion y en cumplimiento a las especificaciones técnicas
indicadas, para lo cual el proveedor con anterioridad suficiente debera hacer llegar las muestras del elemento
conforme lo indicado en el Item 4 PLANES DE MUESTREOQ Y CRITERIOS DE ACEPTACION O RECHAZO
de la especificacion técnica CASCO CEREMONIA ECSAN ET-PN-019 A2 para que se realicen las pruebas

respectivas de aceptacion de control de calidad, previa coordinacién con el supervisor del contrato y una vez
aprobados los criterios de aceptacion se realice el ingreso de los bienes al Almacen de Intendencia de la

Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de noventa (90) dias, a partir del perfeccionamiento del mismo.

5.4. FORMA DE PAGO

El pago se realizard en moneda legal colombiana, en un solo pago fotal, dentro de los sesenta (60) dias
calendario siguientes a la radicacion de |a factura, junto con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor
del contrato, con los documentos requeridos por el Area Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo
al derecho a turno y la programacion anual de caja PAC.
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En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el contratista debera enviar la factura al correo
electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un archivo comprimido
de extensién “.ZIP”, tanto el archivo contenedor de la factura como el archivo XML de la misma; en
las notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacion en el siguiente orden entre los
signos “#$” y separados con el signo “ ; 7 , asi: #$16-01-01-E1;namero de contrato; correo de
supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electronico se debe indicar solamente esta
informacién: 16-01-01-E1; niimero de contrato; correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta
sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara
que cumpla con los requisitos establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor
del contrato quien la aprobaréa o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato. Asi mismo es obligacion
del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccion ejecucion del contrato en el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica SECOP Il junto con los soportes correspondientes, donde de igual forma
sera revisada por el supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECORP |l
como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el supervisor debera llegar
a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a satisfaccion e informe de supervisor
debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se
iniciara el tramite para el pago. Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander’, por inconsistencias como la falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
se obliga a la asignacion nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones
y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del contrato, no implica el
recibo o aprobacién definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” del servicio y por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la
cantidad y buena calidad de los servicios contratados o de cualquier otra obligacion contractual o de
responsabilidad civil. Si el formato de recibo a satisfaccion no ha sido bien elaborado o no se acompafa de
los documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores s6lo empezaran
a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara
en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision del contrato sera ejercida por el Comandante de seccién de comparfiia de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” o quien con posteridad designe el Comandante
de Agrupacién o el Director de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
quien verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas; Para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de
la ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, la Resolucion Nimero 00090 del 15 de enero
de 2018 y demas normas que regulen la materia.
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5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
N/A
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

N/A
6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacién se realizard en forma total al menor precio, de acuerdo con lo estipulado en el
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de Mayo de 2015.

No se aceptaran propuestas ALTERNATIVAS, NI PARCIALES de hacerse de esta manera no seran tenidas
en cuenta y solo se evaluara y verificara aquella oferta basica que cumpla con los requisitos sefialados en la
invitacion.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la habilitacién, el proceso se declarara
desierto.

7 ESTIMAQION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de
2015, del mismo modo de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.5. "Garantias. La Entidad Estatal
es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicién en Grandes
almacenes”, para lo cual la pdliza aplicable al presente proceso se encuentra indicada en el aparte
correspondiente a ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

{

GARANTIAS (

i 7 T

- ~

S _./
Capitan HARRY STEVE SERRANO CARRASCAL
Comandante_de seccion de companiia
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I ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” es una institucion de educacion
superior cuya mision es “formar integralmente a los futuros oficiales de la Policia Nacional, a través del
Proyecto Educativo Policial, mediante el desarrollo de competencias profesionales, promaocién de la cultura
de la legalidad y el respeto por los Derechos Humanos, que les permitan desarrollar sus funciones con
profesionalismo, en cumplimiento a las necesidades de seguridad de la comunidad’, es asi que el proceso de
formacion es integral, compuesto de la parte académica, fisica y disciplinaria que a su vez incorpora
actividades protocolarias con el fin de resaltar la imagen institucional en eventos tales como ceremonias de
ascensos, de ingreso al escalafon, distincion de alféreces, entrega de dagas, honores al santisimo, honras
funebres, entre otras, es de anotar que de acuerdo al articulo 18 de la Resolucién 3372 del 26 de octubre de
2009 "Por la cual se expide el Reglamento de Uniformes, Insignias, Condecoraciones y Distintivos para el
personal de la Policia Nacional', este elemento hace parte de los accesorios para el uniforme de gala de
alféreces y cadetes.

Ahora bien, en los ultimos cuatro afios no se han adquirido cascos de ceremonia para |a Escuela, lo que ha
generado que los existentes se encuentren deteriorados, por lo cual se hace necesario realizar la adquisicion
de dichos elementos para el personal de estudiantes en cumplimiento a las actividades protocolarias descritas
con anterioridad.

2 ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

a) ANALISIS DEL SECTOR: Para el andlisis del sector de acuerdo a los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente, se realizé un estudio de las posibles oferentes que puedan brindar la adquisicién
de los elementos, asi como la demanda del mismo, donde se pudo establecer que estén en capacidad
de ofrecer los bienes requeridos por la entidad, personas naturales como juridicas; de otra parte las
cotizaciones presentadas por las empresas a través de la pagina SECOP |l para el presente proceso,
se encuentran ajustadas a los precios del mercado, demostrando la disponibilidad el bien y las
existencias de inventario.

Oferta: El mercado nacional cuenta con empresas, personas naturales o juridicas con capacidad
de suministrar los elementos de! ohjeto del presente estudio previo para la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander” de forma oportuna y acorde con las
necesidades institucionales, actualmente existen empresas especializadas en la fabricacion y/o
comercializacion y/o distribucién de este tipo de elementos, lo que garantizan un mercado
competente y con inventario de estos bienes.

ANALISIS DE LA OFERTA

El mercado local cuenta con establecimientos dedicados a la fabricacion y/o comercio de los bienes objeto
del presente estudio previo contando con una reconocida trayectoria y con capacidad de suplir las
necesidades de la unidad, esto se refleja en la respuesta dada a la solicitud de cotizacion realizada a través
de la plataforma SECOP Il donde presentaron cotizacion tres firmas, las cuales se indican a continuacion,
asi:
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COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA INTERAMERICANA LTDA
Avda Carrera 24 No.39-28, BOGOTA

Teléefonos: 6018053696

info@interamericana.com.co

CASCOS & FIGURAS

Calle 8 N° 26-19 Piso 4, Bogota- Colombia
Teléfono: 702 23 71/ 310 819 18 07
cascosvyfiguras79@hotmail.com

YOLANDA DiAZ
CARRERA 26a # 3-42
Telefono 4707378
yodicor@hotmail.com

3. MONEDA A CONTRATAR

pesos colombianos.

4. ANALISIS DE PRECIOS

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)
NUMERO DE
ENTIDAD OBJETO CONTRATO FECHA VALOR
O PROCESO
DIRECCION ADQUISICION DE CASCOS BALISTICOS | PN DIASE SA | 22/11/2021 | 180.687.000
ANTISECUESTRO Y NIVEL IlIA TIPO ASALTO RAPIDO, NORMA | S| 004 2021
ANTIEXTORSION DE LA | TECNICA  NTMD-0246-A3, PARA LA
POLICIA NACIONAL DIRECCION ANTISECUESTRO Y
ANTIEXTORSION DE LA POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE COMPRA DE CASCOS DE SEGURIDAD MC-DTB- 29/09/2021 | 21.000.000
TRANSITO DE PARA LOS AGENTES AL SERVICIO DE LA 2021-032
BUCARAMANGA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA

. Estos valores no se tomaran en cuenta por cuanto difieren en caracteristicas en aplicacion a la
especificacion técnica CASCO CEREMONIA ECSAN ET-PN-019 A2, indicada en el presente estudio
previo.

5.2.  PRECIOS HISTORICOS
Malorunitario Valor unitario
Valor unitario Proyesiada Valor unitario | Proyectado VALOR HISTORICO
ITEM DESCRIPCION ANO 2020 IPC 2020 ANO 2021 IPC 2021 PROYECTADO A
1.61%, 5,629, TOMAR
PC 2021 5.62% B
ADQUISICION DE
1 CASCOS DE N/A N/A N/A N/A N/A
CEREMONIA
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ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”,
CONFORME
ESPECIFICACION
TECNICA ET-PN-019 A2.

A

No existen valores a tomar en cuenta por cuanto en los Ultimos tres afos no se registra adquisicion de este
elemento.

5.3.

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA

EMPRESA

VALOR

Realizada la consulta no s¢

mmdbrds slarmiarntas cimilar al reciiericde
ontro elemerito simuar al regueriao.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO
COTIZACION COTIZACION :
COMERCIALIZADORA | CASCOS & Ygﬂfgf‘g:z VALOR
Y DISTRIBUIDORA FIGURAS VSoR PROMEDIO
INTERAMERICANA VALOR UNITARIO Iva | UNITARIO IVA
iTEM DESCRIPCION LTDA, VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO ¥ INCLUIDO Y
UNITARIO IVA INCLUIDO Y X DEMAS
INCLUIDO Y DEMAS DEMAS IMPUESTOS ¥ IMPUESTOS Y
IMPUESTOS Y IMPUESTOSY | -oo~id oiee | EROGACIONES
EROGACIONES EROGACIONES
ADQUISICION DE CASCOS DE
CEREMONIA (COMPLETOS CON
ACCESORIOS) PARA EL
PERSONAL DE LA ESCUELA DE
1 | CADETES DE POLICIA $309.400,00 $297.500,00 $265.370,00 $290.756,66
“GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”,
CONFORME A ESPECIFICACION
TECNICA ET-PN-019 A2.
VALOR TOTAL $290.756,66

Nota: las cotizaciones relacionadas en el andlisis de mercado se obtuvieron a través de una
invitacion a cotizar publicada en SECOP 1.

estudio previo.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
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5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

iTEM

DESCRIPCION

PRECIO SECOP

PRECIOS DE
CATALOGO
PRECIOS
HISTORICOS
PROYECTADOS

PRECIOS DE
MERCADO

VALOR
ESTIMADO
UNITARIO IVA
INCLUIDO Y
DEMAS
IMPUESTOS Y
EROGACIONES

ADQUISICION
DE CASCOS
DE
CEREMONIA
(COMPLETOS
CON
ACCESORIOS
) PARA EL
PERSONAL
DE LA
ESCUELA DE
CADETES DE
POLICIA
“GENERAL
FRANCISCO
DE PAULA
SANTANDER”
, CONFORME
A
ESPECIFICAC
ION TECNICA
ET-PN-019
A2.

N/A

N/A N/A

$290.756,66

$290.756,66

e Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

. VALOR VALOR TOTAL
ITEM RUBRO Y . UNIDAD ] UNITARIO IVA IVA INCLUIDO Y
YIO DESAGREGACION RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD INCLUIDO Y DEMAS
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO DEMAS IMPUESTOS Y
IMPUESTOS Y EROGACIONES
EROGACIONES
1 Rubro: A-02-02-01- ADQUISICION DE
003 Otros bienes 10 COAGU CASCOS DE 240 $290.756,66 $69.781.598,40
transportables CEREMONIA
(excepto productos (COMPLETOS CON
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Presupuestal: A-02-
02-01-003-006
Productos de
caucho y plastico.

VERSION: 9
metalicos, ACCESORIOS)
magquinaria y PARA EL PERSONAL
equipo). DE LA ESCUELA DE
CADETES DE
Desagregacion POLICIA “GENERAL

FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER”,
CONFORME A
ESPECIFICACION
TECNICA ET-PN-019
A2.

VALOR TOTAL ESTIMADO | $69.781.598,40

/ \
/ N

p— ——— —

=7/ IS
Capitan HARRY STEVE SERRANO CARRASCAL

Comandante de seccion de compaiiia
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Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Minima Cuantia
cuyo objeto es ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA (COMPLETOS CON ACCESORIOS) PARA
EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER", CONFORME A ESPECIFICACION TECNICA ET-PN-019 A2.

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
Anélisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

O O0o oo o g

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Apoyo a la industria nacional

Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

O 00 o oooo o

Carta de compromiso postventa




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
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En mi calidad de JEFE DEL ALMACEN DE INTENDENCIA DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER® encargado, manifiesto con la suscripcion de esta
CERTIFICACION que consultado el Inventario de bienes del Aimacén de Intendencia de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander”, no cuenta con elementos para suplir las necesidades objeto
del presente proceso y por tal razén la unica forma de resolver dicha necesidad es mediante la realizacion de
un contrato.

ITEM CODIGO TALLA DESCRIPCION NECESIDAD | EXISTENCIA | CANTIDAD | DEFICIT

SAP SILOG REAL ALMACEN | ADQUIRIR %

ADQUISICION DE CASCOS DE
CEREMONIA (COMPLETOS CON
ACCESORIOS) PARA EL
PERSONAL DE LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA

1 === | “GENERAL FRANCISCO DE 300 tm &4 =
PAULA SANTANDER",
CONFORME A
ESPECIFICACION TECNICA ET-
PN-019 A2.

N

Subintendente DAVID ALEJANDRO MARTINEZ PATINO
Almacenista de Intendencia ECSAN (encargado)
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El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Tecnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

Para lo anterior se diligencia la informacion en el siguiente cuadro:

LOTE iTEM CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS | CANTIDAD | oyuip) E cuwn%LE
ADQUISICION DE  CASCOS DE
CEREMONIA (COMPLETOS  CON
ACCESORIOS) PARA EL PERSONAL 240
DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”, CONFORME A
ESPECIFICACION TECNICA ET-PN-019
A2.

N/A 1

/ y/ S
Capitan HARRY STEVE SERRANO CARRASCAL

Comandante de seccion de compaiia
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*

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL COMPRA DE CASCOS PARA CEREMONIA

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este |a adquisicion de bienes o servicios por parte
de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional, regional
o internacional; es decir, que contemplen disposicién final de los elementos, posibilidad de reutilizacion etc., y
cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de proceso
estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su ultima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asi:

REQUERIMIENTOS AMBIENTALES QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Documentos SOPORTE | CUMPLE CUI;\JHCI)JLE
El oferente no debera presentar sanciones vigentes en
el registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto
que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en
1 la pagina web de la Agencia Nacional de Licencias Concepto RUIA
Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “tramites y
servicios”, luego clic en "RUIA" y escoger la opcion
“RUIA VITAL").
Los vehiculos utilizados para el ingreso a las
2 instalaciones policiales deben cumplir con la revision | Oficio informativo anexar
técnico mecanica vigente, (anexar revision técnico | revision técnico mecanica
mecanica).
El oferente o futuro contratista se hara responsable de
cualquier impacto ambiental como consecuencia de los . .
3 dimient I trat ) Comunicado oficial de
procedimientos prop el contrato y que vay -
" i . ; responsabilidad.
contravia con la politica y objetivos ambientales de la
Policia Nacional.
El oferente o futuro contratista debe dar cumplimiento a . ;
4 | la normatividad ambiental legal aplicable o de obligatorio Gomtiriceida t_)ﬁmal de
cumplimiento del presente contrato. respangabllidad,
El oferente o futuro contratista se hara responsable de
cualquier infraccion ambiental por emision de permisos, Bormuricads eficiai de
5 | concesiones o licencias ambientales que hubiere sido o
necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, responsabilidad
sera asumida como su responsabilidad.
El oferente o futuro contratista en caso de ser requerido
6 adjuntara las licencias y/o permisos correspondientes | Licencias y/o permisos
para la actividad, segun se requiera, expedidos por la ambientales
autoridad ambiental competente.
7 | A fin de no poner en riesgo la calidad del producto a Declaracion del
adquirir, el oferente o futuro contratista debera garantizar fabricante,
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que los materiales de los empaques y/o embalajes estén | especificaciones técnicas,
constituidos con un porcentaje de material reciclable (en fichas técnicas

lo posible superior al 50%), o provenir de una fuente
sustentable; de igual forma, evitar el uso excesivo de los
mismos, de acuerdo a los parametros contemplados por
las autoridades ambientales competentes.

Requerimientos para supervisores de contratos:

El supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales sefialados en el
estudio de conveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a través de
ejercicios de supervision y debera hacer entrega de los soportes a la Jefatura de Planeacién ECSAN (SGA)
para consolidar cumplimientos.

Capitan KATHERINE VEIRA VELEZ

Responsable Gestion Institucional
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y
dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comiteé Gerencial y
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion a la implementacion del
Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con
una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012,

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art.
16)

Resolucion 03843 del 09/2019 “Por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion 03843 del 09/2019 "por la cual se actualiza la politica los objetivos del Sistema de Gestion de las
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”

La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las de mejora
continua.
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Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de

enfermedades de origen laboral.

Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes en
la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.
V. Fomentar actividades de promocién y prevencién de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.
CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta
. FECHA DE NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
El oferente singular o plural debera anexar
a la propuesta presentada documento
firmado por el representante legal (de la | Enfregar documento firmado por el
empresa o de las empresas en caso de ser | ronresentante legal de la empresa o de
plural) el cual indique el numero de A f
trabajadores permanentes y el nivel de las empresas Sies plura_l que ofertan el
riesgo de su principal actividad econémica | Servicio, donde se relacione: 2 4
lo anterior como consideracién a la SRR S
1 resolucion nimero 0312 de 2019 que indica | e Tipo de empresa o entidad, A e
la necesidad de definir los Estandares especificando el nimero de a ofertag
Minimos del Sistema de Gestion de SST trabajadores permanentes.
aplicables a todos los empleadores y v Aciiidad® econSmicatalate: de
contratantes de personal, que se ajusten, . 3
adecuen y armonicen acada tipo de riesgo
empresa o entidad, conforme al numero de | labor u oficios que desarrolle
trabajadores, actividad econémica, clase
de riesgo, labor u oficios que desarrollen.
i j Documento a entrega:
La Resolucién 0312 del 2019, expedida
por el Ministerio de Trabajo en su articulo El oferente deberd entregar la
23 GObligeciones dsl en:lpleador © | evaluacion de Estandares Minimos
contratante establece en el parrafo 3, que diligenciado en el mes de diciembre del
los empleadores o contratantes podran 2021 en el formulario que trata el
verificar, constatar y tener documentado el articulo 27 de la Resolucién 0312 de
cumplimiento de los Estandares Minimos | 5549 pocumento  firmado por el
establecidos en la presente Resolucién por repre's;enlante legal y el responsable de
par Ade s d'fere.ntes proveedores, | gistoma Gestion Sequridad y Salud en | En el
contratistas, cooperativas, empresas de el trabajo momento de
servicio temporal y en general de toda -
£ fmpfesf :3 e_ntudad quedpreste serv;cms gn Para la presentacion del documento | presentacion
tasb ',ns Zacuﬁ)nes, SBges o 'cen ;%sd © | solicitado es necesario que en su |de la oferta.
rabajo de las empresas O enlidades | o,qapezado se indique el nombre de la
contratantes y de las persqnas que lo empresa, nombre del documento,
asesoranogmsten en S_ST,qwenes deben fecha de elaboracion, persona que lo
tener licencia en SST vigente y aprobar el Hlabora
curso virtual de cincuenta (50) horas en ’
SST. El responsable del Sistema de Gestion de
Articulo 26. Implementacion definitiva del Seguridad y Salud en el Trabajo debe anexar
Sistema de Gestion de SST de enero del St il arifiead dite |
afo 2020 en adelante. indica que del 2020 gplapLe eI o qUCr e coTe 0
aprobacién del curso de capacitacion
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

y en adelante, en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion conforme a la
Tabla de Valores y Calificacion de los
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de SST, mediante el
diligenciamiento  del formulario  de
evaluacion establecido en el articulo 27 de
la presente Resolucion (0312 del 2019)

El formulario de evaluacion estandares
minimos deberd ser firmado por el
profesional o tecnélogo responsable de
Sistema Gestién Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de los consorciados,
quien debera tener licencia en Seguridad y
Salud en el trabajo, vigente, (Resolucidn
4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social) y
la capacitacion virtual en el Sistema de
Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo (
Ministerio de trabajo Resolucién 4927 del
23 de noviembre del 2016 “curso de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

El Ministerio de Trabajo el 30 de Noviembre
del 2020 emite la circular 072 la cual
determina que de conformidad con lo
sefialado en la Resolucion 0312 de 2019, y
en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 27 “Tabla de Valores de los
Estandares  Minimos”,  Articulo 28
Paragrafo 2: "Planes de mejoramiento
conforme al resultado de la autoevaluacion
de los Estandares Minimos, (...)Las
autoevaluaciones y los planes de
mejoramiento  de las empresas se
registraran de manera paulatina y
progresiva en la aplicacion habilitada en la
pagina web del Ministerio del Trabajo o por
el medio que éste indique, a partir del mes
de diciembre del afio 2020 y en articulacidn
con el Articulo 29 "Planes de mejoramiento
a solicitud del Ministerio del Trabajo” la
Direccién de Riesgos Laborales del
Ministerio del Trabajo dispuso en la pagina
del Fondo de Riesgos Laborales, el enlace:
www.fondoriesgoslaborales.gov.co un
botén titulado "autoevaluacion y plan de
mejoramiento” donde se debera registrar la
informacion de los afios 2020 y 2021 en los
formatos establecidos correspondiente a la
tabla de valores y el plan de mejoramiento.

virtual de cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay), sobre el
Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -SST en
atencidn a lo dispuesto en la resolucion
numero 4927 del 23/11/2016 “Por la
cual se establecen los pardmetros y
requisitos para desarrollar, certificar y
registrar la capacitacién virtual en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo".

Empresa de | Empresas de

menos de 10 | menos de 10

trabajadores trabajadores

clasificados en | clasificadas en

riesgo LILII, actividad
econdémica de
clase de riesgo IV
yVv

El disefio del

SG-SST, para
empresas de
diez (10) o
menos
trabajadores
clasificados en
riesgo LILIN,
(Decreto
1607/2002),
podra ser
realizado

por {écnicos @
tecndlogos _en
Seguridad___y
Salud en el

Profesional en

salud ocupacional o
Seguridad y Salud
en el
Trabajo, profesional
con posgrado en
Seguridad y Salud
en el Trabajo, con
licenciaen  Salud
Ocupacional o en
Seguridad y Salud
en el Trabajo
vigente y
que acrediten la
aprobacién del
curso de

Trabajo, o en
alguna de sus
areas, con
licencia vigente
en Salud
Ocupacional ©
Seguridad y
Salud en el
trabajo, que
acrediten
minimo_un_afio
1 de
experiencia en
el desarrollo de
actividades de
Seguridad y
Salud en el
trabajo y
que certifiquen
la___aprobacién
del curso de
capacitacion
virtual de
cincuenta (50
horas.

capacitacion_virtual
de_cincuenta (50
horas.

Copia del

titulo

(profesional o

Tecndlogo) que lo acredite con la
idoneidad para ser responsable del
Sistema de Gestion Seguridad y Salud
en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRCDUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

lo establecido en la resolucién 0312 del
2019 (cuando aplique, literal 1de la
Resolucién 0312), en atencion de la
circular 071 de noviembre del 2020.

La identificaciéon de la empresa y la
afiliacién a la ARL, del personal que labore
en su actividad econémica en cada uno de
los centros de trabajo de las unidades
desconcentradas de la ECSAN, al igual
que estar al dia en todo lo relacionado a
Seguridad Social de sus trabajadores sin
importar el tipo de contrato. (Los
trabajadores deberan portar el carnet al
momento de ingreso al punto).

Adicionalmente es responsabilidad del
contratista verificar que se haya realizado
la induccién a sus trabajadores en el
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo, Definido en el Decreto 1072 del
2015,

El oferente debera entregar documento
de compromiso, firmado por el
representante legal de la empresa, a
cumplir con las siguientes
obligaciones:

Entrega y obligatoriedad del porte de
carnet de identificacion de sus
trabajadores en el punto de servicio
donde se realice el suministro del
producto

Entrega de la planilla de afiliacién, y de
pago oportuno de la seguridad Social
de la totalidad de sus trabajadores,
independiente de su forma de
contratacionen el momento de ser
requeridos por la institucion.

En el
momento de
la entrega de
la oferta

El oferente se debera comprometerse a
dar cumplimiento a los protocolos de
Bioseguridad establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion social, con ocasion
de la pandemia derivada del Coronavirus
COVID-19 y sus variantes.

El oferente debera entregar en el
momento de la presentacion de la
oferta, documento de compromiso a
dar total cumplimiento a lo siguiente:

Cumplir los protocolos de bioseguridad
adoptados y adaptados por la ECSAN
a los puntos de servicio o lugar donde
se realice la entrega del o durante el
tiempo que se realice la actividad y
permanezca en el punto de servicio.

Reportar al supervisor del contrato y al
responsable de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la ECSAN cualquier caso
de contagio COVID-19 que se llegase
a presentar en sus trabajadores o en
sus familias, para que se adopten las
medidas correspondientes.

Todo el personal de trabajadores
independiente de su forma de
contratacién debera contar con el

/eﬁma\deae\;acunacién COVID-18
para labores tro de la ECSAN.
~

En el
momento de
la entrega de
la oferta

L} J
Patrullaro DIANA CARQ!
Responsable SGSST

1120
INAPINZON SANCHEZ
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS PR
’ ! POLICIA NACIONAL
En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccion 1 — Subseccion 6 del
Decreto 1082 de 2015.
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISM TIPIFICACION
AISMO | cLase DE I LOSG ESTIMACION | ASIGNACION | . JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA ! VIGENCIA
AMPARA _ EL _ RIESGO  DE
INCUMPLIMIENTO ~ DURANTE  EL
‘T’gﬁ:gg ROR g'é PLAZO DE  EJECUCION Y
EJECUCION DEL LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
VEINTE POR i 7 | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
i RIESGO INCUMPLIMIENTO CIENTO (20%) DEL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
GARANTIAUNICA | \pinico DEL CONTRATO. VALOR bEL | CONTRATISTA ;EASSENTSOLED) IN?(':‘?S COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
CONTRATQ DESﬁE LA EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
ACEPTACION DE L | LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
OFERTA ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
VIGENTE POR EL | AMPARA EL RIESGO DE MALA
TERMINO DE | CALIDAD DE LOS  BIENES
CINCUENTA POR EJECUCION DEL | REQUERIDOS POR LA EJECUCION
. RIESGO CIENTO (50%) DEL CONTRATO Y UN (01) | DEL CONTRATO Y EL TIEMPO DE
GARANTIAUNICA | ~oecitivo CALIDAD DELBIEN. | yaior ~ ToTaL | CONTRATISTA ANO MAS, CON INICIO | LIQUIDACION DEL MISMO.
DEL CONTRATO DESDE LA
ACEPTACION DE LA
QOFERTA
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
¥:§£’:L€ POR SE PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
] NO  PAGD  DE | oo e e pijoiAk DEL | COMO  CONSEGUENCIA  DEL
GARANTIAUNICA | oo SALARIO CIENTO. (5%) BEL GONTRATO ¥ TRES | 'NCUMPLIMIENTO DE LAS
PRESTACIONES Y s CONTRATISTA ' OBLIGACIONES LABORALES A QUE
JURIDICO VALOR  TOTAL (03) ANOS MAS, CON
INDENIZACIONES DEL CONTRATO INICIO DESDE LA ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
LABORALES ACEPTACION DE La | DERIVADAS DE LA CONTRATACION
e iy DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEC‘;NE'SMO CLASE DE “Pg:éclﬁ:;o" ESTIMACION | ASIGNACION | oo o JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
LA NO CUANDO EL CONTRATISTA NO
CONSTITUCION MULTA  CUYO CONSTITUYA  DENTRO  DEL
DENTRO DEL | VALOR SE LA MULTA  sg | TERMINOY EN LAFORMA PREVISTA
TERMINO Y EN LA LIQUIDARA CON APLICARA POR CADA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE
MULTA RIESGO FORMA PREVISTA | BASE EN UN | (o ronmer, OlA DE RETARDO y | SUS MODIFICATORIOS, LA POLIZA
JURIDICO EN EL CONTRATO O | CERO PUNTO HASTA POR DIEZ (10) DE GARANTIA UNICA
EN ALGUNO DE SUS | DOS (0.2%) DEL DIAS
MODIFICATORIOS VALOR DEL
LA POLIZA DE CONTRATO
GARANTIA UNICA
TA  MULTA _ SE | AMPARA A MORA 0
MULTAS CuYyo APLICARA POR CADA INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
VALOR SE DIA DE RETARDO | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
LIQUIDARA CON HASTA POR UN DEL CONTRATC POR CAUSAS
BASE EN UN PLAZO DE QUINCE | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
RIESGO INCUMPLIMIENTO
MULTA RIEiRe il CERO  PUNTO | CONTRATISTA (15) Dlas

CINCO (0.5%) DEL
VALOR DEJADO
DE CUMPLIR O
ENTREGAR

CALENDARIO QUE SE
DESCONTARA  DEL
SALDO QUE LE
ADEUDE LA ENTIDAD.
ESTA SANCION SE
IMPONDRA MEDIANTE
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

ACTO
ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE
SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON

CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO | VEINTE  POR SE TRATE  DE
TOTAL CIENTO (20%) DEL INCUMPLIMIENTO

DECLARATORIA DE | VALOR  TOTAL | GONTRATISTA TOTAL DEL
CADUGIDAD DEL CONTRATO CONTRATO Y

LUGAR A ELLA

EL VEINTE POR | AMPARA EL  INCUMPLIMIENTO
CIENTO (20%) DEL | PARCIAL O DEFINITIVO  DEL
VALOR TOTAL DEL | CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATO CUANDO

CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
ENTIDAD

PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO

PARCIAL DEL
CONTRATO
-
No. | Clase Fuente Etapa Tipo Descripcién (Que Consecuenclas de la ocurrencia del Probabilidad | Impacto | ¢Valoracién | Categoria
puede pasar y como evento del riesgo?
puede ocurrir
impacto negalivo en el logro de los abjativos
El contratista no cumple con de |a escusla de cadetes de policla "general
i i las descripcionas y francisco de pauln santander”, en el normal v
! Genecal nisrio Elecuciin Operacional espacificaciones técnicas funcionamiento de las diferentes aclividades 2 3 4 Madio
requaridas. da caremonias de eventos prolocolarios de la
escuela.
El contralista no cumpla con Impacto negativo en el logro de los cbjetivos
|a calidad conforme lo da la Escuela de Cadetes do Polcia Ganeral
- " determina la Escuela de Francisco de Paula Santander, en el normal i
2 Especifico | Externo | Ejecucién | Operacional | ¢ 4ot e Policla *General | funcionamiento de las diferentes actividades s 3 4 Mpdio
Francisco de Paula de ensayos de ceremonias y evenlos
Santander”. prolocolarios de la Escuela
Impaclo negativo en el logro de los objetivos
de la Escuela de Cadetes de Palicia General
Francisco de Paula Santander, en el normal
Incumplimiento y mora por funcionamiento de diferantes actividades de
3 Especifico Externo Ejecucion Oparacional P ¥ preparacién de evenlos de caremonia y 2 3 4 medio
parte del contratista. %
evenlas prolocelarios de la Escuela y no
poder continuar con el perfecto
funcionamiento de los ensayos de los
astudiantas do la escuela
No | A quien | Tratzmiento/Contreles | Impacto después del tratamiento Afecta  |d Persona Fecha Fecha
se le | aserimplementados Elecucion | responsable | estimada estimada Monitoreo y Revision
asigna del por en gue se | en que se
Probabilidad | Impaclo | Valoracion | Categoria | Contralo implementar | inida el | completa Como  se | Periodicidad
del Riesgo el tratamiento | el realiza el | (Cuando?
tratamianto tralamienlo | monitoreo
Que el
rasponsable de
Realizar un proceso de - u\abﬂmqﬂn
saleccion riguroso do Ic!s estudios Durante al
Eviiatar (verificando que cumplan Evaliund dasda qual Hasta la p"""?“ proceso  de
1 ; con todas especificaciones | 1 3 4 Modio si valtiador inide 8l | o dicacian, | Ofieblezcasl | selccion dal
técnico Hherican para a técnico proceso b r— plan saleccién contratista en
adquisicién dl elamento a contractual P 2 del conlratista la etapa
adquirir y de velar .pc:r pracontractual
su astriclo
efectivo
cumplimiento
Oficial
asignado
como Realizar moniterao Varificacién de
suparvisor constante proceso entrega ¥
2 por  parte desde el inicio dao su f 4 : Qasdel s Has‘.a i I8 seguimiento y
dol ejocucién hasta |a entraga 3 Medio Si Suparvisor ejecucion dal temminacion P S parmananto
Comando del elemento iy vel canteatc, constante con
da el contratista
agrupacion
ECSAN
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Oficial
asignado
como
supervisor
por  parle
del
Comando
de
agrupacion
ECSAN

Verificacién  permanente
de la ejecucion  del
contrato y cumplimiento de
la ficha técnica

1

Desde la
3 4 meodio Si Suparvisor ejecucion del
contrato

Hasta
terminacién
del contrato

Verificacién de
enlrega de
muastras ¥
seguimiento al
cumplimiento
do la misma

permanante

Capitan HARRY STEVE SERRANO CARRASCAL

Comandante de seccion de compania
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Capitan HARRY STEVE SERRANO CARRASCAL

Comandante de seccion de compania
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%, 4
FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL bnad

"PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA” POLICIA NACIONAL

Bogota, «

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”’

Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN ECSAN
MIC 035 2022 cuyo objeto es: ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA (COMPLETOS
CON ACCESORIOS) PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, CONFORME A ESPECIFICACION
TECNICA ET-PN-019 A2.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales
y/o personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y
suministrados asi:

Marcar (X) segun
corresponda
Por Producciéon Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente s O
Nacional colombiano o residente en Colombia
Para los bienes y/o servicios correspondientes a sl
empresas nacionales de paises que hacen parte de Debera allegar
p Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciado el
or Acuerdo o Colombia para compras estatales aplicables a este formulario indicacién
Tratado proceso de contratacion de trato nacional
Internacional o
Principio de . e . 2 sl
Reciprocidad Para los baene_s y/o servicios corresponqhentes e oo D'e:-bera‘ allegar
empresas nacionales de paises que aplican el Principio | diligenciado el
de Reciprocidad formulario indicacion
de trato nacional
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde segln pliego de
contractual. corresponda condiciones
Llsre s mlirs v vt ilcvon it 1 mares teee i al ". D of,
1 ~ y O
O

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones vy
condiciones exigidas en el Numeral 1 del presente obtendran la asignagién puntos de acue'rdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera
de sus apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario
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h KR

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ;
POLICIA NACIONAL

"PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA”

2.

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario,
el mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion
junto con la propuesta.

OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE
NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X)
segun
corresponda
Cuando la incorporacion de bienes y/o servicios es
Por Componente | realizada mediante la vinculacion de personas =
Nacional naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos
Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es
] realizada mediante la vinculacion de personas SO
En el Exterior o aE =
naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos extranjeras
Porcentaje de los bienes y/o servicios de LaHIIC Puntg]e
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) de’term_lnado
coritidctaal; donde segun p!!ego de
corresponda condiciones
O
O
O

Nota 1:
condiciones exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la amgnacuon puntaje de acuerdo a
lo descrito en el numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y

Nota 2: la incorporacion de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales,
técnicos y operativos, para esto Ultimo debera allegar el comprobante de afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de
Nomina. En todo caso, el componente nacional debe corresponder al porcentaje minimo aqui
exigido.

Nota 3: para la verificacion y asignacién del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario,
el mismo se entendera prestado bajo |la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion
junto con la propuesta.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: L/
Identificacion (NITO C.C O C.EO): [
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C EI C. E l:l)

Direccion: [

Teléfono:

Email:
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FORMULARIO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Bogota,

Senores.

POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”

Ciudad.

Referencia: experiencia del proponente del proceso de Minima Cuantia , Namero PN ECSAN
MIC 034 2022 cuyo objeto es: ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA (COMPLETOS
CON ACCESORIOS) PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, CONFORME A ESPECIFICACION

TECNICA ET-PN-019 A2.

RELACION DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

MODALIDAD * i

& o = ° = FOLIO EN QUE SE
S S g S g £92 AL ENCUENTRA
= ENTIDAD Shs is Eg223 EN QUE SE

2 w = << = % PART D alS REGISTRADA LA
e CONTRATANTE <2 BisrE T g£23 | ENCENTRALA | 0 nEnCIAEN
2 z g & ﬁ e g w3~ CERTIFICACION B

o i LY PRESENTADA EN :

5 LA OFERTA

1 o|lo|o

2 olo|o

3 0o|o|Oo

4 LI O

5 oo o
TOTAL

* |: INDIVIDUAL, UT: UNION TEMPORAL, C: CONSORCIO

Nota: el diligenciamineto del presente formulario se hara conforme a las condiciones establacidas en el pliego

de condiciones definitivo publicado por la entidad

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: i i & comp | propo

Identificacion (NIT [J C.C O C.E 0O0): ( |
Nombre Representante Legal: ;

Identificacion (C.C O C.E. ()
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Bogota,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero PN ECSAN MIC 034
2022 cuyo objeto es: ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA (COMPLETOS CON ACCESORIOS)
PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER?, CONFORME A ESPECIFICACION TECNICA ET-PN-019 A2.

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en
, identificado con o ol
' , quien obra en calidad de representante legal : ;
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a traves de la modalidad de
, para la celebracién de un contrato estatal para.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacidn, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdc con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: il
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion: '

Teléfono:

Email: |
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Bogota,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero PN ECSAN MIC 034 2022 cuyo objeto es: ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA
(COMPLETOS CON ACCESORIOS) PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, CONFORME A ESPECIFICACION TECNICA ET-
PN-019 A2.

El(los) suscrito(s) a saber:
le ide CACION 1g¢ expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con L

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“L a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econoémica,
clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Palitica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad economica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

POLICIA NACIONAL
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e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

o Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Esténdares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 llI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 11 & 111

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
[, 1, 1, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.
La verificacidn al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C E. D)

Direccion: i

Teléfono: |

Email:

acion con el responsable del Sistema
normatividad, politica y objetivos

d en coord
actualizacion de la

as unidades duefas de la ne
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Nota l ste formulario se actualizaré por pe
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POLICIA NACIONAL

Bogota,

Sefores.
POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”

Ciudad.

Referencia; Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Numero PN ECSAN MIC 034
2022 cuyo objeto es: ADQUISICION DE CASCOS DE CEREMONIA (COMPLETOS CON ACCESORIQOS)
PARA EL PERSONAL DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER’, CONFORME A ESPECIFICACION TECNICA ET-PN-019 A2.

El (los) suscrito(s) a saber '
' . domiciliado en , identificado con
! : , quien obra en calidad de (representante legal de la somedad del
consorcio, de la union temporal, o de Ia asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - || ,
adelanta un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colomblano y de la POLICIA
NACIONAL - para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni daré sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucidon de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion: |

Teléfono:

Email:

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.
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Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal
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