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~ Villavicencio, |
DEPENDENC[A SECRETARJA DE COMUNICAC&ONES

CESARALEXIS CIF UENTES MARIN |dent|flcado con cédula de ciudadania ntmero 86.041.365 de

- Villavicencio en calidad de Secretarioc de Comunicaciones, nombrado mediante Decreto No. 159 del

12 de-mayo de 2022 y posesionado segin consta-en el Acta NG.131 deé fecha 12 de mayo de 2022,
facultado para contratar en nombre y representacion del Departamento del Meta mediante Decreto .
No. 275"de| 22 de mayo de 2020, quien en adelant'e se-dénOmin'aré EL--DEPARTAMENTO

BANCO DE PROGRAMAS % PROYECTOS Que el objeto a contratar se encuentra
- _registrado en el Banco de Programas y Proyecto dé Inversion Departamental BPPID bajo
el ntimero 20210055001 46 de fecha 14: de ]ullo de 2022*‘ :

'ﬁ

o RUBRO f PRESUPUESTO Los gas’tos que se ocasionen det presente contrato se pagaran
“con cargo’ al

il

: 030_1- : ,
12:3. 23 02 0400 002.232; 02.02. 008<| - $14.500.000° | - $13.050.000
RB| R

37 Tg(

$14.500.000 | $13.050.000 |-

“Fortalecer ia redacc;on de informacion penodlstica de las dlferentes dependenmas de. Ia ﬁv
' Gobernaclon del Meta, para forta!ecer el plan estrateglco de Comumcaclones”

E ITEM PLAN ANUAL DE ADQU!SICIONES Ei objeto a contratar se encuentra mscr:to en

- el Plan Anual de Adquzs;c:ones reglstrado en la ptataforma electronlca del SECOP, de la
- siguiente manera . _ 3 : _ :

-+ 80111600 Comunicaciones 79 Redactar informacion periodistica | $14.500.000

E | de fas diferentes dependencias de la gobernacion del | .

| Meta; : para . fortalecer.. €l - plan. estratégico :-de | -
.comunicaciones.. L o ' '

-] Cuatro (4.) meses Y quince (15) dfas.”

C "En los 29 munlcnplos de! depa.amen-o- e Meta. : _
- El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias S|gulentes ala -
'fecha de nombram;ento del superwsor prevxo ei cumphmlento de los reqmsutos de

" | Trece millones cincuenta mii pesos moneda corriente .050.0’00‘}__ y

' GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta, -
4, - Linea Gratuita riacional:01 8000129 202

8 wWw.meta.g'ov.co -
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FORMA DE PAGO:

' .EL DEPARTAMENTO pagara al contratlsta el valor de ejecuc:on del contrato asf: Cuatro

(4} mensualidades vencidas cada una, por valor de Dos millones novecientos mil

- ‘pesos moneda corriente ($2.900.000)y Un Gitimo:pago: por- quince (15) dias vencidos,

. por ~valor de ‘Un millon cuatrocientos cincuenta mil pesos moneda. corriente
($1.450.000) previa certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion
de que sé encuentra a paz y salvo el contratista con los apoites al Sistema. Integral de

- Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean

apltcabies
. .;ESTUDIO TECNICO

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD OPORTUNIDAD Y CONVEN!ENCIA

Es deber del Gobigtno rend:r cuentas de manera pertmente ala comumdad y la forma mads eficiente .
*y efectiva de hacerlo a través de los diferentes medios de comunicacién iocales y regionales, para

~garantizar que la :nformacuon IIegue atodos los mUmClpiOS del Meta.

- Es por eEEo que la admlmstramon pondra en marcha dsferentes estrategtas comumcativas que

impacten dé manera positiva a la pobiamon del Departamento del Meta, con fin de que conozca -

- cuales son las inversiones, gestionés, programas y proyectos que se adelantan en los sectores de:

- 'Educacion, Salud, Vivienda, Servicios Plblicos; Competitividad, Infraestructura, Social entre otros y

Cgue permiten mejorar - la calidad de vida- de Ios ‘metenses y darfe- cumpllmlentos a las metas

' h propuestas en el plan de desarroilo

" La Iey 1437 de 2011 establece a: En virtud del prmc:pto dé transparenc:a que fa actwadad”

_administrativa salvo reserva legal y b. En virtud del principio de publicidad las autoridades daran a S

conocer al pablico v a 1os ‘nteresados, en forma: 5|stemat|ca y permanente sin que medie peticion

‘mahera maswa tal znformac;on

' -_ '.Igualmente -en desarrollo del documento CONPES 3654 de 2010 se establecs la nece5|dad de
“mantener y’ crear nuevos espacios de dlaiogo entre- la. administracién piblica y los ciudadanos,

- fomentar la peticién de cuentas y controf social’ por parte deé los ciudadanos e lmplementar en las

~alguna,- sus actos, cohtratos y resoluciones, mediante Tas comunicaciones, notificaciones Y '
" publicaclones que ordeng la Ley, mcluyendo e! emplec de tecnologlas que permltan difundir de

- efitidades del Gobiernd el uso del lenguaje ciudadano en todos Jos canales de comunicacion, .

'-_--'adicmnalmente 1) Las entidades publicas - utilizaran un lenguaje simple- y comprensible; 2) La

informacion  publica estara disponible: por. diversos medios; 3) Las entidades ptblicas generaran

~rutina de dialogo -con - los mudadanos informando, explicando y *justificando - las -~ acciones -

- desarrolladas y el uso de los recursos; 4) La creacion de canaies nuevos de comumcamén para
o retroahmentacuon de ios czudadanos al Estado. : : :

Esta estrategla ge encuentra dentro de 1a estructura del Plan de Desarro!lo "HAGAMOS GRANDE |

- ALMETA’ 2020-2023”, dimensién 4. hagamos grande al meta mas seguro y con gobernanza, Sector = -

+ '23. Corhunicaciones, programa 2302~ ‘programa 2. Fomentar &l desatrollo de aplicaciones software - :

y contenidos para impulsat la-apropiacién de las tecnologias de fa informacion'y las comuricaciones -

(T1C) en el departamento del Meta. Meta 2 crear y ejecutar el plan-estratégico de comunicaciones

L para posesionar-la imagen del gobierno departamental mantener mformada a Ea comumdad yo

generar conflanza enla enttdad

GOBERNAC!ON DEL META Vlllawcencno/Meta

€. Linea Gratuitaniacional: 018000 129 202
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Adicionalmente e gobierno al servicio de la gente considera oportuna la presente contratacion con

- &l perfil dé periodista; teniéndo én cuénta que desde la Secretaria de Comunicaciones se realiza el.

“plan estratégico de comunicaciones’, el cual busca evidenciar la gestion de Ja administracion -

~ departamental, razén por la cual se necesita desarrollar in pehsamiento réflexivo y eritico desde fa
evolicion e impacto de las imagenes, videos, textos, audios y demas formaios: perlodlstlcos
contextualizados socialmente en dindmicas. culturales, politicas'y ecoridémicas que enmarcan gl
ejercicio de la administracién départamental. Comprender la trascenidencia del medio tecnologlco Y
del desarrollo de sis-practicas como geneéradoras de nuevos contenidos, ampliando el efercicio
: ’creativo y ias posab:hdades de Eiegar de una manera dinamica a la poblacnon metense

i .De igual - marvers, 1a neces:dad de este perf it g2 basa ‘én ta fortaleza que representana para el

‘cumplimiento. de las funciones que tiene la Secretana de Comunicaciones, tales corrio: Planeary.

" - producir contenidos informativos y de comunicacion - corporativa’ de - la - Gobematién; -ademas,
Desarrollar campafias de coniuricacion internas y externas de ta Gobernacion y emitir bo!etmes :
periddicos sobre la gestion de-la Administracién Departamenta! v sus aspecios relevantes; también -

- Asesorar a las dependencias, entidades v miunicipios en la divulgacion de fos: eventos programados
“por el Gobierna Departamental, coordinando con los medios de comunicacion el cubrimiento de Ids
actividades y programas que realizan las autoridades departamentales; asi como organizar y

- coordinar periédicamente boletines, ruedas de prensa, coriferencias y demas servicios informativos -

que requiera fa Gobemacmn para la dlvulgacmn de los asuntos relamonados con el Departamento
- entre- ofras. -

L Un perrodlsta desde st éXperﬁc;é ;irdféisidhal' ébdi{a'ra 31g'r'nflcatwaméhte alos 'db;é‘tivds propuestos -

‘por la Secretaria de Comunicaciones en funcién def Plan de Desarrollo del Gobiernio departamentat, - S

. dadas sus capacidades investigativas e informativas; asi Como su. ngurosndad para evaluar eI t[po de -

- contemdos que se: producwan de forma interna'y extema

' La pert:nenma de ta vinculacion de este perf it se relacaona corr el apoyo \ntal para reahzar un mayor '

" cubrimienito -de’ las . obligaciones propias del cargo, de la Secretatia de Comunicaciones y fa
‘Gobernacion del Meta, toda vez que el accionar del qutemo departaimental requiere de un-equipo
de trabajo gue logre dar cubrimiento a todas las areas de accion de esta Gobernacion. Es de resaltar

© - la ifportancia dé construirgrupos faborales completos, permitiendo queel désarrollo de actividades

sea eficaz, pertinente'y de alta calidad. Teniends en-cuenta esto, &5 oportuho puntualizar que fa
“Seécretaria .de Comunicaciones nod cluenta con la cantidad - dé personal” necesario pdra dar un

L cabrimiento apropiado a todas las dependencias, generando la necesidad.de pluralidad de perfiles. -

" 2.  ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

h _.'E'L'D"E"PARTAM'ENTO dumpliéndo coh los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
' "HMagamos Grande al Meta", consideranecesario contratar: un Técnico de locucion de radio -

o

-y television con tres (3) afies de -experiencia certificada; que preste servicios a la
- Secretaria de Comunicaciones de la Gobernacién del Departamento del Meta, calificadqs

: iy competente de acuerdo a la tabia de honorarlos estab]ec;da el Becreto: ’E15 del 31 de
- _enero de 2020 S :

: 'E‘_DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION

; --:'-'DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD

GOBERNAC‘@N DEL'META Villavicencio/Meta

%;_ Linea Gratuxta nacsonal 01 8000 129 202
o Wwwimeta, BOV.CO
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ertificado del Banco de Programas y Proyectos de inversion
para Ejecucion de Recursos. {(Recursos. de lnversién). F-BS-01.

Certificado del Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
inversién Departamental BPPID. (Recursos de Inversion). F-PE-18,

Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-02. .

Presuptesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado 'de Disponibilidad Presupuestai F- BS-OS

Certificado de Disponibilidad Presupuestal,

Estudios Previos Contratacion Directa. F-BS-05.
invitacion a Presentar Propuesta. F-BS-06.
Certificado de |doneidad del Proponente. F-BS-09

Test de Competencias segun nivel: Profesional F-BS-18,
Técnico F-BS-19, Asistencial F-BS-20, prestacion de servicios,
(Persona Natural)

Declaracién de Confidencialidad y Compromlso con Ia Segundad de ¢
la Iriformacion. F-T1C-11

DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR:

Formato Unico ho;a de \nda de la funcnon pubhca
Publicacion proactiva - dectaracuon bienes rentas ¥ reglstro d
conflicto de interés

Formato declaracion de rentas e mpuestos complementarlo
{Persona Juridica)

Soportes que acrediten la formacién académica conssgnada en
a hoja de vida, -(un solo archivo pdf)

vida, {un.solo archive pdf) .

Soportes que acrediten la experiencia conélgnada enla ho;a de|

Documento de identificacion, (copia de ambas caras Iegibles)

certificado de matrrcula mercantll 1e} supertor a 30 dias de
expedicion

Copia certificado’ de existencia y representacion- legal del y/o|

Copia del Reglstro Unico Tr:butarlo RUT wgente

militar definida (hombres menores de 50 afios). Este requnsuto S
validara en la etapa de seleccién del proveedor.

Copia de libreta militar legible y/o certificado de su situacion |

Certificacién baticaria de la cuenta eh que se haran 10s pago
pactados (fécha de expedicion no superior a 90 dias)

(Persona Natural)

Cettificado afiliacion sistema de salud y pension o planilla enfa| .
que conste pago de aporte del mes enel que se firma el contrato -

Certificacion expedida por e! representante Iegal y!o revisor |

fiscal, donde acredlte que se encuentra-a, paz y ‘salvo ‘con los |

% Linga Gratuita nacional: 01 8009 129202
43 www.meta.gov.co
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aportes a seguridad social y parafiscales durante los Ultimos 6
meses. (Persona Juridica)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién inferior a 3 meses de
expedicién. (persona natural y/o persona juridica)

Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloria
General de. la Republica inferior -a 3 meses de expedlc:|on
persona hatural y/o juridica)

Certificacion de antecedentes JUdICIEﬂES exped:do por la Pohma'
Nacional y Certificado del Sistema ' Registro Nacmnal de
Medidas Correctivas RNMC en un solo:archivo pdf.

Certificacion de antécedentes de delitds sexuales exped:db por‘
a Policia Nacional de Co!ombla De acuerdo al Decreto 753 de
019.

Certificado  del reg:stro de deudores ahmentarlos morosos'
REDAM), expedido por la autoridad competente de acuerdo a

a ley 2097 del 2 de julio del 2021
‘Anlica a partir del 2 de eniero del 2022

Certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maxima

uscriba el contratista, de acuerdo con lo establecido en el
rticuio 18 del decreto 723 de 2013). (Personas Naturales)

e tres (3) afios y sera valido para todos los contratos quie|

a entidad correspondiefite (cuando aplique segun la profesion..

Certificado de antecedentes disciplinarios legible expedido por |- -

Ejemiplo: - Abogados certlf'caCton .del consejo supenor de la| X
udicatura), S L .
| Tarjeta profesuonal legible. X

ESTUDIOS ECONGMICOS Y DE MERCADO

Para la futura contratacion se cuenta con uh presupuesto oficial el cual fue obtenido

“teniendo como- base la tabla de honorarios establecida en el Decreto 115 del 2020, -

- “Mediante &l cual se establece los requisitos, equ:va!enmas y criterios para determinar los’
honorarios de contratistas de prestacion de servicios profesionales y apoyc ala gestson de

la admm:strac;on central del Departamento del Meta”.

' OBLIGACION DE LAS PARTES

' 'OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumphm;ento del objeto de!

contrato EL DEPARTA!VIENTO se-obliga a::

1. Constituir Reserva Presupuestai gue garantlce ei giro de !os recursos det contrato

" 2. Cancelar el'valor pactado en &l cohtrato-en las condiciones establecidas snempre y o
. cuahdo el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual. :

3. Nombrar un servidor ptiblico:como Supervssor del contrato, dentro de los términos que .

‘no afecten el desarrollo normal del mismo..

4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato fos znformes presentados por el A

contratzsta establecidos para tal fm :

4.~ LineaGratuitanational: 01 8000129202

i3 mﬁ‘ wwwmeta.gov o

o IS SRR - MY SACERO
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. ngllar a través del Superwsor que se ejecute y sean cumplidas Ias obligaciones del

contrato.

. Elaborar ¥ tramitar a través del Super\nsor la Finalizacion y/o Liquidacion del contrato en
‘el termino fegal.

Las demas estipuladas por la Ley vy las que se desprendan de la natura!eza del confrato.

'OBLiGAC!ONES DEL SUPERVISOR. EI DEPARTAMENTO ejerceré la supervision del

las

1.

&G

o

T

presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quuen este des&gne el cual tendra -

sigulentes obhgacnones D

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en fos términos de la Constitucion v la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupeion - Ley 1474

. de 2011).

"Rendir mformes escrltos Eos cuales deben contener el resumen del desarrollo de
contrato. :
Suscribir Actas de Inicio, Fmal;zacron yio Ltqwdac&on del contrato _
Informar oportunamente a.la Secretaria Jund;ca cualqu:er anomalia o lncump[tmlento '
por parte del contratista.
Todas aguellas actividades que garantlcen la normal gjecucion y cumplimiento del
‘contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

-Dar ¢urnpiimiento al Decreto No. 075 del 1 de Marzo de 2021 por medio de Ia cualse

adopta el Manual de Contratacién, Superv:s:on @ Interventona del Departamento del

Meta. :
'Publicar én la piataforma eiectromca del SECOP todos los documentos del proceso
“que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual. Co
Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del
acta de inicio 1a informacion requenda por la plataforma SIA - OBSERVA para su’
publicacién.

El supefvisor debera: responder por la calidad y veracidad de la mformacaon reportada
en las piataformas electronicas (SECOP y SIA OBSERVA), asf como, en el expediente

fisico que reposa en &f Archivo de Gestion de fa:Gérencia-de Asuntos Contractuaies o

- en las diferentes’ etapas del proceso hasta su finalizacién y/o liquidacion.

‘OBL[GACIONES DEL. PROVEEDOR S

. GENERALES
1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a méjorar el proceso.
2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en ios términos
. establecidos en Iz ley 100 de 1993, (EPS Fondo de Pens;ones y ARL) y presentar
e .constancna de pago durante la éjecucion del contrato.. L
3. El contratista debera allegar certificado médico de ingreso Iegible (tendra VIQenctai oo
© - maxima de fres (3)-afios y sera valido para todos 10s contratos que suscriba ef
- contratista, d& acuerdo con 1o establectdo en el artlcuio 18 del decreto 723 de 201 3y
- (Persona Natural).. :
4. El contratista’ dentro dsl monto de! contrato debe garant:zar los gastos de transporte Gl

i ‘matenales msumos de apoyo Iogtstlco necesarios-para ei desarrollo del objeto del contrato.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta.

%ﬁ, Linea Gratuzta nacionak 018000 129 202
g wwiwmetaigov.co i
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11

120

13

nra
15,

16.

7

18,

“Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre gue no sea de perfil inferior al ofertado.
Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender
© causar-agravio a un grupo de personas.

‘Actugr de buena fe y diligenternente para con- el supervisor del departamento vy de la

Gobernacion del Meta; tefiendo en cuenta que &l Contratista se considera.un colaborador

- el Estado en el cumpitmiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el

estatuto contractual. Por lo cual, ademéas debera avisar oportunamente de-aquellos aspectos

. -que puedan generar obstaculo pard el désarrollo de la prestacion’ del servicio,
-Presentar informe de ejecucion pravio a les pagos y demas soporte documentat y cada vez’

que sea reqguerido por el Supervisor.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato
Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con

cargo al contrato, para o cual debera radicar cuenta, con todos los soportes

documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la
Gobernacion del Meta, publicados en la pagina web de la entidad. _

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documientos que le sean
entregados © tenga conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato; asi

“mismo abstenerse de hacer uso de la'informacion de la poblacion objeto obtenida
*‘con ocasitn 6 como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.
~Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi-.como las demas obilgamones

legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

._'Cumpiir las dlspos:mones y lineamignics dados en favor de'la prevencmn eliminacién de
lesicnes,; enfermedades y victima miortal por ocasidn del trabajo en el marco legaE aplicable
~alos trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaiminacion y la

. proteccian del medio anibiente a traves del control adecuado de residuos y consumo
- responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimlento a las politicas y procedimientos de seguridad de la mformacnon

-establecida por la organizacion, :pertinente al - desamolio  de! objeto contractual, de

conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los docuirientos soporte de la cuenta de cobro junto con

los informes de ejecucion a mas tardar derntro de los tres (3) dlas habiles siguientes a la .

fecha de elaboracién de la misma,
Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del misnio.

_ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

-

'Apoyar en el cubtimiento- de tas fusrites” as1gnadas por la Secretarta de comunicaciones;
"para la elaboracién de informes de radic y material para medios digitales.

“Apoyar el cubrimiento periodistico de‘eventos institucionales de las diferentes dependencras
"de la Gobernacion del Meta que fe sean _asignadas,

‘Apoyar la elaboracion de contenidos para la emisora lnstltumonai _
Desplazarse a los diferentes municipios del departdinento del Méta; cuando se requiera para

- realizar actividades relacionadas con el objeto del contrato y asignadas por el supervisor.

| GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
§o. Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
i www.ietagov.co
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'DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL (Persona Natural)

‘Enatencién alo contempla"do en el Decreto 1607 del 31 de julio de 2002, 'se hace necesario
determinar la clase de riesgo laboral de la presente contratacion,

Si el proveedor debe realizar actividades con diferentes clases de riesgo, este se establece
- teniendo en cuenta la actividad que genere el mayor riesgo. (Decreto 723 de 2013 Art. 11).

Si realiza desplazamientos para la ejecucion de las actividades 1a clase de riesgo debe ser
minimo ll

S-egfm lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018: _

- Al confratista le corrésponde pagar mes vencido el valor de la cotizacion al Sistema
General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo |, 1l y Hl. .

- El contratante debe pagar el valor de la cotizacion mes vencido, cuando la afiliacion de!' g
contratista sea por riesgo IV o V. .

4922001 *

.Nota: Para persona juridica debe indicar N/A en la casilla Clase
ESTUDIOS JURIDICOS -
'MODALIDAD Y JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

" En consideracion al Cb]eto de la contratacion, su cuantia y de acuerdo con lo establecido -
en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 numéral 4 literal h, la contratacion se adelantara
mediatite la modalidad de seleccién: “Contratacion D:recta” En este sentido el articulo
.32 de la Léy 80 de 1993, en el numeral 3° definé que los Contratos de Prestacion de
Servicios como los que: “Celebran las eritidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento dé la entidad, estos contratos, 'solo

- podran célebrase con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
‘con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos,
contratos general relacién taboral ni prestacsones socnates y se celebran por el término

-‘estractamente indispensable.” '

A su vez, el Decreto ‘1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9.  Prevé: "Contratos de
‘prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion; o para la ejecucién de
trabajos artisticos que .solo pueden encomendarse a determinadas personas
rnaturales. Las entidadés estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion.
.directa la prestacién de servicios profesionales’y ‘de apoyo a la gestion éon la persona

-~ nétural ojuridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando '.

la entidad estatal verifique la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionada con el area -

de que se trate. En ‘este caso, no &s.hecesario que la entidad estatal haya obtenido - - '

. _previamente vanas ofertas de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancua escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza

- intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones

de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad:
-Porlas razones expuestas, la modalidad de seleccion y los fundamentos juridicos descritos,

se justifica el contrato de prestacion de servicios profesicnales 0 de apoyo a la gestion.

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

En términos generales, las inhabilidades e incompatibilidades son aguellas circunstancias

creadas por la Constitucion o 1a ley que constituyen limitaciones a la capacidad para
. Contratar con las entidades estatales y obedecen a Ia falta de aptitud o a Iz carencia de una

. -cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo incapacita para poder ser parte en una relacion
- contractual con dichas entidades, por razones vinculadas con los altos intereses pdblicos
envueltos en las operacionés contractuales que exigen que éstas se realicen con arreglo a

criterios de imparcialidad, eficacia, sficiencia, moralidad y transpare’ncia.

~ Efrégimen de snhabtlfdadesemcompatlblhdades excluye a clerfas categonas de personas o
~del procesc de contratacion, generando incapacidades especiales, impedimentos yooo

‘prohibiciones de variada naturaleza, .que en cigrta medida afectan el derécho a la
personalidad juridica traducido, a su turno, en &l grincipio general de capacidad ]ega! La

"~ inobservancia a este regimen es causal-de nulidad del contrato celebrado.

El conflicto de interés $& éntiende como la situacion de prehibicién para el servidor publico

- de adelantar una actuacion frente a la cual se tenga un interés particular en su regulacién,
gestion, control y decision, ya sea amistad, sociedades, compromisos, negocios, promesas,

intereses econdmicos, intereses negodciales o similares, puede ser de forma directa o

. indirecta y que se pueda demostrar claramente durante las etapas del proceso de seleccion
'y det contrato, por Io anterior se debe dar cumplimiento a la consagrado en la Ley 2013 de
©2019, situacion que se evidenciara con el diligenclamiento del Aplicativo de a Furicion

. Publica disponible en ¢l Lmk ht‘zps l/www funcmngub!ica gov co!web/sgegzlggep :

'ANALISIS, TIPlFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS ‘ :
De conformidad con la disposicién contenida en &! artictilo 4° de:la Ley 1150 de 2007 én. ..
desarrolio dél futuro contrato, los riesgos que afecten al contratista en cuanto a variaciones
de-las condiciones ongmalmente pactadas, deben ser considerados.

~'Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite,
retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudlque en cualquier forma y de acuerdo

con la tlp:ﬁcacmn de los riesgos, su integridad.

- Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién

detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
 claramente las- especificaciones. técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No.~
~obstante, et futuro contrato a celebrar no comporta mayores nesgos para la entidad durante

sl ejecucson
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- GARANTIAS (Para Contratos de Prestac;on de Serwcms)

~No se exigiran garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 -
Decreto 1082 de 2015: “En I contratacién: directa la exigencia de garantias establecidas -
en el Titulo llt de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la

~justificacion para exigirlas o no debe estar ‘en los estudios y documentos previos.” yio
previsto en ¢l articulo 7 de la ley 1150 del 2007; “Las garantias no seran obligatorias en los - .

- contratos de' Empréstitos; en los mteradmmlstratwos, en los de seguro y en los contratos

~cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantfa a que se refiere esta ley, caso en el cual
‘correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigiria, atendiendo a la naturaleza
del objeto contrato y-a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.”

- Por lo anterior y con base en el analisis de riesgos sustentado en el estudio previo y en.

. razén a que 1os pagos se realizaran en cuatro:{4) mensualidades y quince (15) dias”

" restantes vencidos y ademas se exigira al contratista la presentacion de los informes enla

- ejecucién del contrato, se considera que no existe nesgo para el ente gubemamental que .. -
‘amerite la eXigenma de’ garantlas '

"r_.,

'INDICACION DE SI LA CONTRATAC!ON RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA .
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL. O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Unavez
" verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se. encontré que - -
- el presente proceso de seléccion ST~ .0 NO X . se encuéntra relacionado en los
- Tratados. Internaczona!es wgentes o .

. -APROBAC!ON Conforme a Eo plasmado en este estudto prewo eI mismo es aprobado por R
'_ '_ SECRETARIA DE COMUNICACIONES de EL DEPARTAMENTO R

Secretarlo de Comumcacaones

Auxmar Admlmstratlva )
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