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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 14/07/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Regional Distrito Capital- Servicio Médico

CONTRATACION: Asistencial

ORDENADOR DEL GASTO: ENRIQUE ROMERO CONTRERAS- DIRECTOR
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

OBJETO: Prestar los servicios integrales en urgencias,

hospitalizacion (habitacién unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite
0 apartamento); unidad de cuidado intensivo;
oncologia (unidad de quimioterapia); cirugia
cardiovascular; enfermedad coronaria;
Hemodinamia y cardiologia intervencionista; unidad
renal (paciente agudo); consulta externa en
especialidades y subespecialidades como medicina
interna (dermatologia, endocrinologia, alergologia,
psiquiatria, psicologia, neurocirugia, enfermedades
infecciosas, gastroenterologia, endoscopia digestiva
Hemato-Oncologia, reumatologia, neumologia,
neurologia, nefrologia), cirugia general
(oftalmologia, otorrinolaringologia), clinica de dolor,
ginecologia, ortopedia y traumatologia, pediatria,
rehabilitacion fisica (fisioterapia, fonoaudiologia,
terapia ocupacional), anestesiologia, medicina
nuclear, nutricion, laboratorio vascular no invasivo,
laboratorio clinico, anatomia patolégica, banco de
sangre, trasplante medula 6sea, video capsula
endoscopica, endoscopia con baldn, Uretroscopia
flexible, optometria, urologia, electrofisiologia,
litotricia  extracorporea, laboratorio de suefio,
Urodinamia y demas examenes y servicios que
ofrezca en su portafolio de servicios a los
beneficiarios afiliados al Servicio Médico Asistencial
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del SENA  Direccion  General, Regional
Cundinamarca y Regional Distrito Capital.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral,
para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdémico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

El Servicio Médico Asistencial del SENA, creado por el Decreto 907 del 16 de mayo de 1975, es un
beneficio en salud para la familia del empleado publico, pensionado y trabajador oficial del SENA,
cuyo objetivo es garantizar la prestacion del Servicio Médico directa o indirectamente a los familiares
del empleado publico, trabajador oficial y pensionado SENA con sujecion a las normas definidas por
la entidad para tal fin. EI Servicio Médico Asistencial del SENA es una Entidad Prestadora de
Servicios de Salud, con Objeto Social Diferente y Registro de Habilitacién No.11-001-1793701 de la
Secretaria Distrital de Salud. “Por la cual se reestructura el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA,
se deroga el Decreto 2149 de 1992 y se dictan otras disposiciones”.
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Analisis de conveniencia

Los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial pueden ser los padres y hermanos solteros
menores de 25 afios del empleado publico, trabajador oficial y pensionado soltero, padres, conyuge
0 compafiero (a) permanente, hijos solteros del empleado publico menores de 25 afios, hijos solteros
de Trabajadores Oficiales menores de 25 afios, hijos adoptivos y entenados del empleado publico,
trabajador oficial y pensionado casado.

Los beneficiarios tienen derecho a los servicios de salud a través de profesionales de instituciones
adscritas, previa autorizacién expedida por el médico y odontdlogo asesor en las siguientes
especialidades: Hospitalizacion: habitacién, unidad de cuidado intensivo, unidad de cuidado
intensivo pediatrico, incubadora, derecho de sala, otros servicios hospitalarios, otros servicios sin
cirugia. Honorarios: por cirugia, por tratamiento no quirdrgico y quirirgico, consulta preanestésica,
anestesista, ayudantia, Juntas Médicas.

Tratamiento ambulatorio; consultas y controles con especialistas, consulta médico general,
ortoptista, terapista, nutricionista, psicélogo, sesiones, nebulizaciones, visita domiciliaria,
fisioterapia, terapia, especialista, enfermera, droga, laboratorio, Rx, zapatos ortopédicos, monturas,
lentes, lentes de contacto, ambulancia.

El Servicio Médico Asistencial de la Regional Distrito Capital, Direccion General y Cundinamarca
requieren contratar tres (3) instituciones prestadoras de servicios en salud de 3 y 4 nivel de atencién
especializadas en manejo y atencidn de Urgencias, Urgencias Pediatricas, Hospitalizacion, cirugias
programadas y de urgencia, examenes de apoyo diagnostico y especializados, consulta externa de
especialidades y subespecialidades y demas examenes y procedimientos requeridos dentro de la
atencion integral de los 1.727 beneficiarios que sean remitidos por los médicos asesores del Servicio
Médico Asistencial del SENA de Direccion General, Regional Distrito Capital y Regional
Cundinamarca.

En la actualidad la poblacién objeto de atencién en las tres regionales incluye la atencién de 164
beneficiarios de otras regionales, de los cuales 150 presentan patologias crénicas y que cuentan
con sus médicos tratantes en estas sedes del Servicio Médico Asistencial.

Del total de los 1.727 beneficiarios afiliados, el 56% corresponde a pacientes con mas de una
patologia cronica y a pacientes en tratamiento de patologias de alto costo como céancer que se
encuentran en quimioterapia ambulatoria.

De acuerdo con la situacidén que enfrenta el pais, se hace indispensable que el Servicio Médico
Asistencial garantice la prestaciéon de los servicios que presten las dos instituciones a los
beneficiarios que lo requieren, y que, con su uso tanto ambulatorio como por urgencias, cirugias,
hospitalizaciones y/o procedimientos y demas, ayuden a tratar las enfermedades presentadas por
los pacientes y se conviertan en agente mitigador de las mismas.

Actualmente y de acuerdo con la situacidon que enfrenta el pais, se hace indispensable que el
Servicio Médico Asistencial garantice la prestacion de dicho servicio a los beneficiarios, pues la
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Salud es un derecho fundamental que se vincula al bienestar fisico y psicolégico de una persona.
Los servicios de salud, por lo tanto, son aquellas prestaciones que brindan asistencia sanitaria.
Puede decirse que la articulacion de estos servicios constituye un sistema de atencién orientado al
mantenimiento, la restauracion y la promocién de la salud de las personas. Es importante tener en
cuenta que los servicios de salud no contemplan sélo el diagnéstico y el tratamiento de
enfermedades o trastornos. También abarcan todo lo referente a la prevencién de los males y a la
difusién de aquello que ayuda a desarrollar una vida saludable

La prestacion de los servicios Esta en cabeza de las instituciones prestadoras de salud (IPS), segun
la ley 100 de 1993 en su articulo 85, determina que son funciones de estas instituciones, prestar los
servicios en su nivel de atencion correspondiente a los afiliados y beneficiarios dentro de los
parametros y principios sefialados en la presente ley. Asi mismo, que las IPS deben tener como
principios basicos la calidad y la eficiencia, y tendran autonomia administrativa, técnica y financiera.
Ademas, propenderan por la libre concurrencia en sus acciones, proveyendo informacién oportuna,
suficiente y veraz a los usuarios, y evitando el abuso de posicion dominante en el sistema. Igual
determina que estan prohibidos todos los acuerdos o convenios entre IPS, entre asociaciones o
sociedades cientificas, y de profesionales o auxiliares del sector salud, o al interior de cualquiera de
los anteriores, que tengan por objeto o efecto impedir, restringir o falsear el juego de la libre
competencia dentro del mercado de servicios de salud, o impedir, restringir o interrumpir la
prestacion de los servicios de salud.

Aplicando lo establecido en la Ley 2069 de 2020 articulo 33 PROMOCION DEL ACCESO DE LAS
MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, El mercado nacional cuenta con proveedores
de reconocida trayectoria, con capacidad de prestar el servicio relacionado con el presente proceso
de contratacién a fin de efectuarse acorde con las necesidades institucionales.

En el sector existe una variedad de empresas que se dedican a ofrecer el servicio, algunos de los
posibles oferentes son:

INSTITUCIONES PRESTADORAS IIl NIVEL - GENERALES

Clinica del Country Clinica El Bosque

Clinica Fray Bartolomé de las Casas Clinica Federman

Clinica Marly Clinica Palermo Clinica Nueva Clinica Reina Sofia Clinica Mederic
Clinica San Rafael

Clinica Santa Rosa Cajanal Fundacién Santa Fe Hospital de Kennedy Hospital de
la Policia Hospital de San José Hospital La Victoria

Hospital Militar Central Hospital Santa Clara Hospital Simén Bolivar

Hospital Universitario de la Samaritana

Hospital Universitario de San Ignacio

INSTITUCIONES PRESTADORAS Il NIVEL - ESPECIALIZADAS
Clinica del Nifio

Clinica Infantil Colsubsidio Clinica Shaio

Fundacion Cardio Infantil Hospital de la Misericordia

VVVYVY VVVY ¥V VYVVVY
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> Hospital Infantil Lorencita Villegas de Santos Instituto Materno Infantil
» Instituto Franklin Delano Roosevelt Instituto Nacional de Cancerologia
» Instituto Neurolégico de Colombia

Vale la pena acotar que en cumplimiento del precitado Art. 33 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio
de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” que modificé el Art 12 de la Ley 599 de 2000
mediante la precitada herramienta la -Regional Distrito Capital SENA identifico las MIPYMES que
podran ser potenciales proveedoras directas o indirectas para facilitar su participacion dentro del
presente proceso de contratacion realizando la consulta en la Plataforma de Agencia Nacional para
las Compras Publicas — Colombia Compra Eficiente link https://www.colombiacompra.gov.co ,
Manual de Uso de Herramientas de Analisis de demanda y de oferta del Modelo de Abastecimiento
Estratégico.

De igual forma se realizé con base en el Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082 de 2015,
articulo No. 2.2.1.2.1.2.9, el Decreto 310 de 2021 por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley
1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos
Marco de Precios, y la Circular No. 01-3-2020-000033 del 24 de 02 de 2020, expedida por la
Direccion Juridica de SENA, la verificacion en la plataforma de Colombia Compra ubicada en el sitio
web: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-
marco/acuerdos-marco, donde se evidencia que los servicios a contratar no estan contemplados
en los acuerdos marcos de precios vigentes a la fecha, asi como tampoco existe la posibilidad de
adquirirse mediante tienda virtual o agregacion de demanda.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente

necesidad.
Cadigo
UNSPSC .
(cada codigo Descripcion Valt?r toc:al Nombre c::I Direccion
separado por estimado responsable
;)
11_1010_364 Prestar los servicios
integrales en urgencias,
hospitalizacién (habitacion
unipersonal o bipersonal, segun la Despacho Diana Carrera 13
85101706 | disponibilidad de la clinica, se|2.000.000.000 |Marcela Carmona N
. oo ) 065-10
excluye suite o0 apartamento); unidad Pérez
de cuidado intensivo; oncologia
(unidad de quimioterapia); cirugia
cardiovascular; enfermedad
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coronaria; hemodinamia y cardiologia
intervencionista;  unidad  renal
(paciente agudo); consulta externa en
especialidades y subespecialidades

como medicina interna
(dermatologia, endocrinologia,
alergologia, psiquiatria, psicologia,
neurocirugia, enfermedades
infecciosas, gastroenterologia,
endoscopia digestiva

hemato_oncologia,  reumatologia,
neumologia, neurologia, nefrologia),
cirugia  general  (oftaimologia,
otorrinolaringologia), clinica de dolor,
ginecologia, ortopedia y
traumatologia, pediatria,
rehabilitacion  fisica  (fisioterapia,
fonoaudiologia, terapia ocupacional),
anestesiologia, medicina nuclear,
nutricion, laboratorio vascular no
invasivo, laboratorio clinico,
anatomia patologica, banco de
sangre, trasplante medula osea,
video capsula endoscopica,
endoscopia con balon, uretroscopia
flexible,  optometria,  urologia,
electrofisiologia, litotricia
extracorpdrea, laboratorio de suefio,
urodinamia y demas examenes y
servicios que ofrezca en su portafolio
de servicios a los beneficiarios
afiliados al  servicio  médico
asistencial del sena direccion
general, regional cundinamarca y
regional distrito capital

85101706

11_1010_367 Prestar los servicios
integrales de salud en urgencias,
hospitalizacion, (habitacion
unipersonal o bipersonal, segun la
disponibilidad de la clinica, se
excluye suite o apartamento); unidad
de cuidado intensivo consulta
externa, examenes de diagndstico,

300.000.000

Despacho Diana
Marcela Carmona
Pérez

Carrera 13
No 65-10
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imagenes diagnosticas, medicina
nuclear, cardiologia,
gastroenterologia, unidad materno
fetal, neurodiagndstico, urologia,
laboratorio clinico, apoyo terapéutico,
terapia respiratoria intrahospitalaria,
terapia fisica intrahospitalaria, terapia
del  lenguaje intrahospitalaria,
nutricion,  neonatologia, consulta
externa en diferentes especialidades
( la oferta de especialidades para el
servicio de consulta externa puede
variar, de acuerdo a la disponibilidad
con la que cuente la clinica en el
momento que se requiera el servicio;
cirugia (cirugia oncoldgica
ginecologica, cirugia de seno,
cirugia vascular y endovascular,
cirugia minimamente  invasora,
otorrinolaringologia),  ginecologia,
ortopedia y traumatologia cirugia
cardiovascular, salas de cirugia, sala
de procedimientos menores,
orfopedia y demas examenes y
servicios que ofrezca en su portafolio
de servicios a los beneficiarios
afiliados al  servicio  médico
asistencial del sena direccion
general, regional cundinamarca y
regional distrito capital

85101706

11_1010_365 Prestar los servicios
integrales en consulta y/o atencion
prioritaria, hospitalizacion, cirugias,
quimioterapia y
radioterapia,procedimientos,

consulta externa especializada y
subespecializada, examenes de
apoyo diagnéstico, laboratorio clinico
y demas examenes y servicios que
ofrezcan en su portafolio de servicios
para la atencién de beneficiarios del
servicio médico asistencial del sena

1.800.000.000

Despacho Diana
Marcela Carmona
Pérez

Carrera 13
No 65-10

GCCON-F-

046 V.02




o
SENA

N

de la regional distrito capital, regional
cundinamarca y direccion general.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM

GRUPO

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE PRODUCTO

DESCRIPCION

[F]

Servicios

85000000

85100000

85101700 85101706

Servicios tradicionales de la atencion

de salud

5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBJETO

OBJETO GRUPO No 1

Prestar los servicios integrales en urgencias, hospitalizacion (habitacidén unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite o apartamento); unidad de cuidado intensivo;
oncologia (unidad de quimioterapia); cirugia cardiovascular; enfermedad coronaria; hemodinamia y
cardiologia intervencionista; unidad renal (paciente agudo); consulta externa en especialidades y
subespecialidades como medicina interna (dermatologia, endocrinologia, alergologia, psiquiatria,
enfermedades infecciosas, gastroenterologia, endoscopia digestiva
hemato_oncologia, reumatologia, neumologia, neurologia, nefrologia), cirugia general (oftalmologia,
otorrinolaringologia), clinica de dolor, ginecologia, ortopedia y traumatologia, pediatria, rehabilitacion
fisica (fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional), anestesiologia, medicina nuclear, nutricién,
laboratorio vascular no invasivo, laboratorio clinico, anatomia patoldgica, banco de sangre, trasplante
medula osea, video capsula endoscopica, endoscopia con baldn, uretroscopia flexible, optometria,
urologia, electrofisiologia, litotricia extracorpdrea, laboratorio de suefio, urodinamia y demas exdmenes

psicologia, neurocirugia,
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y servicios que ofrezca en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico
asistencial del sena direccion general, regional cundinamarca y regional distrito capital

OBJETO GRUPO No 2

Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, hospitalizacién, (habitacion unipersonal o
bipersonal, segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite 0 apartamento); unidad de cuidado
intensivo consulta externa, examenes de diagndstico, imagenes diagnosticas, medicina nuclear,
cardiologia, gastroenterologia, unidad materno fetal, neurodiagnostico, urologia, laboratorio clinico,
apoyo terapéutico, terapia respiratoria intrahospitalaria, terapia fisica intrahospitalaria, terapia del
lenguaje intrahospitalaria, nutricion, neonatologia, consulta externa en diferentes especialidades ( la
oferta de especialidades para el servicio de consulta externa puede variar, de acuerdo a la
disponibilidad con la que cuente la clinica en el momento que se requiera el servicio; cirugia (cirugia
oncoldgica ginecologica, cirugia de seno, , cirugia vascular y endovascular, cirugia minimamente
invasora, otorrinolaringologia), ginecologia, ortopedia y traumatologia cirugia cardiovascular, salas de
cirugia, sala de procedimientos menores, ortopedia y demas examenes y servicios que ofrezca en su
portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico asistencial del sena direccion
general, regional cundinamarca y regional distrito capital

OBJETO GRUPO No 3

Prestar los servicios integrales en consulta y/o atencidn prioritaria, hospitalizacién, cirugias,
quimioterapia y radioterapia, procedimientos, consulta externa especializada y subespecializada,
examenes de apoyo diagndstico, laboratorio clinico y demas examenes y servicios que ofrezcan en su
portafolio de servicios para la atencidén de beneficiarios del servicio médico asistencial del sena de la
regional distrito capital, regional Cundinamarca y direccion general.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

FICHA TECNICA GRUPO No 1

Prestar los servicios integrales en urgencias, hospitalizacion (habitacion unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite 0 apartamento); unidad de cuidado intensivo;
oncologia (unidad de quimioterapia); cirugia cardiovascular; enfermedad coronaria; hemodinamia y
cardiologia intervencionista; unidad renal (paciente agudo); consulta externa en especialidades y
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subespecialidades como medicina interna (dermatologia, endocrinologia, alergologia, psiquiatria,
psicologia, neurocirugia,  enfermedades infecciosas, gastroenterologia, endoscopia digestiva
hemato_oncologia, reumatologia, neumologia, neurologia, nefrologia), cirugia general (oftalmologia,
otorrinolaringologia), clinica de dolor, ginecologia, ortopedia y traumatologia, pediatria, rehabilitacidn
fisica (fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional), anestesiologia, medicina nuclear, nutricién,
laboratorio vascular no invasivo, laboratorio clinico, anatomia patologica, banco de sangre, trasplante
medula osea, video capsula endoscopica, endoscopia con baldn, uretroscopia flexible, optometria,
urologia, electrofisiologia, litotricia extracorpérea, laboratorio de suefio, urodinamia y demas examenes
y servicios que ofrezca en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico
asistencial del sena direccion general, regional cundinamarca y regional distrito capital

FICHA TECNICA GRUPO No 2

Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, hospitalizacién, (habitacion unipersonal o
bipersonal, segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite o apartamento); unidad de cuidado
intensivo consulta externa, exdmenes de diagnéstico, imagenes diagnosticas, medicina nuclear,
cardiologia, gastroenterologia, unidad materno fetal, neurodiagndstico, urologia, laboratorio clinico,
apoyo terapéutico, terapia respiratoria intrahospitalaria, terapia fisica intrahospitalaria, terapia del
lenguaje intrahospitalaria, nutricién, neonatologia, consulta externa en diferentes especialidades ( la
oferta de especialidades para el servicio de consulta externa puede variar, de acuerdo a la
disponibilidad con la que cuente la clinica en el momento que se requiera el servicio; cirugia (cirugia
oncoldgica ginecologica, cirugia de seno, , cirugia vascular y endovascular, cirugia minimamente
invasora, otorrinolaringologia), ginecologia, ortopedia y traumatologia cirugia cardiovascular, salas de
cirugia, sala de procedimientos menores, ortopedia y deméas exdmenes y servicios que ofrezca en su
portafolio de servicios a los bengficiarios afiliados al servicio médico asistencial del sena direccion
general, regional cundinamarca y regional distrito capital

FICHA TECNICA GRUPO No 3

Prestar los servicios integrales en consulta y/o atencidn prioritaria, hospitalizacién, cirugias,
quimioterapia y radioterapia, procedimientos, consulta externa especializada y subespecializada,
examenes de apoyo diagndstico, laboratorio clinico y demas examenes y servicios que ofrezcan en su
portafolio de servicios para la atencidn de beneficiarios del servicio médico asistencial del sena de la
regional distrito capital, regional Cundinamarca y direccion general.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Una vez establecidas las especificaciones técnicas y condiciones del objeto a contratar, se implementaron
mecanismos para determinar los precios de referencia soportes para adelantar el proceso de contratacion y
teniendo en cuenta los procesos contractuales anteriormente relacionados la Regional Distrito Capital y en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, y la Circular
133 del 2013, el 14 de marzo de 2022 se convocd publicamente en el portal web del SENA en el siguiente link-
http://contratacion.sena.edu.co/solicitud.php?i=58924
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Informacién general de la solicitud
codigo 58924
Prestar los semvicios integrales en urgencias, hospitalizacion (habitacién unipersonal o bipersonal,
segun Ia disponisilidad de Ia clinica, s excluye suite o apartamento); unidad de cuidado intensivo:
oncologia {unidad de quimioterapia); cirugia ia; v
cardiologia infervencionista. unidad renal (paciente agudo); consulta externa en especialidades y

supespecialidades como medicina intemna X psiquiatria
pslco\ug\a neurocirugia, : i digestiva

Objeto i ogia, neu i c|rug|a general i
ctcmnclanngologla] clinica de do\or onoped\a ¥ pediatria,
fisica { terapia ocupa i, medicina nuclear, nutricion
laboraterio vascular no invasivo, laboratorio |:I|m|:u anatumla patoligica, banco de sangre, trasplante
medula dsea, video capsula con balén, L ia flexible, optometria,
urologia i, litotricia ex 0 de suefic, Urodinamia y demds

exdmenes y servicios que ofrezca en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al Servicio
Médico Asistencial del SENA Direccion General, Regional Cundinamarca y Regional Distrito Capital.

Clasificacion Servicios de Salud

Ubicacion geografica de la solicitud

Departamento(s)
de ejecucion Bogota

Regional Distrito Capital
Centro de .
formacion Despacho Direccion

Cronograma de la solicitud

Fecha
publicacion Oriba2022

Documentos de la solicitud

No. Objeto Descripcion  Tipo ~ Tamafio  version Fecha de publicacion
2 DOCUMENTO ADICIONAL ficha tecnica XS 12.39KB 1.0 07/04/2022
1 ESTUDIO DE MERCADO PDF  305.78 KB 10 07/04/2022

Adicionalmente, se solicitaron cotizaciones a las empresas que hacen parte del sector por medio de la
plataforma del SECOP 2, en el link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP|.18220807&isFro
mPublicArea=True&isModal=False

Proceso : CLINICAS - RDC-007-2022 (id CO1.BDOS 2894201)

Solicitud de infermacién a los Proveedores RDC-007-2022 [EETEmE] | Fliesos

cién UNIDAD DE CONTRATACION DESPACHO REGIONAL DISTRITO CAPITAL
7 e =CO1.PPI Nota: Para compariir el enlace, hay que selec

it I informacion

Prestar los serv \mus\m?gra\zs en ungenma hospitalizacion (habitacion umuer wmam: rsonal, segin Ia disponibiidad de Ia clinica, se excluye suile o apaamento); unidad de cuidado inlensivo; encelogfa (unidad de quimioterapial; cirugia cardiovascular, enfermedad
ardiologia intervencionista; unidad renal (paciente agudo); consulta extera en y inter: alergologia, psiquiatia, psicol

(Zona horaria(UTC-05-00) Bogots, Li
Fecha de presentacion de ofertas 04/ 7:00- Fecha de publicacion 04772022 20:21

LINEA DE TIEMPO

Fecha d publicacion de concurso +Plazs para solicitar aclarasiones Prasentacién ds

Cumplido el termino se recibié dos propuesta de cotizacion por grupo a través del correo electronico el 11 de
abril de 2022, para el Grupo No 1 Clinica Marly, Grupo No 2 Clinica Nueva, Grupo No 3 Hospital Universitario
Nacional de Colombia lo cual no es suficiente para hacer un analisis de cotizaciones para determinar el valor
estimado de la contratacion.

La Entidad se acoge al mecanismo de precios historicos para determinar el valor total del proceso de
contratacion, teniendo en cuenta lo establecido en la Circular 133 del 2013, el manual de contratacion y la guia
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para elaboracion de estudios del sector establecida por Colombia Compra Eficiente. En el entendido de que el
valor del proceso tiene como fundamento lo establecido en la Resolucién 1262 de 2016 “Por la cual se modifican
las tarifas y topes de prestacion de servicios médicos y odontolégicos para el servicio Médico asistencial del
SENA, en sus articulos 3° y 11°, es decir, son precios regulados y se actualizan dichos precios de acuerdo a
al IPC del sector realizando un promedio entre los Ultimos tres contratos adelantados por la Regional Distrito
Capital del SENA.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce _guia_elaboracion_estudios.pdf

)
NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS, MONEDA CORRIENTE ($3.400.000.000), incluido demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

Presupuesto Distribuido por Lotes de la siguiente manera:

RESUMEN COTIZACION
LOTE N° 1 $ 1.900.000.000
LOTE N°2 $ 300.000.000
LOTEN°3 $ 1.200.000.000

Es pertinente aclarar que no se contratan unas cantidades especificas sino que se autorizan servicios de salud
por parte de los médicos asesores del Servicio Médico Asistencial del SENA de la Direccion General, la
Regional Cundinamarca y la Regional Distrito Capital, de acuerdo a necesidades que presenten los
beneficiarios, se calcula el valor promedio teniendo en cuenta el historico mensual de atencion a beneficiarios
y de acuerdo a precios promedio de facturacion reportados en el 2019,2020,2021 por el Servicio Médico
Asistencial.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

9.1.1 PROCESOS DE SELECCION

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de TRES MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS, MONEDA CORRIENTE ($3.400.000.000).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Regional Distrito Capital, la Regional
Cundinamarca y la Direccion General, adelantaron un estudio de mercado en donde se estimé que el valor que
esde TRES MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS, MONEDA CORRIENTE ($3.400.000.000

12
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) tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte
integral del presente documento.

Conforme a lo establecido en el manual de contratacion se presenta la necesidad con la informacion historica
respecto del objeto contractual modalidad y condiciones de manera comparable teniendo en cuenta el
movimiento de los datos de conformidad con el mercado y la variacién del IPC, y los ultimos tres afios para las
tres regionales. Teniendo en cuenta lo mencionado en el Numeral 7 Y 7.1 del presente documento, como no se
completé el minimo de pre cotizaciones para realizar un andlisis, la entidad opto por realizar el Anélisis de
precios de procesos de contrataciones iguales o similares dentro de los TRES (3) afios anteriores a la fecha del
respectivo estudio de mercado para las tres regionales, asi mismo se tuvo en cuenta el incremento del IPC del
sector salud para el afio 2019 que fue de 2.82, para el 2020 fue del 4,08%, para el 2021 fue del 4,98%.

A continuacién se presentan los datos:

LOTE No. 1
CONSUMO CLINICA 2019-2020-2021 3 REGIONALES
, DISTRITO - , IPC SALUD | VALOR TOTAL
CLINICA DG 2019 |CUNDI 2019 | TOTAL-2019 | 2019 | DEL CONTRATO
CONSUMO 2019 o
%019 2.82% 2018
772.912.241 | 688.704.521 | 620.584.431 [ 2.082.201.193 | 58.718.074 |  2.140.919.267
, DISTRITO - , IPC SALUD | VALOR TOTAL
CLINICA DG 2020 |CUNDI 2020 | TOTAL-2020 | 2020 | pEL CONTRATO
CONSUMO 2020 i
v 4,08% 2019
752.475.342 | 730.940.052 | 225.215.420 | 1.708.630.814 | 69.712.137 1.778.342.951
DISTRITO - , IPC SALUD | VALOR TOTAL
CLINICA DG 2021 |CUNDI 2021 | TOTAL-2021 2021 | DEL CONTRATO
CONSUMO 2021 i
v 4,98% 2020
666.213.002 | 781.000.000 | 249.050.840 | 1.696.263.842 | 84.473.939 1.780.737.781
TOTAL PROMEDIO DEL CONTRATO 1.900.000.000
LOTE No. 2

CONSUMO CLINICA 2019-2020-2021 3 REGIONALES

DISTRITO -
2019

DG 2019

CUNDI 2019

TOTAL-2019

IPC SALUD
2019
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) VALOR TOTAL
CLINICA 282% | DEL CONTRATO
CONSUMO 2018
2019 277.391.392 |26.693.382 | 37.171.060 | 341.255.834 | 9.623.415 350.879.249
, DISTRITO - IPC SALUD | VALOR TOTAL
CLINICA DG 2020 | CUNDI 2020 | TOTAL-2020| 2020 | DEL CONTRATO
CONSUMO | 2020 4.08% 2019
2020 ’
158.277.776 | 24.942.760 | 43.983.984 | 227.204.520 | 9.269.944 236.474.464
, DISTRITO - IPC SALUD | VALOR TOTAL
CLINICA DG 2021 |CUNDI 2021 | TOTAL-2021 | 2021 DEL CONTRATO
CONSUMO 2021 4.98% 2020
2021 ’
209.557.310 |23.386.005 | 64.871.780 | 297.815.095 | 14.831.192 312.646.287
TOTAL PROMEDIO DEL CONTRATO 300.000.000
LOTE No. 3
CONSUMO CLINICA 2019-2020-2021 3 REGIONALES
s:_% 0 VALOR TOTAL
CLINICA | DISTRITO - ) DEL
CONSUI 2020 DG 2020 |CUNDI 2020 | TOTAL-2020 [ 9920 CONTRATO
2020 4,08% 2019
1.000.000.000 | 334.000.000 | 235.000.000 | 1.569.000.000 | 64.015.200 |  1.633.015.200
s,l:_(t:} 0 VALOR TOTAL
CLINICA | DISTRITO- ] DEL
ConSUI 2021 DG 2021 |CUNDI2021 | TOTAL-2021 | 9021 CONTRATO
2021 4,98% 2020
1.370.000.000 | 255.000.000 | 248.675.749 | 1.873.675.749 | 93.309.052 |  1.966.984.801

TOTAL PROMEDIO DEL CONTRATO

1.200.000.000

Cumplido el termino se recibié dos propuesta de cotizacion por grupo a través del correo electrénico el 11 de
abril de 2022 , para el Grupo No 1 Clinica Marly, Grupo No 2 Clinica Nueva, , Grupo No 3 Hospital Universitario
Nacional de Colombia lo cual no es suficiente para hacer un andlisis de cotizaciones para determinar el valor
estimado de la contratacién.

Es pertinente aclarar que no se contratan unas cantidades especificas sino que se autorizan servicios de salud
por parte de los médicos asesores del Servicio Médico Asistencial del SENA de la Direccidon General, la
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Regional Cundinamarca y la Regional Distrito Capital, de acuerdo a necesidades que presenten los
beneficiarios, se calcula el valor promedio teniendo en cuenta el historico mensual de atencion a beneficiarios
y de acuerdo a precios promedio de facturacion reportados en el 2019, 2020, 2021 por el Servicio Médico

Asistencial.

NOTA: Para esta contratacién APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

PRESUPUESTO Indique
con X

RUBRO

VALOR

Inversion X

C-3603-1300-14-0-
3603025-03
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL

3.093.175.000

Funcionamiento X

A-03-04-02-021
SERVICIOS
MEDICOS
CONVENCIONALES
(NO DE
PENSIONES)

506.825.000
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Vigencia

Futura

10422 | 04-03- |31-12-2021 | 101000 A-03-04-02-021 Propios// | TRES MIL 3.600.000.000
2022 SERVICIOS Naciéon | SEISCIENTOS
DESPACHO | MEDICOS MILLONES
CONVENCIONALES DE PESOS
DIRECCION | (NO DE
PENSIONES)
C-3603-1300-14-0-
3603025-03
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
DEL SENA
NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracion a la cuantia y al objeto del proceso a adelantar, se haré uso del procedimiento de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con el literal b) numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, Ley 80 de 1993 y el Decreto Ley 019 de 2011, asi como La
Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007) establece “La
oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y
la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos (...)".

De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 los cuales hacen referencia a los estudios y
documentos previos y de acuerdo con el andlisis realizado en el valor del presupuesto y lo mencionado en la
circular de las cuantias establecida para esta vigencia, la modalidad de seleccién a aplicar corresponde a la
Seleccion abreviada de Menor cuantia, lo anterior teniendo en cuenta el procedimiento establecido en el Titulo
| Capitulo II, Seccién 1 Subseccion 2 del Decreto 1082 de 2015, por los cuales se reglamenta la modalidad de
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia y el Articulo 2.2.1.2.1.2.21. Contratos de prestacion de servicios de
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salud: La Entidad Estatal que requiera la prestacion de servicios de salud debe utilizar el procedimiento de
seleccion abreviada de menor cuantia. Las personas naturales o juridicas que presten estos servicios deben
estar inscritas en el registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y Proteccién Social o quien haga sus
veces.

De conformidad con la Resolucidén 3100 de 2019, “por la cual se definen los procedimientos y condiciones de
inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacién de los servicios de salud y se adopta el
Manual de Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud”, se define la prestacion de servicios
en salud asi: 1.2. SERVICIO DE SALUD (...) procesos, procedimientos, actividades, recursos humanos, fisicos,
tecnolégicos y de informacion con un alcance definido, que tiene por objeto satisfacer las necesidades en salud
en el marco de la seguridad del paciente, y en cualquiera de las fases de la atencion en salud (promocion,
prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion o paliacién de la enfermedad). (...) (Subrayado fuera de
texto original).

Por lo anterior el presente proceso se realizara mediante la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia con fundamento en el Articulo 2.2.1.2.1.2.21. Contratos de prestacion de servicios de salud y el literal
¢, numeral 2, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

El marco legal del presente PROCESO DE SELECCION ABREVIADA vy del contrato que se derive de su
adjudicacion, esta conformado por la Constitucién Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial
por las siguientes disposiciones:

a) Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica” 13
GCCON-F-046 V.02

b) Ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”.

c) Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

d) Decreto 1082 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo
de Planeacion Nacional” .

e) Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

f) Ley 2069 de 2020 “por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”.

g) Decreto 1860 de 2021 “por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”.

h) Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio.

i) El pliego de condiciones, aclaraciones, Adendas, formatos y anexos.

j) Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos de la presente
Seleccion Abreviada. Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se
presumen conocidas por todos los proponentes. En caso de contradicciones entre los Pliegos de Condiciones
y la Ley, primara lo establecido en la Ley y demas normas legales.
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Dando cumplimiento a la Circular No 01-3-2020-000033 de 24 de febrero de 2020 que trata “... Obligatoriedad
de Aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios...”, en concordancia la Directiva Presidencial No 1 del 03 de
marzo de 2021 “... Observancia de principios rectores de la Contratacién Estatal y Aplicacion de los
Instrumentos elaborados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente...” y
con el Art. 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad efectud la consulta en la Agencia Nacional para
las  Compras  Publicas -  Colombia  Compra  Eficiente  visible en el link
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano, encontrando que no hay suscrito
Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de Demanda que cobije la presente necesidad de
contratacion, de igual forma el objeto del proceso no se encuentra disponible a través de la Bolsa Mercantil de
Colombia.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Prestacién de Servicio de Salud

Otro: N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.10BLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1411 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
técnicas, financieras, econémicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la
propuesta aceptada por la entidad.

2. Salvaguardar la informacién confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.

3. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ninglin motivo abandonar
el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA, a través del
funcionario responsable del control de ejecucién acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.
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5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones
0 en trabamientos que pudieran presentarse.

6. Reportar por escrito, de manera inmediata al SENA, a través del supervisor designado, cualquier
novedad, anomalia o situacion irregular que se presente que pueda afectar la correcta ejecucion
contractual.

7. Entregar los informes especificos o extraordinarios referidos a la ejecucion del contrato, cuando
le sean solicitados por parte de quien ejerce el control y vigilancia del contrato.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, (salud, pensiones y
riesgos laborales), asi como el SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten

9. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que EL CONTRATISTA
haya de emplear para la ejecucidn del presente contrato y presentar para el tramite de pagos,
copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado.

10. Presentar certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los Ultimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o sustituya (cuando se trate de personas juridicas).

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

12. Mantener vigentes las garantias otorgadas durante la ejecucion del contrato

13. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

14. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento de hechos o
circunstancias que puedan incidir en la inoportuna o indebida ejecucion del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA. 3. Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente
a conocida su existencia, la causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

15. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes.

2. Prestar los servicios ofertados objeto del contrato en las sedes de atencién relacionadas en la
propuesta del oferente.

3. Cumplir con el Decreto unico reglamentario 780 de abril de 2008, la Resolucion 3100 de 2019
(Habilitacién) y todas aquellas normas expedidas y relacionadas con el cumplimiento del servicio
objeto de esta contratacion.

4. Acreditar la aplicacion de protocolos y/o guias médicas, aceptadas en salud para el manejo de
pacientes: a) Accesibilidad fisica: El contratista se obliga a tener espacios de facil acceso para
cualquier tipo de usuario (discapacidad, ancianos, nifios), asi mismo, este contara con la
infraestructura que ofrezca comodidad a sus usuarios en las diferentes areas tales como: bafios de
uso exclusivo para pacientes, salas de espera y consultorios independientes para cada uno de los
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servicios ofrecidos, que garantice privacidad en cada consulta. b) Horario: El contratista se obliga a
tener diferentes opciones de escogencia de horario que facilite la asistencia para las actividades
ambulatorias. El servicio debe ser prestado con disponibilidad en horario habil para lo programado y
24 horas para el servicio de urgencias y hospitalizacidn. c) Geogréfica: El contratista se obliga a ofrecer
a los usuarios sitios de facil accesibilidad vial. d) Capacidad instalada: el contratista se obliga a tener
capacidad instalada necesaria para el cabal cumplimiento de las actividades contratadas, entendiendo
como tal la suficiencia de recursos fisicos, arquitectonicos y logisticos para tal fin. En cuanto al recurso
fisico ésta debe tener espacios que cumplan con los requisitos minimos exigidos por las autoridades
territoriales, que sean adecuados, ventilados y bien iluminados, con el nimero de sillas necesarias y
en buen estado. e) Recurso tecnoldgico: El contratista tendra el recurso tecnolégico y suministrara los
insumos necesarios para la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

5. El contratista debe tener suficiencia cientifica, técnica y administrativa que garantice la prestacién
de los servicios objeto del presente contrato a beneficiarios del Servicio Médico Asistencial.

6. El contratista solo prestara los servicios objeto del contrato a los beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial presentando los siguientes documentos: Carné vigente, original de la orden de atencion
diligenciada en su totalidad con nombre del usuario, documento de identificacion, servicio solicitado,
la firma y sello del profesional, ademas debe ir firmada por el usuario o acudiente. Se exceptua el caso
de atencién de urgencias vitales. En caso de solicitar ayudas diagnosticas o procedimientos
quirdrgicos debe anexar por escrito y con letra legible la justificacion clinica de dicha solicitud.

7. Garantizar la prestacion de los servicios de equipos biomédicos y material médico adecuados para
la atencién del usuario.

8. Garantizar la prestacién de servicios de hospitalizacion en habitaciéon unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad del prestador.

9. Garantizar la prestacion de servicios de apoyo diagnéstico y complementacion terapéutica, tales
como: laboratorio clinico, patologia, radiologia e imagenologia.

10. Permitir el acceso a las historias clinicas, epicrisis, estadisticas, soportes y demas documentos
relacionados con la atencion de pacientes y facilitar de ser necesario la verificacion y revisién de los
servicios prestados y eventualmente el acceso a la entidad para evaluar la calidad del servicio
prestado, segun lo preceptuado en la Resolucion 1995 de 1999 del Ministerio de Salud.

11. Entrega de resumen de atencién ambulatoria 0 de urgencias a los beneficiarios, documento
necesario para la autorizacién de medicamentos y exdmenes de apoyo diagnostico solicitados por los
profesionales en la consulta o atencion en el servicio de urgencias.

12. Debe suministrar a la Entidad, reporte epidemioldgico mensual sobre las atenciones y
procedimientos dados al paciente, reporte de posibles eventos adversos y casos centinelas.

13. Presentar la facturacién al mes causado dentro de los cinco (5) primeros dias del mes siguiente en
las sedes del Servicio Médico de la Direccion General y de las Regionales Distrito Capital y
Cundinamarca en horario de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.

14. En la factura debe aparecer el nimero de contrato vigente al que se carga la cuenta, la factura
debe cumplir con los requisitos legales vigentes, factura original y 2 copias a nombre de Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA NIT.899999034-1.

15. La facturacién debe ser presentada de forma ordenada y los procedimientos cobrados deben llevar
el cddigo 1ISS2001, y su tarifa ISS2001 o CUPS segun el caso, se deben anexar los soportes de los
servicios facturados incluyendo las lecturas de apoyo diagnostico, resumen de la Historia Clinica y/o
Epicrisis para procedimientos quirurgicos, de urgencias o de alta complejidad, correspondientes a los
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servicios relacionados en la factura y que se hubieren prestado al usuario. Anexar a la factura fotocopia
del pago de Parafiscales (uno por cada mes independiente del nimero de facturas presentadas).

16. Informar a la Coordinacién del Servicio Médico del SENA el saldo del contrato el ultimo dia héabil
de cada mes o cuando esta dependencia lo requiera.

17. Abstenerse de emitir formulas o solicitudes de servicios que sean improcedentes segun la ética
profesional y pertinencia médica. Cumplir con los ordenamientos éticos y morales que impone la
profesién médica.

18. Informar al SENA todos los casos en que se presenten suplantaciones o fraudes de usuarios o
cualquier otra irregularidad.

19. Abstenerse de realizar procedimientos que no estén autorizados en la orden de atencién emitida
por el Servicio Médico, excepto en caso de atenciéon de Urgencias Vitales y cuando en el acto
quirdrgico se necesite de procedimientos adicionales a los inicialmente autorizados en la Orden de
Atencion.

20. La asignacién de citas con Especialistas y Subespecialistas no debe ser mayor a 20 dias habiles
desde el momento de su solicitud hasta el momento de su asignacion.

21. Todas las demés que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

1. Prestar la mayor colaboracion al contratista, para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado por el
Director Regional para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

3. Recibir a satisfaccion los servicios/bienes que sean entregados por el contratista, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el presente documento.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dara aviso oportuno de la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

5. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacién del contrato y
las modificaciones si las hubiera conjuntamente con el supervisor (a).

6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

7. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del contratista en desarrollo del
objeto contractual.

8. Rechazar los servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos

9. Liquidacion del contrato.

10. Las deméas que sean derivadas del marco normativo vigente y liquidacidn de este contrato.

11. Suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion asi

como los que se indican a continuacioén:
a. Listado de funcionarios SENA responsables de la supervision del contrato y sus datos de
contacto.
b. Listado de médicos prescriptores de medicamentos del SMA.
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c. Formatos de férmula médica empleados por el SMA e indicaciones de seguridad a tener en
cuenta.

d. Entregar la informacion de consumo de medicamentos

e. Formato de consumo de medicamentos- farmacovigilancia.

f. Aprobacién de los documentos allegados por el contratista en cumplimiento de lo exigido en
la obligacion general No. 3, a cargo del contratista.

g. Plan de seguimiento y trazabilidad de la ejecucion contractual.

14.2.1 EXCUSIONES DEL SERVICIO MEDICO

El SENA no respondera por el pago de los siguientes servicios en caso de ser suministrados por el Contratista
a uno de los beneficiarios:

Cirugia estética con fines de embellecimiento y las complicaciones que se deriven de las mismas.
Tratamiento para la drogadiccion y alcoholismo.

Seguimiento de embarazo y parto normal para los hijos de los beneficiarios del servicio médico.
Servicio de acompafiante, servicios de enfermeria particular, cama de acompafiante, teléfono e
implementos de aseo en caso de hospitalizacion.

Tratamiento de fertilidad y cualquier tratamiento dirigido a la concepcién

Lentes de contacto. Solo proceden como Unica alternativa posible de tratamiento, debidamente
justificada por el médico tratante.

Filtro solar, champu, crema solar, jabén. y elementos excluidos en la Circular 185 de 2019.

Vacunas que estén incluidas en el Plan Ampliado de Inmunizacion del Ministerio de Salud y de la
Proteccién Social.

No se autorizan complementos vitaminicos, solo en caso de desnutricién comprobada se autorizan
complementos vitaminicos (Ensoy Plus, Ensure o Calprovit) y en algunos casos donde se demuestren
patologias carenciales debidamente acreditadas por el médico.

Adicionalmente se exceptuan: Productos cosméticos, Productos Fitoterapeuticos y Homeopaticos, y
suplementos Dietarios.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

FICHA TECNICA GRUPO No 1

Prestar los servicios integrales en urgencias, hospitalizacion (habitacion unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite 0 apartamento); unidad de cuidado intensivo;
oncologia (unidad de quimioterapia); cirugia cardiovascular; enfermedad coronaria; hemodinamia y
cardiologia intervencionista; unidad renal (paciente agudo); consulta externa en especialidades y
subespecialidades como medicina interna (dermatologia, endocrinologia, alergologia, psiquiatria,
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psicologia, neurocirugia, enfermedades infecciosas, gastroenterologia, endoscopia digestiva
hemato_oncologia, reumatologia, neumologia, neurologia, nefrologia), cirugia general (oftalmologia,
otorrinolaringologia), clinica de dolor, ginecologia, ortopedia y traumatologia, pediatria, rehabilitacidn
fisica (fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional), anestesiologia, medicina nuclear, nutricién,
laboratorio vascular no invasivo, laboratorio clinico, anatomia patologica, banco de sangre, trasplante
medula osea, video capsula endoscopica, endoscopia con balén, uretroscopia flexible, optometria,
urologia, electrofisiologia, litotricia extracorporea, laboratorio de suefio, urodinamia y demas exdmenes
y servicios que ofrezca en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico
asistencial del sena direccion general, regional cundinamarca y regional distrito capital

FICHA TECNICA GRUPO No 2

1Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, hospitalizacién, (habitacién unipersonal o
bipersonal, segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite 0 apartamento); unidad de cuidado
intensivo consulta externa, exdmenes de diagndstico, imagenes diagnosticas, medicina nuclear,
cardiologia, gastroenterologia, unidad materno fetal, neurodiagnostico, urologia, laboratorio clinico,
apoyo terapéutico, terapia respiratoria intrahospitalaria, terapia fisica intrahospitalaria, terapia del
lenguaje intrahospitalaria, nutricion, neonatologia, consulta externa en diferentes especialidades ( la
oferta de especialidades para el servicio de consulta externa puede variar, de acuerdo a la
disponibilidad con la que cuente la clinica en el momento que se requiera el servicio; cirugia (cirugia
oncoldgica ginecologica, cirugia de seno, , cirugia vascular y endovascular, cirugia minimamente
invasora, otorrinolaringologia), ginecologia, ortopedia y traumatologia cirugia cardiovascular, salas de
cirugia, sala de procedimientos menores, ortopedia y demas examenes y servicios que ofrezca en su
portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico asistencial del sena direccion
general, regional cundinamarca y regional distrito capital

FICHA TECNICA GRUPO No 3

Prestar los servicios integrales en consulta y/o atencion prioritaria, hospitalizacion, cirugias,
quimioterapia y radioterapia, procedimientos, consulta externa especializada y subespecializada,
examenes de apoyo diagndstico, laboratorio clinico y demas examenes y servicios que ofrezcan en su
portafolio de servicios para la atencion de beneficiarios del servicio médico asistencial del sena de la
regional distrito capital, regional Cundinamarca y direccion general.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo y ejecucion del contrato que se suscriba como consecuencia de la adjudicacion del presente proceso sera de
CUATRO (04) MESES y VEINTISIETE (27) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2022, contados a partir del registro
presupuestal, aprobacién de la garantia y la suscripcién del acta de inicio

16.1LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato seré en la ciudad de Bogota, D.C y municipio aledafios de Cundinamarca —
Colombia, de acuerdo a lo establecido por el supervisor del contrato.
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16.2FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago El
el contrato (Incluya el niumero de | cada pago representa frente al | Servicio Nacional de Aprendizaje
casillas que sean necesarias)

valor total del contrato — SENA; Regional Distrito Capital,
realizard en pagos mensuales el
valor pactado, dentro de los
Treinta  (30) dias  habiles
siguientes a la radicacion de la
factura por parte del Contratista a
la entidad a través del supervisor
del contrato

Otra forma de Pago:

El contrato se pagaréa con La presentacidn de los documentos para el pago se
realizara a través del SECOP I, para el tramite del pago se efectuara mediante
el escaneo de tres (3) archivos asi: Gestion financiera:Este archivo debe ir el
Pdf nombrado asi: GF-NIT-# registro-MES-ANO, en el cual se incluiran los
siguientes documentos: Registro presupuestal, RUT con fecha de impresion o
generacion no mayor a 180 dias®, certificacion de pago de parafiscales no
mayor a 30 dias, firmada por el Revisor Fiscal o Representante Legal,
certificacién de la cuenta bancaria (la que se anexa a la propuesta) no mayor
a 30 dias®, factura cumpliendo con todos los requisitos de Ley, para el caso
de factura electrénica se requiere que esta incluya el codigo QR.Gestidn
Contractual:Este archivo debe ir el Pdf nombrado asi: GC-NIT-# registro-MES-
ANO, en el cual se incluiran los siguientes documentos: Certificado de recibo
a satisfaccion debidamente firmada por el supervisor, copia del contrato* o de
las modificaciones o adiciones que se realicen.Factura: Este archivo debe ir el
Pdf nombrado asi: FV-No factura-NIT-# registro-MES-ANO, en el cual se
incluirdn los siguientes documentos: factura cumpliendo con todos los
requisitos de Ley, para el caso de factura electronica se requiere que esta
incluya el cédigo QR. Este documento debe estar dirigido al SENA Nit.:
899.999.034-1Nota: los documentos con el * Unicamente serén adjuntados
para el primer pago.EL SENA realizara pagos periddicos de acuerdo a la
actividad ejecutada, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion
de la factura por parte del Contratista en la pagina del SECOP I, en todo caso,
los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el programa
anual mensual de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos
73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacion de lo dispuesto en el
Articulo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).Si la factura no
ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para este sélo efecto, empezaréa a contarse
desde la fecha en que se radique y cargue la factura y demas documentos al
SECOP Il. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
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responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion alguna. Para dar cumplimiento del Instructivo de
Documentos Requeridos para Registro de Obligaciones y Tramite de pagos
(GRF-I-expedido por el SENA, el Supervisor del contrato adjuntara la
documentacion que se encuentre en la entidad estatal y verificard que la
misma reuna las condiciones establecidas en dicho instructivo. EI SENA
realizara al contratista las retenciones, que en materia tributaria tenga
establecida la ley respecto de las cuales sea su obligacion de efectuar la
retencion. En los demés casos, el contratista debera cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion. En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los
montos aprobados en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de
conformidad con lo dispuesto en los Arts. 73 y 74 del Decreto 111 de 1996 y
a la verificacién de lo dispuesto en el Art. 50 de la Ley de Reforma Laboral
(Ley 789 de 2002). Procedimiento para el cargue de facturas al SECOP II.
Aprobados los anteriores documentos por parte del Supervisor, el contratista
radicara la documentacién ante el SENA y efectuara el procedimiento para
cargar la facturaciéon en el SECOP Il.Para cargar la factura al SECOP I,
debera consolidar la documentacion aprobada por el Supervisor en un archivo
PDF y luego vaya a la seccion “Ejecucion del Contrato”, alli encontrara el “Plan
de Pagos”, previamente definido por la Entidad Estatal, para cargar su factura
haga clic en “Registro” frente al pago correspondiente. Si la Entidad Estatal no
definié un plan de pagos previamente haga clic en “Crear”. EI SECOP Il le
muestra una ventana emergente en donde debe ingresar la informacion para
el registro de la factura. Para anexar la factura haga clic en el boton “Anexar”.
Busque el documento en su computador y carguelo. Una vez registrada y
cargada su factura haga clic en “Confirmar”. Luego de confirmar la factura
debe enviarla a la entidad estatal para su revisién y aprobacion en el SECOP
Il, para ello, debe dar clic en el boton “Enviar”. Una vez haga clic en “Enviar’
el estado de la factura cambia a “Enviado a la entidad estatal”. Cuando la
Entidad estatal apruebe la factura el estado de esta cambiaré a “Aceptada’, y
en el momento en que la entidad estatal marque como pagada la factura el
estado cambiara a “Pagado”. Tenga en cuenta, que en el caso de que la
entidad estatal rechace la factura, el estado de la esta cambiara a
‘Rechazada”, el proveedor debe verificar la justificacion del rechazo de la
factura, hacer los ajustes a los que haya lugar y enviar la factura ajustada a la
entidad estatal para su aprobacion. Para validar la justificacion del rechazo de
la factura ingrese al detalle de la factura dando clic en el boton “Detalle”. En el
campo “Razén” encontrara la justificacién del rechazo de la factura. Para
habilitar nuevamente la edicion de la factura, debe dar clic en el botdn “Editar”.
Asi mismo se debe dar cumplimiento a la Circular 3-2021-000055 del SENA
que establece nuevos Lineamientos y requisitos para la recepcion de
facturacion electronica expedida por contratistas y proveedores, En primer
lugar es preciso sefialar que las entidades ejecutoras del Presupuesto General
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de la Nacion, al realizar el registro de la obligacién, el sistema identificara si el
tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado a facturar
electrénicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacién de la(s)
factura(s) electronica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor
ylo tacitamente, segun lo define la norma, para continuar con el proceso de
pago. Es de anotar, que la informacion tributaria de los terceros (Proveedor o
Contratista) creados en el SIIF Nacion se actualizaré con base en los datos de
la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema validara de forma
automatica la responsabilidad 52 — Facturador electronico que se encuentra
en el RUT, en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo de
responsabilidad en el RUT, debera de forma obligatoria suministrar factura de
venta electrénica por cualquier tipo de operacién que lleve a cabo con el
SENA.EI SENA - Regional Distrito Capital a través del supervisor aprobara
dentro de los 3 dias siguiente la factura electronica por el Sistema OLIMPIA,
para continuar con el tramite de contabilizacién y pago, el SENA — Regional
Distrito Capital pagaré las facturas dentro de los 30 dias calendario siguientes
a la fecha de aprobacion.

16.3PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: | Sl: ) NO: X
N/A
DESEMBOLSO 1 | NIA .

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea | La Supervisién del contrato sera ejercido el
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | funcionario designado por el ordenador del
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | gasto, teniendo en cuenta lo establecido en el
que debe cumplir quién realizaria la supervision: Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y el decreto
1082 de 2015 Art2.2.1.1.1.2.1 N° 5 Quién debe
cumplir con las funciones sefialadas en la
Resolucién No 1471 del 10 de febrero de 2014
“Por la cual se adopta el Manual de Supervision
e Interventoria del Servicio Nacional de
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Aprendizaje- SENA y se deroga la Resolucién
No. 202 de 2014”.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de los Coordinadores del Servicio
Médico Asistencial de la Regional Distrito Capital, Regional Cundinamarca y Direccién General como
supervisores del contrato quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION
Elaboracion y Presentacion de las propuestas

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se adelanta en su integridad a través de la plataforma
del SECOP II, no se aceptaran las ofertas que se radiquen en fisico en las dependencias de la entidad o en
otro medio electronico diferente al enunciado, en consecuencia, Unicamente se tendran en cuenta las ofertas
que se presenten a través de la plataforma antes indicada.

El proponente debera tener en cuenta que con la presentacion de su propuesta se entiende que acepta y cumple
con las condiciones minimas establecidas en el estudio previo y el pliego de condiciones electronico.

El Proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en el Pliego de Condiciones y anexar
la documentacion exigida.

Requisitos habilitantes juridicos

Requisitos habilitantes técnicos

Requisitos habilitantes financieros

Propuesta econémica

Documentos soporte para asignacion de puntaje adicional al econémico: oferta técnica y soportes para
asignacion de incentivo a favor de la proteccion a la industria nacional.

SNENENENEN

Los Proponentes presentaran las propuestas a través de la plataforma SECOP II.

Se precisa que la adjudicacion del contrato se realizara POR LA TOTALIDAD DEL PRESUPUESTO OFICIAL
asignado vigencia 2022 PARA CADA LOTE

18.1Clasificacion de la adjudicacion
La adjudicacion del contrato es total por cada lote, el ordenador del gasto y el comité evaluador mediante

resolucién de adjudicacion daré a conocer el informe final de evaluacion, el orden de elegibles y el adjudicatario
de cada lote del presente proceso.
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Se define la necesidad de establecer 3 Lotes dentro del proceso, en razén a la especializacion de los bienes
requeridos, y del resultado del andlisis del sector, el cual indica que la totalidad de estos no puede ser
suministrada por un solo proveedor.

La adjudicacion seré total por cada lote, por el valor de la oferta de cada lote, previa verificacidn de los requisitos
y condiciones habilitantes establecidas debiendo ofertar la totalidad de los items requeridos en cada lote. El
valor de la oferta no podra ser superior al valor del proceso y/o lote al cual presenta su oferta.

18.2 Lotes

El Proponente podré presentar la Oferta en uno o mas lotes establecidos en el presente documento
cumpliendo con cada una de las especificaciones técnicas.

El Proponente que presente Oferta en cada uno de los lotes debera contar con las especificaciones
técnicas.

La adjudicacion sera por cada uno de los lotes definidos de la siguiente manera:

FICHA TECNICA GRUPO No 1

Prestar los servicios integrales en urgencias, hospitalizacion (habitacidn unipersonal o bipersonal,
segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite 0 apartamento); unidad de cuidado intensivo;
oncologia (unidad de quimioterapia); cirugia cardiovascular; enfermedad coronaria; hemodinamia y
cardiologia intervencionista; unidad renal (paciente agudo); consulta externa en especialidades y
subespecialidades como medicina interna (dermatologia, endocrinologia, alergologia, psiquiatria,
psicologia, neurocirugia, enfermedades infecciosas, gastroenterologia, endoscopia digestiva
hemato_oncologia, reumatologia, neumologia, neurologia, nefrologia), cirugia general (oftalmologia,
otorrinolaringologia), clinica de dolor, ginecologia, ortopedia y traumatologia, pediatria, rehabilitacion
fisica (fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional), anestesiologia, medicina nuclear, nutricion,
laboratorio vascular no invasivo, laboratorio clinico, anatomia patoldgica, banco de sangre, trasplante
medula osea, video capsula endoscopica, endoscopia con baldn, uretroscopia flexible, optometria,
urologia, electrofisiologia, litotricia extracorpérea, laboratorio de suefio, urodinamia y demas examenes
y servicios que ofrezca en su portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico
asistencial del sena direccion general, regional cundinamarca y regional distrito capital

FICHA TECNICA GRUPO No 2

1Prestar los servicios integrales de salud en urgencias, hospitalizacién, (habitacidén unipersonal o
bipersonal, segun la disponibilidad de la clinica, se excluye suite o apartamento); unidad de cuidado
intensivo consulta externa, examenes de diagndstico, imagenes diagnésticas, medicina nuclear,
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cardiologia, gastroenterologia, unidad materno fetal, neurodiagnostico, urologia, laboratorio clinico,
apoyo terapéutico, terapia respiratoria intrahospitalaria, terapia fisica intrahospitalaria, terapia del
lenguaje intrahospitalaria, nutricién, neonatologia, consulta externa en diferentes especialidades ( la
oferta de especialidades para el servicio de consulta externa puede variar, de acuerdo a la
disponibilidad con la que cuente la clinica en el momento que se requiera el servicio; cirugia (cirugia
oncoldgica ginecologica, cirugia de seno, , cirugia vascular y endovascular, cirugia minimamente
invasora, otorrinolaringologia), ginecologia, ortopedia y traumatologia cirugia cardiovascular, salas de
cirugia, sala de procedimientos menores, ortopedia y demas examenes y servicios que ofrezca en su
portafolio de servicios a los beneficiarios afiliados al servicio médico asistencial del sena direccion

general, regional cundinamarca y regional distrito capital

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de seleccién. Los
proponentes deberan acreditar el cumplimiento de cada uno de los requisitos juridicos, técnicos y financieros
que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 el cual fue modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, son objeto de
verificacién de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES, para la participacién en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje, el resumen de valoracion de estos requisitos se establece en el siguiente

cuadro:
: HABILITADO/NO
FACTORES DE VERIFICACION HABILITADO
Requisitos de Orden Juridico Habilitado/No
habilitado
AL Requisitos Orden Técnico Habilitado/No
habilitado
Requisitos De Orden Financieros Habilitado/No
habilitado

19.1REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA
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El SENA - Regional Distrito Capital verificara la documentacion juridica pertinente presentada en la oferta.

Esta evaluacion no genera puntuacion, pero sin su cumplimiento total la oferta no seré tenida en cuenta
para continuar el proceso de evaluacién, calificacion y adjudicacion.

Podran participar en el presente proceso las personas naturales, juridicas, y aquellas que conformen
Consorcios y Uniones temporales, asi como todas aquellas consideradas legalmente capaces en las
disposiciones legales Colombianas.

v MANIFESTACION DE INTERES

El interesado dentro del término sefialado en el cronograma de Actividades en el Pliego Definitivo debe
manifestar su intencion de participar en el proceso, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20, numeral 1 del Decreto 1082 de 2015, los
interesados en participar en el proceso deben manifestar su interés asi:

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del SECOP ||

Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un
sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezaré a correr el dia habil siguiente a la
fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

v CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (FORMATO 1)

El proponente (Representante Legal de la persona juridica, o la persona designada para representar
al Consorcio 0 Union Temporal, 0 la persona natural, 0 su apoderado, si a ello hubiere lugar), debe
suscribir el modelo de Carta de Presentacion contenido en el Formato dispuesto para tal fin. En la
que expresamente manifieste su interés de participar en el procedimiento de convocatoria y de
suscribir el contrato, en el evento que le sea adjudicado.

Cualquier anotacién, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.

Apoderados

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
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responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

En caso de que el poder otorgado sea general, se verificaran las condiciones del mismo y su vigencia
a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal.

v CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente. Para el caso
de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el presente estudio previo.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

a.) Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios 0 Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicidn.

b.) Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de
ejecucion y un (1) afio més. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.

c.) Obijeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o natural PROPONENTE, y de cada uno
de los miembros que conforman el Consorcio o la Union Temporal, deben permitir ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

d.) Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante,
en especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente estudio previo. En el caso que
aparezcan restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (colombiana o
Extranjera), para contraer obligaciones en nombre de la misma, se deberd adjuntar a la
propuesta el documento de autorizacion del 6rgano social competente, en el cual conste que
estd debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor
total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los
integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. Se deberé adjuntar
la Autorizacidn del organismo de Acuerdo estatutos cuando se requiera.
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Validacion cddigo de verificacion tnico: Se validara la autenticidad del certificado electronico
que recibio por parte del proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor total de la
propuesta (y no sélo por el monto de su participacion).

Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento
expedido dentro de los tres (3) meses anteriores al cierre del proceso de seleccién del
contratista, en los que se acredite su existencia y representacion legal y que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como minimo,
por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de seleccion y un
afio mas. Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la
“Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra
validez en Colombia con la sola Apostilla.

. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, e
interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la
existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento
éste que se debera apostillar.

. Enel evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad
ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar
sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la
misma, el interesado podréa solicitar dichas certificaciones ante la autoridad
competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado
donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia
de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo
pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podré certificar que
tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se
aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o
consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul. EI SENA no
aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la renovacion de la
matricula mercanti.

GCCON-F-046 V.02

32



4

o
SENA

N

No tendrén la obligacién de acreditar apoderado si de conformidad con las normas
legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de
la ejecucion del Contrato.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION (Para los
efectos, debera seguir el modelo de los Formatos 2, 2A Y 2B seglin sea el caso)

El proponente, unido temporalmente o en cualquier ofra forma asociativa, debera presentar el
documento en donde conste la voluntad de conformar consorcio o union temporal, donde conste:

a)

j)

Forma de unién, Acuerdo consorcial, Unién Temporal o documento equivalente, donde se evidencie
la voluntad de los integrantes, indicando claramente qué forma de unién es la seleccionada por el
proponente (consorcio 0 unién temporal).

Identificacion de los integrantes y denominacion de la forma asociativa.

La regulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el pliego.

El documento deberd ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

Designacion Representante y Suplente: La identificacion del representante y el suplente de dicho
consorcio, union temporal o la forma asociativa seleccionada. Deberan sefialar expresamente su
identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso
de seleccién y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser
adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que
sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el evento que el representante legal se encuentre
limitado en sus facultades debera adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano, para
celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el
consorcio o unién temporal.

Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, asi como el porcentaje de
participacién de cada integrante de la estructura plural.

Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en el
Decreto 3050 de 1997.

La duracién de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucién del contrato

y dos (2) afios més.

Igualmente, deberéa tener en cuenta la “Guia rapida para la creacién de proponentes plurales

en el SECOP II", expedida por ANCCE.

Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal

Los proponentes que se presenten como consorcio 0 union temporal deberan tener en cuenta lo
siguiente:

a)

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados
con el objeto del presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman
no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y dos (1) afio mas.
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un consorcio o unién temporal, para efectos de pago deberan manifestar con
respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de
quien va a facturar.

. Sila facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o unidn temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria - NIT y
establecer la participacién de cada uno dentro del valor del contrato.

. Si la facturacién se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, el
consorcio o unién temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT
del consorcio o unién temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacioén.

No podra haber cesidn entre quienes integran el consorcio o0 unién temporal, salvo que el
SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del SENA.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del consorcio o
unién temporal, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al SENA dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.
El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién
temporal debera ir acompafiado de los documentos (Certificado de cadmara de comercio, actas
de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten quienes lo suscribieron tenian la representacion
y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y
del contrato resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o union temporal deberan
acreditar su existencia y representacion legal de acuerdo a lo previsto previamente en el
presente documento.

La persona natural integrante de un consorcio o unién temporal debera anexar copia de la
cedula de ciudadania y presentar el certificado mercantil expedido por la Camara de Comercio,
cuando a ello hubiere lugar. Si se trata de persona natural extranjera, debera acreditar su
existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte, y si es residente en Colombia,
mediante la presentacién de la cedula de extranjeria expedida por la autoridad competente.

NOTA: Verificacion presentacion de la oferta desde la cuenta de oferente plural Cuando los
proponentes deseen participar en el proceso, a través de consorcio 0 unién temporal, deberan
registrarse en la plataforma SECOP I, segun lo indicado en el manual vigente de proveedores
de Colombia Compra Eficiente, es decir, deberan crear un usuario para el consorcio 0 unién
temporal y presentar su propuesta a través del mismo, so pena de rechazo de la oferta.
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+¢* DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

Si el proponente es una persona natural nacional, deberé acreditar su existencia mediante la
presentaciéon de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona natural extranjera
residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad competente.

Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cedula de ciudadania y/o copia
de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente del representante legal de la
persona juridica proponente y/o de los miembros del consorcio o unién temporal y/o de sus
representantes legales.

v PACTO DE TRANSPARENCIA (FORMATO 3)

La propuesta debe estar acompafiada del documento pacto de transparencia firmada por el
proponente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto,
con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el formato del Anexo
en el pliego de condiciones.

v CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA (FORMATO 4)

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
con el pago de los aportes parafiscales generados de sus néminas de sus empleados con destino
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.

En las anteriores circunstancias, las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida y
firmada por revisor fiscal, cuando por disposicion legal se requiera o por el Representante legal
segun sea el caso.

La certificacion se debera acompafiar con copia de la tarjeta profesional que acredite la calidad de
contador de quién la suscribe y copia de la certificacion de la Junta Central de Contadores sobre la
vigencia de la tarjeta profesional.

v CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL( Declaraciéon juramentada de pagos
correspondientes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales) (FORMATO 4A)

Si el proponente es una persona natural la acreditacion de este pago se hara mediante la
presentacion de planillas de pago. Ningun proponente que tenga resoluciones de cobro (actos
administrativos en firme) por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de
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aprendizaje o multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista
acuerdo de pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

Si el proponente es un consorcio 0 una union temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar esta certificacion.

Nota: De acuerdo a la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacién y a la Ley 1233 de
2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacidn de los servicios o trabajos
contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

+* VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS,
FISCALES Y DISCIPLINARIOS

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural ni el representante legal, podran
estar reportados, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
ylo Personeria y antecedentes de policia nacional, el proponente podra aportar los respectivos
certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no
aportarlos, el SENA verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

Dando cumplimiento a la Lay 1801 de 2016, por medio de la cual se expide el nuevo codigo de policia,
el comité evaluador verificara a través del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC,
que los proponentes y los representantes legales de las personas juridicas y miembros de los
consorcios y uniones temporales, no tengan multas pendientes con morosidad superior a los seis (06)
meses.

v VERIFICACION REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
MENORES DE EDAD (FORMATO 9)

La entidad publica verificara la informacién del régimen de inhabilidades por delitos sexuales dando

cumplimiento a la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019, para lo cual el proponente debera suscribir el

formato No. 9.
v APLICACIC')N, DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO (FORMATO 8)

El Proponente da cumplimiento a las normas y regulaciones colombianas relacionadas con la
prevencion y control al lavado de activos y financiamiento del terrorismo que le son aplicables, para lo
cual el proponente debera suscribir el formato No. 8.

v AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS
(FORMATO 16)

El Proponente suscribir el formato No. 16 a través del cual autoriza la notificacion electrénica de actos
administrativos y demas actuaciones del proceso de seleccion de contratista.
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v CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nimero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicién no
superior a 3 meses.

v CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, los proponentes deberan
anexar a su propuesta el Registro Unico Tributario “RUT” actualizado a 2013, expedido por la Direccion
de impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

Cuando la propuesta sea presentada, por consorcio 0 unién temporal, los documentos solicitados en el
presente estudio previo y pliego de condiciones electrdnico deberan ser presentados por cada uno de
los integrantes del consorcio 0 unién temporal.

+}* GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para participar en el presente proceso, el proponente debera constituir una garantia de seriedad del
ofrecimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Distrito Capital cuyo NIT es
899.999.034-1 previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea
adjudicado el contrato. Como lo consagra el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.

El valor de la garantia de seriedad de la oferta debera ser del diez por ciento (10%) (podra ser mayor) del valor
de la oferta, vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato (podra ser mayor).

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la pdliza de garantia de seriedad
de la oferta debera estipularse que el tomador es el consorcio o unién temporal, segln sea el caso, con la
indicacién de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar
claramente que su valor total serd exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que
incurran cualquiera de los integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta .

En caso de que un proponente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el proponente favorecido
no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos, el SENA hara efectiva esta garantia; en este ultimo
evento el SENA exigira al oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes,
siempre y cuando su oferta sea favorable para el SENA, conforme a lo previsto en los términos del estudio
previo y el pliego de condiciones.

La no presentacién de la garantia solicitada, sera causal de RECHAZO de la propuesta.
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REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL

Garantia de Seriedad de la Oferta para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional

En aplicacién al Decreto 1860 de 2021, respecto al establecimiento de requisitos diferenciales de emprendimientos y
empresas de mujeres, para el presente proceso, el valor de la garantia de seriedad de la oferta; debera ser del cinco por
ciento (5%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato.

« Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA dispondra de un plazo maximo de un (1) dia habil
para perfeccionar y legalizar el contrato, para lo cual debera allegar los siguientes documentos:

v CERTIFICADO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT:

El Registro de Informacion Tributaria -RIT- es el mecanismo de identificacion, ubicacion y clasificacion de los
contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio, Avisos y Tableros, con el fin de identificar la clase de
contribuyente que es el proponente, esté debe anexar a su propuesta el Registro de Informacién Tributaria
“RIT”, expedido por la Secretaria de Hacienda, expedido por la Secretaria de Hacienda. ACTUALIZADO de
conformidad con las Resoluciones SDH-000079, SDH-000117 y SDH-000195 de 2013) actualizado a 2013. En
el cual se verificara el NIT y que la actividad econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual
y guarde coherencia con la clasificacién descrita en el RUT.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

+* LA EXPERIENCIA ES UN REQUISITO HABILITANTE

La experiencia es un requisito habilitante. Formato (6)
Para el presente proceso los proponentes deberan acreditar la experiencia de la siguiente forma:

El proponente debera presentar minimo tres (3) y méaximo cinco (5) certificaciones suscritas por el contratante,
que hayan sido ejecutados, que acrediten el cumplimiento del proponente en contratos vigentes y en ejecucion
o terminados suscritos con entidades publicas o privadas, relacionadas directamente con el objeto de la
presente contratacion.

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya relacionado.

En el evento que se exceda este nimero de certificaciones exigidas, sélo se tendran en cuenta para la
verificacion de experiencia, las primeras cinco (5) certificaciones relacionadas.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, el SENA tomara para la
habilitacion el porcentaje de participacion en la ejecucion del contrato del OFERENTE que haga parte Del
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consorcio o de la unidn temporal. Para lo anterior el OFERENTE debera presentar el documento que acredit6
la conformacién del consorcio o de la union temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

Asi mismo se debe diligenciar el Formato (6) de Experiencia del Proponente, debera estar firmado por el
representante legal del proponente que acredite la experiencia pertinente, con lo cual comprometeré tanto su
responsabilidad Personal como la responsabilidad institucional de la sociedad que represente, respecto de la
fidelidad y veracidad de la informacion que suministran.

Nota: En cuanto la experiencia y los documentos aportados en la propuesta, esta entidad se reserva el derecho
de exigir informacién adicional para verificar los requisitos especificos.

Condiciones que deben cumplir los contratos certificados

- La sumatoria del valor de los contratos certificados debera ser igual o superior al 100 % del presupuesto
oficial estimado, expresado en SMMLV.

- No se aceptaran certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realiz6 por intermedio
de una cooperativa de trabajo asociado.

- Los servicios o especialidades objeto de ejecucion de los contratos debieron ser prestados directamente
por el contratista.

- No se aceptan auto certificaciones.

Las Certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad de juramento, por tanto su
contenido se desvirtia con prueba en contrario. Deberan contener la siguiente informacion: Fecha de la
certificacidn Nombre de la entidad que reporta y nimero de identificacion (NIT o documento que haga sus veces
conforme a la ley) Nombre y cargo de la persona competente que reporta la informacién Nombre de la persona
natural o juridica proponente y nimero de identificacion (NIT o documento que haga sus veces conforme a la
ley) Numero del contrato, si lo tiene las fechas contractuales de iniciacion, terminacién y recibo final a
satisfaccion. Objeto del contrato. Valor del contrato.

Los documentos con los cuales la Entidad verificara la experiencia del proponente, deberan cumplir las
siguientes reglas:

a) Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio, de una Union
Temporal o de una sociedad en la cual tenga o haya tenido participacion, el integrante demostrara
Unicamente el valor correspondiente a las actividades realmente ejecutadas dentro del mismo. Para el
caso de uniones temporales con base en el documento de conformacion de la figura asociativa; en el
caso que dentro de ese documento no se hayan discriminado las responsabilidades en la ejecucién, se
tendra en cuenta unicamente el porcentaje de participacién del proponente.

b) Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes.

c) Laexperiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un proponente
plural), debera, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion de
ésta.
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d) Para el caso de proponentes plurales no podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de
la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el art. 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes
plurales.

e) Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion,
de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

f) Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato
correspondiente acompafiada de copia del acta de actividades ejecutadas donde se demuestre la
ejecucion real y valor ejecutado y recibido a satisfacciéon de estas, asi como cualquier documento
soporte que evidencie la ejecucion y monto discriminado de dichas actividades siempre que cumpla
con todas las condiciones establecidas en este numeral.

Para efectos de facilitar la verificacion de la experiencia, se requiere que el proponente diligencie el
formato No.6- Resumen experiencia, con el cual pretenda que se le evalte la experiencia.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda acreditar
debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente estudio previo;
lo anterior en cumplimiento de los articulos 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo
preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad,
transparencia, responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada, deberan
encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se
aporten certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

+ Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.
+  Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.
+ Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribié el contrato.
La certificacién o documentos otorgados en el exterior deberén presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, la SENA se reserva
el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran SUBCONTRATOS ni auto
certificaciones.

v REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021

Fomento para emprendimientos y empresas de mujeres, las MiPymes y otros aspectos. Emprendimientos y
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empresas de mujeres. De acuerdo con lo analizado en el documento denominado Estudio del Sector, y dando
cumplimiento al fomento al acceso al sistema de compra publico para las empresas 0 emprendimientos de
mujeres y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, establece
como criterio diferencial para esta clasificacién empresarial el nimero de contratos para la acreditacion de la
experiencia, tal y como se desarrolla en el subtitulo EXPERIENCIA del numeral 19.1.2 de este documento.
Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno (1) de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tenga una participacién igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidén temporal.

Asi mismo, es importante mencionar que tanto los emprendimientos y empresas de mujeres que quieran
participar en este proceso de seleccién deberan acreditar los requisitos establecidos en el Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, el
proponente con calidad de emprendimiento y empresas de mujeres, acreditar experiencia a través de una (1)
certificaciones contractual de un contrato que hayan sido ejecutado, terminado o liquidado, suscritos con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual este directamente relacionado con el objeto de la
presente convocatoria publica y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta 50% del valor total del presupuesto
oficial estimado para la presente convocatoria publica. EJECUTADOS Y TERMINADQS (directamente sin
subcontratacion), satisfactoriamente antes de la fecha de cierre del proceso, ya sea que los haya ejecutado
individualmente, en Consorcio o Unién Temporal.

En el evento que se exceda el numero de certificaciones exigidas, solo se tendra en cuenta para la verificacién
de experiencia, la primera certificacion relacionada en el respectivo formato MiPymes

Como fue analizado en el documento denominado Estudio del Sector, y dando cumplimiento al fomento al
acceso al sistema de compra publico para las empresas categorizadas como MiPymes, y dando cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, establece como criterio diferencial para
esta clasificacion empresarial el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia, tal y como se
desarrolla en el subtitulo EXPERIENCIA del numeral 19.1.2 de este documento.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y que tenga una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal. En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, el proponente con calidad de MiPymes podra acreditar experiencia a través de una (1)
certificaciones contractual de un contrato que hayan sido ejecutado, terminado o liquidado, suscritos con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto contractual este directamente relacionado con el objeto de la
presente convocatoria publica y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta 50% del valor total del presupuesto
oficial estimado para la presente convocatoria publica. EJECUTADOS Y TERMINADOS (directamente sin
subcontratacién), satisfactoriamente antes de la fecha de cierre del proceso, ya sea que los haya ejecutado
individualmente, en Consorcio o Unién Temporal. En el evento que se exceda el numero de certificaciones
exigidas, sdlo se tendran en cuenta para la verificacion de experiencia, las primeras seis (6) certificaciones
relacionadas en el respectivo formato. En el evento que se exceda el nimero de certificaciones exigidas, s6lo
se tendra en cuenta para la verificacién de experiencia, la primera certificacion relacionada en el respectivo
formato.
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+¢* PUNTOS DE ATENCION (FORMATO 13)

Los oferentes deberan ofrecer minimo una sede, que ofrezca directamente, sin subcontratacion, el 90% de los
servicios objeto del presente proceso de seleccion en el que presentara su oferta y podra ofertar maximo una
sede, donde tenga convenios debidamente soportados (debe adjuntar el documento que acredite el convenio),
el 10% de los servicios objeto del presente proceso. La sede o sedes ofertadas para la prestacion del 90% de
los servicios deberan garantizar que cuentan con la infraestructura tecnoldgica y organizacional necesaria para
la prestacién del servicio médico asistencial.

***E| comité evaluador del SENA se reserva el derecho de realizar visitas a las sedes ofertadas, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos habilitantes antes mencionados, se aclara que dichos
establecimientos deberan ser de propiedad del oferente.**

+* REGISTRO Y RENOVACION DE HABILITACION (FORMATO 14Y 15)

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015, el oferente debera
anexar su inscripcion en el Registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien
haga sus veces de conformidad con la Resolucion 3678 de 2014 -Resolucién 0226 de 2015 el Decreto Unico
reglamentario 780 de 2006 -Resolucién 3100 de 2019 - del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Ademés Se Debe Diligenciar los siguientes formatos :

v" Formato No.15 Certificacion Equipos Médicos
v Formato No.14 Modelo de Aplicacion de Protocolos y guias de manejo pacientes hospitalizados

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera serd objeto de verificacién de cumplimiento como requisito habilitante para la
participacion en el proceso de seleccidn y no otorgara puntaje.

De acuerdo con la Ley 1150 de 2007 Articulo 6°. De la verificacion de las condiciones de los
proponentes. Modificado por el art. 221, Decreto Nacional 019 de 2012. Todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales, se inscribiran en el Registro tnico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la
Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal. No se requerira de este registro, ni de calificacion
ni de clasificacion, en los casos de contratacion directa; Contratos Para La Prestacion De Servicios De Salud.
En los casos anteriormente sefialados, correspondera a las entidades contratantes cumplir con la labor de
verificacion de las condiciones de los proponentes. POR LO ANTERIOR LA VERIFICACION SE REALIZARA
MEDIANTE LOS ESTADOS FINANCIEROS 2019, 2020, 2021
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> DOCUMENTOS PARA PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS. (Formato 10 y Formato
11)

Conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. Informacion para inscripcién,
renovacion o actualizacion Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion
contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser
presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos

Las cifras contenidas en los estados financieros deben expresar la moneda en la cual se presentan. Para la
conversion a pesos colombianos se hara la conversién a la tasa representativa de mercado de la fecha a la cual
se realice el corte del Balance General y del estado de resultados.

Nota1: Debera adjuntarse certificado de antecedentes disciplinarios emitidos por la junta central de contadores.

Nota 2: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los integrantes del
proponente plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.

Nota 3: El Revisor Fiscal y/o Contador que firme el anexo, debera adjuntar fotocopia de la Tarjeta Profesional
acompafada del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la JCC; vigente (no mayor a 90 dias)
a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Nota: Conforme a lo establecido en el Decreto 579 de 2021 "Por el cual se sustituyen los paragrafos
transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo
transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de
los ltimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econdmica. La Regional Distrito Capital verificara
el mejor afio fiscal del proponente de los ultimos tres afios fiscales anteriores.

> INDICADORES PARA VERIFICAR CAPACIDAD FINANCIERA

Indicadores: La capacidad financiera sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para
la participacion en el proceso de seleccion y no otorgara puntaje. Los indicadores financieros se definieron con
base en los establecidos en el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3, los cuales son de
verificacién en MEDIANTE LOS ESTADOS FINANCIEROS 2019, 2020, 2021.

Para definir el nivel adecuado y proporcional de los indicadores financieros se tuvo en cuenta los siguientes
criterios:

¢ Indicadores financieros de los sectores.
e  Presupuesto del proceso.

Las condiciones financieras y el comportamiento de los indicadores financieros de los sectores se evaluaron a
través del Sistema de Informacién y Reporte Empresarial — SIREM, publicado por la Superintendencia de
Sociedades, con corte al 31 de diciembre de 2020, con una muestra de 191 empresas.
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Capacidad financiera

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud
del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

LIQUIDEZ

Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos en dinero para atender sus
obligaciones de corto plazo.

(Activo Corriente)

Liquidez =

(Pasivo Corriente)

El nivel de liquidez debe ser igual o mayor 1.11.

Si el proponente presenta un nivel de liquidez menor al exigido en el presente Pliego de Condiciones la oferta
sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores,

correspondientes a cada uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del
Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras.

ENDEUDAMIENTO

Da a conocer la situacion de seguridad que tienen los acreedores en cuanto a la capacidad de la empresa
para el pago de sus deudas
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(Pasivo Total)
Endeudamiento = ----——---mrmeeemeeee-
(Activo Total)

El nivel de endeudamiento debe ser igual o menor al 0.80

Si el proponente supera el nivel de endeudamiento maximo establecido en el presente Pliego de Condiciones

la oferta sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores,

correspondientes a cada uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del
Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras.

PATRIMONIO

Patrimonio del Oferente (SMMLV)

Patrimonio = Presupuesto

disponibles (SMMLV)

El nivel de Patrimonio Minimo debe ser mayor o igual a 1

Si el proponente presenta patrimonio inferior al presupuesto disponible establecido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores,

correspondientes a cada uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del
Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras.
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CAPACIDAD DE ORGANIZACION

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcién de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada
por su rentabilidad, el Decreto 1082 del 2015 defini6 indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado
cuando es rentable.

Rentabilidad sobre Patrimonio
Determina la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso Invertido en el patrimonio. A

mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente, de acuerdo con la siguiente formula:

(Utilidad Operacional)

Rentabilidad sobre Patrimonio =

(Patrimonio)

El indicador debe ser positivo, es decir igual o superior a 0.11

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente pliego de condiciones la oferta sera
INHABILITADA

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores,
correspondientes a cada uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del
Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras.

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVO

Determina la capacidad de generacion de Utilidad Operacional invertida por cada peso invertido en el Activo.
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es |a rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente.
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El indicador debe ser positivo, es decir igual o superior a 0.02

(Utilidad Operacional)

Rentabilidad sobre Activos =

(Activo Total)

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente pliego de condiciones la oferta sera
INHABILITADA.

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores,
correspondientes a cada uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del
Consorcios, uniones temporales o sociedades futuras.

COBERTURA DE INTERESES:

El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

(Utilidad Operacional)

Cobertura de Intereses =

(Gastos Financieros)

La razén de cobertura de interés debe ser igual o superior a 0.92 (Cero puntos noventa y dos)

Para el caso que el indicador “Razdn de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
sera valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea
valor cero (0).

Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales,
se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos indicadores, correspondientes a cada
uno de sus integrantes y sobre los totales se obtendra el indice del Consorcios, uniones.
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19.2REQUISITOS PONDERABLES

SEGUNDA FASE - CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

- Dentro del término sefialado en el cronograma del proceso se procederé a realizar en una primera fase
la verificacion de los requisitos habilitantes con el fin de determinar de acuerdo con la Ley y las
exigencias de este Pliego de Condiciones, las propuestas HABILITADAS y en una segunda fase, la
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportado en los puntajes que se sefialan a

continuacion:

Las ofertas seran evaluadas sobre una asignacién maxima total de Cien (100) puntos para cada Lote.

FACTORES DE | CALIFICACION PARTICIPACION
EVALUACION PORCENTUAL
Propuesta Técnica 50 50%
SEGUNDA evaluable
FASE Propuesta Econdmica 39.75 39.75%
Estimulo a la Industria 10 10%
Nacional
Estimulo empresas y 0.25% 0.25%
emprendimientos de
mujeres
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100 100%
REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE

TECNICA EVALUABLE (PUNTAJE MAXIMO) 50 PUNTOS

MAYOR NUMERO
DE SERVICIOS Y/O
ESPECIALIDADES )

El oferente deberd anexar Certificado de Habilitacién ante la
Secretaria Distrital de Salud de cada uno de los servicios y
especialidades requeridas. Adicionalmente el oferente que
presente el mayor numero de servicios y/o especialidades
adicionales a las minimas habilitantes obtendra un puntaje de 20
PUNTOS. En caso que el oferente presente solo los servicios y/o
especialidades minimas habilitantes no se le asignara puntaje.

NOTA: La ponderacion del puntaje de la evaluacion se efectuara
utilizando la regla de tres simple, las ofertas obtendran un puntaje

20  puntos
para cada
Lote
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proporcional descendente por cada uno de los puntajes
asignados.

OPORTUNIDAD DE
RESULTADOS

Oportunidad en la entrega de resultados de ayudas diagnosticas
de pacientes hospitalizados, urgencias y/o consulta externa,
certificado por el representante legal de la entidad. Al oferente que
ofrezca la mejor oportunidad, es decir un menor tiempo de
entrega, obtendra un puntaje de 10 PUNTOS.

La certificacion de oportunidad debera ser suscrita por el
Representante Legal.

NOTA: La ponderacidn del puntaje de la evaluacion se efectuarad
utilizando la regla de tres simple, Las ofertas obtendran un puntaje
proporcional descendente por cada uno de los puntajes asignados

OPORTUNIDAD EN
ATENCION DE
CITAS

Oportunidad en la asignacion de citas con especialistas y
subespecialistas de pacientes en consulta externa.

El oferente aportara el reporte del indicador de oportunidad del
segundo semestre de 2021 y copia de los reportes obligatorios de
indicadores presentados a la Superintendencia Nacional de Salud
en el mismo lapso de tiempo.

Al oferente que ofrezca la mejor oportunidad, es decir el menor
tiempo para asignacion de citas, obtendra un puntaje de 20
PUNTOS.

La certificacion de oportunidad debera ser suscrita por el
Representante Legal.

NOTA: La ponderacién del puntaje de la evaluacion se efectuara
utilizando la regla de tres simple, Las ofertas obtendran un puntaje
proporcional descendente, por cada uno de los puntajes
asignados.
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10  puntos
para cada
Lote
20  Puntos
para cada
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TOTAL 50 pts
PROPUESTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO) 39.75 PUNTOS
PROPUESTA 39.75
ECONOMICA El oferente debera presentar su propuesta econdmica de Puntos para
acuerdo con el presupuesto v la totalidad de las especialidades cada Lote

y servicios relacionados en la ficha técnica, el oferente debera
cotizar de la siguiente manera

- TARIFAISS 2001 mas el porcentaje propuesto

- Para los servicios que no se encuentren en el
tarifario ISS se debera cotizar TARIFAS PROPIAS
+ mas el porcentaje propuesto.

(Se aclara que el porcentaje propuesto no podra estar por
encima de las tarifas establecidas en la Resolucién SENA
01262 SENA de 2016) Para la evaluacion econdmica, solo se
tendran en cuenta las ofertas econémicas de los proponentes
que resultaren habilitados. Formato No. 7

El puntaje total asignado sera de 39.75 puntos a la tarifa ISS 2001
con el porcentaje méas bajo ofertado, para cada Lote

La evaluacion econdmica se realizara teniendo en cuenta:

SERVICIOS OFERTADOS PORCENTAJE
i OFERTADO
LABORATORIO CLINICO 10
HOSPITALIZACION Y ) 10
PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS:
AYUDAS 10
DIAGNOSTICAS DE
IMAGENOLOGIA
SEGUNNIVEL
TECNOLOGICO:
9.75
TRATAMIENTOAMBULATORIO:
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NOTA: La ponderacion del puntaje de la
evaluacion se efectuara utilizando la regla de tres

simple, Las ofertas obtendran un puntaje
proporcional descendente, por cada uno de los
puntajes asignados

El puntaje a otorgar se asignara de acuerdo a la siguiente
formula

P=Pd x PO/MD

Donde:

P= Puntaje otorgado al proponente Pd= Puntaje

maximo asignado

PO= Porcentaje ofertado por el proponente

MD= mayor valor de porcentaje ofertado entre los proponentes

El oferente debera adjuntar la totalidad de su
portafolio amplio y completo con las tarifas de
todos los servicios 0 especialidades habilitados y
que esté en capacidad de contratar.

NOTA 1: El porcentaje ofertado se tomara hasta
maximo dos digitos, de tal forma que los digitos
adicionales se aproximaran al segundo digito méas
cercano. (Por ejemplo: Si el proponente ofrece
3,264%, se aproximara a 3,26% o si el proponente
ofrece 3,266% se aproximara a 3,27%. Si el
porcentaje ofertado fuese de 3,265% se
aproximara al segundo decimal mas alto, es decir,
3,27%

NOTA 2: El puntaje asignado se aproximara a los
dos primeros decimales mas cercanos. (Por
ejemplo: Si el resultado del puntaje es 250,3451,
se aproximara a 250,35 o si el resultado es
250,3449 se aproximara a 250,34. Si el puntaje
llegase a ser 250,3450 exacto, se aproximaréa al
segundo decimal mas alto, es decir, 250,35).

NOTA 3: Los porcentajes ofrecidos deberan
terminar con el signo %, de tal forma que no haya
duda al momento de interpretar dicho descuento.
Si no se cumple con esta condicion no se tendra
en cuenta el valor de la oferta econémica.

NOTA 4: Las tarifas ofertadas en ningln caso podran superar lo
establecido por la Resolucién 1262 de 2016, “Por la cual se
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modifican las tarifas y topes de prestacion de servicios Médicos y
Odontoldgicos para el Servicio Médico Asistencial del SENA. de lo
contrario la oferta econdmica sera rechazada.

NOTA 5: No se puede modificar el formato 7, propuesta
econdmica.

1. Original  propuesta  econdmica presentarla  en
el FORMATO No. 7.

Nota: Diligenciar todos los campos del formato, no eliminar y
adicionar celdas.

2. Validez minima de la oferta econdmica: sera la sefalada en el
presente pliego de condiciones.

(Nota: El periodo de validez de la oferta es de 90 dias).

3. Elproponente debera presentar su oferta en el SECOP Il sobre
el valor total del presupuesto asignado para cada LOTE el
cual sera equivalente al mismo valor del contrato.

4. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no se
reconocera suma alguna por impuestos ni reajustes a los
precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accién directa de la entidad
previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos
legales y presupuéstales que corresponda.

5. Para la evaluacién econdmica se tendra en cuenta el menor
precio (mayor porcentaje de descuento) de los bienes o
servicios requeridos en el Presente Pliego de Condiciones.

7. El proponente deberd presentar los valores unitarios de su
propuesta preferiblemente sin cifras decimales, en caso de
presentarla en cifras decimales, la Entidad procedera a dar
aplicacion a la regla de redondeo.

REGLA DE REDONDEO: A la totalidad de los valores unitarios
propuestos y de los resultados de cada una de las operaciones
aritméticas que se realicen en desarrollo de este proceso de
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seleccion, se les aplicara la metodologia de redondeo a
continuacién sefialada:

Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento
mediante el cual se eliminan todos los decimales.

Reglas de redondeo: Se aplican a la unidad situada en la
siguiente posicion al nimero entero al que se pretenda ajustar, es
decir, a los dos primeros nimeros decimales, asi:

Si los dos primeros decimales hacen una cifra = 50, el numero
entero se incrementara en una unidad.

Ejemplo 1: 12,546891 = 13. Ejemplo 2: 12,500891 = 13. Si los
dos primeros decimales son < 50, el nimero entero no se
modifica. Ejemplo 1:12,499891 = 12. Ejemplo 2: 12,407891 =
12.

8. El Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Regional Distrito
Capital, efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion
efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la presente contratacion

9 Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones
0 exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte
del del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Regional Distrito
Capital o costo para ella.

10. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por
razon de la legalizacion y ejecucién del contrato, incluidas la
constitucion de la Garantia Unica de cumplimiento en caso de que
se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales
conceptos.

CONDICIONES DE RECHAZO DE LA PROPUESTO
ECONOMICA

1. Nota: Quien sobrepase el presupuesto oficial establecido

por_el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA-_Regional
Distrito Capital, sera evaluado como no cumple
economicamente.
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2 No se aceptara que los proponentes modifiquen cualquiera de
las unidades de medida o cantidades enunciadas en el formato de
la oferta econdmica N. 7.

3.No se aceptara que los proponentes adicionen uno o mas items
a los enunciados

4. No se aceptara que los proponentes supriman cualquiera de los
items enunciados.

5. Dichos errores daran lugar a que la propuesta sea evaluada
como NO CUMPLE, dando lugar al RECHAZO ECONOMICO DE
LA PROPUESTA.

6. En caso de que exista alguna diferencia entre el anexo de la
oferta econémica ( Formato No. 7 ) y el valor indicado en el
formulario del SECOP II, la Entidad Estatal para le evaluacion y
seleccion tendra en cuenta el valor indicado en la plataforma y no
en el documento adjunto ( Formato No. 7).

TOTAL

39.75 pts

ESTIMULO A LA
INDUSTRIA
NACIONAL

Formato No. 12

Para el presente proceso de Seleccion Abreviada se asignara
puntaje a las ofertas que se consideren como servicio de origen
nacional segun lo establecido en el Art. 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. Para los efectos de la aplicacion del paragrafo 1 del
Art. 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios de origen nacional los
servicios prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacion colombiana.

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe
acreditar con la propuesta mediante comunicacidén escrita,
debidamente firmada por el represente legal de la persona juridica
o0 por el representante de la union temporal o consorcio que las
personas que conforman el grupo de trabajo son nacionales.

ORIGEN DE LOS SERVICIOS NACIONALES- (10Puntos). La
oferta que presentamos es de origen cien por ciento (100%)
nacional; es decir aquellos prestados por Empresas Constituidas
de acuerdo con la Legislacién Nacional, por Personas Naturales
Colombianas o por Residentes en Colombia.

10  puntos
para cada
Lote
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Lo anterior puede verificarse con la presentacién de: documento
de identidad - Cédula de ciudadania o extranjeria (Aplica para
personas naturales)

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio de la jurisdiccion (Aplica para personas
juridicas).

TRATO NACIONAL POR ACUERDO O TRATADO
INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD (8 Puntos):
La oferta que presentamos le corresponde trato nacional, teniendo
en cuenta los servicios a prestar provienen de paises con los
cuales Colombia ha suscrito acuerdos o tratados comerciales o
aplicacion del principio de reciprocidad, asi:

Tratados o acuerdos comerciales

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o
Tratado Internacional alguno aplicable al presente Proceso de
Contratacion, indicar los siguientes datos:

Identificacion o denominacion del Acuerdo o Tratado:
Objeto del Tratado:

Ubicacién en el SECOP (Link):

Reciprocidad

En Ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe
trato nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar los
siguientes datos:

Fecha de la Expedicion de la Certificacion:
Estado Sobre el que se Certifica:

Ubicacién en el SECOP (LINK):

SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL(5 Puntos) : La oferta que
presentamos es extranjera, no obstante, se incorporaré el cien por
ciento (100%) de componente colombiano de bienes y servicios
Profesionales, Técnicos y operativos.

Conocemos que esta declaracion sera objeto de verificacidn en la
etapa de ejecucién del contrato en caso de resultar adjudicatarios.
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ESTIMULO El proponente que acredite alguno de los supuestos contenidos en 0.25
EMPRESAS Y | el articulo 2.2.1.2.4.2.14 se le asignara cero punto veinticinco
EMPRENDIMIENTOS | (0.25) puntos. Dando cumplimiento al fomento al acceso al
DE MUJERES sistema de compra publico para las empresas o emprendimientos

de mujeres y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.24.2.15 del Decreto 1082 de 2015, Se otorgara 0,25%
puntos al proponente que acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
22124214 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, es
importante mencionar que tanto los emprendimientos y empresas
de mujeres que quieran la asignacion de este puntaje adicional en
este proceso de seleccion deberdn acreditar los requisitos
establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015. Tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno (1) de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
22124214 del Decreto 1082 de 2015 y que tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal

TOTAL 100

20. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se aplicaran los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan , los cuales se relacionan a continuacion:

FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
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en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina est& en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacidén con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberéa aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o0 representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
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mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.

21.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
Se realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento: Primera Serie: En esta
primera serie, se procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas, Identificadas con un
numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicién de empatados. Se sacara
una balota por cada proponente. Segunda Serie: Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero
de balotas al nimero de proponentes Empatados. El proponente que haya obtenido el nimero mayor
en la primera serie, sera el primero en Sacar la balota con el numero que lo identificara en esta segunda
serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas proponentes. El proponente que,
en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien Ocupe el primer puesto en el
orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) Ocuparan los siguientes puestos
(segundo, tercero...). Este proceso se hara de forma presencial con todos los protocolos de
bioseguridad

ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 1. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc

22,

GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Seriedad de la oferta: por el diez por ciento (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta,
vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato (podra ser mayor)

Cumplimiento: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, por el término del mismo y cuatro (4) meses mas, de conformidad con lo establecido
en los Articulos 2.2.1.2.3.1.7 numeral 3y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por un
valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, por el término de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015.

Calidad del servicio: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, por el término de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015.

63

GCCON-F-046 V.02


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc

o
SENA

N

X Poliza de Responsabilidad extracontractual: El contratista debera anexar una péliza
general de responsabilidad civil extracontractual a favor unicamente de la Regional Distrito
Capital del SENA, en los términos del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, que
cubra los riesgos derivados de su actividad no inferior a 400 SMLMV, vigente durante el
término de duracién del contrato, expedida por una compafiia de seguros legalmente
autorizada en Colombia.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MiPymes, se debe revisar lo
sefialado en el art. 22124.22del Decreto 1860 de 2021. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un
(1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: El valor del Proceso de Contratacion
sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo. La cifra limite segin conversion vigente para el afio 2022 a 2023 corresponde a
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($457.297.264) Micte. De conformidad con la tasa de
cambio determinada cada dos (2) afios por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de la
Republica de Colombia.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las
podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de MiPymes, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.” En este orden de ideas presente proceso es susceptible de limitarse
a Mipymes teniendo en cuenta la precedente normatividad. Asi mismo, para acreditar dicha condicion
se dara aplicacion al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del Decreto
1860 de 2021 en lo referente a la Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas

El Proceso de seleccion es inferior X
a ciento veinticinco mil délares de

los Estados Unidos de América Sl NO
(US$125.000)

64

GCCON-F-046 V.02



24. ACUERDOS COMERCIALES:

SENA

N

SI/NO

Sl

Bienes y servicios
$818'781.000
Servicios de construccion
$ 20.469'524.000

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$818'781.000
Servicios de construccion
$ 20.469'524.000

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$818'781.000
Servicios de construccion
$ 20.469'524.000

NO

NO

Sl

Bienes y servicios
$ 241.786.000
Servicios de construccion
$ 20.469.524.000

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$ 834'620.000
Servicios de construccion
$ $62.596'500.000.

NO

NO

Sl

Bienes y servicios
$1.481'116.000
Servicios de construccion
$ 20.868'078.000

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$1.481'116.000
Servicios de construccion
$ 20.868'078.000.

NO

Sl
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Bienes y servicios
$818'781.000
Servicios de construccion

$ 20.469'524.000

NO

Sl

NO

Bienes y servicios
$749°240.000
Servicios de construccion
$ 23.975'680.000

NO

NO

NO

No incluye valores

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$ 818'660.000
Servicios de construccion
$ 20.466'500.000.

NO

NO

Sl

Bienes y servicios
355.000DEG Servicios de
construccion 5.000.000 SDR*

NO

Sl

Sl

Bienes y servicios
$938.656.236 Servicios de
construccion
$23.466.405.900

NO

Sl

Sl

No refiere restriccion

NO

Sl

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de

Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)
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25. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la X
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.
Sl NO:
MUESTRA Indique si se requiere o no presentacion de muestra X
Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no una visita X
para verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del proponente. Sl: NO:

26. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,

PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Los oferentes deberan cumplir con los siguientes requerimientos en la etapa del proceso indicada,
segun lo anterior, los requerimientos de la etapa precontractual deberan ser presentados junto con la
propuesta como requisitos técnicos.

El proponente y contratista dara estricto cumplimiento a lo establecido en el decreto Unico reglamentario
del sector trabajo Decreto 1072 de 2015 y en lo establecido en la resolucién 0312 de 2019 estandares
minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como también todos los
requisitos legales vigentes y las normas aplicables en Seguridad y Salud en el trabajo, procurando a la
proteccién la seguridad y salud de los trabajadores contratistas y visitantes.

Diligenciar el certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
(FORMATO 5)

e NOTA 1. TODOS LOS DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO REQUERIDOS DEBEN ENVIARSE
FIRMADOS TANTO POR EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA COMO
POR EL RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE SST.

VERIFICAR ESTUDIO PREVIO NUMERAL 26
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Certificado de implementacion

SENA

N

Diligenciamiento
formato GCCON-F-

del sistema de gestion dela | pecreto 1072 de 2015 N Precontractual
seguridad y salud en el trabajo 065 version 2
De acuerdo a la Resolucion | Resolucién 0312 de 2019 | Copia certificacion del
0312 de 2019, adjuntar porcentaje de
certificacién dada por la ARL implementacién de
de la empresa proveedora acuerdo a los
acerca del del porcentaje de estdndares  minimos
implementacion del Sistema Sistema de Gestion de
de Gestion de Seguridad y Seguridad y Salud con | Precontractual
Salud en el Trabajo con la la valoracion
valoracion  correspondiente correspondiente
Vigencia a un afio y firmado Vigencia a un afio y
por la persona responsable. firmado por la
persona responsable.
Copia de la Matriz
Copia  de |l Matriz |dent|f|9§C|on de peligro
e ., . valoracién y
identificacion ~ de  peligro AR
= ey priorizacion de los
valoracion y priorizacion de los -~ .
: . Decreto Unico riesgo. Incluyendo
riesgo. Incluyendo Riesgo . . o
e Reglamentario 1072 de Riesgo Bioldgico por | Precontractual
Biolégico por SARS-CoV 2- 201 ,
) . N 5 SARS-CoV 2- Covid 19
Covid 19 vigente afio 2022 y . <
I vigente afio 2022 vy
debe venir firmado por la deb ir firmad
responsable del SG-SST ebe venir firmado por
la responsable del SG-
SST
Copia del Plan de Emergencia
con fecha de revision al 2022 o
en su efecto anexar carta
suscrita por el representante
legal del oferente a través de la Decreto Uni
cual acredite que éste se €creto nico
- Reglamentario 1072 de Precontractual
encuentre en revisiéon en caso 2015

de estar vencido y encontrarse
en proceso de actualizacion.
En este Ultimo caso se deberia
anexar el que se encuentra en
proceso de actualizacion.
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Copia Plan de Capacitacidn
Anual de Seguridad y Salud en
el Trabajo donde se incluyan
capacitacion en Plan
Estratégico de Seguridad Vial
vigente afio 2022 y firmado.

o
SENA

N

Decreto Unico
Reglamentario 1072 de
2015

Copia

Plan

de

capacitacion anual de
Seguridad y salud en el

trabajo

Precontractual

Copia del Plan Estratégico de
Seguridad Vial que hace parte
del SG-SST.
EN CASO DE NO ESTAR
OBLIGADOS. Certificacion
donde nos informen que el PE-
SV se contempla dentro del
SG-SST a través del Plan de
Capacitaciones donde
impartan ~ acciones  que
aseguren  desplazamientos
seguros de los trabajadores,
como actores viales (peaton,
bici usuario, vehiculos, motos
etc.) debe estar firmado.

Ley 2050/2020

Copia del Plan
Estratégico de

Seguridad Vial que
hace parte del SG-SST

Precontractual
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Copia vigente de la licencia en
salud ocupacional de la
persona  responsable  del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de acuerdo a lo

. . Copia de la licencia en
establecido en la Resolucion P

o Decreto Unico | SST y del curso de las
0312 de 2019 y copia vigente Reglamentario 1072 de |50 horas o en su
del curso de 50 horas del SG- L
SST en caso de encontrarse 2015 efecto actualizacion de | Precontractual
. Circular 0063 de 2020 del | 20 horas del SG-SST
vencido debe presentar el|,,. :
MinTrabajo del responsable del

certificado de actualizacion del
curso de 20 horas de acuerdo
a la Circular 0063 de 2020 del
MinTrabajo.

Nota: Debe presentar los dos
certificados el vencido y el
actualizado.

SG- SST vigentes.

v- COMPONENTE AMBIENTAL

El contratista al cual sea adjudicado el presente proceso de contratacion deberd dar cumplimiento
Decreto 1076 del 2015, debera adoptar la Politica Ambiental y demas lineamientos ambientales del
SENA, asi como también todos los requisitos legales vigentes y las Leyes ambientales aplicables,
siendo responsables ante las autoridades de la proteccion ambiental y sobre el cumplimiento de éstas.
De igual forma, el CONTRATISTA vigilara que sus dependientes den estricto cumplimiento durante la
ejecucion del objeto contractual, a todas las medidas ambientales establecidas. Es obligacion especial
de EL CONTRATISTA ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad
0 el medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la contaminacion se
trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con ocasion de
requerimientos o actuacion de las autoridades. En si, EL CONTRATISTA tomara todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacién ambiental durante sus operaciones, cumplira con todas las
leyes ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al control de la misma, no dejando
sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni vertera contaminantes
en la atmésfera ni a los cuerpos de agua.
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Entregar certificados de calibracion de
cada equipo de servicio médico
utilizado para la prestacion del servicio, | Precontractual
deben estar vigentes de acuerdo con las
especificaciones del fabricante.

Entregar copia de la habilitacién
(licencia de funcionamiento) de la
empresa prestadora de servicio de
salud.

copia del certificado de
Precontractual habilitacion, de la Secretaria
Distrital de Salud

De acuerdo a la necesidad del
servicio se debera certificar
durante la ejecucién
contractual
Residuos hospitalarios y
Contractual similares generados en la
atencion prestada al SENA.

Entregar copia de la habilitacién del
servicio de transporte especial de| Contractual
pacientes cuando sea requerido.

Entregar los certificados de disposicién
final de los residuos peligrosos

27. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica
28. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica

29. ANEXOS

Anexo 1 Matriz de riesgo

Anexo 2 Andlisis del Sector

Formato 01 Carta de presentacion de la propuesta
Formato 2 Acreditacidn socios que conforman la sociedad
Formato 2a Constitucién de unién temporal

Formato 2b Constitucion de consorcio
71

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

Formato 3 Formato Pacto de transparencia

Formato 04 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona juridica
Formato 04a Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona natural
Formato 05 Certificado de implementacion SST

Formato 06 Experiencia del proponente

Formato 07 Propuesta econdémica

Formato 08 Prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo)del lavado de activos y financiacion del terrorismo

Formato 09 Autorizacion Delitos Sexuales

Formato 10 Informacion Financiera de Proponente Extranjero
Formato 11 Declaracién Persona Extranjera

Formato 12 Apoyo a la industria.

Formato 13 Puntos de Atencion

Formato 14 Modelo de Aplicacion de Protocolos

Formato 15 Certificacion Equipos Médicos

Formato 16 Autorizacion Para Notificacion Electronica De Actos Administrativos

Firmado digitalmente por

f C__ ENRIQUE ROMERO

Arjrpediomerd CONTRERAS

% Fecha: 2022.07.15 11:55:45
-05'00"

ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
Director Regional Distrito Capital .

V.B: Yenni Mercedes Soto Vergel
Coordinadora (e) Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

V.B.: Tatiana Maiguel Colina {W
Abogada Despacho Regional Distrito Capital

Comité estructurador
ql o

Proyectd : Heidy Portilla Torres M
Abogado Contratacion Grupo de Apoyo Administrativo Mixto- Comité Juridico

( Q‘m 0)
Revisd: Claudia Liliana Florian Diaz
Médico Asesora — Comité Técnico
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Reviso:Milton de Jesus Castro Arias _
Médico - Comité Econdmico
(

Reviso: Maria Constanza Gomez "\ \
Profesional - Comité Econdémico

Revis6: Juan Carlos Villabona © ===
Médico - Comité Técnico

Reviso: Deisy Yaneth Avila Q

Secretaria General - Comité Econdémico

eV
Reviso: Idali Benavides ﬂ -
Secretaria General - Comité Técnico

Revisd: Ligia Esperanza Leafio
Profesional Especialista en SST- Comité Técnico

~ ﬂ )
Reviso: Gloria Fernanda Polo Delgado ﬂ“}"‘*’h}
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol Regional Distrito Capital- Comité Técnico

Reviso: Carlos Andres Perea Olave . =R

Contadora Grupo de Contabilidad - Comité Financiero

Revisé: Juan Camilo Diaz M

Abogado Secretaria General- Aspectos Generales
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