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ESTUDIOS PREVIOS
SECRETARIA Y/O DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD

RESPONSABLE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 el Departamento de Sucre, se
permite elaborar los estudios previos que soportan la contratacion directa de una persona natural o juridica que preste
servicios profesionales o de apoyo a la gestion en la dependencia que lo requiera.

El Departamento de Sucre, en desarrollo a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, hace
saber que los estudios y documentos previos estaran conformados por los documentos definitivos que servirdn de soporte
para la contratacion directa segun sea el caso, con el fin que los contratistas o proponentes respectivamente puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Los elementos del estudio son los siguientes:

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La contratacion de Bienes, Obras y Servicios es la principal actuacion administrativa en virtud de la cual las entidades
territoriales dan cumplimiento a su funcién publica y social, garantizan su adecuado funcionamiento y materializan los
proyectos de inversion socioeconémica contenidos en sus respectivos Planes de Desarrollo.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos de seleccion de contratista,
la celebracion y ejecucion de sus contratos, se cifian a los principios generales del Derecho y especialmente de la
contratacion estatal, estén en armonia con los postulados que orientan la funcién Publica y cumplan con lo dispuesto en el
Estatuto General de la Contratacién Administrativa y las demas disposiciones normativas que regulan la materia.

Con la expedicion de la ley 1150 de 2.007 “ por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia
en la ley 80 de 1.993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, las entidades
publicas se ven obligadas a desarrollar procesos de seleccion claros y eficaces para que se puedan identificar claramente
que es lo que en realidad se requiere contratar o comprar y asi mismo se cumplan los fines propuestos dentro de la
austeridad y economia que impone el erario publico.

Es asi como la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion esta inmersa dentro de los siguientes programas
y proyectos previstos en el plan de desarrollo, que a continuacion se describen:
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PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023
DESCRIPCION
LINEA ESTRATEGICA INCLUSION SOCIAL Y PAZ
PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA'Y AMBIENTAL
SECTOR SALUD
NOMBRE DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y
AMBIENTAL, VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE
COMPONENTE SALUD AMBIENTAL
CODIGO BPIN 2021002700392
META PLAN DE DESARROLLO Porcentaje de eventos de interés en salud publica priorizados controlados en el
departamento de Sucre.
Porcentaje de las autoridades locales de salud con asistencias técnicas en los
procesos para la gestion de la salud
publica en el departamento de Sucre.
Porcentaje de actores del SGSSS asistidos en Politica Publica de Participacion
Social en Salud en el departamento de Sucre.

Porcentaje de municipios categoria 4, 5, 6 con certificaciones sanitarias expedidas
en la calidad del agua de consumo humano en el departamento de Sucre.
Porcentaje de establecimientos de interés sanitario vigilados y controlados en
municipios categoria 4, 5 y 6 del
departamento de Sucre

El Decreto Ordenanzal N° 0367 DEL 2021, "POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEPARTAMENTAL, SE DEFINE LA ORGANIZACION INTERNA Y LAS
FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE" establecié en su articulo 79 la organizacion Interna de la secretaria de Salud,

asi:
1. Despacho del Secretario
2. Subsecretaria de Gestion de Salud Publica

3. Subsecretaria Gestion de Prestacion de Servicios
4, Subsecretaria Gestion Administrativa y Financiera

5. Direccion de Asuntos juridicos y de contratacion
6. Area de Planeacion

7. Area de Promocion Social y Defensoria del usuario

Dentro de las funciones de la Subsecretaria de Gestion de salud publica se establecen las siguientes:

ARTICULO 81. Funciones de la Subsecretaria de Gestion DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA las

siguientes:
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o Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacion.

o Garantizar la financiacion y la prestacion de los servicios de la Subsecretaria de Gestidén de Salud Publica.

o Establecer la situacion de salud en el Departamento y propender por su mejoramiento.

o Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas Departamentales.

o Orientar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la Gestion Operativa y las acciones de Gestion de la Salud
Publica y el Plan de Intervenciones Colectivas de los entes territoriales municipales de su jurisdiccion en
concordancia con las metas establecidas en los Planes Territoriales de Salud de acuerdo con la metodologia,
condiciones y periodicidad definidas por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

o Participar en los procesos de formulacion, implementacidn, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
poblacionales que se estan desarrollando en el Departamento de Sucre, bajo la coordinacion de la Secretaria de
Planeacion departamental.

o Coordinar, monitorear y evaluar la implementacion de estrategias transversales enmarcadas en gestion de la salud
publica, promocion y gestion del riesgo.

o Establecer objetivos y metas de las actividades de gestion de la salud publica, gestion del riesgo y promocidn
acorde con los lineamientos de nivel nacional.

o Proyectar, firmar y expedir los actos administrativos que correspondan a la gestion del riesgo en salud, promocion
de la salud, gestidn en salud publica y vigilancia epidemioldgica y sanitaria en el &mbito de la competencia de la
Secretaria de Salud de Sucre.

e  Concurrir, complementar, monitorear y evaluar a los municipios de su jurisdiccion para el desarrollo de
intervenciones colectivas y poblacionales de los procesos de gestion de la salud publica.

o Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas

o Definir técnicamente la pertinencia para declarar en la jurisdiccion del Departamento de Sucre la emergencia
sanitaria en salud de conformidad con la ley.

e Formular y ejecutar los procesos de asistencia técnica y capacitacion para el desarrollo de capacidades en los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacion,
ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

o Desarrollar la rectoria, planeacion, defensa, y articulacion para la gestion sectorial y transectorial que faciliten el
accionar estratégico en pro de la salud publica del Departamento de Sucre.

o Formular politicas, programas y proyectos en el marco de la Gestion de la salud publica, gestion de riesgo y
promocién de la salud.

o Realizar monitoreo, seguimiento y evaluacion de las intervenciones de gestién del riesgo, gestion de la salud
publica y promocion (individuales y colectivas) a nivel departamental y municipal.

o Prestar asistencia técnica, asesoria, acompafiamiento y capacitacién a los municipios de su jurisdiccion en la
implementacién de las acciones individuales y colectivas en el marco del Plan Decenal de Salud.

e Coordinar y apoyar la implementacion de intervenciones de promocién de la salud publica, mantenimiento y
gestion del riesgo que fortalezcan los entornos saludables

o Efectuar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de la Gestion Operativa a las acciones de Gestién de la Salud
Publica y el Plan de Intervenciones Colectivas de los entes territoriales municipales en concordancia con las metas
establecidas en los Planes Territoriales de Salud de acuerdo con la metodologia, condiciones y periodicidad
definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

o Realizar monitoreo y seguimiento al cumplimiento del PAS departamental y al plan territorial de salud en el
componente de salud publica.

e Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de salud publica que realicen en su jurisdiccion las Entidades
Promotoras de Salud, las demas entidades que administran el régimen subsidiado, las entidades transformadas
y adaptadas y aquellas que hacen parte de los regimenes especiales, asi como las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud e instituciones relacionadas.

o Realizar asistencia técnica y capacitacion en los municipios de su jurisdiccion en la normatividad de salud publica.
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o Coordinar la implementacion de estrategias trasversales que se enmarcan en gestion del riesgo, gestion de la
salud publica y promocion, relacionadas con el plan decenal de salud publica.

o Apoyar la implementacion de rutas integrales en salud, en coordinacion con las EPS e IPS del Departamento en
lo relacionado con acciones colectivas e individuales.

o Implementar, monitorear y evaluar las intervenciones colectivas de promocidn de la salud y gestion del riesgo,
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida.

o Realizar asistencia técnica y capacitacion a los entes territoriales municipales de su jurisdiccién en la adopcién y
adaptacion de los contenidos establecidos en el Plan decenal de Salud, en cada cuatrienio a través del Plan
Territorial de acuerdo con los lineamientos que para tal efecto defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social

o Desarrollar los procesos encaminados a su integracién funcional a la Red de Laboratorios y al cumplimiento de
sus funciones de manera coordinada y articulada con las instancias técnicas de salud, afines con sus
competencias.

o Adoptar e implementar el sistema de informacion para la Red Nacional de Laboratorios establecido por el nivel
nacional en los temas de su competencia.

e Adoptar e implementar en su jurisdiccion el sistema de monitoreo y evaluacion de la Red Nacional de Laboratorios
acorde con los lineamientos del Ministerio de la Proteccién Social.

o Implementar el sistema de gestion de la calidad para garantizar |la oportunidad, confiabilidad, fiabilidad y veracidad
de los procedimientos desarrollados.

e Participar en los programas nacionales de evaluacidén externa del desempefio acorde con los lineamientos
establecidos por los laboratorios nacionales de referencia.

o Vigilar la calidad de los examenes de laboratorio de interés en salud publica desarrollada por los laboratorios del
area de influencia.

e Implementar los programas de bioseguridad y manejo de residuos, de acuerdo con la normatividad nacional
vigente.

e Cumplir con los estandares de calidad y bioseguridad definida para la remision, transporte y conservacion de
muestras e insumos para la realizacion de pruebas de laboratorio.

o Realizar los andlisis de laboratorio en apoyo a la investigacion y control de brotes, epidemias y emergencias.

o Realizar y participar activamente en investigaciones de los principales problemas de salud publica, segun las
directrices nacionales y las necesidades.

e  Brindar capacitacion y asistencia técnica a los municipios y otras entidades dentro y fuera del sector salud en las
areas de sus competencias.

o Participar en el sistema de referencia y contrarreferencia de muestras biolégicas, ambientales insumos de
acuerdo con los lineamientos nacionales.

o Realizar andlisis periddicos de la demanda y oferta de exdmenes de laboratorio de interés en salud publica.

e Articular las acciones de Laboratorio de Salud Publica con Vigilancia en Salud Publica.

o Realizar examenes de laboratorio de interés en salud publica y apoyo a la vigilancia de los eventos de importancia
en salud publica, vigilancia y control sanitario.

e Recopilar, procesar, analizar y difundir oportunamente datos y resultados de los analisis de laboratorio de interés
en salud publica, con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y control sanitario.

Por lo anterior, y considerando que La ley 1122 del 9 de enero de 2.007 en su capitulo VI articulo 32 define que
la salud publica esta constituida por el conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la
salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva,
ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais.

Que la Resolucién 1841 de 2013 de mayo 28 del Ministerio de Salud y Proteccion Social adopta el plan decenal
de Salud Publica 2012-2021, en ejercicio de sus atribuciones legales. El articulo 2°. Responsabilidades de las
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entidades territoriales, establece que las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades,
condiciones y caracteristicas de su territorio, deberén adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el plan
decenal de salud publica 2012-2021, en cada cuatrienio a través del plan territorial de salud y coordinar su
implementacion en su area de influencia, de conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este
Ministerio.

La Resolucion 518 de febrero de 2015 establece los procesos de gestion de la Salud Publica, proceso dinamico,
integral, sistematico y participativo que, bajo el liderazgo y la conduccidn de la autoridad sanitaria, esta orientado
a que las politicas, planes, programas y proyectos se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada entre
los diferentes actores del SGSSS junto a otros sectores y la comunidad con el propésito de alcanzar resultados
en salud. El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), Plan Obligatorio en Salud (POS) y a otros beneficios,
dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la Salud e incidir en los resultados de Salud a
través de la ejecucion de acciones colectivas o individuales, desarrolladas a lo largo del curso de la vida.

El plan decenal de Salud Publica 2012-2021, cuenta con 10 dimensiones, ocho prioritarias: Salud ambiental,
Vida saludable y condiciones no transmisibles, Convivencia Social y Salud mental, Seguridad alimentaria y
nutricional, Sexualidad, Derechos sexuales y reproductivos, Vida saludable y enfermedades transmisibles, Salud
Publica en emergencias y desastres, Salud y &mbito Laboral y 2 dimensiones transversales: Gestion diferencial
de poblaciones vulnerables y fortalecimiento de la autoridad sanitaria.

La Salud Ambiental es el conjunto de politicas, planificado y desarrollado de manera transectorial, con la
participacion de los diferentes actores sociales, que busca favorecer y promover la calidad de vida y salud de la
poblacidn, de las presentes y futuras generaciones, y materializar el derecho a un ambiente sano, a través de la
transformascion positiva de los determinantes sociales, sanitarios y ambientales. Uno de sus objetivos es
contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion mediante la prevencion, vigilancia y control.
A través de estrategias enmarcadas en los componentes: habitat saludable y situaciones de salud relacionadas
con condiciones ambientales.

La gestion integral de la salud ambiental considera intervenciones con vigilancia en el suministro de agua para
consumo humano, alimentos y bebidas, saneamiento basico, zoonosis, seguridad o sustancias quimicas, cambio
climatico, produccion limpia y entornos saludables; habitabilidad, aire, ruido y salud; los cuales se rigen por un
marco normativo especifico: Ley 9 de 1979, Decreto 1575 de 2007, Resolucidn 2115 de 2007, resolucion 811 de
2008, decreto 351 de 2014, Resolucidn 1164 de 2012, Resolucion 5194 de 2010 y Decreto 554 de 2015

La ley 715 de 2001 estipula que es competencia del Departamento de Sucre, cumplir con las acciones de dirigir,
coordinar y controlar dentro de su jurisdiccion el sistema de vigilancia en salud. En el articulo 47 del capitulo I,
describe el destino de los recursos del sistema general de participaciones para salud y entre ellos se encuentra
acciones de salud publica, definidos como prioritarios para el pais por el ministerio de salud.

El Plan de Desarrollo Sucre Diferente aprobado por la Asamblea Departamental mediante Ordenanza No. 023
del 15 de julio de 2020 contempla en su articulo CUARTO el plan indicativo y los planes de accién sectoriales,
El Plan Territorial de Salud esta inmerso dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Sucre Diferente”, la linea
estratégica que contempla al sector Salud, se denomina Inclusion Social y Paz, la cual contiene el programa No
17 Salud Publica, Prioritaria y Diferente, y el programa No. 18 Sucre con Autoridad Sanitaria y Ambiental, en
transversalidad con la la linea estratégica Naturaleza, Vida y Sostenibilidad/ambiente y desarrollo
sostenible/salud/transporte / educacién , incluye el programa No. 57 Com-Pasion por la Biodiversidad. De
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acuerdo con lo contemplado en el articulo 37 de La Resolucion 1536 de 2015 de Minsalud las entidades
territoriales elaboraran y aprobaran el Plan de Accion en salud en armonia con el PTS. En ese contexto se
aprobd por Consejo de Gobierno Departamental el Plan de Accidn en Salud 2022, el dia 20 de diciembre de
2022. Y en el banco de programas y proyectos se encuentra inscrito con el proyecto con el nombre
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL, VIGENCIA
2022, EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, con el cédigo BPIN del Sistema Unificado de Inversion y Finanzas
Publicas - SUIFP, 2021002700392.

Que el Departamento de Sucre actualmente - SECRETARIA DE SALUD, no cuenta en su planta de personal con personal
profesional y/o de apoyo a la gestion suficientes y, con experiencia para que apoyen las funciones de la SECRETARIA DE
SALUD y que permitan no solo la cordinacién de las actividades de manera transversal con todas las secretarias y
dependencias sino la posibilidad de atender adecuadamente las exigencias propias de la administracién publica con
respecto al cumplimiento de los fines del Estado.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2209 de 1998, los contratos de prestacion de servicios con personas naturales
0 juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran. De acuerdo con la certificacién proferida por la Subsecretaria de Gestion de Talento Humano de la entidad,
en la planta de personal no existe personal idéneo o con experiencia para apoyar las actividades relacionadas previamente.

Por lo anterior, se considera que la manera de solucionar la necesidad descrita es adelantar la celebracion de un contrato
de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (SALUD) de un TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO
AMBIENTAL para brindar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO DE
SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES EN LA DIMENSION DE LA SALUD
AMBIENTAL EN EL COMPONENTE HABITAT SALUDABLE DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA- PROGRAMA
SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL - PAS 2022 DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE SUCRE DESDE LA SECRETARIA DE SALUD EN EL MARCO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL, VIGENCIA 2022 EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE ". justificacién que se ampliara en el estudio de andlisis del sector, que mas adelante se
desarrollara.

El presente contrato de prestacion de servicios profesionales no requiere acto administrativo que justifique su celebracion,
segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.1. “Acto administrativo de justificacién de la
contratacion directa. (...). Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, (...)”

1.1. ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

La Administracién Departamental con el fin de cumplir con las competencias asignadas y desarrollar la accion administrativa
y ante la ausencia de personal de plata suficiente resulta conveniente, oportuno y necesario contratar a un TECNICO DE
SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL desde la SECRETARIA DE SALUD en el marco del proyecto “IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA'Y AMBIENTAL, VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE
SUCRE".

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1 OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES EN LA DIMENSION DE LA SALUD AMBIENTAL EN EL COMPONENTE
HABITAT SALUDABLE DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA- PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA
Y AMBIENTAL - PAS 2022 DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.2.1. Obligaciones del contratista.

2.21.1 Obligaciones generales.

a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.

b) Suscribir el acta de inicio y deméas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

c) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el contrato y
realizar su renovacion y/o ampliacion segun le indique la administracion.

d) Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo requiera la supervision.
e) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a la Ley vigente.

f) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las actividades relacionadas con
el objeto a contractual.

g) Poner toda la capacidad intelectual para el desarrollo del objeto del contrato.

h) Custodiar la documentacion e informacién que por razén de sus actividades conserve bajo su cuidado a la cual tenga
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacion previa y expresa del
Departamento, so pena de las sanciones legales a que haya lugar.

i) Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo entregados por el Departamento, so pena de
las sanciones legales a que haya lugar.

j) Al finalizar el presente contrato, debera devolver los elementos de trabajo y otros que el Departamento facilite para la
correcta ejecucién del contrato, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo
de correspondencia.

2.1.2 Obligaciones especificas:

1)Prestar sus servicios con sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa.
2)Acudir al lugar de trabajo con los implementos y equipos necesarios para desarrollar la labor plasmada en el objeto
contractual.

3) las demés que asigne el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto contractual.
4) PROGRAMA VIGILANCIA A LA CALIDAD DE ALIMENTOS Y BEBIDAS: a. Apoyar la Realizacién de actividades de
Vigilancia y Control sanitario con enfoque de riesgo a establecimientos donde realicen acciones de procesamiento,
manipulacion, preparacion, elaboracion, transporte, distribucidn, importacion, exportacion y comercializacion de alimentos
y bebidas, potenciales generadores de riesgo sanitario. (Restaurantes Comerciales, Panaderias, Fruterias, Cafeterias,
Establecimientos de Comidas Rapidas, Comedores entre estos: Comedores Escolares, Hogares de Bienestar, Hogares
Comunitarios). b. Apoyar la Realizacion de actividades de Vigilancia y Control sanitario con enfoque de riesgo a
establecimientos de expendio de alimentos y bebidas: Tiendas, Graneros, Depositos ¢. Apoyar la Realizacién de
actividades de Vigilancia y Control sanitario con enfoque de riesgo a establecimientos de almacenamiento de alimentos y
bebidas no alcohdlicas: Depdsitos, Bodega. d. Inscripcién de establecimientos que distribuyen, expenden y comercializan
alimentos y bebidas. e. Apoyar la Realizacién de actividades de Vigilancia y Control sanitario con enfoque de riesgo a
vehiculos transportadores de alimentos. f. Realizar actividades de Vigilancia y Control sanitario con enfoque de riesgo a
Plazas de Mercado. g. Apoyar la Toma y Envio al Laboratorio Departamental de Salud Publica, muestras de alimentos para
andlisis fisicoquimico y microbioldgico, (Bebidas Refrescantes, Agua Potable Envasada Tratada, Lacteos y sus derivados,
Condimentos, Carmicos y sus derivados, Alimentos preparados, Harina y sus derivados, Pastas Alimenticias, Grasas y
Aceites y otros alimentos de vigilancia.) segiin programacion establecida, durante todo el afio a los diferentes productos
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existentes del municipio asignado. h. Acompafiamiento en acciones de Vigilancia y Control sanitario en los programas de
prevencion de las enfermedades trasmitidas por alimentos ETAS
5)PROGRAMA SANEAMIENTO BASICO: a.) Apoyar la Realizacion de actividades de Vigilancia y Control sanitario a
Instituciones Educativas, Prescolares, colegios, corporaciones, Universidades, Centros no formales Asilos, ancianatos,
guarderias. b.) Apoyar la realizacién de actividades de Vigilancia y Control sanitario de residuos sélidos en botaderos a
cielo abierto, ¢). Apoyar la Realizacién de actividades de Vigilancia y Control sanitario a Depésitos, talleres, estaciones de
servicio y lavaderos d.) Realizar actividades de Vigilancia y Control sanitario Almacenes, bancos, oficinas, coliseos,
estadios. e.) Apoyar la Realizacion de actividades de Vigilancia y Control sanitario Terminales de transporte (aéreo,
terrestre, maritimo, fluvial seguin presencia en municipios asignados). f.) Apoyar la Realizacién de actividades de Vigilancia
y Control sanitario a Farmacias, droguerias, Depdsitos, tiendas de productos naturales, Bioenergéticas y homeopaticos.
g.) Apoyar la Realizacién de actividades de Vigilancia y Control sanitario a hoteles, moteles y residencias. h) Demas
establecimiento o actividades econdmicas presentes en los municipios potenciales generadores de riesgo sanitario y
CONEexos.

6)ESTRATEGIA ENTORNOS SALUDABLES: a). Apoyar la Realizacién de actividades de caracterizacion a 100 vivienda
urbanas y rurales por municipios priorizados, adoptando las medidas de bioseguridad dispuestas en concordancia con el
desarrollo de las condiciones de la pandemia por Covid 19. b). Apoyar la Realizacién de actividades de Caracterizacion a
establecimientos con enfoque de riesgo de los entornos saludables en: Instituciones educativas, Hogares de Bienestar,
Hogares Comunitarios, Centro de Desarrollo Infantil — C.D.l, Comedor Adulto Mayor. Parques recreacionales. d) Apoyo en
las actividades de promocion y prevencién (Educacion integral en salud) sobre medidas de cuidado personal y medidas de
bioseguridad en establecimientos en el marco de la pandemia por Covid 19. Un evento mensual. €) Apoyar la en la
implementacidn del modelo de alternancia educativa mediante la realizacion de acciones inherentes salud ambiental en
instituciones educativas del &rea rural y urbana en el municipio asignado. C. Apoyar la realizacion de actividades de
caracterizacion de Entornos laborales d). Brindar apoyo y acompafiamiento en las labores de Informacion, Educacion y
Comunicacion (IEC) que desarrolle el profesional del programa en aspectos de movilidad segura, habitabilidad, entornos
laborales informales.
7)PROGRAMA DE VIGILANCIA A LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO: a). Participar en la concertacion
de puntos de muestreo para la vigilancia de la calidad del agua con gerente de empresa publica y funcionarios de acciones
comunales en zonas urbana y rurales del municipio. (Resolucién 0811 de2008) b). Acompafiar la realizacidn de actividades
de Inspeccion, Vigilancia y Control sanitario a todos los Sistemas de abastecimiento de agua potable para consumo humano
(acueducto) urbanos, consideradas en el Decreto 1575 de 2007, rurales considerados en la Resolucion 622 de 2020 C).
Dar cumplimiento a la programacion del laboratorio para la toma de muestras de agua a nivel de: Acueducto urbano y rural;
ademas en establecimiento educativos, hogares de bienestar y comunitarios, adultos mayores, CDI y viviendas.
(Resolucién 2118 de 2007 — Decreto 1575 de 2007) d). Realizar monitoreo al suministro de agua por medio de alternativas
que se dan en el municipio asignado: Carrotanques, pilas publicas, otros. e). Brindar acompafiamiento en eventos de
promocion y prevencion de enfermedades debido al consumo de agua sin los estandares de calidad, apoyando acciones
de capacitacion integral en salud desarrolladas por los profesionales del programa, un evento mensual.
8) PROGRAMA SEGURIDAD QUIMICA: Apoyar la realizacion de actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control sanitario
con enfoque de riesgo a establecimientos donde se usen, comercialicen o expendan productos quimicos de uso industrial
y uso doméstico. Asi: a.) Empresas dedicadas a la explotacion o mineria de calizas y fabricas de ladrillos. b.) Estaciones
de servicios- surtidores de combustibles. ¢.) Depdsitos de materiales para la construccion-ferreterias, d.) Depésitos de
madera-ebanisterias e.) Empresas dedicadas a labores de curtiembres. f.) establecimientos que realicen cambios de
aceites y comercialicen aceites lubricantes g.) Talleres de mecanica y soldadura h.) Lavanderias i.) Tipografias y/o
litografias j.) Centros de revelados. k.) Depositos de pinturas. L.) Centros estéticos- salas de belleza. (Ley 9 de 1979, Ley
715 de 2001, Resolucion 1229 de 2013). m) Demas establecimiento o actividades econémicas presentes en los municipios
potenciales generadores  de riesgo  quimico y CONeXxos.

9) PROGRAMA VEOQ: a.) Apoyar la realizacion de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control sanitario con enfoque
de riesgo a establecimientos que expenden plaguicidas b.) Apoyar actividades de educacién en salud orientadas a
poblaciones expuestas a plaguicidas, especificamente en los eventos de sensibilizacion realizados por el programa donde
se realiza la tomade muestra de acetilcolinesterasa.

10) PROGRAMA PRODUCCION LIMPIA: a) Brindar apoyo y acompafiamiento en las labores de Informacion,
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Educacion y Comunicacion (IEC) y capacitacion que desarrolle el profesional del programa en alternativas de produccion
limpia conforme a las actividades econdmicas y riesgos identificados en el municipio asignado.
11)PROGRAMA CAMBIO CLIMATICO: a) Brindar apoyo y acompafiamiento en las labores de Informacién, Educacion y
Comunicacion (IEC) y capacitacion que desarrolle el profesional del programa en aspectos relacionados con |a variabilidad
climatica; aire, ruido y salud y su incidencia en la  Salud personal 'y publica:
12) PROGRAMA ZOONOSIS. a.) Apoyar el Fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica mediante el seguimiento de
agresiones de animales potencialmente transmisores de rabia, asegurando la observacién del 100% de perros y gatos
observables. b) Apoyo en las actividades de promocion y prevencion (Educacion integral en salud) sobre las enfermedades
zoonoticas y transmitidas por vectores (dengue- mal de chagas, leishmaniosis ect ) en entornos educativos, hogar y
comunidades urbanas y rural. Un (1) evento mensual. c.) Para municipios priorizados en caso de brotes: Apoyo a la toma
de muestras para el diagnéstico de chagas en animales domésticos (perros y gatos) y silvestres (zarigiiellas), la captura
de especimenes de insectos (triatomineos) vectores de la enfermedad, en las zonas urbana y rural de municipios
priorizados. d). Apoyo a la realizacion de encuestas tipificacion de la vivienda factores de riesgos variables en zonas urbana
y rural de los municipios priorizados para determinar la existencia de vectores y reservorios que puedan generar brotes de
chagas yotras enfermedades.

13) Presentar informes mensuales ante la coordinacion de salud ambiental sobre las actividades realizadas todos los
meses en los cinco dias siguientes al mes inmediato a informar.
14) Custodiar la documentacion e informacién que por razédn de sus actividades conserve bajo su cuidado a la cual tenga
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacién previa y expresa del

departamento, son pena de las sanciones legales a que haya lugar.
15) Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo entregados por el departamento, son pena
de las sanciones a que haya lugar.

16) Al finalizar el presente contrato, deberd devolver los elementos de trabajo y otros que el departamento facilite para la
correcta ejecucién del contrato, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo
de correspondencia, y entregar los soportes requeridos para la retencion documentaria y la conservacién de la memoria
institucional del programa.
17) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en las normas legales
vigente.

18)Apoyar en las actividades del programa "Sucre Escucha", en caso de ser asignadas.
19) Apoyar a la Secretaria de Salud, haciendo parte del comité evaluador (parte técnica), de los procesos de contratacion,
en caso de ser DESIGNADOS..

2.2.2 Obligaciones de la entidad.

a) Exigir al contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto contratado, asi como proporcionar la informacion al
contratista que considere necesaria para el desarrollo del mismo. b) Requerir al contratista para que adopte las medidas
pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del contrato. ¢) Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por
los servicios prestados..

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

De conformidad con la naturaleza y la normatividad vigente el contrato a celebrarse es de: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION (SALUD) segun lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h)
numeral 4 art. 22 de la ley 1150 de 2007 y el articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015.

2.4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion

del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion, los cuales en todo caso no podran
sobrepasar la vigencia fiscal actual.
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2.5 LUGAR DE EJECUCION.
El lugar de ejecucion del contrato sera en: DEPARTAMENTO DE SUCRE .
2.6 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

La Asamblea del Departamento de Sucre, faculta al Gobernador del Departamento de Sucre para adelantar los tramites
precontractuales y celebrar todo tipo de contratos y convenios.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El articulo 32 de la ley 80 de 1993, define entre las modalidades de contratos estatales el de prestacion de servicios, y a
su vez la ley 1150 de 2007, modificatoria de la anterior, en su articulo segundo, numeral 4 establece como modalidad de
seleccion la contratacion directa cuando se trate de: “h. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’.

A su vez el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, reitera la contratacién de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, como una causal para utilizar esta modalidad, en el entendido de que los servicios profesionales y
de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria.

En el numeral primero de los presentes estudios, se describe con suficiencia la necesidad que tiene la entidad de contar
con un(a) TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL, que brinde sus conocimientos y habilidades para
desarrollar actividades intelectuales que no desarrolla personal de planta, bien sea por insuficiencia de estos o por la
especialidad de los conocimientos requeridos.

En este orden de ideas, la entidad solicité a esta persona natural la presentacién de una oferta en la cual se ha acreditado
la idoneidad y experiencia relacionada con el area de los servicios requeridos y no considerd necesario solicitar varias
ofertas previas al constatar las capacidades de la persona, su experiencia y el ajuste de su oferta al presupuesto econémico
del contrato a suscribir.

4. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
4.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

El Presupuesto oficial estimado de esta contratacién es de: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 8.923.500°°)..

4.2. VALOR OFICIAL A CONTRATAR.

El valor oficial de esta contratacion es de: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS
MCTE ($ 8.923.500°°)..

4.3 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera: CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS, CADA
UNA POR LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS MCTE ( $ 1.983.000) Y UN
ULTIMO PAGO DE (15) DIAS POR LA SUMA DE NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
($991.500)., para lo cual se requiere la presentacion de la cuenta de cobro acompariada del informe de actividades,
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certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente.

4.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El presente proceso se encuentra amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 87 DEL 20 DE ENERO
DE 2022 , cuya identificacion presupuestal es:

e ART. PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién

SECTOR: SALUD

AREA: Secretaria de Salud Departamental

FUENTE: 1.2.1.0.00 SGP

SECTOR INV: SALUD

PROGRAMA: SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA'Y AMBIENTAL

PRODUCTO: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL,
VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE

BPIN: 2021002700392

e VALOR: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 8.923.500°°).

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Atendiendo a lo estipulado por el Decreto 1082 de 2015, “(...) En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. (...)"

De conformidad con el Decreto 019 de 2012, articulo 229, Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacién del
pensum académico de educacion superior.

Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la
experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

De acuerdo con la Naturaleza, las obligaciones y el objeto a contratar, El Departamento requiere contar con una persona
natural, que retina las siguientes condiciones:

Formacién académica: Tecnologos en salud ambiental y seguridadsanitaria, tecnicos de saneamiento, tecnicos en
seguridad, higiene, alimentos; personal en formacion de ultimas semestres, profesionales o técnicos de las disciplinas
agropecuarias: Zootecnistas, Ingeniero Agricola, Ingenieria agroindustrial, medico veterinario o veterinario, técnicos o
tecnologos en produccion agropecuaria; Profesionales o técnicos de las disciplinas ambientales: Ingeniero ambiental,
ingeniero sanitario, técnico ambiental, Profesionales o tecnologos de las areas de salud: Tecnicos, areas de la
administracion, administrador en salud; Areas Biolégicas: Biolégos. Profesionales, tecnicos, tecnélogos de las areas de
salud ocupacional. Preferiblemente certificados en las normas NCL23101307 y normatividad sanitaria, y o NCL 230101308
o con formacion en temas de manipulacién de alimentos, suministros de bioldgicos y afines. Con experiencia minima de 6
meses..

Experiencia General: MINIMA DE 6 MESES.

Experiencia Relacionada: MINIMA DE 6 MESES.

6. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR.
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A. Anadlisis del mercado.

- Definicion de la Necesidad: La Planta Global de la Gobernacion de Sucre no cuenta en la actualidad con el recurso
humano suficiente y dadas las necesidades, por ellose hace necesario contratar TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO
AMBIENTAL.

- Identificacion del bien, servicio u obra que satisface la necesidad de la entidad estatal: PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES EN LA DIMENSION DE LA SALUD AMBIENTAL EN EL COMPONENTE HABITAT
SALUDABLE DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA- PROGRAMA SUCRE CON AUTORIDAD SANITARIA Y
AMBIENTAL - PAS 2022 DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Formacion académica: Tecnologos en salud ambiental y seguridadsanitaria, tecnicos de saneamiento, tecnicos en
seguridad, higiene, alimentos; personal en formacion de ultimas semestres, profesionales o técnicos de las disciplinas
agropecuarias: Zootecnistas, Ingeniero Agricola, Ingenieria agroindustrial, medico veterinario o veterinario, técnicos o
tecnologos en produccion agropecuaria; Profesionales o técnicos de las disciplinas ambientales: Ingeniero ambiental,
ingeniero sanitario, técnico ambiental, Profesionales o tecnologos de las areas de salud: Tecnicos, areas de la
administracion, administrador en salud; Areas Bioldgicas: Bioldgos. Profesionales, tecnicos, tecndlogos de las areas de
salud ocupacional. Preferiblemente certificados en las normas NCL23101307 y normatividad sanitaria, y o NCL 230101308
o con formacion en temas de manipulacién de alimentos, suministros de bioldgicos y afines. Con experiencia minima de 6
meses..

Experiencia General: MiNIMA DE 6 MESES.

Experiencia Relacionada: MINIMA DE 6 MESES.

- Normatividad Aplicable.
Ley 1882 de 2018

Decreto 723 de 2013
Decreto 1082 de 2015
Decreto 19 de 2012

Ley 1474 de 2011

Ley 1150 de 2007

Ley 80 de 1993

B. Analisis de la demanda

- Adquisiciones Previas del Servicio por parte de la Entidad: Estadisticamente la Gobernacion de Sucre ha requerido
personas naturales para apoyar la labor de la planta de personal, teniendo en cuenta que resulta insuficiente para llevar a
cabos las labores institucionales y misionales de la Entidad.

- Modalidad: Contratacion Directa.

- Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO DE SANEAMIENTO BASICO
AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES EN LA DIMENSION DE LA SALUD AMBIENTAL EN EL
COMPONENTE HABITAT SALUDABLE DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA- PROGRAMA SUCRE CON
AUTORIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL - PAS 2022 DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
SUCRE

- Plazo: CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS
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- Valor: OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 8.923.500°°).

Forma de Pago: El valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera: CUATRO (04) MENSUALIDADES
VENCIDAS, CADA UNA POR LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL PESOS MCTE ( $
1.983.000) Y UN ULTIMO PAGO DE (15) DIAS POR LA SUMA DE NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE ($991.500).

C. Analisis de la oferta.

- ¢ Quién ofrece el servicio en el mercado?
Personas Juridicas y Personas Naturales

- ¢ Quiénes de los oferentes representa mejor ventaja en el servicio?
Las Personas Naturales, en atencion a que representan una menor erogacion para la entidad y representa el mayor
volumen de oferentes de este tipo de servicio en la region.

- ¢Cual es la experiencia en el servicio que requiere la Entidad?
Experiencia Relacionada: MINIMA DE 6 MESES.

- ¢ Fue cubierta la Necesidad Estatal en las contrataciones anteriores?
Si, fue cubierta.

- ¢ Cual es la dindmica de produccion, distribucién y entrega de bienes o servicios?

El Servicio que se prestara es eminentemente intelectual, lo suministrara de conformidad con la ejecucion de las
obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga el contratista, teniendo en cuenta que la necesidad es requerida por la
entidad por el periodo de vigencia fiscal actual.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

En consideracion al objeto y naturaleza del contrato, los riesgos que pueden presentarse en el curso de la ejecucién del
mismo y su forma de mitigacion son:
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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No se exigira garantia alguna en sujecion a la potestad discrecional que le otorga el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N°
1082 de 2015.

9. SUPERVISOR DEL CONTRATO.
Para todos los efectos legales, la supervisidn del contrato estara a cargo del profesional universitario Cadigo 237, Grado
12, referente de la dimension Salud Ambiental adscrito a la Secretaria de Salud Departamental de Sucre y/o quien sea
asignado en sus funciones o quien el ordenador del gasto designe, funcionario de la Gobernacion que realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato y verificara
el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA.
10. CERTIFICACIONES.
Para esta contratacion se adjunta certificado de disponibilidad presupuestal, 87 DEL 20 DE ENERO DE 2022

certificacidn codigo BPIN de Banco de Programas y Proyectos y certificacion de inexistencia de personal de planta expedida
por la Subsecretaria de Gestion de Talento Humano de la Entidad.

Por todo lo anterior considero oportuno y conveniente se realice el trdmite correspondiente para adelantar la contratacion
en referencia.

Se firma en el mes de julio de 2022

RODRIGO ALBERTO FORTICH ABISAMBRA
Secretario De Salud
02459788195532-180508-000251122

Nombre Cargo
Redactor: Edwin Fabian Martinez Merchan REFERENDO DE SALUD AMBIENTAL
Revis6: Guiomar Fernando Rodriguez Diaz JEFE DE OFICINA ASUNTOS JURIDICOS Y DE
CONTRATACION- SECRETARIA DE SALUD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del remitente.

SUCRE_C1100395602 : 02459793113217-180508-000256185
SUCRE_GRODRIGUEZ : 02459790084607-180508-000253896
SUCRE_RFORTICH : 02459790095656-180508-000 OCalle 25 No. 25B - 35 Av. Las Peiiitas, Sincelejo- Sucre
® 605 279 9470 @ contactenos@sucre.gov.co

@ Gobernacion de Sucre @ @ @gobsucre @www.sucre.gov.co



