PRESTACION DE
SERVICIOS

26 4-2022

CONTRATACION DIRECTA
CENTRO CULTURAL BAGATA - FUNZA
CUNDINAMARCA 832.006.487-9

JUAN DAVID BARBOSA SILVA
Nombrado mediante Decreto No.

011 de fecha 02/01/2020y 11.440.268
Posesionado mediante Acta No.
0630-013 del 08/01/2020.
DIEGO FERNANDO ESPITIA VEGA ]'073%55:2283 de

En’rre JUAN DAVID BARBOSA SILVA, moyor de edod y vecino de Funza, Cundmomcrcc
identificado con la cédula de ciudadania nUmero 11.440.268 expedida en Facatativd,
en su calidad de Director y Representante Legal del CENTRO CULTURAL BACATA DE
FUNZA, establecimiento puUblico del orden Municipal, creado mediante Acuerdo
Municipal No. 022 del 10 de Diciembre de 1999, con NIT. 832006487-9, de conformidad
con el Decreto de nombramiento No. 011 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Despacho del Alcalde Municipal de Funza Cundinamarca, posesionado segin Acta No.
0630-013 de fecha ocho (08) de enero de 2020, debidamente facultado por el Acuerdo
antes mencionado para contratar, en concordancia de lo previsto en la Ley 80 de 1993,
articulos 11, numerales 1 y 3, literal c), quien adelante se denominard EL CONTRATANTE,
por una parte; y por la ofra, DIEGO FERNANDO ESPITIA VEGA , identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.073.502.583 de Funza, se ha convenido suscribir un contrato DE
PRESTACION DE SERVICIOS, a través de la Plataforma SECOP 2, por lo cual el presente
Anexo hace parte integral del mismo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

El articulo 2° de la Constitucién Politica prevé como fines del Estado: “servir a
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de :
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participaciéh
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener |
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y Ic vigencia de un orden i
justo”. ’

Asi_mismo el articulo 70 ibidem, prescribe que el Estado tiene el deber de promover y{I'™ -
fomentar el acceso ala cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, § &
por medio de la educacidén permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica Y gl
profesional en todas las etapas del proceso de creacidon de la identidad nacional. La
cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad, y el Estado |
deberd promoverd la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los vclores
culturales de la Nacién. ~
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La Alcaldia de Funza y la Corporacion Concejo Municipal de Funza crean ja Biblioteca
PUblica Municipal conforme con el acuerdo No. 013 de 1998,y atendiendo a ia Ley 379
de 2010 “Por la cual se organiza la red nacional de bibliotecas piblicas y se dictan ofras
disposiciones”.

Mediante Acuerdo Municipal No. 019 del 20 de diciembre de 2017 "por medio del cual
se modifica el acuerdo 013 del 25 de junio de 1998, referente al objeto y funciones en el
manejo de la Biblioteca PUblica Municipal®, se constituyela biblioteca una dependencia
adscrita al Centfro Cultural Bacatd, teniendo en cuenta, que esta es la entidad
encargada de administrar y dirigir los planes y programas conducentes al desarrolio y
fortalecimiento de las habilidades lecto-escritoras de la poblacion en general.

Los programas de formacién del Biblioparque Marqués de San Jorge, buscan ademds
de facilitar el conocimiento de la lectura, escritura y oralidad, brindar a la comunidad
servicios bibliotecarios, atendiendo y suministrando material bibliogréfico e informacion
con el fin de satisfacer los requerimientos y brindar una eficiente asistencia. Por lo que es
indispensable atender de forma oportuna a los visitantes, usuarios de la biblioteca con
referencia a las respuestas a sus requerimientos, a través de los diferentes insumos
bibliogréficos segin lo establecido en la Ley 1379 de 2010 en relacién con las
competencias en servicios bibliotecarios, utilizando la documentacién, la lectura, la
escritura y la cultura como medio para potenciar el acceso al conocimiento para todas
las franjas etarias de la poblacién y para poblacion en condicién de discapacidad, al
mismo tiempo empleando herramientas de comunicaciéon adecuadas.

Ahora bien, dentro del plan de gobierno Funza Ciudad Lider se desarrolla el Plan
Municipal de Lectura, Escritura y Oralidad, cuya estrategia integra fodos los esfuerzos de
promocién de habilidades comunicativas y de aprendizaje de hdbitos lectores.

En consecuencia, el Centro Cultural Bacatd identificd la necesidad de fortalecer el
recurso humano, contando con personal de auxiliar referencista, capacitado para
prestar servicio de seguimienfo técnico, referenciacion vy organizacién de las
colecciones, y gque su vez tenga competencias de atencién al usuario, en el Biblioparque
Marqués de San Jorge, igualmente tenerexperiencia en software bibliotecario. Estas
personas serdn las encargadas de liderar los inventarios y mantener al dia todos los
archivos y la informacién de las colecciones bibliotecarias.

En el momento de requerirse, deberdn atender a los usuarios y visitantes, brindang
informacién y acompafiamiento en los diferentes espacios del Biblioparque, planeaciofg=""..- .4
y realizacién de talleres en los diferentes espacios del municipio de Funza dentro del [
programa de extensién bibliotecaria. Este personal debe confar con alto sentido de
responsabilidad y disposicion para el manejo de herramientas didéacticas con los
estudiantes y poblacién beneficiaria frabajo en equipo en pro de aportar enla ejecucion]
de los programas de promocién de la lectura, escritura y oralidad bajo criterios de]
calidad y manejo de sistemas de informacién aplicable, prestando un servicio a la o
comunidad acorde a sus necesidades. e

Por tal motivo se hace necesario vihcular una persona idénea con experiencispsex
relacionada destinada a prestar servicios profesionales y apoyo técnico, en las
| actividades del Biblioparque, lo anterior se da porgue al momento de realizar el contrato

“| inicial la entidad no contaba con el presupuesto necesario para realizarlo por un fiempo |
mayor, por lo cual fue necesario adelantar el frdmite correspondiente ante la Alcaldia
la Secretaria de Hacienda, y después de aprobacién del Concejo Municipal y 1a Junta g
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Directiva del CCB se aprobd una aumento al presupuesto para poder generar un
contrato el cual se indica en la solicitud

Para el efecto, es preciso sefialar que no se cuenta con el personal de planta con las
cuadlidades antes descritas que pueda prestar el servicio requerido, lo cual justifica
adelantar la contratacion que sea necesaria para vincular una persona idénea y con
experiencia en el drea requerida, de igual manera, el servicio que se pretende contratar
se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones elaborado conforme al Articulo
2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2022, como fambién es producto
de transferencias de ofras entidades.

Que debido al fipo de recursos manejados por el CENTRO CULTURAL BACATA, Ia
confratacién de la Entidad obedece al Estatuto General de Contratacién Plblica y sus
Decrg;fos relcmenfcrios

PRESTACIN DE SERVICIOS DE APOYO como GESTOR DEL AREA DE
| DESARROLLO DE COLECCIONES PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE CONSULTA A LOS USUARIOS INTERNOS Y AL PUBLICO EN
GENERAL, ASi COMO LA ADQUISICION, ORGANIZACION, CONSERVACION Y
DESARROLLO DE LAS COLECCIONES BIBLIOGRAFICAS DEL BIBLIOPARQUE
QUES DE SAN JORGE.

El plazo de ejecucion del presente contrato es
de 4 meses 22 dias a partir del 09 de agosto de
2022 e ird hasta el dia 30 de diciembre de 2022
$9.466.667 incluidos los impuestos y gastos

directos e indirectos

'Cumphdos los requxsn‘os de“perfeccxonomlento y ejecuc on el CENTRO CULTURAL BACATA |
pagard al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

e Un (1) primer pago por valor de $1.466.667
e Cuatro (4) pagos mensuales por el valor de $2.000.000

El {Los) anterior(es) pagol(s) se redlizard(n) previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos: Para el pago respectivo el contratista deberd presentar cuenta de cobro, |
informe de actividades y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de;
seguridad social en salud, pensidn y riesgos laborales.

El valor de la estampilla(s) municipal(es) ser&(n) descontado(s) proporcionalmente por I&
entidad en cada pago.

Descuentos:

Deduccién Persona natural
Rete fuente N/A
Rete ica 6*1000
Estampilla Pro Cultura 0.5% cuando sea mayor a 2 SMLMV

[Estampilla Pro Deporte , N/A
Estampilla Adulo Mayor - 2%
Iva 15%(reteiva) e ~ :




Este(os) pago(s) serd(n) cancelado(s) previa radicacion de la certificacion  de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el(a) supervisor(a), los
informes de ejecucién del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud, pension
y ARL, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de laley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012
demds normas que reglamentan | teria

Para el control a la adecuada y correcta ejecucion del contrato se designard un
SUPERVISOR. La funcién de supervision implica acciones de cardcter administrativo,
técnico, financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del
contrato y la satfisfacciéon de los intereses del estado, premisa fundamental de la
contratacion publica, asi como la realizacién de actividades propias del ejercicio de la
actividad contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del contrato serd ejercida
por quien designe la Direccion, quien, en ejercicio de la funcion de supervision, estard
facultado para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y sus Decretos reglamentarios, para lo cual
tendrd a su cargo las siguientes obligaciones: 1) Verificar el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 2) Elaborar los informes de
ejecucion si se solicitan y las actas de inicio que haya lugar remitiéndolos de manera
oportuna a las instancias correspor.mdiem‘es. 3) Elaborar la certificaciéon del cumplimiento
y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente. 4) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto
contractual, el cumplimiento por parte del conifratista de sus obligaciones con los
sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de ley. 5) Impulsar el trémite de los
pagos a favor del confratista en los términos establecidos para tales efectos. 8) Informar
al Director General oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimiento que
se presente en la ejecucién del contrato. 7) Solicitar oportunamente las adiciones o
modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 8) Una vez vencido el término de
ejecucion del confrato, realizar el acta de liquidacion para su respectiva revision segun
sea el caso. 9) Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarrollo del contrato, esto sin que ello releve al contratista de su responsabilidad. 10)
Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

1) Direccionar el equipo de trabdjo del drea de Desarrollo de Colecciones para el
cumplimiento de objetivos, directrices, politicas y metas establecidas por la |
coordinacién del Biblioparque Marqués de San Jorge, a partir de la estructuraciéon d ’
planes de trabdjo, seguimiento al cumplimiento de funciones, tareas &
responsabilidades asignadas, con el fin de contribuir al clima laboral del drea; &
adjuntar con el primer informe el cronograma de actividades con su respectivo plan
de frabajo a desarroliar durante la ejecucion del contrato, ademds presentar
mensualmente reporte de actividades realizadas de acuerdo con el cronogramay L
plan de frabajo, el cual debe ser disefiado segin los lineamientos y politicas de]
bibliotecas establecidos por la ley. ‘

2) Consolidar, analizar y presentar los informes mensuales de gestion y los balance

Colecciones del Biblioparque Marqués de San Jorge para redlizar seguimiento a las

metas y generar planes de mejoramiento continuo. 5
3) Mantener al dia los archivos de los inventarios donde se pueda validar, evidenciary
controlar el material bibliogréfico y documental adquirido en calidad de compra,
canje o donacion.
Acompanhar al lider del Biblioparque Marqués de San Jorge la gestion para la
adquisicién de material bibliogréfico mediante modalidades tales como el canje,
donacidn, la produccidn institucional, etc.
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5) Apoyar la redlizacion de inventarios del drea a su cargo y velar por el buen
funcionamiento y utilizacién de los bienes, equipos y materiales a su cargo
entregados para facilitar la prestacién del servicio confratado, y reportar
oportunamente a la persona designada las novedades relacionadas con este
compromiso.

é) Apoyar larealizaciéon de talleres y actividades de promocion de la lectura, escritura
y oralidad desarrollados en la Biblioteca y demds espacios descentralizados
designados por el Cenfro Cultural Bacatd, de manera fisica o virtual segin
comresponda Para apoyo de talleres y/o actividades virtuales, el contratista deberd
contar con equipo de computo propio y conectividad a internet.

7) Cumplir con el cronograma mensual de servicios bibliotecarios establecido por la
coordinacion del Biblioparque Marqués de San Jorge, denfro de los tiempos de
operacion y funciondlidad de la unidad de informacién asignada.

8) Asistr a las reuniones, comités primarios, eventos, capacitaciones y demds
actividades programadas por el Centro Cultural y/o la Administracién Municipal,
cuando asi le sea requerido.

9) Brindar apoyo técnico y logistico requerido para el desarrollo de eventos, reuniones y
de mds actividades redlizadas por el Biblioparque Marqués de San Jorge, Plan
Municipal de Lectura, Escritura y Oralidad, Centro Cultural Bacatd y/o la
administracion municipal.

10)Realizar acompafiamiento a procesos de extension, difusidn y circulaciéon del Centro
Cultural Bacatd en el sitio que fuese necesario, el cual podrd ser del orden local,
regional, nacional e internacional de acuerdo con las indicaciones, lugares y tiempos
asignados por las directivas de la entidad.

11)Las demds obligaciones que sin estar expresamente consagradas en el presente

documento sean necesarias e inherentes al objeto contractual.

Cumplir con el objeto contractual.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del objeto contractual.

3) Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor
del contrato y todas las observaciones y requerimientos relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como mantenerio informado de
cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato. v

4) Suscribirlas actas e informes de ejecucion contractual a que haya lugar.

5) Responder pecuniariamente por los elementos y bienes muebles de propiedad
CCB que se le entreguen de manera fransitoria, hasta finalizar el contrato. Para f
efecto, suscribird las actas de recibo y entrega respectivas.

) Presentarlos informes mensuales de ejecucion de actividades y al finalizar el plazo de
la ejecucion del contrato, entregar un informe pormenorizado de las actividades g
desarrolladas y de los logros obtenidos en la ejecucion del contrato.

7) Devolver todos los elementos que sean suministrados por el Centro Cultural para la
ejecucion del objeto del contrato, una vez finalizado el mismo, en perfecto estado,
salvo el deterioro normal por el uso. _;

8) El contratista serd el Gnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscale

y tributarias en los términos de Ley. ,

, Encontrarse dfiliado al Sistema de Segurldcd Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos

ch 'cles) al momen’ro de la suscrlpmon d : confrc‘ro de conformldcd con las




11) Contar con el paz y salvo expedido por los funcionarios/contratistas competentes

12) Cumplir con todos los requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
para exigir la ejecucion de la labor contratada.

13)Actualizar los datos personales suministrados a la enfidad en los diferentes
documentos, incluido este confrato cuando los mismos cambien por cualquier
motivo.

14) Participar en los procesos de planeacion o apoyo logistico en los eventos de la
entidad, en especial en el Festivalde Arte y Cultura Zagquesazipa.

15)Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y

oportuna gjecucion.

G EL CENTRO CULTU

1) Pagar el{a) CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas.

2) FEjercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones a que se compromete el{a) CONTRATISTA.

3) Suministrar a él (a) CONTRATISTA, la informacién y documentos que requiera para
desarrollar el objeto contractual.

4) Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias duranie la
ejecucion del contrato.

5) Las demds que se deriven de la naturaleza del presente confirato y que surjan del

desarrollo del mismo.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de
ejecucién y valor de este y lo sustentado en los estudios previos. De conformidad con lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 2015,
no se exige garantia para el contrato resultante de este proceso de contratacion
directa.

. NEL CONT
bt B Srh N S o
Forman parte del presente contrato: 1) Propuesta presentada por EL(LA) CONTRATISTA,
en lo que no sea incompatible con el presente contrato, 2) Estudios y documentos
previos realizados por el CENTRO CULTURAL, 3) Certificado de Disponibilidad

‘ Presupuestal, 4) Actas y los acuerdos suscritos o que se llegaren a suscribir entre las partes.

.
Fiw

En cumplimiento del articulo del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé el
arficulo 40 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios |
Profesionales y/o Apoyo a la Gestién no serd objeto de liquidacién, salvo en los siguiente
casos: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 1]
Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del objet B T
contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. §) Cuando haya procedido e
la aplicacién de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya
declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento
total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de]
autor. 9) Demds factores que generen una terminacién anémala de la ejecucion del]
confrato.

e

El(a) CONTRATISTA se compromete a entregar certificacién bancaria de la cuenta en la]
cual se le deberd hacer efectivo el pago por los servicios prestados, dicha certificacion®
deberd contener la siguiente informacién: a) Nombre o razén social del titular. b) Nomero
| de documento de identificaciéon. c) Nombre de la enfidad financiera. d) NOmero de la |
| cuenta; cualquier cambio en la informacién bancaria deberd reportaria, adjuntando
i rtificaciéon
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EL(A) CONTRATISTA mantendrd libre al CENTRO CULTURAL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de

| sus subcontratistas o dependientes, denvcdas del objeto y cumplimiento las obligaciones
‘ con’remdcs en el presente com‘rcfo

Los con’rrovers:os o diferencias que surjcn entre el Con’rro’nsfc y el CENTRO CULTURAL con
ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi
como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a
la revisidon de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco
(5) dias hdbiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolverdn empleado alguno de los
siguientes mecanismos: transaccidn, conciliacion y la amigable composicion de que
trata la Ley 80 de 1993: Cuando la contfroversia no pueda arreglarse de manera directa
debe someterse a un procedimiento conciliatorio, previa solicitud de conciliacién
elevada individual o conjuntamente por las partes. Si en la fecha prevista para la
conciliacién, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben
acudir a la jurisdiccion contencioso- cdmums’rrchvc _

El (LA) CONTRATISTA se obliga pcrd con el CENTRO CULTURAL a pagar una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a fitulo de estimacion
anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere. El valor de
cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero
no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, serd
el establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011 y demds normas concordantes con la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza expresamente al CENTRO
CULTURAL con la simple suscripcion del presente contrato, para descontar y tomar el
valor de la cldusula penal pecuniaria de que frata esta cldusula, de cualquier suma que
se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de
la garantia constituida si se hubiere pactado, conforme alo dispuesto en la Ley.

PARAGRAFO TERCERO: La cldusula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios n
cubiertos por la aplicacion de dicha sancidén.

PARAGRAFO CUARTO: La estimacién del perjuicio se redlizard de manera independiente L

a las multas u ofro tipo de sanciones impuestas al{a) CONTRATISTA durante la ejecucion]
del confrato.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) {f
CONTRATISTA, El CENTRO CULTURAL podrd cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes
al uno por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de refardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento {10%) de su.

valor total. EL (LA) CONTRATISTA y el CENTRO CULTURAL acuerdan que el valor de las | v

multas se descon’rcra por CENTRO CULTURAL del saldo a favor del (la) CONTRATISTA sn |
'hublere previa lmposzCIon de la multa.. :
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PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El
procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula, sera el
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demds normas concordantes en la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas
serdn acumulables y se contabilizarGn separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacion de
perjuicios que se ocasionen al CENTRO CULTURAL por este aspecto, se hardn efectivos en
forma sep in detrimento de la clausul ’

Son aplicables a este Contrato de Prestacidén de Servicios las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacién e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17y 18 de la
Ley 80 de 1993

S =

El (LA) CONTRATISTA declara bgjo la graveda
con la firma del presente contfrato: 1) Que no presume la existencia de algun conflicto
de interésy no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicidon legal para celebrar y ejecutar el presente conirato,
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 o en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme a lo previsto en el articulo 9 del Estatuto General de la Confratacion
PUblica; 2) Que conoce y acepta los documentos de la contratacion, a saber, estudio
previo, matriz de riesgos. 3) Que tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos, recibiendo respuesta oportuna y de fondo por parte

del CENTRO CULTURAL sobre cada una de las solicitudes realizadas.
P 3 i

EL (LA) CONTRATISTA se obliga a desarroliar el objeto contractual por su cuenta y riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este confrato no genera vinculo laboral
alguno entre EL (LA) CONTRATISTA y el CENTRO CULTURAL, de igual manera no genera
relacién laboral con EL{A) CONTRATISTA ni con las personas que el contratare para la
ejecucion del contrato, en consecuencia, tampoco al pago de prestaciones sociales ni

de ningUn tipo de emolumentos diferente al vqio acordado.

EL (LA) CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar el presente contrato de prestacion
de servicios a persona natural o juridica alguna, sin previo consentimiento expreso y
escrifo del CENTRO CULTURAL, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para
negar la cesion o subcontrato del servicio. Para efectos de la cesion, el cesionari
deberd cumplir con los requisitos previstos en el estudio previo que antecedid al prese
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, podrd suspenderse
Unica y exclusivamente en los siguientes eventos: 1) Por circunstancias de fuerza mayor,
o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos|
para el CENTRO CULTURAL, ni se causen perjuicios a la entfidad. PARAGRAFO PRIMERO: ]
En el acta de suspensién respectiva se habrdn de sefialar las medidas a adoptar para la M
mitigacién de los riesgos asociados ala suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension|
del presente contrato no amplia automaticamente el término de ejecucion, por lo que
en el acta respectiva se ha de sefalar disposicién en contrario en caso de que asi [oF

requieran las partes y las circunstancias propias de la suspension lo ameriten.

plazo pactado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por terminacion unilateral. 4
Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 8) Por muerte del &
contratista. Enlos eventos enumerados como 2, Y 4 se deberd suscribir por las partes acta
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donde conste tal hecho, para lo cual se debe realizar la solicitud de manera oportuna
por parte del supervisor del contrato al{a) ordenador(a) del gasto; solicitud que debe
allegarse de manera debidomem‘e justificada soon‘odo.

El Controhsfo serd el Unico responscble del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de Ley.

EL CONTRATISTA con la suscripcidn del presente documento deberd acreditar aofiliacion
obligatoria al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién conforme al articulo 182
de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002 y demds normatividad que los modifiquen

Por TraTcrse de un con’rrcn‘o de presfomon de servicios profes:onales y/o Apoyo a la
Gestion, regido por la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, EL (LA) CONTRATISTA
actuard con total autonomia técnica y plena independencia, por lo cual no contrae
ningun vinculo de carécter laboral con el CENTRO CULTURAL. El presente contrato en
ningun caso causard el pago de prestaciones sociales y demds inherentes a la previsién
social a favor de EL(LA) CONTRATISTA.

El presem‘e contrato se entfiende perfeccuncdo en Ic flrmo del mismo porlas partes. Para |
sU ejecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal, la aprobacién por
parte del CENTRO CULTURAL de la garantia Unica pactada si a ello hubiere lugar, la

presentacion de la radicacion de la afiliocién los Riesgos Laborales.

De conformidad con lanormohvudcd jUfldlCO vngem‘e presenfe conftrato serc

publicado en el SECOP

l Es’recom‘ratose reglroporch Ley 80 de ]993 Ley 1 150de 2007 yel Decreto NGCIOHCH 1082
de 2015y demds normas gue los adicionen y mod
v

La Enfidad para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dard
aplicacion a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el
articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y la Decisién Andina 351 de 1993, en el sentido de que
el (la) CONTRATISTA es el fitular originario de los derechos morales en desarrolio y4;
gjecucion del contrato, los cuales le serdn plenamente reconocidos. En relacién con lo
derechos patrimoniales sobre los productos del contrato pertenecerén al CENTR
CULTURAL. PARAGRAFO: La difusién de los resultados, informes y documentos que surjol

del desarrollo del presente confrato, en todo caso deberd ser autorizada por CENTRO
CULTURAL.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el
CENTRO CULTURAL, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intfervengan en lasi|
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

Que CONIRATISTA tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano yde,,,
CENTRO CULTURAI. BACATA en Ia lmplemen’ro *fde meccmsmos y normas para el-
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proceso y, en tal sentido, redliza las siguientes manifestaciones y compromisos.
1) Declaro no enconfrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista
en la Constitucion Politica ni en la Ley, asi como no tener sancién vigente por la
trasgresion de alguna de ellas, para confratar con Entidades PUblicas, ni penales de
acuerdo a lo previsto en el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. 2) Declaro que toda la
informacion que suministré durante el proceso contractual y en la ejecuciéon del
contrato, es cierta. 3) Declaro gue no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré,
directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor,
ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes. 4) Declaro que la
propuesta presentada es seria y econdémicamente gjustada a la realidad, que asegura
la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad
y oportunidad exigidas. §) Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas
establecidas para el presente contrato, las modificaciones, adendas, asi como las
aclaraciones que se redlizaron, en condiciones de fransparencia, equidad e igualdad.
DECLARACIONES DE LA ENTIDAD: 1) Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni
he solicitado, ni solicitaré, directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para emitir
decisién a favor de algin proponente. 2) Declaro que el pliego de condiciones y/o la
invitacién estén ajustados o la Ley y que los procedimientos se adelanten con
observancia de los principios de transparencia y publicidod. COMPROMISOS: 1)
Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Constitucion o en la Ley, me comprometo a manifestaria ala entidady me comprometo
a ceder el contrato, previa autorizacion escrita del El CENTRO CULTURAL BACATA Y, si ello
no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto
en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. 2) Proponente.44 Me comprometo a desarroliar
todas mis actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato. 3) Proponente. Me
comprometo a suministrar al EI CENTRO CULTURAL BACATA, cualquier informacién sobre
actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del
proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento. 4) Proponente. Me
comprometo a cumplir fodas las obligaciones, cargasy los términos en general, previstos
en el pliego de condiciones y/o invitacién y en el contrato. 5) Proponente - Entidad. Nos
comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de principios
éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados
con el presente contrato. 8) Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con
igualdad a todos los proponentes. 7) Entidad. Me comprometo aresponder y a publicar
las respuestas a las observaciones realizadas por todos los participantes. 8) Entidad. Mg
comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho direcig
o indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso confractug
‘ | Para los efectos se fija el municipio de '
Funza.
Direccién: Calle 13 No. 2-93 Funza apt 501
trr 5 altos del guali et 2 - Funza
| E-mail: espitidi@nhotmail.com
| Teléfono: 3007213947/8235957
Carrera 13 No. 12-55 Funza -
Cundinamarca
E-mail: centroculturalbacata@funza-
cundinamarca.gov.co
Tel. (1) 8221015

Este anexo contiene los datos necesarios para cargar la informacién solicitada en la
plataforma SECOP 2

S T 1 8 2 S B K
nazpmas

i 138 190 58 Psandtndl
LM e

(oo

el iBuedBiiten




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

