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Villavicencio; 22 de julio de 2022

Doctora:

SHIRLEY MARCELA ALFONSO ORTIZ
Secretaria social

Gobernacion del Meta

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 1488 de 2022
PERIODO No.5 DEL 28 DE MAYO 2022 AL 27 DE JUNIO DE 2022

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener informada a la Gobernacién del Meta sobre el desarrollo
del contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las
actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: No. 1488 de 2022

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATISTA: JAHIRD EDIXON GALARZA PEREZ.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS
’ CINCUENTA MIL PESOS M/cte. ($23.850.000)

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES

FECHA __ DESIGNACION | 28 DE ENERO DE 2022

SUPERVISION:

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DE 2022

MODIFICACIONES:

CESION: N/A FECHA

ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA

PRORROGAS: NO HUBO FECHA

FECHA DE TERMINACION: | 27 DE JUNIO DE 2022 _

J

1. DESARROLLO DEL CONTRATO:
Mediante Resolucion No.075 del 28 de enero del 2022 se me designé como supervisor
del contrato objeto de este informe, asi en cumplimiento de las funciones establecidas
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en el Manual de Contrataciéon del nivel central del Departamento del Meta, adoptado
mediante decreto 075 del 2021, me permito informar el desarrollo correspondiente al
periodo 5° que va del 28/05/2022 al 27/06/2022 en los siguientes aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Nota: Se debe efectuar la descripcion detallada de LOS SERVICIOS PRESTADOS o de los
BIENES ENTREGADOS segln se desprenda del OBJETO CONTRACTUAL que determina
el alcance de las obligaciones que debe ejecutar el contratista. Para tal efecto el

SUPERVISOR debera dar fe entre otras obligaciones de las siguientes:

a. Cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato:

REQUISITOS VERIFICACION
(Marque X)
Registro presupuestal X
Otorgamiento oportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo
de la vida del contrato, de la aprobacién de dichas garantias y las No Aplica

demas que correspondan segln el contrato y la ley

Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran
contractual y legalmente para proceder a suscribir el acta de inicio del No Aplica
contrato)

Las actividades ejecutadas durante el periodo del informe fueron las que se relacionan a
continuacion (segun el contrato): 1488 del 27 de enero de 2022.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ACCIONES REALIZADAS.

1)

Contribuir con un cronograma y plan de Trabajo que
incluya metas e indicadores al inicio del contrato en
concertacian con el supervisor y demas que establezca
el nivel asesor y directivo. Producto: Cronograma y plan
de trabajo elaborado y suscrito entre el contratista y el
supervisor.

El contratista cumplié¢ con la elaboracién del
Cronograma y plan de trabajo en el primer mes en
coordinacion con el supervisor.

Brindar asesoria y acompafiamiento en la gestion de
proyectos, para realizar la formulacion, seguimiento,
control y evaluacion de los proyectos formulados,
desarrollados y ejecutados por la Gerencia del Adulto
Mayor y Personas con Discapacidad. Producto:
Presentacion de los proyectos formulados.

¢ Ha participado y aportado el contratista sus
conocimientos, relaciones y gestiones al
cumplimiento de la presente actividad en las
diferentes reuniones y comités coordinados
por la secretaria Social, Gerente y asesores de
adulto mayor y discapacidad.
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Ha participado y ha continuado asistiendo el contratista

3)  Coadyuvar con la Gerencia de Adulto Mayor y Personas | ¢ |as reuniones con Planeacion departamental en el
con Discapacidad en el Seguimiento a los Proyectos de | periodo del dia 28 de mayo de 2022 al 27 de junio de
Inversion, en cada una de las herramientas que 2022 en el Seguimiento a metas y SPI de |z secretaria
direccione el Departamento Administrativo de Planeacién | social, con la participacién de la Secretaria Social,
Departamental. Producto: Herramientas diligenciadas. asesores de |la Secretaria realizando un ejercicio técnico

en donde se determind e identifico el avance de las
metas de acuerdo a los proyectos.

% Esta obligacion el contratista Ila

4)  Contribuir con la Gerencia de Adulto Mayor y Personas replanteo conpertadamente conmigo
con Discapacidad en la construccién y seguimiento de una ga;n;en;:z,ezlsfgo c},e I:aherfsn?:::g
herramienta que permita hacerle seguimiento financiero a que se viene utilizando actualmente y es
cada uno de los procesos que adelante la Gerencia. efectiva y  generando  buenos
Producto: Documentos editables de los procesos. resultados.

%* Ha continuado con el seguimiento el
contratista a los indicadores de la
Politica Publica de Envejecimiento y

5) Apoyar a la Gerencia de Adulto Mayor y Personas con Vejez, Ordenanza 990 de 2018, lo que
Discapacidad en el seguimiento a los indicadores de la ha permitido la identificacion de los
Politica Publica de Envejecimiento y Vejez, de la Politica T
Pblica de Discapacidad e Inclusion Social del Meta. indicadores gue ‘e debe de ‘creay
Producto: Instrumento de medicion de indicadores muchas: mas actividades y por ends
diligenciado avanzar porcentualmente en el

consolidado de los 26 indicadores,
acciones que se presentaran en el
proximo comité departamental.

% Ha continuado con la articulacion y
coordinacion de la construccion del
informe de Gestion Adulto Mayor vy
Personas con Discapacidad, el

6) Contribuir con la Gerencia de Adulto Mayor y Personas contratiska soliciaRdaeudsnsesde s

con Discapacidad en la articulacion y coordinacion de la
realizacion del informe de Gestion de la Gerencia de
Adulto Mayor y Personas con Discapacidad Producto:
Documento e Informe.

acciones que los comparieros realizan
en territorio y asi lograr consolidar y
alimentar un buen informe de gestién
2022 de la gerencia GAMPCD con
avance del primer semestre para luego
consolidar la vigencia 2022,
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Con las actividades realizadas el contratista ha

7) Coadyuvar con la Gerencia de Adulto Mayor y Personas avanzado en los procesos de seguimiento al
con Discapacidad en el seguimiento a las Herramientas POAI Plan Operative Anual de Inversiones,
de planeacién, Plan Operativo Anual de Inversiones, Plan Plan de Accion y el sequimiento a las metas
de Accion, y realizar seguimiento a las Metas del Plan de que el contratista adelanto con la doctora
Desarrollo, Producto. Informes elaborados Sayra del Departamento Administrativo de

Planeacion Departamental.
El dia 09 junio del 2022 el contratista participd en el
comité adulto mayor realizado en el municipio de
Lejanias donde plantearon las posibles estrategias y

8) Acompanfiarala Gerencia de Adulto Mayory Personas con P!anes oe aclc‘mn de por pgne d_e l? alcaldze? para la
Discapacidad en los Municipios de Lejanias y Mesetas implementacion de Ia politica publica de vejez ¥ para el
Producto: Informe de acompaiiamiento presencial. sostenimiento del centro vida que fue visitado por el

gerente, también se habld de la dotacion y los
compromisos adquiridos por parte de la administracién
municipal se trataron temas de la eleccion de los
cabildos.
10) Participo El contratista en el comité técnico de
la gerencia realizade el dia 14 de junio de
2022, en el municipio de Villavicencio en donde
9) Las demas que por naturaleza del contrate sean se esouchd y atendid las diferentes

necesarias por la secretaria Social.

observaciones realizadas por la Secretaria
social. El gerente William, Velasquez y los
asesores Graciela Robledo y Fabio Reyes
Rodriguez.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

REGULAR

El contratista superd

las especificaciones técnicas

establecidas de los productos y/o servicios.

BUENO

El contratista cumplid las especificaciones técnicas
establecidas de los productos y/o servicios.

REGULAR

El contratista en el desarrollo del contrato presentd
inconformidades gue no son graves, ni se considera que
incumplio el mismo.

NO CUMPLE

El contratista en el desarrollo del contrato presento
inconformidades graves y se considera que incumplié el
mismo.

[EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

CALIFICACION




(Percepcion general sobre el producto y/o servicio suministrado)
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CUMPLIMIENTO BUENO
(Oportunidad en la entrega de los productos y/o servicios; Atencion a
compromisos adquiridos)
CALIDAD BUENO
(Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y
expectativas contractuales)
COMUNICACION BUENO
(Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato)
EVALUACION GENERAL BUENO

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO DEL TOTAL DEL CONTRATO: 100%

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cu
pension y ARL) correspondi

continuacion:
CONCEPTO
Periodo Cotizado MAYO 2022
IBC (Ingreso Base de | $910.000
Cotizacioén)

Numero de Planilla 9436674578
Valor pagado en SALUD $113,800
Valor pagado en PENSION $145,600
Valor pagado en ARL $41.300
CONCEPTO
Periodo Cotizado JUNIO 2022
IBC (Ingreso Base de | $1000.000
Cotizacion)

Nuamero de Planilla 9436079321
Valor pagado en SALUD $125,000
Valor pagado en PENSION $160,000
Valor pagado en ARL $5.300
CONCEPTO
Periodo Cotizado JUNIO 2022
IBC (Ingreso Base de | $910.000
Cotizacién)

Numero de Planilla 9437595124
Valor pagado en SALUD $113,800
Valor pagado en PENSION $145,600

mplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud,
ente al periodo del presente informe como se relaciona a
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[ Valor pagado en ARL | $41,300 l

5. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

PORCENTAJE
CONCEPTO VALOR PERIODO DEL PAGO | EJECUCION
FINANCIERA
2810172022 AL
PRIMER PAGO $4.770.000 27/02/2022 20%
28/02/2022 AL
SEGUNBQPAGO $4.770.000 27103/2022 20%
28/03/2022 AL
TERCER PAGO $4.770.000 27/04/2022 20%
2810472022 AL
CUARTO PAGO $4.770.000 27/05/2022 20%
PAGO AUTORIZADO EN EL $4.770.000 28/05/2022 AL oy
ULTIMO INFORME 5° 27/06/2022 o
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $23.850.000 28/01/2022 AL
27/06/2022 100%

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada, como supervisor certifico que
durante el PERIODO No.5 comprendido del 28 de mayo de 2022 al 27 de junio de 2022, el
contratista cumplié a satisfaccién las actividades objeto del contrato, PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL
DEPARTAMENTO DEL META, ademas todas las obligaciones pactadas y cumplié con el pago
del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE. ($4.770.000).

Certifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrito.

ANEXOS:

Soporte pago de seguridad social correspondiente al periodo
(Se anexaran documentos necesarios como soporie)

7O REYES RODRIGUEZ
gsor de c‘féspacho Gerencia Adulto Mayor y Personas con Discapacidad
Supervi\sor Contrato No. 1488 de 2022
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