DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria De Educaciéon

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

Version: 8

Vigencia: 12-2020

ACTA 4 DEL CONTRATO No INTERNO 1296 DE FECHA 28/01/2022 NUMERO DE CONTRATO SECOP I
CO1.PCCNTR.3282411 CONTRATISTA NANCY DAYSI AGUDELO ROMERO.

ACTA PARCIAL
ACTA FINAL

X

En Pereira se reunieron en calidad de Interventor y/o Supervisor Carlos lan Betancurth Buitrago y Nancy Daysi
Agudelo Romero en calidad de Contratista, con el objeto de realizar la presente acta parcial y/o final del Contrato de
No interno 1296 SECOP Il CO1.PCCNTR.3282411, de fecha del 28/01/2022, conforme a lo siguiente:

OBJETO

CONTRATISTA

NIT O CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA

IMPUTACIONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIACION
FECHA DE TERMINACION INICIAL
PRORROGA (S)

SUSPENSION (S)

REINICIACION (S)

FECHA DE TERMINACION

VALOR INICIALCONTRATO
VALOR ADICION (S)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
ANTICIPO

FORMA DE PAGO

FECHA DE ELABORACION:

Acta parcial y/o final

CBETANCURTH-02459770124601-397150-000717493-A

Prestar Servicios Profesionales para la Atencion Educativa de la
Poblacién con Discapacidad de los Establecimientos Educativos
del Departamento de Risaralda.

Nancy Daysi Agudelo Romero

52012687

No aplica

No aplica

Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008.26-25

Disponibilidad No 433 del 16 de enero del 2022.

Registro No 1335 del 28 de enero de 2022

El plazo del presente contrato es de Siete (7) meses, contado a

partir de la firma del acta de Inicio.

3 de febrero del 2022

2 de Septiembre del 2022

N/A

N/A

N/A

2 de Septiembre del 2022

$ 25.196.381

N/A

$ 25.196.381

N/A

Mediante actas parciales mensuales por valor de Tres Millones
Quinientos Noventa y Nueve mil Cuatrocientos Ochenta y Tres
pesos Mcte ($ 3.599.483)

14 de Junio de 2022.
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BALANCE DEL ANTICIPO

Valor Anticipo 0
Valor amortizado actas anteriores 0
Valor amortizado presente acta (si es del caso) 0
Saldo por amortizar 0
SUMAS IGUALES 0 0

BALANCE DEL CONTRATO

Valor Contrato Inicial $ 25.196.381
Valor Adicion 0
Valor total de actas pagadas $ 10.798.449
Valor presente acta $ 3.599.483
Saldo del Contrato sin ejecutar $ 10.798.449
SUMAS IGUALES $25.196.381 $ 25.196.381

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA (Luego de amortizaciones): $ 3.599.483
PERIODO DE PAGADO (fechas): Desde el 3 de Mayo al 2 de Junio del 2022.

OBSERVACION No 1: El presente contrato debe ejecutarse conforme a las condiciones, obligaciones y alcance
determinado en la propuesta y el contrato asi:

Se anexa tabla de Informe con Alcances y actividades Realizadas.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES EVIDENCIAS / SOPORTES
PACTADAS/ALCANCES DEL EJECUTADAS (*) DE LA EJECUCION DE LAS OBSERVACIONES
CONTRATO (%) OBLIGACIONES (***)

Para dar cumplimiento a este égtze;# 67 del 9 de Mayo del

ggcal:}frﬁenig IIevaEdZ gaigg Acta # 70 del 12 de Mayo del
1. Identificar signos de alerta en | : gu pedagog 2022.

. individual a estudiantes del
el desarrollo o una posible rograma evaluaciones Acta # 71 del 13 de Mayo del
situacion de Discapacidad de los programa y : 2022. Se realiza entrega de
. pedagdgicas a estudiantes -
estudiantes 'y reportarla por Acta # 72 del 16 de Mayo del | formatos de remision para
. nuevos que fueron -
escrito mensualmente, a las reportados por los Docentes 2022. estudiantes nuevos a los
Instituciones Educativas o] porta p . * | Acta # 75 del 19 de Mayo del | Docentes.
. . Ademés, se llevd a cabo

Centros Educativos del Municipio sensibilizacion frente a la 2022.
de LA VIRGINIA. diferencia_en los arados Acta # 67 del 9 de Mayo

donde se encuentragn los del0020NB2022.

- Acta # 70 del 12 de Mayo del
estudiantes del programa. 2022

Pag.2de9
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Se realizo visita a las
veredas brindando
acompafamiento
pedagégico a la Docente y
las estudiantes.

Se llevaron a cabo en la L.E
PPB 2 Remisiones y en el
CEBBR no se realizaron
Remisiones.

Acta # 71 del 13 de Mayo del
2022.

Acta # 72 del 16 de Mayo del
2022.

Acta # 75 del 19 de Mayo del
2022.

Acta # 67 del 9 de Mayo del
2022.

Acta # 70 del 12 de Mayo del
2022.

Acta # 71 del 13 de Mayo del
2022.

Acta # 72 del 16 de Mayo del
2022.

Acta # 75 del 19 de Mayo del
2022.

Evidencia de Registro
fotogréfico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

2. Informar por escrito a la
Institucion o centro Educativos
asignados en el Municipio de LA
VIRGINIA, los estudiantes con
Discapacidad en el momento de
la matricula, las novedades de
retiro o el traslado para reportar al
SIMAT, teniendo en cuenta
nombres, identificacion, grado
escolar con el fin de actualizar

oportunamente el SIMAT vy
realizar el seguimiento y las
acciones afirmativas para
garantizar su permanencia y
continuidad en el sistema
educativo.

Para dar cumplimiento a este
alcance se realiza
seguimiento a las acciones
pedagogicas pertinente para
los estudiantes del
programa.

Se llevo a cabo cambio de
categoria a 2 estudiantes de
la ILE PPB estaban en
mdltiple se migraron a
Intelectuales.

Acta # 83 del 1 de Junio del
2022.

Acta # 84 del 2 de Junio del
2022.

Evidencia de Registro
fotografico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la I|.E.

Actividad que se llevo a
cabo en las veredas y en
CEBBR.

3. Crear y actualizar la historia
escolar del estudiante con
Discapacidad, capacidades y
talentos excepcionales de las IE
o Centros Educativos asignados
en el Municipio de LA VIRGINIA,
dejando dicho reporte
mensualmente por escrito en la
|IE y de manera virtual.

Para dar cumplimiento a este
alcance se realiza reunién
con los padres y acudientes
con el objetivo que aporten
los DX Meédicos de los
estudiantes.

En la I.E PPB se cuenta con
46 Historias escolares, 26
Ajustes y Piar.

CEBBR en este momento no
hay estudiantes
identificados.

Acta # 70 del 12 de Mayo del
2022.

Evidencia de Registro
fotografico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

Actividad que se desarrollo
en la |.E PPB.

4. Brindar asistencia técnica y
pedagogica virtual y/o presencial
a las Instituciones o centros
educativos asignados,
orientando oportunamente a los
Docentes, Docente orientador o
Directivos Docentes de la IE o
Centro educativo del municipio
de La Virginia y segun la

Para dar cumplimiento a este
alcance se lleva a cabo
asistencia técnica individual
a Docentes de Primaria y
Secundaria. Ademas, se
realiz6 visita a las veredas
haciendo acompafiamiento
pedagoégico en las aulas de
clase grupal a 13 Docentes

Acta # 64 del 4 de Mayo del
2022.
Acta # 81 del 27 de Mayo del
2022.
Acta # 83 del 1 de Junio del
2022.
Acta # 84 del 2 de Junio del
2022.

Asistencia Técnica que se
brind6 a Docentes de
Primaria y Secundaria.

Acta parcial y/o final
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organizacion escolar, en la | de PrimariadelaVeredayde | Evidencia de Registro
construccién, implementacion y | la sede Libertadores de la |.LE | fotografico y listados de
seguimiento de los planes | PPB,yalaDocente delal.E | asistencia referenciada en las
Individuales de apoyo y ajustes | CEBBR se le brindo | actas diarias del desarrollo de
Razonables (PIAR), apoyando en | asistencia individual y grupal | las actividades en la |.E.

su construccion e | en el aula de clase.
implementacién, de conformidad
con el articulo 2.3.3.5.2.3.5 del
Decreto 1421 de 2017.

5.Presentar un informe mensual
al directivo Docente y a la
direccién de cobertura donde se | Para dar cumplimiento a este
reporten las actividades | alcance se enviainforme a la
realizadas con docentes, familiay | Coordinacion del Programa
con los estudiantes con | en el cual se reportan los

Discapacidad; de igual manera el | alcances desarrollados | Acta # 64 del 4 de Mayo del

cumplimiento en la elaboracién | durante el periodo y | 2022. Se envia informe por correo
de los planes individuales de | cronograma formado por el | Acta # 81 del 27 de Mayo del | electrénico y se realiza
ajustes razonables (PIAR), enlos | sefior Rector de la LE. | 2022. entrega presencial.
establecimientos asignados en el | Ademas, se realiza

Municipio de LA VIRGINIA y los | asistencia Técnica a los
casos particulares donde se | Docentes para asesorar los
encuentren  dificultades  de | Ajustes realizados para los
acceso a la informacion y a los | estudiantes del programa.
ajustes disefiados (materiales,
metodoldgicos, etc).

Acta # 67 del 9 de Mayo del
2022.
Acta # 72 del 16 de Mayo del
Para dar cumplimiento a este | 2022.
6. Asegurar que el material | alcance se realiza visita alas | Acta # 76 del 20 de Mayo del
pedagogico, sea virtual o fisico | veredas y a las aulas de | 2022.
sea accesible, comprensible y | clase de Primaria donde se | Acta # 78 del 24 de Mayo del
que este disefiado desde | apoy6 en las aulas de clase | 2022.
estrategias integradoras que | con material pertinente y se | Acta # 82 del 31 de Mayo del

permitan el alcance de los | brindan estrategias | 2022. Actividades que fueron
propositos de formacion y la | pedagogicas desde e DUA | Acta # 72 del 16 de Mayo del | planeadas para beneficiar
construccién de aprendizajes | que benefician los | 2022. DBA.

significativos para la poblacién | aprendizajes  significativos | Acta # 83 del 1 de Junio del
con discapacidad, de las | en los estudiantes. Ademas, | 2022.

instituciones educativas | se realiz6 acompafiamiento | Acta # 84 del 2 de Junio del

asignadas en el Municipio de La | pedagdgico con estrategias | 2022.

Virginia. para implementar en el aula | Evidencia de Registro
a la Docente del CEBBR. fotografico y Listado de

Asistencia referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

7. Articular con los docentes y | Para dar cumplimiento a este | Acta # 57 del 25 de Abril del
directivos los Planes Individuales | alcance se realiza | 2022.

de ajustes razonables PIAR con | asistencias técnicas a 5 | Acta # 62 del 2 de Mayo del
la planeacion de aulay el plande | Docentes de Secundaria | 2022.

mejoramiento institucional, para | para revisar los avances en | Evidencia de Registro | Asistencia que se brind6
favorecer el proceso pedagdgico, | los Ajustes de los | fotogréafico Listado de | individualmente.

realizando las actualizaciones y | estudiantes del Programa. | Asistencia referenciada en las
tres seguimientos en el afio alos | Ademas de realizo este | actas diarias del desarrollo de
avances del PIAR, para una | seguimiento con la Docente | las actividades en la I.E.
transicion progresiva que dé | del CEBBR.
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cuenta de los avances efectivos
de los procesos de aprendizaje
en alternancia o estudio en casa.

8. Construir con docentes y
directivos el informe anual de
Competencias Desarrolladas por

cada estudiante con
Discapacidad basandose en el
sistema institucional de

evaluacion de los aprendizajes
tras garantizar que todas las
recomendaciones,
observaciones y ajustes fueron
llevados a cabo en las
instituciones  asignadas  del
municipio de la Virginia.

Para dar cumplimiento a este
alcance se realiza
programacién de encuentros

individuales con los 11
Docentes de secundaria
para continuar
implementando y
desarrollando las
competencias para cada

estudiante del programa.

Se realiza programacién de
encuentros segun las horas
libres de los Docentes de
Secundaria.

Acta # 64 del 4 de Mayo del
2022.

Acta # 81 del 27 de Mayo del
2022.

Evidencia de Registro
fotogréfico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la I.E.

Estrategia que se realiz6
para los estudiantes
identificados con
Discapacidad Intelectual.

9.Fortalecer el proceso de
educacion inclusiva con las
familias y/o acudientes de las
instituciones educativas o}
centros educativos asignados en
el Municipio de LA VIRGINIA a
través de espacios de
permanente comunicacién por
diferentes canales,
concientizacion, formacion y
conformacioén de redes de apoyo
social, familiar y cultural para

realizar seguimiento,
acompafiamiento, promocién de
la integracion y el
relacionamiento de los

estudiantes, asi como la garantia
de derechos a la poblacion con
discapacidades y talentos
excepcionales, basandose en el
respeto del espacio fisico del otro
y del distanciamiento.

Para dar cumplimiento a este
alcance se lleva a cabo
reunién con padres de
familias donde se realizé en
compafiia de los estudiantes
que se encuentran atrasados
en los procesos pedagoégicos
se resalta la importancia del
acompafamiento y la
corresponsabilidad que
deben apoyar el proceso
pedagdgico de los
estudiantes desde la casa.

Acta # 65 del 5 de Mayo del
2022.

Acta # 70 del 12 de Mayo del
2022,

Acta # 71 del 13 de Mayo del
2022.

Acta # 72 del 16 de Mayo del
2022.

Acta # 83 del 1 de Junio del
2022

Evidencia de Registro
fotografico y Listados de
asistencia, referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

La asistencia técnica se
lleva a cabo de forma grupal
con estudiantes e individual.

10.Adelantar procesos de
formacion docente internos con
enfoque de educacion inclusiva,
para la aplicacion de estrategias
y didacticas flexibles a través de
la implementacion de
herramientas pedagdgicas
dentro del aula de clase o
virtuales a los estudiantes con
Discapacidad en las |IE o Centros
Educativos asignados al
Municipio de LA VIRGINIA,
estableciendo una comunicacién
periddica y eficiente a través de

diversos canales de
comunicacioén (telefénico, correo
electronico, WhatsApp entre
otros) que favorezcan las

Para cumplimiento a este

alcance se llevd a cabo
acompafamiento
pedagégico individual y

grupal en las aulas de clases
de la sede de Primaria,
Secundariay en las Veredas,
brindando estrategias
pertinentes a la Docente

para la atencion de los
estudiantes de cada grado.
Ademas, se realizd
asistencia técnica a la

Docente del CEBBR.

Acta # 64 del 4 de Mayo del
2022.

Acta # 81 del 27 de Mayo del
2022.

Acta # 83 del 1 de Junio del
2022.

Acta # 84 del 2 de Junio del
2022.

Evidencia de Registro
fotografico y Listados de
asistencia, referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

Formacién que se llevé a
cabo con Docentes de
Primaria incluyendo CEBBR
y las veredas y Secundaria.

Acta parcial y/o final
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interacciones y el seguimiento
periédico a los procesos de los
estudiantes.

Acta # 65 del 5 de Mayo del
2022.

Acta # 66 del 6 de Mayo del
2022.

Para dar cumplimiento a este | Acta # 68 del 10 de Mayo del
alcance se realiza apoyo a | 2022.

cada grupo de primaria 'y 6° | Acta # 69 del 11 de Mayo del
donde tenemos los | 2022.

estudiantes del programa | Acta # 73 del 17 de Mayo del
con el objetivo de brindar el | 2022.

acompafiamiento a la | Acta # 74 del 18 de Mayo del
presentacion de las pruebas | 2022.

avancemos, apoyo que se le | Acta # 75 del 19 de Mayo del
realizoa cada estudiante. 2022.

Evidencia de Registro
fotografico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

11. Reportar a la Institucién o
centro Educativo asignado del
municipio de La Virginia, durante
el primer trimestre del afio, a los
estudiantes con Discapacidad de
los grados 3°,5°,7°,9°11° para
garantizar los apoyos y ajustes
razonables acorde con sus
necesidades para la
presentacion de las pruebas
estandarizadas SABER o las
deméas que se determinen desde
el MEN.

Actividad que se realizd
para los estudiantes de los
grados 3°-6°.

Acta # 65 del 5 de Mayo del
2022.
Acta # 66 del 6 de Mayo del
2022.
Acta # 68 del 10 de Mayo del
2022.
12. Implementar el uso de | Paradar cumplimientoaeste | Acta # 69 del 11 de Mayo del
ambientes virtuales accesibles | alcance se llevo a cabo en | 2022.
con los docentes, para que los | las asistencias técnicas alos | Acta # 73 del 17 de Mayo del
estudiantes con Discapacidad se | estudiantes del programa en | 2022.
beneficien en sus procesos de | la presentacion de las | Acta # 74 del 18 de Mayo del

Asistencias técnicas que se
brindaron en Primaria y
Secundaria.

aprendizaje. pruebas avancemos. 2022.
Acta # 75 del 19 de Mayo del
2022.
Evidencia de Registro

fotografico referenciada en las
actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

13. Aplicar, Interpretar y analizar
el indice de Inclusién en las
Instituciones o] Centros
Educativos a Cargo, para
emplearlos como insumo para los
Planes de Mejora Institucional en
las Instituciones educativas o
Centros Educativos asignados en
el Municipio de LA VIRGINIA.

Para dar cumplimiento a este
alcance se programa esta N/A Pendiente por llevar a cabo
aplicacién para mas esta aplicacion en la |.E.

adelante.

Para dar cumplimiento a este
14. Verificar la legalizacion de las | alcance se llevd a cabo

actualizaciones en los PEI, | participacion en los analisis Acta # 81 del 27 de Mayo del

. L ; 2022. Participacién en los comités
(Sistema de evaluacion vy | de los casos especiales para . . .
. . L Evidencia de Registro | con los Docentes de
Convivencia conforme al decreto | llevar a los Comités de e . ;
fotografico referenciada en las | Secundaria y la

1421 y a una mirada inclusiva en | evaluacion que se realizaron
los establecimientos asignados | en Secundaria, también se
en el Municipio de LA VIRGINIA. | participo en el proceso de
acciones de reincidencia de

actas diarias del desarrollo de | Coordinadora de la I.E.
las actividades en la |.E.

Pag. 6de 9
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algunos estudiantes
después de regresar de la
semana de reflexion.

15. Asistir a las capacitaciones,
formaciones y reuniones que
convoque la secretaria de
Educacién de manera virtual o
presencial, con el fin de coordinar
actividades, cumpliendo los
protocolos de bioseguridad.

Acta 63 del 3 de Mayo de 2022.
Para dar cumplimiento a este | Evidencia de Registro
alcance se llevé a cabo la | fotografico y Listado de
entrega  presencial del | Asistencia, referenciada en las
informe # 2 actas diarias del desarrollo de
las actividades en la |.E.

Asistencia que se llevo a
cabo de forma Presencial en
la gobernacion.

Para dar cumplimiento a este

alcance se envia
16. Garantizar como minimo 25 | Cronograma de las
horas semanales de asistencia o | actividades realizadas y de | Informe de Actividades del
conexion  directa con las | asistencia con la | periodo del 3 de Mayo el 2 de | Se envia el cronograma al
instituciones Educativas | permanencia en la I.LE que | Junio, Cronograma del periodo | correo electrénico y la
asignados al Municipio de LA | fueron firmados por el sefior | ejecutado, Actas y Registro | Coordinacion de la I.E.
VIRGINIA, durante los dias de | Rector de lal.E. fotogréfico.
ejecucion de las actividades. Informe de Actividades del

periodo del 3 de Mayo el 2 de

Junio.
17. Participar, compartir e | Paradar cumplimiento a este
intercambiar experiencias, | alcance se participa en la

estrategias y experticias en las | reunién de reflexién acerca | Acta # 81 del 27 de Mayo del
instancias escolares (consejo | del manual de convivenciay | 2022.

académico, comités, reuniones | se construyen las acciones | Evidencia de Registro | Participacion en los comités
entre otras), mesas | pertinentes para los casos | fotografico y Listado de | con todos los Docentes de
interinstitucionales e | especiales y las estrategias | Asistencia, referenciada en las | secundaria de la I.E.

intersectoriales de los comités | que se van a empezar a | actas diarias del desarrollo de
Municipales de Discapacidad que | llevar a cabo para los | las actividades enla l.E.

sean Programados en el | reincidentes en la mala
municipio de La Virginia. conducta.

18. Realizar una actividad de
impacto y de sensibilizacion de
manera articulada con el equipo
de discapacidad (PAP, modelos
linguisticos, interpretes, tiflologo
y profesional de talentos), parala | Para dar cumplimiento a este
comunidad de las instituciones | alcance aun no se ha
asignadas del municipio de la | iniciado con esta actividad de
Virginia, con el fin de fortalecer | impacto.

los procesos de inclusion en los
doce municipios no certificados
del departamento de Risaralda y
de conmemorar el dia de la
Discapacidad.

Pendiente por llevar a cabo

NIA esta actividad en la I.E.

19. Articular actividades con los

programas de acceso y | Para cumplimiento a este Acta # 65 del 5 de Mayo del

. o . 2022.
permanencia y'segwmlento a la | alcance se part|0|p~o en el Acta # 67 del 9 de Mayo del
educacion del area de Cobertura | proceso de acompafiamiento

) 2022.
de la SED y el Programa la Hora | de los Estudiantes del grado . . .
Lo o B Acta # 75 del 19 de Mayo del | Asistencia que se llevé a

de Aprender con Goticas para | 4°ya que el profesor pidié un
Cuidarte, encaminados a | mes de vacaciones estuve i?:?;# 76 del 20 de Mavo del cabo en la|.E PPB.
mantener la permanencia, el | alternando actividades 2022 Y
acceso y la Promocion de la | pedagbgicas con la Evidencia de Registro

Poblacion con Discapacidad, | orientadora.

: fotogréfico referenciada en las
matriculada en los doce 9
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria De Educaciéon

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

Version: 8 Vigencia: 12-2020

ACTA 4 DEL CONTRATO No INTERNO 1296 DE FECHA 28/01/2022 NUMERO DE CONTRATO SECOP I
CO1.PCCNTR.3282411 CONTRATISTA NANCY DAYSI AGUDELO ROMERO.

municipios LA VIRGINIA no actas diarias del desarrollo de
certificados del Departamento. las actividades en la |.E.

Nota: para la ejecucion de las actividades la poblacion beneficiada del 3 de Mayo al 2 de Junio del 2022 fue la
siguiente:

I.E PEDRO PABLO BELLO

ESTUDIANTES

ZONA URBANA ZONA RURAL

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER

18 27 7 7
DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
7 6 0 2

PADRES DE FAMILIA

ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
2 17
I.E CEBB
ESTUDIANTES
ZONA URBANA ZONA RURAL

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
5 5

DOCENTES
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ACTA 4 DEL CONTRATO No INTERNO 1296 DE FECHA 28/01/2022 NUMERO DE CONTRATO SECOP I
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ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
1
PADRES DE FAMILIA
ZONA URBANA ZONA RURAL

HOMBRE

MUJER HOMBRE MUJER

1

NOTA:

El suscrito interventor hace constar que el contratista Nancy Daysi Agudelo Romero (persona natural) cumplié con
el objeto contractual comprendido desde el 3 de Mayo al 2 de Junio del 2022.

El contratista (el representante legal o revisor fiscal) declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los
certificados allegados durante la ejecucién del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad social integral
(salud y pension y/o ARP) fueron liquidados y pagados conforme a las normas vigentes segin Planilla de pago

N.° 55467037 correspondiente al mes de Abril del 2022 del Contratista.

it :.i:?g}ﬁ / ://?C ey

Firma

Contratista

Nombre de quien elabor6: CIBB
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o

firma

Carlos lan Betancurth Buitrago
Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento
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