PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 25/07/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacion Grupo de Gestion del

CONTRATACION: Talento Humano - Bienestar Social

ORDENADOR DEL GASTO: Direccion Regional Antioquia

OBJETO: 5_606 Suministrar boleteria individual
para el ingreso al parque de la
conservacion(zoologico)para los
servidores publico y su nucleo familiar en
cumplimiento al plan de bienestar social
de la regional.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que por disposicion del articulo 45 del Decreto 1014 de 1978, “El SENA, tanto en la
Direccién General como en cada una de sus Regionales, presupuestara para cada
vigencia una partida que permita adelantar actividades deportivas, culturales,
recreativas y sociales, con el fin de contribuir al desarrollo integral del empleado y su
familia. // Dicha partida se presupuestara con base en una programacion previa de este
tipo de actividades y en la medida en que los recursos financieros lo permitan.

Que el articulo 19 del Decreto Ley 1567 de 1998 ordena que “Las entidades publicas
que se rigen por las disposiciones contenidas en el presente Decreto - ley estan en la
obligacién de organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar
social e incentivos”.

Conforme a la Resolucién nimero 0192 de 2020, por la cual se establecen lineamientos
para el programa de Bienestar Social e Incentivos para los Empleados Publicos del
SENA y, de acuerdo con el Plan de Bienestar Social y Estimulos 2022, que busca la
excelencia organizacional, busca orientar y promover la integracion de sus servidores
publicos y sus familias a través de actividades de tipo cultural, recreativas, deportivas y



educativas que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida 'y desarrollo integral.

Con base en el Plan de Bienestar Social 2022, en el cual se desarrollan diversos
programas que propenden por el mejoramiento del clima laboral, el estimulo y desarrollo
personal, la integracién de los empleados y su grupo familiar, la participaciéon en
espacios o eventos de expresion artistica, deportiva, cultural y social. Contribuyendo a
la integracion del talento humano de la entidad que redunde en beneficio del ambiente
organizacional y calidad de vida laboral, por medio de actividades recreativas.

Por otra parte, EL PARQUE DE LA CONSERVACION, una entidad con 62 afios de
funcionamiento. Estan dedicados a la proteccion de la Biodiversidad, con acciones de
conservacion, tales como: Rehabilitar y liberar especies nativas; promover el bienestar
animal a través de sus atenciones médicas, nutricionales y bioldgicas; fomentar la
educacion ambiental; desarrollar acciones para la restauracién de los ecosistemas; e
impulsar la recreacion y el turismo sostenible.

Actualmente el Parque cuenta con diversidad de especies, tanto de plantas como de
animales silvestres, lo que nos hace uno de los espacios naturales mas apreciados en
el Valle de Aburra. Justamente, esas condiciones especiales a nivel de biodiversidad
nos permiten ser considerados como una de las opciones ideales, tanto para disfrutar
en familia como para acercarse al conocimiento de la ecologia y a la interaccion con la
naturaleza.

Es un escenario unico en el Valle de Aburra que reline centenares de especies, tanto
de animales como de plantas y arbustos, en el que se llevan a cabo procesos educativos
e investigativos, en consecuencia, es el nico proponente que cumple con el objeto del
proceso.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que
corresponde la presente necesidad

Linea 5 606
Cédigo
UNSPSC (cada ik Valor total Nombre del s
codigo Descripcivg estimado responsable Direccién
separado por;)
5 606 Suministrar boleteria individual
para el ingreso al parque de Ia
conservacion(zoolégico)para los Juan Felipe Rendén
80141607 servidores publico y su nucleo familiar en 50000000 Ochoa FEeTIDEEN
cumplimiento al plan de bienestar social
de la regional.




5_606 Suministrar boleteria individual para el ingreso al parque de la conservacién
(zoologico) para los servidores publico y su nucleo familiar en cumplimiento al plan
de bienestar social de la regional.

4.

CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES
UNIDAS (UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s)
codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

GRUPO
¥ o®

£
SEGMENTO - - FAMILIA CLASE PRODUCTO

90000000 90150000

F- SERVICIOS

Servicios de Viajes, Alimentacion,
Alojamiento y Entretenimiento

Servicios de
Entretenimiento

90151700
Parques de
Diversiones

90151701
Parques
Teméticos

OBJETO: 5_606 Suministrar boleteria individual para el ingreso al parque de la
conservacion(zoologico)para los servidores publico y su nucleo familiar en
cumplimiento al plan de bienestar social de la regional

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM

UNIDAD
DE
MEDID
A Y

DESCRIPCION TECNICA TARIFA CANTIDAD ¥

Suministro de boletas para el ingreso al parque de la
conservacion (Zoolagico)

Nifios entre los 2 y 12
lafios, Grupos de 100
len adelante

UNIDAD 400

Suministro de boletas para el ingreso al parque de la
conservacion (Zooldgico)

Personas mayores de|
UNIDAD (13 afios, Grupos de

2533

100 en adelante

La cantidad para los items antes relaciones se definio conforme a la proyeccién
de los posibles funcionarios y/o beneficiarios que manifestaron interés de
participar, esta informacién es del diagnéstico del plan de bienestar social 2022
enviado a los funcionarios en el mes de diciembre del afio 2021.

El ingreso al Parque de la conservacién se hara en los horarios de martes a
domingo de 9:00 a.m. a 4:00 p.m., no se abre los lunes a excepcién de los festivos,
cuando el lunes sea festivo, aplicaria de miércoles a domingo dado que el parque
cierra un dia a la semana, como establecela propuesta econémica.

Las boletas de entrada deberan tener validez hasta el 31 de diciembre de 2022

ANALISIS DEL SECTOR




Se anexa el analisis de sector como documento integral de! estudio previo, elaborado
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_e
jaboracion estudios.pdf).

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CUARENTA'Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MiL PESOS ($49.994.000,00)
M/CTE., incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

8.1.1 (Cuando corresponda a CONTRATACION DIRECTA, diferente a
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion.)

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de CUARENTA'Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
($49.994.000,00) M/CTE.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente Contratacion, la Oficinade
Gestion del Talento Humano a través de Bienestar Social de Funcionarios invité al
Parque de la Conservacion organizacién prestadora de los servicios que aqui se
requieren contratar a presentar una propuesta econémica de los servicios requeridos,
obteniendo como resultado de analisis que elpresupuesto estimado para “5_606
Suministrar boleteria individual para el ingreso al parque de la conservacién (zool6gico)
para los servidores publico y su nucleo familiar en cumplimiento al plan de bienestar
social de la regional." es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS ($49.994.000,00) M/CTE., es resultado de
multiplicar el valor el boleta de nifios entre los 2 afios y 12 afios y personas mayores de
13 afios con (IVA incluido) cuyo valor se da de la siguiente manera: nifios entre los 2
afos y 12 afios ($11.000) para 400 nifios visitantes, personas mayores de 13 afos
($18.000) para 2533 visitantes, que corresponde a la cantidad de boletas con los cuales
se satisface la presente necesidad.

La propuesta econdmica hace parte del presente documento.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES



RUBRO:

PRESUPUESTO Indique con | RUBRO VALOR
X
Inversion x (C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE | $50.000.000

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
IMEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION

PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Funcionamiento

Nro.de | e ... - é T
: - de o de ) plols ] e e : o o
L el . b = - - .

ChPo | CDPo | vencimiento| Dependencia Pméigg Catélogo| Fuente .gggalof.gt .
&ig ura | IW@E i dOICDP %;?:’%&&sw R | S w:sf"» -

Ase | Futura’ | BN 5 s e] F .
16622 30/06/2022 | 31/12/2022  [101043 (C-3603-1300-14-0- Nacion | $50.000.000 Cincuenta

DESPACHO 13603025-02 Millones de

BIENESTAR ADQUISICION DE
FUNCIONARIOS BIENES Y SERVICIOS
- SERVICIO DE
FORMACION
IPROFESIONAL
INTEGRAL -
MEJORAMIENTO DEL
ISERVICIO DE
FORMACION
IPROFESIONAL  DEL
ISENA NACIONAL

Pesos

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién se soporta dadas las caracteristicas del servicio sefialadas
en el objeto contractual y su naturaleza, por esto, se acude a la modalidad de
contratacién directa segun lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral
4, literal g, sefialando como causal de contrataciéon directa la no pluralidad de
oferentes.

Aunado a lo anterior, El Decreto 1082 de 2015 reglamenta la contratacién directa
por esta causa en su articulo 2.2.1.2.1.4.8 asi: “Contratacion directa cuando no
exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad de oferentes
cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por
ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por
ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar
en el estudio previo que soporta la contratacion.”

El Sena en cumplimiento de sus obligaciones legales y en busca de fomentar el
bienestar de los servidores y su nucleo familiar a través de actividades culturales,
recreativas y deportivas, y en cumplimiento de los lineamientos del Plan de
Bienestar Social, observé que la EL PARQUE DE LA CONSERVACION
(ZOOLOGICO) es la unica entidad que cuenta con un escenario en el Valle de



Aburra que retine centenares de especies, tanto animales como de plantas y
arbustos en el que se llevan a cabo procesos educativos e investigativos, lo que lo
hace indispensable el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Sena.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion directa

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Otro:

Contrato de suministro

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

131

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a.

b.
c.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticién, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de
tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para
gue se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del
objeto contractual.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

13.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:



a)

ze=

Ejecutar el objeto del presente Contrato en los plazos establecidos bajo las
condiciones econémicas, técnicas y financieras estipuladas en el pliego de
condiciones, los anexos, los estudios previos, las atiendas y de acuerdo con
la propuesta presentada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el
Supervisor del contrato designado por el SENA.

Mantener los precios ofertados en su propuesta econémica durante la
ejecucioén del contrato.

Cumplir y presentar con la respectiva cuenta de cobro la planilla de pago o
certificado (cuando a ello haya lugar, expedido por el revisor fiscal o por el
representante legal) que acredite el Ultimo pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con los
requerimientos de Ley.

Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalia
gue se presente durante la ejecucién de este.

Prestar a satisfaccion el servicio objeto de esta contratacion.

Suministrar los servicios contratados de éptima calidad.

Contar con protocolos de bioseguridad dentro de las instalaciones que
garanticen un uso adecuado de los espacios.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la
correcta ejecucion de este.

OBLIGACIONES DEL SENA:

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacién con el objeto del presente contrato.

Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas
y los demas documentos necesarios parala ejecucion y liquidacién de este
contrato.

14. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Entregar los productos descritos en las especificaciones técnicas.

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio.



15.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd Medellin, Antioquia.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio
laciudad de Medellin, calle 51 # 57-70

15.2

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGO UNICO 100% Certificado de paz y salve de
parafiscales no mayor a un mes.
Rut con fecha de impresién no
mayor a 6 meses, Certificacion
bancaria no mayor a un mes
No aplica

Otra forma de Pago:

15.3

PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: SI:

NO: X

Nimero de desembolsos
que se realizaran durante
el contrato

que

Determine el porcentaje

representa frente al valor
total del contrato

cada desembolso

Amortizacién:

Requisito el

desembolso

para

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
16. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir

quién realizaria la supervisién:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Pedro Luis Hincapié Vélez, Lider de
bienestar social como supervisor del contrato. Quien verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y
actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.




17. FORMA DE ADJUDICACION

Se debera definir si la adjudicacién es parcial, total, hasta la totalidad del presupuesto,
por el valor de la oferta, si se van a limitar a lotes, si se restringe la adjudicacion por
cierto numero de lotes

17.1 Clasificacion de la adjudicacion

Se adjudicara el valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS ($49.994.000,00) M/CTE., que corresponde al
valor unitario de las boletas de ingreso al parque de la conservacién para nifios y
adultos, con (IVA incluido) cantidades que satisfacen la cantidad requerida por la
entidad.

18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Se definié de conformidad con la propuesta econémica presentada por la EL PARQUE DE LA
CONSERVACION (ZOOLOGICO), la cual hace parte del presente documento

OFERTA ECONOMICA

a con descuento para

Nifios menores de 23 meses Ingreso gratuito

Nifios entre los 2 vy 12 afios % 11.000
Perscnas mayores de 13 afos v adultos s 18.0060

Esta boleteria estaria vigente hasta el 31 de diciembre de 2022, y podra ser utilizada durante
todes los dias que el Parque este abierto y este prestando sus servicios. Normalmente
nuestros horarics son de martes a domingos y festivos de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. No abrimos
los lunes a excepcién de los festivos, cuando el lunes sea festivo, aplicaria de miércoles a
domingo dado que el Parque cierra un dia a la semana. Ademas, recomendamos gue sus
usuarios consiilten nuestros horarios antes de su visita en
www.parquedelaconservacion.com. En fiestas navidenas nuestros horarios cambian.



Para el ingreso al Parque, sus asociados y familias deberan presentar en la taquilla las
boletas fisicas, en buen estado y antes del 31 de diciembre de 2022. Es importante aclarar
que en ningun caso esta boleteria podria redimirse por dinero, tampoco aplica para eventos
exclusivos o especiales del Pargue, v la pérdida de la boleteria no tendria reemplazo.

La tarifa de entrada al Parque de la Conservacién incluye el ingreso a los espacios de interés
como: Especies invasoras y Mariposario. Ademds, la posibilidad de conocer una gran
variedad de especies de fauna silvestre, flora y disfrutar de sus senderos y espacios
naturales.

El recorrido por el Parque se realiza de manera libre en un solo sentido, el cual se les indicara
2 la entrada. Los usuarios encontraran la sefializacidén en cada uno de los habitats con datos
relevantes de cada una de las especies, y asi mismo, intérpretes ambientales ubicados en
diferentes zonas del Parque apoyaran la experiencia de los visitantes proporcionandoles ia
informacién adicional que requieran, ademas sensibilizdndolos frente al cuidado de la
Bicdiversidad.

1. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia

Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/mat

riz_riesgos.doc

Clase

Fuente

T
G

7
e
-3

Etapa
Tipo
Descripcién ( Que
puede pasary,
como puede ocurrir)
Consecuencia de la
Probabilidad
Impacto
categoria
a ser implementos
del contrato?

impacto
categoria

éa quién se le asigna?
Imnle

valoracién del riesgo
¢Afecta la ejecucion
se inicia el tratamiento

probabilidad |

valoracion del
Fecha estimada en que|

Persona responsable
por
Fecha estimada en que

se completa el

¢Como se realiza el

monitoreo?

Periocidad ;Cuando?

Especifico

Interno

PLANEACION

1
3
4
Bajo
Entidad

Inexactitud en la
necesidad de la entidad | ocurrencia del evento

Riesgo Operacional
Etapa de Ejecucion

En el comité verificar la |Tratamiento/ controles

informacion suministrada
1
2
3
Bajo
no

Coordinador de area
Etapa de Planeacion

Que la informacién
recolectada por los
técnicos no sea veraz

Revision de la necesidad

En cada etapa del

proceso
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20. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

X

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4
meses mas

21. LIMITACION A LAS MIPYMES: No aplica de conformidad con la modalidad de

la contratacion

22. ACUERDOS COMERCIALES:

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y cuantia de esta, no aplica el
andlisis de Acuerdos Comerciales, esto, de conformidad Manual para el manejo de
Acuerdos Comerciales de CCE.

23. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X

Sl NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA

Si: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. X

Si: NO:

24.IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Relacione el impacto social, econémico y ambiental de la contratacion, y la forma de
mitigarlos. Asimismo, identifique que requisitos ambientales y/o de Seguridad y Salud
en el trabajo requiere el contrato a celebrar. Para desarrollar este acapite consulte el
Manual de Contratacién, puntualmente el capitulo nimero 4.




CRITERIOS SST

CRITERIO TECNICO/SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

REQUISITO LEGAL
ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA

ETAPA

En relacién con los requerimientos de
SST el Contratista debe contar con el
Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST)
adaptado al tamario y caracteristicas
de la empresa.

Decreto 1072 de 2015

Resolucion 0312 de

2019.

Resolucion 692 de 2022

El  proponente debe presentar
Certificado del avance del Disefio e
implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) por parte de la
ARL. y/o Profesional con idoneidad
para desempefiar dicha labor, de
acuerdo con lo establecido en el
Articulo  2.24.1.3 del Decreto
1072/2015, Articulo 2.2.413.
“Contratacién de los Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo por parte de las empresas.
Para el disefio y desarrollo del
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo de las empresas,
estas podran contratar con la entidad
Administradora de Riesgos Laborales
a la cual se encuentren afiliadas, o
con cualesquiera otra persona natural
o juridica que reuna las condiciones
de idoneidad profesional para
desempeniar labores de Seguridad y
Salud en el Trabajo y debidamente
certificadas por autoridad
competente”. Fotocopia de la cédula
de ciudadanfa del representante legal
0 persona natural legible y fotocopia
de la licencia SST del profesional
cuando esta aplique

El proponente debe contar con el
protocolo general de bioseguridad
aprobado y definido de acuerdo con la
resolucion mencionada. Nota: Este
requerimiento sera solicitado hasta
que el gobierno nacional determine
que ya no se requieren protocolos de
bioseguridad para el cumplimiento de
labores.

Presentar un plan Emergencia vy
Contingencia para Eventos de
Afluencia  Masiva de Publico

Precontractual

Precontractual




debidamente aprobado por la
Decreto 3888 de 2007 autoridad local

Precontractual

25. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No aplica

26. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
(Anexo)

No aplica

27. ANEXOS

1. Solicitud de requerimiento de la necesidad
2. Estudios previos

3. CDP

4. Propuesta economica

5. Documentos del Parque de la Conservacion

JUAN FELIP DON OCHOA

Director Regional

N
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L) ki
Vo Bo. Diana Patricia Rache Amaya — Coordinadora del Grupo de Gestién d:;;ér?alenta) Huranc.

Vo Bo. Pedro Luis Hincapié Velez — Lider de bienestar social 7 of Vo i’.
Elaboré Técnicamente: Vanesa Arango Ramirez — Apoyo bienestar social 7> & {4170
Revisd. Alison Yulied Restrepo Salazar- Abogada Gestidn contractual & P




