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Proceso que pertenece: 
Senido a) que pertenece: 
Unldad a la que pertenece:

1848C.D.P. No.:No. CONTRATO - OPS: SALUD PUBUCA
ENTORNO CUIDADOR HOGAR

J <te: [CARTAGENA ]C.C [4S.469.937Nombre del Contrattrta: [ ]EVEUA DE LAS MERCEDES BARROS LUNA

Valor a oobrar: $3,772,539Fedia TenninadOn Inldal: 2022-07-31 Valor Mensuah $ 3.627.740Fectia Inldo: 2022-05*18
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$ 3.869.593 $8,938,131 $ 7.774.836 $ 1.163.295
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Prestar servicios como profesional universitario de apoyo a la gestion para desarrollar actividades en el plan de salud publica de intervenciones colectivas de la subred integrada de servicios de salud centre
oriente E.S.E.

XReladdn de actividades para d perlodo: Desde: Hasta: 2022-07-312022-07-01
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• Formato de caractenzacidn a famiHas afiro
• Actividades colectivas ambientales y de 
promocion de la salud • Asistencias tdnicas 
ambiental

• Promocidn de la salud prevencion de los nesgos en familas afro
• Fomento del cuidado del ambiente y de la salud ptiblica en la comunidad afro
• Fortalecimiento de los conocimientos para ser replicados a la comunidad

1. Prestar sus servicios para el desarroQo de las actividades del Plan de 
Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital3

2. Apoyar la prestacidn de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, 
presentando la informacibn y/o soportes que soliciten y que conesponde a las 
actividades, metas y product os confoime a los anexos y lineamientos tbcnicos que 
hagan parte de la relacibn contraactual entre la subred con e! Fondo Financiero- 
SDS.

Elaboracibn de cronograma de actividades diarias segun programacion de lider del espacio 
Entomo hogar

Realizar actualizacion diaria de actividades en 
drive2

Elaboracibn de cronograma de actividades diarias segiin programacion de lider del espacio 
Entomo hogar* 3. Presentarmensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. Formato de cronograma en el drive

4. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento 
continue de calidad y aqueQas definidas dentro de los planes de mejoramiento de 
los diferentes estandares de habilitacibn y acreditacibn de servicios de salud.

• Formato de caracterizadon a familias afroFamilias afro, seguimiento en riesgos en salud4

Participadon en reuniones y/o actividades convocadas desde coordinadon del espado y/o 
Secretaria de salud, con espedal bnfasis en materia ambiental, condidones de habitabilidad 
del espado vivienda. Fortalecimiento de la salud ambiental en el entomo familiar de la 
vivienda

5. Realizar apropiadbn conceptual desde su perfil tbcnico y conforme a los 
anexos y Hneamientos tbcnicos que hagan parte de la reladbn contraactual entre 
la subred con el Fondo Financiero-SDS.

• Formato actas de reunibn
• Asistencias tbcnicas$

€. Realizar acciones, asesorias integrales y tbcnicas extramurales e intramurales a 
la pobladbn asignada a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil 
tecnico, y conforme a los

• Ficha tbcnica de actividad colectiva
• Acta de actividad colectiva
• Regjstro fotogr&fico

A Actividades colectivas a la pobladbn afro, reladonada con la salud.

• Formato de plan familiar en carpetas que se 
encuentxan en gestibn documental.
• Formato de actividades 
colectivas

7. Realizar acdones de promocion y prevendbn de la salad y de saneamiento 
ambiental a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil tbcnico y 
conforme a los anexos y lineamientos.

Sensibilizadbn a las familias intervenidas en materia ambiental ambiental Acciones de 
promodbn de la salud ambiental con enfoque diferencial desde una mirada colectiva$

8. Realizar acciones, asesorias integrales y tbcnicas extramurales e intramurales, 
desde su perfil tecnico, en los diferentes entomos de vida cotidiana y procesos 
transversales, en instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instituciones 
educativas, de proteccibn, IPS-UPGDs, establecimientos comerciales form ales, 
unidades de trabajo informal en el espacio publico, etc), conforme a los anexos y 
lineamientos tbcnicos que hagan parte de la relacibn contraactual entre la subred 
con el Fondo Fmanciero-SDS.

DesarroUo de acciones y participacibn desde mi perfil enfermeria a actividades que 
programe la subred- Atencibn de emergencia Embera4 Bitbcora
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FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBROCentro Oriente E.S.E.

c 9. Desarrollar procesos de asistencia t^cnica a los diferenle? procesos del Plan de 
i Inlervenciones Colectivas conform e a su saber disc^plinar y tdcnico, en funcidn de 
c los requerimientos de los equipos tenitoriales.

Listado de asistencia y evahiacion de los 
fortalecimiento a capadidades por parte de la 
subred centro oriente y sds

% Asistencias tecnicas para fortalecimiento de enfermeria

10. Activar y notificar los eventos de interds en salad pubhca detectados en cada 
una de sus inlervenciones.

* Infonne de cases de emergencta «
Acta de seguimiento de casoss de emergenciaApoyo a casos de emergencia que se presenten en las familias intervenidas

11. Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos, 
metas o actrvidades asignadas, con la calidad de datos (mtegridad> oportnnidad, 
consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos tecmcos que 
hagan parte de la relacibn contraactual entre la subred con el Fondo Financiered 
SDS.

• Formato de seguimientos
• Ficha tdcnica y acta de actividad crfectiva 
ambiental
• Inform e
• Base VSP

• Seguimiento de familias afros • Realizar actividades colectivas • Actualizar Informe de 
indicadores * Actualizar informacibn de las familias afro

13.

12. Responder por el diligenciamiento de los formates que se generen, en el 
cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos (integridad, oportunidad, 
consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos tecnicos que 
hagan parte de la relacibn contraactual entre la subred con el Fondo Financiero* 
SDS.

* Formatos de intervencion a las familias • 
Actas de actividades

& Entregar formatos diligenciados con calidad y de manera oportuna

13. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran, 
para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del 
PSPIC.

Listado de asistencia y evaluacion de los 
fortalecimiento a capadidades por parte de la 
subred centro oriente y sds

Asistencia a reuniones por parte de la comisibn y por parte de secretaria

• Formatos de caracterizacibn social* 
ambiental, concertacibn e implementacibn del 
plan de cuidado familiar diEgenciado con 
criterios de calidad y completitud.

14. Pardcipar en la planeacibn de su competencia de acuerdo al proceso asignado 
y conforme a las actividades, metas y productos tbcnicos que hagan parte de la 
relacibn contractual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.

* Soportes de interventoria • Realizacibn de planeacibn de actividades

15. Participar en las asistencias tbcnicas convocadas. Asistencias tecnicas para fortalecimiento de enfermeria Actas y soportes de capacitaciones

16. Realizar el listamiento y presentacibn de los soportes para las audrtorias 
extemas que se generen durante y despubs de la ejecucibn de las actividades del 
Plan de Inlervenciones Colectivas.

Entrega de preauditoria con el 100% de los 
productos solicitados como soporte de 
preauditoria

Soportes de preauditoria

• Formatos de caracterizacibn social* 
ambiental, concertacibn e implementacibn del 
plan de cuidado familiar diligenciado con 
criterios de calidad y completitud.
• Acta de reuni bn
• Bases de datos de familias Priorizadas
• Cronograma de actividades

17. Responder oportunamente por la infoimacibn requeridos por las diferentes 
intervenciones de sahid publica y la SDS.i? Presenter soportes de actividades realizadas, segun lo reqmera secretaria de salud

18. Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las actividades 
asignadas. Entrega oportuna de soportes de actividades realizadas Soportes de actividades con calidad

Participacion en reuniones y/o actividades convocadas desde coordinacion del espacio y/o 
Secretaria de salud, con especial bnfasis en la salud ambiental y abordaje de familias que 
presentan riesgos en salud

19. Participar en las reuniones y eventosa los cuales sea asignado por la Subred y 
presentar los informes que le sean requeridos Formato actas de reunibn y listado

20. Responder por el achivo de la documentacibn generada, en el cumplimiento 
de sus acciones, de acuerdo a la normatividad y tabla de retencibn documental. Durante el mes no se entregaran soportes para 

archivalDurante el mes no se entregariin soportes para archivar

Observadones:

Note: Es deber contractual anexar la certificacidn de! pago a Salud, peosido y ARL En 
adjuntar e! soporte de afiliacidn a! Sistema General de Segun dad Social en Salud como codzante y ali!iaci6n apensidn., 
Teniendo en cuenta que
acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

de tencr contrato nuevo

la implementacidn del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de
Flrma del Contratlsta

45.469.937 de CARTAGENAC.C

MARTHA PATRICIA APONTE 
BERGARA WiifPV-! BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

DIRECTOR TECNICO CODIGO009 
GRADO 05 DlfiECCION D^S 
INTEGRALyDED RIESGO EN]

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
AREA DE LA SALUD CODIGO 242 
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Cuenta de cobro 03-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

Nit.900.959.051-7

DEBE A:

EVELIA DE LAS MERCEDES BARROS LUNA 
C.C. 45469937 DE CARTAGENA

LA SUMA DE:
TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y

NUEVE

M/CTE ($ 3.772.539)

For concepto de:

• Honorarios por prestacion de servicios en cumpiimiento del contrato No PS 5119 
de 2022 correspondiente 01 al 31 de Julio de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTlON PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE 
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

a.
NOMBRE C STA

*

Evelia de Las Mercedes Barros Luna 
C.C.45469937 
Telefono: 3115612243
Direccion: LA CALERA CUNDINAMARCA CL 8 10 124 CASA 8 
No Cuenta: 0550457400061315 DAVIVIENDA ahorros

FECHA: Julio 31 de 2022
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Codigo unlcft CUS 
1847433281

Destino de pago

Motlvo
Pago de te PlaiJlIla de aportes coo cfave: 9437240534

Fectia
11/07/2022

Numero He aprobacion
W4332i1

Direccldn IP
186,84,80,177

Valor transaccion
$470JW»

Referenda 1
186J48ai77

Referenda 3
mmm

Referenda 2
m
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Pago PSE

Resultado de su transaccion

C<idlgo unico CtK
1547433281

Destino de pago
APORTES EN UNEA

Mottvo
Pago de ta Plaiitlla de aperies coo clave: 9437240534

Fectia
11/07/2022

Numero de aprobacldfi
00433281

Direccldn IP
186 84.88.177

Valor transaction 
$ 47O300.CK)

Referenda 1
186.84.88.177

Referefida 2 Referenda 3 
45469937CC
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£ aportes
enlfnea Resumen General de Pago

OATOS GENERALES DEL APORTANTE
Ctudad-DeparUmeoto TaMfonoIdantlftcieMn dv ftizofi Soctot Clata ApdrUntc Sucumt Principal Ofrecclon Exonerado!

IC8f
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ndrMor

)}S4a69LA CiLERA-CUNDtNAMARCA NOCC4S46W17 ftARROS LIMA CVOJA OOAMERCC IWEPENWENTE 1M24ut*6
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DATOS GENERALES DE LA UQUIOAODN

npo F*ch* PagoClave

Satud Planllla Planllla Pago Dial Mora ValorBancoPemMn Pago Umtte
$<70,5002022707/12 2022/07/11 Banco davmcmoa o2022-06 2022-06 16474)1281 04)72405)4

UQUIDAQON PCTALLAPA PE APORTES

RIESGOS PARAFISCAIESPENSION SALU0 CCFEMPLEADO
I AporteCodlgo [Wai]’ | Aporte'I Codlgo (PlaifNo. I Identfflcactdn 1 Nombm Codlgo ptaif Codlgo [oltlf I DCIBCtecIBC iac Aporte AporteAporte

:$243,700 $1,570,000 ' $37.1(50Si.SJO.OOO$190,000Sncmsal: PRINCIPAL (1 AfllijvlA*) $i.570;«)0
$0 $0$0 $1,520,000 $17,100$190,000 $0$241,200 $1,520,000Centra d* Trebajo: PRINCIPAL (i AfDlado*) $1,820,000

$1,520,000 8)7,100 $0 $0$0 $0$1,520,000 $241,200 $1,520,000 $190,000audadiUCALERAOepto: CLMDINAMARCA (1 AflOadOS)

1 ICC 145469937 jlMWOSCVaU blOlOl j» $0$1,$20,000 $37,100 0 soso sc 14.7 JO$1,S2C.OO0 $20,200 cnoio JO $1 ,$20400 $190,000 0

$0 $0$241,200 $0 $0 $1,520,000 SJ7.100$1,520,000 $1,520,000 $190,000Total Afllladwt 1)

Pagina 1 de 2 2022/07/11 10:08 AM



f«B as Resumen General de Pago
DATOS GENERALS DEI APORTANTE

Mtntmctcttn ftazan Sodal Cl«« Aporum* Sucurut PHnc^tl CUx3*d-0*ptrt*mento T«Mfono Exontratfo SENA •Olrtccton
ICBF

CC (NDEPOAHENTEBMUtOS LIMA EVOU OEUSMERCE )3M869PWMCPAL C«HeS # 1(VI24cn* S 
(nfredor c*l«ra

LA CAlfRA-CUNDMAMARCA NO

DATOS GENERALES OE UA UQUIDAaON

CUve, Tlpo P<|0F«ChA
PmtAn PtantfU PLanflU Banco 01*s Mora V«lorSilud P«80 tlmlt* P*jo

lOtt-M 252204 144702281 9437240434 7022/07/(1 BANCO DAVMENPA $470,20001 '2022/07/12

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFIUAOOS VALOR UQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

$0 $0 $243,200

$243,200

$37,100

$37,100

$190,000

$190,000

$243,200

$243,200

$37,100

$37,100

$190,000

$190,000

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 
PORVENIR

ARl (AOMNISTRAOORAS: 1) 
SEGUROS BOUVAR 

EPS (AOMINISTRADORAS: 1)

EPS SURA {ANTES Slf&AUID)

230301 600,224,606 6 $0 SO

$0$0

660,002,503 2 $0 $014-7

$0 $0

$0EPS010 600,086,702 . 2 $0

$470,300 $470,300TOTAL 1

P&gfna 2 de 2 2022/07/11 10:08 AM



PS 519 EVELIA BARROS LUNA
( ----------------
Ejecuci6n del ConlratoO Documentos del Proveedor

Ooaimentos del conlrato 0 Porcentaje 0 Recepcion de articulos

Inforniacldn presupuestal

Plan de Pagos
?) Ejecucion del Conlrato

c.Se requieren emisiones de codigos de 
autorizacion? f'Si A Non Modificaciones de! Conlrato

tp Incumplimientos
Numero de factura Fecha de emisidn Fectia de recepcion Valor total de la factura EstadoId de pago

wo ex/sfen resultatfos oue cumplan con los crilem de biisqueds espedficados

i
1

Crear •3
A

Documentos de ejecucion del conlrato

■ i
iCargado porNombre del archivoDescrtpcion

Q PS 5119J022_CARGUE CUENTA OE COBRO MAYO 2022.pdl PS 5119_2022_CARGUE CUENTA OE COBRO MAYO 2022.pdf

n evelia 5119 2022-CARGUE OE CUENTA DE COBRO MES DE JUNiO 
2022 (1).pdf

t

Oescargar DetailsProveedor

evelia 5119 2022-CARGUE DE CUENTA OE COBRO MES DE JUNIO Proveedor Oescargar Details 
2022 (1).pdf

Borrar I Catgamuevo
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