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CONTRATO N° 4600013858 7

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -, SECRETARIA
CONTRATANTE SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE

ANTIOQUIA.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ES.E. HOSPIAL
CONTRATISTA SAN BARTOLOME DE MURINDO
NIT 800.165.050.9

Financiar los gastos de operacién de la Empresa Social del %
Estado E.S.E. Hospital San Bartolomé de Murindo?
OBJETO destinados a la prestacidn de servicios de salud, de

acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52
de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la
Ley 1955 de 2019.

TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES

VALOR TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS M/L ($379.034.676).

PLAZO cinco (5) meses contados a partir de la firma del acta de
inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2022

CONTRATO Convenio Interadministrativo de Asociacion ley 489

Entre los suscritos a saber: LIGIA AMPARQO TORRES ACEVEDO-,’( mayor de edad, vecina
de Medellin, identificada con cedula de ciudadania numero 43.517.714 de Medellin,
actuando en calidad de SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, nombrada en propiedad
mediante Decreto Departamental N°2022070004256 del 5 de julio de 2022, facultada para la
celebracién de contratos mediante Decreto Departamental N°0007 de! 2 de enero de 2012,
previa aprobacion del Comité Interno de Contratacion y del Comité de Orientacion y
Seguimiento en Contratacién, quien para los efectos de este convenio interadministrativo
de asociacion se denominara EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA, de una parte y de la
otra, EDGAR ALONSO RESTREPO CHAVARRIA, también mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania nimero 98.588.931, quien en su calidad de Gerente de la
ESE HOSPITAL SAN BARTOLOME DEL MUNICIPIO DE MURINDO/ nombrado
mediante Resolucion N°082 del 30 de abril de 2020, expedida por el Alcalde Municipal de
Murind6, obra en nombre y representacidn legal de la E.S.E. HOSPITAL SAN
BARTOLOME DE MURINDO! debidamente facultado para contratar de conformidad con
el acuerdo No.004 del 14 de diciembre de 2020 expedldo por la Junta Directiva de la
E.S.E. HOSPITAL SAN BARTOLOME DE MURINDO la cual es una institucién plblica
con experiencia en el sector como Empresa Social del Estado, que oferta servicios de
salud y es fa unica destinataria de los recursos a ejecutar objeto del presente convenio;
guien en adelante se denominara LA ESE, acuerdan celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCIACION para la prestacion de servicios de salud, el cual se regira por las siguientes _(
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clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el Sistema General de
Participaciones (SGP) corresponde a los recursos que la Nacion transfiere, por mandato
de los articulos 356 y 357 Constitucionales (reformados por los Actos Legislatives 01 de
2001y 04 de 2007), a las entidades territoriales para iz financiacién de los servicios a su
cargo, en salud, educacion, agua potable y los definidos en el articulo 76 de la Ley 715 de
2001. 2) Que el inciso 4 del articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el
articulo 1 del Acto Legislativo 04 de 2007, sefiald lo siguiente: “Los recursos del Sistema
General de Participaciones de los departamentos, distritos y municipios se destinaran a la
financiacion de los servicios a su cargo, dandoles prioridad al servicio de salud, los
servicios de educacion, preescolar, primaria, secundaria y media, y servicios publicos
domiciliarios de agua potable y saneamiento basico, garantizando la prestacién y la
ampliacion de coberturas con énfasis en la poblacion pobre.” 3) Que la Ley 715 de 2001.
“Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legisltativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los
servicios de educacion y salud, entre otros”, esta constituido por los recursos que la
Nacion transfiere a las entidades territoriales, para la financiacién de los servicios a cargo
del Estado. El SGP esta conformado entre otros, por una participacién con destinacion
especifica para el sector salud, denominada participacién en salud; esta a su vez esta
integrada por varios componentes asi: Componente de aseguramiento en salud;
componente de salud publica; componente de subsidios a la oferta. 4) Que la Ley 1955 de
2019 "Por 1a cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022", modifico el
articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo nuevos criterios para la destinacion y
distribucion de la participacién en salud, asi: “ARTICULO 233. DESTINACION Y
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
PARA SALUD. Modifiquese el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, el cual quedara asi:
Articulo 47. Distribucidon de los recursos del sistema general de participaciones. Los
recursos de! Sistema General en Participaciones en Salud se destinaran y distribuiran en
los siguientes componentes: 1. El 87% para el componente de aseguramiento en salud de
los afiliados al Régimen Subsidiado. 2. El 10% para el componente de salud publica y el
3% para el subsidio a la oferta. (...)" 5) Que el articulo 235 ibid., definié el subcomponente
de subsidio a |a oferta como la asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de
la operacién de la prestacion de servicios y tecnologias, en los siguientes términos:
"ARTICULO 235. DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL COMPONENTE DE SALUD
PUBLICA Y SUBSIDIOS A LA OFERTA. Modffiquese el articulo 52 de la Ley 715 de
2001, el cual quedara asi: (...) 52.2 El subcomponente de Subsidio a la Oferta se define
como una asignacién de recursos para concurrir en la financiacion de la operacion de la
prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o
infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil
acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de
servicios. Los recursos para financiar este subcomponente se distribuiran entre los
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municipios y distritos certificados y los departamentos con instituciones de prestacion de
servicios de que trata el inciso anterior, de conformidad con los siguientes criterios:
poblacién total, porcentaje de pobreza de cada entidad territorial, ruralidad y densidad
poblacional’. 6) Que a su vez el articulo 236° ibid., establece frente a los gastos en salud
de la poblacién pobre, que estos serdn asumidos por las entidades territoriales, ademas
frente a la cobertura universal del aseguramiento sefialo: "ARTICULO 236. PAGO DE
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS DE USUARIOS NO AFILIADOS. Con el proposito de
lograr la cobertura universal del aseguramiento, cuando una persona requiera la
prestacién de servicios de salud y no esté afiliada al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, la entidad territorial competente, en coordinacién con las Entidades Promotoras
de Salud (EPS) y con las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) publicas o
privadas afiliaran a estas personas al régimen de salud que corresponda, teniendo en
cuenta su capacidad de pago; lo anterior de conformidad con los lineamientos que para el
efecto se expidan. Los gastos en salud que se deriven de la atencién a poblacion pobre
que no haya surtido el proceso de afiliacion definido en el presente articuio, seran
asumidos por las entidades territoriales”. 7) Que el Decreto 780 de 2016, compilé las
normas de caracter reglamentario que rigen el sector administrativo de salud y proteccién
social y en |la Parte 4 del Libro 2, se incorporaron ias normas relacionadas con ta atencion
a la poblacidon no asegurada, que establecen disposiciones relacionadas con la
distribucién de los recursos del SGP que reguieren un replanteamiento en el marco de lo
dispuesto en la Ley 1955 de 2019. 8) Que en virtud de los cambios nomativos asociados
con la distribucién de los recursos de SGP participacion en salud, el Gobierno Naciona!
reglament6 fa materia mediante el Decreto 268 de febrero 24 de 2020 “Por el cual se
sustituye parcialmente la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social y se modifica el articulo 2.2.5.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacién con la definicién de los criterios, procedimientos y variables de
distribucion, asignacién y uso de los recursos del Sistema General de Participaciones
para Salud y se dictan otras disposiciones”; decreto en el que se fijan entre otras las
siguientes disposiciones para la distribucion, asignacién, uso, forma de ejecucion,
indicadores, metas, vigencia, supervision, seguimiento y control de los recursos del SGP,
participacién con destinacién especifica para el sector salud, componente de subsidio a la
oferta. 9} Que Mediante ta Resolucién 857 del 29 de mayo de 2020 el Ministerio de Salud
y Proteccién Social, fijé los lineamientos para realizar el seguimiento de tos recursos del
SGP, que seran ejecutados por las entidades territoriales y detemind el listado de E.S.E.
y de los administradores de infraestructura publica, monopolio en servicios trazadores,
con las que los departamentos, distritos o municipios certificados suscribiran los
convenios o contratos, entre los cuales se destaca: “Articulo 2. Lineamientos para la
suscripcion de convenios o contratos con las ESE vy la infraestructura publica beneficiarias
del subcomponente del subsidio a la oferta. Este Ministerio determinara y publicara
anualmente en su pagina web, el listado de las ESE y de los administradores de
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infraestructura publica, monopolio en servicios trazadores, con las que los departamentos,
distritos o municipios certificados suscribiran los convenios o contratos a que hace
referencia el articulo 2.4.2.7 del Decreto 780 de 2016, segin corresponda, asi: (...). De
acuerdo con ello y consultado el listado publicado por el Ministerio la péagina:
hitps:/iwww. minsalud.gov.co/proteccionsocial/Finandamiento/Paginas/Sistema-General-

de- Participaciones---Prestacion-de-servicios.aspx, encontramos que hacen parte del
listado publicado por el Ministerio la Empresa Sociales de la ESE Hospital San
BARTOLOME de MURINDO’. 10) Que En Antioquia hay 16 municipios entre no
certificados y municipios que perdieron su certificacion después de haberla obtenido,
situacion en la cual se encuentra la ESE del Municipio de Murindé. 11) Que este
municipio hace parte de los municipios no certificados o que perdieron su certificacion
despues de haberla obtenido en el Departamento de Antioquia y la ESE esta en el listado
de instituciones beneficiarias del subsidio a la oferta publicado por el Ministerio en 2022.
Por tal razén, se justifica juridica y técnicamente su eleccion como beneficiaria de
recursos de subsidio a la oferta en la vigencia actual. 12) Que el Decreto 268 de 2020,
estipula que los subsidios a la oferta son los recursos asignados para concurrir en la
financiacion de la operacion de: La prestacion de servicios y tecnologias en salud
efectuadas por instituciones o la infraestructura publica administrada por terceros,
ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios
trazadores y no sostenibles por venta de servicios. La aplicacion de los subsidios a la
oferta se hace en desarrollo def articulo numeral 52, numeral 52.2. de la Ley 715 de 2001,
modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019. 13) Que el objetivo de estos
subsidios es concurrir en la financiacién de la operacién de la prestacion de servicios de
salud por parte de las instituciones o infraestructura publicas administrada por terceros,
gue estén ubicados en municipios alejados o con dificiles condiciones acceso, donde son
el unico prestador de unos servicios trazadores y donde la institucién no es sostenible por
la venta de servicios. En estas condiciones es preciso el subsidio del Estado, para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio esencial de salud. Con la
transferencia de los recursos del subsidio a la oferta que se materializara con la firma del
presente convenio, se pretende que la £.S.E. mantenga abiertos los servicios trazadores
y se fortalezca en todos sus procesos internos para que el acceso de la poblacion a los
servicios sea efectivo y en condiciones dignas y de calidad. 14) Que el fortalecimiento de
la red de hospitales publicos y de la operacion de la prestacion de servicios de salud, es
una actividad que se encuentra justificada e incluida en el Plan de Desarrollo, al Plan de
Accion de la Entidad y al Plan Anual de Adquisiciones. 15) Que La Secretaria Secciona!
de Salud y Proteccién Social de Antioquia por medio de la Resolucién S2022060084148
de junio 23 de 2022 realizo la distribucion de los recursos del Sistema General de
Participaciones — componente subsidio a la oferta 2022, entre los prestadores de servicios
de salud de municipios no certificados de Antioquia en 2022, que hacen parte del listado
de las Empresas Sociales de! Estado y de los administradores de infraestructura publica
que son monopolios de servicios trazadores, bajo esta distribucion es que se hace
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necesario la firma de los convenios derivados. 16) Que entre los beneficiarios de recursos
del subsidio a la oferta en 2022 se encuentra LA ESE San Bartoclomé, con la cual se
justificara la suscripcion de un convenio de asociacion para la ejecucion dichos recursos
que se orientaran a financiar los gastos y a fortalecer la operacion de fa prestacion de
servicios en el municipio de Murindé. El hospital es una IPS de naturaleza publica y es
monopolio de servicios trazadores tales como urgencias de baja complejidad y obstetricia
de baja complejidad. 17) Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccidn
mediante Contratacion Directa es la celebracién de “convenio interadministrativo de
Asociacion” a que se refiere La ley 489 de 1998 en su articulo 95, establece la facultad a
las entidades publicas de celebrar convenios administrativos

CLAUSULA PRIMERA. OBJETOQ: Finandiar los gastos de operacion de la Empresa
Social del Estado E.S.E. Hospital San Bartolomé de Murindé/destinados a la prestacion
de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la
Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de fa Ley 1955 de 2019.

PARAGRAFO: Alcance del Objeto: El convenio tendra vigencia en el 2022 y su
ejecucion se realizara en las instalaciones de la Empresa Social def Estado, La E.S.E.
Hospital San Bartolomé de Murindd y en los sitios en los cuales se realicen prestaciones
de servicios de salud por parte del hospital, dirigidos a los habitantes de su municipio. En
el convenio estan planteadas unas metas que hacen referencia a mejorar los procesos
administrativos y financieros de la E.S.E. que finalmente redundarén en la mejora de la
prestacion de los servicios de salud del portafolio habilitado por el hospital,
correspondientes a servicios de baja complejidad. Ademas, se plantea que la Empresa
Social del Estado atendera a la poblacién no afiliada sin capacidad de pago que
demande servicios y no pueda ser afiliada al sistema de seguridad social en salud. Se
beneficiara con la ejecucion del presente convenio la totalidad de la poblacidn residente
en el municipio, toda vez que los recursos estan orientados a fortalecer la operacién de la
prestacion de servicios en el municipio y cualquier habitante del mismo es potencial
usuario de los servicios de salud en la institucién, maxime se tenemos en cuenta que la
E.S.E. es monopolio en la jurisdiccién para los servicios trazadores y en muchos casos
es el unico prestador de servicios de salud. Se incluye una obligacién de cruzar contra
los recursos del presente convenio la facturacién que durante la presente vigencia se
produzca por atenciones de poblacién pobre, sin capacidad de pago y que no esté
afiliada al sistema de salud en el municipio.

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO: La duracion del presente convenio sera de cinco (5)

meses contados a partir de la firma del acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de
2022,
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CLAUSULA TERCERA. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Mediante el presente
convenio se fortalecerd la operacion de la prestacion de servicios de salud en el
municipio y especificamente se fortalecera la Empresa Social de Estado que es una
institucidén que presta servicios de salud de baja complejidad. Los servicios ofertados por
la institucién deberén estar debidamente habilitados e inscritos en el Registro Especial de
Prestadores de Salud (REPS) del Ministerio de Salud y Proteccion Social, lo cual
garantiza el cumplimiento de las condiciones minimas de calidad exigidas para prestar
servicios de salud en Colombia. Para {a prestacién de los servicios |a institucion debe
tener en cuenta las condiciones clinicas de cada paciente y las orientaciones y
decisiones sustentadas por el profesional de la salud responsable del paciente, los
servicios deben ser prestado en las areas de consulta externa, hospitalizacion, urgencias
u otras de la institucidn y siempre con la prescripcion del médico y/o profesional,
debidamente acreditado. Por las caracteristicas del convenio, que es para fortalecer la
operacion de la prestacidon de los servicios de salud en todas las areas de la institucion,
la E.S.E. debe garantizar unas condiciones minimas: la oportunidad en la asignacion de
citas para la consulta por medicina general que debe ser en un periodo menor a tres
dias, contados a partir de la solicitud por parte del usuario; ademas, debe garantizar la
continuidad de la prestacion de los servicios, especialmente del servicio de urgencias las
24 horas del dia, los siete dias de la semana. En el ordenamiento normativo del sistema
de salud se dispone de una serie de referentes para clasificar y codificar los servicios y
las tecnologias en salud que se pueden proveer a los pacientes y ademas se cuenta con
guias de practica clinica para orientar el manejo de pacientes con determinados
diagnosticos. Tambiéen existen referentes de tarifas para las tecnologias en salud. Entre
las normas que hacen parte de dichos referentes tenemos: Resolucién 14707 de 1991,
Decreto 1760 de 1990, Decreto 2423 de 1996 {manual tarifario SOAT); Resolucion 2077
de 2021. Por 1a cual se establece la Clasificacién Unica de Procedimientos en Salud -
CUPS. Ademas de la Codificacion Unica de Medicamento (CUM) y listados de tarifas
reguladas por la Comision Nacional de Precios de Medicamentos y Dispositivos Médicos
-CNPMDM. Las anteriores condiciones deben ser cumplidas por el prestador del servicio
y verificadas para cada prestacién por la entidad responsable del pago de los mismos.

CLAUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor del presente convenio de
asociacion asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ML/
($379.034.676) IVA excluido. El giro de los recursos a la E.S.E., sera realizado por la
Direccion Administrativa y Financiera de SSSA, de acuerdo con las doceavas giradas al
Departamento de Antioguia por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social, previa
verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte de la E.S.E., que deben
evidenciarse en el informe de supervisién. Los desembolsos se realizaran cada mes,
entre agosto y diciembre de 2022, de acuerdo con los valores detallados en el PAC del
convenio o contrato y en ningin caso podran ser superiores al PAC asignado.
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PARAGRAFO: Para el pago, se debe presentar la siguiente documentacion: 1) Informe
de seguimiento a |la Contratacion Estatal elaborado por el supervisor del convenio, en el
cual conste que el contratista presentd los soportes de informacion requeridos; 2)
Certificacion del supervisor del convenio, donde conste que el contratista presento a la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia el Plan de Inversion gue
realizara la con los recursos del subsidio a fa oferta y que dicho plan fue aprobado por la
Secretaria; 3) Certificado de la cuenta bancaria de ahorros, en la cual se hara la
transferencia de los recursos de subsidio a la oferta; 4) Certificado de estar a paz y salvo
con los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Caja de Compensacién
Familiar, ICBF y Sena, expedido por el Revisor Fiscal, fotocopia de la cedula de revisor
fiscal, tarjeta profesional del revisor fiscal y fotocopia de la cédula de ciudadania,
igualmente se debe incluir la planilla de pago (PILA), con fecha correspondiente al mes
en que se realiza la transaccién.

CLAUSULA QUINTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones que EL
DEPARTAMENTO - SSSYPS deba hacer en virtud del presente convenio, se imputaran
al articulo presupuestal numero 2320202008/131D/0-PS3031/ C18062/010083 vy
2320202008/131D/4PS3031/ C19062/010083 denominado Subsidio a la Oferta
Municipios no Certificados, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 3500049328 de 30 de junio de 2022 por valor de $379.034.676 y Registro
Presupuestal 4500057087 del 22 de junio de 2022 por valor de $379.034.676.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: Durante la
gjecucion del objeto de! presente convenio las partes acuerdan mutuamente: 1)
Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio, acta de inicio, suspensiones o
prorrogas, actas en desarrollo del convenio a que haya lugar, y acta de liquidacién. 2)
Aportar al convenio, los recursos para la realizacion del objeto. 3) Suministrar la
informacién disponible que se requiera para la ejecucion del convenio. 4) Realizar las
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio. 5) Designar un
eniace o supervisor que realice el seguimiento, control y vigilancia de las actividades que
se desarrollen en cumplimiento del objeto del convenio. 6) Propender por el logro de los
productos pactades. 7) Mantener un flujo constante de la informacién necesaria durante
ejecucion y liquidacion del convenio. 8) Asistir a las reuniones programadas para el
seguimiento y correcta ejecucion del convenio. 9) Coordinar conjuntamente, |a realizacion
de visitas técnicas de campo y demas eventos que se consideren necesarios en
cumplimiento del objeto; entre otros.

CLAUSULA ,SEPTIMA. COMPROMISOS DE LA ESE. La ESE HOSPITAL SAN-"

| BARTOLOME DE MURINDO, se compromete y obliga a: Compromisos Técnicos. 1)
Garantizar la operacién y la prestacion del servicio de salud en ia institucion, de acuerdo
con los horarios definidos y los servicios habilitados en el Registro Especial de 4(
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Prestadores (REPS); incluyendo la prestacion del servicio de urgencias las 24 horas del
dia, los 7 dias de la semana. De tal forma que la sede opere y preste sus servicios en
condiciones de calidad para la poblacién de su jurisdiccion. 2) Cumplir las normas
generales que aplican para los prestadores de servicios de salud en Colombia y aplicar
las directrices que son emitidas por los organismos de regulacion y de control del sector.
3) Atender los pacientes que sean clasificados como sospechosos o que sean
confirmados con diagndstico de la enfermedad COVID-19, cumpliendo estrictamente los
protocolos y las directrices emanados del Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el
marco de la Emergencia Sanitaria declarada por la Pandemia que afecta a Colombia. 4)
Cumplir con todos los reportes establecidos en el Sistema de Informacion para la Salud,
definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de acuerdo con los procesos de
atencién a las personas en cada uno de servicios de la institucion. 5} Garantizar la
prestacion de los servicios de salud dei portafolio habilitado por la E.S.E. a la poblacion
residente en su municipio que demande servicios de salud del portafolio de la ESE, que
demuestre no tener capacidad de pago y que no se encuentren afiliadas al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). Los servicios prestados a dicha
poblacion, durante la actual vigencia, se deben aplicar (cruzar) contra los recursos del
presente convenio, hasta por el valor del mismo. Al finalizar 1a vigencia, la E.S.E. haré los
ajustes presupuestales y contables y el cierre correspondiente. Si el valor de facturacion
por las atenciones en saiud de las personas sin capacidad de pago supera el monto de
tos recursos asignados a la E.S.E. en el presente convenio, el Hospital podra facturar los
servicios adicionales y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
los reconocera con recursos corrientes previo reconocimiento y aval para pago del
Supervisor del convenio designado por la entidad territorial. E) supervisor del convenio
sera responsable del control y seguimiento de la anterior obligacion. 6) Reportar a la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, en los primeros quince dias de los
meses subsiguientes a la firma del presente convenio, los Registros Individuales de
Prestacion de Servicio de Salud (RIPS) que se originen de las atenciones de 1a poblacion
que manffiesta no tener capacidad de pago, no afiliada al SGSSS y que se atendieron en
la E.S.E. en el mes inmediatamente anterior. Igualmente deben presentar, si no lo han
hecho, los RIPS de atenciones de poblacion que cumple las condiciones mencionadas,
que se hayan atendido desde el mes de enero de 2022 en la ESE. Se deben adjuntar a
los RIPS: Copia del documento de identificacién del usuario, copia del pantallazo de la
consulta en la Base de Datos Unica de Afiliados (BDUA) y copia del documento que
certifique 1a no capacidad de pago de la persona atendida. Lo anterior para efectos de
verificacion por parte de la supervision y para controlar el momento a partir del cual se
podra autorizar algun pagoe por servicios adicionales con recursos corrientes, por haber
superado el valor del convenio. El referente de tarifa que debe utilizar la E.S.E. la
facturacién de los servicios, de tal forma que permitan a la supervision hacer el
seguimiento y ta verificacion de los valores, sera el Manual Tarifario Decreto 2423 de
1996, actualizado a la vigencia 2022, menos el 15%. Si la E.S.E tienen establecidas
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tarifas mediante acto administrativo debidamente formalizado, para servicios como
transporte asistencial y otros, seran tenidas en cuenta por la supervision. 7) Dar
cumplimiento estricto a lo establecido en el Decreto 064 de 2020. Por el cual se
modifican articulos 2.1.3.11, 2.1.3.13; 2.1.5.1; 2.1 21.7.7. 21.78. y 213.17, y se
adicionan los articulos 2.1.54 y 2.1.5.5 del Decreto 780 2016, en relacion con los
afiliados al Régimen Subsidiado, la afiliacion de oficio y se dictan otras disposiciones. En
coherencia con lo anterior, toda persona que solicite atencion en salud en la institucion y
cumpla los requisitos para ser afiliado al Régimen Subsidiado, debe afiliarse y ser
atendida con carge a los recursos del aseguramiento y facturar las atenciones a la
Entidad Administradora de Planes de Beneficios que tenga presencia en el municipio. La
E.S.E. realizara trdmite establecido para garantizar lo anterior. 8) Resolucién 1178 de
2021 Aplicar o que corresponda a los prestadores de servicios de salud, una vez se
expida la reglamentacion especifica por parte de la autoridad competente, en materia de
tramites para facilitar la afiliacion de la poblacién migrante en condicion irregular, con
ocasion de la expedicion del Estatuto de Proteccion Temporal para Migrantes
Venezolanos. Compromisos Administrativos, Legales y Financieros. 1) Presentar al
Supervisor del convenio los soportes que den cuenta de que se encuentra a paz y salvo
con el pago de sus obligaciones frente a la seguridad social, riesgos profesionales,
pensiones y aportes parafiscales, conforme al articulo 50 de |a ley 789 de 2002 y articulo
1 de la Ley 828 de 2003 y demés normas que apliquen; si quien certifica es contador o
revisor fiscal, presentar copia cedula ciudadania, copia de la Tareta Profesional y
certificado de la Junta Central de Contadores vigente. 2) Realizar los ajustes
presupuestales y contables a que haya lugar, frente a la ejecucion de los recursos del
componente de Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud
asignados en el marco del presente convenio; 3) Presentar una vez firmado el convenio,
la_certificacién de la cuenta bancaria de ahomos de uso exclusivo para los recursos del
subsidio a la oferta, a la cual se hara |a transferencia de los recursos asignados. Los
rendimientos financieros que se generen deben ser devueltos a la Gobernacién de
Antioquia al final de la vigencia. 4) Cumplir las metas e indicadores pactados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.4.2. 7. Del Decreto 268 de 2020 y de articulo 3 de la
Resolucion 857 de 2020, literal “...3.5. Los indicadores y metas a ser cumplidos durante
la vigencia del convenio o contrato...”; §} Elaborar una propuesta de inversion de los
recursos del subsidio a la oferta asignados mediante el presente convenio, la inversion
debe estar orientada a fortalecer la operacién de la prestacién de servicios de salud, con
especial énfasis en el talento humano institucional. La misma debe ser presentada en los
primeros 10 dias de vigencia contractual a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia a través de la Supenvisién del convenio, para su revisién y
aprobacion de la inversion de los recursos; 6) Ejecutar los recursos del convenio en
concordancia con la propuesta aprobada por la Secretaria y entregar a la supervision los
soportes de dicha ejecucion. 7) Cumplir con los requisitos para la prevencién de

accidentes y enfermedades laborales del personal propio y/o el de los subcontratistas de{
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acuerdo con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demés normas que rijan
la materia, dando aplicacién en o que corresponda al Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo dirigido a Contratistas del Departamento de Antioguia. PARAGRAFO. METAS E
INDICADORES. En concordancia con lo establecido en el articulo 2.4.2. 7. Del Decreto
268 de 2020, se establecen las siguientes metas e indicadores de calidad en ia
prestacion de servicios de salud, de gestion financiera y de produccion, que deberan
ser cumplidas durante la vigencia del convenio por parte de la E.S.E.: 1) Indicador de
Calidad en la prestacion de servicios de salud. 1.1 Tiempo promedio de espera para
la asignacion de cita por médico general. El estandar que debe cumplir la E.S.E. debe
estar en coherencia con lo establecido en la Resolucion 1552 de 2013. “Por medio de la
cual se reglamentan parcialmente los articulos 123 y 124 del Decreto - Ley 019 de 2012 y
se dictan otras disposiciones. Articulo 1. Paragrafo 3. La asignacion de las citas de
odontologia y medicina generales no podra exceder los tres (3) dias habiles, contados a
partir de la solicitud, salvo que el paciente las solicite de manera expresa para un plazo
diferente. Dichas entidades en el momento en que reciban ta solicitud informaran al
usuario la fecha para la cual se asigna |a cita, sin que les sea permitido negarse a recibir
la solicitud y a fijar la fecha de la consulta requerida”. 2) Gestion de produccion y
prestacidn del servicio de salud: 2.1. Funcionamiento de los servicios habiltados en
los horarios reportados en el REPS. El prestador de servicios de salud debera garantizar
y dar cumplimiento a los horarios de los servicios de salud habilitados en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) y entregar la evidencia de ello al
supervisor del convenio. 3) Gestién financiera: 3.1. Monto de los ingresos corrientes
recaudados por concepto de venta de servicios de salud. PORCENTAJE DE
RECAUDQO: Ingreso Total Recaudado (Excluye CxC) / Ingreso Total Reconocido Excluye
CxC META: % de recaudo mayor o igual al promedio 3 anteriores vigencias 3.2. Monto
de recuperacion de cartera por concepto de venta de servicios de
salud. RECUPERACION DE CARTERA: recaudo de recursos de vigencias
anteriores. META: recaudo de vigencias anteriores mayor o igual al promedio 3
anteriores vigencias. 3.3. Equilibrio presupuestal. Equilibrio con reconocimientos:
Ingreso Total Reconocido / Gastos Comprometidos Totales con Cuentas por
Pagar META: Equilibrio con reconocimiento mayor o igual a 1.La Direccién de Gestion
Integral de Recursos, certificara los resultados de los tres (3) indicadores de gestion
financiera, con base en la informacién reportada por los hospitales en el Sistema de
Informacién Hospitalaria — SIHO del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS DEL EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA. EL
DEPARTAMENTO - SSSYPSA, se compromete y obliga a: 1) Incorporar en el
presupuesto de la vigencia 2022, los recursos que se comprometen en el presente
convenio. 2} Emitir certificado de disponibilidad presupuestal. 3} Designar el supervisor
del Convenio. 4) Realizar seguimiento, verificacion y control del cumplimiento de los
indicadores, metas y las obligaciones pactadas y |z liquidacion del convenio. §) Realizar
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los ajustes presupuestales, contables y de tesoreria que se requieran para garantizar la
adecuada egjecucion de los recursos y el cierre de presupuestal de los mismos al final de
la vigencia.

CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: En razén a la naturaleza del presente convenio y
calidad de las partes y de conformidad con el articule 7 de Ia Ley 1150 de 2007, estipula:
"Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y ala
forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.” No se constituiran
garantias.

CLAUSULA DECIMA: APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES. Empresa Social del Estado al momento de la suscripcion del presente
convenio, se encuentra al dia con sus obligaciones en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios de Cajas de Compensacion
Familiar, Sena, ICBF; vy durante la ejecucion deberd continuar a paz y salvo con los
mismos.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por tratarse de un
convenio interadministrativo de asociacién suscrito entre entidades poblicas, no se
pactan las clausulas excepcionales que rigen los contratos estatales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION RELACION LABORAL: EL
DEPARTAMENTO - SSSYPSA no contrae ninguna obligacién laboral con Empresa
Social del Estado ni con las personas que éste contrate para la ejecucién del objeto del
presente convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATACION: E! presente
convenio de asociacion se celebra en consideracion a las calidades de LA ESE, por lo
tanto, no podra cederse ni subcontratarse a persona alguna, salvo que exista
autorizacion expresa del EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA, quien podra reservarse las
razones gue tenga para no autorizarla.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTO DE INTERESES. LA ESE declara bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma de este Convenio, gue no incurre en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién, en la Ley 80 de
1993 y demas normas que regulan la materia. Si en desarrollo del convenio, se

presentaren hechos sobrevinientes en que quede inmerse LA ESE como inhabil'rtado/.(
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incompatible o en conflicto de intereses, en razén de esta nueva situacion, LA ESE
queda obligada a manifestar esos hechos de manera inmediata al DEPARTAMENTO -
SSSYPSA.

PARAGRAFO PRIMERO: LA ESE se obliga a comunicar inmediatamente a EL
DEPARTAMENTO - SSSYPSA, si llegase a sobrevenir alguna inhabilidad,
incompatibiidad o conflicto de intereses y cesara la ejecucién del convenio.
PARAGRAFC SEGUNDO: En caso de decidir una posible cesion a causa del conflicto
de intereses, la inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, debera mediar previa
autorizacion escrita de EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA, o renunciara a la ejecucion
del convenio, sin que por ello haya lugar a indemnizacién alguna.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 1) MULTAS: Si
LA ESE incurriere en mora o fuese negligente en el cumplimiento de las obligaciones que
contrae en virtud de este convenio, podra EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA, mediante
Acto Administrativo motivado, imponer multa de hasta el cinco por ciento (5%) del valor
total del convenio, las cuales podran ser deducidas de los saldos pendientes de
desembolsar a favor de LA ESE. Lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula
penal. Esta multa s6lo podra ser impuesta mientras se halle pendiente fa ejecucion de los
compromisos a cargo de LA ESE. 2) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial via judicial, de las
obligaciones a cargo LA ESE, EL DEPARTAMENTO - SSSYPSA podra imponerle, a
titulo de indemnizacion, una sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del convenio. El valor pactado de la presente cladusula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, lo aqui contenido no impide el cobro de
todos los perjuicios adicicnales que se causen sobre el citado valor, por lo que EL
DEPARTAMENTO - SSSYPSA podra adelantar las acciones legales y administrativas
pertinentes. PARAGRAFO: El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria a que
se refieren |la presente clausula, podra ser tomado de las sumas resultantes a favor de
LA ESE si las hubiere y de no ser posible, se hara efectiva por jurisdiccion coactiva. En
cuaiquier caso, previo a la decision de imposicién de las sanciones por incumplimiento,
debera garantizarsele a LA ESE el derecho al debido proceso dentro de un proceso ante
la Jurisdiccion,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: PROHIBICIONES: LA ESE no podra destinar los recursos
recibidos total ni parcialmente a objeto distinto al establecido en el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: Las partes procederan a la liquidacién
del convenio, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SUPERVISION. Supervision Tipo C: Para el presente
convenio la Supervision sera realizada por un funcionario de fa planta de cargos del
Departamento- Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia quien se
encargara de hacer el seguimiento técnico, juridico, contable y financiero del convenio.
La seleccién del tipo C en Supervision se justifica en cuanto a que las actividades a las
cuales se realizaran control y seguimiento, son de baja complejidad y puede ser asumido
por un solo funcionario con ¢onocimiento y experticia en las mismas, y las siguientes: 1)
Remitir pericdicamente todos los documentos originales gue soportan el presente convenio
a la Direccion de Asuntos Legales. 2) Cumplir con las funciones establecidas en el
Procedimiento y Manual de Interventoria aprobado mediante el Sistema de Gestion de
Calidad de la Gobernacién. 3) Exigir y verificar el pago de los aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, para la realizacién de cada pago
derivado del presente convenio. 4} Elaborar el proyecto de acta de liquidacion del convenio
principal. Para efectos de establecer claramente a quien corresponde esta funcion, el
Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia io designara por escrito
mediante oficio que forma parte integrante de este convenio. §) Solicitar al conveniente
para cada uno de los pagos y para el acta de liquidacion, el paz y salvo frente al sistema
General de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: LA ESE sera responsable ante EL
DEPARTAMENTO - SSSYPS y ante terceros por reclamos, demandas o costos que
puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades del EL DEPARTAMENTO
— S8SYPS o terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de é!, sus empleados
0 sub-contratistas, en el desarrollo de la labor encomendada. Cualquier costo en que
incurra EL DEPARTAMENTO -~ SSSYPS para la defensa de sus intereses o cualquier
suma que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstos en esta clausula,
debera ser reintegrada al EL DEPARTAMENTO - SSSYPS en su totalidad debidamente
actualizada.

CLAUSULA VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Se consideran documentos
de! Convenio interadministrative de asociacién los siguientes: oficio de Aceptacion vy
conocimiento del convenio subsidio a la oferta por parte de LA ESE; Estudios y
Documentos Previos N°13653; Certificacion de aprobacién del Comité Interno de
Contratacion y del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion; Documentos
presentados por LA ESE; Certificado de Existencia y Representacion Legal; Fotocopia de la
cédula de ciudadania de la Gerente; Decreto de nombramiento y Acta de Posesion de la
Gerente; Acuerdo estatutos de contratacion de LA ESE; Certificado de Disponibilidad y
Registro Presupuestal del Departamento — Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social; Certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal donde consta
que viene cumpliendo y estd al dia con las obligaciones relacionadas con el pago de
aportes de sus empleados al Sistema de Salud, pensiones, riesgos profesionales, Caja
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de Compensacion Familiar, ICBF y SENA; Certificado de la Contraloria General de la
Republica donde consta que ni LA ESE ni el representante legal figuran en el Boletin de
Responsables Fiscales, Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién para LA ESE y el representante legal y Certificado de la
Policia Nacional de que no presenta antecedentes judiciales.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ef
presente convenio de asociacién se perfecciona con la firma de las partes y para su
gjecucion requiere el registro presupuestal y suscripcion del Ada de Inicio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION: E| lugar de ejecucion del
Convenio seré las instalaciones de la ESE HOSPITAL SAN BARTOLOME-del Municipio
de Murind¢, departamento de Antioquia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos gue
se deriven del presente convenio, se fija como domicilio fa ciudad de Medellin. El convenio
se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la ley 489 de 1998, su legislacion y
reglamentacion complementaria y normatividad civil y comercial aplicable.

Para constancia se firma en Medetin, 0 8 AGD 2022

EL DPARTAMENTO - lm

SSSYPSA }r LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO

ca%\ R.

LAESE EDGAR ALONSO RESTREPO CHAVARRIA

NOMERE o 7 FiRMA FECHA

Proyectd: Angela Maria Arango Rendén -
Auxiliar Administrative FUDEA

Revisé: Yaneth Montoya Mejia = Profesional Wu
Universitario FUDEA

Aprobé; Juan Esteban Arboleda Jiménez
Director asuntos Leqgales

Aprobéd Juan David Rodriguez Quijano 0§ Py
Direclor de Aseguramiento y Preslacidn de( {m ( ‘
Servicios de Satud Sea Q o ?,@ '2,’2,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos afustado a las narmas y dispesiciones legales
vigentas y por Jo tanto, hajo nuestra responsabilldad |6 presentamos para firma
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