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ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Seleccion y verificacion de instructores de formacion para el programa de Regular Titulada y complementaria,
del Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2022.

CIUDAD Y FECHA: Guadalajara de Buga, HORA INICIO: HORA FIN:

Agosto 01 de 2022. 7:00 am. 12:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL VALLE/ CENTRO DE AGROPECUARIO DE
Centro Agropecuario de Buga. BUGA - CAB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Seleccidn de instructores de formacion para el programa de Regular Titulada y complementaria, del Centro
Agropecuario de Buga para la vigencia 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar del banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar procesos formativos
para la vigencia 2022 de los programas de Regular Titulada y complementaria, de acuerdo con la planeacion
indicativa, Plan operativo anual, plan de accion, analisis del sector, lineamientos institucionales vigentes,
circular 3-2021-000160 del 9 de septiembre de 2021, y otros lineamientos para el cumplimiento de las metas
proyectadas para la Vigencia 2022 en el segundo periodo del afio.

DESARROLLO DE LA REUNION

El comité de seleccion y verificacion del centro, compuesto por los abajo formante, en cumplimiento de la
normatividad vigente en materia de contratacion estatal en Colombia y la Circular No. 3-2021-000160 con
asunto: “Contratacion de servicios personales 2022”, se reunieron el primero de agosto para seleccionar los
instructores requeridos para programas de Regular Titulada y complementaria para la vigencia del segundo
semestre del 2022.

De acuerdo con el andlisis de necesidades formativas identificadas por los coordinadores académicos, y
segun el presupuesto asignado para el centro en la vigencia del segundo semestre del 2022, se requiere
veintinueve (29) instructores de los cuales en el siguiente acta se seleccionan diez (10), distribuidos de la
siguiente manera:

Programa Cantidad
Regular Titulada y 10
complementaria

1. Regular Titulada y complementaria

Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de formacion, estipuladas en la planeacion
indicativa del centro para el programa de Articulacion con la educacion media se requieren los siguientes
perfiles de instructores:
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CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo profesional universitario en el nucleo
basico de conocimiento de a. contaduria publica preferiblemente con: o
especializacion en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y estandares
internacionales (niifnic) o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y
manejo de paquete ofimatica, excel, software contable, financiero y de némina. O
certificacion de competencias laborales en normas técnicas y pedagogicas. O
tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley b. economista y administrador
de empresas preferiblemente con: o actualizacion en niif y nic, (normas
internaciones de informacién financiera y de contabilidad), o diplomado en
estandares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero
y de némina O tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

alternativa 2. a. titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
contaduria publica; tecndlogo en contabilidad y finanzas o cuatro anos de estudio
aprobados en contaduria publica. O preferiblemente con actualizacion en niif y nic,
(normas internaciones de informacion financiera y de contabilidad), o diplomado en
estandares internacionales (niifnic) y manejo de Excel, software contable,
financiero y de nomina.

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia despues
de obtener titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran relacionados
con el gjercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce
(12) meses en labores de docencia y con el programa de formacion alternativa 2:
freinta (30) meses de experiencia después de obtener el titulo o certificacion de
estudios de los cuales dieciocho (18) meses, estaran relacionados con el gjercicio
de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia y con el programa de formacion”

Se selecciona a: Victor Hugo Shek Garcia identificado en numero de cedula 14801227 tecnologo en

contabilidad y finanzas,

quien cumple con los requisitos del perfil.

POy
ID nimero
Aspiracién documento

22550 CC - 38874695
©
24494 CC - 31168445
33074 cC-
1115068339
©
16916 CC - 14382784

L]

60907 CC - 38874949

L]

32688 CC - 94308369
29208 CC - 29118506

L]

58635 CC - 14801227

L]

T T
Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion -

Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado

SANDRA 80.00 80 7833 80 7967 Seleccionado —

IVONE

VARGAS

CRUZ

AMANDA 80.00 80 5833 7867 7513 Seleccionado —

CHARRIA

CEREZO

DIEGO 7661 61.61 81.67 81 7338 setccsionao QR Conieatad |

FERNANDO

VASQUEZ

RIVERA

HECTOR 70.00 70 65 7833 72.33 Seleccionado T

SIERRA

NAVARRO

LUZ HELENA 773 5173 7833 7833 6769 Seleccionado

GOMEZ

VELEZ

ISRAEL 8863 7363 4333 62 62.92 Seleccionado

RUBIANO

RODRIGUEZ

DIANA 6522 5022 5333 7 6155 Seleccionado

MARCELA

GRUESO

HINESTROZA

VICTOR 58.32 43.32 58.33 7967 60.86 Acepto Oferta

HUGO SHEKT

GARCIA
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ANALISIS Y

DESARROLLO DE

SOFWAR

Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con formacion en
gestion

ambiental o educacion ambiental.

* ingeniero ambiental, ecdlogo o profesiones afines con formacion en seguridad y
salud en

el trabajo.

* profesional con especializacion en gestion ambiental y sequridad y salud en el
trabajo.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de loa cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el gjercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Para el programa no se encontrd ningun candidato disponible, existen 11 perfiles para el programa y
ninguno cuenta con instructores disponibles, todos estan contratados o no cumplen con el perfil por 1o
tanto no aparecen en estado disponible. Adjunto perfiles de evidencia.

Mostrar| 10

"
Contratacién

v | registrog

Nombre del perfil

Regional

Centro

Buscar: | analisis y desarrollo de software

Seleccionar
perfi

7898

10769

10771

11020

11034

11060

11080

11087

11129

11410

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Regional Santander
Regional Santander
Regional Santander
Regional Antiequia
Regional Antiequia
Regional Antiequia
Regional Bogota
DcC.

Regional Antioquia
Regional Huila

Regional Boyacd

Centro Industrial y del Desarrollo
Tecnologico

Centro Agroturistico

Centro Agroturistico

Ceniro de Comercio

Ceniro de Comercio

Ceniro de Comercio

Centro de Electricidad, Electronica y

Telecomunicaciones

Ceniro de Comercio

Centro Agroempregarnial y Dezarrollo

Pecuario del Huila

Centro de Gestion Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial

Municipio |
Bamancabermeja  [ET——
perfil
San Gl Seleccionar
peril
San G Seleccionar
perfil
Medsllin B
perfil
Medellin Sriivitan
peril
Medellin B
perfil
Bogotd Seleccionar
peril
Medellin S
peril
Garzon Seleccionar
peril
Tunia Seleccionar
peril

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 11 registros (fifrado de un total de 9,570 registros)

@
2
&
2
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(o) . . .
Servici serua | Agencia Publica o
&) s, A | DEEMPLEO L

© Ir al portal # Inicio Directorio oficinas~ A Usuario -
Preseleccion
Listado de perfiles

Por favor seleccione un perfil de la siguiente tabla

Buscar: | analisis y desarrollo de software

Mostrar| 10 v | registros
. Seleccionar
Contratacion Nombre del perfil Regional Centro Municipio perfil
1n417 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Regional Boyacd Centro de Gestién Administrativa y Tunja Seleccionar
Fortalecimiento Empresarial peril
Wostrando registros del 11 al 11 de un total de 11 registros (fitrado de un total de 9.570 registros) Anterior 1 Siguiente
Descripcion estados

Nombre estado Descripcion

Estado en el que se indica que el aspirante no present? las pruebas virtuales.

[ Para verficacion | Estado en el que se habilita las opciones de cumpie y no cumple, con el fin de que el CF realice Ia validacion

[ i cumpie | Estado en el que se indica que el aspirante cumple al perfil seleccionado

por tal motivo se buscd en otro 'bfagVr"aﬁrﬁﬁameﬁbérlrléﬂé’ld'se le envio oferta a: Jhon Alexander Zuluaga Arce
identificado con el niumero de cedula 14896559 profesional en salud ocupacional quien acepto la oferta y
cumple con el perfil requerido.

Finalizo ia aspiracion
= No finaliza la aspiracion

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje ‘Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales socioemacional definitivo Estado Estado estado
32920 CC- 14896558  JHON 67.17 67.17 7167 7267 7027 _
e ALEXANDER
2ULUAGA
ARCE
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Sigulente
Preseleccion en otros Centros de Formacién
Buscar:
Departamento a Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mebiliario

g
4

Antinania Medellin Centra Textil v de Gastidn Industrial

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: médico veterinario zootecnista, médico veterinario,
zootecnista, tecndlogo en reproduccién bovina. administrador de empresas
agropecuarias, ingenieria agroindustrial, profesionales o tecnodlogos de areas afines
ingeniero de alimentos, ingeniero agroindustrial, microbidlogo, bacteridlogo,
bidlogo, profesionales o tecndlogos de areas afines experiencia laboral: minimo 24
meses de vinculacion laboral con el area de su profesion especialista o experto en
reproduccion animal, reproduccion bovina, nutricion animal, sanidad animal, agro
industrializacion lactea/carnica, manejo ambiental, administracion agropecuaria.

PRODUCCION
GANADERA

Se selecciona a: John Castafieda Santa identificado con numero de cedula 1053765395 médico
veterinario y zootecnista quien cumple con los requisitos del perfil
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TPCY PITTTETE T OTSETTACTO =
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracién documento Nombre HV digitales socicemocional definitive Estado Estado de estado

13078 CC- ADRIANA 9200 82 80 82 816 Acq-im i |
° 39775663 MARCELA SRR
MOLANO
MARIN
16936 CcC- PAULA 8670 77.06 70 7867 7629
o 30394133 MILENA
HENAO
OBANDO
17260 CC- VALENTINA 7437 7072 68.33 7567 7222 moﬁh i
1053801173 GOMEZ
23165 CcC- MIGUEL 86.00 86 60 58 68.8 Acqﬁoﬁh i
10094497 HERNANDO
MARIN SILVA
57406 CC- JHON 16.05 4385 7167 7133 60.41 Proceso de preseleccion
1053765395 CASTANEDA
SANTA
65710 CC - 7556273 JOSUE 4820 34 61.67 50.33 46.07 No tiene
ARISTIZABAL m experiencia
RESTREPQ relacionada con
el drea de su
profesidn,
especialista o
experto en
reproduccion
animal,
reproduccion
[+ ] bovina, nutricién
animal, sanidad
animal, agro- -

GESTION LOGISTICA

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: profesional en areas relacionadas con los procesos de
compras Yy suministros, tales como ingeniero industrial, de alimentos,
administradores de empresa y ciencias afines (opcion1). Tecndlogo en logistica o
mercadeo (opcidon 2), seis semestres o su equivalente en ingenieria industrial.
(opcion 3) o profesiones afines, certificacion laboral en normas de competencia
laboral relacionadas con la titulacion de direccion de compras (opcion 4).
Experiencia laboral: minimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o
especializacion relacionada con el objeto de la formacion.

Se selecciona a:

Adrian Marcel Garcia Caicedo identificada con numero de cedula 6446210

ingeniero industrial quien cumple con los requisitos del perfil.
| —

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado ‘Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitiva Estado Estado de estado
16209 CcC- ANDRES 74.00 74 6167 7733 7287
° 94392383 FERNANDO
GOMEZ
FAJARDO
27096 cc- 8978 7978 66 67 5833 68 58
66724715
56953 cC- FREDY 62.33 62.33 55 7767 67 qu’-iﬂn En proceso
o 94471818 HERNAN pfde
LERMA s
JURADO
15933 cC- FELIPE 5443 5443 6167 7967 6597 _ Contratado
94389123 JARAMILLO =
VILLEGAS
9039 CC-8446210 ADRIAN 8067 50 87 7667 7267 64 67
© MARCEL
GARCIA
CAICEDO
5001 cc- 4573 35.73 80 84.33 64.03 o
o 14802101 de
preseleccién
11034 CC-31197370  ALICIA 72.05 72.05 0 0 2882 Disponible
SARRIA _
P DEAGUILERA l
Mostrando registros del 1 al 7 de un total de 7 registros Anterior | 1 | Siguiente -

"'SUPERVISION
REDES
DISTRIBUCION

DE
DE
DE

ENERGIA ELECTRICA

Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o
antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia
politica, relaciones internacionales o afines. Opcion 2: Profesional con estudios
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relacionados en ética, o bioética, o deontologia o humanismo, formacion en
pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o
trabajo comunitario.

Se le envi6 oferta a: Carolina Maria Ruiz Agudelo identificada con el nimero de cedula 29285414, Julio
Cesar Llano Isaza identificado con el nimero de cedula 94471577, Marly Yined Zapata Toro identificada
con el numero de cedula 66775045 y Betsabeh Cristina Patifio identificada con el numero de cedula
1115073064 quienes rechazaron la oferta.

| Excel | Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre H! CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
58992 CR-EAE) EIIR R 63.72 66,67 8133 7135 Disponible
© RU
55074 cc- SONIA 4871 4871 75 84 68,08 Contratado
-y 1115071814 ROCIO
ARENAS
VIVEROS
24359 CC-94471577  JULIO 7363 56.63 58.33 8233 68.05 T
CESAR
© LLANO
ISAZA
25232 CC-B66775045  MARLY 6061 5561 65 8067 6751
o YINED
ZAPATA
TORC
1743 = BETSABEH 3764 3764 6333 8133 60.26 Proceso de preseleccion
© 1115073064 CRISTINA
PATINO
MESA
73231 CC-14884259 CARLOS  46.98 1 45 76,67 40.07 Las
ALBERTO observaciones
CRUZ fueron
RIVERA notificadas al
[+] carrea
electrénico el
lunes 15 de

)

Se selecciona a: Sonia Julieth Trujillo Vasquez identificada con el numero de cedula 31658012
psicologa perfil 7227 la cual aceptd oferta y cumple con los requisitos del perfil

Cambio estado de preseleccion

Instructores asociados al centro de formacioén para el perfil: CUIDADO DE LA SALUD MENTAL EN LOS ENTORNOS DE VIDA

s
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de

ID Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
12500 €C- 38870424 95.00 20 55 4233 50.83 Conlatado
UEZ
RENGIFO
50219 CC- 31658012 SONIA 3229 3229 65 68.33 5325 Proceso de preseleccion
o JULIETH
TRUJILLO
VASQUEZ
68894 CC - 1144181892 27.44 1 7167 8 4753 [ o cumpie | Las observaciones
fueron notificadas
al correo
@ electronico el lunes
15 de noviembre
de 2021
64269 CC- 1115092078 2481 1 75 743 4513 = Las observacionss
fueron notificadas
al correo
° electronico el lunes
15 de noviembre
de 2021
61197 CC- 1115076129  INGRID 37.46 1 5833 7867 4353 Las observaciones
ASTRID fueron notificadas
@ LOZANO al correo
VALDES electronico el lunes
15 de noviembre
de 2021
22430 £ Ann7an0s NURIAVIVIANA 74 5 506 2 0 28 [Oy———— SE—
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GESTION DE
RECURSOS
NATURALES

Requisitos académicos: ElI Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Ingenieros Ambientales, Ingenieros Forestales,
Ingenieros Agricolas, Y/O Técnicos Profesionales O Tecndlogos De Areas Afines.
Experiencia Laboral Minimo 24 Meses De Vinculacién Laboral Con El Area De Su
Profesion Especialista En Gestion Ambiental O Experto En Diagnostico Ambiental
De Los Recursos Naturales Renovables, Evaluacion De Impacto Ambiental,
Elaboraciéon De Planes De Manejo Ambiental, Zonificacion Ambiental De
Ecosistemas Renovables, Manejo Y Conservacion De Los Recursos Naturales
Renovables

Se le envi6 oferta a: Maria Eugenia Bustos identificado con el numero de cedula 31643916 ingeniero
ambiental quien cumple con los requisitos del perfil.

Excel

Tipoy
nimero
documento

D
Aspiracion

Buscar:

Observacion
asignacion de
estado

Puntaje
verificacion
CF

Puntaje
habilidades
digitales

Cambiar
Estado

Puntaje
HY

Puntaje
sociocemocional

Resultado

Nombre definitivo Estado

28697 CC - 65757096 DIANA DEL 9074 8074 7167 7933 7836 Seleccionado
o ROCIO
LOPEZ
MANJARRES
BT177 CC-98138248 CAMILO 2884 1 7833 7833 474 No cumple Las
ERNESTO observaciones
LOPEZ fueron notificadas
© MENESES al correo
electronico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
28017 CC- SANTIAGO 37.82 1 73.33 50 35.07 o cum) Las
1115090275 TORRES observaciones
BLANCO fueron notificadas
al corree
© electranico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
57981 CC-31643916 MARIA 5567 4587 4833 133 2847
o EUGENIA
SERNA
BUSTOS
Mostrando regisiros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior | 1 Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion

CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

Certificado de Aptitud Profesional SENA, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de

desempeno de la CNO y en el nivel ocupacional 2,3 0 4 (Ver anexo C. N.O)
Alternativa 1.

Certificado de técnico, o certificado por autoridad competente en cualquiera de las
nueve areas de desempeno de la CNO

y en el nivel ocupacional 3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 2

Titulo de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver

anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

Alternativa 3

Titulo de Tecnologo en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en
NULL o Sin clasificar. Ver anexos:

(N.B.C.), (TITULOS SENA)

Alternativa 4

Titulo Profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, 0 en NULL o Sin clasificar. (Ver
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anexo N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del

trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida.

Alternativa 1.

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos
humanos y fundamentales del trabajo y

Doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Alternativa 2

Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el gjercicio de los derechos
humanos y fundamentales del trabajo

y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 3

Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos
humanos y fundamentales del trabajo y

doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 4

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos
humanos y fundamentales del trabajo y doce

(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida

Se selecciona a: Ramon Antonio Arango Agudelo identificado con el numero de cedula 6501796
abogado, quien cumple con los requisitos del perfil.

Excel

D

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
HV F

Aspiracion documento Nombre Cl digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado

47456

25730

55838

28290

58839

CC- 14886101  VICTOR 74.00 74 66.67 75.67 732 i [ ——
HUGO LECN sz |
ZURIIGA
CC-31193147  MARIA 8075 7075 6333 4267 58.03 Seleccionado Contratado
ISABEL
MUNOZ
MANTILLA
CC- 16368107  JUAN 3869 2869 8833 78 5634 Disponible | Agregacin de

estado disponibla
por vencimiento
NAVARRETE 24 horas para la
aceptacién de la
oferta

CC -6501796 RAMON 84.00 74 56.67 2533 51.07 Acepté Oferta
ANTONIO
ARANGO
AGUDELO
CC- JOSE 57.14 1 70 7733 4533 No cumple Las
1010196827 JOAQUIN observaciones
REYES fueron notificadas

CLAVIIO al correo
electrénico el
lunes 15 de
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CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica. Tecnodlogo en el nicleo
basico de conocimiento de deportes, educacion fisica y recreacion alternativa,
Profesional en ciencias del deporte. Titulo profesional universitario el nicleo basico
de conocimiento de deportes, educacion fisica y recreacion; o educacion fisica y
afines; o educacion, Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento. Experiencia
laboral: Opcion 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asf
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de cultura fisica
y doce (12) meses en docencia, Opcion 2: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con el
efercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en docencia, adicionalmente
certificar cursos de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de procesos formativos

presenciales.

No se encontrd ningun aspirante con el perfil requerido, el Unico que cumple con los requisitos esta
contratado por el centro. Adjunto evidencia

==

Inconclusa

Estado en el que el aspirante sea contratado

Finalizo |a aspiracion

No finaliza |a aspiracion

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

Excel

Tipoy
D nimero
Aspiracién documento

FINANCIERAS.
Buscar:

Puntaje Puntaje Observacién
Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién
Nombre HV CF digitales socioemocional definitive Estado Estado de estado Datos contacto jornada

14905 cC-
o 1115083263

8386 CC- 72191271

5148 5148 75 79 6719 Seleccionado jhon_vasco-14@hotmail com

3153915942

67.10 1 6667 81867 454 No cumple Las difralono1973@hotmail. com
obzervaciones 3173817426
fueron
notificadas al
corren
electronico el
lunes 15 de
noviembre de
2021

Mostrando registros del 1.al 2 de un total de 2 registros Anterior 1 Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion
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Tipo y Puntaje Puntaje Observacién
nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jomada
1875 ce- LUZNELLY 8063 80 T167 8033 78.47 - luztruo@gmail com
65746352 TRUJILLO 3212121642 3204522938
OSPINA
27183 cC- EDITH 95.00 a0 6233 7433 754 E=3 eegomez@misena edu.co
® 51709236 ESPERANZA 3134910638 3204802733
GOMEZ
MALAVER
20502 cc- CESAR 95.00 80 56.67 7667 /] ) CotPCONTR3M0s610  psonsuiorsca@gmai com
© 19478766 ALBERTQ 3002541154
ROJAS
PORRAS
72 CcC- EDGAR 80.00 80 6333 ol 7307 No cumple con el perfil edgarbl21@hetmail.com
11341425 BARRERA requerido por el disefio 3015432401
LOVERA curicular del programa

de formacibn, ya que la
experiencia técnica

e soportada en |2 hoja de
vida de Ia aplicacion
banin 2022, no se
alinea con el perfil
solicitado en el disefio
curricular del programa
de formacion.

50023 CcC- JAIME 52.08 454 5833 74 59.43 penuelasanchezj@gmail.com
© 19326670 HERNANDO 3506483524 3154872655
PENUELA
SANCHEZ
63344 cc- NORBEY 4259 4259 5133 72 56.5 [ o cumple | No cumple con el perfil  adrian.esm@hotmail.com
13959749 ADRIAN requerido por el disefio 3178470927
QSMA curricular del programa
FONTECHA de formacidn, ya que la
experiencia técnica
e soportada en |2 hoja de
vida de la aplicacion
hanin 3172 na aa _IR

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

(o] e
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
nimero Puntaje wverificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién
Aspiracion  documento  Nombre HY CF digitales. socioemocional  definitivo Estado Estado de estado Datos contacto jomnada
20221 EE- JENNY 5264 52.64 7167 75 6539 - jennymendoza@misena.edu.co
° 63437665 ALEJANDRA. 3132808790
MENDOZA
MENDOZA
28570 ce- NOHEMI 66.47 66.47 4833 7167 64.82 - nogoari@hotmail.com 3166004762
37626127 GONZALEZ 3166004762
ARIZA
15086 cc- MONICA 4632 4632 65 3433 4526 - monicaserrano1985@hotmail.com
° 101752323 YURANY 3164721996
SERRANO
SUAREZ
67544 cec- ANA 4878 1T 56.67 EH 3485 anayqo@yaioo es 3194660562
° 52181501 YOLITH 3125789317
QUINONES
GONZALEZ
62367 cc- ALFREDO 5505 55.05 0 0 2202 [ o cumpie | No cumple con  CONTADORVASLO@HOTMAIL.COM
91448568 VASQUEZ elperfi.nose 3114829962
LOZANO evidencia
experiencia en
docencia no se
© evidencia
soporte para los
15 puntos
formacion
laboral
Wostrando registros del 1al 5 de un total de 5 registros Anterior \II Siguiente

La aspirante disponible no cumple con el perfil, es contadora.

Por tal motivo se busca en otro programa un aspirante con el mismo perfil y se encontré a Juan Camilo
Zuniga identificado con numero de cedula 1115088662 licenciado en educacion basica con énfasis en
educacion fisica recreacion y deporte quien cumple con los requisitos del perfil.
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[ Aspirante ] Finalizo la aspiracion 2
= No finaliza la aspiracion
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: NEGOCIACION INTERNACIONAL
Excel Buscar:
D ll‘lprzgro Puntaje s:r';f(iacjscic'm E:lr:lw‘l?ézdes Puntaje Resultado Cambiar gf.;:ﬁﬁfﬂe
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
47848 CC - 14796542 DSCAFL 61.53 61.53 6167 76.67 6761 Contratado Dist Regular
° OTANORA
CIFUENTES
31306 CC- VERONICA 28.80 288 6167 79 5545 No cumple No cumple con la
© RIS e st
?aquenda
66973 CC- JUAN 3265 32.65 85 4567 4433 Acepté Oferta
© 1115088662 g.‘i‘hLJILO
CORREA
Mostrando registres del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior | 1 Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Requisitos académicos: profesional en programas de formacion relacionados con
areas de control de calidad de alimentos, tales como, quimico y/o quimico de
alimentos, y/o microbitlogo de alimentos, y/o bacteridlogo con énfasis en
alimentos, y/o ingeniero industrial con énfasis en sistemas de gestion de calidad,
CONTROL DE para la competencia de controlar la formulacion para el producto, segun
CALIDAD DE especificaciones del cliente y volumenes de produccion se requiere de ingeniero
ALIMENTOS alimentos, y/o ingeniero agroindustrial con énfasis en produccion de alimentos

y/o ingeniero en produccion agroindustrial con énfasis en produccion de
alimentos experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral con el
area de su profesion especialista o experto en control de calidad de alimentos y
sistemas de gestion de calidad y produccion de alimentos

Se le envi6 oferta a Luddy Esperanza Torres Castro identificada con numero de cedula 32663597
quimica farmacéutica quien cumple con los requisitos del perfil la cual rechazo la oferta cuando nos
comunicamos con ella para hacer el tramite contractual.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA DE -
ALIMENTOS
Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacitn
D nimero Puntaje wverificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracian documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
55793 cC-EFEEEY  LupDy 84.00 74 6333 30.33 744
ESPERANZA
o —
TORRES Disponible
IeRRES i)
56012 CC- ALEXIS 36.09 1 76.67 77.33 46.67 l == Las
1144036925 GARCIA observaciones
FIGUEROA fueron notificadas
al coreo
© electronico el
lunes 15 de
noviembre de
20471 cc- AULA 4878 1 65 79 45 l Ea Las
1053783385 ANDREA observaciones
CARVAJAL fueron notificadas
o RAMIREZ al comreo
electronico el
lunes 15 de
noviembre de
2021

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Anterior |T‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

No hay mas aspirantes disponibles en el banco de instructores del centro, por tal motivo se busca en
otro centro, donde se encontré a Angela Rocid Pérez identificada con el nimero de cédula 46682330
Quimica de alimentos, perfil 4078 quien cumple con los requisitos.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS

Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HY digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
13237 CC - 42893713 BEATRIZ 92 00 82 70 8433 8053
EUGENIA
RENDON
1484 CC - 3208762 JORGE 7400 74 6167 7867 734
ELIECER
47062 CC - 42144194 PAULA 7635 69.15 70 78 72.86
o ANDREA
GIRALDO
ABAD
72181 CC - 48682330 ANGELA 7218 67 64 6333 4533 57.86
ROCIO
.
ROJAS
30184 CC- ANGELA 4097 24 76 67 6933 52 67 l E, No cumple
1089847147 CAMILA requisito minimo
ROSALES 24 meses de
o PANTOJA vinculacion
laboral con el

drea de control

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWAR

Tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:

*sistemas de gestion de bases de datos.

* lenguajes de programacion orientados a objetos (c#, java, javascript, php,
python, ruby).

* plataformas de desarrollo para moviles.

* conocimientos aplicados al ciclo de vida del software.

* conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de software.

* conocimiento de metodologias tradicionales y agiles aplicadas en el desarrollo
de

software.

* pruebas de software.

* frameworks de desarrollo (front-end, back-end).
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data, machine
learning).

* conocimiento de tecnologias emergentes y disruptivas (iot, blockchain, big

preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Para el programa no se encontrd ningun candidato disponible, existen 11 perfiles para el programa y
ninguno cuenta con instructores disponibles, todos estan contratados o no cumplen con el perfil por lo
tanto no aparecen en estado disponible. Adjunto perfiles de evidencia.

Mostrar| 10 ~ | registros Buscar: | analisis y desarrollo de software
A Seleccionar
Contratacién Nombre del perfil Regional Centro Municipio perfil

7698 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Santander ~ Centro Industrial y del Desarrolle Bamrancabermeja Seleccionar
Tecnoldgico pertl

10769 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Santander  Centro Agroturistico San Gil Seleccionar
perfil

10771 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Santander  Centro Agroturistico San Gil ‘Seleccionar
periil

11020 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Antioquia Centro de Comercio Medellin Seleccionar
perfil

11034 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Antioquia ~ Centro de Comercio Medellin Seleccionar
peril

11060 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Antioquia Centro de Comercio Madellin Seleccionar
perfil

11080 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Regional Bogotd Centro de Electricidad, Electrénica y Bogotd Seleccionar
D.C. Telecomunicaciones perfi

11087 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Anfioquia  Ceniro de Comercio Medellin e

perfil

1129 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. Regional Huila Cenlro Agroempresarial y Desarrollo Garzon FriiToTee
Pecuario del Huila perfil

11410 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Boyaca Centro de Gestion Administrativa y Tunja Seleccionar
Fortalecimiento Empresarial periil

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 11 registros (filirado de un fotal de 9,570 registros)

Servicio sera | Agendia Pablica
€) s 7\ DEEMPLEO

Anterior 2 Siguiente

El empleo
@ o5 detodos | Mintrabajo

© lralportal  # Inicio Directorio oficinas~

Preseleccion
Listado de perfiles

Por favor seleccione un perfil de la siguiente tabla:

2 Usuario -

Mostrar| 10 ~ | registros Buscar: | analisis y desarrollo de software
N Seleccionar
Contratacion Nombre del perfil Regional Centro Municipio perfil
n47 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Regional Boyaca Centro de Gestion Administrativa y Tunja Seleccionar
Fortalecimiento Emprasarial perll
Mostrando registros del 11 al 11 de un total de 11 registros (filtrado de un total de 9,570 registros) Anterior 1 Siguiente

Descripcion estados

Nombre estado Descripcion

Estado en el que se indica que el aspirante no presents las pruebas virtuales

=== Estado en el que se habilita Ias opciones de cumpie y no cumple, con el fin de que el CF realice Ia validacion
| si cumpie | Estado en &l que se indica que &l aspirante cumple al perfil seleccionado
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Por tal motivo se buscd en otro programa y se encontré a Claudia Ximena Mufoz Ausecha identificada
con el numero de cedula 25281881 ingeniera en sistemas perfil 7306 Quien aceptd la oferta y cumple
con los requisitos.
Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
11808 CC-34544043 MARIAISABEL 7758 43.44 70 80.33 63.51 Seleccionado W
QSPINA
NUREZ
52133 cc- VicTOR 3137 3387 7833 85.33 63.35 Seleccionado w
o 1061695711 ENRIQUE
QROBIO
PEREZ
2657 CC - 25281881 CLAUDIA 8363 62.56 4167 71.33 61.89 Acepté Oferta W
© XIMENA S
MUNOZ -IE l bl i
AUSECHA
12202 CC-10299534  GIOVANY 64.33 4589 66.67 75 61.69 Disponible En proceso
o ALEXANDER S
ERAZO serrinrie
MENDEZ
63517 cC- JADER YAMIR 51.37 36.68 7167 7733 59.94 Disponible En proceso
o 1061692898 CERON ORTIZ de
preseleccion
69910 CC-10307847  JONATHAN 39.40 379 7167 73.33 58.83 No cumple No cumple con
ANDREW la experiencia
[+] BETANCOURT docente
SILVA requerida por el
perfil
55987 cC- VICTORHUGO 4355 26.94 75 78.33 5711 Disponible En proceso
o 1061759347 HURTADO 2 -

De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revision de las necesidades se concluye que se procedera
a realizar el alistamiento, revision y los ajustes necesarios de los estudios previos para la contratacion,
teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la Direccion General y Regional, atendiendo las
necesidades antes mencionadas del Centro de Formacion, para la ejecucion y cumplimiento de metas de,
Regular Titulada y complementaria para la vigencia 2022.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Elaboracién documentos necesarios para el | Diana Yurani Gonzalez A partir del 02 de
proceso de contratacion y tramitar autorizacion agosto de 2022.

ante la direccion regional.

ASISTENTES: (registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 17 DEL DIA 01 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2022

OBJETIVO (S)
Reunion de Seleccion de instructores de formacion de Regular Titulada y complementaria, del Centro Agropecuario de Buga para la vigencia
del segundo semestre del 2022.
No. Autorizo el tratamiento
de la Informagién SI / AUTORIZA FIRMA O
NO. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA ,(C’L:% DE:S‘;EEEEW CORREO ELECTRONICO TELfFS%’;glEX GRABACIO | PARTICIPACION
Si marca No por favor no ¢ : : N VIRTUAL
diligencie el formato.
Gloria Maria Bello Coordinador
1 Sl Meita 1.115.071.823 X ade gbellom@sena.edu.co N/A o A2
) Formacion
X , N/A
3 Sl Mario Cristobal Ariza 14.896.466 Coordmador mcarizaa@sena.edu.co
Académica
X
4 S| Olga Beatriz Ladino 30.234.789 Delegado obladinos@sena.edu.co N/A
subdirector
X .
5 S| John Antonio Castillo |  94.474.859 Coordinador jacastillov@sena.edu.co N/A
Académico
German Antonio X Delegado
6 Sl Duue 14.891.933 subdirector gadugue@sena.edu.co N/A
7
9
10
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