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CONVENIO DE ASOCIACION N° -:r@;'aﬂx:.'i. +DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIOY LAr*CORPORACION KYMERA- . %
PR v} ' B ~

Entre los suscritos a saber: ANTONIO-RESTREPO SALAZAR, mayor y domiciliado -en.
Armenia;Q., identificado con la-cédula_de ciudadania No. 7.536.005. expedida en Armenia,
Quindio, obrando en nombre y representacién del Departamento del Quindio, en calidad de:
Secretario de’Cultura, seglin Acta de Posesién N° 04909 dei 8 de julio del afio 2022, .
debidamente autoriZzado para.celebrar el presérife convenio de conformidad con el articulo
11 numerales 1.¥:3 literal b) y articulo 12 de la ley 80 de 1993, la Ordenanza.NG. 606 del
29 de abril.de 2022, emanada de la Honorable Asaniblea Departamental “POR MEDIO DE
LA 'CUAL SE! AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
PARA CELEBRAR CONTRATGS Y CONVENIOS: ESTATALES DE CONFORMIDAD
CON LA'CONSTITUCION Y.LA LEY”, y de conformidad con el Decreto Departamental
715 .del.22.de Diciembre de 2021, “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO
081 DEL 17 DE ENERO DE 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGAN FUNCIONES
EN MATERIA CONTRACTUAL, DE- ORDENACION DEL GASTO Y SE DICTAN
DISPOSICIONES EN.MATERIA DE DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA” , €l
Decreto 099 Del 24 De:Enero’ De 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL
DECRETO 081 DEL 17 DE ENERO DE 2020", Decreto 0653 del 16 de diciembre de 2019
“POR’ MEDIO DEL:CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y-COMPILA EL- MANUAL DE

O CONTRATACION. DEL DPEPARTAMENTO DEL QUINDIO”; .y quien para efectosdel -
presente contrato en adelante se denominard-EL DEPARTAMENTO, de una parte y de la~
offa, .2.CORPORACION KYMERA identificada con el NIT.901248426-8, entidad sin animo
de lucro; debidamente inscrita en laiCamara de Comiercio, bajo el No.S0504584, 2
representada legaimente por'YLAHIAH OSPINA KAISSAL, Iidentificado ‘con cédula de
ciudadania N°1.094.977.466 expedida en ARMENIA QUINDIO, quien para efectos. del
presente convenio se denominara LA ASOCIADA, hemos convenido celebrar el-presente
CONVENIO DE ASOCIACION, el cual se desarrolla con base en las. cldusulas que a
continuacién se sefialan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que segin el contenido
de los numerales 1'y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica.Nacional, corresponde:al
Gobemador;-.cumplir'y hacer cumplir la Gonstitucion, as leyes, los.decretos.del Gobiemo'y
las ordefianzas de las Asambleas Departamentales, ast como dirigir y coordinar la:accion
administrativa del Departamento y actuar en su nombre como gestor 'y promotor del
desarrolio intégral de su territorio, de conformidad con la Constitucidn y.las Leyes. 2) Que
el articulo 71 de Ia Carfa Magna establece: “(...) El Esfado. creard incentivos para.Jas *
personas e instifuciones-que desarrollen y-fomenten la ciencia<y Ia tecnologia y las demés
manifestaciones culfurales y-ofrecerd estimulos-especiales a personas-e inslituciones que
ejerzan estas actividades”. 3) Que.el articulo 1 numeral 3. de la ley 397 de 1997 establece

O que *El estado impulsara y estimulara los: procesos, proyectos y actividades cuiturales en~
un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion
colombiana’. ‘'4) Que:la: 'Honorable. Asamblea Departamental del Quindio; mediante ia
Ordenanza nimero 013 del 13.de noviembre de 2015.“POR MEDIO .DE LA CUAL SE
CREA EL.PROGRAMA DEPARTANMENTAL DE CONCERTACION DE PROYECTOS
ARTISTICOS .Y CULTURALES DEL QUINDIO”, estableci6 los parametros para el proceso:
de concertacidn cuyo-objetivo es impulsar, estimular y: hacer visibles procesos, proyectosy-
actividades culturales de.interés comtn. 5) Que dando cumplimiento a lo estipulado en el.
Articulo 8 de la norma ibidem, el Departamento del Quindio por medio-de la Secretaria de’
Cultura, a través.delaresclucion,N° 2484 del 31 de'marzo del afio.2022 adelanté el proceso .
de agpertura de'la convocatoria:Departamental del Rrograma-de Concertacion de. Proyecios
artisticos.y culturales vigencia 2022, adoptando ademas . el Manual para la presentacion de
proyectos en el cual se especificaron los términos, lineamientos y reglas de participacion a
la misma, asi como :se'fijé un cronograma. que:le dio a la-convocatoria un plazo para.la
presentacion de proyectos desde el dia:cuatro (04) de abril de dos. mil veintidés:(2022),
hasta el dia'tres_(03) de mayo de |la misma anualidad: 6) Dentro.de'los plazos establecidos-
sepresentaronta.la Convocatoria. Dépdrtamental de Concertacion.de’ Proyectos. Artisticos'y
Culturales:-vigencia 2022, untotal de.ochenta y un (81) proyectos, y dando cumplimiento.a
|0 indicado-por el Articulo 14 de la:Ordenanza 013 de 2015, La Secretaria de Cultura
departamental €én primera instancia realizo la evaluacidn iécnico juridica a los proyectos
verificando el cumplimierito de los.reguisitos generales de participacidn y la documentacién.
exigida y.én segunda instancia se abrié.un espacio para la presentacién de reclamaciones
a'los resuiltados de proyectos habilitados deniro del proceso-de evaluacion técnico juridica
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, una vez realizada dicha evaluacién, y finalizada la etapa de reclamaciones se determind

que de ochenta y un (81) proyectos presentados, cuarenta y siete (47) cumplian con dichos

requisitos, por lo'que treinta y cuatfo (34) fueron rechazados por no-cumplir con los mismos

7) Que, Superada la etapa anterior, y ef¥’concdrdancia con €l incise segundo del Articulo

14 de la Ordenanza 013 de 2015, para adelantar la calificacion de contenidos a los

proyectos que resultaron habilitadas déntro "de la Convocatoria Departamental de

Concertacién de proyectos artisticos y culturales 2022, El Departamento del Quindio

adelantd Proceso de Seleccion;abreviada N° 005 de 2022, del cual se derivé y adjudico el

contrato de prestacién de servicios N° 1520 del 2022 a fa UNIVERSIDAD DEL QUINDIO,

cuyo. objeto es: *REALIZAR LA EVALUACION TECNICA Y DE CONTENIDOS DE"LOS

PROYECTOS QUE RESULTEN HABILITADOS EN LA CONVOCATORIA
DEPARTAMENTAL DE CONCERTACION DE PROYECTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES Y LAS PROPWESTAS HABILITADAS EN LA CONVOCATORIA
DEPARTAMENTAL tDE ESTIMULOS A “LA INVESTIGACION, CREACION X
PRODUCCION ARTISTICA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO DEL ANO 2022".8)

que Una vez fue realizada la evaluaciéntécnica y'de contenidos por parte de los Jurados a’

los cuarenta y siete (47) proyectos. habilitados, los mismos hicieron entrega a esta :
Secretaria de los resultados de la evaluacion con los:réspectivos puntajes de calificacion 9) f
Que e} comité de.jurados deSignado para:evaliar el conteriido de los mismos, realizo la
calificacion.de-dichos proyectos, teniehdo en cuenta los criterios de evaluacion establecidos !
en &l Manual para la presentacién de proyectos ‘adoptado dentro de la Convocatoria y los :
criterios establecidos en la Oifenanza ‘013" de ‘2015, que contemplan entre otros, la ¢
trayectoria histérica de: la entidad 'y de la actividad ‘cultural, asi como su idoneidad y @
experiencia, la generacién de empleos esperados y el impacto socio-cultural del proyecto.
10) Que unavez entregados los resultados de‘la evaluacion por parte dé la'UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO, La Secretaria de Cultura del.Departamento procedié a realizar la aplicacion
de la férmula matemaética tal y como. lo esiablece el articulo 8 paragrafo primero de la
Ordenanza 013 de 2015. 11) Que und vez La Secretaria de Cultura dio aplicacién de lo s
determinado en la Ordenanza frente al calculo matematico para el reconocimiento.de los
proyectos ganadores dentro de la Convocatoria Departamental de Coriceriacion vigencia
2022, determino que el puntaje base a partir del cual se eligenlos proyectos para asignacion
de recursos, fue de setenta y ocho (78) puntos, es decir, que resuitaron ganadores y con
asignacion de recursos un total de treinta y un-(31) proyectos que fueron aquellos con
puntajesigual o-superior al ya establecido. 12) Que A través de la resolucién N° 4809 del 056 i
de julio.de 2022, el Departamento.del Quindio reconocié a los ganadores de la Convocatoria
Departamental para la concertacion de proyectos artisticos: y- culturales 2022. 13) Que

dando cumplimiento- al articulo 19 de la Ordenanza 013 de noviembre de 2015, el cual

establece las cbligaciones de los proponentes beneficiados, las organizaciones y entidades

que resulten beneficiadas con la convocatoria de Concertaciéon en cada vigencia, deben

suscribir un convenio y cumplir a cabalidad todos y cada uno de los compromisos y

obligaciones adquiridos con la firma del mismo, so pena de incurrir en.incumplimiento de O
obligaciones. 14) Que uno de los proyectos ganadores fue el denominado
“CINEXPERIENCIA ~ LABORATORIO AUDIOVISUAL PARA NINOS Y JOVENES”, y el

cual reunia las exigencias establecidas en el proceso-para ser ganador en el marco del

Programa Departamental de Concertacién de Proyectos Artisticos y Culturales vigencia

2022.. 15) Que-una de las exigencias establecidas dentro.de la: Ordéenanza 013 de '
noviembre de 2015 para que un proyecto pudiese resultar ganador, era la de cumplir con el

requisito de cofinanciacion establecido .no sclo dentro del articulo’13 como uno de los

documentios regueridos, sino ademas, en el articulo *15 de la mencionada norma y lo

estipulado enel Manual adoptado para la presentacién de proyectos artisticos y culturales

vigencia 2022, en donde se determina como causal de rechazo a aquellas entidades que

no garanticen como minimo una contrapartida del 30% del valor total del proyecto, sumando

los recursos propios y de terceros, cofinanciacién que podria ser en dinero.o en especie

cuantificable. 16) Que en razdn a lo anterior, se tiene que para el presente convenio, la
CORPORACION KYMERA garantizara una cofinanciacién como minimo del treinta por

ciento (30%) del valor total del proyecto, correspendiente a la suma de VEINTIDOS

MILLONES DE PESOS-M.CTE ($22.000.000,00). 17) Que previa solicitud por parte de la

Secretaria de Cultura, el Comité de Contratacién del Departamento del Quindig, en.sesién.

ordinaria celebrada el dia 08 de agosto del 2022, se dio viabilidad juridica y financieraral

convenio que se pretende celebrar. 18) Que con la suscripcidn del presente convenio se

apunta a.dar cumplimiento al plan de desarrolio: “TU'Y YO SOMOS QUINDIO" 2020-2023,

adoptado por el La Asamblea Departamental del Quindio mediante Ordenanza 002 del 03

de junio de+2020, donde establecié como una de sus fineas estratégicas 1. INCLUSION
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SOCIAL Y EQUIDAD, Ia cual esta orientada a los procesos de inversion en los sectores
sociales tendientes a mejorar las condiciones de calidad de vida de [a poblacion, el acceso
incluyente y equitativo a la oferta de servicios del Estado y la ampliacion de oportunidades
para las personas, en donde el programa ntimero catorce (14) es la PROMOCION Y
ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS, asi como el
Programa ntimero quince (15) es GESTION, PROTECCION Y SALVAGUARDIA DEL
PATRIMONIO CULTURAL COLOMBIANO “TU Y YO PROTECTORES DEL
PATRIMONIO CULTURAL"; los cuales permiten que a través de la ejecucion de politicas,
planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones necesarias para el
desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los
bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales del pais, desde la
perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, reconciliacién y
convivencia, en donde desde el SECTOR CULTURA se lideren procesos que permiten e!
desarrollo artistico y cultural del Departamento, articulado a las politicas nacionales que
contribuyen al fomento, promocion y divulgacion de las expresiones artisticas y culturales,
asi como el reconocimiento, valoracién, salvaguardia del patrimonio y preservacion del
Paisaje Cultural Cafetero. 19) Que dentro del Manual adoptado para la presentacién de
proyectos artisticos y culturales vigencia 2022, se adoptaron formatos para la presentacion
de proyectos en los cuales cada una de las entidades debia establecer metas y actividades
a desarrollar dentro de fa ejecucion del proyecto presentado. 20) Que deniro del Manual
precitado también se establecié como una de las etapas de la convocatoria, que aquellos
O proyectos que resultasen ganadores dentro del programa Departamental de Concertacién
vigencia 2022, debian suscribir acta de ajuste de acuerdo a lo concertado con La Secretaria
de Cultura. 21) Que en razén a lo anterior, La Secretaria de Cultura a fravés de medios
digitales envié a cada una de las entidades que resultaron ganadoras, el formato adoptado
para la presentacion de actas de ajuste en cuanto a cronograma, actividades y presupuesto,
indicando ademas los pardmetros para la suscripcion de la misma. 22) Que las obligaciones
pactadas en el presente convenio corresponderan a las metas y actividades consignadas
en el acta de ajuste precitada, asi como aquellas que establezca la Secretaria de Cultura
Departamental que permitan la correcta ejecucién del proyecto ganador. 23) Que en virtud
de lo anterior, el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO y la CORPORACION KYMERA
acuerdan celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION el cual se regira por las
normas vigentes en la materia y en especial por las siguientes clausulas: PRIMERA:
OBJETO: EIl objeto del presente convenio consiste en: “CONVENIO DE ASOCIACION
PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y LA
CORPORACION KYMERA CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO
EN EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL DE CONCERTACION DE PROYECTOS
ARTISTICOS Y CULTURALES VIGENCIA 2022, EN EJECUCIO_N AL PROYECTO:
“CINEXPERIENCIA — LABORATORIO AUDIOVISUAL PARA NINOS Y JOVENES”.
O SEGUNDA: VALOR TOTAL DEL CONVENIO. MONTO DE LOS RECURSOS A
TRANSFERIR: E! valor total del presente convenio asciende a la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS M.CTE ($42.665.365,85), los
cuales se encueniran determinados asi: Por una parte E| DEPARTAMENTO transferira a
la CORPORACION KYMERA, la suma de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS M.CTE ($ 20.665.365,85), respaldados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°2066 de marzo 30 de 2022 con cargo a los rubros presupuestales 0310-
2.3.2.02.02.009.00.00.00.3301073.021.91124-214 Y 0310-
2.3.2.02.02.009.00.00.00.3301073.021.91124-39 (servicios de [a administracion publica
relacionados con la recreacion, la cultura y la religion), transferencia que se realizara asf:
El 50% del valor total de la transferencia, una vez se legalice y se aprueben las
respectivas polizas del presente convenio y el 50% restante se realizara previa
presentacion y aprobacion del informe final de actividades y por la ofra, la
CORPORACION KYMERA, aportara la suma de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS
M.CTE ($22.000.000,00), PARAGRAFO. La suma aporiada por la entidad bien sea en
dinero o en especie cuantificable y que garantizara como minimo la cofinanciacion del
treinta por ciento (30%) del valor total del presente convenio, debera estar debidamente
soportada en el informe final que la misma presentara al Departamento, so pena de
incumplir con las obligaciones en este estipulada. TERCERA: DESTINACION DE LOS
RECURSOS: Los recursos que transferira el DEPARTAMENTO ala CORPORACION
KYMERA, se destinaran a la ejecucién del proyecto “CINEXPERIENCIA -
LABORATORIO AUDIOVISUAL PARA NINOS Y JOVENES”, presentado y aprobado con
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anterioridad. CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. OBLIGACIONES DEL

DEPARTAMENTO: 1. Realizar la transferencia oportunamente y en el término estipulado

en el presente convenio. 2. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del convenio. 3.

Suscribir el acta de inicio del Convenio. 4. Realizar la liquidacién del Convenio por

intermedio de los funcionarios designados para ejercer la vigilancia y control. 5. Vigilar que

los recursos transferidos sean invertidos tinica y exclusivamente en la ejecucion del objeto

del Convenio. 6. -Efectuar las recomendaciones que estime pertinentes para la correcta

ejecucion del convenio. 7. Exigir fa presentacion oportuna del informe de actividades que el

asociado debe presentar, en concordancia con el objeto y obligaciones del convenio. B.-

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ASOCIADA. OBLIGACIONES GENERALES.

1)Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia profesional y administrativa y

bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, ho existe ni existira ningGn tipo de

subordinacién con el departamento del Quindio, ni vinculo laboral de LA ENTIDAD

ASOCIADA, ni de las personas a la que esta vincule para la ejecucién del proyecto objeto

del presente convenio 2) Elaborar y presentar los informes que le sean requeridos y que

contengan la descripcidn detallada de las actividades realizadas. Estos informes deberan

ser entregados al supervisor del convenio tal y como se establezca en el presente convenio,

dando cumplimiento de las obligaciones especificas 3) Guardar la debida y completa

reserva sobre la informacién y los documentos de que tenga conocimiento o a los que tenga

acceso en virtud de la ejecucién del convenio. 4) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad

y buena fe en la ejecucién de! convenio, evitando dilaciones injustificadas en [as actividades

contratadas. 5) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del O

convenio y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de

1993, ley 1150 de 2007 v sus decretos reglamentarios. 6)Cumplir con sus obligaciones

frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al dia durante la

ejecucion del convenio, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y paragrafo

primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, medificado por el articulo 23 de la Ley 1150

de 2.007 7)Desarrollar el objeto del convenio de acuerdo con lo establecido en el proyecto

aprobado y el ajuste que se haga del mismo en razdn a cronograma y presupuesto dando

cumplimiento integro a las obligaciones derivadas de los mismos, y los cuales hacen parte

integral de este convenio. 8) La entidad asociada debera realizar el diligenciamiento de los

formatos de recoleccién de informacién que sean adoptados por La Secretaria de Cultura

dentro del desarrollo del proyecto, con el fin de evidenciar y determinar la informacién en

ellos consignada, que ademas permita la comrecta supervision del mismo.8)Cumplir a

cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que vincule durante y

para la ejecucion del convenio, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su absoluta

responsabilidad el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de dicho

personal. 10)En caso de existir saldos no ejecutados del aporie del departamento, estos

deberan ser reintegrados a la finalizacién del convenio, en la cuenta que el Departamento

del Quindio indique. 11) La entidad asociada dara estricto cumplimiento a las disposiciones O

legales existentes en materia de propiedad intelectual y derechos de autor, en todo caso,

el incumplimiento u omisién de dichas disposiciones sera exclusiva de quien suscribe el

convenio y mantendra indemne al departamento del Quindio.12) Debera presentar un

informe de avance dentro de dos (02) meses posteriores a la firma y legalizacién del

convenio y un informe final al vencimiento del plazo de ejecucion, y los cuales deberan ser

presentados en los formatos disefiados y adoptados por La Secretaria de Cultura 13) La

Secretaria de Cultura puede solicitar en cualquier momento a la entidad asociada los

soportes que considere necesarios para realizar la verificacion de la informacién contenida

en los proyectos y la ejecucion de los mismos, en cualquiera de sus componentes.14) Las

entidades apoyadas deberan cumplir con la normativa vigente en cuanto a obligaciones

tributarias y contables se refiere.15) Liquidar el presente convenio dentro de los terminos

legales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1) La entidad asociada debera garantizar la

cofinanciacion presentada en el proyecto y la gjecucion de las actividades a realizar con tal

cofinanciacién. 2)Dar los créditos a la Secretaria de Cultura Departamental en fodas las

actividades de promocién, realizacion y divulgacién y presentacion del proyecto, tanto

impresas, radiales, audios, televisivas, virtuales, boletines de prensa y verbales. Los

créditos deben contener los logos institucionales que sean aprobados por La Secretaria de

Cultura.3) De requerirse, la Organizacién debera entregar una confraprestacion al

Departamento del Quindio consistente en presentaciones artisticas, talleres, conferencias,

exposiciones para el uso exclusivo de los municipios que permitira apoyar y multiplicar la

actividad artistica y cultural en el -Quindio.4) Realizar 5 laboratorios itinerantes de creacién

audiovisual en 5 municipios del Departamento del Quindio como Circasia, Montenegro,

Calarca, La Tebaida y Armenia. §) Realizar 1 video con las animaciones realizadas por los
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nifios y jévenes de cada municipio, durante el recorrido del Iaboratono por el Departamento
fas cuales quedaran subidas en el canal de Youtube de la Corporacién Kymera. 6) Realizar
1 jornada de socializacién con los resultados del laboratorio en todo el Departamento.
QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: EI presente
convenio se entiende perfeccionado una vez suscrito y queda legalizado una vez se
aprueben las garantias exigidas y se realice su registro en el presupuesto. SEXTA:
CONTROL Y VIGILANCIA Y/O SUPERVISION: POR PARTE DEL DEPARTAMENTO. El
seguimiento de este convenio lo ejercera el secretario de cultura del departamento del
Quindio, quien haga sus veces o a quien este designe, y tendra las siguientes funciones: a)
Verificar el cumplimiento de las obligaciones b) Presentar informes a la Secretaria de
Cultura con el fin de indicar la ejecucion del convenio. ¢) Informar de manera oportuna al
DEPARTAMENTO cualquier inconveniente que surja en la ejecucion del presente convenio
SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del convenio sera contado
desde la suscripcion del acta de inicio hasta el siete (07) de diciembre de 2022 o antes en
caso de cumplirse con las obligaciones determinadas en el convenio y en el proyecto.
OCTAVA. GARANTIAS: El Cooperante debera constituir una garantia a través de una
péliza de seguros expedida por una comparfia de seguros reconocida en el pais, en
concordancia con la ley 1150 de 2007, articulo 7, por los siguientes amparos:
CUNMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONVENIO: por el 10% del
valor del convenio con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas contados
a partir de la firma por las partes. Este amparo cubre al Departamento de los perjuicios
O directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
convenio, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables a la entidad asociada. NOVENA: DOMICILIO Y LEYES: Para todos
los efectos legales el domicilio es la ciudad de Armenia Quindio. Este convenio se rige por
lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 489 de 1898, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes. DECIMA: CESION. La entidad ASOCIADA no podra ceder el
presente convenio sin el consentimiento expreso y escrito del Departamento del Quindio.
DECIMA PRIMERA: DECLARACION JURAMENTADA. E!l representante legal de la
entidad ASOCIADA, declara bajo la gravedad de juramento que la informacion y los
documentos presentados y sus contenides son veraces. DECIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION. De conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, (modificado por
el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012) y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes
de mutuo acuerdo liquidaran el presente contrato dentro de los cuatro (04) meses siguientes
al vencimiento del plazo de ejecucién. En caso de no liquidarse dentro de este término, se
procedera conforme lo dispone el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA TERCERA:
CLAUSULA DE INDEMNIDAD. La entidad asociada se obliga a mantener indemne a EL
DEPARTAMENTO, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como
causa las actuaciones de la entidad con ocasion de la ejecucion de este convenio.
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