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1. Apoyar al profesional coordinador de vectores y zoonosis en lo relacionado con
las actividades de campo de tipo administrativo y la consolidacién de la
informacién, relacionado con la parte técnica en el control de la rabia, de manera
personal e intransferible.
2. Apoyar a los profesionales referentes de zoonosis en la verificacion de las
diferentes areas programaticas, de manera personal e intransferible.
3. Servir de apoyo a los promotores de salud ambiental, realizando en forma
directa la observacion de animales agresores, cuando los requiera el supervisor,
de manera personal e intransferible.
4. Tomar muestras de cerebro para la vigilancia anticipativa de la rabia en el
cumplimiento del plan operativo para el control de la rabia de la correspondiente

vigencia, de manera personal e intransferible.
5. Mantener un control en la entrega de los insumos que se requieran en el
programa, verificando el buen uso de estos.

6. Apoyar en la realizacion de la evaluacion de cobertura en forma aleatoria en
las areas programaticas, confirmando su aplicacién en buena forma y gratuita, de

manera personal e intransferible.
7. Apoyar en el recibo y consolidacion de la informacion en el cumplimiento de
los canales de la informacion.

8. Apoyar en el diligenciamiento correcto de los instrumentos, planilla de
vacunacion, en donde se registran las actividades de vacunacién diaria, de
manera personal e intransferible.
9. Desarrollar todas aquellas subactividades que se deriven o sean necesarias
para cumplir con las actividades especificas principales, de forma personal e
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

1. Registrar, sistematizar y consolidar la informacion relacionada con el control
de la Rabia (Vacunacion canina y felina, observacion de animales, entre otros
programas adelantados por el area, de manera personal e intransferible.
2. Elaborar, de manera personal e intransferible, los instrumentos necesarios en
el programa Zoonosis para que la informacion generada se refleje facilitando el
analisis estadistico epidemioldgico.
3. Velar porque la informacién generada sea oportuna de acuerdo con el
cronograma establecido por el supervisor, gestionando la entrega de esta cada
vez que se solicite.
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DOCE MILLONES

NOVECIENTOS
VEINTE MIL
PESOS ML ($
12.920.000)

EL departamento del Atlantico pagara
mediante:

Cuatro (4) pagos mensuales iguales por un
valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
SETENTA MIL PESOS ML ($2.770.000) y
el saldo restante mediante un pago final al
(31) de diciembre de 2022, por un valor de
UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/L ($1.840.000), previa
presentacion del informe de gestion de
actividades respectivo, acompafiado del
recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y la acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension
y Riesgos Laborales).




Atlantico

para Ia Gente GDBER&IACIGN DEL

ATLANTICO

4. Velar porque la informacion recogida sea veraz y coherente, comunicando al
supervisor o al referente del programa la anomalia encontrada para su
correccion.
5. Presentar la informacion generada por las actividades del programa, en forma
mensual (los primeros 5 dias del mes), manteniéndola actualizada, de manera
personal e intransferible.
6. Participar en los procesos para la implementacion del sistema de informacion
de la Gobernacion con los registros de los  programas.
7. Mantener actualizada las bases de datos que registren la informacién de las
actividades relacionadas con el programa.
8. Desarrollar todas aquellas subactividades que se deriven o sean necesarias
para cumplir con las actividades especificas principales, de forma personal e
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
1. Manejar el sistema de informacién del programa ETV y Zoonosis, de manera
personal e intransferible.
2. Brindar soporte técnico para el registro y alimentacion de la informacién
generada por los digitadores del programa ETV y Zoonosis, de manera personal
e intransferible.
3. Presentar informe mensual del consolidado de la informacion generada por el
programa ETV 'y Zoonosis de manera cuantitaiva y cualitativa.
CINDY CAROLA 4.. _Apoyar en la tabulaciép y anélisig de la ipformacién generada por los
PARDO RADA v!s!tadores ETV y Zoonosis y el registro realizado por los vgcunadorgs y
visitadores  del programa, de manera personal e intransferible.
5. Apoyar con los informes, reportes y resultados de las metas establecidas en el
plan territorial de salud publica.
6. Apoyar en el recibo y consolidacion de la informacion en el cumplimiento de
los canales de la informacidon, de manera personal e intransferible.
7. Desarrollar todas aquellas subactividades que se deriven o0 sean necesarias
para cumplir con las actividades especificas principales, de forma personal e
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
1. Manejar el sistema de informacién del programa ETV y Zoonosis, de manera
personal e intransferible.
2. Brindar soporte técnico para el registro y alimentacion de la informacion
KEISY PAOLA generada por los digitadores del programa ETV y Zoonosis, de manera personal
GONZALEZ e intransferible.
FERNANDEZ 3. Presentar informe mensual del consolidado de la informacién generada por el
programa ETV 'y Zoonosis de manera cuantitativa y cualitativa.
4. Apoyar en la tabulacién y andlisis de la informacion generada por los
visitadores ETV y Zoonosis y el registro realizado por los vacunadores y
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visitadores  del programa, de manera personal e intransferible.
5. Apoyar con los informes, reportes y resultados de las metas establecidas en el
plan territorial de salud publica.
6. Apoyar en el recibo y consolidacion de la informacion en el cumplimiento de
los canales de la informaciéon, de manera personal e intransferible.
7. Desarrollar todas aquellas subactividades que se deriven o sean necesarias
para cumplir con las actividades especificas principales, de forma personal e
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
1. Realizar las encuestas para el Diagnostico Entomoldgico en los municipios
seleccionados y/o priorizados del departamento del Atlantico, de manera
personal e intransferible. -
2. Aplicar los formularios para la encuesta establecidas de acuerdo con la E\I‘e dic;i;t):.rtamento del Aflantico pagara
metodologia desarrollada en los municipios seleccionados, tanto para la dindmica '
de la pqplacién canina y felina como para el monitoreo de la copertura dg la Cuatro (4) pagos mensuales iguales por un
vacunacion, fie manera persc_mal e intransferible. valor de DOS MILLONES DE PESOS ML
3. Cumplir con el nimero de encuestas establecidas por dia y de acuerdo con las (§2.000.000) y el saldo restante mediante
Acredi . directrices para la metodologia, de manera personal e intransferible. | NUEVE MILLONES e s
creditar titulo de 4 R . o S un pago final al (31) de diciembre de 2022,
; . Respetar el sistema de aleatorizacion propuesto para cada municipio. | TRESCIENTOS
HEYRL}J?LgRiA}?Ié_QEZ bachllller .con' una 5. Garantizar el correcto diligenciamiento de los formularios, asi como cumplir | TREINTA MIL 'FI)'CI){ES(;JIENTZ)%WTRSI?‘ITAUTVIIL Ngléggg
prerlenma MINMa| 1 Jas condiciones mediante las cuales se establecen las viviendas para aplicar | PESOS ML : o

e 5 meses la encuesta. | ($9.330.000) M/L ($1.330.000), previa presentacion del
6. Entregar los formularios debidamente diligenciados en los tiempos sefialados |nforme_ de gestugn de | actn_nc_iades
para su sistematizacion, de manera personal e intransferible. resp ectlv.o’, acompafiado de I‘eC.IbIdO a
7. Apoyar en el proceso de vacunaciéon como anotadores cuando se requiera. safisfaccion por pa‘rte ‘(;Iel supervisor del
8. Diligenciar con letra clara, sin tachones y de forma completa sin omitir casillas C°”“?‘5°dy la Ialcresd||ta(<j:|on de.l, pagFg. de la
el formulario de tal manera que los datos registrados sean confiables. Eegun la social (Salud, pensidn y Riesgos
9. Desarrollar todas aquellas subactividades que se deriven o sean necesarias aborales).
para cumplir con las actividades especificas principales, de forma personal e
intransferible, que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
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