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3.3.2. Obligaciones del Distrito de 
Barranquilla: 

3.4 Modalidad de selección, 
justificación y fundamentos 
jurídicos. 

3.5 Valor Estimado del Contrato y 
Justificación del Mismo 

3.5.1 Certificado de Disponibilidad 
Presupuesta! 

1. Asistir en las jornadas de recuperación paisajlstica en los diferentes parques, vías peatonales, bulevares,
alamedas, zonas verdes y comunales entre otras, en cumplimiento de lo establecido en la normatividad
vigente.

2. Brindar apoyo en la implementación de la estrategia que tiene como finalidad darle continuidad a la
preservación y recuperación de las condiciones ambientales y paisajísticas, protegiendo y manteniendo las
zonas verdes, parques, bulevares y recuperando el espacio público del Distrito de Barranquilla.

3. Apoyar los operativos de control y/o restitución del espacio público.
4. Participar en el recibo y/o entrega de las áreas de cesión obligatorias correspondiente a espacio público.
5. Brindar apoyo en las campañas ciudadanas para la defensa, recuperación, protección y control del espacio

público, promoviendo el disfrute colectivo.
6. Brindar apoyo y acompañamiento en los procesos de inspección y vigilancia sobre la rotura de vlas, zonas

distritales, zonas verdes, de conformidad licencias de intervención de espacio público contempladas en el
Decreto 1077 de 2015 de conformidad con el Plan de Ordenamiento Territorial.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 
a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. . 

b) Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
c) Suministrar oportunamente la información que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales
d) Realizar la supervisión del contrato .

El literal h) del numero 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 reglamenta el principio de transparencia y señala 
las distintas causales de selección de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. Teniendo en cuenta el objeto 
contractual y lo establecido en la subsección 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de 
selección del contratista será la de contratación directa. Por lo anterior, el Distrito contratará directamente la 
prestación de servicios de apoyo a la gestion de personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto 
del contrato. 

El valor estimado del contrato a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a la suma de 
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/L ($243.000.000) incluidos todos los tributos 
que se generen con ocasión a la celebración, ejecución liquidación del contrato. 

ltem 
Capítulo/ Descripción del 

Dep. 
Tipo de 

Valor 
Articulo Capitulo/Artículo �inanciación 

' 
Fortalecimiento del 

1 415110106 ordenamiento del 57 ICLD $243.000.000 
espacio público 

TOTAL $243.000.000 
Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la información contenida en el Estudio de Mercado. 
Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA será de acuerdo con lo expuesto por el contratista en 
la propuesta a presentar. 
El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuración de un proceso por lote 
equivalente a treinta  (30) personas y el valor individual de cada contrato será de OCHO MILLONES 
CIEN MIL PESOS M/L ($8.100.000) INCLUIDOS TODOS LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON 
OCASIÓN A LA CELEBRACIÓN, EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO.  

La contratación, cuenta con los siguientes Certificados de Disponibilidad Presuouestal: 
NÚMERO: 202201807 
VALOR: $230.000.000 
AUTORIZADOS POR Jefe Oficina de Presupuesto 
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NÚMERO: 202200469 
VALOR: $3.135.400.000 
AUTORIZADOS POR Jefe Oficina de Presupuesto 

. 

Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el costo de los servicios requeridos, SOP.Ortado en el 
ANÁLISIS DEL SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. En este sentido, EL 

3.5.2 Variables consideradas para DISTRITO consideró las siguientes fuentes de información para la estructuración del presupuesto oficial: 
calcular el presupuesto oficial: 1. Proyección estimada por la Secretaria de Control Urbano para cubrir la necesidad de acuerdo con el

plazo de ejecución y el valor de los honorarios.
2. Análisis del Sector, elaborado por la Secretarla General.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Un primer pago a treinta y uno (31) de agosto de 2022 por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/L 
($900.000), tres (03) pagos iguales mensuales por valor de UN MILLÓN OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L 
($1.800.000) y un pago final a treinta y uno (31) de diciembre de 2022 por valor de UN MILLÓN 
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($1.800.000.  Sin embargo, cada pago debe acreditarse con la 
presentación del informe de gestión respectivo, certificado a satisfacción expedido por el supervisor del 
contrato y acreditación del pago de la seguridad social (Salud, pensión y Riesgos Laborales). cuenta de 
cobro o factura y los impuestos a que haya lugar. 
De igual forma como requisito previo para el pago el contratista deberá colgar en la plataforma del SECOP II el 
respectivo informe de gestión, la acreditación del pago de la seguridad social (salud, pensión y riesgos 
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente 

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

3.6.1 Requisitos Habilitantes. 
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 

3.6.1.1 Capacidad Jurídica 

3.6.1.2 Experiencia 

1. Propuesta presentada por el futuro contratista en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad
tributaria en cuanto al IVA.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadanla.
3. Registro Único Tributario (RUT).
4. Formato único de hoja de vida diligenciádo, emitido por el SIGEP, con aprobación de la secretaria

solicitante.
5. Formulario único declaración juramentada de bienes y rentas y actividad económica privada persona

natural.
6. Fotocopia de diplomas de estudios.
7. Certificaciones de experiencia laboral.
s. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nación.
9. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contra·1orla General de la República.
1 o. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policla Nacional de Colombia.
11. Constancia de no vinculación al Registro Nacional de Medidas Correctivas- RNMC de la Policía Nacional

por infracciones del Código Nacional de Policía y Conv¡vencia.
12. Presentar su libreta militar o acreditar el trámite de su situación militar antes del vencimiento de los

dieciocho (18) meses desde su vinculación contractual inicial con el Distrito Especial Industrial y
Portuario de Barranquilla.

13. (varón menor de 50 años).
14. Afiliación al sistema de seguridad social en salud y pensión.
15. Examen médico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional.
NOTA: La información contractual solicitada deberá ser cargada en la plataforma SECOP 11 dentro de los tres
(3) dlas siguientes a la publicación del proceso.

· Bachiller académico con seis (06) meses de experiencia en entidades públicas o privadas. 
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