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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 867 DEL OCHO {8} DE AGOSTO DE 2022
SUSCRITO ENTRE LA ES.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE Y JEIDI DAYANA
© CAMPUZANO ROMERO

1
A

'{:‘;C)NTRAHSTA: JEIDI DAYANA CAMPUZANO ROMERO
CEDULA DE CIUDADANIA: -1.120.584.131 expedida en San José del Guaviare
CONTRATANTE: E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVEARE
RIT: . 832.001.966-2
REPRESENTANTE LEGM OVEIDA PARRA NOVOA
- CEDULA DE CIUDADANIA: 51.827.967 expedida en Bogotd D.C

, - COBIETO: - PRESTACION DE SERVICIOS COMO  AUXILIAR

, . ADMINISTRATIVO PARA LA ES.E. HOSP!TAL SAN JOSE
‘ N DEL GUAVIARE
YALCR: SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS MNOVENTA Y DOS PESOS MCTE
. ($6'556.792) '

TERBAING: VEINTICUATRO (24) DIAS Y CUATRO (4) MESES SIN

EXCEDER EL TREINTA.Y UNO DE DICIEMBRE DE 2022

-
-

" Enfre los suscritos a saber, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE con NIT. 832.001.966 —.2, representada legalmente por OVEIDA PARRA
NOVOA, mayor de .edad, identificada con cedula de ciudania No. 51.827.967
expedida eri la ciudad de Bogotd D.C, en calidad de Gerente, segin Decreto-No. 165
) del catorce (14) de julio de 2021, posesionada mediante Acia No. 903 del veintinueve
(29) de julio de 2021, emcncdo por la Gobernacién del Guaviare, quién para efectos.
del presente conirgid se denominard el COMTRATANTE, y- por la ofra JEIDI DAYANA
CAMPUIANG ROMERO, mayor de edad, ideniificada con & cédula’Mo. 1.120.584.131
expedida en San José del Guaviare, quien para efectos del presente confrato se
denominard el CONTRATISTA, hemds acordado celebrcur el presenfe CONTRATO DE

. PRESTACION DE SERVICIOS, regido por las normas del Derecho privado, de
conformidad al Capfiulo lil en los Arficulos 194,195 v 197 de la ley 100/93; y. en
- curmplimiento del Articulo 209 de lo Constitucién Politica .de Colombia, dado el.

Régimen Especial de Coniratacién para las ES.E, y en particular por las siguientes
cldusulas, preévias las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Teniendo en cuenta la solicitud
presentada por Iq profesional Especidlizado del drea de Planeacién, Mefcadeo y
oscfemas de Informacién, mediante oficio de fecha 02 de agosto de 2022, (se anexa
oficio enun (01), donde manifiesta la neaesndcxd de contratar un auxiliar administraiivo,
con el mbtive de atender las diferentes actividddes que demanda el drea Archivo y
Geslidn Documental. 2. La ESE Hospital San José del Guaviare, tiene la necesidad de
contratar la prestacion de servicios de un AUXILIAR ADMINISTRATIVO pard el drea de
ARCHIVO ¥ GESTION DOCUMENTAL. 3. La ESE Hospital San José del Guaviare, cuenta
con el proceso de gestidn documentidl, en el cual se brinda los procedlmlenros de
. custodia del archivo ceniral conjormo a las tablas de retencién adoptadas por, la
) enhdqd informacién que ‘afio a afio aumentado el tréfico de informacion caus do
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por &l nUmero de peticién de informacion a iravés de log diferentes concles de
censulta, requifiendo disponer de la digitalizacion de todos los archivos ceniral, para
-dar réspuestaroporiuna el fermino adecuado estipulado.por la norma, es por esta razén
se requiere contar con un auxiliar administrativo en el drea de archivo para,dar cpoyo
en la infervehcién de los Fondos Acumulados de la entiddd. 4. Que verificado el plan
de cargos aprobado, no se cuenta con recurso humano suficiente para” cubrir
actividades en el drea mencionada. 5. Que la Subgerente de Gesiion Adminisiraiivary
Financiera y la Profesional Especializado del drea de Plcmedcxon Mercadeo y Sistemds
de Informacién de la E.S.E Hospilal San José del Guaviare, mediante estudio previe, de
fecha tres (3) de agosto de 2022, manifiesta la hecesidad de confratar 10§ servicios
como Auxiliar Administrativo. 5. Que por lo anterior la-Gerente de la Enfidad solicitd la
Disponibilidad Presupuestal, por valor $EIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MiL
SETECIENTOS MOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($6'554.792). 6. Que el contratista manifiesta
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente
confrato qué no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad
y-conflicto de intereses establecidos en la Constitucién Politica v enlaley para confratar
con la E.S.E Hospital San José del Guaviare. Habidas las anteriores consideraciones las
partes acuerdan para su confratacion las siguienies clausulas: PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUKXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA E.S.E. HOSPITAL
SAN JOSE DEL GUAVIARE. SEGUMDA: VALOR Y FORMA DE PAGQ. El valor fotal del
presente coniraio para todos los efectos legales y fiscales es de SEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
{54'856.792); suma que $e cancelgrd en un ’rermlno no mayor a los novenia dias
siguientes, en cinco (5) pagos venc1dos asf: Un primer pago por valor de UN MILLON
NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($1'092.792) y cincoe,
pagos por valor de UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($1'366. OOO)
cada uno, previa presentacidn de: 1. Cuenta de cobro. 2. Formato de actividades .
adoptado poer el Comité Institucional de Gestidn y Desempeno; diligenciado y firmado
por el contratista. 3. Formato'de supervisidon de actividades adoptado por el Comité
Institucional de Gestién y Desempernio, diligenciado v firmado por el supervisor del
conirato. 4. Presentacion de planillas de pago al sistema integral de seguridad social
comrespondientes al periodo del servicio prestado, documentacidon que debe ser
enfregada por ‘el conjratista al supervisor del confrato. A Id cuenta se le hardn los
descuentos de ley y el valor neto obtenido sé pagard previos los trémites establecidos
por la entidad. PARAGRAFC: Para efectos del Ullimo pago se requerird la suscripcion
del acta, de liquidacién. TERCERA: IMPUTACION, PRESUPUESTAL. Ampara' el presente
conirato el Certfificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1323 del dos (2) de agosio®
de dos mil veintidds (2022), con cargo al rubro 211020205 CONTRATACION PRESTACION
DE SERVICIOS —~ ADMINISTRATIVO, expedido por el responsoble del area de presupuesto,
CUARTA: TERMING DE EJECUCION! El término para la ejecucidn del presente contrato
serd de veinticuatro (24) dias v cucﬁ‘ro (4) meses SIN EXCEDER EL TREINTA Y UNO DE
DICIEMBRE DE 2022, contados a porhr de la firma del acta de inicio. PARAGRAFC
PRIMERO: SUSPENSION. DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor, o) ccsof
forfuito debidamente comprobados se podrd.suspender temporalmenie la
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del presente conirato mediante la suscripcién de un acta en la que consTe la causa de

la misma. El Termmo de suspension no serd computable para efectos del plazo extintivo,

_ni clard derecho a exng}r indemnizaciéon alguna, ni reclamar gastos diferentes o los

honorarios causados ¢ la fecha de su suspension. QU&NTA LUGAR DE EJECUCION DEL

CONTRATO. Para el cumplimiento de las obhgoc;ones derivadas de esie confrato, las

, partes acuerdan como lugar de ejecucion del conirato la ES.E. Hospital San José del

Guaviare. SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRANSTA. El contratista’ deberd atender las

-obligaciones propicas para el cumphmaen’rc cabal del Requerimiento y en espedicl las

- siguientes: 1} Apoyar el proceso de- infervencién de Fondos Acumulados en las

diferentes dreas de la entidad. 2) Apoyar los procesos que se desarrollan en-el &rea de

Gestidn Documental. 3} Organizar y responder por el drchivo del drea aplicando el

‘proces o de Gestidn Documental de acuerdo a la noimatividad vigente y el sistema de-

gestidn de Calidad. 4} Colgborar con la elaboracion de instructivos, manudies,

catdlogos, guias e indices institucionates-de acuerdo a la normatividad archivistica y

, linearientos de la entidod. §) Brindar capacitacion alas diferenies drecs de la entidad:

enlo concerniente a actividades relacionadas con el proceso de Gestion Documental.

&} Garanfizar 1o afiliacién y el pago dl sislema general de seguridad social en salud

pensidn, y riesgos profesionales. 7} Guardar absoluta reserva’ de la informacién gue en
razén del presente confraio llegare a conocer. 8} Colaborar cor el desarrollo @+

implementacion deilos Sistemas de Gestidn de C,cxhdad 9) Participar en los procesos de

mejoramientc gue se flevan a cc1bo en la ms’m‘ucmn ‘mediante la participacion, y

compromiso en las aclividades que se planean e implemenien. 18} Propender por el

buen cuidado del inventario gue guedd en el draq, y lainstitucion. 11} Y las demds.que

acuercde con el supervisor del confrato y que sean coherentes con las anteriores.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Cancelar oportunamente en un término

no mayor a noventa dios ol vailor del confrato! 2. Brindar los elementos necesarios.para

el cumplimienio de las obhgncuonpc del coniratista. 3. Informar por escrito al contratista

. las objeciones quea surjan en el cumplimiento del obje’ro contractual. 4. Certificar los

servicios Prestados con acta de, terminacion de conirafo inmediatamente se fermlne

ek mismo, previa solicitud escrita del contratista. &. Las demds obhgomon«:s que se

desprendan de la naturaleza de este contrato. CTTAYA: GARANTIAS: Teniendo en

cuenta el monio vy tiempo e ajecuuon del contraio NO se solicita consm‘uc:on de

garantias, conforme a lo dispuesto en el acuerdo 03 del 13-de marze de 20187 NOVENA:

SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La supervision del prespn’rp conirato serd ejercida por la

perscna designada por la Gerencia de la enfidad para gjercer la misra, la cual serd

nofificada o fin de gue se c:ffolcmie o aclividad de Supervision. PARAGRAFC:

. Y ATRIBUCIONES DEL'SUPERVL»GR Son las establecidas en el Acuerdo No. 03 de marzo de -
2018 (Manud! de contratacidon) en su Capftulo XV Supervision e e infervencién de los
. confralos. BECIMA: SEGURIDAR SOCIAL. B confratista, deberd acreditar su Gflhcmoh Yo

' reclizar los pogos de los™ porfes duranta’la ejecucién, del _confrato al sw’remc:( cle
seguridad social (salud, pensidn y ARL), de.conformidad con lass normas vigentes sobre:

-y la regulacion en rhateria y las que se medifiquen, sustituyan o odlcsonnn En tado caso
el aporte ¢ la seguridad social se ara sobre €l cucrom‘a por cienfo (40%) del valor del

contrato en forma mensualizada. PARAGRAGO' ‘PRIMERC: EI suner\/lscvr‘mmlcaru el pago
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de los Cfpones a que se. rcﬁefa Ic: pmsom‘e cldusulg pcm czuforizcsr cada uno de los
pagos derivadoes del contrato, de lo conirario incurmird en le] clausula de mala conducia
de conformidad con el régimen disciplinario vigente. DECIMA PRIMERA: SANCIONES
POR RETARDO. La mora o el incumplimiento parcial de las obligaciones que asume El,
CONTRATISTA por medio de gste coniralo dard derecho a LAES.E, ademds de décretar
la terminacién unilateral del contrato, para imponer a aquel muligs diarias del cero
punto cinco por ciento (O 5%) sobre el valor del contratoy hasta por un término maximo
de diez (10) dias calendario. Llegado &l caso de su imposicién, se haré mediante
resolucidon molivada. Dicha providencia se nolificard personalmenie al contratista v si
ello no. fuere posible se publicard un aviso en periddicos de -amplia circulacidn con,
insercion de la parte resolutiva. Conira dicha resolucién procede el recurso de
reposicion el cual podrd ser intentado por EL CONTRATISTA ante L& ES.E, d@mm cle los
Diez (10) dias siguientes a la fecha de la noftificacién o de su publicacién, wgun el tasa.
PARAGRMQ 1: Bl pago de los multas a que sa refiere esta cldusula podrd exigirse por
via ejecuhvca Si dicho page no se hubiére Ffecjumlo duranie el término de duracidn
del contrato, sa tendrd en cuenfa al momenio de su fiquidacidon v EL- CONTRATISTA
acepta expresamenie due se le descuente de los saiclos pendlentes en su favor.,
PARAGRAFD 2! Para la imposicidon de la multa debe seguir el procedimiento
relacionado. a confinuacién: A. En el evenlo de presentarse in¢ umplfmion’fos totales o
parciales o deficiencias en la ejecuuon de los ccniro’roo, esta situacién deberd ser
comunicada en forma inmediata por el Supervisor del contraio al Ordenador del
Gaslo, mediante informe que contendrd loshallazgos, la verificacion. dé los hechos u
omisiones constitutivos del incumplimiento parcial, tardio o deficiente, la gravedad de
los mismos, la refteracion de la conducta y cualquier ofra circunsiancia relafiva al
lncumplimlen’ro B. Con base en el informe presentado por el SUPERVISOR, el ordencador
del gasto requerird de manera escrita al contralista y su garante pard que rindan los
descargos y aporien las prugbas que consideren perhnemms C. H requerimienio.serd ~
dirigido al CONTRATISTA a la direccidn de notificacion consignada en el conirato o en
_sus sopon‘es y deberd contener la molivacién detallada en la que se axpongan 1os
hechos constitutivos, la causal de incumplimiento v lar enurneracion y especificacion
de lgs pruebas con fundamento en las cuales se inicia el proceso sancionaiorio. 0.
Dentro e los fres (3) dias hdbiles siguientes al recibo del requerimiento, el coniratista y
su gdrante deberdn presentar Jos descargos v aporidr las pruebas que consideren
pertinentés para justificar las razones del incumplimienio. E. Una vez allegados los
destargosdel contratista la administracion contard conun plazo de tres {3).dias hdbiles
para el andlisis periinente y esiudio. F. Previo a la audiencia la administracién citard por
escriio al coniralista y a su garante lugdr, fecha,y hora en que se llevard a cabo a
audiencia. G. La audlnncw se llevard a cabo el dia hdbil siguiente a] vencimiento del
término que tiene la adminisiracion para el andlisis ¥ los estudios de los descargos
pertinentes. DECIMA SEGUMDA - HNBEMNiZACEON DE PERJUICIOS ~ CLAUSULA PENAL:
Con el fin de indemnizar los perjuicios causadoes a LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE por el hecho de decretarse la terminacion unilateral del-conirato, las partes

~ convienen a tffulo de pend pecuniaria, la obhgqcnon del CONTRATISTA de pagar el diez

por'ciento (10%) del valor del contrafo. El'pago de esia suma se exigird medianfe acto
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admiristrativo motivado. Esta suma se pacta a itulé de pena, en consetuencia, LA
ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE se reserva el derecho de-reclamar de EL
CONTRATISTA la indemnizacién de perjuicios causados. PARAGRAFO: B pago de la
pend pecuniaria a'que se refiere esta cldusula podrd exigirse por via ejecutiva. Si dicho
pago no se hibiere efectiado durante’el término de duracion del conirato, se tendrd
&n cuenta al momento de su liquidacion. BECIMA TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA
DEL -CONYRATO. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE queda expresamente -
facultada para que, en todo fiempo y lugar, pueda decretar la ferminacién wvhilateral
del contratéd pactado cuando E!. CONTRATISTA, en cudlquier tiempo, incumpla total
vic pcrcmlrw:-n’re cucﬂqwerc de las obligaciones pactadas en el mismo o retarde o
impida su’ corecta ejecucion; sin que tal determinacion implique pago de
indemnizacidn alguna ni incumplimiento del presente coniralo. De igual forma; L& E.S.E

HOSHTAL SAN JOSE DEL GUAVIARE, podrd decretar la ferminacion unilateral del

presenie contrafo, cuando la calidad de los bienes o servicios ofregidos por EL
CORTRATISTA no cumplan con la calidad descrita en o propuesta. PARAGRAFO: Las

partes de comun acuerdo expresamente menifiestan. que ademds de jos sefial&dos

unieriormente, ‘el presente conlrafo podrd terminar: de manera anticipada por: o .

.MUTU(‘) Goustdo enfre las partes coniratantss, momfes’rc:do por escrito. B. El no
cumplimiento por parte del GONTRATISTA de los pardmeiros de calidad y oporiunidad

exigidos por LA E5.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE o por la Ley para el desarrollo
de las actividodes contfratadas. C. Las demds causas y/o causales sefaladas en la Ley
y/o normnas reglamentarias. WﬁﬂtiMA CUARTA: CAUSALES DE ' LGUIDACION. Esig
procederd enos siguientes eventds: por incurhplimiento del présente confratd par
cudlquiera de las partes, por mytuo acuerdo o por cumplimiento vy ejecucion del
contrato. DECIMAA QUINTA. LIGUIDACION BILATERAL-: E| presente conirato ser&: objeto
dé linuidacién, de conformidad al acuerdo No. 003 dé¢ marzo de 2018 (Manyal de
Contratacién) de la ESE Hospital San José del Guaviare. DECIAMA SEXTA: INDEMBNIDAD.
Es obligacién del r*onrrcn‘lsfc mantener a la ES.E Hospital San Jose del Guaviare
indernne de rualquner replamm ién proveniente de lerceros que Terucs como causa
las actuaciones de aquel. DECIMA SEFTIRA: CESION Y SUBCONTRATACION DEL
CONTRATO. Fl CONTRATISTA no podrd ceder tolal o parcialmente los -derechos y
obligaciones emanadas de ésfe com‘rafo, a persona natural o juridica sea nacional o
axtranjera, sino con czu’ron?omon drevia y por escrito del Gerente de la E.S.E. Hospital San
José del Guaviare; en este evenio el Gerente se reservard el derecho que tenga con
respecto a su viabilicdad -0 incom: /enlencm Ast rriismo, el Confratista deberd solicitar
autorizacidn previa v escrita para la subconfratacién a que hubiere lugar, evento en el
cual esto se hard bajo su exclusivaresponsabilidad. E.S. E. Hospital San José del Guaviare
se reserva el derecho de aceptar o negar la subcontratacion a qué hublere lugar.
DECIMA OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL HONORARIOS, SALARIO" Y
PRESTACIONES SOCIALES. Lo suscripcidn del presenie conirgio no génera relacion
laboral clguna entre la ES.E. Hospital Sen José del Guaviare y el Confratista. DECIMA
HOVENA: REGULACION JURIDICA. El presente contrato séragird por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, y sus Decrelos Reglameantarios, que le sean aplicables,
cuyas formalidades y requisitos en ellos establecidos se Consuérun mcorporcsdos al
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mismo. VIGESIMA: AUTONOMIA E INDEPENDENCIA. H confratista. prestard los servicios
ofrecidos en la propuesta presentada, y su aclividad no se sujetard a subordinaci iGn
- diguna por parfe de la ES.E. Hospital San José del Guaviare. VIGESEMA PRIMERA:
SOLUCION DE LAS CONIROVERSIAS CONIRACTUALES. Las paries confraldnies en Caso
de presentarse ‘coniroversias contraciualés buscardn.en forma agil, oportung vy direciu
solucionar las diferencias surgidas. de la actividad com‘rcc’rua( para lo cual podrén
acudir a los mecanismos de-solucién previstos en la ley. VIGESIAA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para fodos los efectos legales, el domicilio contractual serd la ciudad
de San José del Guavidre. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
VALIDELY HAQEN PARTE DEL CONTRATO. Los documentos que se exigen para probar la
condicién Juridica .de la Persona que va g contfratar, son: 1. Cerlificado de
Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y el RUT. 2. Los demds documenios de
la etapa precontractual para suscnblr\el contrato corno son: Certificacie Disponikilidad
Presupues’ral Propues.a y los domcs gue se produzcan en la.egjecucion y terminacidn
de la-misma. VIGESIMA CUARTA: REGUISITOS PARA EJECUCION. Para la ejecucion del
confrato se requiere: 1. Registro Presupuestal del compromiso 2. Suscripcion Acfa de
[nicio.

Para constancia se ﬁrmo en San José del Guavigre, a los ocho (8) dias'del mes de

agosto del afo 2
K)ZQOW‘\ ® O PAARD

OVEiDA PARRA NOYOA JEID DAXP%A CA!&QBZAN ROMERO

Contratante , Coniratisic N
S \- )
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