Bucaramanga, #4 1 a6 2022

Sefores
GOBERNACION DE SANTANDER
Atte: Dr. JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

Yo, JOSE IGNACIO DIAZ PINZON, identificado con la cédula de ciudadania ndmero 13.950.204
de Vélez £ Santander, cuento con estudios como Bachiller’y minimo 6 meses de experiencia
laboral. Lo que me permite presentar propuesta de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
para ejecutar las siguientes actividades:

1. Elaborar plan de trabajo y programacion mensual de actividades con vinculo compartido

al correo electrénico ca.wtorres@santander.gov.co; concertado con el coordinador del programa

de Enfermedades Transmitidas por Vectores por el periodo del contrato. PRODUCTO: Plan de

trabajo y cronograma concertado con el supervisor.

2. Realizar actualizacion de existencias e inventario del material de informacion,
educacion y comunicacion del programa ETV. PRODUCTO: Material de informacion,

educacion y comunicacion del programa ETV con actualizacion de

existencias e inventarios.

3. Realizar organizacion y archivo de la documentacion generada por el personal operativo
del programa ETV. PRODUCTO: Documentacion del programa; ETV organizada y archivada.

4, Desarrollar un proceso de organizacion de la bodega de insumos criticos del programa
ETV. PRODUCTO: Bodega de insumos criticos del programa ETV organizada.

5. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y asignadas por el
supervisor del contrato.

Obligaciones:

- El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portétil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

- La perdida, dafio o robo a los equipos serdn suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

- Ademas, debera garantizar |la proteccién de datos de acuerdo con ia Ley Estatutaria 1581
de 2021, ia cual deberd ser autorizada por la referente de Salud Mental del Departamento de
Santander.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracién, el precio estimado y la
forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una vigencia de un

(1) mes a partir de Ia presentacién.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco
me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de ia Nacién.
Ninguna entidad distinta de la agui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato
gue como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al
firmante.

LUGAR DE EJECUCION: Bucaramanga.

El valor de la presente propuesta se fija en OCHO-MILLONES CIEN MIL PESOS COP
($8.100.000), me comprometo a ejecutar totalmente el gontrato en valor y plazo de CUATRO (04)
MESES ¥ QUINCE (15) DIAS, <in gue sobrepase el 31 de diciembre de 2022, contados a partir
del Acta de Inicio del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de
Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi mismo, comunico que me
afiliaré a A.R.L

Acompafo a lg presente la hoja de vida de la funcién publica con los soportes de ley.

Nombre: AZ PINZON

Direccién: Bucarica, Blogue 2-5. Apto 202 - Floridablanca
Teléfono: 3188504841

Correo Electrénico: joseignaciodiaz.2019@gmail.com
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FORMATO COMPLETO

!r)u.,. ENTIDAD RECEPTORA

et |
L% HOJA DE VIDA
Persona Natural
Layes 190 dea 1005, 400y 443 dn 1008)

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES /
P Pinzon Jose Ignacio

o IENTO DE ENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PA(S
| € Qcr O ras O No. 13850204 F O M ) | cot [€9) EXTRANJERO O COLOMBIA

PRIMERA GLASH ® SEGUNDA CLASE () NUMERG £031088 DM, 32

| FECMA Y LUGAR DE NACIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA

Uik I M—l > [ 121 ARO I 1952 I BLOQUE 2-5 APARTAMENTO 202 Aparismonio BUCARICA

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTC BOGOTA MUNICIPIO FLORIDABLANCA
| MUNICIP BOGOTA TELEFONO 3187504849 EMAIL  Joseignaciodiaz.2019@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARGQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADIS 6Go. A 110, DE EDUCACION
EASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCAGION BASICA TITULG OBTENIDO ' BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1'}31"[5 o e T 1 | mes | 12 | ate | mw
E g
hdod B
o e 3

N

LEOUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)

=
== B
IGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: g E 4‘&'
TL(TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA} g
L =t
E2E2a
ES (ESPECIALIZATION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) BOG (DOCTORADO O PHD) g % #
M
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). g %
g =
CAPAGITACIONES I GTROS CONGCIMIENTDS
TERMINACION
MEDID DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD GURSD
. MES ARD
EORPECIFILUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
L0 HABLA LOLEE LO ESCRIBE
{DIOMA

Rl 8 |mM| R |8 |Me| 7| 8 |k
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1986)
EXPERIENCIA LABORAL
RLACIONE SU T XPERIENGHA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
=ERNACION € SANTANDER X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPID CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
AEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| i Do | ot | Mes| 02 | o] w02 | D] 20 | Mes| o8 [ amo | 2
; ~ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| CONTR - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL CALLE 37 - 10 38
| EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
FMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EANCO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
AMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
BOC BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes| 02 | A| 2017 | Dia| 18 | Mes| 08 | aio [ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SANIDAD ANIMAL AVE QUEBRADA SECA N 31-389
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
BANCO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER B
EFONOS FECHA DE INGRESO FEGCHA DE RETIRO
Dis | 12 | Mes| 02 | Alo| 2018 | Dha [ 30 | wmes| 12 | amo | fG16=
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION =2 o
CONTRATISTA SANIDAD ANIMAL AVENIDAS QUEERADA SECA N 31-39 s, =}
_ EMPLED O GONTRATO ANTERIOR \é = AL
PRI Tp R 7| puBLica | PRIvADA | PAIS S
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL UE X COLOMBIA 2=
SANTANDER Selae s
[]
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD Lt
SANTANDER CIMITARRA =
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D510 pia | 05 | Mes| o4 | ano| 1e7e | Dia| 31 ] mMes| 12 | ano | 1996/
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CARRERA 25 N 34 73 tuarto Pisp

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 150 de 1895, 489 y 447 ¢n 1998)

zﬂ

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

ON EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS

TAMENTO YT
- MUNICIPIO CORREQ ELECTROMNICO
' os FECHA DE INGRESO EEDHACE RETIRO ;
i bia ] }\4@3 I l"ﬁ‘"" I Dig I l Moz l I Ario l |
DE CONOCIMENTD NIVEL EDUGATIVO DIRECCION

P |
'ﬁ-._

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INGIGUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

DE EXPERIENG)

OCUPACION O e ﬁ e

AROS MESES 2o
wf £
1P EE
SERVIDOR PUBLICO o o - o
7
=
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO o o e
o &
€ wr o=
= = o

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 20 6 =5

= &

- =

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 8

{:‘5 pu FIRMA DEL" SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJID LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO&’IE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES OE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
OROEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMMNISTRACION PUBLICA

PARA TODOE LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M AROTADOS EN
VERACES, (ARTICULO %0. DE LA LEY 190/85)

PRESENTE FORMATQO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diigenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO Q CONTRATISTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
ileyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

OB 5 3
SERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/QCONTRATOS

1-08-2>d<2
SCTERUATIONDE SATARDER

(FICINA DETONTRATAEIQN
\ ﬁx\ DADO - SJEP
i

ggﬁggﬁo QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS

DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

S NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRA TOS

SRATUITA DE ATENCION AL ELIENTE Ho 818000517770 PAGINA WEB e
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[Lcadjgo DANE: 368276002951}

=

[ICFES. No.: 136788,

COLEGIO NUEVO MUNDO

Floridablanca « Santander

- EnlacludaddsFloridablanca Santander,ales ~ CATORCE (14 )diasdel mes de
o DICIEMBRE del aiio 2013 | 56 reunteron san of fin de formaiizar la
* graduacion da los Hlumnos de lfime grada, ios suscritss Rectora y Seeratario en la Rectorfa de
© elCOLEGIO NUEVO MUNDO Institucidn eprobads hasta nueve yisite en el nivel de Educacitn

™ Mediz Académica y aulotizada por 1a SECRETARIA DE EDUCAGION MUNIGIPAL DE
T ~ FLORIDABLANCA - SANTANDER, pare otorgar el Tiulo dg BACHILLER ACADEMICO, segln
Resolucién No. 0850 déi 47 de Octubrade 2007. Comprabada la situacisn Legal yAcadémica
decada uno de los siumnos que cursaron y aprobaron log estudios corespondientes al Nive! de
Educaclin Media Académica, se procedl® & dtorgar ol Thulo de BACHILLER ACADEMICO 2
graduando suyos nombres, apsllidosy nlimagro el documento deidentificacion sa relacionan o
continacion:

DIAZ PINZ( INJOSE IGNAGIO,
€C, 13,080.204 DE VELEZ

Es fiel coplatomada del Acta originafgenerat No, 17 defocha 14 de

" DICIEMBRE qus consta de 63 alumnos y que.cirnlgnzan con winombre de

4 ANGARITA OJEDA HECTOR ALFONSCG vy s sierra son of nombrs de,

VILLAMIZAR, C‘ARKILLO DEIMER DAVID firrnada por

. . WARTHA INES DURAN FRANGO (Raclora) y JORGE ELIECER CORREDOR SUAREZ
{Secretario).

Dadoen Flotidablancs -Samanderslos 14 dissdsimesde DICIEMBRE de 2013

. En constansis se firma a presents, gor quienes intarvinteren en cumplimlento de lo ordenado n los Ducratos 821
- et do Mayo do 1934 y 2160 del 5 de Diclenibre de 1985, da (8 Prealdencld do iy Repdblica

fag r# /> INCy fzs”rd Fo '
RTHA INES DURAN FRANCO JDRGE EL!EC‘ER CORREDOR SUAREZ

Ractora T e e . Secratario
C.C. 37.546.947 de Socoma- w~ SR, DC. 81.270.123 de Bucaramanga
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[ CARTA Ao it 1 Gastion Documantal Versid: 6 Pig, _da__

Bucaramanga, 15 de julic de 2013

Certificacion

Por medio de la presente hago constar y certifico que el sefior JOSE IGNACIO
DIAZ PINZON identificado con C.C 13.950.204 de Vélez, laboro en la Secretaria
de Agricultura y desarrollo Rural De Santander en la fecha comprendida entre 6
de abril de 1978 y el 31 de diciembre de 1996. Las actividades que realizo en

este periodo fueron como AUXILIAR AGROPECUARIO en el municlpio de
Cimitarra-Santander.,

El suscrito da fe, de la honestidad, idoneidad y capacidad para desarrollar
cualquier actividad agropecuaria,

" Carrera 25 WP 34-73 Cuarto Piso Teléfona 6451866 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co




FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA GOBERNACION DE
PERSONA NATURAL FANTANDER
{LEY 190 de 1995)
Periodc Declarado: 01/01/2021 - 31/12/2021
~ 1. DECLARACION JURAMENTADA.

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Jose [gnacio Diaz Pinzon

IDENTIFICADQ CON:  C.C. X CE. Tl No. 13950204 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS. COLOMBIA DEPARTAMENTO: SANTANDER MUNICIPIO:  FLORIDABLANCA
DIRECCION: BLOQUE 2-5 APARTAMENTO 202 Apartamento BUCARICA TELEFONQ: 3187504841 /31875

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTC EN EL ARTICULQ 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O PCR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos ¥ rentas que obluve en el ™iltimo” afio gravable fueron:

! CONCEPTO VALOR

i HONORARIQS $24.000.000
: | 0S5 INGRESOS Y RENTAS 30
[roTAL $24.000.000

fb; Las cuentas corrientes y de ahorro gue posec en Colombia y en el exterior son:
‘ ’ ENTIDAD FINANGIERA | TIPQ DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA I
|

L

t
| c} Mis ienes patrimoniales son los siguientes:

[ TIPG DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR |

d} Las acreencias y cbfigaciones vigenies a la facha son:

| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO [ VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a} En {a actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
J ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO |

L
[t 1 fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| L CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIC l
| ) En la actualidad Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
‘ NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION Ne

Cc.C. C.E. Tl

|

L

f 2, ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

J Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
I DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
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S 'Inf,;
b.s-'L

FIRMA DEL FUNCIONARIO"O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA O

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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servicio publico

esdeitodos

Tipe de declaracion

INGRESO -

Fecha de publicacion

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
{Ley 2013 de 2018, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

2022-01-27 19:55
Y

Nombres y apellidos completos
Primer nembre Segundo nombre Prirmer apellido Segundo apellido
JOSE IGNACIO DIAZ PINZON |
|
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndrmero 13950204
'L“ugar de nacimiento
Pals Colembia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA
Lugar de domicilio
Pais Colombia Departamento Santander Municipio FLORIDABLANCA
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién piblica o .
servicios pablicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Lﬁiais Colombia Departamento Santander Municipio BUCARAMANGA
Bireccidn CALLE 37 NO. 10-30 PALACIO AMARILLO.
| Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y [uridica, pablica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de lz informacién directamente relacionadza con la prestacion
del servicio publico.

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos biénes y rentas que poseo a la fecha, en forma personat o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacidn.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Ultima afio gravable fueron:

Versidn 4.2 - Octubre 2021

Péagina1de 5
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z3

CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds Ingresos laborales

Cesantlas e intereses de cesantfas

Gastos de representacion

Arriendos

Honcrarios

/$24.000.0DD,00

Otros ingresos y rentas

o

TOTAL

$24.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tlpe de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo totel de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatarneante anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien

Pais

Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

o ———

Tengo participacion en jurtas, consgjos o directivos: S

No

X

En la actualidad participo come miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos;

1:2; PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJGS, CORPORAGIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Version 4.2 - Octubre 2021

Pagina 2de 5



Nombre entidad o institucién Orgaro Calldad de mlembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asoclaciones: S Noj X
A ta fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, ] . .
sociedad o asoclacién Tipo Calidad de socio Pais

1-3: DECLARACION DE LAS AC_TN[DA_E!,ES-ECO_NOMICAS DE CARACTER PRIVADO :

Tengo actividades econdmicas privadas:;

5 No | X

Las actividades ecandmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anterformente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

~Se acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
.e la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de heche o de derecho.

.

24, INFORMA’G[ON‘DE-CQNYUGEO.COM PANERO(A) PERMANENTE

lengo cGnyuge o companero{a) permanente;

8f No [ X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente sen susceptibles de 5 No
generar una posible sltuacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido
Tipo documento Nimero

Version 4.2 - Qctubre 2021

Pagina 3de 5
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMAGION-DE ;?)iﬁl&_ﬁTESanR,,;coNsANG_-uINxDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuario grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés sf No | X
frente a la lahor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la Informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor ¢ actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil s son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o
actividad gue desempefian.

Tipe de
J\ Parentasco Pariente documento de Do%uelnt?g;%de Descripcion del potencial confiicto de interés
identidad

23, INTERES DIRECTO:0 ACTUACIONES DENTRO:DEL ARIQ ANTERIOR

s T "t

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
Jjunta directlva o soclo de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo soclal u organizacién con
animo o sin animo de lucro y este puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual;

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué come representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicatn, sociedad, asociacion, grupe social u organizacidn con animo o sin dnimo de lucro
~{pacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acclones de mi carge actual:

2.4; OTRAS INVERSIONES

ngo fideicomiscs en Colombla o en el exterior: St No: X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterlor son:

Nombre del fidelcomiso o .
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
[
|
Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de s

) ] ~ -~ ’
OSe j/d%uae;ro Y] wr i Luu'z.o:u

N34 204




el 1
L ¥

IDE(?EDULA DE CIUDADANIA N
nezao 13.950.204 ‘.
DIAZ BINZON

APELLIDOS

JOSE IGNACIO

FECHA DE NAGIMIENTQ 14-DiC-1 952

BOGOTA p.c

BOGOTA n.C. (CUNDINAMAHCA)
“UGAR DE Macivign T

1.71 AB+ M
ESTATURA GSs Ay

SEXO
21-ENE-ja74 VELEZ

fomreg
FECHA ¥ LuGAR pe EXPEDICION aaten il v

RESISTAADDR NAmNy,
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-/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wes

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 01
GENERAL DF LA NACION No. 202276095

Bogota DC, 05 de agoesto del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) JOSE IGNACIO DIAZ PINZON identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 13950204:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anoiaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones de
|pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publices y particulares que desempeiien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términes que I
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
lque presente el aspirante en la pagina web: hitp://iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmit

S — d

CARLOS ARTURC ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisign de Relacionamiento can ¢l Civdadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov,co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

QQue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jucves 04 dc
agosto de 2022, a las 09:54:18, el numero de identificacion, relacionado a continvacion, NO SE ENCULNTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ce -
No. Identificacion 13950204
|Cddigo de Verificacion 13950204220804095418

Iista Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ct

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del S de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Y

/ﬁ
v'
/ {‘_,ma'.. / —

EDU 0 Jo:yz PINEDA ARRIETA

- Contralor Delegado

Digito y Revisé; WEB
P T - CGR
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o -
e Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
) Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



4/8/22,10:12 Policia Nacional de Colombia

OB Gy f

% POLICIA NACIONAL

,g DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:12:18 AM horas del 04/08/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13950204
Apellidos y Nombres: DIAZ PINZON JOSE IGNACIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”

aplica para todas aquellas personas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de fa pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en

el ordenamiento constifucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acerguese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Dhreccion Avenida El Dorado # 75 - 25
barno Mogela, Bogota DC

Alencion admenistraliva Lunes a
Vienes BODama 1200 pmy 200 pmoa
S04 pm

Linea de atencign al cudadang
5159700 ext. 0552 (Bagold)

Heslo del pais 018000910112

E-mail dijin araic-atciipol cia gov.co
Presidencia de |z | 'E‘;j ) Ministerio de {70 Portal Unico de R GOV.CO
Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos 105 derechos eservadas

https:/fantecedentes.policia.gav.ca:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/1
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4/8/22,10:02 Consulta

(RN A
{%ﬁ}‘ Policia Nacional de Colombia
s

R

{2 (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2022 11:02:40 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N2, 13950204 y Nombre: JOSE
IGNACIO DIAZ PINZON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 38590373 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.palicia.gov.co, menl ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es
valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- - -
1 Q Nueva Busqueda ]| B Imprimir

Infoasnaciin 19 . 5159000

Policia Nacional de Colembla
Direccidn General - Cra. 59 Mo, 25 - 21
Centro Administretive Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018800-210112

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1



A18/22.18 11 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:11.42 horas del 04/08/2022, el ciudadano identificado con cédula de cudadania No. 13950204,
Apellidos y Nembres DIAZ PINZON JOSE IGNACIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la enticad o empresa Gobernacion de Santander, con NIT
890201235-6 v su utilizacion es exciusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, e
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “‘por medic de ia cual se establece ef régimen de inhabiidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menaores, se crea el registro de inhabilidades y se dicran
atras disposiciones”y su Decrete Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de
20187 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 dei 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
fratamiento de dafes.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12.00 pmy 200 pm a 500 pm

@ Direccidn: Avernda k| Dorado # 75 - 25 barno Madela, Bogotd D.C

L Teléfonos; 57597 00 ext, 30552 (Bogota D C 3 | 01 8000 112 712 (resto del pais)
4 ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.ca

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/d)in

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijnpalicia

202 W Twitter: @DI{INPalicia

Ministerio de Defensa Naciona 1M _Colombya compra eficerte
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https /inhapilidades.policia.gov.co:8080/consulla
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DR. CARLOS EDUARDOQ ARCE POSADA

MEDICO Y CIRUIANG - U. LIBRE DE BARRANGIUHLLA TP, 19885731
ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL - U. MANUELA BELTRAN RES, 3764 DE 2012
CALLE 18 No. 11¢- 08 Flaridablanca {5)

%

Celular: 3123093352
CERTIFICADOQ DE APTITUD OCUPACIONAL

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PRE-UCUPACIONAL | X \/PERIODICO VA;;’E’;’EON EGRESQ ALTURAS
FECHA: ENERO 28 DE 2022 3 CIUDAD [BUCARAMANGA
EMPRESA: GOBERNACION DE SANTANDER,” CARGO|{CONTRATISTA)
MOMBRE: JOSE IGNACIO DIAZ PINZON CEDULA|13.950.204 EDAD B9
EPS: NUEVA EPS |AFP: COLPENSIONES
Examenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros
evaluacion Medica ] fruebas de
QOcupacional X Colesterol 'l‘.%licemia vertigo
Optometria/Visiometria Trigliceridos Serologia + |Perfil lipidico
Audiometria DHL Copralogico fix de torax
Espirometifa Hemoglabina Parcial de orina Rx columna
Electrocardiograma Hematocrito Cuadro hematico Otros
APTO PARA EL CARGO X
Apto con restriccién
No Apto
Aplazado
Egreso
Apto para trabajar en alturas I N/A [ No apto para trabajar en alturas ' IN;’A

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES
SE ATIENDE USUARIO BAJO LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ANTE PANDENIA Y CONTINGENCIA COVID 15,
SE VALORA USUARIO Y NO SE ENCUENTRA SIGNOS Ni SINTGMAS COMPATIBLES CON COVID 18.
POR LO TANTD SE ENCUENTRA ARTO PARA EL CARGO A LIESEMPENAR.

5E DAN RECOMENDACIONES GENERALES COMOD: HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. USO ADECUADO DE E.P.P.

.
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maw;/fau.muo ARCE POSADA

RES. §.0. 903764 DE 2012 TP MENCO 13889734 Q( .2
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NUEVA EPS S.A
Certifica...

180 -0

Que las personas relacionadas a continuacién en cumplimiento de lo establecido en las normas
legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta
Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Cabeza de Familia...

CC 13950204 JOSE IGNACIO DIAZ PINZON

Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A Mas de 26
Fecha Afiliacion 31/07/2008 Estado Cotizante ACTIVO

Fecha Ultimo Periode Cotizado.  (;/08/2022 Causal
Fecha Cancelacidn. 00/00/0000
Beneficiarios
ldentificacion Tipo Parent. Beneficiarios Fecha No. Estado Causal
Afiliado Afiliacion Semanas
CC 83251311 BENEFICIARIO  Compaiierofa) NURY CAVANZO TELLEZ 31/07/2008 Mas de 26 ACTIVO

La presente certificacion se expide el dia 9 de Agosto de 2022 a solicitud del interesado.

Observaciones

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

LAURA JULIETH VELASCO CELIS
ASESOR DE SERVICIO AL CLIENTE
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"1’ Colpensiones
3 y

e.i PRESIDENCIA LA REPUHLICA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE IGNACIO DIAZ PINZON identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 13950204, se encuentra afiliado/a desde 22/01/1997 al Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida {(RPM)} administrado por la Administradora Celembiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 09 de agosto de 2022.

(\Sﬁﬁ_ﬁ_ﬂ@;—a

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |la pagina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimienta de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

www.colpensiongs.gov.co - ez gratars L] Pl



SEGURC S0CIAL
Pensianes
nesoLvcionne, 10213 pr2oos
1.5

Por la ctial se resuelve ung solicitud de Prestaciones Econdmicas en el Sistema General
de Pensiones - Régimen de Prima Media con Prestacidn Befinida.

ELINSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES - SECCIONAL SANTANDER
: En uso de sus facultades legales y

CONSIDERAND O

Lue el dia 25 de juniv de 2008 ¢l afiliado JOSE 1IGNACIO DIAZ PINZON identificado
con cédula de ciudadanta nimero 13.950.204 expedida en Vélez, Santander, con
fecha de nacimiento 14 de Diciembre de 1952, afiliacion No. 913950204 de la
Secclonal Santander, elevé solicitud de Pensidn por Vejez por Bono Pensional Tipo
Y, como servidor pablice, teniendo como ltima patrono a la Alcaldia Municipal de
Cinsitarra,

Que bha presentado e documento iddneo (registro civil de nacimiento} para
demostrar que nacié el 14 de Diclembre de 1952, deduciendo que a la fecha cuenta
con mds de 55 ajjos deedad, = M b

Que analizado el acervo probatorio se observa:

a) LI peticionario presto sus servicios a Entidades del Estado antes de la vigencia de
la Ley 100 de 1993, estando taborande en lo Gobernacidn de Santander desde ef
06/04/1978 hasta el 31/12/1994 y en ¢l Departamento de Santander desde el
01/04/1995 hasta el 31/12/1995. '

I} Los trabajadores del Depurtamenty de Sentander, cotizaban para pensién al
FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DE SANTANDER. i

€) En virtud de lo dispuesto por fa Ley 100 de 1993 y el Decreto 691 de 1994, los
servidores pillicos fugron incorporados al nuevo régimen de seguridad social,

d} Bl asegurado fue afilivdo-por ef Departamento de Santander, al instituto de Sequros
Soctales a partir del 0F de enero'de 1996, ¢

{lue se acreditan aportaciones asf;

A



SEGURD SOOAL
Pensiones

susorucion vo. 10213 przaos
Z*

FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DE SANTANDER
{ Departamento de Santander, Gobernacion de Suntonder)
Por 17 afios, 08 meses, 25 dias = 6385 dfas

COTIZACIONES PUBLICO 1SS - LEY 100 DE 1,993 -
(Departamento de Santander, Alcaldia Municipal de Cimitarra]
Por 02 afivs, 07 meses, 00 dias = 930 dias

Bara wn toite de 20 witos, 03 meses, 25 dias = L1045 semanas,

Que en virtud del Régimen de Transicion previsto en el artfculo 36 de Ja Ley 100 de
1993, que permite aplicar la edad, el nimero de semanas o liempo cotizado y el
monto pensional del régimen amerior, al asegurado se le aplica el articulo 1 de la
Loy 33 de 1985, que exige para acceder a Ja pension de jubilacién acreditar 55 o mas
afios de edad en caso de hombres y mujeres y 20 o inds afios de servicio exclusivos
al Listado, proporcionando en cualquier caso un 75% de monto pensiohal,

Que para el efecto procede el Bono Pensianal por el tiempo laborado en entidades
del Estado, segin lo establecido en fo Ley 100 de 1993 y los Decrelos
reglamentarios 1749 de 1995, 1474 de 1997 y 1513 de 1998, para cuyo
reconocimiento y pago el 1SS internamente efectuard los tramites correspondientes.

Que de acuerdo con lo expugsto sc concluye fue es procedente acceder al
recunocimients de la prestacién reclamada a partir de la fecha de su retiro del
servicio, K

Que la Hquidacién de la pensién se efectia hasts su Gltinia cotizacion efectiva,
actualizado anuatmente con el LP.C. conforme lo indicado por el inciso 3 del refefido
articule 36 de la Ley 100 de 1993. Los factores saldriales a tener en cuenta para la
liguidacion sont los indicados por el Decreto 1158 de 1994

Que electuada la correspondiente operacion sepdn lo indicado anteriormente, se
obtuvoe como ingreso base de liquidacién la suma de $1.242.547, al cual se le aplica
el 75% para obtener de esta fornw el valor de la mesada pensional por 1a suma de
$931.907. .

Que en acatamiento al Articule 35 del Decreto 1748 de Octubre 12 de 1995
modificade por el Artfcuto 9 def Decroto 1474 de 3997 y modificado por el articulo
14 del Decreto 1513 de 1998, las entidades han expedido las constancias

‘\\
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pertinentes para la respectiva Consulta del Boto Pensional.

Que segiin concepto DIN 4629 DEL 27/05/03, “en tal virtud, podemaos establecer
que los funcionarios pablicos que al 1° de abril d 1.994 acreditaban alguios de los
requisitos anteriormente sefiglados son beneficiarios del régimen de transicién v,
por tantu, el régimen pensional aplicable es el contemplado en Ia Ley 33 de 1.985,1a
cual exige en su artieulo 1° comd presupuestos para acceder a la pensidn de
jubilacion, contar con cincuenta y cinco (55) ailus de edad y veinte {20) afios de
serviclos contintios o discontinuos como servidores pablicos.

Partiendo de lo anlerior y, en alencién a fa inquietud planteada en su escritorio de
consulta, prodigamos estabiccer que sijiien es cierto yue los empleados publicos
que con antertoridad a la entrada en vigencia de la precitada Ley 100 de 1.993
tenfan ticmpos cotizados al Instituto de Seguros Sociales a {ravés de entidades de la
ndsma naturaleza que aguellos y, después del 1° de Abril de 1.994 continuaron
colizando al mismo en idénticas condiciones a las mencionadas, cierto es también
que en ningdn momento han perdido la calidad o condicion de “SERVIDORES
PUBLICOS”, siluacién que conlleva a yue al momento de rewniv los requisitos
previstos en el articulo 1° DI LA IBY 33 DB 1965 v, en acatamiente a fo sefialado en
el régimen de transicidn, se les debe respetar dicho régimen y, por consigulente, el
Instituto estarka legalmente obligado para efectos del reconocimiento de la pension
e Ta fubilacién en los términos sl seftalados, pues en traldndose de “Servidores
Piblicus”, por hecho de haber cotizady cotizaciones al Institulo, antes de la vigencia
de la citada Ley 100, cllo uo significa que pierden dicho periodo, pues como se
contempld, la esencia o naturaleza de los tiempos exigidos en la norma, es
precisamente acreditar veinte  (20) afios de servicio al Estado, lus cuales se
reunirian en tales candiciones. S
‘5'@‘ .

Que de confarmidad con la Circular P IS50625 del 4 de abril de 2005 emitida pora
Presidencia del IS5, se'procedic a impartir instrucciones a ¢ada uno de los centros
de decision de las Seccidnales del Sepuro Social teniendo en cuenta los numerosos
Pronunciamientos de ampare de la H. Corle Constitucional, los cuales evidencian via
de becho y por tanto 1a vulneracion de los derechos fundamentales al debido
proceso, el wintnig vital y la dignidad humana en los eventos en que se condiciona
¢l reconochimiento de ua pensién a la emisidn del correspondiente bono pensional,
brecisando el alcance del inciso final pardgrafo 12 del Artfculo 33 de la Ley 100 de
1993 modificado a su vez por el artfculo 92 de la Ley 797 de 2003 el cual regula los

térwinus para el reconachmiento de la pensién por parte del Fondo Administrador
de Penslones,

AL
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Que atendiendo las anteriores previsiones y como quiera que el asegurado JOSE
IGNACIO DIAZ PINZON cumple con las condiciones exigidas por el articulo 1 de la
Ley 33 de 1985, para acceder a la pensién de jubilacién, a pesar de que a la fecha no
s¢ ba cmitido ni pagado el bono pensional tpo B, por parte del FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES DE SANTANDER, este departamento ordenara
reconocer la pensitn de jubtlacidn. Para el efecto se remitira copia del presente acto
administrative, a ta oficina de Bonos Pensionales de la Vicepresidencia de Pensiones
del 188, a efectos de que se realice ef correspondienta cobro del Bono pensional,

Que de conlormidad con lo anteriormente £xpuesto, se procederd a reconocer
pensidu de vejez at asegurado JOSEIGNACIO DIAZ PINZON.

(Jiie en consecuencia,
RESUELVE

ARTICULG PRIMEIRO: Recunocer Pension de Jubilucidn de Ley 33 de 1985, con
Bonu Pensional Tipo B. como servidor piblico el Sefior JOSE IGNACIO DIAZ PINZON
identificado con cddula de ciudadanfa nimero 13.950.204 expedida en Vilez,
Santander, con fecha de nacimienio 14 de Diclembre de 1952, gfiliacion No.
913250204 de la Seccional Saniandeér, asf:

' H

APARTIR DE . VR, PENSION
61 juniv 2008 $931.907

Netraactive gl 30 de Noviembre de 2008 § 7,455.256

ARTICULQ SEGUNDO; Bl valor del Retrouctive, la mesada pensional  de
Diciembre de 2008 y siguientes se girardn g través del Bunco popular de
Bucaramnangg, Centro, a pariir del 15 de Enero de 2009,

ARTICULG TERCERO: Esta prestacidn  econémica es incompatible con g
percepcion de obrasasignaciones o pensiones del erario piblico.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion proceden los Recursos de

Repasicidn y Apelacion, dentro de lasicineo (5] dias hiibiles sigufentes a la fecha de su
nofificacidn.

A

i
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ARTTCULO QIHNTO: Nutificor persvnuhianie ol Lontenitda de la presente Resoluricn a?
efiliadu, 51 esty o fhere pesible notiffquess por Bdicto de confornidad con fa estetiecido
et fos Artlciius 44 y 45 det Lddigo Contencinse Administrativo,

NOTIFIQUESE ¥ GUMPLASE

Dada en Bucaramang & los Doen £12] dfas det mes de Noviesnbre del dus mil ocho
{2pog) .
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El proponente JOSE IGNACIO DIAZ PINZON, identificado con la cédula de ciudadania
numero 13.950.204 de Vélez'- Santander, posee conocimientos e idoneidad.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Bachiller:
BACHILLER ACADEMICO

Colegio Nuevo Mundo
Acta de Grado N° 17 dei 14 de diciembre de 2013

EXPERIENCIA LABORAL

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DE SANTANDER

Auxiliar Agropecuario

s Desde el 6 de abril de 1978 hasta el 31 de diciembre de 1996; ‘Para un tiempo
establecido de dieciocho(18) afios; ocho (08) meses y veintiséis (26) dias.

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander —
Secretaria de Salud para prestar el objeto: APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES
TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTC DE LA
AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES TRANSVERSALES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN SANTANDER.

Bucaramanga, | 1 AGD 2077

- '
AVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

P

Revisd Aspectos Juridicos: Nicéforo Rincon Garcia

Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios —~ Secretaria de Salud
V°B°: Revisd y Proyectd Aspectos Técnicos y Elaboré Presupue Oficial

German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral

Proyectd y reviso Aspectos Juridicos: Paclo Porras — Abogado Con ratlsta

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henag- Abogada Contratista Sg
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econdmica presentada por JOSE IGNACIO®
DIAZ PINZON, con el fin de APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES
TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES TRANSVERSALES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN SANTANDER, se determina lo
siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion.
Se anexaron los soportes requeridos como; Carta de presentacion de la propuesta,
portafolio (cuando apligue), propuesta econémica (cuando aplique), Formato tnico de
hoja de vida previa habilitacién por parte del funcionario competente de Departamento de
Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP
con los anexos correspondientes (educacion y experiencia laboral), declaracion de bienes
y rentas, declaracion de impuestos sobre la renta y complementarios (si aplica), registro
de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019),
Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, Medidas correctivas y
delitos sexuales, Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensidn, examen médico
preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacién, fotocopia de la Cedula
de Ciudadania, fotocopia del RUT. Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE,
por cuanto se ajusta a los requerimientos de la Secretaria de Salud del Departamento de
Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que
el proponente JOSE IGNACIO DIAZ PINZON,  cuenta con estudios como bachiller
académico ¥ certificacion laboral de minimo 6 meses de experiencia, lo que acreditan la
capacidad, idoneidad y experiencia para la prestacién del servicio en las condiciones
requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

E! valor de la propuesta es de OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS COP ($8.100.0007,
valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma
cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por JOSE IGNACIO
DIAZ PINZON, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos
previos establecidos por la Secretaria de Salud del Departamento para: APOYAR Y
ASESORAR LAS ACCIONES TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTQ.
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES
TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN
SANTANDER, por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacién
definitivo.

Bucaramanga, |’11 AGO 2022

_ «'( et~
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Reviso Aspectos Juridicos: Nicéforo Rincén Garcia

Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios - Secretaria de Salud
VB®; Revisd y Proyectd Aspectos Técnicos y Elabord Presupuesto Oficial

German Eduardo Marin Cérdenas — Direclor de Salud Integral (3:"\

Proyectd y reviso Aspectos Juridicos: Paolo Porras — Abogado tratista ? i A /

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao- Abogada Contratista SSS
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Contrato No. Fecha:

Entidad contratante: | DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Nit: 8902012356

Contratista: JOSE IGNACIO DIAZ PINZON - - -
Identificacién: C.C. 13.950.204 de Vélez Santander”

Razon social: o

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ; mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 88.232.476  expedida en Culcuta — Norte de Santander
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD; de acuerdo con el acta de posesion N° 129del 27-de febrerode
2020 que reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto Departamental
nimero 621 de 16 de noviembre ge 2021 expedido por el Gobernador del Departamento, quien cuenta con facultades
para celebrar contratos mediante la Ordenanza No. 070 del 22 de diciembre<de 2021+ gue para los efectos del
presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra JOSE IGNACIO DIAZ PINZON
persona natural mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 13.950.204 de Vélez Santander,
quien afrma hallarse legalmente capacitado spara ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993,7Ley 1150 de 2007 ¥ que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion, el cual se rige por las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

1) Objeto:

APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE
ACCIONES TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
EN SANTANDER.

2) Plazo:

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera satisfaccion
del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es CUATRO {04) MESES Y QUINCE
(15) DIAS, sin que sobrepase el 31 de diciembfe de 2022 término que empezara a
contarse a partir de la suscripcidn del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucién de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

3) Obligaciones:

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las
obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le
impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir las siguientes

Obligaciones especificas:

1. Elaborar plan de trabajo y programacion mensual de actividades con vinculo compartido ai
correo electrénico ca.wtorres@santander.gov.co; concertade con el coordinador del programa de
Enfermedades Transmitidas por Vectores por el periode del contrato. PRODUCTO: Plan de trabajo y

cronograma concertado con el supervisor.
2. Realizar actualizacion de existencias e inventario del material de informacion, educacion y

| comunicacién  del programa ETV. PRODUCTO: Material de informacién, educacion y

comunicacion del programa ETV con actualizacion de

existencias e inventarios.

3. Realizar organizacion y archivo de la documentacion generada por el personal operativo
del programa ETV. PRODUCTO: Documentacion del programa; ETV organizada y archivada.

4, Desarrollar un proceso de organizacién de la bodega de insumos criticos del programa
ETV. PRODUCTO: Bodega de insumos criticos del programa ETV organizada.

5. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y asignadas por el supervisor
del contrato.

Obligaciones:

- El contratista debe contar con disposicion de un equipo de coémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

- La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato,

| - Ademas, debera garantizar la proteccién de datos de acuerdo con la Ley Estatutaria 1581

de 2021, la cual deberd ser autorizada por ia referente de Salud Mental del Departamento de
Santander.
Obligaciones generales

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las

actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en ei articulo 5 de
ia Ley 80 de 1993 y ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo del mismo.
Estar afiliado a ARL segtin lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
Las demas, acordes con la naturaleza del objeto contratado.
Segquir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado
de gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a la norma NTC {SO
9001:2015 — calidad NTC SO 14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestion -
MIPG.,
(Nota: las demas oblinaciones especlficas v aenerales se encuentran en el numeral 2.5 de |

Nao AW
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los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista). B) DEL
DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de conformidad con Io
establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion presupuestal respectiva y al
Programa Anual Mensuallzado de Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracién necesaria para
la ejecucion del contrato.

4} Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
OCHO MILLONES CIEN-MIL PESOS COP ($8.100.000).-Incluidos todos los impuestos y
costos a que haya lugar, El valor del presente contrato se cangelard con cargo a los
rubros  presupuestales 2.3.2.02.02.008.19.1903.1903034.02" Detalle del rubro:
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES
TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN
SANTANDER, fuente de financiacién: ICLD REC. BCE “del presupuesto General de
gastos del Departamento de Santander para la vigencia fisgal 2022 contemplados en la
disponibilidad presupuestal Ne. 22002309 de fecha agostd’ 1 de 2022 . Recursos que se
encuentran dentro del proyectoc FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
MEDIANTE ACCIONES TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL EN SANTANDER. El cual cuenta con certificacion N° 787 del 1+ de
agosto de 2022, SSEP! N° 20210680000204, BPIN 2021004680219 del banco de
programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander. PARAGRAFO DEDUCCIONES. - El CONTRATISTA autoriza
al DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectie las
deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar,

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CUATRO (04) pagos
mensuales iguales vencidos por valor de UN MILLON QCHOQCIENTOS MIL PESOS COP
($1.800.000) cada uno y un (1)Uitimo pago vencido correspondiente”a los Gltimos quince
(15) dias, por valor de NOVECIENTOS ‘MIL PESOS COP ($900,000), de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion
contraida, con el cumpiimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para
el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimientc a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007.

6) Garantia

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082
de 2015 y de acuerdo con la modalidad de contratacion y su cuantia; el contrato que se
llegue a celebrar estara exento de garantias. Asi mismo, segln el paragrafo del articulo 48
de la resolucién 12629 de 2015 expedida por el Gobernador de Santander, los contratos

| de prestacion de servicios podran estar exentos de la existencia de garantia anica,

siempre y cuando en la forma de pago del contrato se establezca mediante
mensualidades vencidas previo informe de ejecucion de la labor a satisfaccion de la

7) Cuenta bancaria:

entidad, expedido por el supervisor del contrato.
|

| ‘ '
| | |
Ahorro N | 500800821498 ‘ Banco:
\

S o]

Ahorros | {X) Popular

o ol

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcmnaies previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas
saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacién o mutuo disenso
(art. 1602 C.C.}; {ii) por causas atribuibles a los contratantes; incumplimiento grave de la
administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista
(exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave de|
contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii} por causas legales
o confractuales: muerte del contratista, resolucidn, extincién del plazo, nulidad del contrato
(absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del art.
17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

10} Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los beneficios
que sufra el DEPARTAMENTOQ.

PARAGRAFQO PRIMERQ: En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla
injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud del presente
contrato, el Depariamento, podra imponerle mediante resolucidén motivada, mulias
sucesivas por el {diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Para imposicién de multas el Departamento dara aplicacion al
debido proceso. (Articule 86 Ley 1474 de 2011)

14) Clausula penal:

En el evento de incumplimiento total de las cbhgaciones a cargo del CONTRATISTA, éste
debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma gue se podra
cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestard mérito

| ejecutivo, 0 se podra hacer efectiva por parte de la entidad el amparo de cumplimiento,
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constituido a través de la garantia dnica.

12) Clausula de
Confidencialidad:

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la
otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato ef estudio previo, el CDP los documentos presentados
por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, contractual y post contractual.

14) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con fa firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Unica (si se requiere) y la expedicion
del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil
Colombiano

16) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de lajrefacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas|sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a
las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El Departamento, en la calle 37 # 10-30 o
al correo electronico info@santander.gov.co , B) Por el Contratista, en el correo

electrénico] joseignaciodiaz.2019@gmail.com

Revisé y Aprobé Aspectos Juridicos — I“ifeforo Rincan Garcia - Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos
Sancionatorics — Secretaria de Salud

"Revisé y Proyecté Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial - German/Eduardo Marin Cardenas - Director de Salud Integral(, ¥

Revisd Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao — Abogada ContratistaQt\"”

Proyecto y Reviso Aspectos juridicos: Paolo Porras- Abogado Contratista —

Nota aclaratoria: Las clausulas y su contenido podrd ser ajustado por las entidades del Estado de acuerdo con Ias paricularidades, la
necesidad a satisfacer y su manual de contratacion. Se recomienda no agregar clausulas y si ello fuere necesario deberan incorporarse al
estudio previo el cual hara parte integral del acuerdo de voluntades.
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Bucaramanga,

Senor
WILSON FERNANDO TORRES TORRES
Coordinador Programa ETV,

Ref. Designacién de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de JOSE
IGNACIO DIAZ PINZON -cuyo objeto es: APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES
TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL EN SANTANDER,

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en la Resolucion No. 8200
de 02 de junio de 2017 — “Por medio de! cual se modifica el manual de funciones y/o actividades
gue deben cumplir fos Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus
funciones como supervisor.

, e G
AVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISOR de JOSE IGNACIO DIAZ PINZON cuyo objeto es:
APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE ACCIONES
TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL EN SANTANDER a
WILSON FERNANDO TORRES TORRES Coordinador Programa ETV, Funcionario adscrito a la
Secretaria de Salud Departamental, identificado con cédula de ciudadania ndimero 7.}"1!9‘107‘5'
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Bucaramanga,

Doctor

NICEFORO RINCON GARCIA.

Director de Apoyo Juridico, Contratacién y Procesaos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacién y archivo

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es
“APOYAR Y ASESORAR LAS ACCIONES TRANSVERSALES DE LAS DIRECCIONES
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA MEDIANTE
ACCIONES TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
EN SANTANDER”, para que se adelante el archivo del mismo.

La contratista es JOSE IGNACIO DIAZ PINZON; y el valor del contrato asciende OCHO
MILLONES CIEN MIL PESOS COP ($8.100.000). En ia carpeta se adjuntan los siguientes
documentos:

Requerimiento

Certificacion del Banco de Proyectos

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacién no disponibilidad de Personal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios del Sector

Estudios y documentos previos

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacion
Analisis de hoja de vida

Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacioén de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

.._,t

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud
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