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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, julio 2022

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO
SUPERVISOR(A) CO1.PCCNTR. 3382667
Cargo del supervisor Cordinador Academico
Dependencia SER

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio del afio 2022

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 3382667) del afio (2022)

(DEISY YARURO CARRASCAL), identificado con la cédula de ciudadania No0.49.660.503 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($39.210.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera a) un pago correspondiente al mes de febrero por
UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (1.960.500). b) nueve
(9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre del 2022, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/CTE (3.921.000) cada uno. ¢) un ultimo pago
correspondiente a 15 dias del mes diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (1.960.500).

Plazo: Sera hasta el (15) de (12) de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de EMPRENDIMIENTO
para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del
programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y
Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento para el Centro Agroempresarial del SENA
en el Departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Obligaciones

|

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los
procesos de
planeacién de la
oferta de formacion
para el trabajo en
emprendimiento
segln lo
establecido en los
lineamientos
entregados por la
Direccion de
Empleo y Trabajo -
Coordinacion
nacional de
emprendimiento.

Participe en la reunion programada
por la dinamizadora del programa
Sena Emprende Rural de manera
presencia para programacion
segundo semestre.

https://drive.google.com/drive/folders/1

1j791taswp38fRKPHLaAN YrAlsbbrVHS2usp

=sharing

Articular con los
instructores
técnicos para
realizar el
alistamiento integral
de los procesos de
formaciéon a través
de mecanismos de
atencion
diversificados y
estratégica
didacticas
adaptadas a las
condiciones locales
bajo la estrategia
aprender haciendo
con materiales de
formacion.

Se concreto con los diferentes
técnicos de los cursos las
planeaciones estructuradas, planes
de trabajo, programacioén
establecida.

https://drive.google.com/drive/folders/1

1j79ttgswp38fRKPHLaAN YrAlsbbrVHS2usp

=sharing

Ejecutar las
acciones de
formacién haciendo
uso de la estrategia
pedagogica de
"formacion por
proyectos”, bajo la
modalidad de
atencién sincrénica
- asincronica de
acuerdo con los
procedimientos de
la Direccion de
Formacion.

Profesional Integral

Se impartio formacién en los dftes
municipios:

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE CERDO
CEBADO

Municipio: Rio De Oro Cesar —
vereda sumare.

FICHA: 2503671

Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y

https://drive.google.com/drive/folders/1

1j79ttaswp38fRKPHLAN YrAlsbbrVHS2usp

=sharing
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y los lineamientos
de la Direccion de
Empleo y Trabajo.

competencias personales.

Resultado de aprendizaje: Disefar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion.

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera prsencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2,3 y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video Ilego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ;Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo?  Justifique  sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

fechainicio:08/03/2022

fecha final:21/06/2022

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE LECHE
FERMENTADA
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Municipio: Aguachica Cesar
Corregimiento Puerto Patifio.

FICHA: 2505959

Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y
competencias personales.

Resultado de aprendizaje: Disefiar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2, 3 y 4de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ;Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo?  Justifique  sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado
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Fecha inicio 16/03/2022
Fechafinal 29/06/2022

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
DE AGUACATE.

Municipio: Gonzalez
FICHA: 2520366

Competencia: Programar proyectos
segun especificaciones técnicas y
métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Disefiar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2, 3y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ¢ Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo? Justifique sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
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el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

Fecha inicio 16/03/2022

Fechafinal 29/06/2022

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
DE FRUTALES PERENNES

Municipio: RIO DE ORO -
CORREGIMIENTO LOS ANGELES
CESAR

FICHA 2522626

Competencia: Programar proyectos
segun especificaciones técnicas y
métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Disefiar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2, 3y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video Ilego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ¢, Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
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fundamentales para el cumplimiento
del objetivo?  Justifique  sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

fechainicio:12/03/2022
fecha final:23/07/2022

EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE POLLO EN PIE

FICHA 2503737

Municipio: GONZALEZ CESAR
VEREDA SAN CAYETANO

fecha inicio 17/03/2022
fecha final: 30/06/2022

Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y
competencias personales.

Resultado de aprendizaje: Disefiar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2,3 y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
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guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique cQué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo?  Justifique  sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

fecha inicio 01/03/2022
fecha final: 12/07/2022

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
DE DERIVADOS CARNICOS

Municipio: GONZALEZ- CESAR
FICHA 2503689

Competencia: Programar proyectos
segun especificaciones técnicas y
métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Disefar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2, 3y 4 de la guia de
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aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video Ilego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ;Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo? Justifique sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

fechainicio:03/03/2022
fecha final:16/06/2022

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
DE DERIVADOS CARNICOS

Municipio: GAMARRA LA
ESTACION - CESAR

FICHA 2503683

Competencia: Programar proyectos
segln especificaciones técnicas y
métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Disefiar
prototipo de idea de negocio de
acuerdo con técnicas de validacion

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
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presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2, 3y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde
indique ¢ Qué caracteristicas
emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento
del objetivo?  Justifique  sus
respuestas.

Actividad 04.

Elabora un prototipo de acuerdo con
el segmento de mercado y técnicas
de prototipado.

Actividad 05.
Presentacion del prototipo validado

fechainicio:02/03/2022
fecha final:13/06/2022

FORTALECIMIENTO MERCADEO Y
VENTAS

Municipio: SAN MARTIN LA CURVA
FICHA 2517905
Competencia: Vender productos y

servicios de acuerdo con las
necesidades del cliente y objetivos
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comerciales.

Resultado de aprendizaje: Evaluar
el proceso de venta teniendo en
cuenta las condiciones del mercado
y politicas de la organizacién.

Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2,3y 4 de laguiade
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video Ilego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Investigar estrategias
comerciales usted conoce y como
aplicar a la hora de realizar una
venta.

Actividad 04.

Seleccionar los segmentos de
mercado aplicando los criterios de
segmentacién y las politicas de la
organizacion.

Actividad 05:

Selecciona alternativas de mejora
para el proceso de venta, de acuerdo
a la oferta comercial y las estrategias
definidas por la organizacion.
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fechainicio:02/03/2022
fecha final:13/06/2022

FORTALECIMIENTO MERCADEO Y
VENTAS.

Municipio: AGUACHICA - CESAR
FICHA 2522462

Competencia: Vender productos y
servicios de acuerdo con las
necesidades del cliente y objetivos
comerciales.

Resultado de aprendizaje: Evaluar
el proceso de venta teniendo en
cuenta las condiciones del mercado
y politicas de la organizacién.
Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron las
actividad 1, 2,3 y 4 de la guia de
aprendizaje mediante talleres
escritos y sesiones de audios.

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Investigar estrategias
comerciales usted conoce y como
aplicar a la hora de realizar una
venta.
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Actividad 04

Seleccionar los segmentos de
mercado aplicando los criterios de
segmentacién y las politicas de la
organizacion.

Actividad 05:

Selecciona alternativas de mejora
para el proceso de venta, de acuerdo
a la oferta comercial y las estrategias
definidas por la organizacion.

fechainicio:18/03/2022
fecha final:22/07/2022

FORTALECIMIENTO MERCADEO Y
VENTAS.

Municipio: AGUACHICA - CESAR
FICHA 2524781

Competencia: Vender productos y
servicios de acuerdo con las
necesidades del cliente y objetivos
comerciales.

Resultado de aprendizaje: Evaluar
el proceso de venta teniendo en
cuenta las condiciones del mercado
y politicas de la organizacion.
Acciones desarrolladas con los
aprendices de manera
presencial.

Mediante videos presentado a
los aprendices desarrollaron
las actividad 1, 2,3y 4 de la
guia de aprendizaje mediante
talleres escritos y sesiones de
audios.

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

Temas desarrollados de acuerdo a la
guia de aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto
de vida.

Actividad 03. Investigar estrategias
comerciales usted conoce y como
aplicar a la hora de realizar una
venta.

Actividad 04

Seleccionar los segmentos de
mercado aplicando los criterios
de segmentacién y las politicas
de la organizacion.

Actividad 05:

Selecciona alternativas de
mejora para el proceso de venta,
de acuerdo a la oferta comercial y
las estrategias definidas por la
organizacion.

fechainicio:27/03/2022

fecha final:31/07/2022

Asegurar el reporte
de informacién con
claridad,

oportunidad y
veracidad en los
sistemas de
trazabilidad y
seguimiento

dispuestos de

manera temporal o
permanente por el
SENA entre ellos
Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades

Se hizo uso permanente de la
plataforma virtual Sofia Plus para
reportar y sistematizar las
actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual tales como: revisar a los
aprendices si estan registrados o se

hace el debido proceso de
registrarlos, enrutar y asociar
aprendices, verificar que los
aprendices  estén  matriculados,

reporte de horas ante el supervisor
del contrato, entre otras acciones.

https://drive.google.com/drive/folders/1

1j79ttaswp38fRKPHLAN YrAlsbbrVHS2usp
=sharing
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especificas,entrega
ndo informe al
supervisor del
contrato y al
Dinamizador Rural
de Centro de su
centro de formacion
0 quien cumpla sus
funciones.

Se suben al drive las evidencias
relacionadas

Programar y
reportar a su
supervisor de

contrato, con una
antelacion minima
de una semana las
formaciones a
atender, de manera
que se autorice por
escrito su
movilizacion previa
a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

No aplica

Apoyar la aplicacion
del diagnéstico
empresarial de la
unidad productiva
en fase 1y 2 segln
corresponda  con
veracidad y calidad.

No aplica

Apoyar la ejecucion
y participacion de
unidades

productivas en
actividades de
comercializacion
(incluyendo
mecanismos
virtuales), gestion
empresarial y

financiera cuando
se requiera, asi
como las
actividades de
fomento realizadas
por los Centros de
Desarrollo

No aplica para el mes

Empresarial.

Participar en las | Se aisistio a la reunion de manera https://drive.google.com/drive/folders/1
jornadas de | presencial con la lider del programa 1i79ttaswp38fRKPHLAN YrA1sbbrVHS2usp
actualizacion y | Sena Emprende Rural, para

transferencia

programacion segundo semestre.

=sharing
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tecnoldgica
convocadas por el
Dinamizador Rural
de Centro y/o por la
Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

9 | Articular con el | No aplica para el mes
instructor técnico en
las formaciones de
negocios rurales
para la construccién
del modelo de
negocios con los
aprendices, asi
como la creacién de
unidad productiva
cuando
corresponda.

10 | Identificar y | No aplica para el mes
registrar la
sistematizacion de
casos exitosos de
las actividades
relacionadas con la
formacién para el
trabajo en
emprendimiento.

11 | Apoyar la | No aplica para el mes
identificacion de
fuentes de
financiacion
disponibles,
formular los planes
de negocios y/o
instrumentos  para
aplicar a las
diversas fuentes, y
acompafar en la
postulacion a las
convocatorias a por
lo menos 5
unidades
productivas.

12 | Presentar 0 | No aplica para el mes
gestionar la
certificaciéon en las
normas de

competencia
““Orientar procesos
formativos
presenciales  con
base en los planes
de formacion
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concertados” y
“Orientar procesos
formativos en la
modalidad a
distancia con base
en los planes de
estudio”, cuando al
momento de
contratacién, no se
cuente con ellas
dentro del ler
semestre 2022.

13 | Realizar su | NO APLICA
afiliacion ante la
administradora de
riesgos  laborales
que disponga el
SENA, bajo la clase
de riesgo tipo I, Il
relacionada con las
labores.

14 | Las demas que | No aplica
sean asignadas por
el supervisor de
contrato en
concertacion con el
Dinamizador Rural
de Centro de
acuerdo con los
lineamientos
emitidos por la
Direccion de
Empleo y Trabajo —
Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

15 | El contratista se | Se hace uso del drive para https://drive.google.com/drive/folders/1

compromete a
evidenciar lo
establecido en la
guia para la
ejecucion del

programa SER asi
como en la lista de

chequeo -
portafolio de
evidencias para
cada caso.

evidenciar las diferentes
actividades realizadas en sus
respectivas carpetas lista de
chequeo de cada una de ellas,
entre ellas estan, asistencias,
evidencias fotograficas, masivos,
reporte matriculados, disefio
curricular,guias de aprendizaje,
plan de trabajo, planeacion
pedagdgica, horario real.

1j79ttaswp38fRKPHLAN YrAlsbbrVHS2usp
=sharing

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

teml No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] ~
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. |70422 Rio de Oro 13/07/2022 13/07/2022
2. 70422 Gamarra 14/07/2022 14/07/2022
3. 70422 Gonzalez 15/07/2022 15/07/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
pagos conrrespondiente al mes de julio N° 2329616396 de operador asopagos. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Cordialmente,

D

Firma
Deisy Yaruro Carrascal
Nombres y apellidos
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. . 3382667 de 2022
Cargo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEISY YARURO CARRASCAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2517905 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 2522462 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEOQO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO
26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 2524781 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO
26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2516095 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010102101 PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES CULTURALES SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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26010102102 REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

26010102103 VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

26010102104 AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROCESO
PRODUCTIVO.

27040105301 ALISTAR MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CULTURALES SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

27040105302 REALIZAR LABORES CULTURALES AL CULTIVO CON BASE EN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.
27040105303 REVISAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

27040105304 APLICAR AJUSTES EN LAS LABORES DE CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO DE FRUTALES PERENNES
SEGUN CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

27040109702 DETERMINAR LOS RECURSOS E INSUMOS PARA LA PRODUCCION DE CULTIVO DE FRUTALES PERENNES TENIENDO
EN CUENTA CON RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109703 VERIFICAR LA PLANEACION DE LOS RECURSOS E INSUMOS, FRENTE A SU DISPONIBILIDAD Y CRITERIOS TECNICOS.

27040109704 APLICAR AJUSTES A LA PROYECCION DE LOS RECURSOS E INSUMOS DE PRODUCCION FRUTALES PERENNES DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SISTEMA PRODUCTIVO.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 2503683 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS
DE APRENDIZAJE: CARNICOS

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LAS MATERIAS
PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADOS SEGUN MANUALES DE OPERACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADOS CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGUN NORMAS
VIGENTES.

MANEJAR LOS PRODUCTOS DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO, SEGUN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION

MONITOREAR LOS PRODUCTOS ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LAS NOVEDADES EN FORMA MANUAL O SISTEMATIZADA SEGUN MANUALES DE OPERACION.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION SEGUN
PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, Y RESPONSABILIDAD AMBIENTAL CONFORME A LA
NORMATIVA VIGENTE.

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS INSTALACIONES, EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS
CARNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

REALIZAR LA HIGIENIZACION DE LAS INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGISTRAR LA INFORMACION MANUAL O SISTEMATIZADA SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

VERIFICAR LAS CONDICIONES HIGIENICAS DE LAS INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS DE ACUERDO NORMATIVA VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO DEL
ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.

PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO DE
LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.
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. OBTENER PASTAS Y/O EMULSIONES CARNICAS SEGUN
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSTALACIONES, MATERIAS PRIMAS E INSUMOS APLICANDO BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA SEGUN NORMATIVA
VIGENTE.

ELABORAR DERIVADOS CARNICOS NORMATIVIDAD DE ALIMENTARIA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL VIGENTE Y
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

REGISTRAR EL PROCESO DE OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS SEGUN PROCEDIMIENTOS.

VERIFICAR LOS PROCESOS DE ELABORACION Y PRODUCTO TERMINADO SEGUN PARAMETROS TECNICOS.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS TERMINOS DE NEGOCIACION CON BASE EN LOS OBJETIVOS, NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LAS

NEGOCIAR BIENES O SERVICIOS CON BASE EN LOS ACUERDOS COMERCIALES Y TECNICAS DE NEGOCIACION.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA NEGOCIACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS CONFORME CON EL PROCEDIMIENTO DE LA
EMPRESA.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NEGOCIACION DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2520366 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE AGUACATE
DE APRENDIZAJE:

. MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010102101 PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES CULTURALES SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO.

26010102102 REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

26010102103 VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
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26010102104 AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROCESO
PRODUCTIVO.

27040105301 ALISTAR MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CULTURALES SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

27040105302 REALIZAR LABORES CULTURALES AL CULTIVO CON BASE EN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.
27040105303 REVISAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

27040105304 APLICAR AJUSTES EN LAS LABORES DE CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

Planear produccién con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080201101 PLANEAR EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN USO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NECESIDADES DEL MERCADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080201102 DISTRIBUIR LOS RECURSOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

29080201103 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE PRODUCCION TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE MERCADEO, REQUERIMIENTOS DE
LA EMPRESA Y NORMATIVA.

29080201104 PROPONER AJUSTES AL PROGRAMA DE PRODUCCION SEGUN PLAN DE TRABAJO Y NORMATIVA

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA’RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 91,00

20/07/22 11:22 Page 6 of 7



EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEISY YARURO CARRASCAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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EVIDENCIAS DE TRABAJO REALIZADO FORMACIONES SENA EMPRENDE
RURAL

FICHA 2516095 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE FRUTALES
PERENNES LOS ANGELES.




FICHA 2503683 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS
CARNICOS LA ESTACION GAMARRA.




FICHA 2503689 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE DERIVADOS
CARNICOS GONZALEZ

o




FICHA 2516104 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CERDO CEBADO
VEREDA SUMARE.

o

4-2”1,.
vivo YZ21s




FICHA 2516079 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE OLLO EN PIE
VEREDA SAN CAYETANO

vivo Y 2T1s




FICHA 2520366 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE AGUACATE
GONZALEZ




FICHA 2516102 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHE
FERMENTADA CORREGIMIENTO PUERTO PATINO.




FICHA 2517905 FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS VEREDA
LA CURVA SAN MARTIN

vivo Y21s

vivo Y 21s




FICHA 2522462 FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS AGUACHICA




FICHA 2524781 FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS AGUACHICA

X .. .
vivo DY 21 S




REUNION DINAMIZADORA DEL PROGRAMA SER
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Fecha y Hora Generacion Reporte  martes, 12 de julio de 2022

Comislén Serviclo al Interior del Pals - Tramite - Iniclal

Solicitud de Comisién No. 70422 Fecha Solicltud 2022-07-11 Estado de la Comisién Autorizada Unlidad Ejecutorn o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha AutJ Rech. 202207-12 Genera Viiticos Sl Genera gastos de viaje No Requiers Pasajes Aéreos N
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SER Tipo de tramite inicial Comision Inicial
CDP de viaticos

Consecutivo CDP 522 Dependencia Solicitante 952038 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
SOTS——— TSR e TR L M ————————|

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL

Pemnmocta |Porcentaje
Tipo y Numero de Fechainiclal | Fechafinal | Dpto./ Municipio | Dpto. / Municipio | N Base do Valor Vidtico | Valor Total | Valor Gastos | Valortotala
Nombre i it Cargo Estado Cassdatin Cominion Origen D Dias m: Pemocts |Totaldlas| |\ idacisn Dlacio Vidticos de Visje g Objeto de ka Comisién por Tercer
VIATICOS FORMACION. RIO DE
ORO-GAMARRA-GONZALEZ 13-14-
15 JUL = IMPARTIR FORMACION
15 3.921.000.00 225.069.00 337.604.00 0.00 ITH04,00 o) oot e RURAL SER
PRODUCCION CERDO CEBADO,
xnagral Lo gr-1y CESAR | AGUACIHCA | CESAR/RID - ORO 0% Ho o0
DEISY YARURO CONTRATIS
CARRASCAL CC 49660303 |7 Audonzada
mnoTu 2224714 | CESAR/AGUACHICA | CESAR/GAMARRA | 05 Mo 50
Favr B 249715 CESAR / AGUACHICA | CESAR/ GOMIALEZ 05 ta 50
Totales Solicitud de Comision 337.604,00 0,00 337.604,00
Firmado dgialmanie por MINISTERIO DE HACIENDA Y
cartficado 520824264339456578729995 COMISION
Unidad Organizsconal SUBDIRECCION DE OPERACIONES OBJETODELA
Gt acion S W s L)
Fecha y hora 2022-07-12T10 02 22 808-05 00
Pagina 1 de

Este documento se encusntra firmado digitalmente de acuerdo a jos ineamientos legales definidos en la ley 527 de 1999 y sus decretos reglamentarios. Por lo lanto, e onginal de este documento se sncuentra en formato electrinico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacisn. Les
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Scanned by TapScanner



—~a;

B

e —
e ———

————

1 =it | Genera Roponte MHaerestre  ALVARO ENRIQUE RESTREPO
. . - - - - = el ¥ o
. Documento de Autorizacion, Reconocimiento y o DOMINGUEZ
| ua Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais - CENTRO AGROEMPRESARIAL-
b' _ fm : - Umidad o Subumdad que Genera 36-02-00" iy CESAR
h _— clﬂ" Report 952010
Fecha y Hora Generacion Reporte. martes, 12 de julio de 2022 ]
[VIATICUS FORMACION R0 DE OROLGAMARRA-GONZALEZ 13- 14-15 JUL — IMPARTIR FORMACION EMPRENDE RURAL SER PRODUCCION CERDO CEBADO. CARNICOS
ORDENADOR DEL GASTO R SATIAL
—— _ R CENTRO A :
ReniRcacon S35 1ose Nombre ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ Cargo: gggﬂ?mm
|
j VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
| Nomave e Cargo: i
Firma Responsable
!L\. anficado Por MARIBEL ANGARITA VEGA Fecha Verificagén: 11/07/2022 16:25:02

S Firmado digllatmaniea
H- L W Nombre ALVARO ENRIQUE RESTREPO
’_" E r : MWGUEZ
7 a Cédula de dudadania: B5151689
Usuario SAF . MHasmstre

NacIon 120772022 100240 a. m,

£
I
g

reglamentarios. Por lo tanto, el originel de este documento se encuentra en formato electrdnico y goza de sutenbadad, integnded y no repudacidn. Los

locumento se encuentra frmado digitalmente de acuerdo a los kneamientos logales definidos en la ley 527 de 1.900 y sus decrelos
han emibdo por una enbdad de cerlificadén duital Ablerta de confianza

ados diatales de frma del presents documento se

Scanned by TapScanner




YARO ENRRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ )
' FECHA DE INICIO: |FECHA DE FINALIZACION:
13-07 -2022 13- 07 -2022 X
e 12‘0?-2022 14 - 07 - 2022

LUGAR A =07 - 2022 15 - 07 - 2022 °
N be sp&?ﬂﬂﬁﬁ%m REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad) sald

OBJETIV CesariCentro Agroempresanal Rio de Oro - Gamarra - Gonzalez
'IVO DEL DESPLAZAMIENTO. J

icipi - Programa De Formacion E imi |
mu mprendimiento en produccion de cerdo cebado en el
NiCipio de Rio de oro, Emprendedor En Produccion De Derivados camicos En El Municipio De Gamarra y

Emprendedor En Producci |
ccion De Derivados camicos En El Municios
ACTIVIDADES DESARROLLADAS T = oo D Sonzdler - |

1. Se Cumpli6é Con El Obj
Municipio Asignado

2. Se Cumpli6 Con Impartir El Tema De Formacion Correspondientes Segun La Guia De
Aprendizaje.

RESULTADOS:
1. Establecer Caracteristicas Y Competencias Emprendedoras Personales De
Acuerdo Con Sus Potencialidades, Objetivos Y El Entorno

EVlDENClAS 0 SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
1. Registro Fotografico
2. Lista de Asistencia

etivo De La Comisién De Impartir Formacion Profesional En El

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Impartir formacion en el Instructora Deisy Yaruro 13-07 -2022
Programa Emprendimiento en | Carrascal 14 - 07 - 2022
produccion de cerdo cebado, 15-07 - 2022
Emprendedor En Produccion
De Denvados Camicos.
CONCLUSIONES: -
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO | R
Deisy Yaruro Carrascal . _ -
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

p— L e —

- Coordinador Academico José Alejandro Orozco i ) -
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Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Clddigo GEE-F-00(9
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Nombreglinstructor
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