CUENTA DE COBRO
PAGO N° 007

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: AGOSTO DE 2022

Yo MONICA JAZMIN SANCHEZ MOGOLLON identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.110.514.659 de Ibagué

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:_
900.385.078-8

Me adeuda la suma de:

UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE
($1.750.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA CENAC ESPECIALIZADA PERSONAL.

UNIDAD: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
RUBRO: 02-02-02-008-003-09

NUMERQ CDP: 1122

NUMERO CRP: 1922

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: CR 46 208 — 99 EDIFICIO COPER PISO 4
CENAC PERSONAL BOGOTAD.C

CONTRATO No. 010 CENAC PERSONAL 2022.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $19.250.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lc tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : MONICA JAZMIN SANCHEZ MOGOLLON

Identificacion - 1.110.514.659 DE IBAGUE
Lugar de Residencia : CALLE 59C SUR 88H — 15 TORRE 3 APTO 421
Teléfono : 3133048027

Cuenta de Ahorros : 478900048255 DAVIVIENDA

Firma: I“L:u\\th- Sarlciiet
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

__.)”: g

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. a7

BOGOTA, AGOSTO DE 2022

-

No. DEL CONTRATO

010 CENAC PERSONAL 2022.

2. FECHA SUSCRIPCICN
CONTRATO

11 de Enero 2022

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza 14-46-101061474
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 13/01/2022

4. CRP

No. CRP 1922

Fecha expedicion 14/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia CENAC DE PERSONAL

Posicién catélogo de gasto 02-02-02-008-003-09
Fuente NACION

Recurso 10

Valor $19.250.000

S. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

14 De Enero de 2022

6. CONTRATISTA

Nombre completo: MONICA JAZMIN SANCHEZ MOGOLLON
Identificacion: 1.110.514.659 DE IBAGUE

Nacionzlidad: COLOMBIANA

Direccién: CALLE 59C SUR 88H — 15 TORRE 3 APTO 421
Teléfono de contacto: 3133048027

E-mail de contacto: monik-de-2013@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: SV. JORGE ARMANDO MEJIA QUEVEDO

Cargo: SUBOFICIAL GESTION DOCUMENTAL CENAC DE
PERSONAL

Resolucién de nombramiento: No. 00000045 de fecha 03 de Enero
de 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
AREA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA CENAC
ESPECIALIZADA PERSONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Apoyar en el manejo de la plataforma ORFEQ, para verificar los
documentos que archiva la central adminisirativa y contable de
personal.

2. Apoyar al jefe de gestién documental del CENAC PERSONAL en
la organizacién del archive documental aplicando Ia directiva 1016 de
2016.

3. Apoyar y acompanfiar a los procesos del CENAC de personal en la
aplicacion del proceso de gestion documenial (procesos,
procedimientos, formatos y directivas).

4. Realizar los tramites correspondientes para la entrega de los
acervos documentales

5. Apoyar en las capacitaciones en temas de gestidn documental al
personal del CENAC.

6. La documentacién que se genere en virtud del cumplimiento de
sus aclividades del objeto coniraciual se debe realizar mediante el

% ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
Carrera 46 NOGS - 98 Edificic COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

i CONTUNDENCIA OPERACIONAL
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sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos.

7.

Cumplir con las metas y tareas asignadas por el administrador de

Gestion Documental de la Cenac de Personal.
8. Apoyar en las demas que sean necesarias y pertinentes durante la
ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

El contratista debe custodiar los elementos y equipos que sean
autorizados para la prestacion del servicio objeto del presente
contrato y a la terminacion del presente contrato devolver los
mismos a través del supervisor del contrato.

Entregar al oficial de contratacion al final de cada proceso, copia
de seguridad de la informacion del producto de la ejecucion del
presente contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

Cargar mensualmente en la plataforma SECOP |l, item ejecucion
del contrato: cuenta de cobro, Informe de gestién sobre el
cumplimiento de sus actividades del objeto contractual, firmado
por el contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discriminada
de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de colizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud
(conforme a la normatividad aplicable).

Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Obligacion No.2 Apoyar al jefe de gestién documental del CENAC
PERSONAL en la organizacion del archivo documental aplicando la
directiva 1016 de 2016.

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN 1 SERVICIOS No. 559- NIA CARPETA
EL CUMPLIMINETO DE LAS CENACPERSONAL MAESTRA
OBLIGACIONES I e
CONTRACTUALES CARPETA 2
28 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (7) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
2 SERVICIOS No. 560- N/A CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
191 FOLIOS
CARPETA 2:
g, B

CONTUNDENGCIA DPERACIONAL

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO
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ANO DEL LIDERAZGET,

LA MORAL COMBATIVAY LA

CONTUNDENCIA OPERACIONAL
Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

4261426 Extensidon 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

208 FOLIOS
CARPETA 3
202 FOLIOS
CARPETA 4
182 FOLIOS
CARPETA 5
202 FOLOS
CARPETA
CARPETA 8
191 FOLIOS
CARPETA
CARPETA 7
42  FOLIOS
CARPETA
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (3) DEL N DE FUID Y
CONTRATC DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICIOS No. 561- CARPETA
3 CENACPERSONAL NJA MAESTRA
2020 CARPETA 1:
198 FOLIOS
CARPETA 2
200 FOLIOS
CARPETA 3
56 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUD Y
CONTRATC DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
4 SERVICIOS No. 562- NIA CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
198 FOLIOS
CARPETA 2
18 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
5 BIENES Y NIA DE LA
SERVICIOS No. 564- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
190 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUD Y
CCNTRATO DE FOLIACION
s BIENES Y NIA DE LA
SERVICIOS No. 568- CARPETA
CENACPERSCNAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
200 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUID Y
CONTRATC DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
- SERVICIOS No. 572- N/A CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
202 FOLIOS
CARPETA 2
153 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
s SERVICIOS No. 573- N/A CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
196 FOLIOS
CARPETA 2
108 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUID Y
s CONTRATO DE N/A FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICIOS No. 563- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
wt a
P




2020 CARPETA 1.
200 FOLIOS
CARPETA 2
144 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
10 | BENESY ik DE LA
SERVICIOS No. 574- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
185 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
| BENESY WA DE LA
SERVICIOS No. 675- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
209 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (6) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICIOS No. 576- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
200 FOLIOS
CARPETA 2
12 NiA 190 FOLIOS
CARPETA 3:
201 FOLIOS
CARPETA 4:
201 FOLIOS
CARPETA 5
199 FOLIOS
CARPETA 6:
146 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
13 | SERVICIOS No. 577- NIA CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
199 FOLIOS
CARPETA 2
147 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
14 | BENESY ik DE LA
SERVICIOS No. 578- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
194 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (3) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICIOS No. 579- CARPETA
45 | CENACPERSONAL i MAESTRA
2020 CARPETA 1:
197 FOLIOS
CARPETA 2:
193 FOLIOS
CARPETA 3:
25 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (5) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
16 | SERVICIOS No. 580- - CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
200 FOLIOS
CARPETA 2.
200 FOLIOS
o

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL
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I CARPETA 2:
{ 200 FOLIOS
CARPETA 4
188 FOLIOS
CARPETA &
28 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUDD Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICIOS No. 581- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1
180 FOLIOS
" A CARPETA 2
179 FOLIOS
CARPETA 3
200 FOLIOS
CARPETA 4
201 FOLIOS
CARPETA 5
144 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (2) DEL N DE FUD Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
1g | SERVICIOS No. 587- NIA CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA %
204 FOLIOS
CARPETA 2
160 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (1) DEL N DE FUID Y
CONTRATO DE FOLIACION
4o | BEENESY KiiA DE LA
SERVICIOS No, 588- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1
189 FOLIOS
CARPETAS ELABORACIO
MAESTRAS (5) DEL N DE FUD Y
CONTRATO DE FOLIACION
BIENES Y DE LA
SERVICICS No. 588- CARPETA
CENACPERSONAL MAESTRA
2020 CARPETA 1:
208 FOLIOS
0 N CARPETA 2:
200 FOLIOS
CARPETA 3:
200 FOLIOS
CARPETA 4
188 FOLIOS
CARPETA 5
108 FOLICS
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que
he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
11. CONSTANCIAS contractuales relacionadas en el contrato.
Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales regisiradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota, Agosto 2022

HorJl (e Sanltitet
FIRMA CONTRATISTA
PS. MONICA JAZMIN SANCHEZ MOGOLLON

CC. 1.110.514.659 DE IBAGUE
20 4 LA MORAL COMBATIVAY LA

i CONTUNDENCIA OPERACIONAL
Carrera 46 No, 208 — 99 Edificio COPER 4 pisc
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

ANO DEL LIDERAZGO,







