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ANEXO TECNICO )
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA CARACTERIZACION Y ANALISIS PARTICIPATIVO DE
LA POBLACION ETNICA Y EL FORTALECIMIENTO EN LA ELABORACION DE PLANES DE
VIDA DE ORGANIZACIONES DE BASE, CONSEJOS COMUNITARIOS Y EXPRESIONES
ORGANIZATIVAS DE GRUPOS ETNICOS, A CELEBRARSE EN EL MUNICIPIO DE
GUADALAJAR DE BUGA. BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

I ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O
SERVICIOS

SERVICIOS

RACTERIZACION POBLAGION ETNICA

1. Realizar revision y evaluacion de los insumos existentes, sobre caracterizaciones que 7 '
se hayan realizado con anterioridad. 2.800.000

2. Realizar la identificaciéon de los criterios que se requieren para la construccion de la
caracterizacion. 1.300.000

3. Realizar un plan de accion estratégico: - Documento metodolégico, en el cual contenga
la descripcion de cada uno de los pasos y herramientas que deben aplicarse para la
realizacion de dicha caracterizacion. — Disefio de formulario de encuesta para llevar a cabo 4.200.000
la realizacion de la caracterizacion.

4. Realizar un plan operativo de trabajo, en el cual se indiquen las actividades, duracion
y fechas programadas para la realizacion de la caracterizacion, de manera concertada con 5.100.000
las diferentes organizaciones de base y consejos comunitarios de comunidades negras.

5. Realizar 1 capacitacién mensual, incluyendo toda la logistica necesaria para la misma,
dirigida minimo a cien (100) personas afrodescendientes de las organizaciones legalmente
constituidas para socializar, ampliar e interpretar, la informacién del proceso de
caracterizacién, necesarias para el proceso de investigacion de la poblacion 4.200.000
afrodescendiente asentada en los corregimientos de Chambimbal San Antonio,
Chambimbal La Campifia, Pueblo Nuevo, Zanjén Hondo, Vinculo y Barrios de la zona norte
de la ciudad de Guadalajara de Buga. ‘

6. Aplicar el formulario de encuesta disefiada para la caracterizacion de la poblacion
afrodescendiente a minimo 800 viviendas ubicadas en los corregimientos de asentamiento
de comunidades negras y afrodescendientes como: Chambimbal San Antonio, 5100000
Chambimbal La Campifia, Pueblo Nuevo, Zanjén Hondo, Vinculo y Barrios de la zona norte U
de la ciudad de Guadalajara de Buga.

7. Realizar una encuesta de satisfaccion que sirva como instrumento de medicion al
finalizar la caracterizacion de los diferentes consejos comunitarios y organizaciones de 4.050.000
base de comunidades negras.
8. Entregar de maneraimpresay digital: - la caracterizacion y analisis participativo
realizada a minimo 800 viviendas ubicadas en los corregimientos de asentamiento
de comunidades negras y afrodescendientes como: Chambimbal San Antonio,
Chambimbal La Campifia, Pueblo Nuevo, Zanjon Hondo, Vinculo y Barrios de la
zona norte de la ciudad de Guadalajara de Buga. - Informe que documente todos 2.250.000
los resultados del proyecto, incluyendo los resultados de satisfaccion con la
realizacion de la caracterizacion en general (Analisis estadistico, descriptivo y de
correlaciones entre las variables de la caracterizacion y los resultados de la
implementacién de la metodologia, videos, actas, registro fotografico, entre otros).
VALOR TOTAL 29.000.000
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1. Realizar el disefio de formato de Sistematizacién Arbol de Problemas (causas directas,
indirectas, problema, mapeo de actores), por cada consejo comunitario y organizacion de
base participante de su plan de vida.

BUGA
# b Geste

1.500.000

2 Realizar la identificacion de los criterios que se requieren para la construccion de los
planes de vida.

1.500.000

3. Realizar un plan de accion estratégico: - Documento metodolégico, en el cual contenga la
descripcién de cada uno de los pasos y herramientas que deben aplicarse para la realizacion
de los planes de vida, y aprobacion de los documentos para tal fin, en consenso con los
diferentes consejos comunitarios y organizaciones de base de comunidades negras.

2.250.000

4. Realizar un plan operativo de trabajo, en el cual se indiquen las actividades, duracion y
fechas programadas para la realizacion de los planes de vida, de manera concertada con las
diferentes organizaciones de base y consejos comunitarios de comunidades negras.

1.900.000

5. Realizar 1 capacitacién mensual, incluyendo toda la logistica necesaria para la misma,
dirigida minimo a cien (100) personas afrodescendientes de las organizaciones legalmente
constituidas para socializar, ampliar e interpretar, la informacién del proceso de elaboracion de
planes de vida, necesarias para el proceso de investigacion de la poblacion afrodescendiente
asentada en los corregimientos de Chambimbal San Antonio, Chambimbal La Campifia,
Pueblo Nuevo, Zanjon Hondo, Vinculo y Barrios de la zona norte de la ciudad de Guadalajara
de Buga.

1.900.000

6. Elaborar un (01) linea base participativa para la formulacion de Plan de vida o plan de
etnodesarrollo para las organizaciones de base y consejos comunitarios.

1.900.000

7 Realizar la formulacion de minimo diez (10) Planes de vida o Planes de Etnodesarrollo.

1.900.000

8. Realizar una encuesta de satisfaccion que sirva como instrumento de medicion al finalizar
la elaboracion de los planes de vida, de los diferentes consejos comunitarios y organizaciones
de base de comunidades negras. ,

1.900.000

9. Entregar de manera impresa y digital: - Minimo diez (10) planes de vida o planes de
etnodesarrollo de las organizaciones de base y consejos comunitarios. - Informe que
documente todos los resultados del proyecto, incluyendo los resultados de satisfaccion con la
realizacion de la elaboracién de los planes de vida (Andlisis estadistico, descriptivo y de
correlaciones entre las variables de los planes de vida y los resultados de la implementacion
de la metodologia, videos, actas, registro fotografico, entre otros). — Documento con la vision,
objetivos, metas y actividades por grupos diferenciados al interior de la comunidad. -
Documento Unico que contiene la vision, objetivos, metas y actividades de toda la comunidad.
- Plan de trabajo que identifica las acciones especificas a seguir para conseguir los objetivos
y prioridades a corto, mediano y largo plazo.

1.900.000

10. Entregables: - 1. Documento que contiene la visién, objetivos, metas y actividades por
grupos diferenciados al interior de la comunidad. — 2. Documento Gnico que contiene la vision,
objetivos, metas y actividades de toda la comunidad. 3. Plan de trabajo que identifica las
acciones especificas a seguir para conseguir los objetivos y prioridades a corto, mediano y
largo plazo.

1.500.000

11. Entregar un cronograma de implementacion definido, en el cual se indique
aproximadamente cuéndo se llevaran a cabo las actividades definidas.

1.350.000

12. Disefiar e Imprimir la Cartilla Plan de Etnodesarrollo de las organizaciones de bases y
consejos comunitarios intervenidos.

1.500.000

VALOR TOTAL

21.000.000
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Para constancia de lo anterior se firma en Guadalajara de Buga a los veintidés (22) dias del mes de
julio del afio dos mil veintidos (2022).

Firma del responsable.

‘/>\c./"~‘= Gv

DIANA MARCELA GOMEZ LIBREROS

Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario

Nombre Cargo Firma 0
I &
Proyecté Martha Cecilia Pefia Martinez Técnico Administrativo MSARN
Aprobé Diana Marcela Gémez Libreros | Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Q‘/\
Comunitario = —
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes; y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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