
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 27 DEL DÍA 08 DEL MES DE JULIO DEL AÑO 2022 

OBJETIVO (S) 

Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles requeridos en el Centro de formación y realizar la preselección 
de los aspirantes a través de la plataforma APE. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.
SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Cesar Augusto 
Cano Echeverry 

9.956.329 X   SENA/Com ercio y 
Servicios 

ccanoe@sena.edu.co  N/A  

2 Hector Fabio Orozco 
Carvajal 

10.134.759 x   SENA/Com ercio y 
Servicios 

hforozcoc@sena.e du.co  N/A  
 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 27 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
COMITÉ DE SELECCIÓN 

CIUDAD Y FECHA: 
Pereira, 08 de julio de 2022 

HORA INICIO: 
10:00 a.m. 

HORA FIN: 11:00 
a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Sala de instructores 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Centro Comercio y Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles requeridos en 

el Centro de formación y realizar la preselección de los aspirantes a través de la plataforma APE. 

2. Iniciar proceso de documentación del seleccionado. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles 
requeridos en el Centro de formación y realizar la preselección de los aspirantes a través de 
la plataforma APE. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. El Comité de selección de instructores, acatando los principios de selección objetiva, 
transparencia y responsabilidad, procede a revisar, analizar y seleccionar los 
candidatos a instructor, para conformar la lista de aspirantes a presentar a la 
Subdirección, de acuerdo con la Circular cir_3-2021-000160 circular contratación 
2022. 

 

2. El comité inicia dando revisión a los lineamentos de las orientaciones del proceso de 
contratación del Banco de instructores 2022. 

Se realiza la búsqueda de los candidatos, según el perfil requerido: 
 
PREPARACION DE BEBIDAS (63540004) 
Código UNSPSC: 86101702 
SERVICIOS REQUERIDOS: 1 

 

OBJETO 

Prestar Servicios Personales de Carácter Temporal para Orientar la Formación 
Profesional Programada por el Centro Comercio y Servicios en la Red Hotelería y 
Turismo, en el Área de Preparación de Bebidas en la vigencia 2022. 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS Técnico, tecnólogo en mesa y bar.  

EXPERIENCIA 
REQUERIDA: 

Experiencia laboral y/o especialización del instructor: Mínimo 24 meses de 
vinculación laboral con el área de su profesión.  
 
Especialista o experto.  
 



Se realizó verificación en la Agencia Pública de Empleo y no se encuentran personas 
disponibles, por lo tanto, se procederá a abrir la vacante.  

 

 
Una vez cumplido el plazo para postularse, se revisa el siguiente candidato:  

VALOR Y FORMA DE 
PAGO: 

Perfil profesional: 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de VEINTE MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($20.930.000). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago 
correspondiente a los servicios prestados en el mes de julio de 2022, por valor de 
DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000). b) 
Cinco (4) pagos iguales correspondiente a los servicios prestados en los meses de 
julio a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. y c) un (1) pago final correspondiente a los 
servicios prestados en el mes de diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000). 
 
Perfil tecnólogo: 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de DIECISIETE MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE 
($17.592.905). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un (1) primer pago correspondiente a los servicios prestados en el mes 
de julio de 2022, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE ($2.294.726). b) Cinco 
(5) pagos iguales correspondiente a los servicios prestados en los meses de julio a 
noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 
OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($3.278.181) cada uno. y c) 
un (1) pago final correspondiente a los servicios prestados en el mes de diciembre 
de 2022, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
SETECIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE ($2.294.726).  
 
Perfil técnico: 
 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de DIECISÉIS MILLONES 
QUINIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($16.502.500). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer 
pago correspondiente a los servicios prestados en el mes de julio de 2022, por valor 
de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE ($2.152. 500).  b) Cinco (5) pagos iguales correspondiente a los servicios 
prestados en los meses de julio a noviembre de 2022, por valor de TRES 
MILLONES SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($3.075.000) cada uno. y c) 
un (1) pago final correspondiente a los servicios prestados en el mes de diciembre 
de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL 
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.152. 500).   

PLAZO:  hasta el 21 de diciembre de 2022 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  Risaralda. 



 

DOCUMENTO ASPIRANTE OBSERVACIÓN 

CC - 1088337115 MICHAEL ALEXIS 
JIMENEZ TABARES 

CUMPLE  

 
 
Institucional de Integralidad de la Formación - Interacción Consigo Mismo, con los demás, con la Naturaleza y con 
la Trascendencia 
Código UNSPSC: 86101810 
SERVICIOS REQUERIDOS: 2 seguimiento a etapa productiva 

OBJETO 

Prestar Servicios Personales de Carácter Temporal para Orientar la Formación 
Profesional Programada por el Centro Comercio y Servicios en la Red Integralidad 
de la Formación, en el Área de Integralidad en la vigencia 2022. 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

Título profesional en los núcleos de conocimiento de Antropología, artes liberales, 
o Filosofía, teología y afines, o Educación, o Sociología, trabajo social y afines, o 
Psicología, o Administración. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley  

EXPERIENCIA 
REQUERIDA: 

Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de 
experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área y doce (12) meses en 
docencia o instrucción. 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO: 

Perfil profesional: 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de VEINTE MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($20.930.000). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago 
correspondiente a los servicios prestados en el mes de julio de 2022, por valor de 
DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000). b) 
Cinco (4) pagos iguales correspondiente a los servicios prestados en los meses de 
julio a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. y c) un (1) pago final correspondiente a los 
servicios prestados en el mes de diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000). 
 
Perfil tecnólogo: 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de DIECISIETE MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE 
($17.592.905). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un (1) primer pago correspondiente a los servicios prestados en el mes 
de julio de 2022, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE ($2.294.726). b) Cinco 
(5) pagos iguales correspondiente a los servicios prestados en los meses de julio a 
noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 
OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($3.278.181) cada uno. y c) 
un (1) pago final correspondiente a los servicios prestados en el mes de diciembre 
de 2022, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
SETECIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE ($2.294.726).  
 
Perfil técnico: 
 
Se fija como valor total para cada contrato la suma de DIECISÉIS MILLONES 
QUINIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($16.502.500). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer 
pago correspondiente a los servicios prestados en el mes de julio de 2022, por valor 
de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE ($2.152. 500).  b) Cinco (5) pagos iguales correspondiente a los servicios 
prestados en los meses de julio a noviembre de 2022, por valor de TRES 
MILLONES SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($3.075.000) cada uno. y c) 
un (1) pago final correspondiente a los servicios prestados en el mes de diciembre 
de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=74220
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=74220


De acuerdo con los requerimientos del centro y teniendo en cuenta que en el momento se 
cuenta con dos instructoras que cumplen con el perfil pero que se encuentran actualmente 
contratadas con otro objeto, se realizará un nuevo proceso de contratación para suplir esta 
necesidad.  

 

DOCUMENTO ASPIRANTE OBSERVACIÓN 

CC - 51666112 CLAUDIA INES MOLANO 
MARIN 

CUMPLE  

CC - 

1088250107 
DIANA MARITZA DIAZ 
GIRALDO 

CUMPLE  

 

 
CONCLUSIONES 

 

Adelantar el proceso de contratación con los aspirantes seleccionados. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Iniciar proceso de documentación de los 
aspirantes preseleccionados en la APE 

Contratación julio 2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Se incluye registro de asistencia.  

 

QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.152. 500).   

PLAZO:  hasta el 21 de diciembre de 2022 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  Risaralda. 
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